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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 732/2024

Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associacao de Maes, Pais e
Amigos de Pessoas com Autismo de Paicandu, com sede no
Municipio de Pai¢andu.

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagéo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo
de Paigandu - AMAPAI, com sede no Municipio de Paigandu.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba/PR, sede do Parlamento, em 2 de dezembro de 2024.

EVANDRO ARAUJO

Deputado Estadual
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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JUSTIFICATIVA

A AMAPAI, pessoa juridica de direito privado, tem por objetivo a defesa e garantia de direitos e apoio as
pessoas com transtorno do espectro autista (TEA) e suas familias nas areas de assisténcia social, educacéo, saude,
prevencao, trabalho, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa entre outros.

Em virtude da relevancia do trabalho social desenvolvido, a concessdo de utilidade publica a AMAPAI visa
reconhecer e valorizar o belo trabalho desenvolvido em prol das pessoas com transtornos de neurodesenvolvimento.

Pelo exposto, peco apoio aos Nobres Pares pela aprovagédo deste projeto de lei.

DEPUTADO EVANDRO ARAUJO

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 02/12/2024, as 16:23, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o codigo verificador 732 e o
codigo CRC 1B7D3F3E1F6D4DA
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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DECLARACAO N° 193/2024

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n° 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servigos prestados pela Associagao de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paicandu,
sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob n°® 47.892.514/0001-62, com sede na Rua Anisio Monteschio, n°
506, Jardim Santa Luzia, Municipio de Paicandu, a qual solicita a concesséao do titulo de utilidade publica. Declaro que
os documentos juntados estao de acordo com o artigo 7° paragrafo unico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 2 de dezembro de 2024.

EVANDRO ARAUJO

Deputado Estadual

. DEPUTADO EVANDRO ARAUJO
J:f:;:g::: ' V) Documento assinado eletronicamente em 02/12/2024, as 16:24, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 193 e o

codigo CRC 1F7F3B3A1D6F6BA
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ASSOCIAGAO DE MAES, PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE
PAIGANDU - AMAPAI

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURAGAD

Art. 1° A Associacdo de Mies, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Faigandu,
sob a sigla AMAPAI, fundada em Assembleia Geral, em 20 de julho de 2022, com sede
na Rua Dr. Anigka Monteschio, 506, Jardim Santa Luzia, na cidade de Paigandu, Estado
do Parand, CEP 87140-000, e foro na cidade de Maringd, com prazo de dura¢ao
indeterminado & pessoa juridica de direito privado, sob o cardter de associagio civil,
sem fins lucrativos, de carater benaficente, @ passa a reger-se por este Estatulo e seu
Regimenio, bem como pela legisiacSo vigente.

Art. Z° A AMAPAI tem por objetivo a defesa e garantia de direitos @ apoio 4s pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas familias, nas dreas de: assisténcia
social, educacio, sadde, prevencio. trabalho, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa,
enire outras correlatas.

Art. 3* Considera-se pessoa com Transtomno do Espectro Autista (TEA), aquelas
devidamenle diagnosticadas, com os critérios cientificos vigentes, observando
parametros de interagio social ou emocional @ comunicagdo de acordo com os codigos
oficiais de psiquiatna e neurologia (manual de Diagndstico de Transtormos Mentais
(DSM) e Classificaglo Internacional de Doengas (C1D) vigentes

Art. 4° Para consecuglo de seus objetivos voltados & promocdio de atividades e
finalidades de relevincia piblica e social descritos no art. 2°, a AMAPA| se propfe a:

| - Atuar na definicdo de poliicas publicas municipais, estaduais e federals para a
cnage de Programas e Alendimentos terapduticos necessanios 4 pessoa com TEA, de
acordo com s critérios centificos vigentes, para todas os ciclos da vida, acompanhando
e fiscalizando a sua execucho,

Il - Articular, junto acs poderes piblicos constituidos d4s empresas privadas, politicas
Que assegurem o pkeno exercicio dos direitos da pessoa com TEA;

il - Encarregar-se. em ambito municipal, estadual e federal, sempre que oportuno da
divuigacao de informagbes sobre assuntos referentes 4 pessca com TEA. incentivando
& publicagio de trabalhos e de obras especializadas,

IV - Compilar e/ou divuigar as normas legais @ os regulamentares federais, estaduals e
municipais, relativas a pessoa com TEA, incentivando provocando a agdes dos drgaos
publhicos competentes no sentido do cumprimento & do aperfeicoamento da legislacao;

V - Promover efou estmular a realizacic de estatisticas, estudos e pEEquUISas em

relacdo 4 causa da pessoa com TEA propiciando o avango cientifico e a
. pErmaneante
formacdo e capacitacio dos profissionais e voluntarios que nela atuam;
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: timular o desenvolvimento de Programas de conscientizagdo, de
*;:gg:gmag d: promogho, de prolacao, de inclusao, ﬂalda{esa e :I_e ge_lranha
da direitos da pessoa com TEA, de apoio @ orientagfo as famitias, profissionais que
trabalham na Area, bem como a comunidade,

i i ' il ivadas para
| - Incentivar & participagho da comunidade & das Inaﬁtu!;ﬁas plblicas e privada
?ma’hza;ﬁn de aches e programas vollados ao diagnéshico precoce e ao atendimento

da pessoa com TEA:

antindo a
Vil - Estimular e propiclar © desenvolvimento de Autodefensoria, gar
participacho efeliva -.E;n passoas com TEA, na sua gestdo e em todos o8 espacos e
contextos da sociadade;

% - Promover e articular servicos, programas # atendimentos de educacao, Hﬂ;ﬁéi
assisténcia social, esporte, lazer, trabaiho, visando & plena inclusdo da pessoa com
em lodos 08 espagos & cantextos na sociedade,

% - Estimular, participar @ acompanhar a organizagio de Servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, organizado de forma lnmpurin_'la ou continuada para as
pessoas com TEA, conforme necassidade, sem gualkquer -:lmc_nmlnaqﬁu g de forma
planejada no sentido de pportumnzar o autodesenvolvimanto e 8 inclusio social dessas
pessoas, evitando a mera distribuigo de bens & beneficios sem a solugio da causa:

%] - Promover campanhas financeiras de armbito municipal e regional, para arrecagar
fundos destinados & melhoria dos servigos e atendimentos 4 pessoa com TEAS

%]l - Colaborar na organizagao de campanhas estaduais & nacionais de divulgagao &
conscientizacio de diferentes temas relacionados ao TEA;

¥l - Promover agbes junto as instituiches plblicas e empresas privadas da
comunidade, oportunizando a farmacdo, habilitagdo e a colocacio da pessoa com TEA.
no mundo do trabalho;

%IV - Promover, incentivar e participar de eventos, intercAmbios com instituicdes
coirmds, as andlogas e de drglos pablicos: municipais, estadual, federal, nacional &
internacionais para fortalecer 0s movimentos am favor das pessoas com TEA,

¥\ - Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
ao TEA;

¥\ - Solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuigbes de
pessoas fisicas para apoio 805 SEMViGos inetituidos e as familias das pessoas com TEA

X o- _Prnmnuer aches e -rn!-rdﬂr servigos para O apoio as instituigbes pablicas,
conveniadas com o poder publico e privadas, para garantia da qualidade dos Semnvigos
prestados;

¥Vl - Colaborar e ajudar a criar meios para o desenvolvimento de atividades
extracurriculares 4s pessoas com TEA e as suas familias,

¥I¥ - Incantivar e promover agbes de fortalecimento de vinculos familiares, préveni
a ocorréncia de abngamenios,; ' nindo

¥ - Apoiar & articular, sempre que Necessarnio a criagac de casas-lares para as pessoas
com TEA, em situagio de vulnerabilidade, risco social ou abandono, 'p-

Pt Y o Kl




R TRO CIVIL OAS PESDL
MAHIHEGH

:IdB:!'}'f

% - Possibilitar o acesso & participagao das pessoas com TEA na sua gestao

capiTULO N
DOS ASSOCIADOS

Sagao |
Do Quadro Social

Art. 5° A AMAPAI tera nomero Himitado de associados, definidos por loda passoa CApal
de direitos e deveres que resida na érea de atuacho da associagao.

§ 1° Os associados ndo terdo distingo de qualguer nalureza para serem membe o
efetivos, que serfio admitidos, a julzo da diretoria, dentre pessoas idineas que
solicitarem sua inscricie mediante preenchimento de ficha de inscrigio onde conste a
aceitacho desta astatuto.

§ 2° So requisitos para admissdo do associado: idaneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessca com TEA & contribuigio voluntaria com o8
eventos para arrecadagio de fundos e outras colaboraghes.

§ 3° A condigiio de associado & intransferivel.

§ 4° Ninguém sera compelido a associar-5e ou a permanecer associado, podendo, neste
aftimo caso, apresentar comunicado da demissdo do quadro de associados ac

Fresidente, por escrito.

§ 5° Os associades nBo respondem, nem Mesmo subsidiariamente, pelas obrigagies e
ancargos socials da AMAPAL

Art. 6° O quadro social da AMAPAI & constituido pelas seguintes categoras de
associados:

| - Fundadares: os que assinaram a ata de fundacao da Associacio,

Il - Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo da Diretoria Executiva, prestam
relevantes servigos 4 Associagio;

Il - Honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prastado
relevantes servicos A causa da pessoa com TEA, cu que tenham concormido de maneira
aprecigvel para o progresso da humanidade no campo do autismoa;

IV - Contribulntes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que colaboram
com a Associacho por contribuicio de forma regular, para a axacucio dos Seus
objativos, firmando termo de adesio de associado;

\ - Autistas: pessoas com TEA que frequentam programas e atendimento na municipio

ou fora dele, com maior idade, assegurando-lhes o direito de participar de discussbes,
votar e de serem votados nas eleighes;

V1 - Pais @ maes ou responsaveis legais de pessoas com TEA.

b‘g\ﬂj /o B, %ﬂxﬁaﬁ{) Y
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Art. 7° Compete a AMAPA| exigir da S8US associados o permanenta _!_rmr:lciu de
conduta ética de forma a preservar-ihe & aumentar-ihe o concelo & cradibilidade.

Secho Il
Dos Titulos Henorificos

Art. B° A AMAPAI podera conceder, @m casos aspeciais, os litulos honorificos oe
Colaborador Benemérito @ Colabarador Honorario.

§1° 580 Colaboradores Beneméritos ag personalidades, flsicas ou juridicas, que a juizo
da Diretoria Executiva, hajam contribuldo de maneira apreciavel para o progressc da
AMAPAL

§ 2° Sao Colaboradores Honorarios as personalidades, naciunals ou estrangeiras, que
a juizo da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes sernvigos 4 causa da pess03a
com TEA ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade
no campo do autisma;

§ 3° A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta aprovada,
no minime, per dois tergos da Diretoria Executiva da AMAPAL

§ 4° A Diretoria Executiva indicara uma Comissio composta por dois de seus membros
para examinar as obras e o "curmiculum vitae" dos indicados.

& 5° A concessio de titulo honorifico ndo cria cbrigagio para @ colaborador em relagio

a AMAPAI, mas nao Ihes assegura o5 direitos previstos aos associados contribuintes
definidos neste Estatuto.

Sacho |l
Dos Direitos dos Associados

Art. 9° S3o direitos assegurados aos associados contribuintes da AMAPAIL, quites com
suas obrigagbes sociais:

| — Participar das Assembleias Gerais:

Il - Propor candidatos 3 eleicio de membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal
e da Autodefensoria;

Il - Participar das reunides da Diretona Executiva, usando da palavra, mas sem direito
a vola;

I\ - Apresentar, 4 Diretoria Executiva, ideias & sugestbes, lemas para discussdo, leses
e assuntos de inlerésse Comum,

V - Participar de todos os eventos organizados pela Associagao,

Vi - Apresentar propostas de alteragio estatutdria, sempre que nNecEessano
submetendo-as 4 apreciagho e 4 aprovagao da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal
e da Autodefensona, "

Py | Aol T&Z'ffw&“( . i
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Vil — Participar de diferentes comisses técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

VIl - Requerer o desligamenta do quadro social, mediante solicitagao dirigida a Diretaria
Executiva.

1% - Convocar os drglos deliberativos quando houver requarimento de 1/5 (um quinta)
dos associados

& 1° Em caso de morte, 0s direitos do assoclado nfo se transferam a lerceiras.

£ 2° Os associados beneméritcs, honorarios e fundadores nio poderao volar nem seram
votados, exceto se também forem associados cantribuintes.

§ 3* Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, & necessano que o
associado se encontre quite com suas cbrigagbes sociails.

§ 4° Os assoclados contribuintes, quando funciondrios da AMAPAL com vincu!u dirato
ou indireto, nio poderfio votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral
Extraordinaria.

Secdo IV
Das Obrigagdes dos Associados

Art. 10 Sa0 cbrigaghes dos associados da AMAPAL

I-vManlarpﬂiﬂdaam'idutaatimdufﬂmaanmmraaaummarnseumnmitae
credibilidade, no municipio & regifo;

Il - Pagar as contribuighes enquanto associados confribuintes & prestar todas as
informacaes solicitadas pelos orgaos dinetivos,

Il — Aceitar as incumbéncias que Ihes forem atribuidas pela Diretoria Executiva,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos,

IV = Cumprir, acatar e respeitar as disposicbes estatutarias, as resolugbes da Diretoria
Executiva, o regimento intemo, bem como as decisdes da Assembleia Geral;

\ — Informar, por escrito, & Diretoria Executiva, quando identificar qualquer suspeita de
iregularidade no funcionamento de serviges, para averiguagho e providéncias,

Secio V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 11 As infracBes ao presente Estatuto e as imegulanidades de qualquer natureza
cometidas palos Associados acarretarfo procedimentos e penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva da AMAPAI, nas modalidades de adverténcia, suspensdo e
exclusio.

§1° A Adverténcia pune faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pela
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Autodefensoria, a qual serd aplicada por-seu

Fresidente. o | o r
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§ 2° A Suspensio suspende o direito de volar & ser volado pelo prazo de 08 (oito) anos
para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e da Autodefensonia.

§ 3 A Excluslo do quadro social pune infragbes por desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padries de conduta, filosafia, Estatuto,
Regulamento e Resolugbes da AMAPAI e da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal @
da Autodefensona.

§ 4° A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e da Autodefensoria, com o aval da Assemblela Geral, para punir faltas
muilo graves.

§ 5° Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando [hes forem
imputadas as infracSes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipitese de
suspensdo e excluslo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificacio.

§ 6° A exclusBo considerar-se-a definitiva se o associado nio recorrer da penalidade.
no prazo previsto no § 5° deste artigo.

Seclo VI
Da Processo de Apuracio de Imegularidades na AMAPAI

Art. 12 Diante de irregularidades na AMAPAI, serd constituida uma ComissSo de Etica
por sua Diretoria, pelos membros que ndo sejam parte das dendncias apresentadas,
marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que ftiver assegurado
aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

§ 1° O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da nofificagio, sujeta-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensBo ou exclusio, decretadas pela Diretoria
Executiva, Conseiho Fiscal e Autodefensoria, "ad referendum” da Assemblaia Geral;

§ 2° A Comisséo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatonio
circunstanciado para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Autodefensoria, que
expedirSo parecer conclusivo.

§ 3" Os procedimentos para aplicacio das penalidades serao regulamentados no
Regimento Interno ou por meio de resclucdes baixadas pela Diretoria Executiva da
AMAPAI "ad referendum” do Conselho Fiscal,

& 4° O recurso de gqualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutive e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO, FUNCIONAMENTO E ADMINISTRAGCAO DA AMAPAI

Secao |
Da Organizagao

Art 13 S0 4rglos da AMAPAI, responsdaveis por sua administragao: |||
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1 - & Diretoria Executiva,
Il - O Conselho Fiscal;
- A Autodefensoria

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal deverio ser associados
contribuintes da AMAPAI ha, pelo menos, 1 (um) ano, prﬂnmnmdmn're_ com
expenéncia diretiva @ quites com suas obrigaghes junto Tesouraria, ou au_u-r,mdag
especiais que comprovem participagio efetiva nas acbes @ mavimeantos relacionados
&s pessoas com TEA,

§ 2° A regra prevista no caput ndo se aplica para os membros da assembleia de
fundacio da AMAPAIL

§ 3* O exercicio das fungbes de membros dos 6rgéos indicados neste artigo ndo pode
ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a dmtrihmﬁn_ de !I!.mms
resultados, dividendos, bonificagbes, participagies ou parcelas do seu patrimonio 5ob
nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer oulras vantagens ou beneficios por
qualquer forma a diretores, socios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou
aquivalentas.

§ 4° Os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal deverdo ser ocupados, sempre
que possivel por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente constituidos ou
de pessoas com TEA.

Secdo |l
Da Assembleia Geral

Art. 14 A Assemblela Geral, Ordindria ou Exiraordindria, 6rgio soberano da AMAPAI,
sera constitulda pelos associades especiais e confribuintes que a ela comparecerem,
quites com suas obrigagbes sociais e financairas.

§ 1° Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais 0s associados especiais que
comprovem frequéncia regular hioc pelo menos 1 (um) ano na reunides, eventos & aches
da AMAPAI e os associados contribuintes, ha, no minimo, 1 (um) ano, & que astajam
em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° Nao se admite mais de uma procuragBo por associado especial ou contribuinte.

§ 3° A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da AMAPAI e, na sequéncia,
sero procedidas as eleigles do Presidente e do Secreldric da Assembleia para
canduzir os trabalhos.

& 4° Havendo mais de um candidato para o8 cargos de Presidente @ Secratano da
Assembleia Geral, serfio constituidas chapas para votagdo direla @, em caso de ampale
para os referidos cargos, considerar-se-a aleito o associado ha mais tempo no quadro
social da AMAPAI.

§ 5° Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual

Fresidente da AMAFAIL que fard a prestagio de contas do sau mandato, apresentando
o balango e o relatério de atividades, submelendo-08 & aprovacao da bleigGaral,
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§ 6° Na sequéncia, sera realizada a sleicio por volagho secreta, sendo permitida por
aclamacao quando se tratar de chapa Gnica

Art. 15 A convocaco da Assembleia Geral far-se-4 por notificagéo aos associados, por
melo de boletim, e-mail, circular ou outros melos convenientes, admitindo-se, como
afternativa, o uso de aplicativos de Mansagens bem como editais fikados no quadro de
avisos da AMAPAI e nos principals lugares publicos do Municipio, com antecadéncia
de. no minime, 30 (trinta) dias.

§ 1° No edital de convocaclo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, deverao
~onstar a data, horério, local e a respectiva crdam do dia

§ 2° A Assembleia Geral inslalar-se-a, am primeira convocagao, com a presanca da

maioria dos associados, 8, em segunda CONVOCagan, Com qualkquer numera, _m-uia hora
depois, devendo ambas constarem dos edtais de convocagho, nNao exigindo a lel

quérum especial,

Art. 16 A Assembleia Geral, Grgo soberanc da AMAPAI, compete exclusivamente:

| - Homologar as alteragbes do Estatuto;

Il - Decidir sobre fusio, transformagio e extingao da Associagdo;

Il = Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IV — Destituir membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

\ - Aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

V| = Apreciar recursos contra decisbes da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. As Assembleias Gerais realizar-se-Go, preferenciaimente, na sede da
AMAPA].

Art. 17 A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos Il @ V¥ do artigo 16.

Paragrafo Gnico. Com excecio do ano de eleigio da Diretona Executiva da AMAPAI ©
relatério de atividades & as contas previstos no inciso V do art. 16 serdo submetidos &
aprovacio da Assembleia Geral Ordinaria, especialments convocada para esse fim, ate

o dia 31 de maio de cada ano, com baseé nos demanstrativos contabels encerrados em
11 de dezembro do ano anterior.

Art. 18 A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diratoria Executiva ou,
quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um guinto dos associados em
dia com suas obrigagbes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos |, Il, & IV
do artigo 16, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua CONYOCACAD.

Paragrafo Gnico. Para fins do disposto nos incisos | @ IV do artigo 16, sera exigido o

- ]{ .l.

volo concorde da maigna simples dos associados da AMAPAI na Assem m? G
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim. _ - _
‘\'{ - |
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Secao Il
Da Assemblela Geral Especial de Fundacio da AMAPAI

Art. 19 Na Assembleia Geral de fundagdo da AMAPAI terfio direito de votar todas as
pessoas convidadas, que comparecerem, no local e hora marcada, conforme divulgado
em edital e, que serdo também convidando a fazerem parte do quadro de associados

da AMAPAIL

§ 1° A Assembleia Geral de fundagio sera instalada por um presidente eleito ad_hac e,
ra sequéncia, serlio procedidas as eleigbes da Diretoria Executiva, Conselno Fiscal e

Autodefensona.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva, por ocasido da fundagdo da AMAPA| poderao
ser votados por aclamaglo a partir da apresentagio de chapas ou por indicacbes
durante a Assembleia Geral.

Secdo IV

Da Diretoria Executiva
Art. 20 A Diretoria Executiva da AMAPAI sera composta por.
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
lll = 1° & 2° Diretores Secretarios;
IV — 1% e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor Social.

& 1* A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (trés)
anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2% O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (irés) anos, permitindo-
s& uma reeleicio consecutiva.

§ 3* Ao Presidente & parmitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicio consecutiva,

podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, excelo o de Vice-
Prasidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 21 A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minime, de 02 (dois) em 02 (deis) meses,
sendo necessana a presenca de, pelo mencs, cinco de seus membros, para as
deliberagdes.

§ 1° As deliberagoes da Diretoria Executiva serSo tomadas por maionia simples de votos
dos membros presentes.

& 2% O Presidente tera, além do seu, o volo de minerva nos casocs de empate.

\{3%*14_ tgwmy |
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§ 3° Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, que, sem justo
molivo, deixar de comparecer a irés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.

Secho V
Das Atribuiges da Diretoria Exacutiva

Art. 22 Compete a Diretoria Execuliva:

| - Promover @ fomentar a realizaclo dos fins da AMAPAI;

Il - Elaborar o Regimento Interno da AMAPAI e submeté-lo 4 aprovagao do Conseiho
de Fiscal:

Il — Lavrar em ata a aprovacio e a admissSo de novos associados,

IV = Lavrar em ata o pedido de desligamento de associado e a sua aprovagdo, nao
cabendo negativa da solicitacao;

V = Elaborar & submeterdo Conselho Fiscal, em até 60 (sessenta) dias do inicio do
exercicio, o plano anualplurianual de atividades da AMAPAI o seu orgamentoc & as
propostas de despesas;

VI — Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, remetendo-as, a seguir, 8
Assembleia Geral para aprovacao,

Vil — Submeter ao Conselho de Fiscal o relatdrio de suas atividades e a situacdo
financeira da AMAPAI, em cada exercicio;

Vil = Constituir comissdas especiais encamregadas da execugio dos fins da AMAPAI
sUpENisionando sua atuacio;

|¥ = Promover campanhas de levantamento da fundos, aprovadas pelo Conselho Fiscal;

X — Apresentar ao Consalho Fiscal, com até 80 (sessenta) dias de antecedéncia da data
de realizacio da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidalos & Presidéncia
da AMAPAI, garantindo-se ao candidato escolhido a Presidente a indicagio dos nomes
para concomerem na Assemblela Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e da Auto Defensoria;

Xl = Indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho Fiscal e
Auto Defensoria,

Xl = Instalar, prover e supervisionar coordenadorias @ assessorias que julgar
necessaras, constituindo um colegiado com concepgbes, diretrizes e agBes unificadas.

§ 1° N&o caberd a indicaglo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os carges de Presidente, Vice-Presidente, Diretores

Financeiros e Diretores Secretdrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleigio dos membros que ocupardo tais cargos.

P,
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§ 2° As contas e relatono mencionados nos incisos VI e VIl deverfio observar os
principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade ser
digponibilizadas para consulta, & cada encerramanto de exerclcio fiscal

Segao Vi
Das Atribuiches dos Membros da Direoria Executiva

Art. 23 Compele a0 Presidente:

| - Assegurar o plenc funcionamento da AMAPAI nos seus aspeclos legais,
administrativos, e de finalidades,

Il — Convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho Fiscal, da Diretoria
Executiva & da Autodefensoria;

il - Representar a AMAPAI, ativa e passivamente, am juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito plblico @ privado,;

IV - Representar a AMAPAI judiciaimente, cabendo-lhe impetrar Mandado de
Seguranga coletivo e outras agbes judiciais, em defesa dos interesses da associacao,

W — Apresentar ac Conselho Fiscal o relatorio anual da Diretoria Executiva sobra as
atividades da AMAPAI, ao fim de cada ano & a0 wérmino do mandate, & Assembleia

Garal;

V| — Dirigir a AMAPAI, ressalvada a competéncia da Diretoria Executiva, atendendo a
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialments, suas atribuighes,

Vil — Assinar documentos, cheques, coniralos de ampréstimo bancario, ordens de
pagamento e transferéncias bancdrias, conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou
com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagoes
financeiras da associagao,

Vill — Zelar pelo conhecimento, utilizacao e aplicagio dos Estatutos, Regimentos &
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios;

X — Ratificar de modo expresso o compromisso de aderir, acatar e respeitar seu
respectivo Estatuto;

X — Cumprir e fazer cumprir as prescrices deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da AMAPAL

%] — Submeter praviamente os contratos, convénios, termaos de parceria @ minutas para
o Parecer do procurador juridico

§ 1° O Presidente ser4 substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidante.

§ 2° Para fins de obtengio de financiamento serfo exigidas as aprovagles da Diretoria
Executiva & do Consalho Fiscal por, no minimo, dois tergos dos volos.

Art. 24 Compete ao Vice-Presidente:

V2O P
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| - Substituir o presidente em suas faltas. licencas & impedimentos,

Il —Exercar fungbes e atribuiches supletivas que Ihe forem confiadas.
Paragrafo unico. Em caso de renuncia, destituigho ou morte do Presidenta, o Vice-

Prasidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,
independentemeante do tempo do exerciclo como o cumprimanto de um mandato.

ArL. 25 Compete ao 17 Diretar Sacretario:

| - Secretariar as Assembleias Gerais, as raunibes da Diratma_Euﬂmtiw. da Consalho
Fiscal e da Auto Defensoria, redigindo suas atas em livro proprio;

Il - Superintender o funcionamento de todos 05 servigos de secretaria e divuigar as
noticias das atividades da AMAPAIL;

Il = Exercer atribuigbes supletivas que Ihe forem confiadas;

IV — Entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato,
copia do Estatuto da AMARAIL

V' = Disponibilizar acs associados, na Secretaria, o acesso e 3 leitura do Estatuto da
AMAPRAL

| — Exercar a presidéncia da AMAPAI no caso de impedimento temporario, ndo supernor
a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 26 Compete ao 2° Diretor Secretario.

| — Substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas & impedimantos;

Il = Assumir o mandato, am caso de vacancia, até o seu térming

Il = Exercer atribuigBes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 27 Compete ac 1° Diretor Financeiro:

| — Elaborar a previsio orgamentéaria, semestralmente, e submeté-la & aprovagio da
Diretoria Executiva;

| - Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamanto financeiro;

Il = Assinar documentos, contralos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamanio
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigagbes financeiras da AMAPAL

IV = Promover e dirigir a arrecadacao da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo
com decisfiio da Diretoria Executiva;

\/ — Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria

Executiva;
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VI — Manter em dia a escrituragho da receita e da despesa da AMAFAIL e contabaliza-la
sob a responsabilidade de um contador habiltado,

Wil - Apresentar & Diretoria Executiva o8 balancetas mensais, o ralatbrio anual sobre a
situagho financeira e a prestacho de conlas, que deverdo ser encaminhados ad
Conselho Fiscal para exame & paracer, formecendn a asses Grglos as nformacies
complementares que the forem soliciladas.

Paragrafo Gnico. O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de Lm
Contador ou de um Técnico am Contabilidade, de um funciondirio da AMAPA] ou de um
prestador de servigos para o axercicio dessan atribughes

Art. 28 Compete ao 2° Diretor Financeire:

| — Substituir o 1° Diretor Financeiro am suas faltas, hicengas e impedimentcs,

Il — Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu bErming,

Il - Exercer as atribuicbes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 28 Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva
| = Organizar as atividades socias,
Il — Elaborar os programas da AMAPAI de solenidades;
Il — Realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigio;
iV — Promover eventos com a finalidade de armecadar fundos, apds a aprovagao da
Diretaria Executiva,
Sacio VI

Do Conselho Fiscal
Art. 30 O Conselho Fiscal sera composio de 3 (rés) membros efetivos @ 3 {trés)
suplentes, eleitos pela Assembilela Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo
de seus direitos, preferencialmente com axperiéncia administrativa, contabdl e fiscal

§ 1° A regra prevista no caput ndc se aplica para 08 membros da assemblaia oe
fundacio da AMAPAL

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (irés) anos, permitindo-se
a realeicao,

§ 3° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu

v VLY e
Attt 2
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Art. 31 Compete ao Conselho Fiscal:
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| — Reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar @ dar parecer sobre as contas
da Diretoria Executiva da AMAPAI, deliberando com a presenca de seus membros
titlulares, convocando-se seus suplentes, tantos quanios necessirios, no caso de

auséncia, rendncia ou impedimento,
Il = Examinar os livros de escrituraglo da AMAPAL

Il <Examinar o balancete samestral apresentado pelo Diretor Financairo, opinando a
respeito;

IV — Apresentar relatdrios de receitas @ despesas, sampre que forem solicitados,

V — Promover gestdes para o cometo funcionamento fiscal da instituico;

VI — Fomecer, obrigateriamente, a cada seis meses, relatdrios da situacao fiscal e
sugestdes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas postencres,

VIl — Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre eventuais
operagbes patrimoniais realizadas.

Pardgrafo Gnico. O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secao VIl
Da Autodefensoria

Art. 32 A Autodefensoria tem como finalidade contribuir para o desenvolvimento da
autonomia da pessoa com TEA frente & sua realidade, ampliando sua possibilidade de
atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Paragrafo dnico. A fungdo da Autodefensoria cria espago institucional para a insergio

dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagao efetiva da
pessoa com TEA nas agbes da AMAPAL

Art. 33 Os autodefensores serdo convidados ou escolhidos em reunibes e eleitos em
assembieia Geral Ordinaria, a cada 3 (irés) anos, convocada especialmente para este
fim, parmitindo-se uma reeleicdo consecutiva.

§ 1° - A Autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivas, um
da sexo masculing & outre da saxo femining, e dois suplentes, um do sexo masculing &
outro do sexo feminina.

§ 2° - PoderSo ser eleitos autodefensores as pessoas diagnosticada com TEA, de
acordo com as normas cientificos de diagnosticos.

Art. 34 Compete aos autodefensores:

| - Defender os interesses da pessoa com TEA, sugerindo agbes que aperfeigoem o seu
atendimento e a sua participagio em todos os segmentos da sociedade

Il - Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, opinando e

vatando sobre assuntos de interasse da passoa com TEA, L
E . TNy
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Il — Participar dos eventos promovidos e organizados pela AMAPAL

IV = Votar e ger volado para of cargos da Autodefansaoria

CAPITULO IV
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 35 A Procuradoria Juridica, orgho de assessoramento superior, 54 podera sar
axercida por pessoa de neconhecida idoneidade & saber juridico, INscrta na Cirdam dos
Advogados do Brasil (OAB).

Art. 36 O Procuradar Juridico @ o Procurador Adjunio sardo investidos nos respacivas
cargos ou deles destituidos por indicachio do Presidente da AMAPAI, aphs aprovacac
do Conselho de Administragad.

Paragrafo Unico. O Procurador Adjunto tem 2 atribuiglo de substituir o Procuradar
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 37 O Procurador Juridico terd assento 4 mesa nas reunifes da Diretona Executiva
¢ do Conselho Fiscal, @ opinara sobre a juridicidade @ a legitimidade de qualquer matana
discutida, exceto s& na mesma concofrer intaresse passoal.

Art. 38 N80 constitui falta funcional a manifestaco contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia.

Art. 39 Compete ao Procurador Juridico:

| — Atuar na defesa dos direitos das pessoas com TEA.

Il - Dafender os interesses da AMAPAI em juizo cu fora dele, medianie expresso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal;

Ill = Elaborar, examinar & visar minutas de contratos e convénios:

I\ — Emitir parecer sobre matéria de interesse geral da AMAPAL pronunciando-se, a0
final da cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigies e
a observincia deste Estatuto e do Regimento Intarmo;

v — Representar juridicamente a AMAPAI junto a repartigbas publicas e privadas,

Wl — Pesquisar, compilar @ sugerir legislagio perinante a pessoa com TEA

Vil = Manter intercAmbio juridico e dar interpretacio final sobre matéria controvertxa,

Wlil = Dirigir o8 servigos da Procuradona da AMAPA]
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cAPITULOV
DAS FONTES DE RECURSOS PARA MAMUTENGAO E DO PATRIMONIO

Art. 40 As fontes de recurgoR para mandencio da AMAPAIL necessarias 4 sua
manutencio, serdo constituldas por

| — Contribuiches de associados e de ferceiros,

Il = Legados,

il = Produclo e venda de sanvigos,

- Subwvenches e auxilios que venha a raceber do Poder Publico,

v - DoagBes de qualquer natureza,

VI — Quaisguer proventos e auxilios receidos;

VIl - Produto liquido de promogbes de beneficéncia;

VIl — Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possulr
X — Auxilio ou recursos provenientes de convénio de antidades pUblicas e privadas

Paragrafo dnico. As rendas, recursos e gventual resuitado operacional sarao aplicados
integralmente na manutengao e no desenvolvimento dos objetivos institucionais. No
territdrio nacional.

Art. 41 O patrimbnio da AMAPAI serd constituldo de bens méveis, imoveis, veiculos &
direitos, que possui e vier a adgquirir.

Paragrafo Onico. No caso de dissolugio ou extingdo, mudanga da finalidade ou
cessacho de suas atividades, o eventual patriménio remanescente serd destinado 3
outra pessoa juridica de igual natureza & objetivo, ou a uma entidade pablica com SE
e atividade no Pais.

CAPITULO VI
DAS ELEIGOES

Art. 42 De triés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria o8 membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 1° A eleiglo sera realizada por votagBo secreta, sendo permitida pela AMAPAI, quando
s@ tratar de chapa (nkca.

§ 2° Em casoc de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado, ininterruptaments, h& mais tempo no quadro social da AMAPAI

Art. 43 A sleigho da Diretoria Executiva & do Conselho Fiscal sera precedida de edital
de convocaglo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da
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§ 1° A inscrigho de cada uma das chapas candidatas deverd ocormer na Secretaria da
AMAPAI até 20 (vinte) dias antes da data da eleigio a ser realizada, dentre as chapas
devidamente inscritas e homologadas pela comissao elaitoral.

§ 2° Somenie poderdo integrar as chapas 0s associados autistas que comprovem a
matricuta e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano Nos programa AMAPA| de
atendimento da AMAPAI, e 08 associados contribuintes, exigindo-se, desias, serem
associados da AMAPAI ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigaghes
sociais e financeiras, @ lerem, praferencialmente, experiéncia diretiva na AMAPAI

§ 3" Sao ineleglveis: simultdnea, sucessiva ou aiternadamente para 08 cargos de
Presidente, Vice-presidente @ Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da
AMAPAI cbnjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins alé o 3" grau,
funcionarios com vinculo direto ou indireto.

§ 4° Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores FH_'mr'fnaima da-.r_erin
apresentar, no ato da inscriglo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
documeantos:;

| - Carteira de |dentidade;

Il - Certiddo de regularidade do CPF;

Ill - Declaracio de imposto de renda atual ou declaragio de préprio punho dos
bens mavels e imévels de sua propriedade;

IV - Certidies negativas civeis, criminais & aleitorals de Ambito Municipal,
Estadual e Federal,

V - Ficha de filiagio de associado da AMAPAL

V1 - Declaracio sob as penas da lei, de ndo ser inalegivel, nos termos do inciso
IV deste paragrafo;

Wil - Comprovante de residéncia dos candidatos no municipio que abrange a
atuagio da AMAPAL

VIl - Termo de compromisso, elaborado pela comissao eleitoral,

§ 5° & vedada a acumulag3e de cargos por membro da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal da AMAPAIL

§ 6° E vedada a participag8o de funcionarios da AMAPAI na Diretoria Executiva e no
Consetho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 44 O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e
conduzidos pela Comissdo Eleitoral instituida pela AMAPAI por meio de Resolucio e
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 45 A eleicdo seré realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, @ a posse
dos membros eleitos ocorrerd no 1° dia dfil do més de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo qmn_n. Em carater excepcional, s& 0s membros aleitos néo puderam tomar
posse no primeiro dia (til do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Eleigao,
o mandato da atual Diretoria Executiva podera ser prorrogado até a posse dos aleitos.
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CAPITULO VI
pIsPOSIGOES GERAIS

Art. 46 Todas as reunides, deliberacbes @ volaghes da AMAPAI poderso ser feitas
vittualmente, & o sistema de deliberacho remota devera garantir os direitos de voz e de
yoto @ quem os tena em reunifio ou assemblela presencial.

Paragrafo unico Dos instrumentos convocatanos deverfo conslar qua a8 reunides
deliberaches e votacho poderio ser realizadas por meio alatrbnico, bam como as
instruces sobre acesso, manifestaciio e forma de coleta de valos.

Art. 47 A extingio da AMAPA| cu @ alteracao do nome somente poderac ser feilas 5&
determinadas e aprovadas pof deliberagio am Assembleta Extraordinaria, ||'!3'|;.Elia-da
com a presenca de, no minimo, dols tercos dos associados &m dia com as obrigagbes
sociais.

Paragrafo dnico. Para fusdo e ransformacio da AMAPAL devera ser observado o que
determina a legislacdo especifica em vigor.

Art. 48 Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reuniao conjurta
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, com forca estatutdria no que nao colidir
com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cadigo Ciwil,

Art. 49 O presente Estatuto enira em vigor a partir de sua aprovagao pela Assembleia
Geral Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a
sua divulgacao.

Paigandu, 28 de maio de 2023,
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Kerly Lefmog Rodrigues da Silva Tomaz Ana Paula Correa da Silva
Presidente da Assembleia 1* Secretaria da Assembleia
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Lorena Aparecida Menaguelli
2° Secretiria da Assembleia Advogada
OABPR n. 26,345
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE MAES, PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU
CNPJ: 47.892.514/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 20:59:59 do dia 14/10/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/04/2025.

Cddigo de controle da certidao: B608.81BF.DB91.2DE9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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29/08/2024, 13:15 b
about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATA DE ABERTURA
25/08/2022

NUMERO DE INSCRIGAO

47.892.514/0001-62 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DEMAES, PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU

A
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AMAPAI DEMAI

e e——————

50150 E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesade direitos sociais (Dispensada ]

Niao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

—

LOGRADOURO

5:}
SN # RS e
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS : ‘

R ANISIO MONTESCHIO

NUMERO COMPLEMENTO |
506 kprahih

CEP BAIRROMISTRITO — — MUNICIPIO UF
87.140-000 JARDIM SANTA LUZIA PAICANDU PR
et TELEFONE ]
o (44) 8456-9076

ENDERECO ELETRONICO e A e
WWW.AMAPAlASSOCIACAD@HOTM'A“.'.COM

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
EE e o -4

SITUAGAO CADASTRAL 2 — HOaRR Al DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
lATIVA ‘ REINSMBIL PRLES /' 25/08/2022

RIS DS MIVAES
MOTIVO DESlTUACAOCADASTRAL Thadi B eih ] <

SITUAGAO ESPECIAL DATADA SITUAGAO ESPECIAL
FrEAA AR Aok kkk

(*) A dispensa de alvaras e lice’.¢as é direito do enpreendedor gue atende aos requisitos constantes na Resolugao CGSIMn® 51, de 11
de junho de 2019, ou da legi:!lagao propna encamnhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer

responsabilidade quanto as ali vidades dispensadas.

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 29/08/2024 as 13:14:54 (data e hora de Brasflia). : Pagina: 1ﬂ




11/11/2024, 09:31 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO DE MAES, PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU

CNPJ N°: 47.892.514/0001-62

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO DE MAES, PAIS E
AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 10/01/2025, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

-y
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 8004.DHQU.1384
Emitida em 11/11/2024 as 09:31:06

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 035444265-18

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:. 47.892.514/0001-62
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 01/04/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (02/12/2024 11:40:11)
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Associagio de Mies, Pais ¢ Amigos de Pessoas com Autismo dePaigandu ¢~ W ™,
. 0
CNPJ: 47 892 514 000162
Rua Dr. Anisio Monteschio, 506- Jardim Santa Luzia- CEP. §7 140-0000
TEL. (44)3244.3004 (B PhiganduPR

A Associagao de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu, inscrita no CNPJ 47.892.514/0001-62, com as Certiddes devidamente
regulares, com a sua situacgao fiscal regular, vem por meio deste, declarar que nao
faz uso de recursos publicos até o presente momento.

Atestamos ainda que esta entidade possui inscrigao nos Conselhos
Municipais, da Crian¢a e do Adolescente - CMDCA, de Assisténcia Social - CMAS e
da Pessoa Com Deficiéncia - CMPcD.

Dessa forma, eu Kerly Lemos Rodrigues da Silva Tomaz, presidente da

associagao supracitada, declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras.

Astorga, 11 de novembro de 2024,
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KERLY. L‘E’M_bsl RODRIGUES DA SILVA TOMAS
Presidente da AMAPAI.
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Assoclagio ge Mies, Pais o Amigos de Pessoas com Autisms de Paigandu ¢ W %,
ONPJ 47,992 514000162
RuaDr Apigio Monteschio, 506. Jardim Sants Luzia. CEP. 87 (40.0000
TEL: (403244390 (B Pricandorp

DECLARAGAO DE NAO REMUNERACAO DOS MEMBROS DA
DIRETORIA

A Associacao g

€ Maes, Pais e Ami
Paigandu.

inscrita no CNPy 4?‘892‘514,’0001

T meio deste, declarar que
a Diretoria da associagdo, nio sao
amente con!

réMuneradgs, loge atuando voluntari

orme prevé o Estatuto da
organizagap.

Atestamos  ainga

Que esta entidade possui
Municipais,

a Crianga e do Adolescen
da Pessoa Com Deficiéncia - CMP
interesse Pliblico.

inscricdo nog Conselhos
te - CMDCA, de Assisténcia Social - CMAS e

cD o qu2 ressalta a sua relevancia no

A atuacgio desta organizagio é vo'tada Para pessoas de baixa

no Cadastro Unico e contempladas ¢
Continuada - BPC LOAS.

renda inscritas oM o Beneficio de Prestagao

associagao Supracitada, declaro que as informacées a=ma Sao verdadeiras.

Astorga, 11 de novembro de 2024.

ISP J,;, }:iﬁu ol TJ:”L.\. : .
KERLY LEJV’.@%@OD‘R!GU‘ES:DA SILVA TOMAS
Presidente da AMAPAL.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO DE MAES, PAIS E AMIGOS DE
PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU — AMAPAIL REALIZADA EM 28 DE MAIO
DE 2023, PARA ALTERACAO DO ENDERECO DA SEDE DA ASSOCIACAO, ESCOLHA
DA _AUTODEFENSORIA E REFERENDO DE ALTERACOES NOS CARGOS DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL.

Aos 28 dias do més de maio do ano de 2023 (vinte e oito dias do més de maio do ano de dois mil e
vinte e trés), em segunda convocagio, as 15:30 horas, com a presenga dos associados que assinam
lista propria que acompanha esta Ata, na Rua Dr. Anisio Monteschio, 506, Jardim Santa Luzia, na cidade
de Paigandu, Estado do Parana, CEP 87140-000, reuniram-se as pessoas constantes da anexa lista de
presenca para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia, constante do Edital de Convocagdo
tempestivamente divulgado: 1) Alteragdo do enderego da sede da Associagio de Mies, Pais e
Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu; 2) Escolha da Autodefensoria; e 3) Referendo de
alteragdes nos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, em fungdo de vacéncia. Verificado o
quoérum necessdrio, a Assembleia foi iniciada e o Plendrio indicou a Sra. Kerly Lemos Rodrigues da
Silva para presidir os trabalhos, a qual tdo logo assumiu a diregdo dos mesmos indicou a nés, Ana
Paula Correa de Souza e Lorena Aparecida Meneguelli para secretaria-la. Em seguida, passou-se ao
item 1 do Edital, onde foram apresentadas as razdes para alteragdo estatutdria em relagdo ao
endereco da sede da Associagdo, tendo em vista o enderego que constou na constitui¢do da entidade
era provisorio, e a indicag¢do correta no novo enderego é necessdria para que a Associagdo possa se
habilitar junto ao Poder Publico, apresentando projetos, buscando firmar parcerias, dentre outros
aspectos. A seguir, a Sra. Presidente procedeu a leitura da nova redagéo do artigo 1° do Estatuto da
Associagdo, nos seguintes termos: “Art. I1° A Associagdo de Mdes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo
de Paicandu, sob a sigla AMAPAI, fundada em Assembleia Geral, em 20 de julho de 2022, com sede na Rua
Dr. Anisio Monteschio, 500, Jardim Santa Luzia, na cidade de Paicandu, Estado do Parand, CEP 87140-
000, e foro na cidade de Maringd, com prazo de duragdo indeterminado é pessoa juridica de direito privado,
sob o cardter de associagdo civil, sem fins lucrativos, de cardter beneficente, e passa a reger-se por este
Estatuto e seu Regimento, bem como pela legislacdo vigente”. ApoOs deliberacdes, a Sra. Presidente
colocou em votagdo a alteracdo da redagio do artigo 1° do Estatuto da Associa¢do, o qual foi
aprovado por unanimidade dos presentes & Assembleia. Com a alteragdo aprovada, a nova redagio
do art. 1° passa a integrar o corpo do estatuto, o qual vai anexado a presente ata, fazendo parte
integrante da mesma. Prosseguindo, passou-se ao item 2 do Edital, para escolha dos
Autodefensores da Associagdo. A Sra. Presidente da Assembleia recapitulou que por ocasido da
constitui¢do da Associagdo, ainda ndo fora possivel identificar pessoas interessadas para o exercicio
do cargo de Autodefensoria, mas que era importante, neste momento, a escolha dentre os associados.
para o bom andamento dos trabalhos estatutdrios. Em seguida, a Sra. Presidente da Assembleia
apresentou os nomes de duas pessoas com autismo que compareceram a Assembleia, manifestando o
interesse em representar as pessoas com autismo atendidas pela Associagdo, para atuar na defesa dos
interesses dessas, na qualidade de Autodefensores. A primeira pessoa habilitada apresentada foi
Enzo Trevisan Chimirri, brasileiro, solteiro, atualmente desempregado, portador da Carteira de
Identidade sob o RG 14.010.934-7 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n. 111.443.149-41, residente na
Rua Antonio Ribeiro Neves, 340, Jardim Bela Vista, Pai¢andu-PR, CEP 87140-000. A segunda
pessoa habilitada apresentada foi Gabriel Candido de Freitas, brasileiro, solteiro, jardineiro, portador
da Carteira de Identidade sob o RG 15.488.674-5 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n. 052.565.179-
96, residente na Rua Albino Layzer, 345, Jardim Pioneiros, Paicandu-PR, CEP 87140-000. A Sra.
Presidente perguntou se mais alguém manifestava interesse em exercer a Autodefensoria, ¢ como
ndo houve qualquer manifestagdo, a Sra. presidente da Assembleia ponderou a importincia da
escolha, de, pelo menos, membros titulares da Autodefensoria, até mesmo para o desenvolvimento /.
de um trabalho que fortalega as demais pessoas com autismo atendidas pela Associagdo possam ser ¢
motivadas para o exercicio da atribui¢iio, para que no futuro possa haver a escolha def;
Autodefensores suplentes e Autodefensoras titulares e suplentes. Também destacou que a escolha i
dos Autodefensores, acaso acatada pelos presentes, valeria para mandato coincidente com o mandato {: ¥
dos que foram aclamados para Diretoria e Consell}o Fiscal da Associaqﬁo por ocasiao da

Assembleia de constltulg:éo des

\199‘”
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0 dos membros ele
§ 1tos em 20 i

PESSOBs com  gutiun : /07.2022. indo de 20/07/2022 4 19/07

: SMO  que se habilitaram : 2025, 05 nomes da
AUTODEFENSQOR. Enzo Trevisan Chiriei 1@ O eXercicio dg atribuicdo: PRIMEIRO
portador da Cartes . san - Chimirr, brasileiro, solteiro, atyal : L)
1175445946 " Cira de Identidade sob o RG 14 010.934.7 qmp,-p'R g e dcsempfcgad(?-

443, ~*1, residente ng Rua Antonio Ribeiro Neves Aan . LRy ins
s i et £ é ibeiro Neve ; : : '
'(I:}.’ 8?’]40-0()0_ SEGUNDO AUT()])EF]«:NQ()R. (.‘qhwtqi :.40. _Jar(hm _Hchla Vista, Pai¢andu-pR_
Jardineiro, portador da Carteira de [dentidade sob .R(': II;‘C ey dc, Freitas, brasileiro, solteiro,
0 n. 052.565 179-96, reside s O KU 15.488.674.5 SESP/PR, inserito no CPF sob
37140000 ] : 'Li tdente na Rua Albino Layzer, 345, Jardim Pioneiros Paicandu-PR, CEp

0+ Lm seguida, os novos . i

Autodefensoria tomaram posse, para pr :"Clhh.m_q aclamados pela Assembleia para atuacdo na
A€ 19/07/2025, A o o Posse, para p (.sscg'mmento dos trabalhos da gestdo, com mandato previsto
‘ : d. .DT- - A\ seguir, Passou-se para o item 3 do Edital, quanto ao referendo de alteragdes nos
cargos da iretoria In.\'cc.uln-'a ¢ Conselho Fiscal, em fungdo de vacancia de cargos, em raziio da
renun-ua ncm‘rlda pelo Primeiro Diretor Financeiro, Sr. Wilson da Cruz Silva, em razio da rentncia
0C nmda pelo bcgun@o Diretor Financeiro, Sra. Simone Pereira de Oliveira, e em razio da rentncia
.oc«‘wmda pelo Primeiro Diretor Secretario, Sra, Katia Izabel da Silva. A Presidente da Assembleia
informou que os renunciantes apresentaram cartas de rentincia e que, em razdo da vacincia dos
cargos, a le'f.‘lOI"la Executiva da Associagdo valeu-se do disposto pelo artigo 22, inciso XI do
Estatuto para indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no
curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho Fiscal e Auto Defensoria. Assim, tendo em vista

Segundo Diretor Secretirio, Ana Paula Corra da Silva, Passa a exercer o cargo vago, deixando

0 cargo que anteriormente Ocupava, deliberando a Diretoria Executiva pela indicacio do nome

de Lorena Aparecida Meneguelli para o cargo de Segundo Diretor Secretirio. Com a mudanca

do Sr. Alexandre Costa de
Financeiro, o Conselheiro Fiscal Suplente Joelson

Autodefensoria. Para recapitular a todos os presentes a
Executiva e Conselho Fiscal, procedeu-se a qualificagdo dos seus associados compc?nentesﬁ:
PRESIDENTE: Kerly Lemos Rodrigues da Silva Tomaz, brasileira, casa'da, operadora de caixa, RG
13.123.0150-SSP/PR, CPF 958.945.601-44, residente na Rua Antonio Silvano de Souza,120.
Petr6polis, Paicandu - PR, CEP 87140-000; VICE-PRESIDENTE Sandra Gpncalves dos Sanfos,
brasileira, solteira, do lar, RG 12581010-1-SSP/PR, CPF 078.060.139-46, residente na Rua Pn(r;ll«;
Gardinal, 2369, Monte Cristo, Paicandu PR, QEP 87140-000; PRIMEIRO DII;IS?JIT)‘/SP
SECRETARIO: Ana Paula Corréa da Silva, brasileira, cas'ada, artesd, RG 42.3?6.420—513 S CE};
CPF 323.600.718-40, residente na Rua Indianapolis, 36, Jardim Canada p_arte 2. Pmcanlcll}l ‘b ;leira
87140-000; SEGUNDO DIRETOR SECRETARIO: Lorena Aparecida Men;g_t’l: i si:; - na;
casada, Auxiliar de almoxarifado, RGII60.(323£73-3 ?ES\I;i/SPtE,ZCP;‘aigﬁﬁful ?’1122 EJEI” r§7140_000.
izzi Tessaro, 316. Jardim Bela : ndu-PR, C /140-000,
ﬁgﬁ;%pﬁ)lﬁe’;%ﬁl F"FINANCEIRO: Alexandre Costa de Assis, bl:as11e1ro, glvorggsi%
arregado de manutengdo, RG 88059662 SESP/PR, CPF 034.545.579-76, rem;l%:g (r)la DluliE o
S 193, Novo Horizonte, Paigandu — PR, CEP 871‘!0:000; SEG g |
Igflléiila\IHéEIR(’): cargo vago; DIRETOR SOCIAL: Nayara Cnstmngh:Jm:: 1({133, Sﬁﬁos Unidos,
casada, do lar, RG 10.575.680-1 SESP/PR, CPF 067.324.759-75, resi en o e TO:




bjjo dos Santos Martins, brasilej

, ; » brasileiro

95.851.628-56, residente na R » casado iy

‘ u , pensioni

CONSELHEIRO FISCAL EF:;%% Ahrdanha, 174, A]vor::fa’ VRgai ; ;gss.;z;{sq-ssp/m, CPF
H : u PR, CEP 87140-000;

7738314-0 SSP/PR, CPF ( arta Machado, brasilei
paicandu PR, CEP 87140-003-6 51031\-1639-42, residents na sRsfl}gtsr:, I\c/[asadgi, assistente social, RG
: CONSELHEIRO FISCAL SUPLFNT;,C‘;t;fizgé Sl\(I)ovo genggo' 3,
tNTE: L uza, brasileiro,

casado, montador de méveis, R
. y RG 9.043.426-
tados U : 426
E;SCAL él{;i;i, 1094, Jardim Joko Girotto 3P§FSPQPR, CPF 048.816.639-09, residente na Rua
ENTE: Camila Barb y cdiganau PR, CEP 87140-000; CONSELHEIRO
SESP/PR. CPF 059.318.699-05. resi oza, brasileira, solteira, assistente social, RG 9.771.463-0
87140-000. Em seguida, o8 no, residente na Rua Do Braz, 41, Jardim Alvorada, F”aiqandu-PR, CEP
Fiscal tomaram posse, para VoS me.mbros dos cargos vagos da Diretoria Executiva e Conselho
19/07/2025. Assim e,s s prosseguimento d9s trabalhos da gestdo, com mandato previsto até
encerrados 0s traba’lh()sgt da a Ordem do dia, e como nada mais fosse manifestado, foram
SecretiRasian Assembl;‘ CI; 0 nés, Ana Paula Correa da Sil_va ¢ Lorena Aparecida Mf:neg}xelli.
Sor hdbabare 19, avrado a presente Ata que, apds lida e achada conforme, vai assinada
presentes, em lista propria que acompanha esta Ata.

> ‘Q = : "'7*7\1\)
Kerly Lemcgjodrigues da Si[vd#o/m;—

Presidente da Assembleia

‘f@uwﬁ)ﬁ- »Ag.w@aj

Lorena Aparecida Meneguelli

Ana Pau
12 Secretaria da Assembleia

22 Secretaria da Assembleia Advogada - OAB/PR n. 26.345




26/01/2024, 09:16 Prefeitura Municipal de Paigandu

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU
RESOLUGAO N"02/2024 — CMAS

Dispde sobre a inscrigdo n” 006/2024 da entidade Associagio
de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo da Cidade de
Paigandu no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Pai¢andu/PR - CMAS.

Considerando o oficio n® 32/2023 de 24/11/2023 da AMAPAI;
Considerando a Let Municipal n°® 2.532/2017, de 10 de Margo
de 2017,

Considerando o parecer da Comissdo Tematica Permanente de
Documentacdo e Inscrigdo, nomeada pela Resolugdo n°
33/2023;

Considerando a deliberagdo do CMAS em reunido ordinaria do
dia 23/01/2023 conforme a Ata n° 01/2024;

Considerando a Resolugdo CNAS/MDS N° 14 de 15 de maio
de 2014.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de
Pai¢andu/PR, no uso de suas atribuigdes, que lhe conferem a
Lei Municipal n® 2.532/2017, de 10 de Margo de 2017:
RESOLVE:

Art.1°. Conceder a inscrigio de n° 006/2024 da entidade:
Associacido de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo
da Cidade de Paigcandu, entidade socioassistencial que se
encontra em regular funcionamento no exercicio de suas
atividades, no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Paicandu.

Art.2°. Esta resolugcdo de inscri¢io tem validade por um
periodo de 01 (um) ano. Desta forma a renovagao dependera de
visita técnica na entidade, avaliagao de documentos (conforme
a Lei N° 2532/2017 do CMAS e Resolugdo N° 14 de 15 de
maio de 2014 do CNAS/MDS) e apresentagdo da prestagio de
contas da mesma.

Art.3°. Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Paigandu, 23 de janeiro de 2024.

FERNANDO JUNIOR DA CONCEICAO
Presidente do CMAS

Publicado por:
Fernando Junior da Conceicao
Cédigo Identificador:941D2D5B

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 26/01/2024. Edigao 2948

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

hitps://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/941D2D5B/03AF cWeABhFPKKDqivaipA_iMXDimBvbwxKT401kYJOMT7QvCGIVVGaVUbyy,y
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RESOLUCAO N“02/2024 - CMAS

Dispac sobre a inscrigio n” 006/2024 da
entidade  Associagio de Mies, Pais e
Amigos de Pessoas com Autismo da
Cidade de  Paigandu no  Consclho
Municipal de Assisténcia  Social de
Paigandu/PR - CMAS.

Considerando o oficio n® 32/2023 de 24/11/2023 da AMAPAT;
Considerando a Lei Municipal n° 2.532/2017, de 10 de Margo de 2017;

Considerando o parecer da Comissdo Temética Permanente de Documentacio e
Inscricdo, nomeada pela Resolugdo n® 33/2023;

Considerando a deliberagio do CMAS em reunido ordinaria do dia 23/01/2023
conforme a Ata n® 01/2024;

Considerando a Resolugdo CNAS/MDS N° 14 de 15 de maio de 2014.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de PaigandwPR, no
uso de suas atribuigdes, que lhe conferem a Lei Municipal n° 2.532/2017, de 10 de
Margo de 2017:

RESOLVE:

Art.1°. Conceder a inscricao de n® 006/2024 da entidade: Associagio de Mies, Pais e
Amigos de Pessoas com Autismo da Cidade de Pai¢andu, entidade socioassistencial
que se encontra em regular funcionamento no exercicio de suas atividades, no Conselho

Municipal de Assisténcia Social de Pai¢andu.

Art.2°. Esta resolugdo de inscrigdo tem validade por um periodo de 01 (um) ano. Desta
forma a renovagdo dependera de visita técnica na entidade, avaliagdo de documentos
(conforme a Lei N° 2532/2017 do CMAS e Resolugao N° 14 de 15 de maio de 2014 do

CNAS/MDS) e apresentagédo da prestagao de contas da mesma.

Art.3°. Estaresolugido entr r na data dd s\ publicagio.

Paigandu, 23 de janeiro de 2024.

—Ftmando Junior da Concdigio
Presidente do CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS'
Rua Cénego José Jesu Flor, n°70 — Centro - CEP: 87.140.000 Paigandu/PR.
Tel.: 3244-4673 e-mail: consclhomunicipal | @paicandu.pr.gov.br
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FSTADO DO PARANA
LEI N° 3269/2023

Stmula - Declara de utilidade publica a ASSOCIAGAO DE MAES, PAIS E
AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU-AMAPAL Funcipo e
Paicandu, Estado do Parana

Autor - Vereador Douglas Enfermeiro

U.\

A Camara Municipal de Paigandu, Estado de Parana, aprovou nos termos iegai:
& eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte

LEI

4rt. 1% - Fica declarada de utilidade pablica a ASSOCIAGAO DE MAES. PaAIS
AMIGOS DE PESSOAS COM ALITISMC DE PAICANDU-AMAPAI Municipic o=
Paicandu, Estado do Parana, devidamente inscrita no CNPJ - Cadastro Nzcicnal
de Pessoa Juridica sob n° 47.892.514/0001-62 com sede, na Rua Anisic
Monteschio, 506, Jardim Santa Luzia, Municipio de Paicandu, Estado do Paranza

[¥2)

W

Art. 2° - A referida entidade se enquadra nas exigéncias exigidas ras L
especificas, em relacéo a sua finalidade social, assistencial e cultural

Art. 37 - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo
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LOTADO DO PARANA

LEIN" 3269/2023

Sumuia - Declara de utilidade publica a ASSOCIAGAO DE MAES. PAIS E
AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU-AMAPAI Minipio fe
Facandu, Estado do Parana.

Autor - Vereador Douglas Enfermen o

~ Camara Municipal de Paigandu, Estado do Parana. aprovou nos termos lega:s
e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte,

LEI

Art. 17 - Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO DE MAES. PAIS E
AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU-AMAPAI, Municipic de
Paicandu, Estado do Parana, devidamente inscrita no CNPJ — Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica sob n° 47892 514/0001-62 com sede, na Rua Anisi
Monteschio, 506, Jardim Santa Luzia. Municipio de Paicandu, Estado do Paranz

Art. 2° - A referida entidade se enquadra nas exigéncias exigidas nas Lais
especificas, em relagéo a sua finalidade social, assistencial e cultural

Ail. 3 - Esla Lei entra em viger na data ae sua publicacao.
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Secretana de Oheas

EXPEDICAO DE VIABILIDADE

Processo n° 196972023

Folha 1/1
Paigandu, 09 de Movernbro de 20773

REF.: SOLICITACAO DE VIABILIDADE DE USO E OCUPACAO

Em atendimento ao processo em epigrafe, conforme solicitado e aprovado na 6° reunido
ordinaria do conselho das cidades, fica concedido a liberagdo do local para o funcionamento e

obtencdo de alvard da ASS. DE MAES E PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO, CNPI
47.892.514/0001-62.

N&do foram analisados projetos e estudo apresentados, ficando para anadlise técnica especifica
em etapa posterior. Portanto, maiores informagdes/esclarecimentos deverdo ser obtidas nos termacs

das Leis Complementares ou junto a Secretaria Municipal de Obras.

\,_”_’_;’—f—'/
— g

Maycon Rghat9 Troli Belem
Secretarig’Munigipal de Obras

ASS. DE MAES PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO,



Assoclagho de Mies, Pals e Amigos de Pessoas com Autismo de Pakgandu 7 J‘V“‘\
CNPJ: 47,892 514000162 LN

Rua Dr. Anisso Moateschio, 506- Jardim Santa Luzia- CEP 87 140.0000
TEL: (4 3244394 (B PaicanduPR

RELATORIO DE ATIVIDADES

A Associagdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu, inscrita no CNPJ 47.892.514/0001-62, nos Ultimos 12 meses realizou as
seguintes atividades entre outras:

e Atendimentos psicolégicos com criangas e adolescentes de 3-17 anos
Atendimento de Adultos com TEA
® Acolhimento das familias dos TEAs atendidos pela associagao

¢ Contratagao de assistente social para captacao de recursos e
promogéo de projetos

e Aquisigao do Selo Social

e Eventos para arrecadagao de recursos, como bingos e sorteios.

e Promocéao de encontros com o empresarial do municipio de Pai¢andu

e Participagao nas reunides com Conselheiros Municipais.

e Parceria com a ltaipu Binacional para aquisi¢do de bens permanentes

e Agobes recreativas com as familias atendidas no més de outubro

e Acao solidaria em Parceria com a COCAMAR de Paigandu - venda de
tales solidarios

e (Capacitagao para recebimento dos recursos do edital do FIA 2024 do

Governo do Estado
e Parceria com a Magonaria de Paigandu na venda dos cupons de

costelada de final de ano

_A." -

/'J.- 1
| ,/ Nara |
} .\‘ll .I' .]( I, {,- [/ jlil’ wyri
! A
KERLY LEMOS RODRIGUES DA SILVA TOMAS
Presidente da AMAPAL.




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 18940/2024

Informo que esta proposigéo foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 03 de dezembro de 2024
e foi autuada como Projeto de Lei n° 732/2024.

Curitiba, 03 de dezembro de 2024.

Camila Brunetta
Mat. 20.373

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 03/12/2024, as 15:05, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 18940 e o
codigo CRC 1C7F3E3A2D4C9AF
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMAGCAO N° 19034/2024

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 04 de Dezembro de 2024.

Cristiane Cleto Melluso

Matricula 20.556

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 04/12/2024, as 15:07, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 19034 e o
codigo CRC 1E7E3E3E3F3A5FD

1/1



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 19035/2024

Projeto de Lei n°: 732/2024
Interessado: ASSOCIACAO DE MAES, PAIS E AMIGOS DE PESSOAS COM AUTISMO DE PAICANDU

Assunto: Concessdo do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n® 17.826, de 13 de Dezembro de 2013, que regulamenta a Concesséo
do Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parana, ha necessidade de anexar ao processo legislativo os seguintes
documentos:

1) certiddo que ateste a regularidade da instituicao junto a Receita Federal com nome igual ao que
consta no Esttuto Social da entidade;

2) certiddo liberatéria do Tribunal de Contas | com nome igual ao que consta no Esttuto Social da
entidade da entidade;

3) cdpia do cartdo do CNPJ com nome igual ao que consta no Esttuto Social da entidade;

4) relatério de atividades da entidade nos ultimos doze meses, entre Dezembro de 202 a Dezrmbrode
2024, més a més, com datas e assinado pela diretoria da instituicdo, comprovando periodicidade efim publico de
prestacéo de servigos Uteis a coletividade;

5) ata da ultima assembleia geral averbada no cartério de titulos e documentos do municipio sede da
instituicdo com n° do registro legivel;

6) ata de posse da diretoria averbada no registro do ato constitutivo, contendo a qualificagcdo completa
da diretoria eleita com n° do registro legivel;

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com regular andamento do
pedido de concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Curitiba, 4 de Dezembro de 2024.

1/2



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

Cordialmente.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 20.556

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA

ELETRONICA V) Documento assinado eletronicamente em 04/12/2024, as 15:33, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 19035 e o
cédigo CRC 1E7D3E3D3C3E7AA

2/2



Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu.
CNPJ: 47.892.514/0001-62
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu- Janeiro/2024.

1. INTRODUGAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de janeiro de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: 08 (Oito)
Total de pais/maes atendidos: 09 (nove)
Atendimentos individuais: ao més de Janeiro foram oferecidas 24( vinte e quatro)
atendimentos psicoldgico infantil e nove sesséo psicoldgica aos pais/maes
e Atendimentos em grupo: ndo houve atividades

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégico — 8 criangas atendidas semanalmente

3.2. Atividades com os pais/maes

e -Anamnese psicoldgica individual-nove (09) pessoas uma vez ao més
e Terapia individual ao adulto- uma (1) pessoa com encontro semanalmente

3.3. Eventos e campanhas
e Campanha de arrecadagao de roupas para o bazar beneficente;

e Campanha nas redes sociais para recrutar pessoas para o Projeto Padrinhos do
Espectro, para fazerem doagdes mensais para a AMAPAI;

4. PARCERIAS E DOAGOES



Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu. é-f-" B
CNPJ: 47.892.514/0001-62 i
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

e Parceria anual com a empresas.C.R. Pontim gas, nome fantasia Carlos Gas , para o
pagamento da conta de luz da sede da AMAPAL.

e Parceria semestral com pessoa fisica: Alessandro Adriano Ribeiro Crespo de
Moraes para pagamento da conta de agua da sede da AMAPAI

5. RESULTADOS E IMPACTOS
e Fortalecimento do vinculo entre a crianga e seus familiares através das sessdes
terapéutica;
Comprometimento de presenga da crianga aos atendimentos psicolégico;
Espaco acolhedor e seguro aos pais/ maes de pessoa com autismo;
receita por meio de doagdes para pagamento das contas de agua e luz.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Elaboracao do plano de acio para o decorrer do ano corrente;
e Planejamento de novas atividades e busca ativa na comunidade para novas
parcerias.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Atendimento realizado a uma crianga com pouca manutengao no brincar funcional e com
hiperfoco em agua.




Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu.
CNPJ: 47.892.514/0001-62
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu- Fevereiro/2024.

1. INTRODUCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacéo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de Fevereiro de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

e Total de criancgas atendidas: Oito (08)

Total de pais/maes atendidos: Dois (02) individual; Vinte e oito (28) coletivo;

e Atendimentos individuais: psicolégicos a adultos; foram trés (03) ao més, ja aos
atendimentos psicologico infantil, totalizado em quinze (15) atendimentos.

e Atendimentos em grupo: uma roda de conversa.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégica — oito (08) criangas atendidas semanalmente
e Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos

3.2. Atividades com os pais/maes

e Sessoes de terapia psicoldgica individual — foram quatro (04) encontros ao més
com duas (02) participantes;
e Roda de conversa com Vinte e oito (28) participantes.

3.3. Eventos e campanhas

e Bazar beneficente AMAPAI, realizado no dias 08,09 e 10 de Fevereiro de 2024
e (Café da manha com os empresarios da cidade de Paicandu com 10 (dez)
empresarios presentes;

4. PARCERIAS E DOAGOES



Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu.
CNPJ: 47.892.514/0001-62
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

e Parceria com a ACIP- Associacao Comercial e Empresarial de Paigandu, com
Cocamar Unidade Paicandu e Sicredi Dexis Paigandu, para doacéo do coffee break
para café com os empresarios;

e Voluntariado da Associagdo AMAPAI para atendimento do bazar;

Doacgdbes de roupas pela sociedade e moradores da cidade de Paigandu;

e Parceria com a Campanha Unido Solidaria- Sicredi Dexis e Cocamar- para
arrecadacao de recursos financeiros com a venda dos cupons no valor de R$10,00
(dez reais) cada.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

e Aumento de maes/pais a receber atendimento psicoldgico;

parceria com profissional de pedagogia;

e Apadrinhamento pela empresa téxtil Dimatex com doagao mensal para a AMAPAI
no valor de R$1000,00 (Um mil reais)

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Angariar recurso financeiros para manutengao da sede e para pagamento de
auxiliar administrativo e servigo de psicologia;

e Fomentar Termo de Cooperagdo Técnica com o Colégio Estadual
Paicandu-Formagao de Docentes com vigéncia de 2023 a 2027, organizando
capacitagao para os estagiarios que fardo o atendimento as criangas autistas na
AMAPAI sob supervisao dos professores docentes da Formagao de Docentes;

e Parcerias para palestras a ser realizadas nas rodas de conversas mensais com as
familias;

e Inscricdo para participar do Selo Social para certificagdo em ODS- Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, agenda 2030 da ONU.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Atividade com as criangas e roda de conversa com 0s pais.




Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu.
CNPJ: 47.892.514/0001-62
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu- Margo/2024.

1. INTRODUCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacéo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de marco de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

e Total de criancgas atendidas: Oito (08)

Total de pais/maes atendidos: Dois (02) individuais e quarenta (40) no coletivo;

e Atendimentos individuais: psicolégicos a adultos; foram cinco (05) ao més, ja aos
atendimentos psicoldgico infantil totalizando trinta e trés (33) atendimentos.

e Atendimentos em grupo: ndo houve atividades.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégica — oito (08) criangas atendidas semanalmente
e Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos

3.2. Atividades com os pais/maes

e Sessoes de terapia psicoldgica individual — foram quatro (04) encontros ao més
com duas (02) participantes;

e 24/03/2024 roda de conversa com as familias, oferta de palestra com o Dr. Neander
Oliveira, Pediatra especialista em Neuropsicologia Infantil e Autismo com presenca
de 40 (quarenta pessoas) pessoas.

3.3. Eventos e campanhas

e Visita da Psicdloga Greisy (prestadora de servi¢o) e pedagoga Elisangela
(voluntaria) ao Colégio Estadual Paicandu para Palestra e esclarecimento de
duvidas para os alunos do 1° e 2° ano do curso de Formagao de Docentes, visando
a capacitacao para os atendimentos na AMAPAI, com inicio previsto para abril de
2024, participacao de dois professores docentes e 22 (vinte e dois) alunos;
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Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

CNPJ: 47.892.514/0001-62

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

17/03/2024- Show de prémios beneficente para arrecadagao de recursos financeiros
com prémios doados por pessoas e empresas da comunidade;

19/03/2024 -Participagao no primeiro encontro do Selo Social- Maringa para
certificagcdo em ODS- Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, agenda 2030 da
ONU.

30/03/2024- Acéo solidaria de pascoa com doagao de caixas de bombom para
criancas e adolescentes com Autismo.

4. PARCERIAS E DOAGOES

Parceria com o Dr. Neander Oliveira, Pediatra especialista em Neuropsicologia
Infantil e Autismo para realizagado de palestras para as familias;

Colégio objetivo para a arrecadacéo de caixas de bombons para ser doadas na
pascoa;

Pessoas fisicas e empresarios que doaram brindes para o show de prémios.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

Aumento de maes/pais a receber atendimento psicolégico;

Repasse de doagao de caixas de bombons a criancas e adolescentes com autismo;
Orientacéo por meio de palestra a familiares de pessoas com autismo;

Arrecadacao financeira de R$1.500,00 (Um mil e quinhentos reais) com a realizagao
do show de prémios;

Capacitagéo de 24 (vinte e quatro) pessoas para realizagdo dos atendimentos
pedagdgico por meio de estagio obrigatério do curso de Formagao de Docentes do
Colégio Paigandu.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

Fomentar Termo de Cooperagdo Técnica com o Colégio Estadual
Paicandu-Formagao de Docentes com vigéncia de 2023 a 2027, realizando a busca
ativa entre as criancas e adolescentes mapeados pela AMAPAI para preencher
vagas de atendimento como os estagiarios.

Organizar eventos para Abril para alusdo ao més de Conscientizagao sobre o
Autismo: Autismo na praca e carreta.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Visita aos alunos do curso de Formacao de Docentes. Realizagao da palestra Dr. Neander
Oliveira. Recebimento dos bombons arrecadados pelos alunos do Colégio
Objetivo-Maringa. Entrega dos chocolates para as criangas e adolescentes com Transtorno
do Espectro do Autismo mapeadas pela AMAPAL.
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu- Abril/2024.

1. INTRODUCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de abril de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

e Total de criangas atendidas: vinte e nove (29) atendimentos, sessenta (60) nas
acdes de conscientizagao sobre o0 autismo;

e Atendimentos individuais: psicolégicos a adultos; foram sete (07) ao més, ja aos
atendimentos psicolégico infantil totalizando vinte e oito (28) atendimentos;
Atendimento Estimulagao sensorial e interagao social realizada pelos estagiarios da
Formacéao de docentes do Colégio Paigandu orientagdo da Pedagoga voluntaria
Elisangela Kremer e dos professores de Pratica docente a vinte e nove criangas,
totalizando vinte e nove atendimentos individuais.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicologica — oito (08) criangas atendidas semanalmente
e Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos;
e Atendimento Estimulagao sensorial- 02/04- sete criangas
09/04- oito criangas
17/04- quatorze criangas;

3.2. Atividades com os pais/maes

e Sessoes de terapia psicoldgica individual — foram quatro (04) encontros ao més
com duas (02) participantes.
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3.3. Eventos e campanhas

e (06/04/2024- carreata para alusao ao més de Conscientizagao sobre o Autismo:
participagéo de trinta e um (31) carros, grupo de ciclistas e mais cinquenta (50)
pessoas no trenzinho cedido pela Prefeitura Municipal de Paigandu, destas dezoito
(18) criancgas;

e 21/04/2024- evento Autismo na praga para alusao ao més de Conscientizagao
sobre o Autismo: atividades recreativas para as criangas, venda de artesanatos
doados pela comunidade, pipoca, algodao doce e picolé; Participacao de 15
voluntarios entre membros da AMAPAI e parceiros; Presentes aproximadamente
cinquenta criangas.

4. PARCERIAS E DOAGOES

e Pessoas fisicas da comunidade que doaram artesanatos para venda no Evento
Autismo na Praca;

e Prefeitura Municipal de Paicandu, se¢ao do trenzinho a para a carreata;

e Nucleo Feminino da Cocamar Unidade Paigandu- participagéo voluntaria nas
recreagoes realizada no evento Autismo na Pracga.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

e Informacéo e orientacido sobre o Autismo durante eventos Autismo na praga e
Carreata por atendimento individual e utilizacdo de carro de som;

e Arrecadacao financeira de R$ 400,00 (quatrocentos reais) com venda de
artesanatos e cupons da Campanha Uniao Solidaria;

e Aumento do numeros de criancas atendidas;

e Mais pessoas da comunidade passaram a conhecer a AMAPAI ocorrendo um
aumento da demanda de atendimento para orientagdo na sede da associagao e
também aumento no numero de mapeados.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Busca ativa junto ao setor de Educagao Especial do Municipio para realizar o
mapeamento /cadastro das pessoas com Transtorno do Espectro do autismo na
AMAPAL;

e campanhas para venda dos Cupons da Campanha Unido Solidaria.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO
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Carreata para alusao ao més de Conscientizacdo sobre o Autismo. Autismo na Pragca em
parceria com o Nucleo Feminino Cocamar.
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu- Maio/2024.

1. INTRODUCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de maio de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

e Total de criancas atendidas: vinte e nove (29)

Total de pais/maes atendidos: trés (03)

e Atendimentos individuais: psicolégicos a adultos; foram sete (07) ao més, ja aos
atendimentos psicoldgico infantil totalizando vinte e cinco (25) atendimentos;
Atendimento Estimulagao sensorial e interagao social realizada pelos estagiarios da
Formacéao de docentes do Colégio Paigandu orientagdo da Pedagoga voluntaria
Elisangela Kremer e dos professores de Pratica docente a vinte e sete criangas,
totalizando vinte e sete atendimentos individuais;

e Atendimentos em grupo: 18/05 acolhimento em grupo projeto TEAcolho Mae
quinze pessoas presentes.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

Sessbes de terapia psicolégica — oito (08) criangas atendidas semanalmente
Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente, totalizando 08
(oito) atendimentos pedagdgicos;

e Atendimento Estimulagao sensorial- 07/05- cinco criangas
14/05- oito criancas
22/05- quatorze criancas;

3.2. Atividades com os pais/maes

e Acolhimento em grupo projeto TEAcolho Mae;
11
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e Sessoes de terapia psicolégica individual — foram quatro (04) encontros ao més
com trés (03) participantes;

e 26/05/2024- encontro motivacional para membros da diretoria executiva e
voluntarios da AMAPAI, direcionada pela Psicologa Greisy com 11 (onze) presentes.

3.3. Eventos e campanhas

e Contato via email e WhatsApp com Andrielly responsavel pelo departamento de
Educacao Especial da Fundagao Municipal de Educagao para busca ativa de
familias de criangas e adolescentes com TEA ainda nao mapeados pela AMAPAL.

4. PARCERIAS E DOAGCOES

e Organizacgao junto ao Nucleo Feminino da Cocamar Unidade Paigcandu- para
realizacao de bazar beneficente;

e Realizados vinte novos mapeamentos de de criangas e adolescentes com TEA,

arrecadacao de doacdes de roupas, calgados e utensilios de cozinha para o bazar.

e departamento de Educacéo Especial da Fundagao Municipal de Educacéao de
Paicandu.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

e informacgao e orientagao sobre o Autismo durante eventos
e arrecadacgao de duas mil pecas de roupas e mais itens.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Realizagdo do bazar beneficente em Parceria com o Nucleo Feminino Cocamar;
e Atualizacao do Projeto IntegraTEA e cadastro no sistema do Selo Social;
e Confirmagao de palestrante para a roda de conversa de junho.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu- Junho//2024.

1. INTRODUGAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de junho de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: vinte e oito (28)
Total de pais/maes atendidos: trés (03) individualmente; vinte e quatro (24) no
coletivo;

e Atendimentos individuais: psicolégicos a adultos; foram sete (06) ao més, ja aos
atendimentos psicolégico infantil totalizando vinte e trés (23) atendimentos;
Atendimento Estimulagao sensorial e interagao social realizada pelos estagiarios da
Formacéao de docentes do Colégio Paigandu orientagdo da Pedagoga voluntaria
Elisangela Kremer e dos professores de Pratica docente a vinte e seis criangas,
totalizando vinte e seis atendimentos individuais; Obs.: algumas criangas recebem
tanto o atendimento psicolégico como pedagdgico ou estimulagao sensorial;

e Atendimentos em grupo: roda de conversa: com vinte e quatro (24) pessoas
presentes.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégica — nove (09) criangas atendidas semanalmente
e Atendimento Pedagogico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagogicos;
e Atendimento Estimulagao sensorial- 04/06 sete criangas
11/06- oito criangas
19/06- onze criangas.

3.2. Atividades com os pais/maes

14
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Sessbes de terapia psicoldgica individual — foram quatro (06) encontros ao més
com trés (03) participantes.

3.3. Eventos e campanhas

07 a 09 /06/2024- realizacdo do bazar beneficente em parceria com o Nucleo
Feminino Cocamar;

18/06/2024- Participagao no segundo encontro do Selo Social, confirmagéo do
cadastro de iniciativas: Projeto IntegraTEA,

30/06/2024- Roda de conversa sobre autismo com a presenga da profissional Aline
Penteado Nogueira : Teapapeuta DIR Floortime Expert, Fonoaudiologa e
Neuropsicoéloga.

4. PARCERIAS E DOAGOES

Nucleo Feminino da Cocamar Unidade Paigandu na realizacdo do bazar
beneficiente;

profissional Aline Penteado Nogueira clinica Sensory-Maringa -PR, para realizagao
de palestras paras as familias;

Selo Social Maringa- Instituto Rogério Rosa para documentacgao para certificagcao
em ODS-agenda 2030-ONU.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

informacgéao e orientagdo sobre o Autismo durante roda de conversa,;
Arrecadacéo financeira de R$ 3000,00 (trés mil reais) com vendas no bazar
beneficente (doagdes);

elaboragao de metas dentro do Selo Social para alcangar os objetivos do Projeto
IntegraTEA.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

organizacédo de Café com Empresarios;

campanhas para venda dos Cupons da Campanha Uni&o Solidaria;

organizacao da festa julina para as familias atendidas pela AMAPAI e com venda
de ingressos a comunidade em comemoragao aos dois anos de fundagao da
AMAPAI.
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7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Encontro Selo Social Maringa-PR.

Roda de Conversa

16



Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu.
CNPJ: 47.892.514/0001-62
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

Roda de o

conversa TR
~.Sobre

aufismo

AMAVA

Aline Penteado Nogueir;

Fonoaudidloga
Neuropsicopedagoga

Terapeuta DIR Floortime Expert 30 de junho
Leader

2 ) . 15:00 hrs
Coaching Parental e Profissional no Na sede da Amapai
Modelo DIR Floortime Rua Anisio Monteschio,

Diretora Clinica- Sensory Clin - e

Centro de Desenvolvimento
Integrativo

Jardim Santa Luzia

17



Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu.
CNPJ: 47.892.514/0001-62
Rua Dr. Anisio Monteschio,506- Jardim Santa Luzia- CEP.:87.140-000

TEL.: (44) 3244-2781 Paicandu-PR

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu- Julho//2024.

1. INTRODUGCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de julho de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: nove (09);

Total de pais/maes atendidos: trés (03);

Atendimentos individuais: psicologicos a adultos; foram sete (07) ao més, ja aos
atendimentos psicolégico infantil totalizando vinte e sete (27) atendimentos;
Atendimento pedagogico com pedagoga voluntaria: oito (08) atendimentos;
Atendimentos em grupo: roda de conversa.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégica — nove (09) criangas atendidas semanalmente
e Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos.

3.2. Atividades com os pais/maes

e Sessoes de terapia psicologica individual — foram sete (07) encontros ao més com
trés (03) participantes.

3.3. Eventos e campanhas

e (06/07/2024- atividades de psicomotricidade e interagcao social com a Profissional De
Educacao Fisica com presencga de sete (07) criancas e seis (06) adultos;
e 08/07-/2024- Café com empresarios com doze(12) visitantes presentes;
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e 28/07/2024- Festa julina tema Cordel Encantado em comemoragao aos dois anos
de fundagao da associagao com entrada franca para as Pessoas com Autismo e
venda de de ingressos a familiares e comunidade;

e venda de rifa de um kit churrasco para o dia dos pais e de Cupom da Campanha
Unido Solidaria-Sicredi Dexis/Cocamar;

e participagao de duas representantes da diretoria executiva em palestra sobre
Empreendedorismo Feminino ofertada pela Associagao Comercial.

4. PARCERIAS E DOAGOES

Personal Patricia Constantino para atividade voluntaria;

Cocamar Unidade Paicandu e Sicredi Dexis Unidade Paicandu com doagdes para o
café com empresarios e festa julina (copo, guardanapos,suco);

e Nucleo ACIP Mulher na oferta da Palestra: Empreendedorismo Feminino ofertada
pela Associacdo Comercial,

Parceria com o grupo Raizes da Esperanca, representados pela Dr. Patricia Brito;
Campanha Uniao Solidaria-Sicredi Dexis/Cocamar;

Renovacgao de parceria semestral com pessoa fisica: Alessandro Adriano Ribeiro
Crespo de Moraes para pagamento da conta de agua da sede da AMAPAI.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

Oferta de atividades fisicas e interagao social a criangas com autismo;

Dois novos apadrinhamentos para o projeto Padrinhos do Espectro;
Arrecadacéo financeira de R$ 2000,00 ( Dois mil reais) com vendas de ingresso
para a festa, show de prémios e venda de cupom da Campanha Unido
Solidaria-Sicredi Dexis/Cocamar;beneficente;

e Recebimento doagao de brindes para show de prémios realizado durante a festa
julina arrecadados pelo Grupo Raizes da Esperanca, representados pela Dr.
Patricia Brito;

e Interacdo social, inclusdo de pessoas com autismo pessoas da comunidade durante
a Festa julina: cordel encantado.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Elaboracao de agdes para os proximos meses, entre elas: capacitagao da diretoria e
voluntarios, e Projeto de inovacgéo para atender critérios do selo social;
e busca de Parceria para as rodas de conversas para 0s meses seguintes.
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7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Atividades de Psicomotricidade realizadas pela Personal Patricia Constantino.
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Festa julina: Cordel Encantado, comemoragao de dois anos de fundagdao da AMAPAI e
brincadeira tipica “Cola o rabo do brurro” realizada durante a festa julina.
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu- Agosto/2024.

1. INTRODUGCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de agosto de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: quatorze (14)
Total de pais/maes atendidos: trés (03) individuais, dezoito (18) coletivos;
Atendimentos individuais: psicologicos a adultos; foram quatro (04) ao més, ja
aos atendimentos psicoldgico infantil totalizando vinte e oito (28) atendimentos;
Atendimento Estimulagao sensorial e interagao social realizada pelos estagiarios da
Formacéao de docentes do Colégio Paigandu orientagdo da Pedagoga voluntaria
Elisangela Kremer e dos professores de Pratica docente a quatorze criangas,
totalizando quatorze atendimentos individuais;

e Atendimentos em grupo: roda de conversa: com dezoito (18) pessoas presentes.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégica — nove (09) criangas atendidas semanalmente

e Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos;

e Atendimento Estimulagao sensorial- 27/08- cinco criangas;
Observagao: algumas criangas participam tanto do atendimento pedagégico como
do psicoldgico.

3.2. Atividades com os pais/maes

e Sessoes de terapia psicoldgica individual — foram quatro (04) encontros ao més
com trés (03) participantes;

3.3. Eventos e campanhas
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e 22/08- Atualizacdo de Cadastro Unico do Ministério de Assisténcia Social
realizado na sede da AMAPAI por funcionarios da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social com fim de atender familias beneficiarias do BPC-Loas
PCD;

e 23/08/2024- Roda de conversa sobre autismo com familiares de autistas e
pessoas da comunidade;

e No decorrer do més foram feito 13 (treze) novos mapeamentos e
acolhimentos as familias de pessoas com autismo.

4. PARCERIAS E DOAGOES

e Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Paicandu - Setor de Cadastro
unico;

e Rotary Club ACIM-Maringa para o Projeto Refugio Azul visando fazer uma
cobertura sustentavel para o prédio da sede.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

Atualizacio de cinco cadastro unicos;
Acolhimento a familias na roda de conversa;
Recebida doagao de dois galdes de tinta 20l e sete quilos de arame,
arrecadacgao de mais de mil garrafas PETs para execug¢ao do projeto Refugio
Azul;

e Mais treze familias orientadas sobre direitos e beneficios (recepgao AMAPAI
ou via WhatsApp atendimento voluntaria Elisangela Kremer e Ana Paula F.
Rodrigues).

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Organizar rodada de dialogo com os candidatos a prefeito no municipio e
elaborar uma carta com as demandas das pessoas com autismo e seus
familiares;

e Concluir a cobertura sustentavel do patio.
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7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Atendimento pedagégico a D.L.C de sete anos,realizado pela professora voluntéaria
Jaqueline Moniz, trabalhando alfabetizacdo de uma forma ludica, propiciando o
desenvolvimento da coordenagéo motora fina (rosquear), atengéo econceentragéo,
discriminagao visual, pareamento um a um, entre outras habilidades.

Roda de conversa.

Recebimento e doagdes para para execugao do Projeto Refugio Azul (cobertura
sustentavel).
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu- Setembro/2024.

1. INTRODUGCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de setembro de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: vinte e quatro (24)
Total de pais/maes atendidos: cinco (05) individuais; doze (12) coletivos;
Atendimentos individuais: psicologicos a adultos; foram onze (11) ao més, ja aos
atendimentos psicolégico infantil totalizando vinte e cinco (25) atendimentos;
Atendimento Estimulagao sensorial e interagao social realizada pelos estagiarios da
Formacéao de docentes do Colégio Paigandu orientagdo da Pedagoga voluntaria
Elisangela Kremer e dos professores de Pratica docente a vinte criangas,
totalizando vinte atendimentos individuais;

e Atendimentos em grupo: roda de conversa: com doze (12) pessoas presentes;

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicoldgica — seis (06) criangas atendidas semanalmente

e Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos;

e Atendimento Estimulagdo sensorial- 26/11- vinte (20) atendimentos individuais;
Observagao: algumas criangas participam tanto do atendimento pedagégico como
do psicoldgico.

3.2. Atividades com os pais/maes

e Sessoes de terapia psicologica individual — foram onze (11) encontros ao més com
cinco (05) participantes.

3.3. Eventos e campanhas
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e 11/09/2024- acao junto ao Rotary Club de Maringa-ACIM para pintar as
garrafas PETs a serem utilizados na cobertura sustentavel (Projeto Refugio
Azul);

e 14/09/2024- rodada de conversa com os candidatos a prefeito para o
municipio de Pai¢candu e entrega da Carta com demandas da comunidade
Autista no municipio;

e 22/09/2024- Roda de conversa com membros da diretoria, voluntarios e
pessoas da comunidade com Thais Guiraldo Faria, psicologa,
neuropsicologa e pedagoga;.

e 25/09/2024-participacao de uma representante da AMAPAI (Solange-
voluntaria, mae e avo de autistas) no evento em comemoragao ao
39°aniversario da empresa bancaria Sicredi Dexis na unidade Pai¢candu, para
fins de apresentar a associagao e suas necessidades;

e No decorrer da segunda quinzena trabalho voluntario das familias atendidas
para concluir a cobertura sustentavel.

4. PARCERIAS E DOAGOES

e Rotary Club Maringa- ACIM para o Projeto Refugio Azul na pintura das
garrafas PETs, colaboragao de quinze voluntarios (adultos e adolescentes);
Participagédo dos candidatos a Prefeito no municipio de Pai¢andu;

Parceria com a Profissional Thais Guiraldo Faria, psicéloga, neuropsicologa
e pedagoga, na oferta de palestra gratuita;

Sicredi Déxis- Unidade Paigcandu.

Recebimento de doacdao de um Computador novo feito pela empresa
Thermotech Refrigeragao.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

Pintura de mil garrafas para a cobertura sustentavel;

Realizacdo de cobertura de 80% da Area prevista;

Acolhimento a pessoas na roda de conversa;

esclarecimento de duvidas e apresentacdo de demandas os candidatos a
prefeito;

e Apresentacdao da AMAPAI para funcionarios e associados do Sicredi Déxis-
Unidade Paigandu, aproximadamente trinta pessoas, conseguindo doagdes
de algumas cestas de alimentos para serem repassadas para familias
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vulneraveis atendidas pela AMAPAI e novos apadrinhamentos (Projeto
Padrinhos do Espectro);

e Ampliagao de recurso tecnoldgico para uso na sede (recebimento de um
computador novo.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Providenciar local e doacbes para recreagao para as criangas- Dia das
criangas;

e Concluir a cobertura sustentavel do patio;organizar roda de conversa tema
Outubro rosa estabelecendo parceria para propiciar algo diferente para as
maes;

e Alimentar plataforma do Selo Social com indicativos de impactos das
iniciativas cadastradas/relatério final,

e Organizar o ultimo Café com empresarios do ano.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Roda de Conversa

Roda de
conversa
sobre
autismo

o

' S
i/
Thais Guirado de Faria

Pinturas das garrafas e preparagao para a cobertura sustentavel-parceria
RotaryClub
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Participacao da representante da AMAPAI (Solange- voluntaria, mae e avo de
autistas) no evento em comemoragéo ao 39°aniversario da empresa bancaria
Sicredi Dexis na unidade Paicandu, para fins de apresentar a associagao e suas
necessidades;

Recebimento de doagao de um Computador novo feito pela empresa Thermotech
Refrigeracao.
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu- Outubro/2024.

1. INTRODUGCAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de outubro de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: trinta e cinco (35)

Total de pais/maes atendidos: cinco (05) individual; vinte (20) coletivo;
Atendimentos individuais: psicologicos a adultos; foram onze (11) ao més, ja aos
atendimentos psicolégico infantil totalizando 12 (doze) atendimentos;

e Atendimentos em grupo: 27/10/2024- roda de conversa em alusao ao Outubro
Rosa, palestra com tema: A importancia do autocuidado, palestrante Psicoléga
Especialista em Autismo Thais Andrade, com vinte (20) pessoas presentes;
Paralelamente atendimento com servigo de manicure e limpeza facial gratuito para
algumas maes (dez).

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicoldgica — seis (06) criangas atendidas semanalmente
Atendimento Pedagdgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos;

e 06/10/ 2024 -tarde recreativa em um chacara de lazer com brincadeiras dirigidas por
psicologa e pedagogas (voluntarias):

- corrida do saco;

- bolha de sabé&o;

- pular corda;

- corrida da argola;

- banho de mangueira;

- guerra de baldo d’agua entre outras;
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No decorrer foram servidos lanches, suco, refrigerante e picolés. Participaram trinta
criangas e seus familiares (responsaveis e irmaos).

3.2. Atividades com os pais/maes

Sessdes de terapia psicologica individual — foram onze (11) encontros ao més com
cinco (05) participantes;

interacao nas brincadeiras com as criangas durante festa para as mesmas
(06/10/2024);

Paralelamente a roda de conversa atendimento com servigo de manicure e limpeza
facial gratuito para algumas maes (dez).

3.3. Eventos e campanhas

15/10/2024- atividade recreativa com dez criangas atendidas pela AMAPAI para
inaugurar a cobertura sustentavel, Projeto Refugio Azul, atendendo requisito para
certificagao no Selo Social.

23/10/2024- participagao do ultimo encontro do Selo Social e validagao dos
relatorios de impacto social na plataforma, fase final para aguardar certificagao nas
ODS- Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da agenda 2030 da ONU.
28/10/2024- ultimo café com empresarios do ano.

4. PARCERIAS E DOAGOES

Parceria com a Profissional Thais Andrade, psicologa, na oferta de palestra gratuita;
servico voluntario manicure e limpeza facial, bem como doacédo dos materiais
utilizados, feito por duas pessoas fisicas membras da comunidade;

pessoa fisica (anonimato) que cedeu chacara para utilizagao durante festa das
criangas;.

recebimento de doagao de doces, balas, pirulitos,sucos, refrigerantes, paes,
salsicha e picolés, feito por pessoas fisicas membros da diretoria, membros da
comunidade e microempresarios da cidade.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

Orientacéo coletiva sobre a importancia do autocuidado a doze mulheres;
melhora do cuidado e autoestima com manicure e limpeza facial para dez maes;
recreacgao para 35 (trinta e cinco) familias;
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e conclusao das etapas do Selo Social- abertura de protocolo para certificagédo (a ser
confirmada e realizada até fevereiro 2025).

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Confirmar palestrante para roda de conversa com os pais (homens) em aluséo ao
Novembro Azul;

e Organizar participagao no desfile civico em comemoragao ao aniversario do
municipio;

e Recolher todos os cupons da campanha Unido Solidaria, vendidos ou n&o, para
encerramento até 25/11.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Inauguragao da cobertura, Projeto Refugio Azul.
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Festa com atividades recreativas realizadas para criangas atendidas pela AMAPAI e seus
familiares.
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Maes sendo atendidas com servigo de manicure e limpeza facial gratuitos.
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigcandu- Novembro/2024.

1. INTRODUGAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de novembro de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

° Total de criangas atendidas: trinta e cinco (35)

° Total de pais/maes atendidos: cinco (05) individuais; 20 coletivo (roda de
conversa e festividades);

° Atendimentos individuais: psicoldgicos a adultos; foram nove (09) ao més,
ja aos atendimentos psicolégico infantil totalizando 12 (doze) atendimentos;

° Atendimentos em grupo: 17/12/2024- roda de conversa em alus&o ao
Novembro Azul, palestra com tema: Superagado e motivagao, escolhi a vida e ndo
a deficiéncia. Palestrante; Anténio Araujo da Costa.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS

3.1. Atividades com as criangas

° Sessdes de terapia psicologica — seis (06) criangas atendidas semanalmente
° Atendimento Pedagadgico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 08 (oito) atendimentos pedagdgicos;

° Recreacao livre, no encontro da Roda de conversa;

° Pedagogico dia 26/11/2024, 16 atendimentos a crianga com atividades sociais
e sensorial;

confecgao da cartinha para o Papai Noel; (trinta e oito criangas).

3.2. Atividades com os pais/maes

Sessoes de terapia psicologica individual — foram onze (11) encontros ao més
com cinco (05) participantes;
Roda de conversa voltada para o publico masculino em prol da campanha
novembro azul, com o Tema: Superagao e Motivagao: escolhi a vida ndo a
deficiéncia, que contou com a participagao de 10 pessoas.
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3.3. Eventos e campanhas

e No decorrer do ano, familiares foram orientados e auxiliados na solicitagdo da
CIPTEA- Carteira de Identificacdo da Pessoa Com Transtorno do Espectro Austista
an plataforma online do Governo Estadual conforme Lei 13.997/20;

17/11/2024- Desfile em comemoracao de aniversario de 63 anos de Paicandu com
participacao de vinte e cinco representantes da AMAPAI,
° 17/11/2024- Roda de conversa
° 25/11/2024- Visita a Assembleia Legislativa em Curitiba;
Busca de parceria para presentear as criangas no natal;
25/11/2024- Encerramento da venda dos cupons da Campanha Uniao

solidaria.

4. PARCERIAS E DOAGOES

Parceria com o Antbénio Araujo da Costa, na oferta de palestra gratuita;

Pessoa juridica com doagdo em valor de R$ 5000,00 (cinco mil reais); Parceria com
o cartério do municipio de Paigandu (doacgao);

Parceria com pessoa juridica (anonimato) para doagao de presentes e cestas
natalinas para 38 (trinta e oito familias) no préximo més.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

Auxilio na solicitagcédo online e impressao de 25 (vinte e cinco) CIPTEA- Carteira de
Identificacdo da Pessoa Com Transtorno do Espectro Austista an plataforma online
do Governo Estadual conforme Lei 13.997/20;

tornar a AMAPAI publica a mais pessoas por meio da participagao no desfile;
Orientacéao coletiva sobre a importancia do cuidado a saude masculina

Indicacao de projetos orgamentarios junto a representantes do poder legislativo
estadual.

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

Devolutiva psicolégica aos mées/pais do atendimento psicologico;
Organizar entrega dos presentes de natal;

Encerramento das atividades da sede;

Contabilidade da Campanha Unido Solidaria;
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e Elaboragao do plano anual para o ano de 2025.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Participacado no desfile em comemoracgao ao 63°aniversario de Paicandu-PR.

Atendimentos pedagdgicos-Cooperacgao técnica Formagao de Docentes do Colégio
Estadual Paicandu.
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

Entidade Beneficente: Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paigandu- dezembro/2024.

1. INTRODUGAO Este relatério mensal tem como objetivo apresentar as atividades
realizadas pela AMAPAI- Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, no més de dezembro de 2024, destacando os principais resultados obtidos e os
impactos gerados para as criangas autistas e suas familias atendidas.

2. ATENDIMENTOS REALIZADOS

Total de criangas atendidas: trinta e oito (38)

Total de pais/maes atendidos: quatro (04) individuais, trinta e oito (38 coletivo);
Atendimentos individuais: psicologicos a adultos; foram quatro (04) ao més, ja
aos atendimentos psicologico infantil totalizando quatro (04) atendimentos.

3. ATIVIDADES E PROGRAMAS REALIZADOS
3.1. Atividades com as criangas

e Sessoes de terapia psicolégica — quatro (04) criangas atendidas semanalmente

e Atendimento Pedagogico- 04 (quatro) criangas atendidas quinzenalmente,
totalizando 04 (oito) atendimentos pedagdgicos;

e 15/12/2024- foi realizada uma tarde de interacao recreativa e inclusiva para criangas
e adolescentes atendidas pela AMAPAI e membros do RotaKids de Maringa-ACIM.
Estavam presentes:

- vinte e oito criangas e adolescentes atendidas pela AMAPAI,

- seis criangas do RotaKids;

- cinco adultos representantes da AMAPAI,

- seis adultos representantes do Rotary;
As atividades recreativas foram direcionadas pelos membros do Rotary. Ao final foi
servido lanche para os participantes e também para os familiares que estavam
presentes. As criangas e adolescentes receberam ainda uma lembrancinha com
doces.

3.2. Atividades com os pais/maes
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e Sessoes de terapia psicoldgica individual — foram quatro (04) encontros ao més
com quatro (04) participantes;

3.3. Eventos e campanhas

e 13/12/ 2024 - entrega de de presentes e cestas natalinas a 38 ( trinta e oito)
criangas autistas, doagao recebida de empresa juridica (anonimato);

e (07/12/2024- participagao do representante da AMAPAI no Festival Paralimpico
loterias caixa 1° festival Paralimpico Descentralizado, local APAE- Paigandu.
Atividades: atletismo, Parabadminton, e Skate.

4. PARCERIAS E DOAGOES

APAE- Paicandu, sede do Festival Paralimpico;
Parceria com pessoas juridica (anonimato) com doagéao de trinta e oito presentes e
trinta e oito cesta natalinas;

e RotaKids de Maringa-ACIM e Rotary Club de Maringa-ACIM na realizagao de
atividade para as criancas;

e Instituto Rogério Rosa- Selo Social Maringa.

5. RESULTADOS E IMPACTOS

e contemplagao trinta e oito criangas com presente de natal e cesta de alimento para
suas familias;

e interacdo e inclusdo entre as criangas participantes da recreacao e ao final também
entre seus familiares e membros do Rotary, tendo como impacto os respeito as
diferencas, socializagcao e informacao;

“Inclusdo ndo se faz apenas com a informacdo, mas sim, com as agées
verdadeiras advindas do coraggo.”
Thiago Fernando de Queiroz
incentivo ao esporte com a participacédo no Festival Paralimpico;
no decorrer do ano foram estabelecidas muitas parcerias e doagbes que garantiram
manter a sede da AMAPAI com gastos de aluguel, agua,luz, contabilidade, bens de
consumo e contratagcéo de servigo psicologico e administrativo;

e A Campanha Unido Solidaria foi encerrada em 25 de novembro e foram
contabilizados a venda e 1547 (Hum mil e quinhentos e quarenta e sete) cupons,
totalizando renda de quinze mil e quatrocentos e setenta reais liquidos que foram
transferidos no decorrer do ano direto para a conta bancaria de AMAPAL.

e Confirmado o comprimento dos critérios para certificagcdo no Selo Social ano 2024
com as metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da agenda 2030 da
ONU. Sendo essas: meta 3.4 Saude e Bem estar; 4.5 Educacao de Qualidade; 12.5
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Consumo e producao responsaveis e 17.17 Parcerias e meios de implementacao
(certificagdo sera realizada em fevereiro de 2025).

6. DESAFIOS E PROXIMOS PASSOS

e Concluir o plano de agado de acio para o ano de 2025;
e elaborar relatérios dos atendimentos e prestacédo de contas;
e agendar reunido de diretoria para janeiro/2025.

7. REGISTRO FOTOGRAFICO

Enrico, autista, 6 anos, representando a AMAPAI no festival Paralimpico.

Entrega dos presentes e cestas natalinas
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AGRADECIMENTOS A Associacdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo de
Paicandu, agradece imensamente a todos os colaboradores, voluntarios, parceiros e
doadores que tornaram possivel a realizagcdo das atividades descritas neste relatorio.
Juntos, continuamos a transformar vidas e construir um futuro melhor para nossas criangas
e suas familias.

Documento assinado digitalmente

“b KERLY LEMOS RODRIGUES DA SILVA TOMAZ
g Data: 03/02/2025 08:18:06-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Kerly Lemos Rodrigues da Silva Tomaz
Presidente executiva da AMAPAI
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PESSOAS COM AUTISMO DE _ .
DE 2023, PARA ALTERACAO DO ENDERF : ZADA F. AIO
\ y l

DA A [ "l ol N Al ~
UTODEFENSORIA_FE_REFERENDO_DE_ALTERACOES NOS CARGOS
5 pi < DA

DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL,

Aos 28 dias do més de maio do ano de 2023 (v
vinte e trés), em scgunda cm(wocnmo. ds 2] 5:(.’:(1)',!’:)::1:’2”0::1,”: dr(:::" v 03,550 de dobs mil ¢
- Pl‘épria que acompanha esta Ata, na Rua Dr. Anlsi‘o Momesrc)hi;)crs)?): (}(a):d?sszmadm vy S
de Pai¢andu, Estado do Parand, CEP 87140-000, reuniram-se as pcss’oas ;xmsl::ﬂ.casnzja P e &
presenga para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia, constante do Edital ad:néxa o g
tempestwamcnte divulgado: 1) Alteragiio do enderego da sede da Associagio de Maz:v?qqan
Amigos de Pessoas com Autismo de Paigandu; 2) Escolha da Autodefensoria; e 3) Refer’e damde
alteragdes nos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, em fungdo de va’céncia Verifi'::a(r)l -
quérum necessdrio, a Assembleia foi iniciada e o Plenério indicou a Sra. Kerly Lemos'RodriguesodO
Silva para presidir os trabalhos, a qual tdo logo assumiu a diregdo dos mesmos indicou a nés ;\nz
Paula Correa de Souza e Lorena Aparecida Meneguelli para secretaria-la. Em seguida passou-’se 20
item 1 do Edital, onde foram apresentadas as razdes para alteragdo estatutiria e’m relagdo ao
endereco da sede da Associagdo, tendo em vista o enderego que constou na constituigdo da entidade
era provisdrio, ¢ a indicagdo correta no novo enderego € necessdria para que a Associagdo possa se
habilitar junto ao Poder Piblico, apresentando projetos, buscando firmar parcerias, dentre outros
aspectos. A seguir, a Sra. Presidente procedeu a leitura da nova redagdo do artigo 1° do Estatuto da
Associagdo, nos seguintes termos: “Art. 1° A Associagdo de Maes, Pais e Amigos de Pessoas com Autismo

de Paigandu, sob a sigla AMAPAI, fundada em Assembleia Geral, em 20 de julho de 2022, com sede na Rua
Dr. Anisio Monteschio, 506, Jardim Santa Luzia, na cidade de Paigandu, Estado do Parand, CEP 87140-

000, e foro na cidade de Maringd, com prazo de duragdo indeterminado é pessoa Jjuridica de direito privado,
sob o cardter de associagdo civil, sem fins lucrativos, de cardter beneficente, e passa a reger-se por este
Estatuto e seu Regimento, bem como pela legislagdo vigente”. Ap6s deliberagdes, a Sra. Presidente
colocou em votagdo a alteragdo da redagdo do artigo 1° do Estatuto da Associagdo, o qual foi
aprovado por unanimidade dos presentes a Assembleia. Com a alteragdo aprovada, a nova redagdo
do art. 1° passa a integrar o corpo do estatuto, 0 qual vai anexado a presente ata, fazendo parte
integrante da mesma. Prosseguindo, passou-se ao item 2 do Edital, para escolha dos
Autodefensores da Associagdo. A Sra. Presidente da Assembleia recapitulou que por ocasido da
ainda ndo fora possivel identificar pessoas interessadas para 0 exercicio
do cargo de Autodefensoria, mas que era importante, neste momento, a escolha dentre os associados,
para o bom andamento dos trabalhos estatutarios. Em seguida, a Sra. Presidente da Assembleia
apresentou os nomes de duas pessoas com autismo que compareceram a Assembleia, manifestando o

interesse em representar as pessoas com autismo atendidas pela Associagdo, para atuar na defesa do§
abilitada apresentada foi

interesses dessas, na qualidade de Autodefensores. 'A primeira pessoa h (
Enzo Trevisan Chimirri, brasileiro, solteiro, atualmente desempregado, portador da quteua de
Identidade sob o RG 14.010.934-7 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n. 111.443.149-41, residente na
Rua Antonio Ribeiro Neves, 340, Jardim Bela Vista, Paicandu-PR, CEP §71‘}0'900; A segunda
pessoa habilitada apresentada foi Gabriel Candido de F reitas, brasileiro, solteiro, jardineiro, po i af’igr
da Carteira de Identidade sob o RG 15.488.674-5 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n. OD.'(Z).ODGX lS ra-
96, residente na Rua Albino Layzer, 345, Jardim Pioneiros, Paigandu-PR, CEP 87140-0_ .e como-
Presidente perguntou se mais alguém manifestava interesse em exercer a Autode:fe.nsonft,{mCia g
nio houve qualquer manifestagiio, a Sra. presidente da Assembleia ponderou a lmp?/o]vi;nento
escolha, de, pelo menos, membros titulares da Autodefensoria, até'mesm(l) pzrf; ;’ci(:;;npossm ser [
de um trabalho que fortalega as demais pessoas com autisn:()) a}f::g;‘;aspﬂisz ;aver a escolha def:

motivadas para o exercicio da atribuigdo, para que que a escolhai

Autodefensores suplentes e Autodefensoras titulares € suplentes. Também_ d?zmctoucom o mandato |}
dos Autodefensores, acaso acatada pelos presentes, valeria para mandato conct ﬁen € o oasito da \
dos que foram aclamados para Diretoria e Conselho Fiscal da Associagdo, P deliberagdo, a \:

e julho de 2022. ’ )

g e
Assembleia de constituigdo desta, realizada em 20 d /)’ Colgcada e1r |

W et Ny 0 P

,6’7/.) .
Digitalizado com CamScanner

constitui¢do da Associagdo,




—

sembleia aprovou por aclamac?

Q;bcs, Pais ¢ Amigol; de Pc::(?::) g:::npr/:::;:l;‘(; ':;lcml:;r 'nrgn 4 Autiveovem ‘.’ﬂ /.\’miaca" e
andato dos memb ‘ . v ¢andu, com mandato coincidente com o
m ros eleitos em 20/07.2022, indo de 20/07
pessoas  com autismo que se habilitaram . para (: cxcrclli?zz :n ":,t‘r);’tfuz?%f; mpmc;'%
;ﬂ:&?grzﬁgz d:l\]zo "l":c;isan Chimirri, brasileiro, solteiro, atualmer?tc desempregado,
111.443.149-41, residente 5" ll;ﬂ eAsoh 0 R('l If1.0|().9]4-7 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n.
CEP 871 40-000' Q]lr ! a un1 nlo‘m‘n‘ Ribeiro Neves, 3'40, .melim ‘ne'la Vma,t P;au;andu—i.’k.
S . SEGUNDO AUTODEFENSOR: Gabriel Candido de Freitas, brasileiro, solteiro,
jardineiro, portador da Carteira de Identidade sob o R(} 15.488.674-5 SESP/PR, inscrito no CPF sob
0 n. 052.565.179-96, residente na Rua Albino Layzer, 345, Jardim Pioneiros, Paigandu-PR, CEP
87140-000. Em seguida, os novos membros aclamados pela Assembleia para atuagdo na
Autodefensoria tomaram posse, para prosseguimento dos trabalhos da gestdo, com mandato previsto
até 19/07/2025. A seguir, passou-se para o item 3 do Kdital, quanto ao referendo de alteragdes nos
cargos da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal, em fungdo de vacAncia de cargos, em razdo da
renuincia ocorrida pelo Primeiro Diretor Financeiro, Sr. Wilson da Cruz Silva, em razdo da renfincia
ocorrida pelo Segundo Diretor Financeiro, Sra. Simone Pereira de Oliveira, e em razdo da rendncia
ocorrida pelo Primeiro Diretor Secretério, Sra. Kéatia Izabel da Silva. A Presidente da Assembleia
informou que os renunciantes apresentaram:cartas de renGncia e que, em razdo da vacédncia dos

cargos, a Diretoria Executiva da Associagio valeu-se do disposto pelo artigo 22, inciso XI do

Estatuto para indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no

curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho Fiscal ¢ Auto Defensoria. Assim, tendo em vista

a rentincia de ambos Diretores Tesoureiros, Sr. Wilson da Cruz Silva e Sra. Simone Pereira de Oliveira,

a Diretoria Executiva deliberou pela indicagdo do nome do entdo Conselheiro Fiscal Efetivo, Alexandre

Costa de Assis, para assumir o cargo de Primeiro Diretor Financeiro, este deixando o cargo que

anteriormente ocupava, permanecendo momentaneamente vago o cargo de Segundo Diretor

Financeiro. Com a reniincia do Primeiro Diretor Secretario, Sra. Kitia Izabel da Silva, o entdo

Segundo Diretor Secretdrio, Ana Paula Corra da Silva, passa a exercer o cargo vago, deixando

o cargo que anteriormente ocupava, deliberando a Diretoria Executiva pela indicagio do nome

de Lorena Aparecida Meneguelli para o cargo de Segundo Diretor Secretirio. Com a mudanga

do Sr. Alexandre Costa de Assis do cargo de Conselheiro Fiscal Efetivo para Primeiro Diretor

Financeiro, o Conselheiro Fiscal Suplente Joelson de Souza Pereira assume o cargo de

Conselheiro Fiscal Efetivo, permanecendo vago momentaneamente um cargo de Conselheiro

Fiscal Suplente. Ndo havendo ninguém que tenha se manifestado para ocupar o cargo de Segundo

Diretor Financeiro ¢ o de Conselheiro Fiscal Suplente, a Presidente indagou aos membros do

Conselho Fiscal e Autodefensores escolhidos se havia oposigdo a deliberagdo da Diretoria, tendo os

membros do Conselho Fiscal e Autodefensores referendado a decisdo. Colocada em votagdo, a

Assembleia acatou as alteragdes feitas pela Diretoria Executiva, referendadas pelo Conselho Fiscal ¢

Autodefensoria. Para recapitular a todos os presentes & Assembleia a nova conformagdo da Diretoria

Executiva ¢ Conselho Fiscal, procedeu-se a qualificagio dos seus associados componentes:

PRESIDENTE: Kerly Lemos Rodrigues da Silva Tomaz, brasileira, casada, operadora de caixa, RG

13.123.0150-SSP/PR, CPF 958,945.601-44, residente na Rua Antonio Silvano de Souza, 120,

Petropolis, Paicandu - PR, CEP 87140-000; VICE-PRESIDENTE Sandra Gongalves dos Santos,

brasileira, solteira, do lar, RG 12581010-1-SSP/PR, CPF 078.060.139-46, residente na Rua Primo

Gardinal, 2369, Monte Cristo, Paigandu PR, CEP 87140-000; PRIMEIRO DIRETOR

SECRETARIO: Ana Paula Corréa da Silva, brasileira, casada, artesd, RG 43-3?6-420‘5'555"’"5?v

CPF 323.600.718-40, residente na Rua Indianapolis, 36, Jardim Canadi parte 2, Paigandu - PR, CEP

87140-000; SEGUNDO DIRETOR SECRETARIO: Lorena Aparecida Meneguelli, brasileira,

casada, Auxiliar de almoxarifado, RG 10.623,373-0 SESP/PR, CPF 082.416.129-74, residente 1
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