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MENSAGEM 

Nº 61/2019 

Curitiba, 30 de setembro de 2019. 

 

 Senhor Presidente, 

  

 Segue para apreciação dessa Casa Legislativa, Projeto de Lei em cumprimento 

ao disposto no artigo 133 da Constituição do Estado do Paraná, que dispõe sobre o 

Plano Plurianual para o período de 2020 a 2023 (PPA 2020-2023). 

O Plano Plurianual, elaborado em colaboração com gestores e técnicos das 

diferentes áreas de atuação governamental, dos Poderes Executivo, Legislativo, 

Judiciário, Tribunal de Contas, Ministério Público e Defensoria Pública, e com a 

participação da sociedade, por meio de consulta pública pela internet e audiências 

públicas presenciais, compreende os Programas e respectivas Iniciativas, com Metas 

regionalizadas, a serem executados pelos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciário, 

além do Ministério Público e da Defensoria Pública no quadriênio 2020-2023, 

demonstrando também as Obrigações Especiais. 

A elaboração do PPA do Paraná, para o período 2020–2023, tem como 

premissas promover de forma sustentável e transparente, as mudanças e o 

desenvolvimento econômico, social e ambiental de nosso Estado.  

Apesar de se destacar entre as Unidades Federativas por apresentar uma 

economia dinâmica e diversificada, o Estado do Paraná ainda apresenta retração 

econômica com registro de taxas negativas do PIB no período de 2014 a 2018. 

 

Excelentíssimo Senhor 
Deputado ADEMAR TRAIANO 
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Paraná 
NESTA CAPITAL  
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Diante desse cenário e das demandas sociais, o presente Plano foi elaborado 

buscando bases sólidas de finanças públicas e de capacidade de gestão, para a 

retomada do equilíbrio econômico-financeiro do Estado. 

Esta proposta apresenta dezesseis Programas Finalísticos e cinco Programas 

de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado, além do anexo de Obrigações 

Especiais, considerando, para sua elaboração, o Plano de Governo 2019-2022 que 

deu início à sensibilização do Estado frente aos Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável - ODS.  

Tem-se que o PPA 2020-2023 busca mais do que atender a um dispositivo 

constitucional, tendo por objetivo ser um instrumento que traga transparência ao 

cidadão com diretrizes e objetivos estruturados em Programas e Iniciativas para 

enfrentar problemas locais, regionais ou estaduais, dando prioridade ao que é vital e 

buscando acabar com as desigualdades. 

 Certo de que este Projeto de Lei receberá dessa Assembleia Legislativa o 

necessário apoio e consequente aprovação. 

Atenciosamente, 

 

 

assinado digitalmente 

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR 

GOVERNADOR DO ESTADO 
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Lei nº 20 077 

Data 18 de dezembro de 2019 

Dispõe sobre o Plano Plurianual para o 

quadriênio 2020 a 2023 e dá outras 

providências. 

A Assembleia Legislativa do Estado do Paraná 

Decretou e eu sanciono a seguinte Lei: 

 

Art. 1° Institui o Plano Plurianual do Estado do Paraná para o quadriênio 2020 a 2023 

- PPA 2020-2023, conforme disposto no art. 133 da Constituição Estadual, que reflete 

as políticas públicas e organiza a atuação da Administração Pública Estadual, direta 

e indireta. 

 

Parágrafo único. Integram o PPA 2020-2023 os seguintes documentos: 

I – Apresentação;  

II – Estado do Paraná: Contexto Econômico e Desafios;  

III – O Paraná em Mapas;  

IV – Regionalização; e 

V – Anexos: 

a) Anexo I - Programas Finalísticos; 

b) Anexo II - Programas de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado; 

c) Anexo III - Obrigações Especiais; e 

d) Anexo IV - Emendas. 

 

CAPÍTULO I  

DA ORGANIZAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL  

 

Art. 2° O PPA 2020-2023 está estruturado em Programas, Indicadores, Iniciativas e 
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Metas, orientados para a consecução dos objetivos estratégicos. 

Parágrafo único. Os conceitos e o detalhamento dos atributos e da estrutura do PPA 

encontram-se explicitados na Apresentação desta Lei. 

Art. 3° O PPA 2020-2023 poderá contar com Iniciativas de natureza orçamentária e/ou 

não orçamentária: 

I - Iniciativas de natureza orçamentária demandam a alocação direta de recursos 

orçamentários para a sua execução, devendo ser observadas nas leis de diretrizes 

orçamentárias, nas leis orçamentárias anuais e nas leis que as modifiquem. 

II - Iniciativas de natureza não orçamentária não demandam alocação direta de 

recursos orçamentários para a sua execução, apresentando apenas custos indiretos 

(recursos gerenciais, tecnológicos, humanos, materiais e outros), devendo ser 

observadas apenas nos instrumentos gerenciais de planejamento. 

 

CAPÍTULO II  

DA COMPATIBILIDADE DO PLANO PLURIANUAL COM AS LEIS DE 
DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS E ORÇAMENTÁRIAS ANUAIS  

Art. 4° As estimativas de recursos dos Programas e Iniciativas constantes dos Anexos 

desta Lei são referenciais e foram fixadas de modo a conferir consistência ao Plano 

Plurianual, não se constituindo em limites à programação das despesas expressas 

nas leis orçamentárias anuais. 

Art. 5° Os Programas e as Iniciativas orçamentárias, constantes do PPA 2020-2023, 

estarão expressos com as mesmas codificações das leis orçamentárias anuais e das 

leis que as modifiquem. 

§1° Os Programas e as Iniciativas representam o elemento de integração entre o 

Plano e o Orçamento. 

§2º As Iniciativas correspondem aos projetos, atividades e operações especiais 

constantes das leis orçamentárias anuais. 

§3° As ações orçamentárias serão discriminadas exclusivamente nas leis 

orçamentárias anuais – Principais Ações e Obras.  

Art. 6° As Metas estabelecidas nas Iniciativas orçamentárias do PPA 2020-2023 

constituem referências a serem observadas na elaboração das Principais Ações e 

Obras das leis orçamentárias anuais e suas alterações, as quais deverão contribuir 

para o seu atingimento consoante os objetivos descritos nas Caracterizações das 

Iniciativas.  



 

Plano Plurianual 2020-2023 Página 9 

 

Art. 7° As inclusões de projetos e atividades nas leis orçamentárias posteriores a data 

de aprovação desta Lei, devem prever Meta, Unidade de Medida e Quantidades 

Físicas regionalizadas para a inserção desses atributos no PPA 2020-2023, sendo 

obrigatória para Programas Finalísticos e facultativa para Programas de Gestão, 

Manutenção e Serviços ao Estado. 

 

Art. 8° A Lei de Diretrizes Orçamentárias estabelecerá os ajustes no Plano Plurianual, 

conforme disposto no inciso VI, § 3º do art. 133 da Constituição Estadual. 

Art. 9° Os procedimentos orçamentários anuais constituem atualizações automáticas 

do Plano. 

Art. 10. Para compatibilizar o PPA às atualizações previstas no art. 9º desta Lei, a 

Secretaria de Estado do Planejamento e Projetos Estruturantes - SEPL, por meio de 

procedimentos informatizados no Sistema Integrado de Gestão, Avaliação e 

Monitoramento Estadual – SIGAME, fica autorizada a: 

I - corrigir e/ou alterar o Valor Global do Programa, por meio da atualização, 

transferência, inclusão ou exclusão dos recursos previstos nas Iniciativas, no exercício 

em que ocorrer a modificação e seguintes, até 2023; 

II - incluir, excluir ou alterar Iniciativas orçamentárias e seus atributos; 

III - transferir os atributos da Iniciativa excluída para a Iniciativa incluída, 

correspondente; 

IV - incluir, excluir ou alterar órgãos e unidades orçamentárias; e 

V - incluir, excluir ou alterar Iniciativas decorrentes de aprovação de operações de 

crédito internas e/ou externas, necessárias à execução dos Programas financiados, 

após a assinatura do respectivo contrato, tendo como limite o valor do empréstimo e 

respectiva contrapartida.  

Art. 11. A Secretaria de Estado do Planejamento e Projetos Estruturantes - SEPL, por 

ato de seu titular, para compatibilizar o Plano Plurianual às alterações promovidas 

pela Lei de Diretrizes Orçamentárias e suas alterações, bem como por leis específicas 

que afetem a sua gestão, fica autorizada a: 

  



 

 
 

Página 10  Plano Plurianual 2020-2023 

I - incluir, excluir ou alterar Programas e/ou Iniciativas orçamentárias e não 

orçamentárias e seus atributos; 

II - alterar o texto da Contextualização dos Programas e da Caracterização das 

Iniciativas; 

III - incluir, na Contextualização dos Programas e/ou na Caracterização das Iniciativas, 

projetos de interesse público que serão objeto de concessão por meio de Parceria 

Público-Privadas (PPPs), de acordo com a modelagem aplicável, aprovados pelo 

Conselho do Programa de Parcerias do Paraná – CPAR; e  

IV - atualizar os recursos para os anos subsequentes do PPA, até 2023, com base no 

cálculo da Evolução Nominal da Receita Tributária.  

Art. 12. Os recursos que compreendem o Orçamento do Regime Próprio de 

Previdência Social do Estado do Paraná – RPPS serão detalhados exclusivamente 

nas Leis Orçamentárias Anuais.  

 

CAPÍTULO III  

DA GESTÃO DO PLANO PLURIANUAL  

 

Art. 13. A gestão do Plano Plurianual observará os princípios de eficiência e eficácia, 

compreendendo a implementação, monitoramento, avaliação e revisão dos 

Programas, Indicadores, Iniciativas e Metas. 

Art. 14. À Secretaria de Estado do Planejamento e Projetos Estruturantes – SEPL 

cabe estabelecer normas, procedimentos e orientações para: gestão, monitoramento 

e avaliação do PPA 2020-2023.  

Art. 15. Serão propostas pelo Poder Executivo, por meio de projeto de lei de revisão 

anual ou específica de alteração da Lei do Plano Plurianual, as demais alterações que 

se fizerem necessárias. 

Parágrafo único. Os Projetos de Lei de revisão, quando necessários, serão 

encaminhados à Assembleia Legislativa até o dia 30 de setembro de cada ano. 

Art. 16. Passa a integrar a presente Lei o Anexo IV, devendo o Poder Executivo 

proceder às alterações dele decorrentes no prazo de trinta dias, a partir da sua 

publicação. 

Art. 17. Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2020. 

Palácio do Governo, em 18 de dezembro de 2019. 
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. 16. Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2020. 
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Apresentação 

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento de planejamento, de médio prazo, 

destinado a organizar e viabilizar as políticas públicas do Governo. Previsto na 

Constituição Federal como obrigatório para a União, Estados, Distrito Federal e 

Municípios, o PPA deve ser instituído por lei específica e tem duração de quatro anos, 

com início no segundo ano do mandato do Chefe do Poder Executivo e término no 

final do primeiro ano de seu sucessor, de modo que haja continuidade do processo de 

planejamento, mesmo nos períodos de troca de gestão de governo. 

No § 1º do artigo 133 da Constituição do Estado do Paraná, consta que:  “A lei 

que instituir o plano plurianual estabelecerá, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e 

metas da administração pública estadual, direta e indireta, abrangendo os programas de 

manutenção e expansão das ações do governo, observando políticas sociais que garantirá a 

dignidade da pessoa humana...”  

Nesse mesmo artigo da Constituição Estadual, o § 2º determina que: “Nenhum 

investimento cuja execução ultrapasse um exercício financeiro poderá ser iniciado sem prévia 

inclusão no plano plurianual, ou sem lei que autorize sua inclusão, sob pena de crime de 

responsabilidade. ” 

O Plano tem como princípios básicos: a organização dos propósitos da 

administração em Programas (com seus Indicadores, Iniciativas e Metas), bem como 

a integração com o orçamento e a transparência das ações de governo. 

Nesse contexto, a elaboração de um plano governamental de médio prazo, 

como é o caso PPA para o quadriênio 2020-2023, torna-se ainda mais importante para 

planejar as ações de Estado e ao mesmo tempo indicar suas prioridades e iniciativas 

para a sociedade e instituições privadas de todos os setores da economia 

paranaense, objetivando construir um ambiente de equilíbrio fiscal e investimentos, 

para possibilitar maior desenvolvimento econômico e social, geração de emprego e 

renda, e bem estar da população.  

Por isso, é fundamental entender o cenário atual de instabilidade dos 

indicadores econômicos e sociais do Brasil e seus estados federados, no qual o 

Paraná está inserido, que passa por um período onde se faz necessário enfrentar 

desafios e encontrar as oportunidades de superação.  
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Conforme o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econômico e Social – 

IPARDES, em texto intitulado “Estado do Paraná: Contexto Econômico e Desafios”, 

elaborado como parte dos subsídios para elaboração do Plano Plurianual 2020 a 2023 

(PPA 2020-2023), o Paraná possui uma economia dinâmica e diversificada, com 

indicadores sociais melhores que os observados no País. Porém, conforme o Instituto, 

isso não reduz a necessidade da promoção do desenvolvimento e do bem-estar da 

população, que indubitavelmente exige grande participação do poder público, por 

meio da elaboração e execução de políticas governamentais em prol de toda a 

sociedade paranaense. 

Ainda de acordo com o IPARDES, “A complexidade da sociedade paranaense 

resulta em demandas variadas, com raízes e soluções distintas. Todavia, entre as inúmeras 

questões que devem nortear as ações públicas no futuro, podem ser ressaltadas a transição 

demográfica, a necessária modernização da gestão para a melhoria da condição social dos 

paranaenses e a estratégica elevação da produtividade. ”   

A elaboração deste Plano teve como premissa: promover de forma 

sustentável e transparente as mudanças e o desenvolvimento econômico, social e 

ambiental de nosso estado. Na busca desse objetivo, o Governo do Paraná contou 

com a colaboração dos gestores e técnicos das diferentes áreas de atuação 

governamental, dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciário, Tribunal de Contas, 

Ministério Público e Defensoria Pública, e com a participação da sociedade por meio 

de consulta pública pela internet e audiências públicas presenciais. 

Foram realizados diagnósticos setoriais em todas as áreas de atuação do 

governo, para avaliar o cenário atual e identificar os problemas, importante passo para 

planejar as soluções mais adequadas. A partir desse trabalho foi possível 

fundamentar, de forma mais consistente, os objetivos de Programas e suas Iniciativas, 

estabelecendo metas e indicadores mais próximos da realidade identificada nos 

diagnósticos e mais apropriados para acompanhar os resultados das alternativas de 

soluções. 

Num processo em que se busca o aprimoramento, a participação social e a 

transparência, foi realizada Consulta Pública (www.planejaparana.sepl.pr.gov.br) das 

propostas contidas no Plano de Governo, entre os meses de maio e junho de 2019 e 

realizadas, presencialmente, seis Audiências Públicas nos municípios de Curitiba, 

Ponta Grossa, Apucarana, Umuarama, Cascavel e Guarapuava, tendo sido 

transmitidas ao vivo no Facebook, permitindo ao cidadão que não pôde estar 

http://www.planejaparana.sepl.pr.gov.br/
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presente, acompanhar as audiências e contribuir com sugestões ou comentários pelo 

site Planeja Paraná. 

As contribuições, demandas e sugestões apresentadas de forma transparente 

e participativa por cidadãos e sociedade civil organizada, na consulta pública e nas 

audiências públicas presenciais, foram analisadas pelos órgãos estaduais 

responsáveis pelos Programas e, na medida do possível, consideradas na elaboração 

desta proposta de PPA.   

Sua elaboração considerou o Plano de Governo 2019-2022 apresentado à 

sociedade em 2018 e deu início à sensibilização do Estado frente aos Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável – ODS, documento adotado na Assembleia Geral da 

ONU, ao qual o Paraná se tornou signatário em 2019, que traz 17 objetivos integrados 

e indivisíveis (http://www.agenda2030.com.br/), e mesclam, de forma equilibrada, as 

três dimensões do desenvolvimento sustentável: a econômica, a social e a ambiental. 

O PPA 2020-2023, organizado em Programas, com objetivos detalhados na 

sua Contextualização e especificado com Indicadores, Iniciativas e Metas, contém 

propostas que contemplam ações de médio e longo prazo, com o propósito de dotar 

o Estado de estruturas de atendimento às demandas atuais e futuras da população. 

As Iniciativas e Metas formam um conjunto articulado para o alcance dos 

objetivos dos programas. Esses objetivos são mensuráveis pela evolução de 

indicadores no período de execução dos programas, possibilitando a avaliação 

objetiva da atuação do governo. 

A Iniciativa declara à sociedade o objetivo específico, de determinado item do 

Plano, que se pretende atingir ao final do período do PPA, detalhando em sua 

Caracterização o que fazer e como fazer. A Meta da Iniciativa indica onde, quanto e 

quando se planeja entregar bens e serviços à sociedade. 

No modelo de gestão adotado neste PPA, todas as Iniciativas que os 

diferentes organismos setoriais realizam, por meio da execução de ações e obras a 

serem detalhadas nas Leis Orçamentárias Anuais (LOAs), com objetivos 

assemelhados, são articuladas e executadas num mesmo e único processo de gestão. 

Busca-se assim, alinhar e integrar as Iniciativas na mesma direção, 

identificando e eliminando eventuais superposições existentes nas atividades e, 

principalmente, aumentando a sinergia entre as diferentes instituições que participam 

da busca de um mesmo objetivo. 
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O Plano tem como foco a organização da ação de governo nos níveis 

estratégico e tático, enquanto que o Orçamento responde pela organização no nível 

operacional. A Ação é uma categoria exclusiva dos orçamentos, tendo assim uma 

relação de complementaridade entre os instrumentos, sem prejuízo à integração. 

A integração do Plano com o Orçamento se dá no nível dos Programas e das 

Iniciativas. Os Programas são classificados em dois tipos: a) Finalístico - conjunto de 

Iniciativas para alcançar os resultados desejados, em conformidade com a agenda de 

Governo, cujo desempenho deve ser passível de aferição por indicadores coerentes 

com o objetivo estabelecido; b) Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado - conjunto 

de Iniciativas destinadas ao apoio, à gestão e à manutenção administrativa da atuação 

governamental, além dos serviços de água, energia elétrica, telefonia. Contempla, 

também, as Iniciativas dos Outros Poderes, Ministério Público e Defensoria Pública. 

Além disso, por sua representatividade (montante de recursos envolvidos), o 

Plano contempla as Obrigações Especiais, que são o detalhamento da função 

Encargos Especiais e contém as despesas relativas a proventos de inativos, 

pagamento de sentenças judiciais, precatórios, PIS/PASEP, amortização, juros e 

encargos das dívidas públicas interna e externa, reserva de contingência, entre outras. 

Os Programas Finalísticos apresentam Indicadores de Resultado, e suas 

Iniciativas, em sua maioria, possuem uma meta que traduz o que foi entregue para a 

sociedade no final do quadriênio (2023). As ações e obras orçamentárias para o 

período devem ser definidas em função da Meta estabelecida no PPA visando o seu 

cumprimento. 

Para os Programas de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado os 

Indicadores de Resultado e as Metas para as Iniciativas são facultativos. Exceto o 

Programa 42 - Gestão Administrativa, que não possui Indicadores e suas Iniciativas 

não possuem Metas. 

Os Programas estão estruturados com os seguintes atributos: 

Número: codificação atribuída ao Programa. 

Nome: expressa os propósitos do Programa em uma palavra ou frase 

síntese. 

Órgão Responsável: identifica a unidade responsável pelo gerenciamento 

do Programa, mesmo quando for integrado por Iniciativas executadas por 

outros órgãos (Programa Multissetorial/Transversal). 
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Contextualização: compreende, com base no diagnóstico setorial, 

informações que refletem a interpretação completa e os objetivos do 

Programa, explicitando de forma sucinta a estratégia escolhida para atingir 

os resultados. 

Tipos: Finalístico e de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado. 

Recursos: os valores previstos para a execução dos Programas são 

expressos em Reais (R$ 1,00), com base em duas fontes principais 

consolidadas - tesouro e/ou outras fontes, em duas colunas: uma com o 

valor para 2020 e outra, com o valor agrupado dos três anos seguintes - 

2021 a 2023. Além de apresentar o Valor Global para o quadriênio. 

Nome do Indicador: forma pela qual o Indicador é apresentado à sociedade. 

Permite, conforme o caso, mensurar a eficácia, eficiência ou efetividade 

alcançada com a execução do Programa. 

Fonte de Apuração: órgão responsável pelo registro ou produção das 

informações necessárias para a apuração do Indicador e divulgação 

periódica dos índices. 

Unidade de Medida: expressão da grandeza; padrão selecionado para 

mensurar a relação adotada como Indicador. 

Índice de Referência: aferição do Indicador em dado momento, mensurado 

com a unidade de medida escolhida, sendo a base para sua projeção até 

2023. 

Data de Apuração: data em que o índice de referência foi apurado. 

Índice Previsto para 2023: resultado que se espera atingir com a execução 

das ações e metas do programa no final do quadriênio. 

Periodicidade de Apuração: frequência com que o indicador é apurado e 

divulgado pela fonte. 

Polaridade: representa a direção desejada para o índice apresentado: 

“Maior Melhor” para medidas/índices que se deseja aumentar, ou seja, 

quanto maior o índice, melhor é considerado o resultado; e “Menor Melhor” 

para medidas/índices que se deseja reduzir, ou seja, quanto menor o 

índice, melhor é considerado o resultado. 

As Iniciativas estão estruturadas com os seguintes atributos: 

Número: Codificação atribuída à Iniciativa. Correspondem aos projetos, 

atividades e operações especiais dos orçamentos anuais, possuindo, 

assim como os Programas, a mesma codificação numérica (classificação 

funcional-programática).  
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Nome: É o mesmo nome do projeto, atividade e operação especial da LOA. 

Nos demais casos, expressa os propósitos da Iniciativa em uma frase 

síntese, de fácil compreensão pela sociedade. 

Órgão/Unidade: especifica o órgão e a unidade responsáveis pela 

execução da Iniciativa, entendidos como de maior e de menor nível da 

classificação institucional, respectivamente. 

Meta: descrição das entregas esperadas para a Iniciativa, até 2023, obtidas 

com a execução das ações do governo previstas e detalhadas nos 

orçamentos. Reflete a finalidade definida na Caracterização e deve servir 

de fato como seu mensurador. Cada Iniciativa tem uma única Meta. 

Algumas Iniciativas, tais como Integralização de Capital, Gestão 

Administrativa, Operações Especiais e alguns Fundos, não possuem 

Metas. 

Unidade de Medida: expressão da grandeza; padrão selecionado para 

mensurar o atingimento da Meta. 

Regionalização: corresponde a localização do gasto. São utilizadas as 10 

Mesorregiões Geográficas do IBGE - com as alterações da Lei Estadual nº 

15.825/2008, quais sejam: 01 – Noroeste; 02 - Centro Ocidental; 03 - Norte 

Central; 04 - Norte Pioneiro; 05 - Centro Oriental; 06 - Oeste. 07 – Sudoeste; 

08 - Centro-Sul; 09 – Sudeste; 10 - Metropolitana de Curitiba. Nas situações 

em que não foi possível regionalizar, ou seja, identificar onde se localizam 

os beneficiários da Meta, a quantidade foi prevista para o Estado como um 

todo. 

Quantidade Física: quantidade da Meta a ser ofertada até 2023, por 

mesorregião ou no Estado, de acordo com a Unidade de Medida 

selecionada. 

Cumulatividade: a cumulatividade ou não da quantidade está estritamente 

ligada à característica da Meta e da Unidade de Medida a ela vinculada. 

Ocorre a cumulatividade quando há necessidade de somar os dados físicos 

de um ano para o outro. Por outro lado, sempre que a soma dos dados 

físicos ano a ano gerar dupla contagem, a Meta é não cumulativa. 

Caracterização: texto sucinto que expressa os elementos de ordem tática 

que devem nortear a coordenação e a implementação eficaz da política 

pública por parte de seus executores. É a linha de base para a Meta. Nesse 

sentido, são detalhados o escopo (o quê fazer, para quê fazer, como fazer, 

público alvo) e informações, tais como aspectos legais, territoriais, 
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tecnológicos, ambientais, de gestão e de financiamento. O texto da 

Caracterização, em sua maioria, é o mesmo da Finalidade dos projetos, 

atividades e operações especiais do orçamento. 

Recursos: os valores previstos para a execução da Iniciativa são expressos 

em Reais (R$ 1,00), em duas colunas: uma com o valor para 2020 e outra, 

com o valor agrupado dos três anos seguintes - 2021 a 2023. Além de 

apresentar o Valor Global para o quadriênio. 

O Plano Plurianual 2020-2023 (PPA 2020-2023) possui 16 Programas 

Finalísticos e 05 Programas de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado, além das 

Obrigações Especiais. No total são 60 Indicadores, 342 Iniciativas, 177 Metas, 

envolvendo 24 órgãos, 90 Unidades Orçamentárias, que irão orientar as ações nos 

diferentes setores, para a manutenção e o desenvolvimento sustentável do Estado do 

Paraná. 

 
TABELA 01 – PROGRAMAS FINALÍSTICOS DO PPA 2020-2023 – PARANÁ 
Nº Nome do Programa Órgão Responsável 

01 Desenvolvimento Sustentável das Cidades SEDU 

02 Paraná do Futuro: Sustentabilidade e Turismo SEDEST 

03 Saúde Inovadora Para um Paraná Inovador SESA 

04 Desenvolvimento Rural e Abastecimento com Sustentabilidade SEAB 

05 Educação e Esporte: Transforma Paraná SEED 

06 Paraná Mais Ciência CC - SETI 

07 Energia COPEL CC - COPEL 

08 Ensino Superior Inovador CC - SETI 

09 Detran Participativo: Ágil e Digital CC - DETRAN 

10 Habita Paraná SEDU - COHAPAR 

11 Modernização da Infraestrutura do Paraná SEIL 

12 Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba SEDU - COMEC 

13 Segurança com Integração, Inovação e Inteligência SESP 

14 Universalização do Saneamento Básico CC - SANEPAR 

15 Paraná Cultural SECC 

16 Justiça, Cidadania, Trabalho e Assistência Social SEJUF 
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TABELA 02 – PROGRAMAS DE GESTÃO, MANUTENÇÃO E SERVIÇOS AO ESTADO 
PARA O PPA 2020-2023 – PARANÁ 
Nº Nome do Programa Órgão Responsável 

40 Gestão Pública, Transparência & Compliance Multissetorial 

41 Assegurar o Equilíbrio Fiscal SEFA 

42 Gestão Administrativa - 

43 Gestão Institucional - Outros Poderes, Ministério Público e Defensoria Pública - 

44 Planeja Paraná SEPL 

Os recursos orçamentários para 2020 foram definidos e distribuídos aos 

órgãos pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA) considerando a previsão da 

receita tributária, os aspectos legais, as vinculações constitucionais, a realidade 

econômica do Estado, as prioridades de Governo, entre outros. Esses recursos foram 

distribuídos entre as Iniciativas de acordo com critérios adotados individualemente 

pelos Órgãos. 

A previsão dos recursos para os três últimos anos do quadriênio foi efetuada 

com base na estimativa de evolução nominal da Receita Tributária 2020-2023, 

calculada pela Inspetoria Geral de Arrecadação (IGA) / Coordenação da Receita do 

Estado (CRE), da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA), de acordo com a 

Informação SAPR nº 008/2019. 

 
TABELA 03 – ESTIMATIVA DA EVOLUÇÃO NOMINAL DA RECEITA TRIBUTÁRIA, DE 
ACORDO COM AS FONTES, ENTRE 2020 E 2023 – PARANÁ 

Especificação 2020/2019 2021/2020 2022/2021 2023/2022 

RECEITAS CORRENTES 100% 4,80% 4,90% 4,70% 4,50% 

a) Receita Tributaria 100% 4,80% 4,90% 4,70% 4,50% 

ICMS 100% 5,00% 5,10% 4,90% 4,60% 

IPVA 100% 3,30% 3,30% 3,30% 3,30% 

ITCMD 100% 4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 

b) Outras Receitas Correntes 4,80% 4,80% 4,60% 4,40% 

Multas e Juros de Mora - ICMS 100% 5,00% 5,10% 4,90% 4,60% 

Multas - IPVA 100% 3,30% 3,30% 3,30% 3,30% 

Multas, Juros e Cor. Monetária - ITCMD 100% 4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 

Dívida Ativa - ICMS 100% 5,00% 5,10% 4,90% 4,60% 

Dívida Ativa - IPVA 100% 3,30% 3,30% 3,30% 3,30% 

Dívida Ativa - ITCMD 100% 4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 

c) Fundo Estadual de Combate à Pobreza 5,00% 4,80% 4,60% 4,40% 

FONTE: SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (SEFA).  
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Na medida em que o Plano for executado, visando adequá-lo à realidade, os 

recursos previstos para os exercícios seguintes, até 2023, poderão ser corrigidos e/ou 

alterados, a critério da SEPL, tendo por base: a atualização do cálculo da evolução 

nominal da Receita Tributária; a inclusão ou exclusão de Programas e/ou Iniciativas; 

a alteração da estrutura organizacional do Estado; a ocorrência de atos ou fatos que 

influenciem a gestão do Plano; a LDO; mudanças econômicas e sociais ocorridas; 

entre outros. 

Além disso, os procedimentos orçamentários anuais constituem atualizações 

automáticas do Plano. Para sua compatibilização, serão realizadas alterações e/ou 

inclusões nos atributos que estruturam os Programas e as Iniciativas do PPA. 

O valor global dos recursos estimados para 2020 a 2023, incluindo o 

Orçamento Fiscal e Próprio da Administração Indireta e o Orçamento de Investimentos 

das Empresas Públicas e das Sociedades de Economia Mista, é da ordem de R$ 

166.862.578.427 (cento e sessenta e seis bilhões, oitocentos e sessenta e dois 

milhões, quinhentos e setenta e oito mil, quatrocentos e vinte e sete reais).  

Integram o PPA 2020-2023 os seguintes Anexos: 

I – Programas Finalísticos 

II – Programas de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado 

III – Obrigações Especiais 

IV – Emendas 

A construção do Plano Plurianual foi efetuada por meio do Sistema Integrado 

de Gestão, Avaliação e Monitoramento Estadual (SIGAME). Essa ferramenta digital 

também será utilizada para a gestão do PPA, permitindo o seu monitoramento, 

avaliação e revisão, bem como as atualizações que se fizerem necessárias. 

O planejamento é atividade de natureza contínua e coletiva, num processo 

dinâmico e sistêmico, com uma abordagem multidisciplinar, e com iniciativas de 

governo passíveis de serem medidas em sua exequibilidade. Para tanto, pretende-se 

realizar revisões anuais, a partir dos resultados e análises obtidos nos processos de 

acompanhamento e nas avaliações.  
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INSERIR DIVISÓRIA DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO PARANÁ: 

PANORAMA ATUAL E PERSPECTIVAS 
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Estado do Paraná: Contexto Econômico e Desafios 

O Paraná apresenta uma economia dinâmica e diversificada, destacando-se 

entre as Unidades da Federação (UFs). Refletindo sobremaneira essa condição, os 

indicadores sociais do Estado são igualmente consideráveis, em sua maioria 

melhores que os observados no País, o que não reduz, contudo, a necessidade da 

promoção do desenvolvimento e do bem-estar da população, que indubitavelmente 

exige grande participação do poder público, por meio da elaboração e execução de 

políticas governamentais em prol de toda a sociedade paranaense. 

Tendo essa questão em perspectiva, o presente trabalho procura apresentar 

os principais aspectos sociais e econômicos do Estado do Paraná, de modo a 

ressaltar ainda mais a importância dos programas que integram o Plano Plurianual 

(PPA), referente ao quadriênio 2020-2023. 

A Estrutura Produtiva e o Desempenho Econômico Recente do Paraná 

O Estado do Paraná registrou um Produto Interno Bruto (PIB) de R$ 438,6 

bilhões no ano de 2018, segundo dados do Instituto Paranaense de Desenvolvimento 

e Social (IPARDES). Na distribuição setorial desse valor, verifica-se que a atividade 

agropecuária foi responsável por 8,5% dos bens e serviços finais produzidos no citado 

exercício (gráfico 1), com os segmentos industrial e de serviços respondendo por 

22,7% e 55,6%, respectivamente, do PIB estadual, cabendo uma participação de 

13,2% aos impostos líquidos de subsídios. 
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Como se sabe, a produção do setor primário paranaense está estreitamente 

vinculada às lavouras temporárias. De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística (IBGE), o valor da produção da soja correspondeu a 52,2% do total da receita 

agrícola local no ano de 2018 (tabela 1), vindo a seguir as lavouras do milho, com uma 

participação de 15,2%, cana-de-açúcar (6,1%), trigo (5,1%) e mandioca (4,1%). 

Já na pecuária, sobressai a avicultura, com a produção estadual de carne de 

frango alcançando 4,3 milhões de toneladas (tabela 2), o que representou 31,9% da 

oferta brasileira em 2018, garantindo a 1ª colocação no ranking das UFs. Menos 

representativos no contexto nacional, embora importantes em termos econômicos, os 

segmentos de suínos e bovinos registraram pesos de, respectivamente, 21,3% (2ª 

posição no ranking dos produtores) e 4,4% (9ª colocação) nos totais dos abates do país, 

não deixando dúvida quanto à pujança do Estado na atividade pecuária. 
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TABELA 1 - VALOR DA PRODUÇÃO AGRÍCOLA - PARANÁ - 2018 

LAVOURA 
VALOR DA PRODUÇÃO 

Valor (R$ mil) Part. (%) 

Soja 21.572.175 52,2 

Milho 6.289.764 15,2 

Cana-de-açúcar 2.521.957 6,1 

Trigo 2.122.804 5,1 

Mandioca 1.697.685 4,1 

Fumo 1.677.440 4,1 

Feijão 1.161.872 2,8 

Batata-inglesa 921.967 2,2 

Tomate 566.953 1,4 

Laranja 558.757 1,4 

Café 436.300 1,1 

Erva-mate 225.931 0,5 

Uva 209.533 0,5 

Cevada 189.554 0,5 

Cebola 153.056 0,4 

Outras lavouras 1.030.605 2,5 

TOTAL 41.336.353 100,0 

FONTE: IBGE - Produção Agrícola Municipal 

 

TABELA 2 - PRODUÇÃO DAS CARNES BOVINA, SUÍNA E DE FRANGO - PARANÁ - 2018 

TIPO 
PRODUÇÃO (t) 

PART. (%) 
Paraná Brasil 

Bovinos 349.701 7.989.516 4,4 

Frangos 4.313.023 13.511.750 31,9 

Suínos 840.022 3.950.759 21,3 

FONTE: IBGE - Pesquisa Trimestral do Abate de Animais 

NOTA: Peso total das carcaças. 

 

Passando ao setor secundário, constata-se predomínio dos ramos de alimentos, 

veículos automotores e derivados de petróleo na estrutura do valor agregado da indústria 

de transformação paranaense (tabela 3), não obstante os pesos mais elevados do Estado 

no produto manufatureiro nacional tenham sido registrados pelos segmentos madeireiro 

e de móveis. No ano de 2017, o Valor da Transformação Industrial (VTI), proxy da renda 

gerada pelo secundário, da atividade de fabricação de alimentos atingiu R$ 25,5 bilhões 

no Paraná, o que equivaleu a 30,1% do total do setor de transformação local, superando 

os segmentos voltados à produção de veículos automotores (com participação de 

12,8%), derivados de petróleo (9,0%), papel e celulose (7,8%), produtos químicos (5,0%), 

produtos madeireiros (4,3%) e máquinas e equipamentos (4,2%). 



 

 
 

Página 30  Plano Plurianual 2020-2023 

 

TABELA 3 - VALOR DA TRANSFORMAÇÃO INDUSTRIAL, SEGUNDO ATIVIDADES - PARANÁ E BRASIL - 2017 

ATIVIDADE INDUSTRIAL 

VALOR DA TRANSFORMAÇÃO INDUSTRIAL 
PART. PR / BR (%) 

Paraná Brasil 

Valor (R$ mil) Part. (%) Valor (R$ mil) Part. (%)  

Produtos alimentícios 25.533.344 30,1 211.237.526 20,7 12,1 

Bebidas 1.835.142 2,2 39.397.626 3,9 4,7 

Produtos do fumo 25.471 0,0 5.966.722 0,6 0,4 

Produtos têxteis 1.023.909 1,2 18.853.870 1,9 5,4 

Artigos do vestuário e acessórios 1.700.184 2,0 24.281.456 2,4 7,0 

Couros e fabricação de artefatos de couro, artigos para viagem e 
calçados 

483.936 0,6 19.147.836 1,9 2,5 

Produtos de madeira 3.662.177 4,3 11.940.467 1,2 30,7 

Papel e celulose 6.633.771 7,8 45.725.858 4,5 14,5 

Impressão e reprodução de gravações 678.034 0,8 8.281.333 0,8 8,2 

Derivados do petróleo e de biocombustíveis 7.594.779 9,0 116.085.870 11,4 6,5 

Produtos químicos 4.230.376 5,0 89.742.318 8,8 4,7 

Farmoquímicos e farmacêuticos 922.287 1,1 29.793.256 2,9 3,1 

Produtos de borracha e de material plástico 2.983.132 3,5 41.784.555 4,1 7,1 

Produtos de minerais não metálicos 1.730.598 2,0 30.635.560 3,0 5,6 

Metalurgia 1.044.554 1,2 56.469.036 5,5 1,8 

Produtos de metal, exceto máquinas e equipamentos 2.485.299 2,9 34.917.202 3,4 7,1 

Equipamentos de informática, produtos eletrônicos e ópticos 924.201 1,1 27.395.083 2,7 3,4 

Máquinas, aparelhos e materiais elétricos 2.030.653 2,4 26.071.905 2,6 7,8 

Máquinas e equipamentos 3.564.751 4,2 43.985.613 4,3 8,1 

Veículos automotores, reboques e carrocerias 10.817.266 12,8 73.242.814 7,2 14,8 

Outros equipamentos de transporte, exceto veículos automotores 247.919 0,3 17.765.065 1,7 1,4 

Móveis 2.371.166 2,8 13.959.981 1,4 17,0 

Produtos diversos 1.191.077 1,4 13.391.913 1,3 8,9 

Manutenção, reparação e instalação de máquinas e equipamentos 1.124.216 1,3 18.797.456 1,8 6,0 

TOTAL DA INDÚSTRIA DE TRANSFORMAÇÃO 84.838.242 100,0 1.018.870.321 100,0 8,3 

FONTE: IBGE - Pesquisa Industrial Anual 

 

 

Por fim, em relação ao terciário, é possível observar a maior relevância do 

comércio e da administração pública, seguidos das atividades imobiliárias e dos serviços 

profissionais e técnicos (tabela 4), de acordo com dados do Valor Adicionado Bruto 

(VAB), que difere do PIB apenas pela não imputação dos impostos. No exercício de 2016, 

o VAB do comércio paranaense alcançou R$ 51,4 bilhões (tabela 4), representando 

22,7% da renda do conjunto do terciário, enquanto a administração pública, as atividades 

imobiliárias e os serviços profissionais e técnicos responderam por 21,7%, 14,3% e 9,8%, 

respectivamente, o que evidencia, assim como nas atividades agropecuária e industrial, 

a diversidade produtiva do setor. 
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TABELA 4 - VALOR ADICIONADO BRUTO, SEGUNDO ATIVIDADES DO TERCIÁRIO - PARANÁ - 2016 

ATIVIDADE 
VALOR ADICIONADO BRUTO 

Valor (R$ milhões) Part. (%) 

Comércio 51.434 22,7 

Transporte, armazenagem e correio 17.082 7,6 

Alojamento e alimentação 6.309 2,8 

Informação e comunicação 8.410 3,7 

Atividades financeiras 17.237 7,6 

Atividades imobiliárias 32.340 14,3 

Atividades profissionais, técnicas e administrativas 22.244 9,8 

Administração pública 49.054 21,7 

Educação e saúde privadas 13.100 5,8 

Arte, cultura e esporte 5.308 2,3 

Serviços domésticos 3.722 1,6 

TERCIÁRIO - TOTAL 226.241 100,0 

FONTES: IBGE, IPARDES 

 

 

Entretanto, a multiplicidade da produção não foi suficiente para evitar os efeitos da 

profunda crise econômica brasileira sobre o Paraná. Tanto que o PIB estadual registrou 

quatro taxas anuais negativas no quinquênio 2014-2018 (gráfico 2), segundo estatísticas 

do IBGE e do IPARDES, levando a um nível de atividade, no final do ano passado, 

semelhante ao patamar observado em meados de 2011. 

Essa retração econômica foi acompanhada da elevação da taxa de desocupação 

(gráfico 3), o que comprova os impactos sociais do movimento desfavorável das 

atividades produtivas em nível local. Da mesma maneira, houve efeitos indesejados 

sobre os salários do trabalhador, que, em média, evoluíram a uma taxa real anual de 

somente 1,4% no período de 2012 a 2018, considerando o último trimestre de cada 

exercício, passando de R$ 2.365,00 para R$ 2.578,00 mensais (gráfico 4). Esse quadro 

certamente impõe pressões adicionais sobre a gestão pública, diante das crescentes 

demandas sociais. 
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GRÁFICO 2 - TAXA REAL DE CRESCIMENTO DO PIB - PARANÁ -
2008-2018 
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Estado do Paraná: Desafios Sociais e Econômicos 

A complexidade da sociedade paranaense resulta em demandas variadas, com 

raízes e soluções distintas. Todavia, entre as inúmeras questões que devem nortear as 

ações públicas no futuro, podem ser ressaltadas a transição demográfica, a necessária 

modernização da gestão para a melhoria da condição social dos paranaenses e a 

estratégica elevação da produtividade. 

Em relação ao primeiro tema mencionado, nota-se um veloz processo de 

envelhecimento da população local, com a diminuição da base e o alargamento da área 

superior da estrutura etária (gráficos 5, 6 e 7). Geometria à parte, projeta-se que a 

população idosa, com 65 anos ou mais de idade, representará cerca de 20% do total de 

residentes no Paraná em 2040, suplantando, por larga margem, os 10% atualmente 

observados. Em termos absolutos, a população idosa paranaense deverá crescer 109% 

nos próximos 21 anos, saltando de 1,2 milhão para 2,5 milhões. 
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GRÁFICO 4 - RENDIMENTO MÉDIO REAL MENSAL DE TODOS OS 
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GRÁFICO 5 - PIRÂMIDE ETÁRIA - PARANÁ - 1991
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GRÁFICO 6 - PIRÂMIDE ETÁRIA - PARANÁ - 2019
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GRÁFICO 7 - PIRÂMIDE ETÁRIA - PARANÁ - 2040
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Em contrapartida, os jovens com até 19 anos, um grupo que presentemente 

corresponde a 27% da população do Estado, poderão responder por apenas 23% do 

contingente total em 2040, segundo o IPARDES, declinando de 3,1 milhões para 2,8 

milhões de pessoas, o que representará queda de -9%. Especificamente no caso das 

crianças com até 4 anos, deverá ser contabilizada retração ainda mais pronunciada, 

próxima de -16%, com o número de indivíduos caindo de 792 mil em 2019 para 662 mil 

em 2040. 

Tais movimentos, já em uma abordagem do segundo tema citado, inegavelmente 

terão impactos significativos sobre os serviços prestados pelo Estado, como nas áreas 

de educação e saúde. Em relação a essa última, pode-se esperar a continuidade do 

aumento da mortalidade geral (gráfico 8), em decorrência sobretudo da ascensão da 

idade média dos paranaenses. 

 

 

 

90

110

130

150

170

190

210

ÍN
D

IC
E:

 1
9

9
6

 =
 1

0
0

FONTES: SESA-PR, MS/DATASUS

GRÁFICO 8 - ÍNDICE DOS ÓBITOS REGISTRADOS - PARANÁ - 2000-2018 
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No período 2000-2018, o número geral de óbitos subiu 32,7% no Estado, enquanto 

as mortes por neoplasias, doenças do aparelho circulatório e doenças do aparelho 

respiratório apresentaram aumentos de, respectivamente, 72,4%, 7,1% e 50,0%, apenas 

para citar alguns exemplos, sinalizando crescentes demandas futuras por serviços 

diversos de saúde, da prevenção até a alta complexidade. Esse cenário indubitavelmente 

torna indispensável o prosseguimento da modernização da gestão da saúde e do 

aumento dos investimentos na área, de modo a avançar quantitativamente e 

qualitativamente no atendimento da população. 

Em quadro oposto ao da saúde, a demanda pela educação básica da rede 

estadual vem recuando há algum tempo, como reflexo da transição demográfica e das 

mudanças na atribuição do ensino entre as diferentes esferas administrativas. Em 2018, 

as matrículas no ensino regular das escolas estaduais somaram 942,9 mil, o que 

correspondeu a um decréscimo de -23,0% no confronto com o resultado de 2000 (gráfico 

9). Inversamente, as matrículas nas redes municipal e particular progrediram, 

respectivamente, 5,4% e 46,7% no período. 

A curva das matrículas na rede estadual abre possibilidades consideráveis em 

termos de avanço qualitativo da educação, o que inclui melhores notas nas avaliações 

oficiais, em virtude da combinação entre a mencionada queda do número de alunos e a 

garantia constitucional do aporte de recursos, criando condições para o aumento da 

despesa média por discente. No ano de 2017, de acordo com o Instituto Nacional de 

Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (INEP), os resultados da rede 

estadual no Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) foram inferiores às 

metas estipuladas em todas as etapas de ensino, com maior espaço a ser galgado no 

nível médio. 

A propósito, estabelecendo ligação com o último tema acima colocado, a melhoria 

da educação certamente contribuirá para a elevação do capital humano do Estado, que, 

por sua vez, favorecerá o aumento da produtividade. Em uma análise comparada, é 

possível constatar que há grande margem para o aumento da escolaridade e da 

qualificação do trabalhador paranaense, visto que a proporção de ocupados que 

minimamente completaram o ensino médio é inferior, inclusive, à média nacional (gráfico 

10). 
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GRÁFICO 9 - ÍNDICE DAS MATRÍCULAS NO ENSINO 
REGULAR - PARANÁ - 2000-2018
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GRÁFICO 10 - PROPORÇÃO DE OCUPADOS COM, NO MÍNIMO, O ENSINO MÉDIO 
COMPLETO - UNIDADES DA FEDERAÇÃO SELECIONADAS - 2o TRIMESTRE DE 2019
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Tal margem torna-se ainda mais evidente na comparação com as economias 

regionais que apresentam níveis mais elevados de renda per capita. No Estado de 

São Paulo, por exemplo, os trabalhadores que concluíram, pelo menos, o ensino 

médio representam 69,3% do total de ocupados, suplantando em 9,5 pontos 

percentuais o resultado do Paraná, o que explica, juntamente com o perfil e a 

dimensão do aparato produtivo e as condições infraestruturais, o fato de que a 

produtividade paulista, nesse caso representada pelo quociente entre o PIB e o 

pessoal ocupado, alcança um patamar 28,5% superior ao observado no território 

paranaense (gráfico 11), indicando caminhos para o desenvolvimento do Estado. 
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GRÁFICO 11 - PRODUTIVIDADE DO TRABALHO - UNIDADES 
DA FEDERAÇÃO SELECIONADAS - 2016
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INSERIR DIVISÓRIA O PARANÁ EM MAPAS 
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01. Taxa de Crescimento da População Total 2011 a 2018 

 

 

 

02. Densidade Demográfica 2018 
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03. Índice IPARDES de Desempenho Municipal (IPDM) - Geral 2016 

 

 

04. Índice IPARDES de Desempenho Municipal (IPDM) - Renda 2016 
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05. Índice IPARDES de Desempenho Municipal (IPDM) - Saúde 2016 

 

 

06. Índice IPARDES de Desempenho Municipal (IPDM) - Educação 
2016 
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07. PIB per Capita Municipal - 2016 

 

 

08. Participação Municipal no PIB do Paraná - 2016 
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09. Valor Bruto Nominal da Produção Agropecuária - 2017 

 

 

10. Valor Adicionado Fiscal da Indústria Total - 2017 
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11. Distribuição dos Empregos Formais no Paraná - 2017 

 

 

12. População Censitária por Porte de Município - 2010
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13. População Estimada por Porte de Município - 2019 

 

 

14. População Projetada por Porte de Município - 2020 
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15. População Projetada por Porte de Município - 2030 

 

 

16. População Projetada por Porte de Município - 2040 
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INSERIR DIVISÓRIA REGIONALIZAÇÃO 
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Regionalização 

O Estado do Paraná, de acordo com a base geográfica do Instituto Brasileiro de 

Geografia e Estatística (IBGE) e alterações da Lei Estadual nº 15.825, de 28 de abril de 

2008, conta com dez Mesorregiões Geográficas, as quais foram selecionadas para a 

regionalização das Metas do PPA 2020-2023, quais sejam: Centro Ocidental, Centro 

Oriental, Centro-Sul, Metropolitana de Curitiba, Noroeste, Norte Central, Norte Pioneiro, 

Oeste, Sudeste, Sudoeste. 

Adotou-se a mesma regionalização utilizada no Plano anterior para manter a 

base comparativa. Mesmo com a nova regionalização adotada pelo IBGE (Regiões 

Imediatas e Intermediárias), tanto o IBGE quanto o Instituto Paranaense de 

Desenvolvimento Econômico e Social (IPARDES), continuam divulgando seus dados 

estatísticos por Mesorregiões, uma vez que a nova regionalização não extingue a 

anterior. 

Segundo o IBGE as Mesorregiões Geográficas são conjuntos de municípios 

contíguos, pertencentes a mesma Unidade da Federação que apresentam formas de 

organização do espaço geográfico definidas pelas seguintes dimensões: o processo 

social, como determinante; o quadro natural, como condicionante; e a rede de 

comunicação e de lugares, como elemento de articulação espacial. Estas três dimensões 

possibilitam que o espaço delimitado como Mesorregião tenha uma identidade regional. 

Esta identidade é uma realidade construída ao longo do tempo pela sociedade que aí se 

formou. 

O enfoque regional na construção dos planos plurianuais é determinado pela 

Constituição Federal para que as ações de governo tenham a capilaridade necessária 

para estimular o desenvolvimento em todas as regiões. A regionalização permite 

direcionar o foco das iniciativas públicas, considerando as prioridades e necessidades de 

intervenção. Impõe aos diferentes órgãos públicos a avaliação dos indicadores, a 

proposição dos programas e quantificação das metas de acordo com a realidade e 

intensidade demandadas. 

O mapa com as divisões das mesorregiões bem como a lista dos 399 municípios 

do Estado ordenados segundo as Mesorregiões Geográficas do IBGE, e de acordo com 

as alterações da Lei Estadual nº 15.825/2008 estão detalhados a seguir. 
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Estado do Paraná - Regiões Geográficas 
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Relação dos Municípios do Estado Ordenados Segundo as 

Mesorregiões Geográficas do IBGE – Paraná 

 

 

 

 

 

1 ALTO PARAÍSO 32 NOVA ALIANÇA DO IVAÍ

2 ALTO PARANÁ 33 NOVA LONDRINA

3 ALTO PIQUIRI 34 NOVA OLÍMPIA

4 ALTÔNIA 35 PARAÍSO DO NORTE

5 AMAPORÃ 36 PARANACITY

6 BRASILÂNDIA DO SUL 37 PARANAPOEMA

7 CAFEZAL DO SUL 38 PARANAVAÍ

8 CIANORTE 39 PEROBAL

9 CIDADE GAÚCHA 40 PÉROLA

10 CRUZEIRO DO OESTE 41 PLANALTINA DO PARANÁ

11 CRUZEIRO DO SUL 42 PORTO RICO

12 DIAMANTE DO NORTE 43 QUERÊNCIA DO NORTE

13 DOURADINA 44 RONDON

14 ESPERANÇA NOVA 45 SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO

15 FRANCISCO ALVES 46 SANTA ISABEL DO IVAÍ

16 GUAIRAÇÁ 47 SANTA MÔNICA

17 GUAPOREMA 48 SANTO ANTÔNIO DO CAIUÁ

18 ICARAÍMA 49 SÃO CARLOS DO IVAÍ

19 INAJÁ 50 SÃO JOÃO DO CAIUÁ

20 INDIANÓPOLIS 51 SÃO JORGE DO PATROCÍNIO

21 IPORÃ 52 SÃO MANOEL DO PARANÁ

22 ITAÚNA DO SUL 53 SÃO PEDRO DO PARANÁ

23 IVATÉ 54 SÃO TOMÉ

24 JAPURÁ 55 TAMBOARA

25 JARDIM OLINDA 56 TAPEJARA

26 JUSSARA 57 TAPIRA

27 LOANDA 58 TERRA RICA

28 MARIA HELENA 59 TUNEIRAS DO OESTE

29 MARILENA 60 UMUARAMA

30 MARILUZ 61 XAMBRÊ

31 MIRADOR

01 - NOROESTE PARANAENSE
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1 ALTAMIRA DO PARANÁ

2 ARARUNA

3 BARBOSA FERRAZ

4 BOA ESPERANÇA

5 CAMPINA DA LAGOA

6 CAMPO MOURÃO

7 CORUMBATAÍ DO SUL

8 ENGENHEIRO BELTRÃO

9 FAROL

10 FÊNIX

11 GOIOERÊ

12 IRETAMA

13 JANIÓPOLIS

14 JURANDA

15 LUIZIANA

16 MAMBORÊ

17 MOREIRA SALES

18 NOVA CANTU

19 PEABIRU

20 QUARTO CENTENÁRIO

21 QUINTA DO SOL

22 RANCHO ALEGRE D'OESTE

23 RONCADOR

24 TERRA BOA

25 UBIRATÃ

02 - CENTRO OCIDENTAL PARANAENSE
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1 ALVORADA DO SUL 41 LONDRINA

2 ÂNGULO 42 LUNARDELLI

3 APUCARANA 43 LUPIONÓPOLIS

4 ARAPONGAS 44 MANDAGUAÇU

5 ARAPUÃ 45 MANDAGUARI

6 ARIRANHA DO IVAÍ 46 MANOEL RIBAS

7 ASTORGA 47 MARIALVA

8 ATALAIA 48 MARILÂNDIA DO SUL

9 BELA VISTA DO PARAÍSO 49 MARINGÁ

10 BOM SUCESSO 50 MARUMBI

11 BORRAZÓPOLIS 51 MAUÁ DA SERRA

12 CAFEARA 52 MIRASELVA

13 CALIFÓRNIA 53 MUNHOZ DE MELO

14 CAMBÉ 54 NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS

15 CAMBIRA 55 NOVA ESPERANÇA

16 CÂNDIDO DE ABREU 56 NOVA TEBAS

17 CENTENÁRIO DO SUL 57 NOVO ITACOLOMI

18 COLORADO 58 OURIZONA

19 CRUZMALTINA 59 PAIÇANDU

20 DOUTOR CAMARGO 60 PITANGUEIRAS

21 FAXINAL 61 PORECATU

22 FLORAÍ 62 PRADO FERREIRA

23 FLORESTA 63 PRESIDENTE CASTELO BRANCO

24 FLORESTÓPOLIS 64 PRIMEIRO DE MAIO

25 FLÓRIDA 65 RIO BOM

26 GODOY MOREIRA 66 RIO BRANCO DO IVAÍ

27 GRANDES RIOS 67 ROLÂNDIA

28 GUARACI 68 ROSÁRIO DO IVAÍ

29 IBIPORÃ 69 SABÁUDIA

30 IGUARAÇU 70 SANTA FÉ

31 ITAGUAJÉ 71 SANTA INÊS

32 ITAMBÉ 72 SANTO INÁCIO

33 IVAIPORÃ 73 SÃO JOÃO DO IVAÍ

34 IVATUBA 74 SÃO JORGE DO IVAÍ

35 JAGUAPITÃ 75 SÃO PEDRO DO IVAÍ

36 JANDAIA DO SUL 76 SARANDI

37 JARDIM ALEGRE 77 SERTANÓPOLIS

38 KALORÉ 78 TAMARANA

39 LIDIANÓPOLIS 79 UNIFLOR

40 LOBATO

03 - NORTE CENTRAL PARANAENSE
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1 ABATIÁ 24 NOVA FÁTIMA

2 ANDIRÁ 25 NOVA SANTA BÁRBARA

3 ASSAÍ 26 PINHALÃO

4 BANDEIRANTES 27 QUATIGUÁ

5 BARRA DO JACARÉ 28 RANCHO ALEGRE

6 CAMBARÁ 29 RIBEIRÃO CLARO

7 CARLÓPOLIS 30 RIBEIRÃO DO PINHAL

8 CONGONHINHAS 31 SALTO DO ITARARÉ

9 CONSELHEIRO MAIRINCK 32 SANTA AMÉLIA

10 CORNÉLIO PROCÓPIO 33 SANTA CECÍLIA DO PAVÃO

11 CURIÚVA 34 SANTA MARIANA

12 FIGUEIRA 35 SANTANA DO ITARARÉ

13 GUAPIRAMA 36 SANTO ANTÔNIO DA PLATINA

14 IBAITI 37 SANTO ANTÔNIO DO PARAÍSO

15 ITAMBARACÁ 38 SÃO JERÔNIMO DA SERRA

16 JABOTI 39 SÃO JOSÉ DA BOA VISTA

17 JACAREZINHO 40 SÃO SEBASTIÃO DA AMOREIRA

18 JAPIRA 41 SAPOPEMA

19 JATAIZINHO 42 SERTANEJA

20 JOAQUIM TÁVORA 43 SIQUEIRA CAMPOS

21 JUNDIAÍ DO SUL 44 TOMAZINA

22 LEÓPOLIS 45 URAÍ

23 NOVA AMÉRICA DA COLINA 46 WENCESLAU BRAZ

04 - NORTE PIONEIRO PARANAENSE
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1 ARAPOTI

2 CARAMBEÍ

3 CASTRO

4 IMBAÚ

5 JAGUARIAÍVA

6 ORTIGUEIRA

7 PALMEIRA

8 PIRAÍ DO SUL

9 PONTA GROSSA

10 RESERVA

11 SENGÉS

12 TELÊMACO BORBA

13 TIBAGI

14 VENTANIA

05 - CENTRO ORIENTAL PARANAENSE
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1 ANAHY 26 MARIPÁ

2 ASSIS CHATEAUBRIAND 27 MATELÂNDIA

3 BOA VISTA DA APARECIDA 28 MEDIANEIRA

4 BRAGANEY 29 MERCEDES

5 CAFELÂNDIA 30 MISSAL

6 CAMPO BONITO 31 NOVA AURORA

7 CAPITÃO LEÔNIDAS MARQUES 32 NOVA SANTA ROSA

8 CASCAVEL 33 OURO VERDE DO OESTE

9 CATANDUVAS 34 PALOTINA

10 CÉU AZUL 35 PATO BRAGADO

11 CORBÉLIA 36 QUATRO PONTES

12 DIAMANTE D'OESTE 37 RAMILÂNDIA

13 DIAMANTE DO SUL 38 SANTA HELENA

14 ENTRE RIOS DO OESTE 39 SANTA LÚCIA

15 FORMOSA DO OESTE 40 SANTA TEREZA DO OESTE

16 FOZ DO IGUAÇU 41 SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

17 GUAÍRA 42 SÃO JOSÉ DAS PALMEIRAS

18 GUARANIAÇU 43 SÃO MIGUEL DO IGUAÇU

19 IBEMA 44 SÃO PEDRO DO IGUAÇU

20 IGUATU 45 SERRANÓPOLIS DO IGUAÇU

21 IRACEMA DO OESTE 46 TERRA ROXA

22 ITAIPULÂNDIA 47 TOLEDO

23 JESUÍTAS 48 TRÊS BARRAS DO PARANÁ

24 LINDOESTE 49 TUPÃSSI

25 MARECHAL CÂNDIDO RONDON 50 VERA CRUZ DO OESTE

06 - OESTE PARANAENSE
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1 AMPÉRE 22 MARMELEIRO

2 BARRACÃO 23 NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE

3 BELA VISTA DA CAROBA 24 NOVA PRATA DO IGUAÇU

4 BOA ESPERANÇA DO IGUAÇU 25 PALMAS

5 BOM JESUS DO SUL 26 PATO BRANCO

6 BOM SUCESSO DO SUL 27 PÉROLA D'OESTE

7 CAPANEMA 28 PINHAL DE SÃO BENTO

8 CHOPINZINHO 29 PLANALTO

9 CLEVELÂNDIA 30 PRANCHITA

10 CORONEL DOMINGOS SOARES 31 REALEZA

11 CORONEL VIVIDA 32 RENASCENÇA

12 CRUZEIRO DO IGUAÇU 33 SALGADO FILHO

13 DOIS VIZINHOS 34 SALTO DO LONTRA

14 ENÉAS MARQUES 35 SANTA IZABEL DO OESTE

15 FLOR DA SERRA DO SUL 36 SANTO ANTÔNIO DO SUDOESTE

16 FRANCISCO BELTRÃO 37 SÃO JOÃO

17 HONÓRIO SERPA 38 SÃO JORGE D'OESTE

18 ITAPEJARA D'OESTE 39 SAUDADE DO IGUAÇU

19 MANFRINÓPOLIS 40 SULINA

20 MANGUEIRINHA 41 VERÊ

21 MARIÓPOLIS 42 VITORINO

07 - SUDOESTE PARANAENSE
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1 BOA VENTURA DE SÃO ROQUE

2 CAMPINA DO SIMÃO

3 CANDÓI

4 CANTAGALO

5 ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU

6 FOZ DO JORDÃO

7 GOIOXIM

8 GUARAPUAVA

9 INÁCIO MARTINS

10 LARANJAL

11 LARANJEIRAS DO SUL

12 MARQUINHO

13 MATO RICO

14 NOVA LARANJEIRAS

15 PALMITAL

16 PINHÃO

17 PITANGA

18 PORTO BARREIRO

19 QUEDAS DO IGUAÇU

20 RESERVA DO IGUAÇU

21 RIO BONITO DO IGUAÇU

22 SANTA MARIA DO OESTE

23 TURVO

24 VIRMOND

08 - CENTRO SUL PARANAENSE
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1 ANTÔNIO OLINTO

2 BITURUNA

3 CRUZ MACHADO

4 FERNANDES PINHEIRO

5 GENERAL CARNEIRO

6 GUAMIRANGA

7 IMBITUVA

8 IPIRANGA

9 IRATI

10 IVAÍ

11 MALLET

12 PAULA FREITAS

13 PAULO FRONTIN

14 PORTO VITÓRIA

15 PRUDENTÓPOLIS

16 REBOUÇAS

17 RIO AZUL

18 SÃO JOÃO DO TRIUNFO

19 SÃO MATEUS DO SUL

20 TEIXEIRA SOARES

21 UNIÃO DA VITÓRIA

09 - SUDESTE PARANAENSE
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1 ADRIANÓPOLIS 20 ITAPERUÇU

2 AGUDOS DO SUL 21 LAPA

3 ALMIRANTE TAMANDARÉ 22 MANDIRITUBA

4 ANTONINA 23 MATINHOS

5 ARAUCÁRIA 24 MORRETES

6 BALSA NOVA 25 PARANAGUÁ

7 BOCAIÚVA DO SUL 26 PIÊN

8 CAMPINA GRANDE DO SUL 27 PINHAIS

9 CAMPO DO TENENTE 28 PIRAQUARA

10 CAMPO LARGO 29 PONTAL DO PARANÁ

11 CAMPO MAGRO 30 PORTO AMAZONAS

12 CERRO AZUL 31 QUATRO BARRAS

13 COLOMBO 32 QUITANDINHA

14 CONTENDA 33 RIO BRANCO DO SUL

15 CURITIBA 34 RIO NEGRO

16 DOUTOR ULYSSES 35 SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

17 FAZENDA RIO GRANDE 36 TIJUCAS DO SUL

18 GUARAQUEÇABA 37 TUNAS DO PARANÁ

19 GUARATUBA

10 - METROPOLITANA DE CURITIBA



 

Plano Plurianual 2020-2023 Página 63 

  



 

 
 

Página 64  Plano Plurianual 2020-2023 

 

 

 

 

 



2020 - 2023

PROGRAMAS FINALÍSTICOS
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PLURIANUAL





DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL DAS CIDADES

2020 - 2023

01

PLANO
PLURIANUAL





Desenvolvimento Sustentável das Cidades - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas - SEDU

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Participação das Transferências do Fundo de
Desenvolvimento Urbano (FDU) aos Municípios, no
PIB do Estado
Fonte: SIT-TCE, IPARDES

percentual 01/08/2019 0,07 0,06 Trimestral Maior Melhor

188.250.763 620.291.842
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

188.244.263 620.270.424Tesouro

6.500 21.418Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 808.542.605

O arranjo federativo brasileiro incumbe às prefeituras a execução de tarefas eminentemente locais, como transporte coletivo, coleta de lixo e urbanismo de forma ampla. No
entanto, a Constituição também impõe grande espaço orçamentário a várias outras funções públicas, especialmente saúde e educação. Para coordenar e executar a política de
desenvolvimento urbano, a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano do Paraná (SEDU) busca fortalecer e modernizar o sistema de financiamento dos municípios,
cumprindo o papel federativo do estado. Como diretriz, percebe-se a necessidade de enfrentar a desigualdade entre as regiões e entre municípios maiores e menores, convertendo
a heterogeneidade do Paraná em combustível para o desenvolvimento sustentável integrado e planejado para cada localidade e suas vocações.

O objetivo do programa inclui: definir as políticas, o planejamento, a execução, a coordenação e o controle das atividades ligadas ao desenvolvimento urbano e regional; ordenar o
pleno desenvolvimento das cidades e garantir o bem-estar dos habitantes; direcionar recursos a programas, planos e projetos de desenvolvimento sustentável e fortalecimento do
aparato institucional dos municípios; aplicar o Estatuto das Cidades e da Metrópole, promovendo o desenvolvimento integrado das microrregiões (regiões imediatas), regiões
metropolitanas e aglomerados urbanos (IBGE). Ao decorrer do ciclo de quatro anos, espera-se a ampliação e fortalecimento do acesso dos municípios a recursos para obras de
urbanismo sustentáveis e inovadoras.

Contextualização:

PROGRAMA: 01  Desenvolvimento Sustentável das Cidades
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Desenvolvimento Sustentável das Cidades - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

5056 Paraná Urbano III - BID - FDU Órgão/Unidade: SEDU/DG - SEDU

Meta: Recursos BID Transferidos ao FDU

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100

Sudoeste

Caracterização

100

Transferir recursos do Paraná Urbano III BID ao Fundo de Desenvolvimento Urbano (FDU), criado pela Lei Estadual nº 8.917, de 17 de julho de 2006, em conformidade
com o contrato de gestão, inclusive para capitalização de recursos da Agência de Fomento do Paraná S.A.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 129.138.840 425.516.304

 Valor Global 554.655.144

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Desenvolvimento Sustentável das Cidades - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

5058 Desenvolvimento Sustentável da Infraestrutura Urbana Órgão/Unidade: SEDU/DG - SEDU

Meta: Municípios Beneficiados com Recursos por meio de Transferências Voluntárias

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100

Sudoeste

Caracterização

100

Promover o desenvolvimento sustentável dos municípios.
Auxiliar os municípios com repasse de transferências voluntárias do Governo do Estado para investimentos em infraestrutura básica e social e aquisição de equipamentos
e veículos.
Promover a atualização dos Planos Diretores Municipais. Criar e implantar os planos de mobilidade urbana, o Programa de Ciclovias e Ciclo-faixas, e o Programa de
Praças Multiuso, recape e pavimentação de vias e iluminação pública.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 42.048.487 138.551.010

 Valor Global 180.599.497

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Desenvolvimento Sustentável das Cidades - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

5059 Planejamento Urbano e Regional Integrado Órgão/Unidade: SEDU/DG - SEDU

Meta: Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado (PDUI) Elaborado

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 66,80 0 33,20 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

100

Desenvolver, articular e avaliar planos regionais de desenvolvimento urbano sustentável, com a capacitação de gestores públicos municipais. Implantar o Estatuto da
Metrópole, visando o desenvolvimento regional integrado das regiões metropolitanas, aglomerados urbanos e microrregiões do Estado. Desenvolver uma Política de
Desenvolvimento Urbano Sustentável e Integrado para os municípios do Estado. Realizar reuniões do CONCIDADES. Auxiliar os municípios na revisão de seus Planos
Diretores, Planos de Mobilidade e demais planos de ordenamento territorial. Elaborar estudos para definir as funções públicas de interesse comum dos municípios.
Desenvolver modelo de gestão interfederativa. Implantar os Planos de Desenvolvimento Urbano Integrados das Regiões Metropolitanas e Aglomerações Urbanas do
Estado.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 55.000 181.227

 Valor Global 236.227

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Desenvolvimento Sustentável das Cidades - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

6393 Gestão e Apoio Executivo de Obras e Serviços de Edificações Órgão/Unidade: SEDU/PRED

Meta: Conclusão das Obras Contratadas

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 70

Sudoeste

Caracterização

70

Manter a estrutura administrativa da unidade para promoção do planejamento e da coordenação de projetos, fiscalização de obras públicas e serviços de edificações.
Apoiar demais órgãos, na elaboração de estudos de viabilidade e termos de referência, licitações e contratação de projetos, obras e serviços de engenharia da
administração direta e autárquica do Estado do Paraná.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 17.008.436 56.043.301

 Valor Global 73.051.737

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Paraná do Futuro: Sustentabilidade e Turismo - SEDEST

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentável e do Turismo - SEDEST

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Empregos Gerados no Segmento Turístico
(Hoteleiro e Gastronômico)
Fonte: IBGE

unidade 01/12/2018 5.437 5.889 Quadrimestral Maior Melhor

Regularização Fundiária em Terras Públicas e
Particulares
Fonte: ITCG

unidade 01/12/2018 2.932 3.300 Trimestral Maior Melhor

O Governo do Estado do Paraná está construindo um novo modelo de desenvolvimento para ampliar as oportunidades de crescimento econômico no turismo e de promoção do
desenvolvimento sustentável. Esta construção visa tornar o Estado do Paraná referência em inovação ambiental, desenvolvimento sustentável e no turismo, onde se faz o uso
racional dos recursos naturais com sustentabilidade.

A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentável e do Turismo (SEDEST) possui o objetivo de integrar de forma sustentável a preservação do meio ambiente em
consonância com as políticas ambientais e em defesa dos direitos e melhores práticas para a população do Paraná. A implementação das políticas públicas de sustentabilidade e
turismo, em todo o Estado, tem como principais diretrizes a gestão democrática, fortalecendo a capacidade institucional e técnica de todas as áreas de atuação dos temas.

No âmbito da sustentabilidade o Programa visa adequar os setores produtivos do Estado às exigências ambientais, prevenir e recuperar a saúde dos solos, prevenir e amenizar os
efeitos dos eventos hidrológicos extremos como também os provocados pelas mudanças climáticas, adequar a destinação dos resíduos, assim garantindo a sustentabilidade ao
abastecimento público e melhorando a condição hídrica da população do Estado do Paraná, além de implementar políticas para o desenvolvimento da gestão de educação
ambiental e projetos de inovação digital, por meio de um programa de inovação ambiental, ligados às atividades da secretaria e suas autarquias.

No âmbito do turismo, podemos destacar os seguintes principais segmentos: o ecoturismo, o turismo rural, o turismo de aventura, o turismo gastronômico, o turismo religioso e
turismo de negócios e eventos, além daqueles de demanda como os de melhor idade e escolares. O Programa visa fomentar os negócios e empregos e o resgate da cidadania,
possibilitando a inclusão social dos residentes e satisfação dos que visitam o Paraná pelo turismo, com integração das lideranças do setor na busca de resultados efetivos para a
sociedade e a economia do Estado.

Desta forma, se pretende realizar as transformações desejadas por meio da implantação de um novo modelo de gestão com programas, projetos e prioridades claramente
definidas, da aceleração de novos empreendimentos turísticos com infraestrutura adequada, das parcerias com entidades privadas para áreas de preservação e parques
inexplorados, da atração de novos investimentos com a uniformização de processos e de ações para apoiar as decisões de interesse dos investidores e usuários, da transformação
do complexo SEDEST num modelo de gestão e eficiência para o Estado na busca pela defesa das questões ambientais, pelo fortalecimento da atividade turística e pela promoção
da sustentabilidade.

Contextualização:

PROGRAMA: 02  Paraná do Futuro: Sustentabilidade e Turismo
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Paraná do Futuro: Sustentabilidade e Turismo - SEDEST

Plano Plurianual 2020 - 2023

6024 Gestão de Projetos de Desenvolvimento Sustentável, Turismo, Educação Ambiental e Inovação Digital Órgão/Unidade: SEDEST/DG - SEMA

Meta: Projetos de Educação Ambiental, Sustentabilidade e Turismo por meio de Inovação Digital Implantados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23

Sudoeste

Caracterização

23

Articular, coordenar e supervisionar planos, programas e projetos, estimular e promover parcerias entre instituições públicas e privadas, com ou sem fins lucrativos,
objetivando o desenvolvimento de práticas educativas voltadas à sensibilização da coletividade sobre questões ambientais, turismo e educação ambiental. Promover a
inovação digital voltada a sustentabilidade e ao turismo.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 22.500 74.139

 Valor Global 96.639

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

243.307.465 801.705.306
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

220.599.015 726.880.293Tesouro

22.708.450 74.825.013Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 1.045.012.771
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6283 Gestão de Patrimônio Natural Órgão/Unidade: SEDEST/IAP

Meta: Unidades de Conservação com Estruturas Adequadas à Visitação Implantadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 9 0 13 5 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

27

Gerir e proteger as unidades de conservação nos termos e com os objetivos do sistema nacional - snuc; revisar os planos de aplicação das medidas compensatórias
correspondentes a estas unidades de conservação. Revisitar e identificar soluções para regularização fundiária das unidades de conservação. Licitar, de forma
escalonada a contratação e a revisão dos planos de manejo das Unidades de Conservação - UCs. Adequar e padronizar a comunicação, identidade visual a sinalização e
a presença das UCs nas redes sociais. Preparar para a concessão de uso as unidades com essa disponibilidade.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.259.250 4.149.266

 Valor Global 5.408.516

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6285 Gestão de Desenvolvimento Ambiental Sustentável Órgão/Unidade: SEDEST/IAP

Meta: Propriedades com Regularização Ambiental e Revitalização de Cobertura Florestal Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

522 513 1.117 1.724 603 865 718 908 522 1.121 0

Sudoeste

Caracterização

8.613

Apoiar na regularização ambiental dos imóveis rurais através do apoio à restauração das áreas de preservação permanente, reserva legal e áreas de uso restrito.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.893.700 9.534.826

 Valor Global 12.428.526

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6290 Gestão Territorial Órgão/Unidade: SEDEST/ITCG

Meta: Regularização Fundiária em Terras Públicas e Particulares Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

68 140 1.008 0 0 1.000 0 0 784 0 0

Sudoeste

Caracterização

3.000

Executar trabalhos de regularização fundiária em terras públicas e particulares, atendendo principalmente as famílias de pequenos agricultores e proprietários rurais,
dando-lhes a dignidade com o reconhecimento do direito à plena propriedade.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.245.000 4.102.311

 Valor Global 5.347.311

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6291 Gestão de Recursos Hídricos, Resíduos Sólidos e Saneamento Ambiental Órgão/Unidade: SEDEST/AGUASPARANÁ

Meta: Parques Lineares Voltados à Recuperação Ambiental Implantados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

16 16 16 0 0 16 0 0 16 0 0

Sudoeste

Caracterização

80

Assegurar água de qualidade e quantidade para todos os fins, garantir sustentabilidade ao abastecimento público, prevenir e amenizar os efeitos dos eventos hidrológicos
extremos e os provocados pelas mudanças climáticas, promover juntamente com os municípios e comitês de bacias a revitalização de rios urbanos, Pagamento por
Serviços Ambientais (PSA). Contribuir para a implantação das políticas nacional e estadual. Atender a Política Nacional de Resíduos Sólidos Lei nº 12.305/2010. Realizar
estudos e executar obras de drenagem e controle de erosão além de construção de aterros sanitários e perfuração de poços artesianos, bem como fiscalização e outorga
do uso dos recursos hídricos.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 218.076.048 718.567.040

 Valor Global 936.643.088

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6294 Gestão da Conservação e Recuperação do Meio Ambiente - FEMA Órgão/Unidade: SEDEST/FEMA

Caracterização

Concentrar recursos destinados a financiar planos, programas e projetos que objetivem o controle, a preservação, a conservação e a recuperação do meio ambiente.

 Recursos

 Total Orçamentário 14.883.450 49.041.409

 Valor Global 63.924.859

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6377 Paraná Turístico Órgão/Unidade: SEDEST/PRTUR

Meta: Ações de Fomento, Qualificação e Promoção do Turismo Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

16 20 20 11.000 8 40 20 40 16 16 0

Sudoeste

Caracterização

11.196

Fomentar, qualificar e promover o turismo estadual dentro dos princípios da sustentabilidade ambiental, social e econômica, de forma pactuada com a sociedade e com o
crescimento econômico para consolidar o Paraná como um destino turístico inteligente e responsável.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 357.217 1.177.041

 Valor Global 1.534.258

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6516 Promoção da Competitividade e Atração de Investimentos Estratégicos Órgão/Unidade: SEDEST/GABINETE DO

Meta: Projetos para Melhorar a Competitividade dos Produtos e Serviços Paranaenses Implantados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12

Sudoeste

Caracterização

12

Melhorar a competitividade e a inserção dos produtos e serviços paranaenses no mercado estadual, nacional e internacional, por meio do Plano de Trabalho previsto no
contrato de gestão do Serviço Social Autônomo Agência Paraná Desenvolvimento. As ações previstas são: a) promover a atração, constituição e integração de novas
empresas no cenário estadual; b) incentivar o empreendedorismo e o adensamento da cadeia produtiva; c) estimular a capacitação da Gestão Empresarial, por meio da
implementação de programas e projetos de apoio técnico e gerencial, com foco na melhoria da qualidade dos produtos e serviços, inserção dos produtos no mercado
externo, e acesso a financiamentos; d) coordenar a promoção e execução de políticas públicas de apoio às micro, pequenas e médias empresas, identificando
mecanismos de valorização de sistemas econômicos locais e de redes de pequenas empresas; e) integração empresarial entre os segmentos da indústria, comércio e
serviços, por meio da prospecção de novas oportunidades de negócios; f) fomentar e apoiar ações para exportação dos produtos paranaenses, visando o crescimento da
balança comercial do Paraná.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 4.570.300 15.059.274

 Valor Global 19.629.574

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Saúde Inovadora Para um Paraná Inovador - SESA

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Saúde - SESA

O Programa Saúde Inovadora para um Paraná Inovador tem como objetivo implementar um modelo de atenção à saúde que atenda às necessidades de saúde da população
paranaense por meio do aprimoramento da Rede de Atenção à Saúde (RAS) e implantação e implementação de Redes Temáticas ou Linhas de Cuidado prioritárias; e do
fortalecimento da Atenção Primária como ordenadora da rede e coordenadora do cuidado e dos demais pontos de atenção e sistemas de apoio e logístico.

Este objetivo representa o que deve ser feito frente aos desafios, demandas e oportunidades impostos para garantir atenção à saúde e qualidade de vida a todo cidadão
paranaense, atuando de forma articulada com outras áreas governamentais e a sociedade civil. O atual cenário demográfico e epidemiológico do Paraná e a projeção para o futuro
impõem desafios. Com o acelerado envelhecimento populacional, as mudanças demográficas são acompanhadas de mudanças do perfil epidemiológico, com aumento de doenças
crônicas, incapacidades e dependência e demandam ações diferenciadas, que atendam às necessidades da população que envelhece.

Da mesma forma, ainda são necessários avanços na melhoria dos indicadores de saúde, especialmente em relação à mortalidade materna e mortalidade infantil e doenças
emergentes e reemergentes. Em relação aos serviços ofertados à população pelo Sistema Único de Saúde, no Brasil, tem se a ausência de uma política voltada a Média
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar. Desde o subfinanciamento crônico até a ausência de um modelo adequado de atenção à saúde.

Por outro lado, no Paraná observam-se oportunidades que trazem a possibilidade de mudança: novo governo; trabalho intersetorial da Secretaria de Estado da Saúde (SESA) com
as demais secretarias; parcerias e trocas de experiências com instituições de ensino e pesquisa e conselhos de classe; parcerias com municípios, consórcios intermunicipais de
saúde e prestadores de serviços ao SUS; investimentos em tecnologias inovadoras e sistemas de informação; controle social por meio dos conselhos e conferências de saúde;
senso crescente da transparência e da legalidade de atos administrativos, bom com da necessidade de eficácia, eficiência e efetividade; valorização da SESA por parte da
população, municípios e de outros estados.

O órgão gestor do Programa é a Secretaria de Estado da Saúde (SESA), a qual tem como missão "formular, desenvolver e gerir a política estadual de saúde para fortalecer o SUS,
em consonância com as realidades regionais e com a participação da sociedade, visando a qualidade da saúde da população", bem como a visão de futuro de "ser, até 2030,
reconhecida como uma instituição inovadora em gestão de saúde pública." Na sua condução, a Secretaria se rege pelos seguintes valores: Ética, Integridade, Compromisso,
Competência, Transparência.

Para que os resultados à sociedade sejam alcançados foram definidas três perspectivas: de processos, de gestão e financeira. Os processos a serem desenvolvidos têm como
referência as principais propostas contidas no Plano de Governo:

- Aprimoramento da Rede Materno-Infantil;
- Aprimoramento da Rede de Urgência e Emergência;
- Implantação da Rede de Atenção à Pessoa Idosa;
- Implantação da Rede de Atenção à Saúde Mental;
- Implantação da Rede de Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas;
- Implantação da Rede de Atenção a Saúde Bucal;
- Implantação da Rede de Atenção a Pessoa com Deficiência;

Contextualização:

PROGRAMA: 03  Saúde Inovadora Para um Paraná Inovador
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Saúde Inovadora Para um Paraná Inovador - SESA

Plano Plurianual 2020 - 2023

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Razão de Mortalidade Materna por 100 mil Nascidos
Vivos
Fonte: SESA/DAV/CVIE

taxa 01/08/2019 38,42 34,578 Anual Menor Melhor

Taxa de Mortalidade Infantil por 1.000 Nascidos
Vivos
Fonte: SESA/DAV/CVIE

taxa 01/08/2019 10,30 10,26 Anual Menor Melhor

- Implantação da Política de Prevenção à Obesidade.

Visando a operacionalização dos processos, serão implementados na gestão:

- Planejamento regional integrado, com foco na efetividade da regionalização das ações e dos serviços de saúde;
- Fortalecimento da atenção primária e secundária, promovendo a sua integração na Rede de Atenção à Saúde, bem como das ações de vigilância em saúde;
- Qualificação dos pontos de atenção, dos sistemas de apoio e logístico da Rede de Atenção à Saúde;
- Implantação do sistema de governança da Rede de Atenção à Saúde;
- Fortalecimento dos espaços de participação social por meio dos Conselhos de Saúde e Ouvidorias;
- Incremento de programas e projetos estratégicos com financiamento estadual, como suporte ao desenvolvimento da Rede;
- Processo de monitoramento, avaliação e auditoria, com o objetivo de qualificar o acesso e a atenção à saúde;
- Estímulo à utilização de tecnologias leves nos processos de trabalho em saúde e ao uso racional de inovações tecnológicas nos serviços de saúde, como por exemplo o
Telesaúde, Telemedicina, Teletrabalho;
- Plano de gestão de pessoas e de educação permanente em saúde;
- Desenvolvimento de sistema integrado de informações em saúde;
- Novos modelos de atenção e de gestão por resultados no âmbito da SESA, envolvendo parcerias público-privadas.

Para que a gestão seja efetiva, em termos de financiamento, busca se qualificar os gastos em saúde para atender às necessidades prioritárias da população de acordo com a
legislação vigente, assim com a efetividade dos mesmos, qualificar a informação orçamentária e financeira e ampliar a captação de recursos dentro da área governamental e em
instituições financeiras nacionais e internacionais.

Diante dos principais desafios o Programa visa como resultados para a sociedade a redução da mortalidade materno-infantil e da morbi-mortalidade por causas externas
(acidentes, homicídios e outras), por doenças crônico-degenerativas e doenças ligadas a fatores ambientais como a dengue e febre amarela, entre outras, e psicossociais como o
alcoolismo e a drogadição.

Da mesma maneira, entendendo que não só a busca pela cura dos agravos é a solução dos problemas na área da saúde, o Governo do Paraná focará seus esforços para que a
população paranaense mantenha uma vida saudável.
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Taxa de Mortalidade Prematura (de 30 a 69 anos)
Pelo Conjunto das Quatro Principais Doenças
Crônicas não Transmissíveis, por 100 mil Habitantes
Nessa Faixa Etária
Fonte: SESA/DAV/CVIE

taxa 31/07/2019 309,75 284,97 Anual Menor Melhor

Taxa de Mortalidade por Causas Externas, Exceto
Agressões Interpessoais, por 100 mil Habitantes
Fonte: SESA/DAV/CVIE

taxa 24/07/2019 52,77 51,71 Anual Menor Melhor

5.553.639.263 18.299.405.954
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

3.948.331.263 13.009.868.521Tesouro

1.605.308.000 5.289.537.433Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 23.853.045.217
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6030 Gestão da Atenção Primária em Saúde Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Municípios Beneficiados com Apoio Técnico-financeiro ao Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde Prestada aos Usuários do SUS

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

25 14 24 37 61 79 46 50 21 42 0

Sudoeste

Caracterização

399

Prestar apoio técnico e financeiro aos municípios e executar supletivamente ações e serviços de saúde visando o fortalecimento da Atenção Primária.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 289.291.760 953.224.923

 Valor Global 1.242.516.683

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

6163 Gestão Técnico Administrativo da SESA Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Unidades Próprias da SESA Estruturadas com Investimentos em Custeio e Infraestrutura

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

2 6 3 23 6 12 4 7 5 5 0

Sudoeste

Caracterização

73

Prover as Unidades próprias da SESA com condições operacionais, gerenciais e estruturais para desempenharem suas funções administrativas e assistenciais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.740.878.702 5.736.246.913

 Valor Global 7.477.125.615

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

90
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6164 Atenção às Urgências e Emergências Siate Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimento Pré-Hospitalar Realizado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

5.668 32.620 5.892 148.100 17.208 71.884 6.640 59.904 16.468 13.440 0

Sudoeste

Caracterização

377.824

Atender despesas com folha de pessoal dos servidores envolvidos no atendimento das ocorrências pré-hospitalares, por meio do Sistema Integrado de Atendimento ao
Trauma e Emergências (SIATE), nos principais centros do Estado, para garantir o suporte avançado de vida às vítimas de trauma no local da ocorrência, até um ponto de
atendimento médico-hospitalar.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 10.674.978 35.174.369

 Valor Global 45.849.347

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6167 Gestão do Complexo Médico Penal - DEPEN Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimento Médico, Farmacêutico, Odontológico, Fisioterápico e de Enfermagem Realizado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 95.204 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

95.204

Atender despesas com folha de pagamento de pessoal, que presta atendimento psiquiátrico e ambulatorial em decorrência de decisão judicial, de medida de segurança
imposta ou de prescrição médica.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 21.776.956 71.755.715

 Valor Global 93.532.671

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6168 Gestão do Hospital Universitário Regional do Norte do PR Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimentos Ambulatoriais Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 820.000 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

820.000

Atender despesas com folha de pagamento de pessoal que presta serviços no Hospital Universitário.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 257.123.187 847.228.521

 Valor Global 1.104.351.708

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6169 Gestão do Hospital Universitário de Maringá Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimentos Ambulatoriais Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 460.000 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

460.000

Atender despesas com folha de pagamento de pessoal que presta serviços no Hospital Universitário.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 116.585.889 384.153.960

 Valor Global 500.739.849

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6170 Gestão do Hospital Universitário do Oeste do Paraná Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimentos Ambulatoriais Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 370.940 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

370.940

Atender despesas com folha de pagamento de pessoal que presta serviços no Hospital Universitário.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 133.044.619 438.385.962

 Valor Global 571.430.581

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6171 Gestão do Hospital Universitário Regional de Campos Gerais Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimentos Ambulatoriais Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 380.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

380.000

Atender despesas com folha de pagamento de pessoal que presta serviços no Hospital Universitário.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.704.461 12.206.310

 Valor Global 15.910.771

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6172 Assistência Farmacêutica Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Regiões de Saúde com a Assistência Farmacêutica Qualificada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22

Sudoeste

Caracterização

22

Promover o acesso da população paranaense aos medicamentos contemplados nas políticas e ao cuidado farmacêutico.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 502.244.940 1.654.911.961

 Valor Global 2.157.156.901

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6174 Recuperação de Deficiência Nutricional - Leite das Crianças Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Crianças Atendidas com um Litro de Leite Enriquecido com Ferro e Zinco Quelato e Vitaminas A e D, por dia, para Auxiliar o Combate à Desnutrição Infantil

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

6.264 10.092 9.164 20.532 9.976 21.460 9.860 14.500 8.120 6.032 0

Sudoeste

Caracterização

116.000

Auxiliar no combate à desnutrição infantil e no fomento à agricultura familiar. Distribuir de forma gratuita, diariamente, um litro de leite pasteurizado integral enriquecido
com Ferro quelato, Zinco quelato e vitaminas A e D, às crianças com idade entre 06 e 36 meses, mães gestantes e nutrizes, pertencentes às famílias com renda per
capita mensal de até meio salário-mínimo regional. Incentivar o desenvolvimento das cadeias produtivas locais e regionais do leite.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 70.000.000 230.652.074

 Valor Global 300.652.074

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6179 Serviços de Saúde - HPM Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimento Médico, Hospitalar, Odontológico e Laboratorial Realizado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 2.085.552 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

2.085.552

Garantir o funcionamento do sistema médico, hospitalar, odontológico e laboratorial do Hospital da Polícia Militar (HPM), com vistas ao atendimento da saúde aberta
regulada. Manter a capacidade leito/dia do HPM. Prestar atendimento médico, hospitalar e odontológico. Realizar exames médicos e laboratoriais. Reformar, ampliar e
revitalizar o Sistema de Saúde da PMPR.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 35.000.000 115.326.037

 Valor Global 150.326.037

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

95



Saúde Inovadora Para um Paraná Inovador - SESA

Plano Plurianual 2020 - 2023

6202 Atenção à Saúde de Pessoas em Situação de Risco Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Pessoas em Acolhimento Beneficiadas com Atendimento de Saúde

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

5 5 5 169 5 12 5 5 8 5 0

Sudoeste

Caracterização

224

Financiar Serviços de Acolhimento, inclusive para pessoas com deficiências e transtornos mentais, por meio de contratos. Viabilizar o atendimento à saúde da criança e
do adolescente dependentes de substâncias psicoativas, visando garantir que as pessoas acolhidas em serviços de abrigamento institucional recebam o necessário
atendimento em saúde, além de garantir o tratamento psicossocial de dependentes químicos.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 6.548.582 21.577.772

 Valor Global 28.126.354

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6203 Gestão de Operações Aeromédicas Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Ocorrência Aeromédica Atendida

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

480 440 540 1.120 720 680 600 580 376 432 0

Sudoeste

Caracterização

5.968

Atender vítimas de urgências e emergências incluindo transporte aeromédico com suporte avançado de vida. Capacitar profissionais da Rede Urgência e Emergência
para atendimento aeromédico de vítimas.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 12.651.896 41.688.372

 Valor Global 54.340.268

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6213 Gestão da Saúde dos Servidores e Seus Dependentes Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Relação de Beneficiários Atendidos pela Quantidade de Vidas

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42,28

Sudoeste

Caracterização

42,28

Gerenciar o Sistema de Assistência à Saúde (SAS) que tem por objetivo oferecer ações de saúde necessárias à recuperação e manutenção da saúde dos servidores
públicos civis, efetivos, ativos e aposentados, militares da ativa, da reserva remunerada, os reformados, os respectivos dependentes, bem como dos pensionistas do
Estado do Paraná. Gerir o SAS e avaliar a qualidade da prestação dos serviços prestados pelos hospitais contratados para atendimento médico hospitalar e ambulatorial
aos beneficiários e acompanhar o desempenho por meio dos mecanismos gerenciais de controle.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 170.000.000 560.155.038

 Valor Global 730.155.038

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6431 Atenção à Saúde Básica do Adolescente em Medida Socioeducativa Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Atendimentos Prestados nas Unidades de Socioeducação

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

440 856 712 1.456 324 2.136 80 1.388 0 360 0

Sudoeste

Caracterização

7.752

Atender despesas com folha de pagamento dos profissionais que atuam nas ações de Atenção à saúde básica do adolescente em medida socioeducativa de restrição e
privação de liberdade.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 24.623.617 81.135.547

 Valor Global 105.759.164

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6434 Vigilância em Saúde Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Municípios com a Vigilância em Saúde Qualificada por Meio de Ações Inovadoras e Eficientes

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

25 14 24 37 61 79 46 50 21 42 0

Sudoeste

Caracterização

399

Analisar a situação de saúde, identificar e controlar determinantes e condicionantes,riscos e danos à prevenção e promoção da saúde, por meio de ações de vigilância
epidemiológica, sanitária, ambiental, laboratorial e da saúde do trabalhador.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 77.041.624 253.854.435

 Valor Global 330.896.059

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6483 Gestão em Formação de Recursos Humanos Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Profissionais de Saúde Capacitados e Certificados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

6.194 6.159 6.452 12.716 6.717 7.091 5.575 7.041 6.120 6.237 0

Sudoeste

Caracterização

70.302

Desenvolver e coordenar a política de educação permanente em consonância com o Mapa Estratégicos da SESA.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 15.737.205 51.854.557

 Valor Global 67.591.762

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6485 Gestão na Assistência Hospitalar e Ambulatorial Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Meta: Municípios Assistidos com Incentivos e Contratos Assistenciais Vinculados à Rede de Atenção à Saúde do SUS e Suas Linhas de Cuidado Prioritárias

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

25 14 24 37 61 79 46 50 21 42 0

Sudoeste

Caracterização

399

Propiciar o acesso qualificado do paciente ao serviço de saúde adequado e no tempo oportuno.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 2.066.710.847 6.809.873.488

 Valor Global 8.876.584.335

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento - SEAB

O programa objetiva empreender o desenvolvimento rural e abastecimento com sustentabilidade, tendo como referência a inclusão produtiva do agricultor familiar individual ou de
grupos, associações, cooperativas e em outras formas de organização, promovendo o bem de todos sem preconceitos de origem, raça, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminação, de forma a contemplar os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS), estabelecidos pela Organização das Nações Unidas (ONU), em todos os seus
princípios. Implementar  políticas agrícolas e de segurança alimentar e nutricional, a geração de renda e emprego, a melhoria da qualidade de vida, o abastecimento de alimentos e
a inclusão social-produtiva, mediante a coordenação e realização de estudos, previsões e avaliações da produção agropecuária; a pesquisa, assistência técnica e extensão rural; a
garantia da segurança, regularidade e qualidade dos insumos agropecuários; a promoção da defesa agropecuária e da inspeção sanitária dos produtos de origem animal e vegetal;
a promoção e a coordenação do Sistema de Segurança Alimentar e Nutricional; a preservação do solo agrícola; o fomento de modelos de produção e comercialização
agroecológicos; a coordenação da política de florestas plantadas com finalidade socioeconômica não consideradas de preservação permanente e desvinculadas da reposição
florestal obrigatória; o fortalecimento do cooperativismo; soluções de engenharia e de logística em infraestrutura rural; a classificação de produtos de origem vegetal e animal; a
modernização, geração, inovação e difusão de processos tecnológicos; e outras iniciativas capazes de atender às necessidades do meio rural.

As ações e iniciativas da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento (SEAB), bem como seus objetivos, desafios e transformações desejadas, encontram-se em
consonância com seu âmbito de atuação e com as suas diretrizes estratégicas:

1ª Competitividade e Renda: Trata-se da expansão e consolidação do parque agroindustrial, bem como a ampliação e adequação sanitária das agroindústrias familiares, sobretudo
com inclusão de mulheres e jovens agricultores, estabelecendo instrumentos essenciais, principalmente mediante programas que contemplem inovações tecnológicas, assistência
técnica, extensão rural, infraestrutura e logística eficientes e um ambiente sanitário adequado, sempre em parceria com os municípios, buscando integrá-los aos Planos Diretores
Municipais, com aval dos Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rural, bem como a integração dos demais segmentos organizados da sociedade civil, além do governo federal
e com apoio da Assembleia Legislativa do Estado, bem como parcerias com a iniciativa privada (Parcerias Público Privadas - PPP).

2ª Inclusão Produtiva da Agricultura Familiar: Encontram-se atreladas, principalmente, na agregação de valor à produção, apontada como fator de seu fortalecimento, com estímulo
ao cultivo de produtos de alto potencial de valor agregado e à estruturação de atividades não agrícolas. Além disto, promover a inclusão socioprodutiva de agricultores familiares
que se encontram distantes do aparato do Estado em seus mecanismos ou instrumentos de apoio a esse público específico.

3ª Produção Sustentável: Priorização e orientação quanto às formas de produção menos poluentes e de desgastes dos recursos naturais, priorizando as boas práticas de manejo
integrado e uso de solos e água, controle racional das pragas e doenças, com a redução do uso de agrotóxicos, como forma de manter a capacidade produtiva dos solos e água.

4ª Segurança Alimentar e Nutricional e a Melhoria da Qualidade de Vida no Meio Rural: São fatores fundamentais para que se proporcione à população acesso ao alimento de alta
qualidade, bem como ampliar o acesso à moradia, saúde, saneamento, educação, comunicação, transporte e segurança às famílias que se encontram em vulnerabilidade social.

Os projetos da SEAB são desenvolvidos de forma regionalizada, em parceria com os municípios, aproveitando as oportunidades e os desafios associados, com repasse de
recursos por meio de convênios para municípios e Termos de Fomento para repasse a Entidades de associações de agricultores, nas áreas de infraestrutura rural, logística e
segurança alimentar, aproveitamento de potenciais energéticos, cujo objetivo é gerar maior renda no campo, sustentabilidade nas atividades desenvolvidas nas cadeias produtivas,
qualidade de vida a população rural e atendimento a princípios modernos de segurança alimentar. A forma de apoio será consolidada por meio de projetos destinados

Contextualização:
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Rendimento Médio do Trabalho no Setor
Agropecuário com Recorte no 55% mais Pobres a
Preços de 2018
Fonte: IBGE

reais 01/01/2019 543,31 602,27 Mensal Maior Melhor

Unidades Produtivas Certificadas para Produção de
Orgânicos no Paraná
Fonte: CPRA

unidade 01/09/2019 3.364 4.089 Anual Maior Melhor

Valor Bruto da Produção a Preços de 2018 (VBP)
Fonte: DERAL bilhões de reais 01/09/2019 89,78 98,30 Anual Maior Melhor

Índice de Concentração dos Produtos da Agricultura
Fonte: DERAL índice 01/09/2019 0,10 0,0931 Anual Menor Melhor

388.923.885 1.281.515.732
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

362.316.424 1.193.843.356Tesouro

26.607.461 87.672.376Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 1.670.439.617

prioritariamente aos agricultores familiares para sua inclusão social, envolvendo habitação, saneamento, acesso às políticas públicas de cidadania, bem como pela inclusão
produtiva com apoio às cadeias produtivas, à produção orgânica, à agroecologia, à melhoria de infraestrutura, às organizações de produtores, às tecnologias agregadoras, à
pesquisa e assistência técnica e extensão rural, ao abastecimento, à defesa agropecuária e segurança alimentar.
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5055 Combate às Situações de Vulnerabilidade Social no Meio Rural Órgão/Unidade: SEAB/DG - SEAB

Meta: Agricultores Familiares em Situação de Vulnerabilidade Social Beneficiados com Recursos para Inclusão Social e Produtiva

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

288 194 1.213 370 120 438 399 434 585 258 0

Sudoeste

Caracterização

4.299

Apoiar agricultores familiares para sua inclusão socioprodutiva, por meio do apoio financeiro e de assistência técnica e social às famílias em situação de vulnerabilidade
no meio rural, objetivando garantir o acesso às políticas públicas de cidadania, a elevação da renda per capita mensal e melhoria dos índices de qualidade de vida
(saneamento rural e segurança alimentar). Esta ação será coordenada pela SEAB e executada pelo Instituto EMATER, em articulação com os Comitês Locais/Municipais
e demais instituições estaduais e municipais parceiras.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.809.442 9.257.195

 Valor Global 12.066.637

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5512 Integralização de Capital na CEASA Órgão/Unidade: SEAB/GS - SEAB

Caracterização

Integralizar capital na CEASA.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

5513 Integralização de Capital na CODAPAR Órgão/Unidade: SEAB/GS - SEAB

Caracterização

Integralizar capital na CODAPAR.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6012 Gestão de Ater e Formação Órgão/Unidade: SEAB/EMATER

Meta: Profissional de ATER Capacitado, Visando a Integração com a Pesquisa e Ampliação da Abrangência de Estabelecimentos Assistidos

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

380 380 760 760 760 1.140 760 1.140 760 760 0

Sudoeste

Caracterização

7.600

Executar o Programa Estadual de Assistência Técnica e Extensão Rural - ATER, em consonância com a Lei  Estadual nº 17.447 - 27 de Dezembro de 2012, realizando
coordenação de projetos, articulação da Rede de ATER, promovendo ainda atividades de formação e capacitação de técnicos com vistas qualificar a assistência e
extensão rural e ampliar a abrangência de estabelecimentos assistidos no Estado.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.943.000 6.402.243

 Valor Global 8.345.243

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6257 Fortalecimento da Agricultura Familiar Órgão/Unidade: SEAB/DG - SEAB

Meta: Unidade Produtiva de Agricultores Familiares Apoiada para o Desenvolvimento das Cadeias Produtivas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

14.439 34.850 4.979 4.480 4.979 4.979 4.979 19.914 4.979 30.170 0

Sudoeste

Caracterização

128.748

Promover o desenvolvimento rural com ênfase à agricultura familiar, com base nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) e nos planos de desenvolvimento
municipais e regionais, por meio de: a) promoção da gestão ambiental integrada em microbacias; b) aumento da competitividade dos agricultores familiares; c) aumento
da competitividade das cadeias produtivas do meio rural existentes e potenciais; d) apoio à inclusão socioprodutiva de agricultores familiares; e) melhoria da infraestrutura
rural; f) estímulo ao empreendedorismo da agroindústria familiar; g) desenvolvimento da política de florestas plantadas e suas cadeias produtivas; h) apoio a iniciativas de
negócios não agrícolas na área rural (turismo rural, artesanato, gastronomia, entre outros); i) apoio à organização formal de produtores rurais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 244.610.399 805.998.514

 Valor Global 1.050.608.913

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6258 Direito Humano à Alimentação Adequada Órgão/Unidade: SEAB/DG - SEAB

Meta: Municípios com Adesão ao Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional (SISAN)

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

18 10 20 28 55 56 30 36 17 30 0

Sudoeste

Caracterização

300

Fomentar o Direito Humano à Alimentação Adequada e prestar apoio às ações e programas, em âmbito estadual, regional e local, que promovam a segurança alimentar e
nutricional, além de desenvolver projetos específicos com o Governo Federal, prestar suporte técnico ao Conselho Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional do
Paraná - CONSEA/PR e contribuir para a articulação intersetorial governamental por intermédio da CAISAN - Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional.
No DESAN ocorre o desenvolvimento do Programa de Apoio aos Restaurantes Populares, Cozinhas/Panificadoras Comunitárias, Hortas  Urbanas Comunitárias e
Equipamentos Públicos de Abastecimento. As ações acima se destinam aos municípios paranaenses que apresentam projetos e planos de trabalho, os quais são
formalizados via termos de convênios. Pretende-se implantar a compra da produção da Agricultura Familiar, destinando-se os gêneros alimentícios para entidades
filantrópicas, restaurantes populares e cozinhas comunitárias, de que será viabilizado por Chamada Pública Eletrônica.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 30.699.999 101.157.407

 Valor Global 131.857.406

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6263 Pesquisa e Inovação na Agropecuária Órgão/Unidade: SEAB/IAPAR

Meta: Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação, para Prover Tecnologias e Soluções para o Meio Rural e o Agronegócio, Implantados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 190

Sudoeste

Caracterização

190

Desenvolver e promover soluções inovadoras para o meio rural e o agronegócio do Estado. Articular e coordenar redes de pesquisa e inovação em parcerias com
instituições públicas e privadas de ciência e tecnologia, e outras empresas e entidades do setor produtivo para o desenvolvimento tecnológico do Paraná. Capacitar
profissionais e estudantes de ciências agrárias e áreas afins, por meio de Mestrado Acadêmico em agricultura conservacionista, estágios supervisionados e programas de
iniciação técnica e científica.  Desenvolver projetos de geração de tecnologias florestais com ênfase na agricultura familiar.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 90.034.513 296.666.390

 Valor Global 386.700.903

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6264 Assistência Técnica e Extensão Rural Órgão/Unidade: SEAB/EMATER

Meta: Unidade de Produção Familiar Assistida, Visando Elevar as Condições de Competitividade, Renda e Qualidade de Vida dos Agricultores

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

8.500 8.500 17.000 17.000 17.000 25.500 17.000 25.500 17.000 17.000 0

Sudoeste

Caracterização

170.000

Promover o desenvolvimento rural de forma sustentável, nos seus três eixos (econômico, social e ambiental), priorizando a assistência técnica e extensão rural aos
agricultores familiares e suas organizações. As ações serão desenvolvidas de maneira a apoiar a produção e a competividade, o aumento da renda e da segurança
alimentar, bem como às iniciativas de empreendedorismo no meio rural. No âmbito social, prover aos agricultores em situação de vulnerabilidade, instrumentos
necessários à sua inclusão socioprodutiva e cidadania, visando a melhoria de sua qualidade de vida. Atuar regionalmente em parceria com os municípios por meio de
ações de conservação de solo e água, controle de agrotóxico, educação informal, segurança alimentar e nutricional, habitação e saneamento rural.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 8.535.710 28.125.418

 Valor Global 36.661.128

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6265 Centro de Agroecologia Órgão/Unidade: SEAB/CPRA

Meta: Técnicos Capacitados para Disseminação da Produção Agroecológica Sustentável

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

80 80 80 19.110 80 80 80 80 80 80 0

Sudoeste

Caracterização

19.830

Promover e apoiar ações integradas para implantação, consolidação e ampliação de sistemas de produção e consumo com base em princípios da agroecologia no
Paraná. Desenvolver  atividades nos cinco eixos: assistência técnica e extensão rural; pesquisa e ensino; comercialização; produção e legislação. Formar, articular e
fortalecer redes de integração nas áreas de ATER, comercialização, pesquisa e ensino.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 12.000 39.541

 Valor Global 51.541

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6267 Defesa Agropecuária - ADAPAR Órgão/Unidade: SEAB/ADAPAR

Meta: Pragas e Doenças Prioritárias de Alto Impacto para a Agropecuária do Estado com Status Sanitário e Fitossanitário Melhorado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25

Sudoeste

Caracterização

25

Planejar, coordenar e executar a Política Estadual de Defesa Agropecuária, por meio de normatização, fiscalização, inspeção, vigilância, registros, cadastros,
certificações, capacitação e demais atividades inerentes à defesa agropecuária, promovendo a inocuidade alimentar e a sanidade das culturas agrícolas e rebanhos
animais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 2.265.000 7.463.243

 Valor Global 9.728.243

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6487 Gestão do Fundo de Aval Órgão/Unidade: SEAB/FUNDO DE AVAL

Caracterização

Promover a Inclusão socioprodutiva dos pequenos produtores que se enquadram às normas do Programa Nacional Fortalecimento Familiar (PRONAF) e, às normas do
Fundo de Aval (FAR/PR).

 Recursos

 Total Orçamentário 627.578 2.067.888

 Valor Global 2.695.466

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6519 Tarifa Rural Noturna Órgão/Unidade: SEAB/DG - SEAB

Meta: Consumo da Energia Elétrica Deslocado para o Período Noturno, por meio de Subsídio para as Unidades Consumidoras Rurais

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50

Sudoeste

Caracterização

50

Fomentar a produtividade rural noturna, com a concessão de desconto na tarifa de energia elétrica e dos encargos decorrentes desse serviço, inclusive no adicional de
bandeira tarifária, relativa ao consumo de energia elétrica ativa, e para unidades consumidoras classificadas como Cooperativa de Eletrificação Rural, sob-
responsabilidade de pessoa física ou jurídica, que atendam aos requisitos do art. 2º da Lei 19.812 de 06/02/2019.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1 3

 Valor Global 4

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6810 Desenvolvimento Agropecuário Órgão/Unidade: SEAB/CODAPAR

Meta: Produtos Vegetais Classificados, Visando Melhores Condições para a Comercialização

Unidade de Medida

tonelada

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 127.200.801 0 33.480.525 0 22.590.071 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

183.271.397

Promover ações estratégicas de logística da produção agropecuária. Prestar serviços de logística em armazenagem, classificação de produtos vegetais, adequação de
estradas rurais e ações de engenharia rural.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 5.928.000 19.532.936

 Valor Global 25.460.936

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6811 Rede Paranaense de Abastecimento Órgão/Unidade: SEAB/CEASA/PR

Meta: Hortifrutigranjeiros Comercializados, Visando a Otimização da Cadeia Logística com Melhor Equalização entre Preço ao Produtor e Custo ao Consumidor

Unidade de Medida

tonelada

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 3.062.985,84 0 1.259.834,97 0 477.021,96 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

4.799.842,77

Promover, desenvolver, regular, dinamizar e organizar a comercialização de produtos da hortifruticultura no atacado. Locar e administrar seus espaços à produtores e
comerciantes atacadistas de hortaliças, frutas e cereais. Promover a capacitação de comerciantes e produtores. Realizar doações de alimentos às famílias vulneráveis.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.458.243 4.804.954

 Valor Global 6.263.197

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Educação e do Esporte - SEED

A Lei Estadual nº 19.848/2019 estabeleceu a reforma administrativa do Estado e alterou a estrutura da Secretaria de Educação, passando esta a ser denominada Secretaria de
Estado da Educação e do Esporte, respondendo pelas duas atividades: Educação e Esporte.

A Educação Básica na rede pública estadual do Paraná investe continuamente em formação continuada dos profissionais da educação, produção de materiais de apoio
pedagógico e administrativo, gestão educacional, infraestrutura, logística e tecnologia educacional. A continuidade de investimento nestas áreas e em suas especificidades requer
atenção, tendo em vista alguns resultados ainda não alcançados na esfera pública.

O Índice de Desenvolvimento Educacional da Educação Básica (IDEB) produzido pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (Inep), referência
nacional, aponta melhoras nos resultados do Paraná na série histórica desde 2013. Porém, os valores para Ensino Fundamental Anos Finais (2013: projetado 4,2, atingido 4,1;
2017: projetado 4,8, atingido 4,6) e Ensino Médio (2013: projetado 3,9, atingido 3,4; 2017: projetado 4,3, atingido 3,7), conforme publicações do Inep, ainda estão abaixo do
esperado.

Para o Esporte, por meio da implementação da Política de Esportes do Paraná e das diretrizes do Governo do Estado, o programa visa contribuir para a universalização do acesso
ao esporte como um direito do cidadão, conforme estabelece a Constituição Federal em seu artigo 217 e a Constituição do Estado do Paraná no artigo 197.

O referido programa assegura o alinhamento de objetivos e metas das demandas da educação básica, com a adoção das ações esportivas da Matriz de Desenvolvimento
Esportivo da Política de Esportes, que trata dos estágios de formação, transição, decisão e excelência esportiva, e esporte para a vida toda e readaptação, almejando convergir
esporte e educação como instrumento para a governança, articulação e integração frente às demandas das sociedade civil organizada representada pelos agentes que compõem o
Sistema Esportivo Estadual.

Diante dos resultados educacionais e do propósito do Esporte, o Programa Educação e Esporte Transforma Paraná apresenta como objetivo geral realizar investimento e
acompanhamento especializado nas ações educacionais voltadas para aprendizagem escolar, com ações nas diferentes áreas para a melhoria dos indicadores educacionais e
investir no Esporte para todos os cidadãos, no âmbito escolar e não escolar.

O Programa Educação e Esporte Transforma Paraná tem como metas:
1 - Alcance do primeiro IDEB do Brasil no Ensino Médio e Anos Finais em 2021;
2 - Aumento do número de alunos da rede;
3 - O professor sentir sua profissão como uma das mais valorizadas do Estado;
4 - Fortalecimento da colaboração com os municípios;
5 - Melhoria dos cursos técnicos/profissionalizantes;
6 - Promoção do desenvolvimento de crianças e adolescentes por meio da prática de múltiplas vivências voltadas à aprendizagem, alfabetização e desenvolvimento motor;
7 - Incentivo à identificação, formação e promoção de atletas de excelência esportiva;
8 - Incentivo e promoção da prática continuada de atividades esportivas e a inclusão ou reinserção no Esporte.

Contextualização:

PROGRAMA: 05  Educação e Esporte: Transforma Paraná
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O principal objetivo a ser desenvolvido pela Secretaria de Estado da Educação e do Esporte (SEED) é implementar ações para apoiar o professor a garantir uma educação e
esporte com altas expectativas de aprendizado e com maior equidade para a Rede Pública Estadual do Paraná. Assim, diferentes objetivos específicos precisam ser realizados
para atendimento às metas previstas e nas diferentes dimensões educativas e esportivas. Diante do exposto, propõe-se os seguintes objetivos específicos:

Pedagógico

1) Fomentar a qualidade da educação básica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem;
2) Garantir a presença dos alunos em sala de aula, relacionada com a redução das taxas de evasão e reprovação dos estudantes da rede estadual do Paraná;
3) Possibilitar a jovens e adultos que não concluíram as etapas da educação básica na idade adequada, que a concluam por meio da Educação de Jovens e Adultos (EJA);
4) Estabelecer ações que garantam a equidade e acessibilidade, permanência e escolarização de todas as pessoas que se constituem potenciais alunos da rede pública de ensino,
em todas as regiões do Estado, garantindo uma educação inclusiva e democrática;
5) Implantar o Programa Escola Segura, em parceria com a Polícia Militar do Paraná para aumentar a segurança nas escolas;
6) Promover formações continuadas aos profissionais da educação, em múltiplos formatos, para que os servidores possam, presencialmente ou à distância, participar dos
momentos de aprimoramento profissional que o auxiliarão no desenvolvimento de suas atividades;
7) Fortalecer a parceria e cooperação pedagógica com os 399 municípios do Paraná e o desenvolvimento de ações voltadas para a avaliação, formação dos profissionais da
educação e produção de material didático para o ensino fundamental;
8) Adquirir e/ou produzir material didático com as características da Rede Pública Estadual de Ensino do Paraná como estratégia para melhoria dos indicadores de
desenvolvimento da aprendizagem dos alunos;
9) Possibilitar a participação de estudantes e professores em programas de mobilidade internacional;
10) Investir em infraestrutura e modernização de recursos tecnológicos para o desenvolvimento de ações pedagógicas e administrativas da rede pública estadual.

Infraestrutura e logística

11) Implantar o Plano de Adequação da Estrutura Física das Escolas Estaduais;
12) Garantir ações que propiciem a melhoria do serviço de transporte escolar público, para atendimento às diferentes regiões, inclusive, por vias marítimas e fluviais;
13) Implementar, no Sistema de Gestão do Transporte Escolar - SIGET, novas ferramentas que permitam aos gestores municipais e estaduais, mais agilidade na tomada de
decisões referentes ao transporte escolar;
14) Fomentar a oferta nutricional dos estudantes, com alimentos de qualidade, alimentos orgânicos e com variedade;
15) Implantar o Projeto Três Refeições e ações educativas para a melhoria da alimentação do escolar;
16) Promover a saúde ocupacional do profissional docente para a redução de afastamentos por problemas de saúde.

Esporte

17) Sensibilizar as pessoas para a importância da prática do esporte ao longo de toda a sua vida, assegurando-lhes as oportunidades e condições de acesso;
18) Incentivar e oportunizar o desenvolvimento dos talentos esportivos.
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

IDEB do Ensino Fundamental da Rede Pública
Estadual nos Anos Finais
Fonte: INEP/MEC

índice 10/07/2019 4,60 5,30 Bienal Maior Melhor

IDEB do Ensino Fundamental da Rede Pública
Estadual nos Anos Iniciais
Fonte: INEP/MEC

índice 10/07/2019 6,30 6,90 Bienal Maior Melhor

IDEB do Ensino Médio da Rede Pública Estadual
Fonte: INEP/MEC índice 10/07/2019 3,70 5,10 Bienal Maior Melhor

Número de Refeições Servidas Diariamente
Fonte: Sistema Merenda unidade 12/01/2019 900.000 1.441.500 Anual Maior Melhor

Taxa de Abandono do Ensino Fundamental nos
Anos Finais
Fonte: INEP/MEC

percentual 10/07/2019 2,10 1,70 Anual Menor Melhor

Taxa de Abandono no Ensino Médio
Fonte: INEP/MEC percentual 10/07/2019 7,40 7,10 Anual Menor Melhor

Taxa de Alfabetização da População de 15 Anos ou
Mais de Idade
Fonte: PNAD C 2018 / INEP

percentual 29/07/2019 95 96,40 Bienal Maior Melhor

Taxa de Escolarização Líquida Ajustada (População
de 15 - 17)
Fonte: PNAD C 2018 / IBGE 2010

percentual 29/07/2019 85,20 85,90 Anual Maior Melhor

Taxa de Escolarização Líquida Ajustada (População
de 6 - 14)
Fonte: PNADC 2018/IBGE

percentual 29/07/2019 99,50 99,70 Anual Maior Melhor

Taxa de Escolas Participantes dos Jogos Escolares
do Paraná
Fonte: Base de dados SEED/PR e IPCE

percentual 31/12/2018 30,08 32,50 Anual Maior Melhor

Taxa de Municípios Paranaenses Participantes dos
Jogos Abertos Paradesportivos do Paraná
Fonte: IPCE

percentual 31/07/2019 12,53 15,50 Anual Maior Melhor

Taxa de Municípios Paranaenses Participantes dos
Jogos Escolares, da Juventude e Abertos do Paraná
Fonte: IPCE

percentual 31/12/2018 80,37 82,50 Anual Maior Melhor
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Taxa de Municípios Paranaenses Participantes dos
Jogos Regionais de Apoio do Paraná
Fonte: IPCE

percentual 31/12/2018 62,24 64,50 Anual Maior Melhor

Taxa de Municípios Paranaenses Participantes dos
Jogos Universitários do Paraná
Fonte: IPCE

percentual 31/07/2019 11,49 13,50 Anual Maior Melhor

Taxa de Sucesso dos Atletas Paranaenses na Etapa
Nacional dos Jogos Escolares da Juventude
Fonte: COB/IPCE

percentual 31/12/2018 11,04 13 Anual Maior Melhor

6.845.640.840 22.556.589.439
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

6.827.544.840 22.496.962.584Tesouro

18.096.000 59.626.855Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 29.402.230.279
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5002 Avaliação da Educação Básica e Governança dos Dados da Educação Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Avaliações Diagnósticas e de Desempenho da Educação Básica Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16

Sudoeste

Caracterização

16

Desenvolver e gerenciar sistemas de avaliações de desempenho e de avaliações diagnósticas. Elaborar indicadores da Educação Básica para levantamento e
acompanhamento de rendimento e desempenho dos estudantes para planejamento das ações educacionais. Acompanhar a adesão, realização e resultados do
desempenho escolar dos alunos das redes municipais e estadual pública, participantes de programas de avaliação promovidos pela SEED. Realizar pesquisas com a
comunidade escolar para subsidiar a gestão escolar e institucional da SEED. Identificar potencialidades e fragilidades por meio de produção e disseminação de
indicadores educacionais, de avaliação institucional, e de desempenho escolar que subsidiem a gestão educacional. Monitorar programas e políticas públicas
educacionais. Elaborar ferramenta que faça diagnóstico do exercício docente, atrelando feedbacks e formações fundamentadas nos resultados desses diagnósticos e
direcionadas aos profissionais da educação. Analisar indicadores qualitativos e quantitativos de rendimento dos alunos. Gerenciar as operações (planejamento, controle,
manutenção, suporte, tratamento e disseminação) e a qualidade (auditoria, avaliação e otimização) dos dados e metadados educacionais,  analisar requisitos, propor
regras, implantar modelo e definir processo de manutenção e divulgação dos dados nos sistemas educacionais da Secretaria, apresentar planos de integração, de testes
e de migração de dados entre os sistemas educacionais da Secretaria, gerenciar os sistemas de dados da Pasta e executar o Censo Escolar da Educação Básica no
Estado do Paraná.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 20.463.386 67.427.464

 Valor Global 87.890.850

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5003 Implementação e Desenvolvimento do Esporte em Todas as suas Dimensões Órgão/Unidade: SEED/IPCE

Meta: Participação de Atletas e Alunos nos Projetos Esportivos

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

8.799 7.133 8.497 24.118 16.944 25.122 12.684 20.141 9.344 12.626 0

Sudoeste

Caracterização

145.408

Implementar ações de desenvolvimento do esporte, de incentivo, fomento e inovação, seja na perspectiva da formação, excelência esportiva, ou estímulo à prática
continuada do esporte por toda a vida dos cidadãos paranaenses, sensibilizando as pessoas para a importância da prática do esporte, assegurando-lhes as
oportunidades e condições de acesso. Incentivar e oportunizar o desenvolvimento de talentos esportivos. Formalizar parcerias com entes públicos e privados. Promover
ações voltadas ao desenvolvimento esportivo regional. Estimular a elaboração de estudos e pesquisas em ciências do esporte. Desenvolver ações para a criação,
otimização, modernização de equipamentos e instalações esportivas. Implementar sistema integrado de desenvolvimento e inteligência esportiva.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 33.571.719 110.619.809

 Valor Global 144.191.528

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6093 Manutenção da Educação Infantil da Rede Estadual Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Estudantes Matriculados na Educação Infantil sob Responsabilidade da Rede Pública Estadual

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 40 402 21 0 360 85 90 3 40 0

Sudoeste

Caracterização

1.041

Manter a educação infantil viabilizando recursos para essa etapa em unidades de atendimento, crianças ciganas, do campo, indígenas e quilombolas, acampamentos, e
em situação de itinerância. Apoiar os municípios na criação de cadastro de demandas da educação infantil. Ampliar a oferta do curso de Formação de Docentes da
Educação Infantil e dos anos Iniciais do Ensino Fundamental, na Modalidade Normal, nível médio, para formação de professores desta etapa de ensino. Efetuar o
pagamento de salários e auxílio transporte dos profissionais que atuam na Educação Infantil da Rede Pública Estadual de Ensino. Desenvolver ações de suporte às redes
de educação infantil em cooperação com a União, Estado e municípios. Produzir material de apoio pedagógico para o atendimento ao público da Educação Infantil.
Realizar formação continuada para os profissionais que atuam com a Educação Infantil nas Redes Públicas. Realizar ações para a implementação do Referencial
Curricular do Paraná para a Educação Infantil, em colaboração com os municípios. Realizar ações, iniciativas e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e
socioambientais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 2.993.500 9.863.672

 Valor Global 12.857.172

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6097 Valorização da Educação Básica - Magistério Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Redução dos Afastamentos para Tratamento de Saúde dos Professores

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 74

Sudoeste

Caracterização

74

Atender a demanda escolar garantindo o funcionamento das unidades por meio do gerenciamento dos gastos com a estrutura de pessoal do magistério nos
estabelecimentos de ensino que ofertam a educação básica. Realizar a manutenção da folha de pagamento e o aprovisionamento de recursos para contratação por meio
de Processo Seletivo Simplificado (PSS) de professores. Realizar estudos e propor abertura de concurso público para composição do Quadro Próprio do Magistério
(QPM). Revisar e redefinir as políticas de contratação, de retenção e de desenvolvimento profissional dos professores, com capacitação continuada. Promover ações com
vistas à saúde ocupacional de professores e funcionários da educação, buscando a prevenção de doenças e demais problemas que possam se originar no ambiente de
trabalho.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 4.623.985.505 15.236.169.271

 Valor Global 19.860.154.776

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

126



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6098 Valorização da Educação Básica - Administrativo Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Funcionário Substituído em Razão de Vacância do Cargo

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 93

Sudoeste

Caracterização

93

Atender a demanda escolar garantindo o funcionamento das unidades por meio do gerenciamento dos gastos com a estrutura de pessoal administrativo nos
estabelecimentos de ensino que ofertam a educação básica. Manutenção da folha de pagamento e aprovisionamento de recursos para contratação por meio do Processo
Seletivo Simplificado (PSS) para Assistentes Administrativos e Auxiliares de Serviços Gerais. Realizar estudos e propor abertura de concurso público para composição do
Quadro de Funcionários da Educação Básica (QFEB).  Promover ações com vistas à saúde ocupacional de funcionários da educação, buscando a prevenção de doenças
e demais problemas que possam se originar no ambiente de trabalho.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.220.708.004 4.022.269.049

 Valor Global 5.242.977.053

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

127



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6100 Manutenção e Gerenciamento do CEPR Órgão/Unidade: SEED/CEP

Meta: Estudantes Aprovados no Ensino Médio

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 97 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

97

Manter a oferta de vagas para o ensino fundamental, médio e profissional, bem como para curso preparatório para Vestibular - CURCEP, para o Exame Nacional do
Ensino Médio, atividades complementares e promoção de oficinas de extensão voltadas ao ensino e pesquisa na área de Astronomia e Ciências. Manter a estrutura de
pessoal do magistério e de apoio técnico-operacional do Colégio Estadual do Paraná - CEPR. Promover a formação continuada dos profissionais da educação que atuam
no CEPR e atividades complementares e oficinas de extensão. Adquirir equipamentos, materiais permanentes, pedagógicos e material de consumo. Manter, recuperar e
melhorar as edificações. Realizar o pagamento de contratos administrativos e das despesas com água e esgoto, telefonia, energia elétrica e serviços link de dados, de
transmissão e armazenamento de dados.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 37.929.027 124.977.267

 Valor Global 162.906.294

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

128



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6371 Desenvolvimento da Educação Básica - Ensino Fundamental Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Estudantes Matriculados no Ensino Fundamental

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85,80

Sudoeste

Caracterização

85,80

Implementar o Referencial Curricular do Paraná para a Educação Infantil e Ensino Fundamental, das redes públicas municipais e estadual, com oferta de formação aos
profissionais da educação dessas redes. Adquirir, elaborar, imprimir, disponibilizar e distribuir materiais de apoio pedagógico e documentos necessários para a prática e
gestão pedagógica da rede pública estadual e entregar diagramado para os gestores das redes municipais. Estabelecer regime de colaboração com os municípios para
formação continuada em assuntos pedagógicos e administrativos e monitoramento dos Planos Municipais de Educação, em consonância com o Plano Estadual de
Educação, com apoio do IPARDES. Promover igualdade de condições para acesso, permanência e qualidade na escolarização para todos os grupos populacionais, com
ações pedagógicas efetivas. Implementar políticas públicas para a correção da distorção idade-ano no Ensino Fundamental. Estabelecer e gerenciar termos de
cooperação técnica e financeira, com diferentes instituições, visando o desenvolvimento dessa etapa de ensino. Aprimorar o processo de ensino-aprendizagem de línguas
estrangeiras modernas por meio de programas de incentivos e mobilidade internacional para professores da Rede Estadual. Criar um incentivo maior às práticas
esportivas, formando atletas para o Estado e o País. Garantir a oferta de educação de tempo integral para alunos da Rede Pública Estadual. Auxiliar os municípios na
execução dos programas federais. Executar ações em parceria com os municípios para o processo de transição entre Educação Infantil e 1º ano do Ensino Fundamental,
e entre o 5º e o 6º Ano do Ensino Fundamental. Realizar busca ativa, em ações intersetoriais, de adolescentes fora da escola. Implementar políticas públicas
educacionais de promoção dos direitos humanos, da igualdade e da equidade, a diversidade cultural, religiosa, do campo, da territorialidade, relações étnico-raciais, de
gênero e de orientação sexual, com realização de iniciativas, ações e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e socioambientais. Executar ações por meio de
convênios  e parcerias com o Governo Federal.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 49.292.024 162.418.680

 Valor Global 211.710.704

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

129



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6372 Desenvolvimento da Educação Básica - Ensino Médio Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Estudantes Matriculados no Ensino Médio

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 86,20

Sudoeste

Caracterização

86,20

Promover ações para elaboração do Referencial Curricular do Paraná para o Ensino Médio. Desenvolver ações pedagógicas para todos os grupos populacionais.
Adquirir, elaborar, imprimir, disponibilizar e distribuir materiais de apoio pedagógico e documentos necessários para a prática e gestão pedagógica. Realizar ações,
iniciativas e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e socioambientais. Garantir a oferta de educação de tempo integral. Estabelecer e gerenciar termos de
cooperação técnica e financeira, com diferentes instituições, visando o desenvolvimento da educação básica. Aprimorar o processo de ensino-aprendizagem de línguas
estrangeiras modernas e de cidadania global através de programas de incentivos e programas de mobilidade internacional aos alunos e professores da Rede Estadual.
Realizar busca ativa, em ações intersetoriais, de adolescentes fora da escola. Estabelecer regime de colaboração com os municípios para formação continuada em
assuntos pedagógicos e administrativos e monitoramento dos Planos Municipais de Educação, em consonância com o Plano Estadual de Educação, com apoio do
IPARDES. Implementar políticas públicas educacionais de promoção dos direitos humanos, da igualdade e da equidade, a diversidade cultural, religiosa, do campo, da
territorialidade, relações étnico-raciais, de gênero e de orientação sexual. Promover igualdade de condições para acesso, permanência e qualidade na escolarização para
todos os grupos populacionais, com ações pedagógicas efetivas. Criar um incentivo maior às práticas esportivas, formando atletas com o intuito de servir como uma forma
de socialização, inserção e da projeção de atletas para nosso Estado e País. Criar mecanismos de acompanhamento pelos pais ou responsáveis, para conscientizá-los
da importância dos mesmos na formação dos seus filhos.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 59.795.079 197.026.558

 Valor Global 256.821.637

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

130



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6373 Desenvolvimento da Educação Básica - Modalidade Educação Especial Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Instituições de Ensino Atendidas com Repasse de Recursos por Meio de Convênio

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

19 22 28 65 44 79 40 45 20 38 0

Sudoeste

Caracterização

400

Promover igualdade de condições para o acesso, permanência e qualidade de escolarização das pessoas com Deficiência, Transtornos Globais de Desenvolvimento,
Altas Habilidades/Superdotação e Transtornos Funcionais Específicos. Estabelecer e gerenciar termos de cooperação e/ou termo de compromisso com as Escolas da
Educação Básica na Modalidade Educação Especial conveniadas. Realizar formações para profissionais da educação que atendem na Educação Especial. Elaborar e
implementar políticas públicas voltadas para identificação e intervenção pedagógica dos estudantes com deficiências, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotação e transtornos específicos. Manter investimentos no atendimento hospitalar e domiciliar àqueles que necessitam desse tipo de atendimento por
questões de saúde. Produzir material de apoio pedagógico para o atendimento ao público da Educação Especial. Elaborar avaliações adaptadas para a realidade dos
estudantes da Educação Especial. Manter a contratação de intérpretes de LIBRAS para estudantes da Rede Estadual de Educação. Avaliar dos serviços de apoio
disponibilizados para a escolarização dos estudantes público da Educação Especial. Avaliar os serviços desenvolvidos pelas instituições parceiras quanto à oferta de
escolarização ao público da Educação Especial. Articular e desenvolver, em parceria com instituições de pesquisa, demografia e estatística, informações específicas do
público alvo desta modalidade. Realizar ações, iniciativas e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e socioambientais. Promover programa de incentivo à
participação de alunos, desta modalidade, em cursos de qualificação profissional. Desenvolver ações para alfabetização das pessoas com deficiência, de acordo com
suas especificidades, sem terminalidade temporal. Criar um incentivo maior às práticas esportivas, formando atletas com o intuito de servir como uma forma de
socialização, inserção e da projeção de atletas para nosso Estado e País. Promover a educação inclusiva da população da modalidade educação especial, da educação
básica. Criar mecanismos de acompanhamento pelos pais ou responsáveis, para conscientizá-los da importância dos mesmos na formação dos seus filhos.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 263.772.414 869.137.920

 Valor Global 1.132.910.334

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6374 Desenvolvimento da Educação Básica Para Jovens e Adultos - EJA Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Estudantes Matriculados na Educação Básica por meio da Educação de Jovens e Adultos

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

5.000 11.000 9.000 65.000 13.000 35.000 7.500 22.500 6.200 6.200 0

Sudoeste

Caracterização

180.400

Promover políticas públicas de escolarização aos jovens, adultos e idosos para a garantia de formação integral ao longo da vida, da alfabetização às diferentes etapas da
educação básica, inclusive àqueles em situação de privação de liberdade, reduzindo os índices de analfabetismo da população paranaense. Adequar e gerenciar o
sistema de oferta e a proposta pedagógica da Educação de Jovens e Adultos. Efetuar a provisão de recursos para o desenvolvimento de ações pedagógicas na EJA.
Adquirir, elaborar e imprimir materiais e documentos necessários para a prática e gestão pedagógica na EJA. Garantir material de apoio pedagógico, impresso, que
venham atender as particularidades da Proposta Pedagógica da EJA, e produção de vídeos aulas dos diferentes componentes curriculares, articulados à Proposta
Pedagógica da EJA específica do Sistema Prisional. Assegurar o desenvolvimento de ambiente virtual de aprendizagem, adequado para a oferta da modalidade na forma
EaD. Realizar ações de formação continuada aos profissionais da educação que atuam nos diferentes espaços de oferta desta modalidade de ensino. Garantir a
aquisição ou elaboração de itens para a oferta dos Exames Estaduais de EJA online, para certificação de jovens, adultos e idosos do Ensino Fundamental e Ensino
Médio. Estabelecer regime de colaboração com os municípios para oferta da EJA Fase I. Atuar, em parceria com a Secretaria de Justiça, Família e Trabalho (SEJUF)
conforme estabelecido em Termo de Convênio celebrado entre as referidas Secretarias, para garantir o atendimento da escolarização aos adolescentes em cumprimento
de medida socioeducativa de internação, nas Unidades Socioeducativas. Atuar em parceria com a Secretaria de Segurança Pública (SESP) para segurar e ampliar o
atendimento da escolarização aos privados de liberdade, que se encontram em Unidades do Sistema Prisional. Garantir a aquisição ou renovação de acervo bibliográfico
para o sistema prisional. Autorizar novas instituições de ensino para a oferta da modalidade, a partir do reconhecimento de demandas da população paranaense com 15
anos ou mais. Realizar ações, iniciativas e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e socioambientais.  Criar um incentivo maior às práticas esportivas,
formando atletas com o intuito de servir como uma forma de socialização, inserção e da projeção de atletas para nosso Estado e País. Criar mecanismos de
acompanhamento pelos pais ou responsáveis, de alunos menores, para conscientizá-los da importância dos mesmos na formação dos seus filhos. Executar ações por
meio de convênios e parcerias com o Governo Federal.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 6.560.610 21.617.405

 Valor Global 28.178.015

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6452 Gerenciamento do Contrato de Gestão com o Paranaeducação Órgão/Unidade: SEED/FUNDEPAR

Meta: Instituições de Ensino Atendidas pela Prestação de Serviços de Apoio Técnico Especializado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

20 27 34 69 27 53 33 44 24 28 0

Sudoeste

Caracterização

359

Executar ações previstas no Sistema Estadual de Educação, consubstanciados pelas ações constantes nos Planos de Ações Estratégicas Anuais do
PARANAEDUCAÇÃO, mediante prestação de serviços de apoio técnico especializado, aprovados pela SEED/FUNDEPAR e pelo Conselho de Administração do
PARANAEDUCAÇÃO.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 12.848.118 42.334.930

 Valor Global 55.183.048

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

133



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6453 Recuperação da Infraestrutura Física e Logística Escolar Órgão/Unidade: SEED/FUNDEPAR

Meta: Instituições de Ensino Atendidas com Recuperação de Infraestrutura

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

27 49 58 150 50 107 53 88 35 53 0

Sudoeste

Caracterização

670

Executar a aquisição e logística de distribuição de equipamentos, mobiliários escolares e alimentação escolar. Promover o atendimento à demanda por transporte escolar,
buscando atender os estudantes com condições de ensino adequadas. Implantar ações de educação alimentar e nutricional e monitorar o estado nutricional dos escolares
e das necessidades alimentares especiais. Implantar de forma gradual, três refeições ao dia nas escolas. Promover infraestrutura adequada por meio de construção,
manutenção, ampliação e/ou recuperação das edificações escolares proporcionando ambientes apropriados ao desenvolvimento educacional. Construir novas unidades.
Repassar recursos para as unidades escolares e descentralizadas via Fundo Rotativo. Estabelecer regime de colaboração com munícipios, escolas com dualidade
administrativas e com entidades da educação básica na modalidade especial, reconhecidas e conveniadas com a Secretaria de Estado da Educação, buscando
assegurar a melhoria do atendimento aos alunos da rede pública de ensino. Captar recursos por meio de investimentos para desenvolvimento e aprimoramento da
estrutura educacional paranaense e seus programas.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 349.957.878 1.153.121.579

 Valor Global 1.503.079.457

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

134



Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6464 Modernizar a Infraestrutura e Fomentar a Utilização de Novos Recursos Tecnológicos Educacionais Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Instituições de Ensino Atendidas com Aquisição de Equipamentos e Recursos Tecnológicos

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

89 156 183 473 164 345 170 282 112 169 0

Sudoeste

Caracterização

2.143

Promover a modernização do parque tecnológico e da infraestrutura de comunicação de dados da SEED, a disponibilização, integração e atualização de sistemas
informatizados de gestão educacional para melhorar as práticas pedagógicas e administrativas. Investir na Prospecção de Novas Ferramentas, metodologias e Sistemas
para Contribuir com a Aprendizagem, a Gestão e Práticas Inovadoras com vistas ao trabalho colaborativo e a melhoria de processos. Promover a formação dos
funcionários da pasta para incorporação das novas ferramentas tecnológicas e disseminação das melhoras práticas de trabalho. Ofertar formação continuada, aos
profissionais da educação, com foco nas metodologias ativas, para uso das Tecnologias da Informação e Comunicação no processo de ensino aprendizagem, nas
modalidades presencial, à distância e híbrida, visando o desenvolvimento da cultura digital. Fomentar nas escolas a programação e a robótica como estratégia de ensino
para o desenvolvimento do raciocínio lógico e propor ressignificação dos espaços escolares. Criar equipes de pesquisa, produção, disseminação e compartilhamento de
ferramentas e conteúdos multimídia. Desenvolver laboratório de inovação em educação para criação e experimentação de soluções educacionais, voltadas à
aprendizagem dos estudantes e transformação da prática pedagógica. Garantir a divulgação, o monitoramento e avaliação das ações propostas. Executar ações por meio
de convênio e parcerias com o Governo Federal

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 31.841.938 104.920.129

 Valor Global 136.762.067

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6465 Desenvolvimento da Educação Profissional de Nível Médio Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Instituições de Ensino que Ofertam Cursos de Educação Profissional de Nível Médio

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

11 24 24 70 31 62 31 44 18 21 0

Sudoeste

Caracterização

336

Ofertar cursos de Educação Profissional de acordo com as demandas do mundo do trabalho, visando ampliar as oportunidades de trabalho e renda. Desenvolver políticas
públicas para garantir a implementação, orientação, acompanhamento e regulação dos cursos de Educação Profissional. Ampliar a oferta de cursos da Educação
Profissional baseado na vocação econômica da região. Ampliar a oferta de cursos técnicos agrícolas para municípios que tenham a vocação agropecuária. Realizar ações
de formação continuada de profissionais da educação que atendem na Educação Profissional. Adquirir, elaborar, imprimir materiais e documentos necessários para a
prática e gestão pedagógica. Criar e gerenciar termos de cooperação técnicas e financeiras. Garantir que os estudantes dos cursos técnicos recebam seguro de vida na
realização dos estágios obrigatórios. Realizar ações, iniciativas e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e socioambientais. Adquirir e manter laboratórios
específicos para a Educação Profissional. Desenvolver políticas públicas e linguísticas para processos de ensino de Língua Estrangeira Moderna, para o envelhecimento
humano e preservação ambiental, conforme legislação vigente. Adequar e gerenciar o sistema de oferta e proposta pedagógica da Educação Profissional. Criar um
incentivo maior às práticas esportivas, formando atletas com o intuito de servir como uma forma de socialização, inserção e da projeção de atletas para nosso Estado e
País. Executar ações por meio de convênios e parcerias com o Governo Federal.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 43.326.863 142.763.297

 Valor Global 186.090.160

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Educação e Esporte: Transforma Paraná - SEED

Plano Plurianual 2020 - 2023

6466 Fortalecimento da Gestão Escolar Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Frequência Escolar na Rede Pública Estadual de Educação

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91,80

Sudoeste

Caracterização

91,80

Consolidar o projeto político pedagógico e monitorar o plano de ação da escola. Ofertar formação continuada e orientar os gestores escolares, por meio de tutoria
pedagógica e administrativa de gestão escolar. Fortalecer e orientar as instâncias colegiadas (APMF e Conselho Escolar), inclusive com a produção de material
específico. Aprimorar o sistema estadual de rede de proteção. Promover a prática de liderança na gestão escolar. Realizar acompanhamento das atividades pedagógicas
e do cumprimento da legislação vigente nas escolas, pelas equipes dos NRE e SEED. Premiar instituições de ensino que, em função dos critérios estabelecidos,
apresentem ações com destaque nos aspectos: político, pedagógico, administrativo, financeiro, cultural, socioambiental, tecnológico. Estabelecer processo de seleção de
gestores para as escolas públicas da rede estadual de Educação Básica. Estabelecer critérios para bonificação aos gestores selecionados por edital específico.
Acompanhar e apoiar os chefes de Núcleos Regionais de Educação na efetivação do plano de gestão. Promover, contando com instituições parceiras, programas de
enfrentamento à violência no interior e entorno das escolas, e ampliação da segurança para a comunidade escolar. Auxiliar os municípios na execução de programas
federais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 28.292.546 93.224.778

 Valor Global 121.517.324

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6467 Formação Continuada Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Eventos de Formação Continuada para Profissionais da Educação Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 216

Sudoeste

Caracterização

216

Melhorar o processo de ensino aprendizagem por meio da oferta de formação continuada aos profissionais da educação de todas as etapas da Educação Básica.
Oferecer cursos de atualização sobre as legislações educacionais. Estabelecer regime de colaboração com os municípios para formação continuada em assuntos
pedagógicos e administrativos, para os secretários municipais. Implantar programa de formação continuada presencial, à distância ou híbridos, em diferentes temas da
educação e das áreas de conhecimento e disciplinas do currículo da educação básica, para professores, equipes pedagógicas, equipes gestoras. Desenvolver programa
de tutoria para acompanhamento das atividades das escolas. Contratar empresa especializada na prestação de serviços de transporte, hospedagem, fornecimento de
alimentação para eventos, na promoção de eventos e serviços de locação de espaços físicos, equipamentos de sonorização e iluminação. Fortalecer parcerias com as
IES para o desenvolvimento de ações que visem a formação continuada. Ofertar Programa de Desenvolvimento Educacional. Garantir oferta de formação continuada de
qualidade para formar profissionais mais bem qualificados. Ofertar Programa de Desenvolvimento Educacional.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 38.792.229 127.821.543

 Valor Global 166.613.772

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6469 Manutenção e Execução do Contrato e Gestão com Paranaeducação - Gerenciamento de Serviços de Apoio
Escolar

Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Meta: Instituições de Ensino Atendidas pelo Pessoal da Equipe de Apoio na Manutenção das Escolas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

25 31 46 147 42 92 36 83 25 30 0

Sudoeste

Caracterização

557

Executar ações previstas no Sistema Estadual de Educação, consubstanciados pelas ações constantes nos Planos de Ações Estratégicas Anuais do
PARANAEDUCAÇÃO, mediante prestação de serviços de apoio técnico, administrativo-financeiro, aprovados pela SEED e pelo Conselho de Administração do
PARANAEDUCAÇÃO, especificamente no que se refere à prestação de serviços de apoio técnico/contábil na gestão do transporte escolar. Prestar serviços gerais à
SEED pela alocação de empregados da categoria de agentes de apoio, do quadro em extinção da Entidade, para a realização das atividades de limpeza, conservação,
elaboração de merendas e outras funções similares na rede estadual de ensino.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 21.510.000 70.876.088

 Valor Global 92.386.088

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Paraná Mais Ciência - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Casa Civil - CC

No Estado do Paraná observa-se que a pesquisa e a produção científica ocorrem majoritariamente no meio acadêmico, tendo como protagonistas as Universidades Estaduais e as
Instituições de Ciência e Tecnologia (ICTs). Por outro lado, a geração de inovação é desenvolvida principalmente pelo setor empresarial e industrial, que utilizam novas expertises
para inserirem-se no mercado global e conquistarem maior competitividade. Destarte, constata-se que apesar de existirem processos de fomento tanto à ciência como à inovação,
há uma fragilidade no que tange o elo entre esses dois fatores propulsores do desenvolvimento regional.

O fator decisivo para a implementação de um sistema sustentável de formação de capital humano, de investimentos e de desenvolvimento regional é o poder público, pois este
desempenha o papel de dirigir, monitorar, avaliar, normatizar, planejar e conectar instituições, iniciativas, pesquisadores e projetos. A nova Lei de Inovação, levando em
consideração os avanços proporcionados em âmbito nacional pelo Marco Legal de Ciência e Tecnologia, irá contribuir para o estreitamento da relação entre os atores da tríplice
hélice que promovem a inovação: poder público, setor produtivo acadêmico e setor produtivo empresarial.

Com a mudança do paradigma da sociedade industrial para a sociedade de conhecimento, em que o saber científico e a inovação estabelecem relação intrínseca com o tecido
produtivo e acarretam em mudanças econômicas e sociais, é imprescindível que haja a fortificação das inter-relações da teia de pesquisa e desenvolvimento, de maneira que a
comunicação entre as partes seja facilitada e que as fraquezas sejam superadas. Com tal finalidade deve agir o Estado, buscando desenvolver políticas públicas que vão ao
encontro das necessidades institucionais do meio científico e da sociedade. Ou seja, para dar suporte ao crescimento científico nacional é necessário que se estabeleçam políticas
consistentes no campo da Ciência, Tecnologia e Inovação (CT&I), bem como um sistema de governança eficiente no que diz respeito as suas ações.

O Estado do Paraná é responsável por grandes investimentos em pesquisa e desenvolvimento que contribuem para o avanço da cadeia de inovação, mas é necessário ampliar as
ações desenvolvidas nas áreas estratégicas, focando no desenvolvimento tecnológico, econômico e social do Estado. Com isso em mente, o programa objetiva:

1. Reformular, em estreito diálogo com a sociedade, a política estadual de ciência e tecnologia, com foco na construção de estratégias que conduzam à inovação;
2. Implantar e induzir ambientes que propiciam estreito diálogo entre as instituições de pesquisa e a sociedade paranaense, visando identificar problemas reais e respectivas
soluções científicas e tecnológicas e, assim, promover a inovação de qualidade;
3. Promover a formação de núcleos científicos de excelência em áreas estratégicas que desenvolvam ciência e tecnologia na fronteira do conhecimento, de modo a transformar
soluções de problemas regionais em interesse internacional e, assim, promover inovações de alto impacto científico, induzindo significativos benefícios sociais, econômicos e
culturais para o estado e a internacionalização;
4. Promover a pesquisa, o desenvolvimento e a inovação em tecnologias digitais, componentes e dispositivos eletrônicos;
5. Promover políticas e ações colaborativas de ciência, tecnologia e inovação para a inclusão social;
6. Promover o desenvolvimento tecnológico e a inovação nas empresas e nas cadeias produtivas;
7. Promover políticas e programas de pesquisa, de desenvolvimento e de inovação e disseminar dados e informações em áreas estratégicas;
8. Disponibilizar pesquisas, produtos e serviços para a sociedade por meio das IEES, apoiando o funcionamento dos núcleos regionais de inovação;
9. Implantar um Comitê Gestor no âmbito da Superintendência para fornecer apoio aos Núcleos de Inovação Tecnológicos - NITs.

Contextualização:

PROGRAMA: 06  Paraná Mais Ciência
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Docentes das Instituições Estaduais de Ensino
Superior (IEES) com Título de Doutor
Fonte: SETI

percentual 01/12/2018 62 65 Anual Maior Melhor

Patentes Solicitadas pelas Universidades Estaduais
do Paraná
Fonte: INPI

unidade 01/12/2016 2 4 Anual Maior Melhor

208.340.844 686.489.257
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

86.670.844 285.583.001Tesouro

121.670.000 400.906.256Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 894.830.101
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5532 Integralização de Capital no TECPAR Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Caracterização

Integralizar capital no Instituto de Tecnologia do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

6150 Gestão Administrativa - UGF Órgão/Unidade: CC/FPR

Caracterização

Propiciar as condições administrativas para a execução dos programas e projetos do Fundo Paraná em benefício da ciência, tecnologia e ensino superior com recursos
da Unidade Gestora do Fundo Paraná (UGF). Gerenciar o Fundo Paraná adotando ações para a melhoria das condições de estrutura física e de equipamentos, bem
como de pesquisa em atendimento às necessidades da ciência, tecnologia e ensino superior do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.600.000 8.567.079

 Valor Global 11.167.079

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6151 Desenvolvimento Regional da Ciência, Tecnologia e Inovação Órgão/Unidade: CC/FPR

Meta: Volume de Recursos Investidos em Projetos e Ações para Fomentar Atividades em Áreas Estratégicas

Unidade de Medida

R$

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 371.000.000

Sudoeste

Caracterização

371.000.000

Reformular, em estreito diálogo com a sociedade, a política estadual de ciência e tecnologia, com foco na construção de estratégias que conduzam à inovação. Implantar
e induzir ambientes que propiciem estreito diálogo entre instituições de pesquisa e a sociedade paranaense visando identificar problemas reais e respectivas soluções
científicas e tecnológicas, e assim promover a inovação de qualidade. Promover a formação de núcleos científicos de excelência em áreas estratégicas, que desenvolvam
ciência e tecnologia na fronteira do conhecimento, de modo a transformar soluções de problemas regionais de interesse internacional e, assim, promover inovações de
alto impacto científico, induzindo significativos benefícios sociais, econômicos e culturais para o Estado e a internacionalização. Promover a pesquisa, o desenvolvimento
e a inovação em tecnologias digitais, componentes e dispositivos eletrônicos. Construir políticas e ações colaborativas de ciência, tecnologia e inovação para a inclusão
social. Estimular o desenvolvimento tecnológico e a inovação nas empresas e nas cadeias produtivas. Promover políticas e programas de pesquisa, desenvolvimento e
inovação e disseminar dados e informações em áreas estratégicas. Disponibilizar pesquisas, produtos e serviços para a sociedade por meio das IEES, apoiando o
funcionamento dos núcleos regionais de inovação. Implantação de um Comitê Gestor no âmbito da Superintendência para apoio aos Núcleos de Inovação Tecnológicos -
NITs

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 81.598.824 268.870.543

 Valor Global 350.469.367

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6496 Gestão do Sistema Estadual de Parques Tecnológicos - SEPARTEC Órgão/Unidade: SEFA/DG - SEFA

Caracterização

Articular os Parques Tecnológicos do Paraná, no contexto do ecossistema de inovação do Estado e criar um ambiente favorável para o desenvolvimento da inovação.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.471.020 8.142.084

 Valor Global 10.613.104

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6825 Produção, Soluções Tecnológicas, Pesquisa e Inovação - TECPAR Órgão/Unidade: CC/TECPAR

Meta: Produção de Biológicos e Soluções Tecnológicas Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.000.000

Sudoeste

Caracterização

100.000.000

Pesquisar, desenvolver e inovar na produção de vacinas e de kit's de diagnósticos para área da saúde humana e veterinária, e soluções tecnológicas objetivando
aumentar a qualidade e a competitividade das organizações públicas e privadas. Gerir recursos humanos e contratos administrativos para a manutenção e continuidade
sustentável do Instituto. Executar e apoiar programas e projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovação na área da saúde humana e atividades correlatas com o
propósito de contribuir com as ações, frente às demandas e necessidades de saúde da população paranaense.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 121.671.000 400.909.551

 Valor Global 522.580.551

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Energia COPEL - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Casa Civil - CC

O setor elétrico brasileiro conta com a maioria dos elementos de um mercado regulado clássico: um regulador, um operador independente, um operador de mercado a granel e
separação funcional entre geração, transmissão, distribuição e comercialização.

A geração é o segmento da indústria de eletricidade responsável por produzir energia elétrica e injetá-la nos sistemas de transporte (transmissão e distribuição) para que chegue
aos consumidores. No Brasil, o segmento de geração é bastante pulverizado atualmente contando, segundo dados da Agência Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) 2019, com
7.611 empreendimentos em operação, totalizando 166.691.372 kW de potência instalada.

A maioria desses empreendimentos são representados por 3.019 usinas termelétricas de médio porte, movidas a gás natural, biomassa, óleo diesel, óleo combustível e carvão
mineral. Apesar disso, praticamente 61% da capacidade instalada no país são de origem hidrelétrica e limpa, contando com 217 empreendimentos de grande porte, 426 Pequenas
Centrais Hidrelétricas (PCHs) e 712 centrais geradoras hidrelétricas (CGH).

O segmento de transmissão é aquele que se encarrega de transportar grandes quantidades de energia provenientes das usinas geradoras. No Brasil, o segmento de transmissão é
aquele que se caracteriza por operar linhas em tensão elétrica igual ou superior a 230 kV.

O segmento de distribuição, por sua vez, é aquele energia do sistema de transmissão e a distribui de forma pulverizada para consumidores médios e pequenos. Existem também
unidades geradoras de menor porte, normalmente menores do que 30 MW, que injetam sua produção nas redes do sistema de distribuição. No Brasil, esse segmento é composto
por 112 concessionárias e permissionárias que são responsáveis pela administração e operação de linhas de transmissão de menor tensão (abaixo de 230 kV), mas principalmente
das redes de média e baixa tensão, como aquelas instaladas nas ruas e avenidas das grandes cidades. É a empresa distribuidora quem faz com que a energia elétrica chegue às
residências e pequenos comércios e indústrias.

No Brasil, diferentemente do segmento de geração, a transmissão e a distribuição de energia tem seus preços regulados pela Agência Nacional de Energia Elétrica (ANEEL).
Desse modo, essas empresas não são livres para praticar os preços que desejam, inserindo-se no contexto dos contratos de concessão que usualmente contam com mecanismos
de revisões e reajustes tarifários periódicos, operacionalizados pela própria agência reguladora.

O segmento de comercialização de energia é relativamente novo, tanto no Brasil quanto no mundo. Com seu surgimento no período de reestruturação do setor elétrico na década
de 1990, seu papel é muito mais relacionado ao contexto econômico e institucional do que propriamente ao processo físico de produção e transporte da energia.

A prestação dos Serviços de Telecomunicações é feita por agentes que detenham concessão, permissão ou autorização para a prestação do serviço. Constituem Serviços de
Telecomunicações a transmissão, emissão ou recepção de símbolos, caracteres, sinais, escritos, imagens, sons ou informações de qualquer natureza, por fio, rádio, eletricidade,
meios ópticos ou qualquer outro processo eletromagnético.

A COPEL dispõe de um canal de comunicação direta com a população pelo Atendimento COPEL 0800 5100 116 e pelo Atendimento on-line que pode ser acessado no seguinte
endereço https://www.copel.com/solidus/htmlc/jsp/upfront.jsp.

Contextualização:

PROGRAMA: 07  Energia COPEL
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Colocação no Ranking do ISQP (Índice de
Satisfação do Cliente Residencial)
Fonte: Abradee

posição 31/12/2018 6 3 Anual Menor Melhor

O Programa Luz Fraterna é realizado em parceria entre a COPEL e o Governo do Estado do Paraná e isenta as unidades consumidoras classificadas como residencial baixa renda
e com consumo de até 120 kWh do pagamento da fatura de energia, cujo débito é assumido pelo Governo do Estado. Com base no faturamento de dezembro, cerca de 185 mil
consumidores foram beneficiados pelo programa.

O Programa Tarifa de Irrigação Noturna visa estimular uso de irrigação na busca do aumento da produtividade e da produção agrícola do Estado do Paraná. Este programa
incentiva a utilização de energia elétrica no período noturno, para as unidades consumidoras classificadas como rural com atividades de irrigação ou aquicultura. Para tanto, são
concedidos descontos na tarifa de consumo de energia elétrica (60% para o Grupo B e 70% para o Grupo A) verificado no período compreendido entre 21h30 e 6h00, utilizado
exclusivamente na atividade de irrigação, em consonância com o estabelecido pela Resolução ANEEL nº 414/2010. Encontram-se cadastrados aproximadamente 4.500
agricultores na Tarifa de Irrigação Noturna.

O Programa Tarifa Rural Noturna adota as mesmas características tarifárias do Programa Irrigação Noturna e também visa incentivar a utilização de equipamentos elétricos
durante a madrugada, com o deslocamento da carga para fora do horário de ponta, permitindo alívio ao sistema elétrico no período de maior demanda. Foram beneficiadas 12.950
agricultores na Tarifa Rural Noturna.

O Programa Luz Fraterna é mantido em parceria com o Governo do Paraná em que as unidades consumidoras classificadas como residencial baixa renda e com consumo mensal
de até 120 kWh tem isenção total da fatura. Em 2018, o total de recursos do Governo do Estado com o pagamento do programa foi de R$ 40,7 milhões, com uma média mensal de
153 mil famílias atendidas, totalizando R$ 41 milhões destinados pelo governo do Paraná ao programa.

O Programa Cultivar Energia - tem por objetivo implementar hortas comunitárias nos imóveis sob linhas de energia da COPEL, em parceria com prefeituras municipais e
comunidades. Por meio da ocupação social de espaços ociosos, beneficia famílias socialmente vulneráveis pelo estímulo à segurança alimentar e geração de renda, além de
fortalecer a responsabilidade social. Visa também proporcionar segurança a comunidade, pois tem o potencial de inibir ocupações irregulares e perigosas sob as linhas de energia.
A primeira horta comunitária sob uma linha de alta tensão da Copel Distribuição foi inaugurada em 2013, na qualidade de experiência piloto, em parceria com a Prefeitura Municipal
de Maringá. Com os primeiros resultados positivos, outras hortas foram viabilizadas e, atualmente, estão beneficiando em torno de 60 famílias de diferentes comunidades. Em
2017, foi inaugurada a primeira horta em Cascavel. Hoje, participam do programa os municípios de Maringá, Cascavel e Ponta Grossa (PR), sendo beneficiadas mais de 650
pessoas pelas ações do programa. A Copel está atuando para formalizar, em 2019, parceria com o Município de Curitiba para a implantação de mais cinco hortas comunitárias. Em
2018, o programa foi reconhecido pelo Programa Cidades do Pacto Global da ONU, no quesito inovação, tendo sido incluído na plataforma da iniciativa como modelo a ser
mundialmente replicado (https://citiesprogramme.org/).

A COPEL desenvolve ainda projetos para a maior eficiência energética, atendendo aos programas Programa de Eficiência Energética (PEE), avaliados e fiscalizados pela ANEEL.
O PEE tem o objetivo de promover a eficiência no uso final da energia elétrica, por meio da aplicação de recursos financeiros determinados pela Lei nº 9.991/2000, de modo a
contribuir para a otimização do sistema elétrico e para a postergação de investimentos em geração, transmissão e distribuição de energia elétrica.
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Disponibilidade do Parque Gerador
Fonte: Aneel percentual 31/12/2018 90 90 Anual Maior Melhor

Frequência Equivalente por Consumidor (FEC)
Fonte: Aneel unidade 31/12/2018 6 5,65 Anual Menor Melhor

1.651.903.880 5.443.072.238
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

0 0Tesouro

1.651.903.880 5.443.072.238Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 7.094.976.118
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6800 Telecomunicações Órgão/Unidade: CC/COPEL

Meta: Municípios com Cobertura de Acesso PR Gpon

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85

Sudoeste

Caracterização

85

Expandir o fornecimento do serviço de internet com alto valor agregado e disponibilidade. Aumentar os clientes do varejo em todas as cidades do Paraná quanto ao
provimento de serviço de internet de banda extra larga (Programas BEL/Paraná Conectado).

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 90.100.000 296.882.170

 Valor Global 386.982.170

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6801 Geração de Energia Órgão/Unidade: CC/COPEL

Meta: Participação no Mercado de Geração de Energia de Forma Sustentável e Rentável

Unidade de Medida

megawatt

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.071,20

Sudoeste

Caracterização

6.071,20

Ampliar a participação no mercado de geração de energia de forma sustentável e rentável; aumentar a participação de fontes alternativas renováveis; manter as
concessões e autorizações aumentando a eficiência operacional. Concluir a construção da Usina Hidrelétrica de Colíder no Estado do Mato Grosso e concluir a
construção dos parques eólicos de propriedade da COPEL. Participar de leilões para os novos parques eólicos, novas usinas hidrelétricas e Pequenas Centrais
Hidrelétricas - PCH que forem rentáveis para a Companhia e dos leilões das usinas da COPEL que estiverem vencendo a concessão para manter o ativo na Companhia.
Prover as usinas da Companhia de manutenção e modernização prudente.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 302.432.930 996.525.467

 Valor Global 1.298.958.397

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6808 Transmissão de Energia Órgão/Unidade: CC/COPEL

Meta: Qualidade das Linhas de Transmissão de Energia Mantida (Desconto da Parcela Variável)

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,70

Sudoeste

Caracterização

1,70

Manter a qualidade da prestação dos serviços de transmissão de energia ampliando as concessões de forma sustentável e rentável. Concluir as obras das linhas de
transmissão e subestações que foram adquiridas em parcerias, bem como aqueles com participação 100% Copel. Participar de leilões de transmissão para construção de
novas linhas de transmissão e subestações que agregarem rentabilidade para a Companhia. Modernizar os ativos de transmissão para manter a qualidade do serviço.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 259.370.940 854.634.934

 Valor Global 1.114.005.874

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6809 Distribuição de Energia Órgão/Unidade: CC/COPEL
Meta: Fornecer Energia com Qualidade e Continuidade para o Bem Estar e Desenvolvimento da População Paranaense (Duração Equivalente de Interrupção por Unidade
Consumidora)

Unidade de Medida

horas

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9

Sudoeste

Caracterização

9

Fornecer energia com qualidade e continuidade para o bem estar e o desenvolvimento da população paranaense. Atender os clientes com excelência e inovação para
construir e manter a imagem de melhor distribuidora de energia do Brasil. Renovar e modernizar os ativos da concessão com visão de longo prazo e com isto manter os
índices de qualidade dentro do padrão da Agência Reguladora - Agência Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). Promover programa de obras de melhorias e manutenção
que façam com que os equipamentos da empresa mantenham em pleno funcionamento a distribuição de energia para os consumidores sem interrupção. Manter canais
de atendimento ao consumidor que atendam suas necessidades com qualidade. Promover campanhas publicitárias de utilidade pública para o uso racional de energia
visando otimizar a utilização dos recursos da COPEL.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000.000.010 3.295.029.667

 Valor Global 4.295.029.677

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Órgão Responsável: Casa Civil - CC

A qualidade do ensino público é fundamental para a sociedade paranaense e brasileira que depende de agentes competentes tanto no meio técnico-científico, como no social, para
criar um ambiente institucional que promova ganhos de bem-estar social. Ademais, as políticas públicas e outras iniciativas governamentais devem sempre ser guiadas pelo que de
melhor se produz em termos de conhecimento.

As Instituições de Ensino Superior do Paraná (IEES) contam com cerca de 100 mil estudantes matriculados regularmente nos cursos de graduação e de pós-graduação. São
ofertados 388 cursos de graduação, cerca de 300 cursos de especialização, 198 mestrados (acadêmicos e profissionais), 92 doutorados e 126 programas de residência, somando
mais de 900 cursos ofertados.

Por sua capilaridade espacial, as IEES têm contribuído historicamente com o desenvolvimento municipal e regional, com o padrão de localização industrial e com a formação do
capital humano de qualidade nas mais diversas regiões do Estado.

Apesar da significativa expansão da educação superior nas últimas décadas e da proporção de jovens adultos (idade entre 25 e 34 anos) com educação superior de 44%, em
média, nos países da OCDE, a realidade no Brasil se traduz abaixo de 20% nesse mesmo estrato da população.

A produção de conhecimento, nesse nível de formação, impacta múltiplas áreas relacionadas ao avanço socioeconômico e cultural de uma região, bem como influencia
diretamente a mobilidade social. A inovação, a pesquisa e a geração de conhecimento e sua disseminação, contribuem decisivamente na construção de capital humano qualificado
que não só aprimora e catalisa mudanças sociais, mas também transforma a realidade pessoal de quem está exposto a ela.

Entre as ações que norteiam a melhoria da qualidade do ensino superior encontram-se: o estreitamento da comunicação entre comunidade e o ambiente acadêmico, ou seja, a
socialização do saber universitário; a expansão de programas de Ensino a Distância; o monitoramento e avaliação dos planos de ação universitários, bem como do gerenciamento
de recursos investidos; a preocupação com uma formação integral, que abrange desde os níveis básicos de educação até o Ensino Superior; a internacionalização dos saberes e a
busca por parcerias externas.

Qualificam-se como benefícios proporcionados pela qualidade na educação superior: abordagens novas para solucionar problemas, como os de natureza ambiental; a inclusão
produtiva e social das pessoas; uma cultura política participativa e consciente; a capacitação de mão de obra profissional; o incentivo à pesquisa e à ciência.
A instituição universitária é pensada quanto a sua missão acadêmica e o seu compromisso social tendo-se em mente a concepção e o diagnóstico de suas atividades em suas
áreas estratégicas que basicamente envolvem: gestão universitária; ensino de graduação; pós-graduação; ciência tecnologia e inovação; extensão universitária, cultura; esporte;
formação inicial e continuada de professores para a educação básica; cooperação técnica científica; assistência estudantil e infraestrutura.

Na busca pela modernização e qualificação do Estado, considerando o compromisso social e acadêmico das IEES no Estado no Paraná, e ainda a desejada expansão da
educação superior de qualidade, foram identificados alguns desafios que se traduzem nos objetivos estratégicos desse programa:

1. Aprimorar os processos de gestão, monitoramento, avaliação, transparência e regulação dos diferentes níveis de formação no ensino superior, e a partir destes ampliar o acesso
à educação superior de qualidade na graduação e na pós-graduação, contemplando o fortalecimento da ciência, da tecnologia e da inovação; e o apoio às atividades de ensino,
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Consultas em Ambulatório Exclusivamente
Acadêmico nos Hospitais Universitários Estaduais
Fonte: SETI/HUs

percentual 01/12/2018 25 40 Anual Maior Melhor

Taxa de Alunos Concluintes nas Universidades
Estaduais, na Modalidade Presencial
Fonte: SETI/IEES

percentual 01/12/2018 50 58 Anual Maior Melhor

Taxa de Programas de Pós-graduação Stricto Sensu
Profissional nas Instituições Estaduais de Ensino
Superior (IEES)
Fonte: SETI

percentual 01/12/2018 22 25 Anual Maior Melhor

Vagas de Residência Ofertadas nas Instituições
Estaduais de Ensino Superior (IEES)
Fonte: SETI

percentual 01/12/2018 1 2 Anual Maior Melhor

2.382.656.745 7.850.924.585
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

2.144.940.943 7.067.643.972Tesouro

237.715.802 783.280.613Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 10.233.581.330

pesquisa e extensão;
2. Promover a formação, a capacitação e a fixação de recursos humanos qualificados voltados à ciência, tecnologia e inovação, particularmente no interior do Estado;
3. Implantar uma estrutura, em conjunto com as IEES, visando a ampliação de oferta de educação híbrida e a expansão de cursos na modalidade EAD, em consonância com áreas
estratégicas e demandas regionais;
4. Promover a formação continuada de professores para a educação básica, frente novas práticas metodológicas, tecnologias educacionais e a base nacional comum curricular;
5. Promover a inserção do ensino superior para apoiar demandas sociais e ações para desenvolvimento regional; e
6. Implementar e estimular a internacionalização por meio do ensino de línguas estrangeiras.
7. Implementar políticas próprias e derivadas de legislação, promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade, combate à
discriminação racial e a promoção dos direitos das crianças e adolescentes.
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6110 Gestão das Atividades Universitárias Órgão/Unidade: CC/SUPERINTENDÊN. C&T

Meta: Alunos Formados pelas Universidades Estaduais

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37.878

Sudoeste

Caracterização

37.878

Aprimorar os processos de gestão, monitoramento, avaliação, transparência e regulação dos diferentes níveis de formação no ensino superior, e a partir destes ampliar o
acesso à educação superior de qualidade, na graduação e na pós-graduação, contemplando o fortalecimento da ciência, da tecnologia e da inovação e o apoio às
atividades de ensino, pesquisa e extensão. Promover a formação, a capacitação e a fixação de recursos humanos qualificados voltados à ciência, tecnologia e inovação,
particularmente no interior do Estado. Implantar uma estrutura, em conjunto com as IEES, visando a ampliação de oferta de educação híbrida e a expansão de cursos na
modalidade EAD, em consonância com áreas estratégicas e demandas regionais. Promover a formação continuada de professores para a educação básica, frente a
novas práticas metodológicas, tecnologias educacionais e a base nacional comum curricular. Promover a inserção do ensino superior para apoiar demandas sociais e
ações para desenvolvimento regional. Implementar e estimular a internacionalização por meio do ensino de línguas  estrangeiras.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 51.200.000 168.705.518

 Valor Global 219.905.518

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6111 Educação Fiscal - SETI Órgão/Unidade: CC/SUPERINTENDÊN. C&T

Meta: Professores e Agentes Multiplicadores de Cidadania Fiscal Certificados pela Escola de Gestão

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.000

Sudoeste

Caracterização

4.000

Disseminar as informações à população sobre tributação, responsabilidades do Estado e exercício da cidadania, contribuindo para a transparência na gestão pública e na
prática da responsabilidade fiscal. Despertar na sociedade uma reflexão e uma ação participativa acerca da educação fiscal, mediante eventos de curta duração, tais
como: conferências, seminários, simpósios, palestras e cursos, enfatizando como são arrecadados os recursos; como se investe o dinheiro público; e quais os
mecanismos.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 100.000 329.503

 Valor Global 429.503

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6115 Gestão das Atividades Universitárias - UEL Órgão/Unidade: CC/UEL

Meta: Alunos Formados pela UEL

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 8.190 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

8.190

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual de Londrina (UEL). Impulsionar o desenvolvimento do Estado do
Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do governo para apoio financeiro e
institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e cooperação
técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários. Implementar políticas próprias e derivadas de legislação,
promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 527.500.935 1.738.131.213

 Valor Global 2.265.632.148

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6118 Gestão das Atividades Universitárias - UEPG Órgão/Unidade: CC/UEPG

Meta: Alunos Formados pela UEPG

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 4.690 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

4.690

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG). Impulsionar o desenvolvimento do Estado do
Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do Governo para apoio financeiro e
institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e cooperação
técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários.  Implementar políticas próprias e derivadas de legislação,
promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 281.261.242 926.764.127

 Valor Global 1.208.025.369

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6121 Gestão das Atividades Universitárias - UEM Órgão/Unidade: CC/UEM

Meta: Alunos Formados pela UEM

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 8.350 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

8.350

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual de Maringá (UEM). Impulsionar o desenvolvimento do Estado do
Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do Governo para apoio financeiro e
institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e cooperação
técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários.  Implementar políticas próprias e derivadas de legislação,
promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 562.687.447 1.854.071.812

 Valor Global 2.416.759.259

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6124 Gestão das Atividades Universitárias - UNICENTRO Órgão/Unidade: CC/UNICENTRO

Meta: Alunos Formados pela UNICENTRO

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 4.480 0 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

4.480

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual do Centro Oeste (UNICENTRO). Impulsionar o desenvolvimento do
Estado do Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do Governo para apoio
financeiro e institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e
cooperação técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários.  Implementar políticas próprias e derivadas de
legislação, promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 222.710.905 733.839.033

 Valor Global 956.549.938

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

168



Ensino Superior Inovador - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6127 Gestão das Atividades Universitárias - UNIOESTE Órgão/Unidade: CC/UNIOESTE

Meta: Alunos Formados pela UNIOESTE

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 4.680 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

4.680

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual do Oeste do Paraná (UNIOESTE). Impulsionar o desenvolvimento do
Estado do Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do Governo para apoio
financeiro e institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e
cooperação técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários Implementar políticas próprias e derivadas de
legislação, promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 327.946.710 1.080.594.128

 Valor Global 1.408.540.838

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6130 Gestão das Atividades Universitárias - UNESPAR Órgão/Unidade: CC/UNESPAR

Meta: Alunos Formados pela UNESPAR

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 4.560 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

4.560

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual do Paraná (UNESPAR). Impulsionar o desenvolvimento do Estado do
Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do Governo para apoio financeiro e
institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e cooperação
técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários. Implementar políticas próprias e derivadas de legislação,
promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 188.586.434 621.397.888

 Valor Global 809.984.322

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6148 Gestão das Atividades Universitárias - UENP Órgão/Unidade: CC/UENP

Meta: Alunos Formados pela UENP

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 2.928 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

2.928

Desenvolver e aprimorar as atividades de ensino, pesquisa e extensão na Universidade Estadual do Norte do Paraná (UENP). Impulsionar o desenvolvimento do Estado
do Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais setores do Governo para apoio financeiro e
institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão e cooperação
técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários.  Implementar políticas próprias e derivadas de legislação,
promovendo ações que visem o cumprimento dos aspectos relativos à promoção da igualdade e combate à discriminação racial.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 103.347.527 340.533.165

 Valor Global 443.880.692

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6175 Gestão do Hospital Universitário Regional do Norte do Paraná - UEL Órgão/Unidade: CC/UEL

Meta: Consultas em Ambulatório Exclusivamente Acadêmico Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 144.000 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

144.000

Impulsionar o desenvolvimento do Estado do Paraná, mediante a produção de conhecimento científico e inovação tecnológica alinhada com os esforços dos demais
setores do Governo para apoio financeiro e institucional. Melhorar a qualidade do ensino superior estadual, consolidando a excelência no ensino de graduação, pós-
graduação, pesquisa e extensão e cooperação técnico-científica, investindo na infraestrutura, na qualificação do corpo docente e de agentes universitários. Melhorar o
atendimento dos serviços às comunidades locais e regionais do Hospital Universitário Regional do Norte do Paraná. Prestar atendimento em nível de ambulatório e de
internação de alta complexidade, servindo de campo de estágio para os cursos de graduação e pós-graduação da área de ciências da saúde e correlatas, dando apoio a
grandes projetos de pesquisas na área médica e correlata.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 51.000.000 168.046.512

 Valor Global 219.046.512

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6176 Gestão do Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais - UEPG Órgão/Unidade: CC/UEPG

Meta: Consultas em Ambulatório Exclusivamente Acadêmico Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 144.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

144.000

Melhorar o atendimento dos serviços às comunidades locais e regionais do Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais. Executar serviços de saúde para a
comunidade regional e servir de campo de pesquisa e de estágio para os cursos de graduação e pós graduação na área de Ciências da Saúde e correlatas. Perseguir a
excelência nos campos da prática médica e da eficiência na gestão hospitalar.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 15.010.000 49.458.395

 Valor Global 64.468.395

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6177 Gestão do Hospital Universitário Regional de Maringá - UEM Órgão/Unidade: CC/UEM

Meta: Consultas em Ambulatório Exclusivamente Acadêmico Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 144.000 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

144.000

Melhorar o atendimento dos serviços às comunidades locais e regionais do Hospital Universitário Regional de Maringá. Executar serviços de saúde para a comunidade
regional e servir de campo de pesquisa e de estágio para os cursos de graduação e pós graduação na área de Ciências da Saúde e correlatas. Perseguir a excelência
nos campos da prática médica e da eficiência na gestão hospitalar.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 23.627.890 77.854.598

 Valor Global 101.482.488

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6178 Gestão do Hospital Universitário Regional do Oeste do Paraná - UNIOESTE Órgão/Unidade: CC/UNIOESTE

Meta: Consultas em Ambulatório Exclusivamente Acadêmico Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 144.000 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

144.000

Melhorar o atendimento dos serviços às comunidades locais e regionais do Hospital Universitário Regional do Oeste do Paraná. Executar serviços de saúde para a
comunidade regional e servir de campo de pesquisa e de estágio para os cursos de graduação e pós graduação na área de Ciências da Saúde e correlatas. Perseguir a
excelência nos campos da prática médica e da eficiência na gestão hospitalar.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 27.677.655 91.198.693

 Valor Global 118.876.348

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Detran Participativo: Ágil e Digital - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Casa Civil - CC

Uma das características da sociedade moderna é viver apressadamente e essa particularidade é levada ao trânsito resultando em infrações e acidentes.

Tendo em vista os problemas enfrentados no âmbito de segurança no trânsito, considerado o tripé de sustentação - EDUCAÇÃO, ENGENHARIA e FISCALIZAÇÃO - destaca-se a
importância de um programa que envolva essas áreas de atuação, associadas a inovações tecnológicas e à participação da sociedade.

As demandas de serviços apresentadas ao Órgão Executivo Estadual de Trânsito geram muitas ações que representam um significativo peso econômico e social arcado por toda
sociedade. É necessária a conscientização sobre a responsabilidade de cada um na busca por um trânsito mais seguro e humano, com trabalhos eficientes, eficazes e efetivos. A
redução de tempo, as melhorias nas prestações dos serviços e as comodidades aos usuários, só ocorrem se houver conscientização, mudança de cultura e de comportamentos. O
Programa DETRAN Participativo: Ágil e Digital visa contribuir com essas mudanças por meio de investimentos tecnológicos, estruturais, engenharias de tráfego, recursos humanos
e fiscalização.

Com este programa, busca-se como objetivo geral, o atendimento de forma ágil e digital, facilitando o trabalho do servidor e benefício a população, voltado a inovação tecnológica
em todas as suas áreas de prestação de serviços.

Contudo, tem-se ainda que considerar os objetivos específicos, no sentido de:
• Modernizar e estruturar os pátios;
• Aprimorar e agilizar as execuções de leilão, ampliando a quantia de veículos leiloados;
• Revitalizar e ampliar as estruturas físicas do DETRAN para melhor atendimento ao cidadão;
• Ampliar e executar ações de sinalização viária urbana;
• Ampliar ações de educação de trânsito;
• Fomentar cidadania no trânsito;
• Implantar soluções para atendimento digital e auto-atendimento.

Quando se fala de trânsito, o Governo estará sempre presente. Este setor tem um importante papel pois suas ações podem alcançar a todos com iniciativas de caráter
permanente, tanto de educação, de engenharia e também com fiscalização.

Com iniciativas definidas, possíveis e exequíveis é possível transformar comportamentos e potencializar o desenvolvimento de valores e atitudes, construindo um trânsito mais
humano e cidadão.

A implementação desse programa resultará em avanços tecnológicos voltados a inovações em prol do cidadão, criando um ambiente favorável à implantação de uma nova cultura
orientada ao trânsito que prime pela cidadania, pela preservação e pela qualidade de vida, a fim de definir valores e princípios éticos do tema trânsito a serem disseminados pelos
meios de comunicação na busca por um trânsito mais seguro.

Comprovadamente o trinômio educação, engenharia de tráfego e fiscalização, quando trabalhados em harmonia, conjunto e equilíbrio, buscará solucionar, diminuir e até acabar

Contextualização:

PROGRAMA: 09  Detran Participativo: Ágil e Digital
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Acidentes de Trânsito no Estado do Paraná
Fonte: BI/DETRAN unidade 21/08/2019 54.000 47.805 Anual Menor Melhor

Tempo de Permanência no Pátio do DETRAN de
Veículos Apreendidos
Fonte: DETRAN

dias 21/08/2019 80 68 Anual Menor Melhor

Tempo para Realizaçao da Renovação da CNH
Fonte: COOGI dias 21/08/2019 12 8 Anual Menor Melhor

Tempo para Realização do Primeiro Licenciamento
Fonte: COOGI dias 21/08/2019 6 2 Anual Menor Melhor

Veículos Irregulares em Circulação da Frota do
Estado do Paraná
Fonte: COOGI

unidade 31/12/2018 2.500.000 2.200.000 Anual Menor Melhor

com problemas ligados ao trânsito. Esse esforço legal, tendo a inclusão de ações de meio ambiente e saúde, resultará numa equação de benefício da coletividade, da população.
Por conseguinte refletido positivamente em ações de governo.

Não se pode deixar de evidenciar a importância da sociedade para a problemática do trânsito, no sentido de que ela se engaje na busca por soluções para mudanças de
comportamento e iniciativas de conscientização. O trânsito é composto por cidadãos e todos possuem um papel fundamental na disseminação e implantação da cultura de
segurança no trânsito.

Trânsito é uma questão de educação e a cultura de segurança tem o propósito de mudar mentalidades, é uma lição para todos os aspectos da sociedade. Uma melhora
significativa na cultura de segurança no trânsito terá efeito em todos os setores da sociedade paranaense. O trânsito fluirá com mais naturalidade tanto nas cidades como nas
estradas acarretando, antes de tudo, em mais segurança e menos acidentes. Além de uma enorme economia de recursos.

Com a disseminação do Programa Detran Participativo: Ágil e Digital tem se a clara dimensão do tamanho do desafio, que para vencê-lo as ações devem cobrir a totalidade da
nossa sociedade. Definitivamente é hora de pensar mais seriamente sobre esta causa e incentivar esforços para que cada esfera tenha preocupação de abrir espaços na sua área
para a chegada e implementação dessa nova cultura de agilidade, eficiência e eficácia no trânsito.

Diante do apresentado, o aspecto relevante, está na correta aplicação da legislação e na viabilidade de um DETRAN Participativo: Ágil e Digital - que venha a facilitar a vida do
cidadão, acarretando em um novo paradigma de transformação da cultura e forma de pensar dos condutores.
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5000 DETRAN Inteligente Órgão/Unidade: CC/DETRAN

Meta: Atendimentos, Processos e Serviços do DETRAN, Utilizando Meios Digitais e Recursos de Inteligência Artificial Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 246.782

Sudoeste

Caracterização

246.782

Implantar soluções para atendimento digital e auto-atendimento nas CIRETRANS e postos de atendimento do DETRAN, utilizando inteligência artificial; implantar o
aplicativo "DETRAN Inteligente" e integrar com o programa de inteligência artificial do Governo do Paraná - PIA; implantar o talonário eletrônico e o sistema de infrações
em todo o estado do Paraná; implantar a vistoria eletrônica com inteligência artificial para as CIRETRANS e despachantes; desenvolver o programa de digitalização
inteligente dos processos de veículos em todas as CIRETRANS e despachantes; desenvolver projetos de inovação inteligentes e mobilidade urbana nos municípios do
Paraná; modernizar e ampliar os sistemas de educação para formação e reciclagem de condutores, ações e programas educativos de trânsito através de abordagens,
cursos e palestras; implantar projetos de educação para o trânsito com apoio de robótica, games e de mini cidades (Detranzinho).

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 17.425.393 57.417.187

 Valor Global 74.842.580

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

486.061.500 1.601.587.047
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

0 0Tesouro

486.061.500 1.601.587.047Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 2.087.648.547
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5520 DETRAN Pátios e Leilões Órgão/Unidade: CC/DETRAN

Meta: Veículos Irregulares Leiloados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 120.000

Sudoeste

Caracterização

120.000

Reestruturar e modernizar os pátios de veículos apreendidos. Estabelecer parcerias público-privadas, visando a dinamização do processo. Ampliar as modalidades de
leilão, visando diminuir o acúmulo de veículos nos pátios, possibilitando que a Autarquia viabilize a celeridade no processo.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.847.086 9.381.232

 Valor Global 12.228.318

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6039 Ações do DETRAN Órgão/Unidade: CC/DETRAN

Meta: Ações de Educação, Conscientização e Prevenção Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90.000

Sudoeste

Caracterização

90.000

Manter, revitalizar e ampliar as estruturas físicas e lógicas do DETRAN, CIRETRANS e Postos de Atendimento, voltadas as inovações tecnológicas do  DETRAN
Inteligente. Efetuar a gestão de recursos humanos capacitando e adequando as demandas dos serviços a quantidade ideal da força de trabalho, das despesas com
manutenção mínima de custeio (luz, água, energia, tecnologia e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao funcionamento da
Autarquia. Promover ações de coordenação visando a integração dos recursos humanos, materiais, financeiros, técnicos e institucionais, expandindo e modernizando a
operacionalidade dos serviços. Desenvolver e executar projetos visando a engenharia de tráfego, mediante Convênios de Sinalização Viária Urbana. Disseminar
conceitos de segurança pública no  trânsito. Fomentar cidadania no trânsito, por meio de educação e fiscalização.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 465.789.021 1.534.788.628

 Valor Global 2.000.577.649

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Habita Paraná - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas - SEDU

A Política Estadual de Habitação é desenvolvida em consonância com a Política Nacional de Habitação (PNH), por sua vez contida no Sistema Nacional de Habitação (SNH) que
organiza os agentes da área de habitação e reúne os esforços dos entes federativos, do mercado, além de cooperativas e associações populares.

Cabe à Companhia de Habitação do Paraná (COHAPAR) planejar e executar projetos e programas habitacionais, com recursos próprios ou de parcerias com órgãos públicos
(federais, estaduais ou municipais), órgãos internacionais ou entidades de qualquer natureza, fomentar a produção, a aquisição e a locação de novas unidades habitacionais e
lotes urbanizados; buscar a requalificação e melhorias habitacionais, a regularização fundiária e a urbanização para atender famílias residentes nos meios urbano e rural. O público
-alvo das ações são famílias com renda de até 10 salários mínimos. O público prioritário, no entanto, são as famílias com renda de até 6 salários mínimos, as quais compõem a
demanda e o déficit habitacional.

O crescimento da economia brasileira depende em larga medida da indústria da construção civil, que alia fortalecimento da infraestrutura com a produção de riqueza e o
enriquecimento da qualidade de vida da população. As políticas públicas de habitação, além de forte incentivo econômico, também representam avanços sociais dado seu fator de
inclusão e mobilidade social, com seus mecanismos de real participação das famílias no processo produtivo da habitação e da regularização fundiária sustentável - direitos sociais
previstos na Constituição Federal.

A conservação do meio ambiente, por outro lado, é também uma dimensão estruturante e um efeito da política habitacional tanto urbana como rural. A COHAPAR atua não só para
preservação de áreas e implantação de projetos ambientalmente equilibrados, mas também devolve à sociedade áreas degradadas, revitalizadas e recuperadas. Toda ação dos
programas habitacionais, seja produção, regularização, urbanização ou reassentamento, deve respeitar a legislação estadual, a federal e todo o marco regulatório existente.

O programa Habita Paraná é estruturado por 5 linhas estratégicas voltadas ao atendimento às necessidades habitacionais dos paranaenses, com soluções urbanas e rurais
planejadas e sustentáveis desenvolvidas para oferecer moradias dignas que contribuam para a qualidade de vida das famílias atendidas.

São elas: habitação urbana, habitação rural, regularização fundiária urbana e titulação, requalificação e urbanização, e desfavelamento. A demanda é segmentada por faixas de
renda conforme normativas dos programas.

- Habitação Urbana: Melhorar a habitabilidade das famílias residentes no meio urbano, implementando parcerias e ações de: viabilização de moradias, fomento da produção,
aquisição e locação de novas unidades habitacionais e lotes urbanizados, e requalificação, ampliação e reforma de imóveis urbanos.

- Habitação Rural: Proporcionar acesso a moradias com condições de segurança, habitabilidade, salubridade e qualidade de vida, possibilitando a permanência e o
desenvolvimento das famílias no meio rural, com isso evitando a migração para as zonas urbanas motivada pela pobreza.

- Regularização Fundiária Urbana e Titulação: Garantir a propriedade do imóvel urbano sem documentação para os ocupantes irregulares, adotando um conjunto de medidas
jurídicas e sociais que visam garantir o direito social e legal à moradia, regularizando as ocupações urbanas irregulares passíveis de regularização no local sem a necessidade de
realocação de pessoas, promovendo a titulação de propriedades sem documentação no Estado.

Contextualização:

PROGRAMA: 10  Habita Paraná
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Famílias Atendidas com Ações Voltadas à Moradia
Fonte: Cohapar unidade 20/08/2019 0,00 50.641 Anual Maior Melhor

127.696.128 357.379.448
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

127.696.128 357.379.448Tesouro

0 0Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 485.075.576

- Requalificação e Urbanização: Acesso à moradia digna para as famílias residentes no meio urbano por meio de intervenções em favelas, ações estruturantes de habitabilidade,
urbanismo, preservação ambiental, além do apoio à provisão habitacional de interesse social através do Programa Habitação de Interesse Social do governo federal.

- Desfavelamento: Garantir o direito social à moradia digna às famílias em vulnerabilidade social, com pouco ou nenhum acesso à infraestrutura e equipamentos urbanos, por meio
de: desenvolvimento de trabalho socioambiental, urbanização, regularização jurídica de posse, construção de novas unidades habitacionais, melhorias para moradias precárias e
relocação de famílias que ocupam ilegalmente áreas de proteção ambiental ou áreas de riscos para novas moradias, com a recuperação ambiental da respectiva área de
intervenção.

A COHAPAR também se destaca atuando no Programa Nossa Gente junto a vários órgãos estaduais.
Para a implementação das linhas estratégicas há o envolvimento de recursos financeiros do orçamento estadual, principalmente do Fundo Estadual de Combate à Pobreza do
Paraná (FECP/PR). Outras fontes são o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS), o Orçamento Geral da União (OGU), o Fundo de Arrendamento Residencial (FAR), o
Fundo de Desenvolvimento Social (FDS), o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), o Banco Mundial e outras. Além do financiamento, é imprescindível que os municípios
garantam a disponibilidade de áreas destinadas à implantação de empreendimentos habitacionais compatíveis com a demanda local.
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5005 Desfavelamento Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Meta: Famílias Atendidas com Readequação, Novas Unidades Habitacionais, Urbanização ou Regularização fundiária

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

195 958 224 3.827 66 915 246 252 221 596 0

Sudoeste

Caracterização

7.500

Prover e garantir o direito social à moradia digna às famílias em vulnerabilidade social, com pouco ou nenhum acesso à infraestrutura e equipamentos urbanos, por meio
do desenvolvimento de trabalho socioambiental, da urbanização, da regularização jurídica de posse, da construção de novas unidades habitacionais, de melhorias para
moradias precárias e da realocação de famílias que ocupam ilegalmente áreas de proteção ambiental e/ou áreas de riscos para novas moradias, com a recuperação
ambiental da respectiva área de intervenção.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 15.900.000 52.390.971

 Valor Global 68.290.971

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5006 Habitação Urbana Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Meta: Famílias do Meio Urbano Atendidas com Lotes Urbanizados, Novas Unidades Habitacionais ou Melhorias

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

653 1.693 383 1.801 1.593 4.277 2.498 2.266 1.245 913 0

Sudoeste

Caracterização

17.322

Proporcionar o acesso à moradia digna para as famílias residentes no meio urbano, implementando, mediante parcerias municipais, estaduais, federais, privadas e
internacionais, ações com o objetivo de: fomentar a produção, aquisição e locação de novas unidades habitacionais e lotes urbanizados, requalificar, ampliar e reformar
imóveis urbanos.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 81.595.914 268.860.955

 Valor Global 350.456.869

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

5094 Regularização Fundiária Urbana/Titulação Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Meta: Famílias Atendidas com Titulação do Imóvel

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

860 2.024 2.100 3.215 1.278 666 1.822 888 1.658 1.428 0

Sudoeste

Caracterização

15.939

Promover a regularização fundiária urbana, adotando um conjunto de medidas jurídicas, urbanísticas, ambientais e sociais destinadas à incorporação dos núcleos
urbanos informais ao ordenamento territorial urbano e à titulação de seus ocupantes.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 420.000 1.383.912

 Valor Global 1.803.912

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5095 Habitação Rural Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Meta: Famílias do Meio Rural Atendidas com Novas Unidades Habitacionais ou Reforma

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

32 58 361 182 64 187 123 176 93 114 0

Sudoeste

Caracterização

1.390

Proporcionar o acesso à moradia digna para as famílias residentes no meio rural, implementando ações relativas a viabilização de moradias, lotes e reformas de unidades
habitacionais nas áreas rurais dos municípios, mediante parcerias municipais, estaduais, federais, privadas e internacionais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 786.000 2.589.893

 Valor Global 3.375.893

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5096 Requalificação e Urbanização Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Meta: Famílias do Meio Urbano Atendidas com Novas Unidades Habitacionais, Urbanização ou Regularização Fundiária

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 7.242 0 0 109 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

7.351

Promover o acesso à moradia digna para famílias do meio urbano, por meio de ações estruturantes de habitabilidade, urbanismo e preservação ambiental, através: da
relocação de famílias residentes em áreas de ocupação irregular e/ou de risco; execução de obras de infraestrutura e recuperação ambiental e, promoção da
regularização fundiária, no âmbito do Programa de Parcerias de Investimentos - PPI, Intervenções em Favelas - Provisão Habitacional, com recursos do Programa de
Aceleração do Crescimento - PAC e do Fundo Nacional de Habitação de Interesse Social - FNHIS.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 28.220.054 29.602.837

 Valor Global 57.822.891

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

5097 Gestão da Dívida da COHAPAR - Banco do Brasil Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Caracterização

Promover o pagamento da dívida da Cohapar junto ao Banco do Brasil - Lei 8727/93.

 Recursos

 Total Orçamentário 774.160 2.550.880

 Valor Global 3.325.040

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Infraestrutura e Logística - SEIL

O Programa de Modernização da Infraestrutura do Paraná a ser desenvolvido nos próximos quatro anos pretende otimizar a infraestrutura de transporte do Estado por meio de sua
modernização e viabilização da integração multimodal de transporte.

O objetivo geral do Programa é melhorar a infraestrutura de transportes do Estado para dar suporte ao desenvolvimento social e econômico do Paraná, integrando cidades,
melhorando a segurança viária, reduzindo o custo do transporte com sustentabilidade ambiental e ainda, buscando promover a integração intermodal e o desenvolvimento de
sistemas de planejamento para aprimorar a gestão no setor de transportes.

O Programa visa o desenvolvimento da infraestrutura baseada em instrumentos de planejamento bem fundamentados. Para isso a Secretaria de Estado da Infraestrutura e
Logística (SEIL) investirá recursos na contratação de diversos estudos, dentre os quais se destacam estudos de viabilidade com abrangência multimodal para o desenvolvimento
de planos, projetos e programas que resultem no aperfeiçoamento da malha viária estadual.

Com o objetivo finalístico de aumentar a eficiência na movimentação de pessoas e mercadorias no Estado, a SEIL e suas vinculadas trabalharão no desenvolvimento da
infraestrutura pensando na modernização e integração de modais.

O setor de infraestrutura de transportes é focado em quatro principais modais de transporte: rodoviário, ferroviário, aeroviário e aquaviário. No caso do Estado do Paraná, o
responsável por articular a política de transporte é a Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logística, composta por suas vinculadas: Departamento de Estradas de Rodagem
(DER), Estrada de Ferro Paraná Oeste S.A (FERROESTE) e Administradora dos Portos de Paranaguá e de Antonina (APPA).

Em sua organização interna, a Secretaria de Estado da Infraestrutura e Logística desenvolve ações de planejamento em infraestrutura e logística por meio do seu Departamento de
Gestão e Planejamento de Infraestrutura e Logística e do Departamento de Gestão da Inovação para Planos Projetos e Obras. A operacionalização de ações de fomento municipal
fica a cargo do Departamento de Fomento Municipal para Ações de Infraestrutura e Logística.

A SEIL é responsável pela gestão das travessias de rios, lagos, barragens. Tem como responsabilidade legal gerir, por meio direto ou sob forma de delegação aos municípios,
segundo levantamento realizado no Plano Hidroviário, elaborado pela SEIL, 33 travessias intermunicipais por balsa e 5 travessias aquaviárias intermunicipais de passageiros no
litoral do Estado do Paraná. No modal aquaviário o Programa promoverá a regulação do setor, garantindo maior segurança ao usuário e melhoria na qualidade do serviço ofertado.

No que diz respeito ao transporte aéreo, historicamente a atuação do Estado do Paraná se deu na forma de suporte técnico e financeiro aos municípios para realizar
procedimentos de manutenção e/ou ampliação de aeroportos. Além disso, é entendida como uma atribuição dos estados realizar o planejamento da expansão da rede estadual de
aeroportos. Desta forma, a SEIL elaborou o Plano Aeroviário Estadual do Paraná no qual contempla os aeroportos e aeródromos públicos e seu desenvolvimento para os próximos
25 anos. Além disso, a Secretaria também atua de forma a negocial junto ao governo federal nas ações de interesse do Estado, como por exemplo, na articulação em torno do
novo pacote de concessões aeroportuárias a serem realizadas pelo governo federal.

No que tange o papel da SEIL de promover ações para a gestão da Política de Infraestrutura e Logística, com foco no desenvolvimento sustentável e na melhoria da qualidade de
projetos e obras públicas de engenharia, foi elaborado em 2014 o Plano de Fomento ao BIM (Building Information Modelling ou Modelagem da Informação da Construção) com o

Contextualização:

PROGRAMA: 11  Modernização da Infraestrutura do Paraná
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objetivo de fomentar a implantação da metodologia na Secretaria e nas suas vinculadas nos próximos anos. A metodologia BIM facilita a detecção de inconsistências de projetos,
melhora a precisão dos orçamentos, permite dar maior previsibilidade ao andamento da obra e possibilita um nível de controle e transparência jamais alcançado em obras públicas.

A aplicação da metodologia é gradativa e exige, desde 2015, uma série de ações e atividades da Secretaria da Infraestrutura e Logística como a promoção de palestras e eventos
técnicos, oficinas, treinamentos e reuniões técnicas, desenvolvimento de pesquisa e estudos de caso para fomentar a introdução desse processo inovador para elaboração e
contratação de projetos e obras na esfera pública estadual.

Com o Fomento Rodoviário, a SEIL auxiliará os municípios para garantir uma adequada conservação de sua malha viária municipal visando melhorar o escoamento da safra, o
transporte escolar e acesso das populações rurais aos serviços públicos. Com o Fomento Aeroviário, por sua vez, a SEIL auxiliará os municípios para garantir uma adequada
conservação da infraestrutura existente da rede aeródromos e auxiliará na promoção de negócios dependentes do setor no Estado.

Ao vinculado DER compete a administração da malha rodoviária estadual, bem como das rodovias de jurisdição federal delegadas ao Estado. Sua atribuição é executar o
programa rodoviário de acordo com diretrizes gerais e específicas que regem a ação governamental e programar, executar e controlar todos os serviços técnicos e administrativos
concernentes a estudos, projetos, obras, conservação, operação e administração das estradas e obras de arte rodoviárias compreendidos no Plano Rodoviário Estadual, nos
planos complementares e nos programas anuais especiais definidos pela Secretaria de Infraestrutura e Logística.

O DER atua nas rodovias estaduais e, mediante convênios, na malha viária de municípios. É responsável pelas rodovias federais que fazem parte das Concessões Rodoviárias no
Paraná. Desenvolve ações por intermédio de sua sede em Curitiba e 5 Superintendências Regionais, que contam com o apoio de 14 Escritórios Regionais, unidades
descentralizadas das Superintendências.

O DER executa ações de implantação, restauração e conservação de rodovias, obras de arte correntes e especiais e da faixa de domínio. Atua em coordenação com a Polícia
Rodoviária Estadual realizando a fiscalização e provendo segurança aos usuários da rodovia. Fiscaliza a execução dos contratos de concessões rodoviárias, na condição de
outorgado pelo Governo Federal, até o mês de novembro de 2021. Tem sob sua responsabilidade o contrato de concessão da travessia marítima da baía de Guaratuba (ferry
boat). Possui o encargo de normatizar, organizar e fiscalizar o transporte coletivo intermunicipal de passageiros.

Todas as interferências destinadas à execução de obras de implantação, duplicação, ampliação da capacidade (terceira faixa) e obras de arte especiais são dependentes de
processos de Licenciamento Ambiental e de Desapropriações, o que requer um planejamento preciso para a eficiente coordenação das atividades.

Nesse contexto, no modal rodoviário, o Programa desenvolverá ações de construção, restauração e melhorias da infraestrutura de rodovias, aperfeiçoando o status e ampliando o
nível de serviço da rede estadual de transporte. Com o encerramento dos contratos de concessão rodoviária do Anel de Integração o Governo priorizará a interlocução junto ao
Governo Federal para a inclusão da exploração de corredores estaduais no novo contrato de concessões a ser conduzido pelo governo federal. Com isso, o Paraná visa dar maior
agilidade para duplicação, operação, manutenção e conservação das rodovias do Estado.

As ações prioritárias do DER incluem: Iniciar os procedimentos para licitação da obra da ponte sobre a baía de Guaratuba, melhorias e duplicação do corredor da PR-323 entre
Maringá e Francisco Alves, implantação da Faixa de Infraestrutura de Pontal do Paraná, melhorias e duplicação do Corredor Norte Pioneiro entre Jaguariaíva e Santo Antonio da
Platina, implantação do trecho Jaguariaiva na BR-116 (Alpino), melhorias e duplicação do Corredor Sudoeste (PRC-280: 175,77 km; PR-180: 4,33 km PR-483: 26,41 e PR-182:
69,4 km e PRC-158: 8,35 km), implantação da nova ligação rodoviária duplicada entre Praia de Leste e Pontal do Paraná, duplicação da PR-412 entre Garuva e Guaratuba,
duplicação da PR-218 (Arapongas - Astorga - Nova Esperança), duplicação entre Almirante Tamandaré e Rio Branco do Sul, implantação do segundo Anel Rodoviário de Curitiba
com as duplicações da PR-423 entre Campo Largo e Araucária e da PR-423 entre Araucária e Fazenda Rio Grande, implantar o Contorno de Ponta Grossa, implantar o Contorno
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de Apucarana, implantar o Contorno Norte de Londrina, implantar o Contorno Sul de Maringá, implantar o Contorno Oeste de Campo Mourão, implantar Contorno Norte de
Cascavel, construir a 2ª Ponte Internacional sobre o Rio Paraná (Foz do Iguaçu - Presidente Franco), além dos acessos rodoviários da mesma.

Deste modo, as melhorias e pavimentação e implantação das rodovias apontadas terão como resultado a redução do tempo de viagem nesses trechos, a redução de acidentes
com vítimas nos pontos críticos e a garantia do acesso das populações dos municípios beneficiados aos serviços públicos disponíveis nos centros urbanos de maior estrutura.

Também deverá ser elaborado um Plano Diretor Rodoviário com definições mais consistentes para o estabelecimento de novos Programas de Implantação e Ampliação de
Capacidade, Conservação e Recuperação da Malha Rodoviária e da Faixa de Domínio (modernizando os atuais COP/CREMEP) e para a implantação de um Sistema de
Gerenciamento de Obras de Arte Especiais.

No caso dos Portos, o Paraná vem adequando-se ao longo do tempo às novas demandas e incrementos tanto de escoamento da produção no Estado como na importação de
produtos, realizando ajustando sua infraestrutura. Ações voltadas à modernização e ampliação da infraestrutura portuária para atender a demanda dos clientes dos portos do
Paraná. A empresa pública Administradora dos Portos de Paranaguá e de Antonina (APPA) tem como função gerir a logística do porto e zelar pela manutenção da infraestrutura,
tanto terrestre quanto marítima, para o perfeito funcionamento do porto.  A APPA também é responsável por gerir os portos paranaenses por meio do Convênio de Delegação nº.
037/2001, celebrado em 11 de dezembro de 2001 entre o Estado do Paraná e a União. A APPA atua como Autoridade Portuária, gerindo todas as áreas arrendadas, administrando
a ocupação destas áreas visando proporcionar a garantia de melhorias e investimentos em toda a operação portuária.

Entretanto, é clara a necessidade de constante atenção às demandas, desta forma, há necessidade redimensionamento de acessos rodoviários, ferroviários ao Porto, bem como, a
remodelação e incremento dos berços de atracação. É nítida a evolução nos últimos anos, mas há um bom trabalho a ser realizado para que os portos do Paraná possam
despontar como o mais moderno do país.

Alinhada aos objetivos do Governo do Estado, as ações portuárias da atual administração passam por uma modernização dos processos e da cadeia logística, tendo como norte a
eficiência do serviço prestado neste elo da cadeia. Melhorar a infraestrutura terrestre do Porto e das vias de acesso urbano e de circulação portuária. Promover a melhoria contínua
dos sistemas atuais de automação de processos e dos ganhos de produtividade.

As dificuldades a serem enfrentadas são do viés da infraestrutura, buscando soluções para a ampliação da capacidade de embarque e desembarque de cargas e sua
movimentação na retroárea. A busca da otimização dos recursos passará a atentar no aumento do cais acostável, bem como o processo para carga e descarga nestes novos
berços.

No transporte ferroviário, a SEIL mantém como vinculada a Estrada de Ferro Paraná Oeste S.A. (FERROESTE), sociedade de economia mista que tem no Governo do Paraná seu
maior acionista. A empresa foi criada em 15 de março de 1988 e recebeu, em outubro do mesmo ano, a outorga da concessão para construir e explorar a ferrovia. A empresa
detém a concessão, conforme Decreto do Governo Federal nº 96.913/88, para construir e operar uma ferrovia entre Guarapuava (Paraná) e Dourados (Mato Grosso do Sul),
servindo os produtores do Oeste e extremo Oeste paranaense, do Mato Grosso do Sul, do Paraguai e do norte da Argentina. Atualmente a malha operada compreende 248,6 km,
entre Guarapuava e Cascavel, no Paraná.

No modal ferroviário, a despeito dos investimentos privados dos parceiros da FERROESTE, um problema operacional que ainda não pode ser contornado prejudica o desempenho
das exportações do Centro-Oeste paranaense por via ferroviária: a falta de acesso ao Porto de Paranaguá. Quem detém a concessão do trecho Guarapuava-Porto de Paranaguá é
a Rumo Logística Malha Sul S/A, a concessionária federal. A empresa assumiu esse trecho em 2016 e não tem conseguido cumprir os termos do Contrato Operacional Específico
(COE) assinado com a FERROESTE em 2013. Apenas 60% dos volumes previstos pelo acordo são cumpridos pela Rumo/ALL.
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Acidentes na Malha Rodoviária Paranaense
Fonte: DER/SRE percentual 31/12/2018 0,75 0,58 Anual Menor Melhor

Eficiência por Metro Linear de Cais
Fonte: APPA toneladas/metro linear 31/12/2018 10.000.000 12.100.000 Anual Maior Melhor

Movimento Anual de Passageiros em Aeródromos
do Paraná
Fonte: SEIL

unidade 31/12/2018 10.473.334 11.381.196 Anual Maior Melhor

É desnecessário dizer da urgência de se implementar um conjunto de ações assertivas na cadeia logística ferroviária paranaense, porém existem diversos fatores históricos e
recorrentes, além do problema regulatório descrito no parágrafo anterior, que limitam as operações da FERROESTE. Isso porque o escoamento da produção do Oeste do Paraná
está limitado por dois grandes gargalos ferroviários entre Guarapuava e o Porto de Paranaguá, portanto fora da área de concessão da FERROESTE: o gargalo da Serra da
Esperança (entre Guarapuava e Ponta Grossa) e o da Serra do Mar (entre Curitiba e Paranaguá). Ambos resultados de traçados feitos para um Paraná dos inícios do século XX e
fim do século XIX.

Ocorre que a crise no setor ferroviário paranaense é crônica e se estende em várias direções. Há muito que crescer levando em conta que somente 1% da movimentação feita pelo
Porto de Paranaguá chega por ferrovia do Oeste do Paraná. Os outros 19% são de outras regiões do Estado, o que também é pouco já que em 2017 80% dos 50 milhões de
toneladas movimentadas pelo Porto chegaram de caminhão.

Em termos ferroviários, diante do cenário descrito anteriormente, foi estabelecida uma diretriz estratégica de se buscar, junto à concessionária privada, a formalização de um novo
Contrato Operacional Específico que de fato venha a garantir uma obrigatoriedade de reserva de capacidade de transporte para o tráfego mútuo com o Oeste/PR. Esse modelo
está sendo elaborado conjuntamente nesta data, e prevê inicialmente um salto na movimentação graneleira de exportação para 2019, triplicando os valores atualmente
transportados.

Implantar a gestão de comercialização fretes, implantar melhorias e adequações na gestão de contratos, implantar gestão para atender aos aspectos legais para construção de
uma Nova Ferrovia, manter a estrutura atual enxuta buscando a maximização dos resultados, atuar fortemente na gestão dos contratos, implantar os sistemas de controle e de
gestão corporativa, objetivando o atendimento integral da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais) são as metas de curto prazo a serem implantadas nos próximos anos.

Como meta de longo prazo destaca-se a construção de uma Nova Ferrovia. A FERROESTE detém a concessão federal até 2079 do trecho que vai de Dourados/MS até
Guarapuava/PR. Neste caso, para que se viabilize a ação, o Estado deverá contratar o Estudo de Viabilidade Técnica Econômica e Ambiental (EVTEA) que balizará o futuro
modelo de negócios e a modelagem da concessão para a construção da nova ferrovia.
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5007 Programa Rotas do Desenvolvimento - Banco do Brasil Órgão/Unidade: SEIL/DER

Meta: Capacidade de Rodovias Estaduais Ampliada para Maior Segurança aos Usuários

Unidade de Medida

quilômetro

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 1 6,02 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

7,02

Melhorar a infraestrutura rodoviária em pontos críticos, visando a maior segurança para os usuários .

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 94.338.400 98.960.982

 Valor Global 193.299.382

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

1.439.757.851 4.532.157.946
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

1.046.755.807 3.237.204.564Tesouro

393.002.044 1.294.953.382Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 5.971.915.797
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5067 Programa Estratégico de Infraestrutura e Logística de Transportes do Paraná - BID - DER Órgão/Unidade: SEIL/DER

Meta: Sistema Rodoviário Ampliado Gerando Desenvolvimento Social e Econômico para a População Paranaense

Unidade de Medida

quilômetro

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 1 43 1,20 0 60 8 2 28 14 0

Sudoeste

Caracterização

157,20

Melhorar a logística de transportes do Estado pela diversificação dos modais rodoviário, aquaviário, aeroportuário e ferroviário, objetivando dar suporte ao
desenvolvimento econômico por meio de obras de infraestrutura financiadas pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 419.770.412 1.383.155.947

 Valor Global 1.802.926.359

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

5517 Integralização de Capital na FERROESTE Órgão/Unidade: SEIL/GS - SEIL

Caracterização

Capitalizar a empresa para possibilitar a aquisição de material rodante e o investimento na ampliação das atividades comerciais. Integralização de capital na
FERROESTE.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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5815 Modernização e Expansão da FERROESTE Órgão/Unidade: SEIL/FERROESTE

Meta: Volume de Carga Movimentada nas Ferrovias Paranaenses

Unidade de Medida

tonelada

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 4.120.000 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

4.120.000

Aumentar a movimentação de cargas. Promover melhorias nas instalações e ativos operacionais da FERROESTE proporcionando transporte de cargas eficiente e de
menor custo operacional. Aumentar a capacidade de tração de forma a otimizar o escoamento da produção paranaense.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6302 Gestão de Planos, Programas e Projetos Órgão/Unidade: SEIL/CGPP

Meta: Aeroportos Habilitados para Vôos Regulares

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10

Sudoeste

Caracterização

10

Orientar a implementação de políticas públicas na área de infraestrutura de transporte e logística. Realizar o planejamento de ações para implantação de projetos de
infraestrutura e logística por meio do desenvolvimento de planos, programas e projetos multimodais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6386 Fomento Rodoviário Órgão/Unidade: SEIL/DFIL

Meta: Malha Viária Municipal Aperfeiçoada

Unidade de Medida

quilômetro

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.200

Sudoeste

Caracterização

1.200

Promover a melhoria da trafegabilidade das vias (estradas, ruas, ciclovias, etc) municipais. Promover ações para o fomento municipal, voltadas para o modal rodoviário,
baseado em estudos de desenvolvimento local e regional, visando aprimorar as condições para o transporte da população urbana, o transporte de safra, escolar, saúde
publica e de outros usuários nessas vias.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 251.000.000 827.052.439

 Valor Global 1.078.052.439

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6387 Fomento Aeroviário Órgão/Unidade: SEIL/DFIL

Meta: Aeroportos e Aeródromos Públicos do Estado Atendidos com Aquisição de Equipamentos e/ou Obras e Serviços

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80

Sudoeste

Caracterização

80

Melhorar as condições estruturais dos aeródromos públicos do Estado. Promover ações para o fomento municipal no modal aeroviário, destinadas à melhoria da
infraestrutura dos aeródromos e aeroportos públicos, garantindo a acessibilidade às regiões do Estado para fins de atendimento médico, empresarial e humanitário, nas
situações que se fizerem necessárias, além da promoção de negócios.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 679.000 2.237.325

 Valor Global 2.916.325

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6388 Fomento Aquaviário Órgão/Unidade: SEIL/DFIL

Meta: Travessias Fluviais em Operação no Estado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30

Sudoeste

Caracterização

30

Melhorar as condições de segurança e navegabilidade, dos usuários das travessias fluviais, mediante a aquisição e recuperação das balsas; bem como na construção e
conservação dos atracadouros.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Modernização da Infraestrutura do Paraná - SEIL

Plano Plurianual 2020 - 2023

6397 Gestão de Projetos e Modernização do Sistema Rodoviário Estadual Órgão/Unidade: SEIL/DER

Meta: Capacidade de Tráfego Ampliada nas Rodovias Estaduais Melhorando a Logística do Transporte Rodoviário

Unidade de Medida

quilômetro

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

12 35 129,63 90,94 5,40 74 0 88,20 0 27,10 0

Sudoeste

Caracterização

462,27

Assegurar uma infraestrutura de transportes suficiente, adequada e de qualidade às necessidades do Estado, facilitando a boa circulação de pessoas e a escoação da
produção. Planejar, projetar e modernizar a malha rodoviária, aumentar o nível de serviço das vias do Sistema Rodoviário do Estado. Desenvolver estudos e projetos de
engenharia e fomentar a pesquisa e desenvolvimento rodoviário.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 220.670.456 727.115.693

 Valor Global 947.786.149

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Modernização da Infraestrutura do Paraná - SEIL

Plano Plurianual 2020 - 2023

6398 Administração da Manutenção e Segurança do Sistema Rodoviário Estadual Órgão/Unidade: SEIL/DER

Meta: Rodovias Estaduais Mantidas em Boas Condições de Tráfego Proporcionando Maior Segurança

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90

Sudoeste

Caracterização

90

Gerir, manter, supervisionar e conservar rodovias estaduais pavimentadas com o objetivo de estabelecer uma condição do estado do pavimento de bom a muito bom e
razoável. Agir em rodovias não pavimentadas nos serviços de conservação da faixa de domínio e  situações relacionadas a adequações. Estabelecer critérios de
manutenção e supervisão de Obras de Arte Especiais. Promover a execução de serviços que possibilitem a manutenção, operação, monitoramento e segurança das
rodovias delegadas.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 213.618.539 703.879.418

 Valor Global 917.497.957

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Modernização da Infraestrutura do Paraná - SEIL

Plano Plurianual 2020 - 2023

6399 Gestão de Operação de Rodovias Estaduais e Federais Delegadas sob Regime de Concessão Órgão/Unidade: SEIL/DER

Meta: Fiscalização dos Contratos de Concessão de Rodovias Estaduais Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

1 2 2 3 1 2 1 2 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

14

Gerir contratos das rodovias estaduais e federais delegadas sob regime de concessão, assegurando as ações necessárias para o seu correto cumprimento e o interesse
público.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 43.750.000 144.157.546

 Valor Global 187.907.546

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6521 Segurança Viária Legal Órgão/Unidade: SEIL/DER

Meta: Modernização da Sinalização Viária Estadual para Garantir Adequada Trafegabilidade aos Usuários

Unidade de Medida

quilômetro

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.512

Sudoeste

Caracterização

1.512

Promover a execução de serviços que possibilitem a manutenção, operação, monitoramento e segurança das rodovias estaduais

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Modernização da Infraestrutura do Paraná - SEIL

Plano Plurianual 2020 - 2023

6823 Modernização e Expansão da Infraestrutura Portuária Órgão/Unidade: SEIL/APPA

Meta: Volume de Carga Movimentada nos Portos Paranaenses

Unidade de Medida

tonelada/ano

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 55.500.000 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

55.500.000

Atender novas demandas do setor portuário na área de abrangência da APPA. Promover o investimento nas áreas operacionais de Paranaguá e Antonina, modernizando
e expandindo a infraestrutura portuária; proporcionar o aumento da capacidade instalada e elevar o desempenho operacional.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 195.927.044 645.585.416

 Valor Global 841.512.460

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas - SEDU

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Índice de Passageiro por Quilômetro Rodado (IPK)
Fonte: Sistema de bilhetagem eletrônica Metrocard
Transdata

índice 01/12/2018 1,21 1,21 Quadrimestral Maior Melhor

A posição ocupada pela Região Metropolitana de Curitiba (RMC) nos fluxos econômicos do país é competitiva e privilegiada em função de sua localização estratégica e
infraestrutura instalada, entre outros fatores. O desenvolvimento do Paraná necessariamente passa pela RMC, onde cerca de 30% da população reside e mais de 40% da riqueza
é produzida.

O mesmo processo de urbanização que fomentou o crescimento econômico da região, quando desordenado ou gerenciado com deficiência, converte-se no oposto do que seriam
as vantagens das aglomerações urbanas e surgem custos de oportunidade para a população. Horas perdidas em congestionamentos ou aguardando o transporte coletivo têm
impacto na saúde dos trabalhadores e estudantes, na produtividade das empresas e no meio ambiente; com as enchentes em bairros densamente povoados tem um potencial
muito desastroso, especialmente para as famílias carentes; a falta de capilaridade da rede viária causa larga dependência de poucas vias estruturais que, mesmo alargadas,
saturam-se rapidamente. Os municípios metropolitanos possuem funções públicas de interesse comum entre eles; se executadas de forma isolada, as soluções aos desafios da
urbanização são caras e ineficazes.

A Coordenação da Região Metropolitana de Curitiba (COMEC) atua de forma integrada com as prefeituras para promover e ordenar o desenvolvimento dos municípios, através de
instrumentos de gestão que atendam às funções públicas de interesse comum. Estudos, pesquisas e planos de desenvolvimento, elaborados pela autarquia, dão fulcro a ações
estratégicas de longo prazo para a melhoria da qualidade de vida dos habitantes da metrópole.

Os objetivos do programa incluem a adequação do processo de Gestão Interfederativa da RMC ao Estatuto das Cidades, regulamentação do transporte coletivo metropolitano,
obras de mobilidade, saneamento e drenagem de rios, planejar o desenvolvimento sustentável e a organização territorial da RMC.

Contextualização:

PROGRAMA: 12  Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba
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Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

5060 Transporte Metropolitano Órgão/Unidade: SEDU/COMEC

Meta: Passageiros que Utilizam o Transporte Público Metropolitano

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 6.300.000 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

6.300.000

Aprimorar o atendimento, a capacidade de transporte, a rapidez e a segurança do transporte metropolitano de passageiros, realizando as devidas adequações nos
quesitos legais, gerenciais e na fiscalização dos serviços. Realizar obras de infraestrutura tais como canaletas, faixas exclusivas, construção/reforma de terminais e novos
abrigos de passageiros. Trazer qualidade no sistema de transporte fazendo com que haja um aumento no número de usuários. Fomentar a implantação dos sistemas de
transporte coletivo municipais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 179.008.000 589.836.664

 Valor Global 768.844.664

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

196.922.000 648.863.825
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

196.809.000 648.491.487Tesouro

113.000 372.338Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 845.785.825
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Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

5061 Meio Ambiente e Saneamento no Espaço Metropolitano Órgão/Unidade: SEDU/COMEC

Meta: Implantação dos Parques Ambientais

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

100

Melhorar o saneamento da Região Metropolitana de Curitiba (RMC) assessorando os municípios em seus planos de saneamento. Finalizar as revisões técnicas e dar
continuidade aos projetos de Parques Metropolitanos, com foco na contenção de cheias, proteção/conservação da biodiversidade e controle de ocupações irregulares em
áreas de risco. Participar ativamente dos conselhos gestores de unidades de conservação assim como consórcios que evoquem alguma das funções públicas de
interesse comum da RMC.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.200.000 3.954.036

 Valor Global 5.154.036

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

5069 Mobilidade no Espaço Metropolitano Órgão/Unidade: SEDU/COMEC

Meta: Extensão de Ciclorrota Implantada

Unidade de Medida

quilômetro

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100

Sudoeste

Caracterização

100

Desenvolver políticas e ações que tragam inovação ao sistema metropolitano de mobilidade. Concluir as obras do PAC Mobilidade, que beneficiarão toda a RMC, como a
melhoria na mobilidade entre as cidades e a capital do Estado. Aprimorar as condições de fluidez e segurança de pessoas, bens e mercadorias entre os municípios da
RMC por meio da revisão de projetos viários estruturantes. Estudar projetos inovadores de modais sustentáveis que contribuam para um melhor deslocamento da
população metropolitana com segurança e qualidade e direcionar a órgãos que possam implantá-los.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 10.413.000 34.311.143

 Valor Global 44.724.143

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Desenvolvimento Sustentável e Integrado da Região Metropolitana de Curitiba - SEDU

Plano Plurianual 2020 - 2023

6274 Integração da Região Metropolitana de Curitiba Órgão/Unidade: SEDU/COMEC

Meta: Conclusão do Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado (PDUI) da Região Metropolitana de Curitiba

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

100

Orientar o desenvolvimento urbano das cidades, buscando reduzir as desigualdades e melhorar as condições de vida da população da Região Metropolitana de Curitiba
por meio da elaboração e implementação do Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado (PDUI) em áreas como mobilidade urbana e regional, uso e ocupação do solo,
meio ambiente e proteção dos mananciais de água, saneamento básico e resíduos sólidos, desenvolvimento socioeconômico sustentável e habitação de interesse social.
Auxiliar os municípios da RMC na revisão de seus Planos Diretores, Planos de Mobilidade e demais planos de ordenamento territorial. Elaborar e implementar estudos e
projetos para o controle do ordenamento físico territorial, regularização fundiária, promoção de oportunidades de emprego e renda, incremento do turismo e do
desenvolvimento regional.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 6.301.000 20.761.982

 Valor Global 27.062.982

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Segurança Pública - SESP

A segurança pública, de acordo com a Constituição, é dever do Estado, direito e responsabilidade de todos e exercida para a preservação da ordem pública e incolumidade das
pessoas e do patrimônio.

A Secretaria de Estado da Segurança Pública (SESP), órgão responsável pelo estabelecimento das políticas na área, almeja ser reconhecida pela inovação na manutenção e
preservação da ordem e da segurança pública, através da integração das organizações com afinidade de atuação e dos sistemas de inteligência, com foco na redução da
criminalidade e violência no Estado do Paraná.

As  unidades que integram a sua estrutura são: a Polícia Civil, com a responsabilidade pela atividade de polícia judiciária em todo o Estado, encarregada da investigação e
elucidação de crimes, bem como, da proteção dos direitos e das garantias individuais; a Policia Militar, com a função primordial do policiamento ostensivo e da preservação da
ordem pública e, também, pela execução de atividades de defesa civil, pela prevenção e combate a incêndios, por buscas, salvamentos e socorros públicos, pelo policiamento de
trânsito urbano e rodoviário, de florestas e de mananciais, além de outras formas e funções definidas em lei, sendo o Corpo de Bombeiros unidade integrante da Polícia Militar; a
Polícia Científica, com a responsabilidade pela reconstituição da materialidade do delito, para orientar a investigação policial e o processo criminal; o Departamento Penitenciário,
com a missão de promover a reinserção social dos apenados, através do respeito à pessoa presa e humanização das prisões.

O Programa Segurança com Integração, Inovação e Inteligência tem como principal objetivo promover as medidas necessárias à realização da manutenção e preservação da
ordem e da segurança pública, com integração, inovação e inteligência, e foco na redução da criminalidade e violência no Estado do Paraná, além de buscar atingir os seguintes
objetivos específicos:

• Inovar e aprimorar os procedimentos de segurança que permitam uma atuação mais efetiva quanto à prevenção e repressão de ilícitos;
• Aprimorar a integração entre as organizações da Secretaria de Segurança Pública com órgãos federais, estaduais, municipais e com outras agências e segmentos com afinidades
com a segurança pública;
• Integrar sistemas de inteligência para a produção do conhecimento a fim de melhorar a consciência situacional na condução das operações de segurança pública;
• Manter os programas de assistência aos egressos do sistema penitenciário, garantido, ainda, ações de alternativas penais, visando a redução do encarceramento;
• Adotar ações sistêmicas para a implantação da cultura de gestão estratégica objetivando eficácia, eficiência e efetividade das funções de polícia investigativa e polícia judiciária;
• Aumentar a confiança da população, investindo na qualidade dos serviços prestados, fortalecendo a imagem institucional.

Os grandes desafios enfrentados pela segurança pública requerem ações efetivas e focadas na redução dos índices de criminalidade, aumento do efetivo policial, melhoria e
ampliação da frota de veículos, equipamentos e instalações físicas, redução do déficit de vagas no sistema penitenciário e inovação das ferramentas tecnológicas de controle das
atividades frente à evolução dos meios de tecnologia da informação e do conhecimento.
Para atingir estes objetivos e superar os grandes desafios apresentados, propõem-se:

• Dar continuidade à implantação do Projeto Escola Segura, para aumentar o policiamento ostensivo em escolas públicas, integrado com a Secretaria Estadual de Educação;
• Implementar ações para aumentar o policiamento ostensivo;
• Desenvolver ações coordenadas e integradas nas atividades correcionais;

Contextualização:

PROGRAMA: 13  Segurança com Integração, Inovação e Inteligência
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Crimes Violentos Letais Intencionais
Fonte: CAPE unidade 31/12/2018 2.088 2.006 Anual Menor Melhor

• Executar obras e demais ações que visem à ampliação do número de vagas no sistema carcerário;
• Utilizar mecanismos tecnológicos para identificar riscos e receber comunicações de incidentes ou ilícitos, facilitando o contato da população com os órgãos de segurança;
• Utilizar a tecnologia para criar regiões mais seguras integrando os sistemas de segurança municipais, estadual e federal;
• Desenvolver ações integradas de prevenção, visando identificar veículos furtados ou roubados, bem como os envolvidos em ações criminosas;
• Apoiar medidas de prevenção nas fronteiras e rodovias do Estado;
• Estabelecer as diretrizes para prevenção à violência e combate à criminalidade, bem como acompanhar e fiscalizar a implementação das políticas de segurança e defesa social;
• Implantar a Cidade da Polícia, com o objetivo de reunir, em uma mesma área, os principais órgãos de direção da Secretaria, visando aumentar a sinergia das ações de segurança
pública;
• Estabelecer o Centro Integrado de Coordenação e Controle de Segurança Pública, para permitir a condução, de forma centralizada, de operações conjuntas e interagências,
aplicando o princípio de Unidade de Comando nas ações de Segurança Pública;
• Desenvolver sistemas de Tecnologia da Informação e do Conhecimento (TIC), para agilizar o fluxo do conhecimento no âmbito da Secretaria de Segurança Pública;
• Implantar novos colégios militares e/ou aumentar vagas em colégios existentes;
• Aprimorar a gestão pública de forma eficaz e com compliance, atuando com ética e plena observância à legislação, regulamentos e normas;
• Desenvolver ações de qualificação dos profissionais de segurança pública buscando o aperfeiçoamento no desempenho das funções;
• Reaparelhar as polícias com adequado sistema de sustentabilidade logística;
• Dotar o sistema de segurança pública de infraestrutura adequada ao desenvolvimento de suas atividades;
• Adequar os efetivos das polícias e dos departamentos e reorganizar o fluxo de carreira;
• Melhorar a qualidade de vida, bem-estar e segurança ocupacional do público interno da segurança pública;
• Manter sob custódia e prestar assistência geral aos presos condenados e provisórios em regime fechado e semiaberto, além de manutenção de sistemas de monitoração
eletrônica;
• Proporcionar o tratamento penal adequado com medidas que garantam o exercício de atividade pelo indivíduo privado de liberdade, promovendo o adequado retorno ao convívio
social;
• Promover ações de prevenção, combate a incêndio, busca, salvamento, resgate e socorros de urgências;
• Complementar a investigação policial e o processo probatório criminal por meio da realização de perícias médico-legais e técnico-científicas;
• Realizar perícias com vistas à identificação de pessoas;
• Modernizar e ampliar o sistema de identificação civil e criminal de pessoas com vistas à emissão de carteiras de identidade e atestados de antecedentes criminais;
• Intensificar o trabalho de repressão e combate ao crime de tráfico de drogas (Lei Federal nº 11.343/2006);
• Atuar, de forma complementar, respeitado o âmbito de atuação do órgão, no enfrentamento de todas as formas de intolerância e de discriminação de modo a contribuir para a
justiça social.

Todos estes objetivos devem resultar na consolidação de um ambiente favorável que propicie um ciclo sustentável de redução da criminalidade e violência no Paraná, bem como
num sistema de segurança pública comprometido com mudanças efetivas e principalmente no desenvolvimento de uma cultura da paz, cidadania, responsabilidade e solidariedade
social, com a participação da sociedade e o empenho das instituições públicas e privadas.
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Furtos e Roubos de Veículos
Fonte: CAPE unidade 31/12/2018 25.421 23.448 Anual Menor Melhor

Ocorrências Envolvendo Tráfico de Drogas
Fonte: CAPE unidade 31/12/2018 11.788 12.760 Anual Maior Melhor

3.555.739.455 11.716.266.879
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

3.532.957.455 11.641.199.514Tesouro

22.782.000 75.067.365Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 15.272.006.334
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

5014 Investimentos Para a Segurança Pública Órgão/Unidade: SESP/GS - SESP

Meta: Unidade Atendida com Ações de Construção, Readequação, Reparos e Reequipamento

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13

Sudoeste

Caracterização

13

Apoiar as unidades integrantes do Sistema Estadual de Segurança Pública na execução de projetos voltados ao cumprimento dos objetivos propostos pelo Programa
"Segurança com Integração, Inovação e Inteligência" a serem realizados com recursos estaduais, bem como com recursos oriundos de acordos e convênios com outras
esferas governamentais. Realizar obras de construção e de readequação, bem como reequipar as unidades programáticas com vistas à adequação da infraestrutura de
segurança pública. Prover melhores condições e meios de trabalho ao efetivo empregado. Simplificar processos, organizar e apoiar logisticamente as unidades a fim de
maximizar processos de atendimento à comunidade e otimizar o tempo de atendimento às ocorrências. Prover meios de execução eficiente de todas as ações finalísticas
necessárias ao alcance dos objetivos estabelecidos, com a esperada melhora dos indicadores de segurança pública do estado, levando tranquilidade a sociedade
paranaense.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 157.857.344 520.144.626

 Valor Global 678.001.970

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5089 Investimentos Para o Paraná Seguro - BID Órgão/Unidade: SESP/GS - SESP

Meta: Unidade Atendida com Ações de Construção, Equipamento e Capacitação

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12

Sudoeste

Caracterização

12

Implementar os recursos e os meios para que as unidades policiais civis e militares possam efetivar a cultura de polícia comunitária, objetivando a redução dos níveis de
violência e criminalidade nos municípios compreendidos entre os requisitos estabelecidos pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), sendo: em Curitiba, em
07 municípios da Região Metropolitana e em 10 municípios da tríplice fronteira paranaense, com foco no jovem infrator. Executar as ações decorrentes do Contrato de
Financiamento entre o Governo do Estado do Paraná e o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) - Paraná Seguro.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 106.265.710 350.148.664

 Valor Global 456.414.374

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6031 Ações do Comando de Missões Especiais Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 96 0 0 0 96 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

192

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas à realização do policiamento ostensivo e preventivo especializado,
abrangendo a área total do Estado do Paraná, suplementando a atuação das demais unidades, bem como, atuando em missões especiais. Realizar policiamento
ostensivo e especializado visando combater crimes na faixa de fronteira no Estado do Paraná. Intensificar e melhorar o policiamento na região de fronteira. Atuar em
missões de apoio a operações policiais de bombeiros e de defesa civil. Apoiar órgãos federais, estaduais e municipais que necessitem do emprego de aeronaves.
Realizar o policiamento ostensivo de segurança específica, de preservação e restauração da ordem pública pelo emprego de força, mediante ações e operações de
polícia de choque, particularmente quando a ordem pública estiver ameaçada ou já rompida e requeira intervenção pronta e enérgica da tropa, especialmente instruída e
treinada em situações de distúrbios, resgates, sequestros com reféns, controle de rebeliões em estabelecimentos penais, ações anti tumulto, anti terrorismo, desativação
de artefatos explosivos e similares, escoltas especiais, defesa de pontos sensíveis e retomada de locais ou áreas ocupadas. Realizar, também ações em situações de
grave comprometimento da ordem pública, operações de patrulhamento tático com vistas a combater ações do crime organizado e de alta periculosidade e operações
policiais diversas. Realizar eventos visando ações educativas, intensificando e melhorando o policiamento comunitário e elevando a sensação de segurança e de
preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.500.000 11.532.604

 Valor Global 15.032.604

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6034 Ações da Corregedoria da Polícia Militar Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Atividade Correicional Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9.836

Sudoeste

Caracterização

9.836

Assegurar a correta aplicação da lei. Padronizar os procedimentos de polícia judiciária militar e de processos e procedimentos administrativos. Realizar correições,
inspeções, fiscalizações. Garantir a preservação dos princípios da hierarquia e disciplina na corporação.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 966.364 3.184.198

 Valor Global 4.150.562

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6036 Ações de Inteligência da Polícia Civil Órgão/Unidade: SESP/PC

Meta: Operação de Repressão Qualificada Orientada pela Atividade de Inteligência

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

18 40 22 166 44 90 30 74 22 44 0

Sudoeste

Caracterização

550

Produzir inteligência de Segurança Pública útil e acionável para subsidiar as ações de Polícia Judiciária. Coletar, integrar e centralizar a análise de dados provenientes de
fontes de agências diversas, emitindo documentos de inteligência que possam subsidiar a investigação criminal e a resposta a eventos críticos na esfera da segurança
pública. Aprimorar a produção do conhecimento de inteligência através da inovação e emprego de novos processos, softwares e técnicas estruturadas de análise.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 713.692 2.351.636

 Valor Global 3.065.328

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6079 Ações da Polícia Científica Órgão/Unidade: SESP/POL CIENT

Meta: Perícia Médico-Legal e Técnico-Científica Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

10.494 29.602 17.297 406.291 32.495 125.852 5.368 65.977 6.548 35.167 0

Sudoeste

Caracterização

735.091

Complementar a investigação policial e o processo probatório criminal por meio da realização de perícias e pesquisas de polícia científica. Realizar perícias médico-legais
e exames laboratoriais nas áreas de anatomia patológica, toxicologia, química legal, Genética Molecular Forense (DNA) e sexologia forense, requisitadas por autoridades
e necessárias ao esclarecimento de processos. Constatar e elucidar a ocorrência de crimes por meio da realização de perícias ligadas à criminalística, emitindo laudos
nas áreas de crimes contra a pessoa e o patrimônio, acidentes de trânsito, engenharia legal, identificação de veículos, balística, perícias contábeis, informática e fonética
forense, marcas e patentes, documentoscopia e papiloscopia forense. Efetuar o pagamento da folha de pessoal da Polícia Científica. Realizar a formação de novos
peritos oficiais e auxiliares de perícia oficiais, em decorrência de aumentos do efetivo devidamente autorizados pelo Governador do Estado. Adequar e equipar as
instalações físicas. Ampliar o número de sedes regionais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 81.200.947 267.559.527

 Valor Global 348.760.474

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

226



Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

6383 Gestão do Sistema Penitenciário Órgão/Unidade: SESP/DEPEN

Meta: Custódia de Preso Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

2.040 2.159 3.532 12.286 1.987 8.623 320 8.300 320 1.913 0

Sudoeste

Caracterização

41.480

Administrar o Departamento Penitenciário (DEPEN), buscando a ampliação de vagas através de construção, ampliação e/ou reforma dos estabelecimentos penais.
Promover a constante absorção de presos que se encontram em setores de carceragem temporária, objetivando melhorar as condições de encarceramento, bem como
melhorar a ressocialização e reinserção social dos apenados. Manter os programas de assistência aos egressos do sistema penitenciário, garantindo, ainda, ações de
alternativas penais, visando a redução do encarceramento e, ainda, o tratamento penal adequado com medidas que garantam o exercício de atividade pelo indivíduo
privado de liberdade, promovendo o adequado retorno ao convívio social. Alimentar o Sistema de Informações do Departamento Penitenciário Nacional (SISDEPEN) a fim
de sintetizar informações estatísticas sobre os estabelecimentos penais e a população prisional, com vistas a modernizar e ampliar o leque de informações para tomada
de decisões. Manter sob custódia e prestar assistência geral aos presos condenados e provisórios em regime fechado e semiaberto, além de manutenção de sistemas de
monitoração eletrônica. Estabelecer e promover a capacitação dos servidores e a ampliação das atividades exercidas, como escolta, transporte e guarda externa dos
estabelecimentos penais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 678.756.291 2.236.522.094

 Valor Global 2.915.278.385

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6385 Ações do FUPEN Órgão/Unidade: SESP/FUPEN

Caracterização

Administrar e supervisionar a gestão dos recursos destinados à melhoria da vida carcerária nos estabelecimentos penais do Estado e dos programas de ressocialização.
Construir, ampliar e/ou reformar estabelecimentos penais.

 Recursos

 Total Orçamentário 22.926.000 75.541.850

 Valor Global 98.467.850

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6497 Ações da Polícia Judiciária Órgão/Unidade: SESP/PC

Meta: Inquérito Policial Relatado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

7.576 15.164 10.477 74.915 22.578 46.471 16.806 38.612 10.371 20.804 0

Sudoeste

Caracterização

263.774

Executar os serviços de polícia judiciária no Estado do Paraná e promover ações específicas de combate ao crime organizado por meio do trabalho investigativo, de
inteligência e de realização de operações conjuntas com outros órgãos e unidades policiais. Promover ações de otimização e maximização da eficiência do trabalho
policial investigativo e cartorário.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 628.943.750 2.072.388.295

 Valor Global 2.701.332.045

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6498 Ações do Instituto de Identificação Órgão/Unidade: SESP/PC

Meta: Documento de Identificação Civil e/ou Criminal Emitido

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

96.000 172.000 92.000 1.256.000 160.000 540.000 132.000 444.000 92.000 160.000 0

Sudoeste

Caracterização

3.144.000

Modernizar e ampliar o banco de dados com informações de identificação civil e criminal de pessoas. Realizar perícias papiloscópicas e necropapiloscópicas. Fazer o
levantamento de impressões latentes. Identificar vítimas em locais de crime e acidentes. Expedir atestados de antecedentes criminais e carteiras de identidade.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 4.580.840 15.094.003

 Valor Global 19.674.843

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6499 Formação e Desenvolvimento Para a Polícia Civil Órgão/Unidade: SESP/PC

Meta: Policial Civil Concluinte em Cursos de Formação, Especialização, Atualização e Extensão

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20.287

Sudoeste

Caracterização

20.287

Promover a qualificação do profissional em segurança pública com o objetivo de ampliar a eficiência policial pelo aperfeiçoamento técnico, científico e gerencial. Realizar
a formação de pessoal para as atividades da Polícia Civil e o aperfeiçoamento, a especialização, a atualização e a integração funcional dos servidores policiais civis.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.718.878 8.958.784

 Valor Global 11.677.662

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6500 Ações da Corregedoria da Polícia Civil Órgão/Unidade: SESP/PC

Meta: Correição Executada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 6.000 6.000 42.000 0 6.000 0 6.000 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

66.000

Exercer o controle interno da atividade policial. Promover a apuração das infrações penais e transgressões disciplinares atribuídas à Polícia Civil. Determinar a
instauração de investigações preliminares e sindicâncias.  Instaurar procedimentos administrativos penais - policiais civis e acompanhar inquéritos policiais nas unidades.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 869.635 2.865.473

 Valor Global 3.735.108

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6501 Ações do Comando Geral da Polícia Militar Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 244

Sudoeste

Caracterização

244

Gerenciar, coordenar e controlar as ações das Unidades da Policia Militar buscando a melhoria da segurança do cidadão, proporcionando suporte à prevenção e
repressão da criminalidade e da violência. Fomentar as ações de policia comunitária voltadas ao policiamento focado na resolução de problemas. Realizar a gestão da
folha de pessoal da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros. Adequar e equipar as instalações físicas. Realizar o planejamento geral da Polícia Militar, definindo as
necessidades de pessoal e material e o emprego da Corporação no cumprimento de suas missões. Planejar e viabilizar a gestão dos recursos disponibilizados para os
investimentos a serem realizados na Corporação.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.754.089.017 5.779.775.294

 Valor Global 7.533.864.311

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6502 Gestão dos Recursos Recebidos do FUNRESTRAN Órgão/Unidade: SESP/PM

Caracterização

Possibilitar a aplicação dos recursos recebidos do Funrestran, oriundos da cobrança das multas de trânsito, exclusivamente em sinalização, engenharia de tráfego, de
campo, policiamento, fiscalização e educação de trânsito, nos termos do artigo nº 320, do Código de Trânsito Brasileiro.

 Recursos

 Total Orçamentário 45.005.400 148.294.127

 Valor Global 193.299.527

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6503 Ações do Corpo de Bombeiros Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Atendimento de Bombeiro Realizado, exceto Atendimento Pré-Hospitalar

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

17.870 76.530 32.767 298.559 60.665 160.152 37.086 108.714 36.420 63.321 0

Sudoeste

Caracterização

892.084

Prevenir e combater incêndios. Realizar missões de busca, salvamento e resgate. Proporcionar condições plenas de emprego imediato e eficiente de pessoal e
equipamentos nas ações de prevenção em meio aquático aos veranistas. Prestar atendimento a outras ocorrências relacionadas ao Corpo de Bombeiros, visando
proporcionar a segurança adequada à população fixa e flutuante no Estado do Paraná.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 41.245.587 135.905.431

 Valor Global 177.151.018

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6504 Formação e Desenvolvimento Para a Polícia Militar Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Policial/Bombeiro Militar Concluinte em Cursos de Formação, Especialização e Aperfeiçoamento

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 2.900 0 360 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

3.260

Promover a qualificação dos efetivos da Polícia Militar pela formação, aperfeiçoamento, especialização e ensino, para habilitação às funções de execução, organização e
direção. Realizar os Cursos: Superior de Polícia; de Aperfeiçoamento de Oficiais; de Formação de Oficiais; de Habilitação de Oficiais; de Aperfeiçoamento de Sargentos;
de Formação de Praças; de Especialização de Oficiais; de Especialização de Praças.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.250.000 7.413.817

 Valor Global 9.663.817

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6505 Ações do 1º Comando da PMPR - Curitiba Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 3.112 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

3.112

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas a realização do policiamento ostensivo e preventivo na área de atuação
do 1º Comando Regional da Polícia Militar, com sede em Curitiba, intensificando e melhorando o policiamento comunitário na região e elevando a sensação de segurança
e de preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.200.000 10.544.095

 Valor Global 13.744.095

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6506 Ações do 2º Comando da PMPR - Londrina Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 1.488 760 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

2.248

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas a realização do policiamento ostensivo e preventivo na área de atuação
do 2º Comando Regional da Polícia Militar, com sede em Londrina, intensificando e melhorando o policiamento comunitário na região e elevando a sensação de
segurança e de preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.700.000 12.191.610

 Valor Global 15.891.610

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6507 Ações do Policiamento Rodoviário Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 96

Sudoeste

Caracterização

96

Realizar o policiamento coordenado de trânsito nas rodovias estaduais sob a jurisdição do Departamento de Estradas de Rodagem (DER), visando a normalidade no
tráfego de veículos, o cumprimento da legislação de trânsito, a redução dos índices de acidentes e a segurança dos usuários; realizar atividades de educação de transito
rodoviário; realizar eventos visando ações educativas.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 800.000 2.636.023

 Valor Global 3.436.023

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6508 Ações do Policiamento Ambiental Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 96

Sudoeste

Caracterização

96

Realizar o policiamento ostensivo com a finalidade de coibir e dissuadir ações que representem ameaças ou depredações ao meio ambiente. Executar ações de
fiscalização da fauna, flora e de atividades de mineração, por meio do patrulhamento aéreo e terrestre. Autuar administrativa e criminalmente os infratores. Realizar
atividade de educação ambiental. Realizar eventos visando ações educativas.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.700.000 8.896.580

 Valor Global 11.596.580

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Plano Plurianual 2020 - 2023

6509 Ações do 3º Comando da PMPR - Maringá Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

328 0 0 0 144 292 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

764

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas a realização do policiamento ostensivo e preventivo na área de atuação
do 3º Comando Regional da Polícia Militar, com sede em Maringá, intensificando e melhorando o policiamento comunitário na região e elevando a sensação de segurança
e de preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.800.000 12.521.112

 Valor Global 16.321.112

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

6510 Ações do 4º Comando da PMPR - Ponta Grossa Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 140 172 80 0 136 240 0 200 0 0

Sudoeste

Caracterização

968

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas a realização do policiamento ostensivo e preventivo na área de atuação
do 4º Comando Regional da Polícia Militar, com sede em Ponta Grossa, intensificando e melhorando o policiamento comunitário na região e elevando a sensação de
segurança e de preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.300.000 10.873.598

 Valor Global 14.173.598

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

6511 Ações do 5º Comando da PMPR - Cascavel Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 520 0 0 0 0 968 0 480 0

Sudoeste

Caracterização

1.968

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas a realização do policiamento ostensivo e preventivo na área de atuação
do 5º Comando Regional da Polícia Militar, com sede em Cascavel, intensificando e melhorando o policiamento comunitário na região e elevando a sensação de
segurança e de preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.800.000 12.521.112

 Valor Global 16.321.112

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Segurança com Integração, Inovação e Inteligência - SESP

Plano Plurianual 2020 - 2023

6512 Ações do 6º Comando da PMPR - São José dos Pinhais Órgão/Unidade: SESP/PM

Meta: Operação Policial Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 1.048 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

1.048

Aprovisionar a Unidade para que realize sua administração, coordenação e controle, com vistas a realização do policiamento ostensivo e preventivo na área de atuação
do 6º Comando Regional da Polícia Militar, com sede em São José dos Pinhais, intensificando e melhorando o policiamento comunitário na região e elevando a sensação
de segurança e de preservação da ordem pública.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.550.000 8.402.326

 Valor Global 10.952.326

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Universalização do Saneamento Básico - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Casa Civil - CC

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Atendimento com Rede Coletora de Esgoto (IARCE)
Fonte: SANEPAR SISWEB percentual 31/12/2018 72,50 82 Trimestral Maior Melhor

A Companhia de Saneamento do Paraná (SANEPAR) presta serviços de fornecimento de água tratada, coleta e tratamento de esgoto sanitário e coleta seletiva e destinação de
resíduos sólidos buscando a sustentabilidade econômica e socioambiental nas ações relacionadas ao saneamento básico, promovendo a universalização do acesso à água tratada
e aos serviços de saneamento básico.

Atua em 345 municípios do Estado do Paraná e também na cidade de Porto União no Estado de Santa Catarina, que fica na divisa entre os dois Estados. Pela extensão de sua
atuação a SANEPAR é a terceira maior companhia de saneamento do Brasil, sendo referência nacional em eficiência.

A universalização do saneamento básico é o principal objetivo da Companhia de Saneamento do Paraná (SANEPAR). A fim de alcançá-lo realiza ações pautadas na busca pela
excelência da prestação dos serviços, o fornecimento de água tratada, coleta e tratamento de esgoto sanitário e a coleta seletiva e destinação de resíduos sólidos.

O Programa Tarifa Social garante a todos os clientes que vivem nos municípios atendidos pela Companhia o acesso à agua tratada e aos serviços de coleta e tratamento do
esgoto doméstico, beneficiando as famílias com vulnerabilidade que são atendidas com tarifa subsidiada.

O Programa Caixa d´Água Boa é uma parceria entre a SANEPAR, Governo do Estado e os municípios, tendo como objetivo atender famílias em situação de vulnerabilidade social,
por meio do fornecimento de materiais para a instalação de caixa d'água em suas residências, garantindo melhores condições de vida para estas famílias.
Além dos objetivos já citados, a SANEPAR busca identificar os processos de geração dos gases de efeito estufa e adotar medidas para reduzir ou neutralizar as emissões,
prevenindo ou minimizando riscos e danos ambientais, além de melhorar o desempenho; promover programas de educação ambiental, revitalização de rios, proteção de
mananciais, pesquisas e desenvolvimento, gestão de barragens e certificações.

A SANEPAR trabalha de maneira contínua para alcançar seus objetivos e para a melhoria da qualidade de vida dos cidadãos. Entre os resultados esperados tem-se: expandir os
serviços de coleta e tratamento de esgoto; reduzir os vazamentos físicos e outras perdas no sistema de abastecimento de água, promover a gestão de resíduos sólidos urbanos de
forma a reduzir a poluição do solo, da água e do ar e a exploração de recursos naturais, com reaproveitamento de materiais que iriam para o aterro sanitário e buscar novas
soluções, visando a eficiência e a universalização do saneamento ambiental.

Contextualização:

PROGRAMA: 14  Universalização do Saneamento Básico
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Universalização do Saneamento Básico - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6805 Saneamento Social Órgão/Unidade: CC/SANEPAR

Meta: Famílias Atendidas pelo Programa Tarifa Social

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 182.596

Sudoeste

Caracterização

182.596

Garantir o acesso à água tratada e aos serviços de coleta e tratamento do esgoto doméstico às famílias em vulnerabilidade social atendidas com tarifa subsidiada por
meio do Programa Tarifa Social, nos municípios atendidos pela Companhia. Atender famílias em situação de vulnerabilidade social com o fornecimento de materiais para
a instalação de caixa d'água em residências, por meio do Programa Caixa D'Água, garantindo melhores condições de vida às famílias.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 107.847.520 355.360.774

 Valor Global 463.208.294

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

1.673.747.520 5.515.047.680
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

0 0Tesouro

1.673.747.520 5.515.047.680Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 7.188.795.200
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Universalização do Saneamento Básico - CC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6824 Saneamento Básico Órgão/Unidade: CC/SANEPAR

Meta: Ligações de Água e Esgoto Realizadas

Unidade de Medida

ligação

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 416.402

Sudoeste

Caracterização

416.402

Realizar manutenção e melhorias no abastecimento de água; universalização, monitoramento da qualidade dos serviços e redução do impacto ambiental do esgotamento
sanitário; realizar estudos para a modelagem de atuação da gestão de resíduos sólidos urbanos.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.565.900.000 5.159.686.906

 Valor Global 6.725.586.906

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Comunicação Social e da Cultura - SECC

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

O Programa Paraná Cultural visa incentivar e fomentar o desenvolvimento e o acesso à cultura, como instrumento de transformação e aperfeiçoamento de uma sociedade de
valores humanísticos, democráticos, solidários, fraternos, de paz e de respeito às diferenças, buscando ser referência na transversalidade das políticas públicas de cultura, na
preservação do patrimônio cultural, no diálogo permanente com atores do mundo cultural, e na democratização do acesso aos bens culturais em benefício de todos.

Atualmente o Estado apresenta um cenário desafiador com questões como a carência de capacitação técnica para gestão e implementação de políticas públicas culturais,
ausência de políticas públicas de incentivo à economia criativa e de fomento à dimensão econômica da cultura, fragilidade do Sistema Estadual de Museus e da política de
preservação do patrimônio histórico e cultural do Estado do Paraná, escassez de atividades lúdicas e culturais nos municípios de pequeno porte e a necessidade de descentralizar
as políticas de fomento e incentivo à cultura para todas as regiões do Estado do Paraná.

Com base nos pontos aludidos, a Secretaria de Estado da Comunicação Social e da Cultura (SECC) tem grandes desafios, como a gestão democrática com procedimentos
republicanos de apoio à cultura, interagindo com os diferentes atores presentes no mundo cultural, a ampliação da territorialização da cultura visando levar as políticas culturais a
todos os municípios do Estado do Paraná, o incentivo ao desenvolvimento da economia da cultura, por meio das indústrias culturais e da economia criativa, componentes
fundamentais da economia em uma sociedade do conhecimento e o alargamento das transversalidades da cultura, por meio de articulação com políticas afins, como educação,
comunicação, ciência e tecnologia, turismo, economia, segurança pública, saúde, urbanismo, trabalho e outras, com o objetivo de ampliar a sua capacidade operacional e dar
respostas com maior efetividade.

A transformação virá por meio da implantação, desenvolvimento e gestão de políticas públicas culturais em articulação com a União, municípios e a sociedade civil, visando
garantir aos paranaenses o exercício da cidadania cultural por intermédio do acesso aos meios de produção, difusão, fruição e usufruto dos bens e serviços culturais.

A adoção de tais medidas deve ter como pressuposto um modelo de política cultural em que prevaleça o entendimento da cultura como bem coletivo garantindo a igualdade ao
acesso e a participação de todos os cidadãos. Busca ainda implementar medidas para estimular esta participação com o propósito de promover a diversificação e fomentar a
profissionalização da economia criativa, para alcançar resultados econômicos na área.

A partilha de responsabilidades entre o setor público e o setor privado deve ser um dos princípios orientadores das políticas culturais.

Dentre os resultados esperados estão a institucionalização do Sistema Estadual de Cultura e estrutura dos sistemas municipais de cultura em, pelo menos, 50% dos municípios
paranaenses nos próximos 4 anos; a ampliação do acesso às atividades culturais em todas as regiões do Estado do Paraná; a melhoria da gestão museológica e preservação do
patrimônio histórico e cultural, material e imaterial; o agrupamento de alternativas de trabalho, emprego e renda à cultura, por meio da economia criativa; a ampliação do acesso
aos projetos culturais a todos os paranaenses e a implantação de um centro de formação na área cultural, em parceria com a Escola de Governo e Universidades Públicas.

Contextualização:

PROGRAMA: 15  Paraná Cultural
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Participação Social nos Projetos Culturais do Estado
Fonte: Equipamentos e coordenações culturais da
SEEC, IBGE e IPARDES

percentual 31/12/2018 8,88 8,96 Anual Maior Melhor

Unidades Museológicas que Utilizam o Sistema
Pergamum
Fonte: Termos assinados por municípios

unidade 31/12/2018 21 221 Anual Maior Melhor

18.919.773 62.341.214
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

17.821.273 58.721.624Tesouro

1.098.500 3.619.590Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 81.260.987
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6196 Paraná Literário Órgão/Unidade: SECC/BPP

Meta: Participantes das Ações e Serviços Ofertados pela Biblioteca Pública do Paraná

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

4.600 6.600 4.600 258.000 9.800 16.600 4.600 4.600 4.600 4.600 400

Sudoeste

Caracterização

319.000

Proporcionar e facilitar o acesso da população de todas as faixas etárias à leitura, por meio da oferta de um espaço adequado, acessível, confortável e inovador. Adotar
as medidas necessárias para a conservação, proteção e recuperação da memória histórica, bibliográfica e documental do Paraná. Realizar a aquisição contínua de obras
literárias, periódicos e material multimídia. Desenvolver atividades de difusão cultural a partir de ações e eventos de caráter local e regional. Sediar cursos gratuitos e
abertos para toda a comunidade, contemplando os mais diversos públicos. Capacitar as equipes das unidades integrantes do Sistema Estadual de Bibliotecas Municipais.
Fomentar a produção de conhecimento por meio da edição e publicação de livros, revistas e jornais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.334.403 4.396.897

 Valor Global 5.731.300

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6199 Produção Artística e Cultural Órgão/Unidade: SECC/CCTG

Meta: Espetáculos dos Teatros e Apresentações Artísticas do Balé Teatro Guaíra e da Orquestra Sinfônica do Paraná Realizados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 4 286 0 4 8 4 0 0 16

Sudoeste

Caracterização

322

Promover o desenvolvimento artístico-cultural da comunidade paranaense, por meio das artes cênicas, da música e da dança. Garantir a sobrevivência e a programação
dos corpos estáveis e técnicos do Centro Cultural Teatro Guaíra (CCTG). Proporcionar através do Contrato de Gestão com o Serviço Social Autônomo Palco Paraná o
desenvolvimento e aperfeiçoamento das expressões artísticas e culturais, garantindo a manutenção das programações artísticas da Orquestra Sinfônica do Paraná, do
Balé Teatro Guaíra e do Corpo Técnico do CCTG.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.271.717 4.190.345

 Valor Global 5.462.062

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6382 Fundo Estadual de Cultura - FEC Órgão/Unidade: SECC/FEC

Meta: Projetos Culturais Viabilizados por meio de Recursos do Fundo Estadual de Cultura

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0

Sudoeste

Caracterização

40

Gestão do Fundo Estadual de Cultura tendo por objetivos:  facilitar à comunidade o acesso aos bens e espaços artísticos e culturais, assim como às atividades
desenvolvidas na área da cultura; incentivar a produção, difusão e circulação de bens culturais paranaenses nas diversas áreas de atuação; estimular o desenvolvimento
cultural do Estado em todas as regiões; garantir a preservação, difusão, conservação, ampliação e recuperação do patrimônio cultural material e imaterial do Paraná;
propiciar a formação e aperfeiçoamento de agentes culturais atuantes em todo o âmbito estadual; fomentar a pesquisa nos diversos campos da cultura; promover a
inserção da produção cultural do Estado em modelos sustentáveis de desenvolvimento socioeconômico;  valorizar e difundir o conjunto das manifestações artístico-
culturais que constituem a diversidade formadora da identidade cultural do Paraná.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 417.000 1.374.027

 Valor Global 1.791.027

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6392 Fortalecimento das Políticas Públicas Culturais Órgão/Unidade: SECC/DG - SEEC

Meta: Público Participante das Ações Culturais Desenvolvidas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.840.000

Sudoeste

Caracterização

2.840.000

Promover a operacionalização do Plano Estadual de Cultura e o fortalecimento institucional das políticas públicas por meio da implantação do  Sistema Estadual de
Cultura; assessoramento na constituição e ou avanços dos Sistemas: Municipais  de Cultura; Estadual de Museus; de cofinanciamento de projetos culturais; de
preservação do patrimônio histórico e cultural material e imaterial; bem como, o apoio e fomento à economia criativa (planos setoriais).

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 6.781.000 22.343.597

 Valor Global 29.124.597

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6444 Gerenciamento do Contrato de Gestão com MON Órgão/Unidade: SECC/DG - SEEC

Caracterização

Repassar recursos em conformidade com o Contrato de Gestão para atendimento do edital de Seleção da Organização Social para gestão e administração do Museu
Oscar Niemeyer - MON.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.836.470 9.346.253

 Valor Global 12.182.723

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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Paraná Cultural - SECC

Plano Plurianual 2020 - 2023

6448 Gerenciamento do Contrato de Gestão com Palco Paraná Órgão/Unidade: SECC/CCTG

Caracterização

Promover o desenvolvimento e aperfeiçoamento das expressões artísticas e culturais e desempenhar as atividades administrativas e artísticas compatíveis com sua
finalidade e necessárias ao cumprimento do contrato de gestão.

 Recursos

 Total Orçamentário 6.279.183 20.690.095

 Valor Global 26.969.278

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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Justiça, Cidadania, Trabalho e Assistência Social - SEJUF

Plano Plurianual 2020 - 2023

Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Justiça, Família e Trabalho - SEJUF

A Secretaria de Estado da Justiça, Família e Trabalho (SEJUF) é responsável pela formulação e implementação de diretrizes e políticas que busquem garantir os direitos
fundamentais, a justiça, a cidadania, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e assistência social, visando à superação da condição de vulnerabilidade
social e a melhoria da qualidade de vida. Atua de forma plural no âmbito estadual das seguintes Políticas Públicas: Justiça, Cidadania e Direitos Humanos; Proteção, Defesa,
Educação e Orientação ao Consumidor; Sistema de Atendimento Socioeducativo; Trabalho, Emprego e Renda; Assistência Social; Defesa dos Direitos da Criança e do
Adolescente; Promoção dos Direitos e Inclusão da Pessoa com Deficiência; Defesa dos Direitos da Mulher; e Direitos do Idoso.

Neste contexto e visando fortalecer as políticas públicas, a SEJUF contribui para a constituição e funcionamento de Comitês, Conselhos e outras instâncias deliberativas,
promovendo o diálogo em espaços democráticos para garantir a participação da sociedade civil. Vinculados à sua estrutura estão os Conselhos Estaduais, que são órgãos
colegiados compostos por representantes da sociedade civil e do poder público, incumbidos da análise de propostas, deliberação, acompanhamento e avaliação das políticas
públicas.

A Secretaria atua na elaboração e oferta de políticas, programas, projetos e ações que possam promover, preservar e proteger os direitos humanos e sociais e a garantia das
liberdades individuais e coletivas, independente de raça, cor, etnia, origem, gênero, idade, identidade sexual, orientação sexual e orientação religiosa. Tem um olhar atento àqueles
que são mais vulneráveis como as crianças e adolescentes, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiência, em situação de rua, LGBT, migrantes e refugiados, povos
indígenas e comunidades tradicionais, as vítimas, as testemunhas, crianças e adolescentes ameaçados de morte. Reconhece que as famílias, com seus arranjos, valores,
identidades e crenças, bem como as relações comunitárias são essenciais para a proteção, socialização e fortalecimento de vínculos e a não violação de direitos.

A realização de ações, de forma articulada, demonstra o compromisso de um Governo empreendedor e comprometido em resolver problemas coletivos, em conformidade com os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS), propiciando serviços em benefício de todos os paranaenses.

Atua de maneira a contribuir para que o Paraná figure como referência de Estado Inovador em Gestão Social, contemplando as questões relacionadas à Justiça, Cidadania,
Trabalho e Assistência Social.

A SEJUF propõe o Programa Justiça, Cidadania, Trabalho e Assistência social, com objetivo de articular e integrar as políticas públicas sob sua responsabilidade, propiciando a
formulação e implementação de diretrizes, políticas, programas e ações para a garantia dos direitos fundamentais, a cidadania, a dignidade das pessoas e os valores sociais do
trabalho e a assistência social, visando a superação da condição de vulnerabilidade social e a melhoria da qualidade de vida.

Objetivando superar os desafios impostos e atender a grande demanda da população, o Programa propõe:

• Integrar a atuação na assistência social com as políticas de garantia de direitos, que abraçam os elos mais vulneráveis, para promover o amparo das políticas sociais a família,
para o enfrentamento das diferentes e adversas situações da vida, como exploração, ameaças, preconceitos e demais vulnerabilidades;
• Aperfeiçoar a interlocução entre Estado e sociedade civil, contribuindo na implementação de medidas que garantam à sociedade maior participação no acompanhamento e
monitoramento das políticas públicas, bem como para a aplicação de instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de promoção, defesa e controle para a
garantia de direitos fundamentais dos cidadãos;

Contextualização:

PROGRAMA: 16  Justiça, Cidadania, Trabalho e Assistência Social
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Grau de Participação dos Admitidos no Mercado de
Trabalho Formal via Rede SINE do Paraná
Fonte: CAGED/Agências do Trabalhador

percentual 01/03/2019 9,37 9,70 Anual Maior Melhor

Resolutividade na Defesa do Consumidor
Fonte: PROCON percentual 01/03/2018 65,58 74 Anual Maior Melhor

• Contribuir para a redução da vulnerabilidade social, promovendo o protagonismo, a proteção social voltada à população em situação de vulnerabilidade, risco social e/ou violação
de direitos;
• Promover a melhoria da qualidade de vida das famílias em situação de alta vulnerabilidade social, promovendo o acesso a programas, projetos e serviços;
• Capacitar de forma continuada e prestar assessoramento técnico aos municípios para gestão da Política Municipal de Assistência Social, com atenção à oferta adequada e
qualificada dos serviços, programas, projetos e benefícios, na forma das normativas e legislações vigentes e afetas ao Sistema Único de Assistência Social - SUAS;
• Atuar no fortalecimento dos municípios e no incremento de sua capacidade de gestão para o desenvolvimento de programas, projetos e serviços que irão beneficiar as famílias
paranaenses, nas mais variadas realidades sociais e em todas as regiões do Paraná;
• Incentivar, prospectar, desenvolver e implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam à melhoria e inovação na gestão inteligente dos serviços prestados pela
Secretaria, por meio de recursos da informação e comunicação e gestão como forma de ampliar a qualidade do atendimento ao cidadão e promover sua participação no
desenvolvimento de um Estado mais eficiente;
• Ampliar a qualificação profissional do trabalhador, e fomentar que eles se tornem microempreendedores, bem como articular por meio de parcerias a disponibilização de linhas de
crédito;
• Efetivar a inserção dos trabalhadores no mercado de trabalho formal, por meio das Agências do Trabalhador;
• Integrar as políticas públicas dos sistemas de justiça, segurança pública, assistência social, educação e saúde, mediante ações articuladas, coordenadas e efetivas para a
prevenção, bem como, para o acolhimento e o atendimento integral às crianças e aos adolescentes vítimas de crimes e violências;
• Executar, apoiar e acompanhar as ações estabelecidas no Plano Decenal dos Direitos da Criança;
• Fortalecer as redes de proteção e os Conselhos Municipais de Direitos da Criança e do Adolescente;
• Fortalecer as redes de Promoção e Defesa dos Direitos Fundamentais e Cidadania, e Direitos Humanos;
• Fortalecer as redes de proteção da mulher e ampliar os Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher;
• Fortalecer as redes de proteção da pessoa idosa e dos Conselhos Municipais de Direitos da Pessoa Idosa;
• Fortalecer as redes de proteção da pessoa com deficiência e ampliar os Conselhos Municipais de Direitos da Pessoa com Deficiência;
• Fomentar a ampliação dos PROCONS municipais e/ou regionais;
• Ampliar a divulgação da plataforma consumidor.gov.br;
• Alcançar níveis superiores de ressocialização dos adolescentes atendidos pelas Unidades Socioeducativas.

Todos estes objetivos resultam no esforço que deve ser empreendido pelo Estado no que diz respeito à proposição de um novo padrão de sociabilidade pautado nos princípios que
regem os direitos fundamentais e a justiça social. Priorizando o fortalecimento das políticas públicas, integrando as ações, otimizando os recursos financeiros disponíveis,
fortalecendo a gestão dos municípios paranaenses e principalmente ampliando a qualidade do atendimento ao cidadão, promovendo sua participação no desenvolvimento de um
Estado mais eficiente, com o objetivo de reduzir a vulnerabilidade social.
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Índice de Aderência do Programa Nossa Gente
Fonte: Sistema de Acompanhamento das Famílias índice 01/06/2019 69 73 Anual Maior Melhor

Índice de Vulnerabilidade Social das Famílias
Paranaenses (IVFPR) incluídas no Cadastro Único
para Programas Sociais
Fonte: Cadastro Único

índice 01/12/2018 0,248 0,244 Anual Menor Melhor

464.949.698 1.415.382.281
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

429.441.198 1.298.380.719Tesouro

35.508.500 117.001.562Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 1.880.331.979
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5084 Requalificação Urbana e Integrada de Bairros/Infraestrutura - Nossa Gente Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Meta: Famílias em Vulnerabilidade Social Atendidas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

108 0 148 11 145 186 144 41 356 0 0

Sudoeste

Caracterização

1.139

Prover e garantir o direito social à moradia às famílias em situação de vulnerabilidade social, segundo o Índice de Vulnerabilidade Social (IVF-PR), atendendo
prioritariamente as famílias que ocupam ilegalmente áreas de proteção ambiental e/ou áreas de riscos, e com pouco ou nenhum acesso à infraestrutura e equipamentos
urbanos, por meio da construção de novas unidades habitacionais, melhorias de moradias existentes, execução de infraestrutura e recuperação ambiental.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 35.399.000 0

 Valor Global 35.399.000

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6019 Ações do FET Órgão/Unidade: SEJUF/FET

Caracterização

Destinar recursos para a gestão da Política Estadual do Trabalho, Emprego e Renda, desenvolvida por meio da Rede do Sistema Nacional de Emprego - SINE/Paraná,
instituindo a transferência de recursos federais para as despesas com a organização, a implementação, a manutenção, a modernização e a gestão do SINE por meio de
fundos do trabalho.

 Recursos

 Total Orçamentário 10.000.000 32.950.297

 Valor Global 42.950.297

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6021 Ações do FUNDEPPIR Órgão/Unidade: SEJUF/FUNDEPPIR

Caracterização

Administrar e supervisionar a gestão dos recursos do Fundo Estadual de Políticas de Promoção da Igualdade Racial, assegurando os recursos para o desenvolvimento de
ações que promovam a igualdade racial para combater a discriminação étnico-racial.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.400.000 4.613.041

 Valor Global 6.013.041

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6185 Ações do FECON Órgão/Unidade: SEJUF/FECON

Caracterização

Gerenciar os recursos que objetivem orientações à implementação de planos ou projetos em defesa a danos causados ao consumidor.

 Recursos

 Total Orçamentário 4.009.000 13.209.774

 Valor Global 17.218.774

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6378 Gestão do Sistema Socioeducativo Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Adolescentes Atendidos em Medidas Socioeducativas de Internação e Semiliberdade ou Acautelatória de Internação Provisória

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

440 856 712 1.456 324 2.136 80 1.388 0 360 0

Sudoeste

Caracterização

7.752

Atuar na organização, promoção, desenvolvimento e coordenação do Sistema de Atendimento Socioeducativo, garantindo sua estrutura, a oferta de ações educativas e
de formação do adolescente, alinhado com os princípios dos direitos humanos, propiciando ao adolescente o acesso a direitos e oportunidades de superação da sua
realidade, de reavaliação de valores, de fortalecimento dos vínculos e da cidadania

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 91.716.902 302.209.909

 Valor Global 393.926.811

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6379 Políticas Públicas de Cidadania e Direitos Humanos Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Pessoas Beneficiadas em Ações de Participação, Promoção, Proteção e Defesa Social visando a Garantia dos Direitos Fundamentais e Cidadania

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 905.000

Sudoeste

Caracterização

905.000

Atuar na implementação de políticas públicas de garantia dos direitos fundamentais e da cidadania, independente de raça, cor ou etnia; idade, origem, gênero, identidade
de gênero, orientação sexual, orientação religiosa, a partir da interlocução com a sociedade civil organizada, incentivando a participação social preconizada pela
Constituição Federal, bem como o enfrentamento a todas as formas de intolerância e de discriminação, de modo a contribuir para a justiça social.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 4.205.028 13.855.692

 Valor Global 18.060.720

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6389 Garantia e Defesa de Direitos da Pessoa Idosa Órgão/Unidade: SEJUF/FEID

Meta: Pessoas Beneficiadas com Ações Relacionadas à Política Pública da Pessoa Idosa

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

2.175 1.219 2.523 3.218 5.305 6.864 4.004 4.346 1.828 3.218 0

Sudoeste

Caracterização

34.700

Apoiar, promover e viabilizar a execução de programas, projetos, serviços, atividades, ações, qualificação dos atores, estudos,  pesquisas e  concessão de benefícios a
serem desenvolvidos por órgãos públicos estaduais, municipais e organizações da sociedade civil, na área de prevenção, promoção, proteção e controle social da política
da pessoa idosa, por meio da articulação e integração das instâncias públicas governamentais e da sociedade civil, na aplicação de instrumentos normativos e no
funcionamento dos mecanismos de efetivação dos direitos da pessoa idosa, com o cofinanciamento por meio de transferências voluntárias, obrigatórias e/ou  legais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 4.040.000 13.311.920

 Valor Global 17.351.920

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6408 Luz Fraterna Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Famílias Beneficiadas pelo Programa Luz Fraterna

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

28.000 40.000 42.000 96.000 41.000 91.000 47.000 49.000 27.000 28.000 0

Sudoeste

Caracterização

489.000

Favorecer famílias de baixa renda com benefício tarifário de energia elétrica, nos 399 municípios, possibilitando que estas utilizem os valores não gastos com a conta de
luz em outras necessidades e prioridades. Nessa gestão, serão implementadas ações e estratégias, embasadas nas legislações específicas, para garantia do acesso ao
benefício pelas famílias mais vulneráveis incluídas no Programa Nossa Gente e que ainda não foram beneficiadas.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 37.101.250 122.249.718

 Valor Global 159.350.968

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6409 Sistema Intersetorial de Proteção à Família Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Famílias Atendidas no Programa Nossa Gente com Planos de Ação Intersetoriais Pactuados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

2.200 1.300 3.200 6.200 4.700 5.000 3.600 3.000 2.800 3.000 0

Sudoeste

Caracterização

35.000

Aprimorar a gestão de Projetos Estratégicos - Programa Nossa Gente e Paraná Seguro, viabilizando para as famílias com maior grau de vulnerabilidade social melhores
serviços públicos nas áreas de assistência social, saúde, educação, habitação, trabalho, segurança pública, direitos humanos, agricultura,  socioeducação, entre outros,
por meio da oferta de ações intersetoriais às famílias em situação de vulnerabilidade social para o fortalecimento da capacidade de gestão do Estado e dos municípios.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 39.014.620 128.554.329

 Valor Global 167.568.949

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6411 Políticas Públicas da Mulher Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Pessoas Beneficiadas com Ações Relacionadas à Política Pública da Mulher

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

619 565 839 1.063 799 1.221 745 1.024 745 745 0

Sudoeste

Caracterização

8.365

Apoiar, promover e viabilizar a execução de programas, projetos, serviços, atividades, ações, qualificação dos atores, estudos,  pesquisas e  concessão de benefícios a
serem desenvolvidos por órgãos públicos estaduais, municipais e organizações da sociedade civil, na área de prevenção, promoção, proteção e controle social da política
da mulher, por meio da articulação e integração das instâncias públicas governamentais e da sociedade civil, na aplicação de instrumentos normativos e no
funcionamento dos mecanismos de efetivação dos direitos da mulher, com o cofinanciamento por meio de transferências voluntárias, obrigatórias e/ou legais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.100.000 3.624.533

 Valor Global 4.724.533

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6412 Políticas Públicas da Pessoa com Deficiência Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Pessoas Beneficiadas com Ações Relacionadas à Política Pública da Pessoa com Deficiência

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

3.400 3.830 3.300 16.920 3.750 3.960 3.475 4.050 3.440 3.700 0

Sudoeste

Caracterização

49.825

Apoiar, promover e viabilizar a execução de programas, projetos, serviços, atividades, ações, qualificação dos atores, estudos,  pesquisas e  concessão de benefícios a
serem desenvolvidos por órgãos públicos estaduais, municipais e organizações da sociedade civil, na área de prevenção, promoção, proteção e controle social da política
da pessoa com deficiência, por meio da articulação e integração das instâncias públicas governamentais e da sociedade civil, na aplicação de instrumentos normativos e
no funcionamento dos mecanismos de efetivação dos direitos da pessoa com deficiência, com o cofinanciamento por meio de transferências voluntárias, obrigatórias e/ou
legais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 950.000 3.130.279

 Valor Global 4.080.279

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6417 Políticas Públicas da Criança e do Adolescente Órgão/Unidade: SEJUF/FIA

Meta: Municípios Beneficiados com Repasses para Ações de Prevenção, Proteção, Atendimento e Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente e suas Famílias

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

22 12 25 31 51 67 39 42 18 32 0

Sudoeste

Caracterização

339

Apoiar, promover e viabilizar a execução de programas, projetos, serviços, atividades, ações, qualificação dos atores, estudos,  pesquisas e  concessão de benefícios a
serem desenvolvidos por órgãos públicos estaduais, municipais e organizações da sociedade civil, na área de prevenção, promoção, proteção, socioeducação e controle
social da política de garantia dos direitos da criança e do adolescente, por meio da articulação e integração das instâncias públicas governamentais e da sociedade civil,
na aplicação de instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de efetivação dos direitos da criança e do adolescente, com o cofinanciamento por meio
de transferências voluntárias, obrigatórias e/ou legais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 64.407.410 212.224.323

 Valor Global 276.631.733

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6420 Gestão do SUAS Órgão/Unidade: SEJUF/FEAS

Meta: Participação em Capacitações Visando o Aprimoramento da Gestão do SUAS

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

435 957 754 4.859 941 2.829 767 1.695 567 696 0

Sudoeste

Caracterização

14.500

Capacitar e qualificar os atores que compõem o SUAS para orientar a execução da Política de Assistência Social e aprimorar a capacidade de gestão do Estado e
municípios. Assessorar, monitorar, avaliar e cofinanciar por meio de transferências voluntárias, obrigatórias e/ou legais, na modalidade fundo a fundo, os municípios.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 11.326.500 37.321.154

 Valor Global 48.647.654

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6422 Programa Nossa Gente Órgão/Unidade: SEJUF/FEAS

Meta: Famílias Beneficiadas pelo Renda Nossa Gente

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

15.000 22.000 20.000 61.000 17.000 43.000 20.000 21.000 15.000 16.000 0

Sudoeste

Caracterização

250.000

Promover e implementar o monitoramento das ações do Programa Nossa Gente, por meio de Sistema, e aprimorar a gestão do Programa nos municípios, com
capacitações e apoio técnico, para o fortalecimento dos comitês municipais e locais, visando contribuir para a redução da vulnerabilidade social. Cofinanciar serviços,
benefícios, expansão e melhoria da estrutura física de equipamentos da Política de Assistência Social, conceder benefícios às famílias e fortalecer o protagonismo, a
proteção e a emancipação das famílias que vivem em maior vulnerabilidade social.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 31.875.330 105.030.157

 Valor Global 136.905.487

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6424 Proteção Social Básica Órgão/Unidade: SEJUF/FEAS

Meta: Municípios Cofinanciados para Execução de Serviços, Programas, Projetos e Benefícios Socioassistenciais da Proteção Social Básica

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

22 5 23 17 55 63 39 39 16 33 0

Sudoeste

Caracterização

312

Apoiar os municípios na estruturação e expansão dos serviços, programas, projetos e benefícios da proteção social básica, considerando a Tipificação Nacional dos
Serviços Socioassistenciais, mediante assessoramento técnico, capacitação, monitoramento e cofinanciamento por meio de transferências voluntárias, obrigatórias e/ou
legais na modalidade fundo a fundo e construção, ampliação, reformas e melhorias de equipamentos, para fortalecer vínculos familiares e comunitários, com vistas a
prevenir situações de risco social.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 35.193.000 115.961.978

 Valor Global 151.154.978

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6425 Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade Órgão/Unidade: SEJUF/FEAS

Meta: Municípios Cofinanciados para a Oferta de Serviços de Proteção Social Especial

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

9 10 8 18 15 26 13 16 10 5 0

Sudoeste

Caracterização

130

Apoiar os municípios na estruturação e expansão dos serviços, programas e projetos da proteção social especial de média e alta complexidade, de acordo com a
Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, mediante assessoramento técnico, capacitação, monitoramento e cofinanciamento por meio de transferências
voluntárias, obrigatórias e/ou legais na modalidade fundo a fundo e construção de equipamentos, para restabelecer vínculos familiares e comunitários e oferecer proteção
integral a indivíduos, ampliando e qualificando o atendimento municipal e regional às famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e social.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 17.731.558 58.426.010

 Valor Global 76.157.568

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6471 Políticas Públicas de Trabalho, Emprego e Renda Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Meta: Trabalhadores Colocados no Mercado de Trabalho Formal, por meio da Intermediação Realizada pelas Agências do Trabalhador do Paraná

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

18.873 18.232 33.574 36.715 63.376 131.723 21.701 63.074 17.075 25.095 0

Sudoeste

Caracterização

429.438

Atuar na implantação das diretrizes e programas para as políticas públicas do Trabalho, Emprego e Renda, contemplando a organização, planejamento, execução,
gerenciamento e implantação das diretrizes e programas das políticas públicas do Sistema Público de Trabalho, Emprego e Renda, em consonância com a Política
Nacional.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 75.480.100 248.709.167

 Valor Global 324.189.267

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Gestão Pública, Transparência & Compliance

Plano Plurianual 2020 - 2023

Atualmente, as organizações públicas têm buscado eficiência e agilidade na gestão com transparência e otimização de recursos. E, nesse sentido, o Estado do Paraná vem
adotando medidas voltadas à modernização de sua gestão em busca destes objetivos. Os desafios passam pela adoção de novas tecnologias, capacitação das equipes, procura
por novas soluções, desenvolvimento de ferramentas integradas, programas e métodos de qualidade de gestão e implementação de técnicas e processos administrativos
inovadores.

O cenário encontrado hoje na Administração Pública retrata a redução expressiva da força de trabalho por motivo de aposentadoria; elevado gasto com despesas de pessoal;
ausência de avaliação de desempenho, metas e resultados no atual sistema de carreiras, comprometendo a qualidade do serviço público; ausência de Juntas de Inspeção e
Perícia Médica em mais municípios no interior do Estado; frota oficial com excesso de veículos antigos; déficit atuarial do Fundo Previdenciário, com aportes pelo Governo do
Estado, entre outros.

A Secretaria de Estado da Administração e da Previdência (SEAP), órgão de natureza instrumental, é responsável pelos Sistemas Estruturantes de Administração Geral e de
Pessoal. Constitui-se em organização base, com capacidade normativa e orientadora centralizada, da qual emanam grupos setoriais como unidades executivas. Por meio de seus
Grupos Setoriais Administrativos e de Recursos Humanos (GAS e GRHS), que se caracterizam como extensões desta Secretaria, proporciona meios para a execução das ações
finalísticas dos órgãos de natureza substantiva.

Possui como entidades vinculadas o Serviço Social Autônomo Paranaprevidência e as Autarquias Junta Comercial do Paraná (JUCEPAR) e o Instituto de Pesos e Medidas do
Paraná (IPEM).

Suas atribuições incluem, no âmbito do Estado do Paraná, a administração de serviços essenciais para atender a demanda de órgãos e entidades, gestão do patrimônio,
gerenciamento do Sistema de Assistência à Saúde (SAS), condução de procedimentos licitatórios realizados por meio do Sistema de Registro de Preços, gestão da frota oficial,
gestão de pessoas, e gerenciamento de arquivos e documentos de valor histórico ou administrativo.

Com o objetivo de atender às demandas existentes e a fim de executar as diretrizes do Plano de Governo 2019-2022, pretende-se atingir nos próximos 4 anos as seguintes metas:

- Gestão de Pessoas: Planejar a recomposição da força de trabalho dos órgãos da Administração Direta e Autárquica, com a indicação dos setores prioritários e a adoção de
mecanismos que indiquem o número e o perfil/qualificação de servidores necessários ao cumprimento dos objetivos institucionais dos órgãos e  a modalidade de contratação
(servidores efetivos, contratos temporários, terceirização de serviços e/ou estagiários) considerando a projeção dos custos e a capacidade orçamentária do Estado. Revisar a atual
configuração dos quadros/carreiras, com adequação dos critérios para o desenvolvimento funcional, visando o alinhamento. Promover a valorização profissional do servidor,
oferecendo a todos a oportunidade de crescimento pessoal e a participação funcional para desenvolvimento pleno das instituições. Estabelecer política de formação continuada do
corpo funcional da área de recursos humanos, com a instituição de programa de capacitação continuada para gestores e profissionais de RH e o incentivo à participação em cursos
de extensão, palestras, seminários e outros eventos de aprimoramento pessoal e profissional. Propor Projetos de Lei visando atenuar o impacto financeiro em folha de pagamento.
Implantar sistema de ponto eletrônico nos órgãos da administração, garantindo segurança e eficiência no controle de jornada do servidor público e manter o equilíbrio econômico,
financeiro e atuarial do Fundo Público Previdenciário.

Contextualização:

PROGRAMA: 40  Gestão Pública, Transparência & Compliance
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

- Saúde do Servidor: Aumentar a rede de atendimento de serviços médico-hospitalares do SAS; melhorar o acesso ao atendimento, com o aperfeiçoamento do sistema para
interação entre gestão do SAS, hospitais prestadores de serviços e beneficiários e a ampliação dos canais de ouvidoria e desenvolver sistema informatizado on-line para
agendamento eletrônico de perícias médicas em todo o Estado.

- Gestão do Patrimônio: Manter sob a titularidade do Estado do Paraná apenas os imóveis utilizados pelos órgãos e entidades públicas do Estado; alienar os imóveis dominicais
(não afetados à finalidade administrativa); reintegrar a posse de imóveis estaduais ocupados irregularmente e identificar espaços potenciais para novas construções, ou mesmo de
espaços potenciais para novos usos, permitindo a realocação de secretarias e entidades estaduais, obtendo-se um melhor aproveitamento de espaços públicos.

- Gestão da Frota: Implantar o aplicativo GOVTAXI para, em parceria com os taxistas de todo Paraná, reduzir a frota de veículos do Estado para uso dos agentes públicos,
contratar nova empresa de gestão e manutenção de frota e contratar empresa de auditoria para fiscalização dos serviços de manutenção da frota.

- Gestão de Serviços: Elaborar termos de referência para padronização das licitações, contratações, prorrogações, reajustes e alterações contratuais de serviços comuns em toda
a Administração Direta e Indireta.

- Gestão de Compras: Priorizar a compra pelo Estado via Sistema de Registro de Preços de bens e serviços através da Rede de Micro e Pequenas Empresas.

- Gestão de Arquivos e Documentos Públicos: Manter o Programa de Gestão de Documentos do Estado (PGD), a fim de racionalizar e tratar adequadamente a massa documental
da Administração Direta e Indireta; implantar o PGD em todos os órgãos do Poder Executivo do Estado; formar Comissões Setoriais de Avaliação de Documentos (CSAs) em todos
os Órgãos do Poder Executivo.

- Registro Mercantil: Digitalizar todos os processos e o acervo documental da JUCEPAR, a fim de agilizar os serviços para a população paranaense; personalizar o Serviço de
Atendimento ao Cliente (SAC), mais eficiente ao usuário, com resolução das demandas no menor tempo possível e uma equipe treinada e apta a responder cada solicitação;
aumentar a rapidez de aprovação de processos pela JUCEPAR.

Este Programa visa colaborar com a construção de um governo estadual cada vez mais voltado à sustentabilidade e à inovação; contribuir para a consolidação de uma cultura de
ética, de integridade e de transparência no Poder Executivo Estadual, assim como fomentar o controle social.

Para o cumprimento de sua missão, a Controladoria Geral do Estado (CGE) é composta pelos Sistemas de Controle Interno, de Transparência e Controle Social, de Corregedoria,
de Ouvidoria e de Integridade e Compliance e suas finalidades estão previstas no parágrafo único da Lei no 19.848/2019: o planejamento, a coordenação, o controle, a avaliação, a
promoção, a formulação e a implementação de mecanismos e diretrizes de prevenção e de combate à corrupção, bem como a regulamentação e a normatização dos sistemas de
controle do Poder Executivo Estadual.

O Programa compreende um total de 24 Iniciativas, sendo que no período de vigência deste plano, destacam-se os Indicadores de medição relacionados à atuação da SEAP e da
CGE na adoção de novas práticas, procedimentos e na busca pelo aprimoramento da Gestão Pública, anda que iniciativas de outros órgãos componham este Programa, a
exemplo de Gestão de Fundos, de atividades da Procuradoria do Estado (PGE), da Defesa Civil, da Casa Civil, Escritório de Representação do Governo em Brasília, da Secretaria
de Estado da Comunicação Social e da Cultura (SECC) no âmbito da Comunicação e da Secretaria da Fazenda (SEFA) no âmbito da gestão de fundos.
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Indicadores
Referência Previsão

Denominação e Fonte Unidade de Medida
Data Índice Índice 2023

Periodicidade de
Apuração Polaridade

Aumento da Participação das Micro e Pequenas
Empresas Paranaenses nas Compras Públicas
Realizadas pelo Estado
Fonte: GMS

percentual 31/12/2018 15,68 19,68 Anual Maior Melhor

Posição na Escala Brasil Transparente (EBT)
Fonte: CGU - Coordenadoria Geral da União posição 01/11/2018 16 1 Anual Menor Melhor

Redução do Tempo Médio de Permanência do Ativo
Considerado Inservível ou Não Utilizado pelo Estado
Fonte: DETO / DAP

percentual 31/12/2018 0,00 25 Anual Maior Melhor

Redução do Índice de Reclamações por
Atendimento Prestado pelo Sistema de Atendimento
à Saúde do Servidor (SAS)
Fonte: Gestão de Ocorrências/DSS

percentual 31/12/2018 0,21 0,17 Anual Maior Melhor

Servidores Certificados como Multiplicadores da
Metodologia de Planejamento da Força de Trabalho
da Administração Direta
Fonte: DRH

unidade 31/12/2019 0,00 10 Anual Maior Melhor

1.038.617.192 3.422.251.969
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

758.527.536 2.499.348.251Tesouro

280.089.656 922.903.718Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 4.460.869.161
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5004 Ética, Compliance, Transparência e Cidadania Órgão/Unidade: CGE/DG

Meta: Procedimentos e Práticas de Compliance Implementados para Garantia da Transparência e uma Gestão Eficiente

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35

Sudoeste

Caracterização

35

Desenvolver ações que possibilitem a avaliação dos controles internos dos órgãos e entidades da Administração Pública Estadual, estimular à obediência às normas
legais, acompanhar os limites legais e constitucionais de aplicação de recursos, investigar fatos tidos como irregularidades no âmbito do Poder Executivo Estadual,
otimizar os canais de comunicação e transparência, fomentar a participação da sociedade civil na prevenção e no combate à corrupção. Estruturar a CGE com a
contratação de servidores efetivos; investimentos em tecnologia da informação e comunicação; melhorias no Portal de Transparência do Estado, no Sistema de Gestão
de Ouvidorias e no sistema e-CGE; a implementação de um programa permanente de desenvolvimento profissional; a intensificação da comunicação na busca por maior
transparência e controle social; a implantação do programa de integridade e compliance e maior proximidade da CGE com o cidadão são algumas das ações que
contribuirão para o alcance de seus principais objetivos: a consolidação de cultura de ética e probidade no serviço público e uma sociedade mais participativa e
fiscalizadora.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.130.787 10.316.037

 Valor Global 13.446.824

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5008 Apoio às Ações do Fundo de Desenvolvimento Econômico Órgão/Unidade: SEFA/GS - SEFA

Caracterização

Aportar recursos visando o Desenvolvimento Econômico do Estado.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

5100 Grupo de Trabalho - OCDE Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Meta: Relatórios de Governança e Recomendações Específicas sobre a Implementação de Políticas Públicas Relevantes ao Desenvolvimento Sustentável Entregues

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

3

Oferecer as condições pactuadas com a OCDE - Organização para a Cooperação e Desenvolvimento Econômico, no âmbito do Programa Abordagem Territorial dos
ODS, para que o Grupo de Trabalho e as parcerias articuladas pelo Conselho Estadual de Desenvolvimento Econômico e Social (CEDES) dê continuidade à participação
do Estado do Paraná como piloto na internalização e acompanhamento subnacional da Agenda 2030, com os objetivos gerais de aprimorar a implementação e o
monitoramento de políticas publicas para o desenvolvimento sustentável do Estado.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 10.000 10.490

 Valor Global 20.490

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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5506 Integralização de Capital na CELEPAR Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Caracterização

Integralizar capital na CELEPAR.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6014 Gestão de Administração Geral Órgão/Unidade: SEAP/DG - SEAP

Meta: Alienação de Ativos Públicos Inservíveis ou Não Utilizados Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 856 0 904 0 252 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

2.012

Promover a logística para contratação de bens e serviços comuns e específicos, exceto os de engenharia, para órgãos e entidades da administração pública estadual.
Promover a uniformização das atividades administrativas e de serviços de mão de obra especializada não inerentes à função pública. Realizar a gestão centralizada do
transporte oficial, incluindo manutenção e abastecimento de veículos e da Central de Viagens. Promover a alienação da frota oficial inservível ou desnecessária.
Promover a alienação de imóveis do Estado considerados dominicais (não afetados à finalidade administrativa). Realizar a guarda, gestão, conservação e preservação de
documentos públicos de valor histórico ou administrativo. Promover a gestão administrativa do órgão e destinar recursos para pagamento de serviços, tais como: energia
elétrica, água e esgoto, telefonia, processamento e transmissão de dados.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 40.859.719 134.633.985

 Valor Global 175.493.704

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6018 Apoio às Ações do Superintendente Geral de Diálogo e Interação Social Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Caracterização

Articular com a sociedade civil organizada, movimentos sociais, ONGs e outros coletivos do terceiro setor o diálogo com todos da Administração Publica Estadual, Direta
e Indireta, servindo como instância facilitadora e organizativa, que promova a interação entre o Governo e a sociedade.

 Recursos

 Total Orçamentário 50.000 164.751

 Valor Global 214.751

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6020 Gestão do Escritório de Representação do Paraná em Brasília Órgão/Unidade: ERPR/GS-ERPR

Caracterização

Atender aos interesses do Estado do Paraná em Brasília, servindo de base de apoio e articulação do Governo com os diferentes organismos da Administração Pública
Federal. Promover atuação voltada especialmente para as áreas de suporte técnico, político e administrativo aos Órgãos da Administração Direta e à iniciativa privada
junto as instituições federais sediadas em Brasília. Apoiar a divulgação do Paraná junto aos órgãos de comunicação social, em aspectos econômicos, políticos e sociais.
Elaborar plano de ação no sentido de viabilizar recursos federais para o Estado do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 419.861 1.383.455

 Valor Global 1.803.316

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6022 Apoio às Ações da Casa Civil Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Caracterização

Garantir o assessoramento político ao Chefe do Poder Executivo, ao Chefe da Casa Civil e Superintendentes. Proceder a coordenação e a articulação política nas
relações do Estado com o Governo Federal, com o Legislativo Federal e Estadual, municípios do Paraná e Entidades Representativas da Sociedade Civil. Apoiar, no que
couber, os Superintendentes e Assessores Especiais, o Vice-Governador e a Chefia de Gabinete do Governador. Coordenar e acompanhar as ações da Superintendência
de Governança, da Superintendência Geral de Inovação,  da Superintendência Geral de Diálogo e Interação Social  e da Superintendência do Desempenho
Governamental. Prestar assessoramento ao Governador do Estado no trato de questões, providências e iniciativas de seu expediente oficial.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.278.203 4.211.717

 Valor Global 5.489.920

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6025 Gestão das Ações de Defesa Civil Órgão/Unidade: CEDC/CEDC

Meta: Diminuição do Tempo Resposta dos Municípios para Notificar a CEDEC sobre a Ocorrência de um Desastre

Unidade de Medida

dia

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,60

Sudoeste

Caracterização

4,60

Minimizar e reduzir os efeitos do desastre na comunidade. Coordenar a execução de ações e operações de proteção e defesa civil, decorrentes de desastres naturais,
mistos ou provocados pelo homem nas fases de prevenção, preparação, mitigação, resposta e recuperação. Coordenar ações de pesquisa e de controle estatístico em
relação à proteção e defesa civil. Ceder apoio logístico para atendimentos emergenciais ou de natureza preventiva, nas ações e operações de proteção e defesa civil.
Promover a qualificação de recursos humanos na estrutura do Sistema Estadual de Proteção e Defesa Civil. Coordenar ações das brigadas escolares nos
estabelecimentos de ensino.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 4.772.200 15.724.542

 Valor Global 20.496.742

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6028 Representação Judicial e Extrajudicial e Consultoria Jurídica Órgão/Unidade: PGE/PGE

Meta: Consultoria Jurídica e Representação Judicial das Entidades da Administração Indireta do Poder Executivo Assumidas Formalmente

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12

Sudoeste

Caracterização

12

Representar Judicial, Extrajudicial e Consultoria Jurídica do Estado, defesa do patrimônio público, cobrança de dívida ativa e incremento da arrecadação, prevenção de
consolidação de passivo judicial, dar segurança jurídica a implementação de políticas públicas. Assumir os serviços jurídicos das autarquias e expandir a atuação da PGE
nos órgãos da Administração Direta, aprimorando a consultoria jurídica existente. Promover a excelência na atuação jurídica. Promover a redução de litigiosidade
mediante prevenção e acordos. Contratar assessores jurídicos, contadores, apoio administrativo, pessoal de TI, engenheiros, entre outros profissionais. Ampliar o quadro
de Procuradores. Reestruturar financeiramente a carreira de Procurador do Estado. Processamento e pagamento de honorários decorrentes de advocacia dativa, na
forma do artigo 12 da Lei n.º 18.664/2015.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 174.666.341 575.530.770

 Valor Global 750.197.111

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6029 Gestão do Fundo Especial da PGE Órgão/Unidade: PGE/FEPGE/PR

Caracterização

Proporcionar meios e desenvolver ações para incrementar as atividades da Procuradoria Geral do Estado (PGE). Fomentar a implementação da política institucional nas
áreas especializadas em todas as instâncias. Incentivar a capacitação mediante a realização e promoção de eventos, cursos, congressos, especializações, dentre outros.
Reequipar a Procuradoria. Contratar de empresa de gestão documental e/ou arquivista. Comprar e/ou desenvolver sistemas de informática modernos. Contratar de
fábrica de software para desenvolvimento do sistema de gestão processual, módulos fiscais e outros sistemas de apoio à atuação da PGE. Contratar  consultoria para
aconselhamento estratégico de TI e de empresa de mineração de dados. Capacitar e motivar procuradores e servidores da PGE. Modernizar/reformar os prédios.
Implantar rede lógica nos prédios. Adquirir livros e periódicos. Adquirir equipamentos de informática. Adquirir sedes próprias. Manter a estrutura administrativa do Órgão
para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão das despesas com manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos
serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 18.305.100 60.315.847

 Valor Global 78.620.947

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6041 Gestão de Administração de Pessoal Órgão/Unidade: SEAP/DG - SEAP

Meta: Metodologia do Planejamento da Força de Trabalho da Administração Direta Entregue

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

Sudoeste

Caracterização

5

Estabelecer estratégias, diretrizes e recomendações para o adequado funcionamento da administração estadual no aspecto das políticas de administração geral e de
pessoal. Coordenar e realizar gestão das atividades de administração de recursos humanos. Definir diretrizes de atuação, controle e supervisão do Sistema de
Seguridade Funcional do Estado do Paraná. Desenvolver políticas, programas e projetos referentes à saúde ocupacional. Capacitar servidores. Desenvolver
competências essenciais de gestão pública, com estímulo à inovação, produção e compartilhamento do capital intelectual produzido pelos servidores. Criar conteúdos
educacionais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 63.409.616 208.936.563

 Valor Global 272.346.179

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6048 Gestão do Registro Público de Empresas no Estado do Paraná Órgão/Unidade: SEAP/JUCEPAR

Meta: Municípios com Sistema Nato Digital Implantado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

25 14 29 37 61 79 46 50 21 37 0

Sudoeste

Caracterização

399

Executar o registro público de empresas mercantis e atividades afins, no âmbito do Estado do Paraná. Desburocratizar o processo de abertura, alteração e encerramento
de empresas. Gerenciar a Rede Nacional para Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios (REDESIM) e a manter o Integrador Estadual
Empresa Fácil em todos os municípios paranaenses.  Manter a descentralização do atendimento no interior do Estado. Realizar a fiscalização, normatização e
acompanhamento das atividades dos agentes auxiliares do comércio. Promover a gestão administrativa do órgão e destinar recursos para pagamento de serviços, tais
como: energia elétrica, água e esgoto, telefonia, processamento e transmissão de dados.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 52.005.000 171.358.016

 Valor Global 223.363.016

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6057 Verificação e Fiscalização Metrológica e da Qualidade Órgão/Unidade: SEAP/IPEM/PR

Meta: Verificação e Fiscalização Metrológica e da Qualidade Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 186.408 1.089.144 0 269.900 0 142.604 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

1.688.056

Propiciar à sociedade paranaense, por meio da verificação e fiscalização metrológica e da qualidade a justa concorrência entre as empresas, proteger as relações
comerciais da indústria com o comércio e deste com o consumidor final. As ações previstas são: a) verificação metrológica; b) inspeção e medição em mercadorias pré-
medidas para avaliação da conformidade; c) fiscalização de produtos têxteis, de produtos e serviços com conformidade avaliada; d) registros e fiscalização de empresas
com declaração de conformidade e calibração de instrumentos de medir e medidas materializadas.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 16.000.000 52.720.474

 Valor Global 68.720.474

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6062 Comunicação Inovadora Órgão/Unidade: SECC/DG - SEEC

Caracterização

Dar visibilidade e transparência à atuação do Governo do Estado. Ampliar a interatividade nos canais de comunicação, mantendo o relacionamento direto com o cidadão
com objetivo de dar com agilidade as respostas à população. Desenvolver atividades dirigidas à produção, divulgação de conteúdos (textos, imagens, som, e etc) a serem
distribuídos nos diversos canais de mídia impressa, digital, de áudio, estadual, nacional e internacional, monitorando a efetividade de alcance das informações prestadas.
Prestar serviços de produção e distribuição de material audiovisual com finalidades educativas, esportivas, artísticas, culturais, científicas, informativas e de utilidade
publica. Subsidiar o Governo do Estado com pesquisas que apoiem a tomada de decisão e desenvolvimento de ações de interesse publico e coletivo. Gerenciar os
Pedidos de Autorização para Divulgação e Veiculação (PADV) e à gestão dos contratos firmados entre o Estado e agências de publicidade para atendimento aos serviços
de divulgação, veiculação, publicidade e propaganda governamental.

 Recursos

 Total Orçamentário 51.000.000 168.046.511

 Valor Global 219.046.511

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6394 Editoração e Gráfica Órgão/Unidade: CC/DIOE

Meta: Demandas Gráficas da Administação Direta e Indireta do Governo do Estado do Paraná Atendidas nos Prazos Acordados

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90

Sudoeste

Caracterização

90

Atender a demanda gráfica/editorial dos órgãos e entidades da administração pública. Produzir e disponibilizar Diários Oficiais, suplementos e demais materiais
necessários aos órgãos e entidades da administração pública. Emitir certificações digitais em conjunto com a CELEPAR. Prestar serviços editoriais e gráficos de interesse
público atendendo normas e padrões de alta qualidade, além de manter a estrutura produtiva e administrativa para desempenho e funcionamento satisfatório.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 24.854.600 81.896.643

 Valor Global 106.751.243

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6402 Provimento de Cargos e Funções e Reestruturação de Cargos, Carreiras e Revisão de Remunerações Órgão/Unidade: SEAP/GS - SEAP

Caracterização

Prover despesas com revisão de remunerações, reestruturação de cargos, carreiras, cargos e funções.

 Recursos

 Total Orçamentário 379.671.184 1.251.027.802

 Valor Global 1.630.698.986

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6433 Regulação, Normatização e Fiscalização dos Serviços Públicos Delegados de Infraestrutura Órgão/Unidade: CC/AGEPAR

Caracterização

Garantir o cumprimento dos contratos de serviços públicos de infraestrutura delegados. Manter a estrutura da AGEPAR para cumprimento de sua finalidade.

 Recursos

 Total Orçamentário 45.107.100 148.629.232

 Valor Global 193.736.332

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6451 Gerenciamento do Contrato de Gestão com EPR Órgão/Unidade: SECC/DG - SEEC

Caracterização

Prestar serviços pela E-Paraná, com a finalidade de desenvolver as atividades dirigidas à produção de conteúdos e imagens e prover a comunidade com a criação,
produção e distribuição de material audiovisual, educativo, artístico, cultural, científico, informativo e de utilidade pública, atendendo ao interesse público.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.352.594 4.456.837

 Valor Global 5.809.431

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6488 Gestão do Fundo de Desenvolvimento Econômico Órgão/Unidade: SEFA/FDE

Caracterização

Apoiar financeiramente programas e projetos de desenvolvimento econômico e social de interesse do Estado. Apoiar a implantação de empreendimentos industriais e
agrícolas, com concessão de operações de crédito, subvenção econômica, mediante recursos do próprio Fundo de Desenvolvimento Econômico - FDE.

 Recursos

 Total Orçamentário 89.718.650 295.625.612

 Valor Global 385.344.262

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6489 Gestão do Fundo de Equalização do Microcrédito Órgão/Unidade: SEFA/FEM

Caracterização

Subsidiar o pagamento de juros aos tomadores de empréstimos da modalidade microcrédito da Agência de Fomento do Paraná S.A.. Democratizar, fomentar, socializar e
aumentar a competitividade das atividades desenvolvidas por microempreendedores no Estado do Paraná, mediante recursos próprios do Fundo de Equalização do
Microcrédito - FEM.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.944.606 6.407.535

 Valor Global 8.352.141

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6493 Gestão do Fundo de Inovação das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Paraná Órgão/Unidade: SEFA/FIME

Caracterização

Financiar projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovação no âmbito do Estado do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 5.091.421 16.776.381

 Valor Global 21.867.802

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6494 Gestão do Fundo de Aval Garantidor das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Paraná Órgão/Unidade: SEFA/FAG

Caracterização

Prover recursos financeiros para garantir os riscos das operações de financiamento contratadas através de linhas de financiamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.467.959 8.131.999

 Valor Global 10.599.958

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6495 Gestão do Fundo de Capital de Risco do Paraná Órgão/Unidade: SEFA/FCR

Caracterização

Aportar recursos em fundos de investimento que tenham por objetivo fomentar e consolidar microempresas e empresas de pequeno porte.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.813.551 9.270.735

 Valor Global 12.084.286

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6518 Apoio às Ações e Participações em Fundos da Secretaria de Estado da Fazenda Órgão/Unidade: SEFA/GS - SEFA

Caracterização

Aportar recursos visando apoio às ações e participações em fundos da SEFA.

 Recursos

 Total Orçamentário 9.227.000 30.403.239

 Valor Global 39.630.239

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6522 Gestão do Fundo Para o Desenvolvimento de Projetos de Infraestrutura - FUNPAR Órgão/Unidade: SEFA/FUNPAR

Caracterização

Conceder crédito à estruturação de projetos de parcerias, nos termos definidos em regulamento do FUNPAR.

 Recursos

 Total Orçamentário 9.000 29.655

 Valor Global 38.655

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6806 Investimento em Tecnologia da Informação e Comunicação Órgão/Unidade: CC/CELEPAR

Meta: Serviços Disponibilizados ao Cidadão por meio da Plataforma Tecnológica PIÁ

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40

Sudoeste

Caracterização

40

Assegurar a estrutura dos serviços indispensáveis ao atendimento das necessidades de Tecnologia e Informação da Comunicação (TIC) do Governo do Paraná, assim
como sua manutenção e evolução. Contribuir para a melhoria das informações estratégicas, controles gerenciais, agilização de processos e decisões. Acompanhar ações
e resultados de Governo, visando a eficiência e a eficácia dos serviços do poder público. Promover a atualização e aumento de capacidade do Datacenter corporativo do
Estado. Planejar e articular iniciativas de inovação e governo digital para o Estado do Paraná. Criar mecanismos para impulsionar o ecossistema de inovação baseado em
startups no Estado do Paraná. Implantar programa de inovação e governo digital. Promover a digitalização dos serviços ao cidadão. Criar metodologia para aceleração de
startups em espaços de inovação do Estado. Dar suporte à implantação da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais no Governo do Estado do Paraná.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 50.451.700 166.239.846

 Valor Global 216.691.546

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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553.732.615 1.824.565.375
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

553.732.615 1.824.565.375Tesouro

0 0Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 2.378.297.990

A Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA) e suas vinculadas têm como finalidade obter e fornecer ao Poder Público os recursos financeiros necessários à consecução de seus
objetivos, gerir os valores do Estado, propiciar à administração pública as informações do setor imprescindíveis à sua boa gestão e desenvolver as medidas tendentes a fortalecer
e ampliar os setores da economia.

Tem como atribuições fornecer à Administração Estadual os recursos financeiros necessários à consecução de seus objetivos, elaborar e acompanhar a execução do Orçamento
do Estado, gerir os recursos financeiros e controlar os gastos públicos, administrar a dívida pública do Estado, subsidiar a formulação das políticas tributária e fiscal do Estado e
promover sua execução, controle, acompanhamento e avaliação, contribuindo para a promoção do desenvolvimento do Estado com justiça fiscal e qualidade de gastos.

Também é seu papel propor e executar políticas que contribuam para a modernização da gestão fiscal, abrangendo a gestão fazendária, a gestão tributária e do contencioso fiscal
e a administração orçamentária, financeira, contábil e patrimonial do Estado.

É conduzida pelos seguintes valores: respeito ao cidadão, ética, transparência das ações, visão estratégica, compromisso com resultados, valorização dos servidores, inovação e
criatividade, responsabilidade fiscal, responsabilidade socioambiental e parceria.

Neste Programa, a Secretaria visa promover o equilíbrio nas contas públicas instituindo uma administração racional por meio de um alinhamento contábil planejado e transparente,
mediante racionalização de despesas e ampliação de receitas, a fim de que o Estado possa alavancar seus investimentos.

Contextualização:

PROGRAMA: 41  Assegurar o Equilíbrio Fiscal
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5098 Modernização da Gestão Fiscal do Estado do Paraná - Profisco II - PR Órgão/Unidade: SEFA/DG - SEFA

Meta: Redução da Relação Entre o Custo da Administração Tributária e a Arrecadação Tributária Total (Eficiência da Administração Tributária)

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,50

Sudoeste

Caracterização

1,50

Contribuir para a sustentabilidade da gestão fiscal, por meio do aperfeiçoamento da gestão fazendária, da administração tributária e contencioso fiscal e da administração
financeira e do gasto público, inclusive com a implantação do orçamento por resultado e da contabilidade de custos, atendendo às diretrizes estratégicas estaduais.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 23.893.500 78.729.791

 Valor Global 102.623.291

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

5516 Integralização de Capital na PRSEC Órgão/Unidade: SEFA/GS - SEFA

Caracterização

Integralizar capital na Companhia Paranaense de Securitização.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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5523 Securitização de Recebíveis Órgão/Unidade: SEFA/PRSEC

Caracterização

Implementar operações de emissão e distribuição de valores mobiliários ou outra forma de obtenção de recursos junto ao mercado de capitais, lastreada em direitos
creditórios de titularidade do Estado. Captar recursos para a promoção de investimentos e assegurar a sustentabilidade do RPPS.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6052 Administração Tributária Estadual Órgão/Unidade: SEFA/CRE

Meta: Aumento das Receitas Correntes

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18,96

Sudoeste

Caracterização

18,96

Manter e aprimorar a arrecadação tributária estadual. Prover os recursos necessários para as atividades de arrecadação, tributação e fiscalização tributária.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 529.838.115 1.745.832.289

 Valor Global 2.275.670.404

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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Gestão Administrativa

Plano Plurianual 2020 - 2023

2.372.253.856 7.816.646.761
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

2.261.211.101 7.450.757.591Tesouro

111.042.755 365.889.170Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 10.188.900.617

O Programa compreende um conjunto de Iniciativas, dos diversos órgãos da administração pública estadual, destinadas ao adequado funcionamento da máquina administrativa e
ao apoio, à gestão e à manutenção da atuação governamental. São despesas que não concorrem para ampliação dos serviços prestados pelos órgãos, nem para a expansão de
suas atividades.
Presta suporte administrativo para viabilizar a execução dos Programas Finalísticos e o consequente atingimento de seus Objetivos, Indicadores e Metas.
Destina recursos para pagamento das despesas com pessoal, encargos sociais, aquisição de bens e materiais de consumo, viagens, diárias, deslocamentos, energia elétrica, água
e esgoto, telefonia, processamento e transmissão de dados, manutenção de equipamentos, e demais despesas.
Por se tratar de atividades-meio da atuação governamental, não possui indicadores e as Iniciativas vinculadas ao Programa não possuem metas.

Contextualização:

PROGRAMA: 42  Gestão Administrativa
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6013 Gestão Administrativa - Defesa Civil Órgão/Unidade: CEDC/CEDC

Caracterização

Assessorar o Governador do Estado em assuntos de desastre nos municípios. Implantar a divisão administrativa, orçamentária e financeira, para efetuar e controlar
empenhos, licitações, contratos e todas as despesas no âmbito da Defesa Civil e demais atividades correlatas. Acompanhar e avaliar o comportamento da despesa e de
suas fontes, promovendo a gestão dos recursos orçamentários. Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a
gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais
despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.318.532 4.344.603

 Valor Global 5.663.135

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas
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6015 Gestão Administrativa - Casa Civil Órgão/Unidade: CC/DG - CC

Caracterização

Manter a funcionalidade da Casa Civil, Palácio Iguaçu e residência oficial. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção mínima (luz, água,
energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao funcionamento da Unidade. Promover ações de coordenação,
visando a integração dos recursos humanos, materiais, financeiros, técnicos e institucionais, expandindo e modernizando a operacionalidade dos serviços. Apoiar, no que
couber, a Assessoria de Imprensa, e Assessoria da Diretoria Geral,  Procuradoria Consultiva junto a Governadoria - PCG,  Diretoria Legislativa, a Coordenadoria de
Assuntos Políticos e Institucionais, Grupos, Núcleos e demais setores. Proceder a administração do Palácio Iguaçu, das Unidades sediadas no Palácio das Araucárias e
residência oficial. Prestar assistência e assessoramento ao Governador no trato de seu expediente oficial.

 Recursos

 Total Orçamentário 76.692.233 252.703.181

 Valor Global 329.395.414

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6017 Gestão do Cerimonial Órgão/Unidade: CC/CERIMONIAL - CCRL

Caracterização

Atender o Governador do Estado e autoridades, segundo as normas do Cerimonial Público e de Ordem de Precedência. Planejar, coordenar e executar ações de apoio
administrativo relativas a organização de recepções e festividades realizadas em atendimento ao Chefe do Poder Executivo. Orientar e acompanhar as autoridades ou
convidados oficiais do Governador com o Corpo Consular. Promover relações junto às embaixadas, consulados e demais organismos internacionais. Apoiar, onde couber,
a manutenção do Palácio e residências oficiais.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.512.928 8.280.171

 Valor Global 10.793.099

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6023 Gestão Administrativa - Casa Militar Órgão/Unidade: CM/SCM

Caracterização

Garantir o pleno exercício da função de Chefe do Executivo Estadual. Assessorar o Governador do Estado em assuntos militares de natureza protocolar. Garantir a
segurança pessoal do Governador, Vice-Governador do Estado, seus familiares, e de visitantes oficiais, bem como a segurança física da sede do Governo e residências
oficiais. Garantir os serviços de transporte aéreo, rodoviário e outros ao Governador, autoridades estaduais e demais órgãos do Poder Público Estadual.
Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 21.354.765 70.364.583

 Valor Global 91.719.348

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6033 Gestão Administrativa - SEPL Órgão/Unidade: SEPL/DG - SEPL

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 14.469.950 47.678.914

 Valor Global 62.148.864

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6035 Gestão Administrativa - IPARDES Órgão/Unidade: SEPL/IPARDES

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 13.246.774 43.648.512

 Valor Global 56.895.286

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6050 Gestão Administrativa - SEFA Órgão/Unidade: SEFA/DG - SEFA

Caracterização

Promover a manutenção da estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas
com manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 102.698.923 338.395.996

 Valor Global 441.094.919

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6064 Gestão Administrativa - SESP Órgão/Unidade: SESP/DG - SESP

Caracterização

Manter e modernizar a estrutura administrativa da unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com
manutenção mínima (energia elétrica, água, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 208.057.020 685.554.046

 Valor Global 893.611.066

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6090 Gestão Administrativa - SEED Órgão/Unidade: SEED/DG - SEED

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Manter a estrutura administrativa da SEED e dos Núcleos Regionais de
Educação (NREs), a fim de dar suporte às unidades descentralizadas e às escolas da Rede Pública Estadual de Ensino. Efetuar a gestão de recursos humanos em
exercício na SEED e nos NREs, e atender as despesas com manutenção mínima (energia elétrica, água e esgoto, telefonia, serviços link de dados e de transmissão e
armazenamento de dados), dos serviços de terceiros e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 409.147.076 1.348.151.741

 Valor Global 1.757.298.817

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6112 Gestão Administrativa - SETI Órgão/Unidade: CC/SUPERINTENDÊN. C&T

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.150.751 7.086.789

 Valor Global 9.237.540

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6180 Gestão Administrativa - SEJUF Órgão/Unidade: SEJUF/DG - SEJU

Caracterização

Garantir a manutenção da estrutura administrativa que compreende os processos técnicos e operacionais para o bom funcionamento da Secretaria e suas Unidades
Descentralizadas.

 Recursos

 Total Orçamentário 206.768.724 681.309.073

 Valor Global 888.077.797

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6188 Gestão Administrativa - RTVE Órgão/Unidade: SECC/RTVE

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento. Alocar recursos para
desenvolvimento e execução e produção de conteúdos de mídia. Fomentar o desenvolvimento econômico do Estado utilizando a TV para divulgar os potencias turísticos
do Paraná, criando uma cultura de turismo dentro do próprio Estado.

 Recursos

 Total Orçamentário 12.441.495 40.995.095

 Valor Global 53.436.590

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6191 Gestão Administrativa - SECC Órgão/Unidade: SECC/DG - SEEC

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da SECC para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 46.163.847 152.111.244

 Valor Global 198.275.091

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6197 Gestão Administrativa - BPP Órgão/Unidade: SECC/BPP

Caracterização

Manter a estrutura administrativa e de serviços da Unidade. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção mínima (luz, água, energia,
informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento. Realizar uma manutenção adequada e revitalizar
o espaço físico da Biblioteca Pública do Paraná para atender as necessidades do cidadão.

 Recursos

 Total Orçamentário 11.976.005 39.461.291

 Valor Global 51.437.296

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6200 Gestão Administrativa - CCTG Órgão/Unidade: SECC/CCTG

Caracterização

Manter a estrutura administrativa e de serviços da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com
manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento, bem
como promover a manutenção, revitalização e restauração do Centro Cultural Teatro Guaíra  e Teatro José Maria Santos.

 Recursos

 Total Orçamentário 25.692.532 84.657.656

 Valor Global 110.350.188

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6204 Gestão Administrativa do Conselho Estadual da Educação Órgão/Unidade: SEED/DG - SEED

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade Conselho Estadual de Educação (CEE), a fim de orientar a política educacional do Estado e ordenar o Sistema de Ensino
em diversos níveis. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção mínima (energia elétrica, água e esgoto, telefonia, informática, locação de
imóvel, diárias e jetons), dos serviços de terceiros e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.139.820 7.050.771

 Valor Global 9.190.591

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6253 Gestão Administrativa - SEAB Órgão/Unidade: SEAB/DG - SEAB

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 108.943.787 358.973.007

 Valor Global 467.916.794

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6268 Gestão Administrativa - IAPAR Órgão/Unidade: SEAB/IAPAR

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 9.417.000 31.029.294

 Valor Global 40.446.294

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6272 Gestão Administrativa - SEDU Órgão/Unidade: SEDU/DG - SEDU

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 5.692.855 18.758.126

 Valor Global 24.450.981

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6276 Gestão Administrativa - COMEC Órgão/Unidade: SEDU/COMEC

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 6.541.991 21.556.054

 Valor Global 28.098.045

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6278 Gestão Administrativa - EMATER Órgão/Unidade: SEAB/EMATER

Caracterização

Realizar a Gestão Administrativa da Instituição. Executando atividades de gerencia de pessoal, de recursos financeiros e da infraestrutura. Visando a adequado
funcionamento para execução de suas funções e trabalhos no atendimento agricultores, parceiros e comunidade em geral.

 Recursos

 Total Orçamentário 224.305.410 739.092.974

 Valor Global 963.398.384

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6281 Gestão Administrativa - SEDEST Órgão/Unidade: SEDEST/DG - SEMA

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 16.431.551 54.142.447

 Valor Global 70.573.998

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6286 Gestão Administrativa - IAP Órgão/Unidade: SEDEST/IAP

Caracterização

Manter e modernizar a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com
manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 115.602.217 380.912.729

 Valor Global 496.514.946

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6288 Gestão Administrativa - ITCG Órgão/Unidade: SEDEST/ITCG

Caracterização

Manter e modernizar a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com
manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 24.662.780 81.264.592

 Valor Global 105.927.372

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6292 Gestão Administrativa - AGUASPARANÁ Órgão/Unidade: SEDEST/AGUASPARANÁ

Caracterização

Manter e modernizar a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com
manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 30.953.353 101.992.214

 Valor Global 132.945.567

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6296 Gestão Administrativa - CPRA Órgão/Unidade: SEAB/CPRA

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.765.821 5.818.433

 Valor Global 7.584.254

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6298 Gestão Administrativa - ADAPAR Órgão/Unidade: SEAB/ADAPAR

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 116.842.191 384.998.482

 Valor Global 501.840.673

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6300 Gestão Administrativa - SEIL Órgão/Unidade: SEIL/DG - SEIL

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 11.156.183 36.759.954

 Valor Global 47.916.137

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6309 Gestão Administrativa - DER Órgão/Unidade: SEIL/DER

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 134.324.120 442.601.957

 Valor Global 576.926.077

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6358 Gestão Administrativa - IPCE Órgão/Unidade: SEED/IPCE

Caracterização

Manter a estrutura Administrativa da Unidade e dos Escritórios Regionais do Esporte, Conselho Estadual do Esporte, para o bom funcionamento de suas atividades.
Efetuar a Gestão de Recursos Humanos, cessão funcional, disposição funcional e contratações necessárias. Atender as despesas com manutenção mínima (energia
elétrica, água, esgoto, informática e telecomunicações), e dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao funcionamento da estrutura. Promover
infraestrutura física adequada e recuperar as edificações do IPCE. Assegurar o suprimento de equipamentos e mobiliários visando reduzir a exposição aos riscos de
acidentes provocados pela deterioração da infraestrutura física para a melhoria do ambiente. Ofertar formação continuada específica aos gestores, por meio de
capacitações e conferências.

 Recursos

 Total Orçamentário 9.874.455 32.536.622

 Valor Global 42.411.077

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6362 Gestão Administrativa - PRTUR Órgão/Unidade: SEDEST/PRTUR

Caracterização

Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com manutenção
mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 4.279.347 14.100.576

 Valor Global 18.379.923

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6365 Gestão da Controladoria Geral do Estado - CGE Órgão/Unidade: CGE/DG

Caracterização

Realizar a manutenção da estrutura administrativa da Unidade para o bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão de recursos humanos, das despesas com
manutenção mínima (luz, água, energia, informática e telecomunicações), dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao seu funcionamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 5.292.163 17.437.833

 Valor Global 22.729.996

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6395 Gestão Administrativa - FUNDEPAR Órgão/Unidade: SEED/FUNDEPAR

Caracterização

Manter a estrutura Administrativa da Unidade e dos Núcleos Regionais de Educação (NREs), Conselho Estadual de Educação (CEE), para o bom funcionamento de suas
atividades. Efetuar a Gestão de Recursos Humanos, cessão funcional, disposição funcional e contratações necessárias. Atender as despesas com manutenção mínima
(energia elétrica, água, esgoto, informática e telecomunicações), e dos serviços de terceiros, e das demais despesas necessárias ao funcionamento da estrutura.
Promover infraestrutura física adequada e recuperar as edificações do FUNDEPAR e dos NREs. Assegurar o suprimento de equipamentos e mobiliários visando reduzir a
exposição aos riscos de acidentes provocados pela deterioração da infraestrutura física para a melhoria do ambiente. Ofertar treinamento, capacitações, conferências e
formação continuada presencial, à distância, híbridas, aos profissionais da educação, técnicos, professores, gestores e fiscais. Realizar visitas técnicas das equipes do
FUNDEPAR nos NREs, instituições de ensinos, as entidades conveniadas da educação básica na modalidade especial e municípios. Produzir materiais didáticos de
apoio à gestão escolar.

 Recursos

 Total Orçamentário 12.888.081 42.466.609

 Valor Global 55.354.690

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6470 Gestão Administrativa das Unidades Escolares Órgão/Unidade: SEED/GS - SEED

Caracterização

Manter a estrutura administrativa das Unidades Escolares para o bom funcionamento de suas atividades. Prover recursos para desenvolvimento de ações que visem à
melhoria na qualidade do ensino ofertado pela rede pública. Disponibilizar recursos para pagamento de despesas com locação de imóveis. Realizar o pagamento de
contratos administrativos das despesas com água e esgoto, telefonia, energia elétrica e serviços link de dados, de transmissão e armazenamento de dados e outros.
Disponibilizar materiais teórico-metodológicos e equipamentos de laboratórios de Física, Química e Biologia. Criar um sistema para agilização de reposição de materiais
dos equipamentos, de acordo com a rede pública estadual de ensino. Gerenciar movimentação de crédito orçamentário para aquisição de Gêneros alimentícios da
Merenda Escolar a ser ofertada para todos os alunos da Rede Pública Estadual.

 Recursos

 Total Orçamentário 276.531.567 911.179.709

 Valor Global 1.187.711.276

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6491 Gestão Administrativa - COHAPAR Órgão/Unidade: SEDU/COHAPAR

Caracterização

Manter a gestão e manutenção da estrutura administrativa da Unidade e suas regionais, possibilitando a execução dos projetos relativos ao Programa Habitacional do
Governo do Estado em benefício das famílias necessitadas quanto a aquisição, produção e locação de novas unidades habitacionais e lotes urbanizados, requalificação e
melhorias habitacionais, titulações e disponibilização de  infraestrutura básica, objetivando o acesso à moradia digna nos meios urbano e rural.

 Recursos

 Total Orçamentário 99.917.609 329.231.483

 Valor Global 429.149.092

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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5.071.336.951 16.710.205.545
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

4.321.875.401 14.240.707.527Tesouro

749.461.550 2.469.498.018Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 21.781.542.496

O Programa compreende o conjunto das Iniciativas de responsabilidade dos Poderes Judiciário e Legislativo, do Ministério Público e da Defensoria Pública do Estado do Paraná,
destinadas a alcançar os objetivos definidos para o quadriênio pelas respectivas Instituições.
O Tribunal de Justiça do Estado do Paraná, tem como missão garantir à sociedade, a prestação jurisdicional acessível, efetiva, bem como célere de forma transparente e ética,
solucionando os conflitos, e promovendo a pacificação social. Visa atender os preceitos contidos na Constituição Federal, Estadual, assim como no Código de Organização e
Divisão Judiciária do Estado do Paraná (CODJ), em 1º e 2º grau de jurisdição.
A Assembleia Legislativa do Estado do Paraná visa modernizar e aprimorar a estrutura Administrativa e Legislativa, convertendo estas ações em resultados positivos, com a
melhoria do serviço público e do suporte ao trabalho dos parlamentares, resultando consequentemente em economia, eficiência e maior produtividade para os assuntos
Legislativos, beneficiando a população Paranaense.
O Tribunal de Contas do Estado do Paraná fiscaliza o uso do dinheiro público pelo Estado e pelos 399 municípios paranaenses, em complemento à atribuição do Poder Legislativo,
zelando pela adequada gestão dos recursos públicos, em apoio ao controle social e em cooperação com os demais agentes de controle, garantindo que os recursos sejam bem
aplicados e retornem à comunidade por meio de serviços de qualidade.
O Ministério Público é uma instituição permanente e visa ampliar a atuação extrajudicial e judicial do Estado na defesa da ordem jurídica, do regime democrático, dos interesses
sociais e individuais indisponíveis.
A Defensoria Pública do Estado do Paraná é instituição permanente, essencial à função jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressão e instrumento do regime
democrático, fundamentalmente, a orientação jurídica, a promoção dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos,
de forma integral e gratuita, aos necessitados, na forma do inciso LXXIV do art. 5º da Constituição Federal.

Contextualização:

PROGRAMA: 43  Gestão Institucional - Outros Poderes, Ministério Público e Defensoria Pública
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5001 Implantação do Centro Judiciário Órgão/Unidade: TJPR/FUNDO JUDICIÁRIO

Meta: Dar Continuidade à Construção do Centro Judiciário de Curitiba - Fórum Criminal e Juizados Especiais

Unidade de Medida

metro quadrado

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 202.636 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

202.636

Prover recursos para a construção, ampliação, manutenção, aquisição de equipamentos e material permanente e de bens e serviços destinados à implantação e
funcionamento do Centro Judiciário de Curitiba, visando abrigar as atividades relativas à prestação jurisdicional, em 1ª instância, do Poder Judiciário do Estado do Paraná,
em Curitiba.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 6.826.500 22.493.521

 Valor Global 29.320.021

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

334



Gestão Institucional - Outros Poderes, Ministério Público e Defensoria Pública

Plano Plurianual 2020 - 2023

6000 Gestão do Processo Legislativo Órgão/Unidade: ALEP/ALE

Caracterização

Modernizar e dinamizar os procedimentos executados no âmbito administrativo, propiciando economia e rapidez e avanços significativos nos trabalhos dos
Parlamentares, fornecendo ferramentas e suporte para o máximo aproveitamento de suas funções, visando a melhoria do serviço público. Compreende todos os
procedimentos necessários, desde o planejamento de ações, como a execução de trabalhos, buscando legislar sobre matérias do Estado e ainda fiscalizar ações do
Governo. Realizar construções, reformas, conservação, manutenção, instalações e ampliações dos edifícios e de outros imóveis, assegurar a estrutura dos serviços
indispensáveis ao atendimento das necessidades de Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC), contribuindo para a melhoria das informações estratégicas,
controles gerenciais, agilização de processos e decisões, mediante aquisições de bens permanentes, desenvolvimento de sistemas e capacitação de pessoal. Dar ampla
transparência e publicidade às ações do poder legislativo por meio de uma gestão de política de comunicação institucional. Realizar estudos, o planejamento, a
conceituação, a concepção, a criação, a execução interna, a intermediação e a supervisão da execução externa e a distribuição de publicidade aos veículos e demais
meios de divulgação, inclusive digital, com o intuito de atender aos princípios da publicidade e transparência, ao direito à informação, de difundir iniciativas e instruções,
de informar o público em geral e ampliar a participação da sociedade paranaense no funcionamento da Assembleia Legislativa do Estado do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 713.966.551 2.352.540.944

 Valor Global 3.066.507.495

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6001 Fundo Especial de Modernização da Assembleia Legislativa do Paraná - FEMALEP Órgão/Unidade: ALEP/FEMALEP

Caracterização

Gerir o Fundo Especial de Modernização da Assembleia Legislativa do Paraná - FEMALEP, que terá como missão elaborar projetos, estudos e executar trabalhos,
visando a melhoria da gestão pública, por meio de ações que promovam a continuidade da modernização da ALEP, de investimentos em novas soluções tecnológicas, da
capacitação de servidores, de reformas nas instalações físicas e demais atividades que contribuam para uma administração moderna e transparente.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.597.619 5.264.202

 Valor Global 6.861.821

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6002 Fiscalização da Efetiva e Regular Aplicação dos Recursos Públicos Órgão/Unidade: TCEPR/TC

Meta: Fiscalizações em Órgãos e Entidades Públicas Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5.544

Sudoeste

Caracterização

5.544

Fiscalizar o uso do dinheiro público pelo Estado e pelos 399 municípios paranaenses, em complemento à atribuição do Poder Legislativo, garantindo que os recursos
sejam bem aplicados e retornem à comunidade por meio de serviços de qualidade.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 383.835.531 1.264.749.450

 Valor Global 1.648.584.981

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6003 Fundo Especial do Controle Externo do Tribunal de Contas - FETC Órgão/Unidade: TCEPR/FETC/PR

Meta: Ações de Apoio e Suporte Realizadas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58

Sudoeste

Caracterização

58

Desenvolver atividades institucionais do Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TCE-PR). Apoiar o TCE-PR em suas atividades institucionais, promovendo a
modernização do controle externo e a capacitação dos servidores, jurisdicionados e a sociedade, privilegiando o controle social.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 24.175.977 79.660.561

 Valor Global 103.836.538

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6004 Estatização, Expansão e Aperfeiçoamento da Prestação Jurisdicional - FUNJUS Órgão/Unidade: TJPR/FUNDO DA JUSTIÇA

Meta: Unidades Judiciárias Estatizadas e Instaladas e Servidores de 1º Grau de Jurisdição Nomeados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 133

Sudoeste

Caracterização

133

Prover os recursos orçamentários e financeiros necessários à execução das despesas decorrentes da estatização, de forma a assegurar condições para expansão e
aperfeiçoamento da prestação jurisdicional do 1º Grau. Estatizar, expandir e aperfeiçoar a prestação jurisdicional do 1º Grau de Jurisdição.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 208.946.500 688.484.910

 Valor Global 897.431.410

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6005 Promover e Administrar as Atividades Judiciárias de 2º Grau de Jurisdição - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Meta: Processos Cíveis e Criminais de 2º Grau de Jurisdição Apreciados e Julgados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 749.000 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

749.000

Atender aos preceitos contidos na Constituição Federal, na Constituição Estadual e no Código de Organização e Divisão Judiciárias do Estado do Paraná - CODJ, que
disciplinam o funcionamento dos Órgão  incumbidos da Administração Jurisdicional e de seus serviços auxiliares. Custear os trâmites dos processos de 2º instância.
Estabelecer programas de modernização da Justiça Estadual, bem como desenvolver continuamente conhecimentos, habilidades e atitudes das pessoas através do
emprego a capacitação permanente do corpo funcional do Poder Judiciário como condição fundamental para atender, de forma efetiva, os serviços públicos ofertados a
sociedade.  Manter e ampliar a estrutura do Poder Judiciário, visando agilizar o atendimento aos jurisdicionados.  Promover e administrar as atividades judiciárias, por
meio da informatização de toda a Justiça Estadual.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 798.689.755 2.631.706.412

 Valor Global 3.430.396.167

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6006 Gestão e Manutenção das Atividades Judiciárias de 2º Grau de Jurisdição  - FUNREJUS Órgão/Unidade: TJPR/FUNREJUS

Meta: Prédios de 2º Grau de Jurisdição Construídos, Reformados e Ampliados

Unidade de Medida

metro quadrado

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 60.000 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

60.000

Suprir o Poder Judiciário Estadual com os recursos necessários para promover a modernização, dinamização e aperfeiçoamento dos serviços judiciários, mediante
aquisições de equipamentos e bens permanentes, construção, reforma e ampliação dos edifícios forenses e de outros imóveis, bem como a implementação dos serviços
de informática da Justiça Estadual no 2º Grau de Jurisdição.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 107.128.190 352.990.560

 Valor Global 460.118.750

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6007 Atividade Correicional - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Meta: Atividades Correicionais de 1º Grau de Jurisdição Atendidas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 144

Sudoeste

Caracterização

144

Prover recursos, de modo a garantir a autonomia das Corregedorias, para que possam administrar dotações orçamentárias e financeiras, visando o custeio do
desempenho das atividades correcionais no 1º Grau de Jurisdição.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.600.000 5.272.048

 Valor Global 6.872.048

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6008 Atuação da Defensoria Pública Órgão/Unidade: DPPR/DEFENSORIA PÚBLICA

Meta: Atuação da Defensoria Pública Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500.000

Sudoeste

Caracterização

500.000

Promover a ampliação da atuação nas comarcas em que estão sediadas as unidades da Defensoria Pública do Estado do Paraná. A atuação consiste na orientação
jurídica, na promoção dos direitos humanos e na defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos
necessitados, na forma do inciso LXXIV do art. 5º da Constituição Federal.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 71.381.000 235.202.510

 Valor Global 306.583.510

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6009 Fundo de Aparelhamento da Defensoria Pública do Estado do Paraná - FADEP Órgão/Unidade: DPPR/FADEP

Meta: Descentralização da Atuação da Defensoria Pública Realizado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

Sudoeste

Caracterização

10

Promover a atuação da Defensoria Pública em todas as mesorregiões do Estado do Paraná. A atuação institucional regionalizada considera a manutenção, estruturação e
modernização das unidades de atendimento, a qualificação de pessoal, a implantação de sistemas e o aprimoramento das atividades.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 44.030.250 145.080.979

 Valor Global 189.111.229

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6010 Gestão dos Serviços do Ministério Público Órgão/Unidade: MPPR/MP

Meta: Atuação Ministerial Finalística Realizada

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14.000.000

Sudoeste

Caracterização

14.000.000

Manter, aperfeiçoar e ampliar a gestão institucional do Ministério Público para assegurar o atendimento de suas funções legais e constitucionais e a crescente demanda
pela sua atuação junto à sociedade. Implementar estratégias de planejamento que subsidiem as decisões ministeriais e promovam a articulação entre a intervenção
finalística, os processos de trabalho e a tecnologia da informação. Prover recursos necessários ao aprimoramento, gestão e manutenção no campo administrativo,
financeiro, de planejamento, de capital humano, de comunicação e de infraestrutura física e tecnológica.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.020.767.567 3.363.459.384

 Valor Global 4.384.226.951

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6011 Gestão do Fundo Especial do Ministério Público do Estado do Paraná - FUEMP Órgão/Unidade: MPPR/FUEMP/PR

Meta: Plano de Aplicação Anual do FUEMP Executado

Unidade de Medida

percentual

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80

Sudoeste

Caracterização

80

Suprir o Ministério Público com os recursos orçamentários e financeiros necessários à modernização e  dinamização da estrutura administrativa, gerencial, física e
tecnológica, por meio de aquisição de bens e serviços especificados nos programas e projetos institucionais. Proporcionar infraestrutura física e recursos materiais
adequados, qualificação de membros e servidores, recursos de tecnologia da informação e de produção e comunicação de dados, visando assegurar a efetividade da
atuação institucional na defesa da ordem jurídica, do regime democrático e dos interesses sociais e individuais indisponíveis.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 60.942.000 200.805.695

 Valor Global 261.747.695

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6016 Gestão e Manutenção da Escola de Servidores da Justiça Estadual do Paraná - 1º e 2º Grau de Jurisdição -
ESEJE

Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Caracterização

Prover recursos orçamentários e financeiros para a Escola dos Servidores da Justiça Estadual do Paraná  - ESEJE, visando o custeio do desempenho, bem como da
formação, capacitação, aperfeiçoamento e treinamento dos Servidores da Justiça Estadual, no 1º e 2º Grau de Jurisdição.

 Recursos

 Total Orçamentário 3.144.000 10.359.574

 Valor Global 13.503.574

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6038 Gestão e Manutenção da Escola da Magistratura do Paraná - 1º e 2º Grau de Jurisdição Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Caracterização

Prover recursos orçamentários e financeiros para a Escola da Magistratura do Paraná, visando a realização de cursos oficiais para o ingresso, a formação inicial e o
aperfeiçoamento dos Magistrados.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.230.000 4.052.887

 Valor Global 5.282.887

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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6226 Gestão e Manutenção das Atividades Judiciárias de 1º Grau de Jurisdição - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Meta: Processos Cíveis e Criminais de 1º Grau de Jurisdição Apreciados e Julgados

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

132.567 254.203 169.421 1.539.715 341.347 1.127.575 275.663 535.825 152.608 269.797 0

Sudoeste

Caracterização

4.798.721

Atender aos preceitos contidos na Constituição Federal, na Constituição Estadual e no Código de Organização e Divisão Judiciárias do Estado do Paraná - CODJ, que
disciplinam o funcionamento dos Órgãos incumbidos da Administração Jurisdicional e de seus serviços auxiliares. Custear os trâmites dos processos de 1ª instância.
Estabelecer programas de modernização da Justiça Estadual, bem como desenvolver continuamente conhecimentos, habilidades e atitudes das pessoas através do
emprego a capacitação permanente do corpo funcional do Poder Judiciário como condição fundamental para atender, de forma efetiva, os serviços públicos ofertados a
sociedade.  Manter e ampliar a estrutura do Poder Judiciário, visando agilizar o atendimento aos jurisdicionados.  Promover e administrar as atividades judiciárias, por
meio da informatização de toda a Justiça Estadual.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 1.321.713.301 4.355.084.497

 Valor Global 5.676.797.798

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6227 Gestão e Manutenção das Atividades Judiciárias de 1º Grau de Jurisdição - FUNREJUS Órgão/Unidade: TJPR/FUNREJUS

Meta: Prédios de 1º Grau de Jurisdição Construídos, Reformados e Ampliados

Unidade de Medida

metro quadrado

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 787.000

Sudoeste

Caracterização

787.000

Suprir o Poder Judiciário Estadual com os recursos necessários para promover a modernização, dinamização e aperfeiçoamento dos serviços judiciários, mediante
aquisições de equipamentos e bens permanentes, construção, reforma e ampliação dos edifícios forenses e de outros imóveis, bem como a implementação dos serviços
de informática da Justiça Estadual no 1º Grau de Jurisdição.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 298.985.210 985.165.126

 Valor Global 1.284.150.336

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6228 Gestão e Manutenção do Sistema de Segurança dos Magistrados de 1º Grau de Jurisdição - FUNSEG Órgão/Unidade: TJPR/FUNSEG

Meta: Sistema de Segurança dos Magistrados de 1º Grau de Jurisdição Implantado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Sudoeste

Caracterização

3

Suprir com recursos orçamentários e financeiros o Poder Judiciário do Estado do Paraná para fazer frente às despesas de implantação, gestão e manutenção do Sistema
de Segurança dos Magistrados, em decorrência do exercício de jurisdição, de 1º Grau.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 357.000 1.176.326

 Valor Global 1.533.326

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6229 Gestão e Manutenção do Sistema de Segurança dos Magistrados de 2º Grau de Jurisdição - FUNSEG Órgão/Unidade: TJPR/FUNSEG

Meta: Sistema de Segurança dos Magistrados de 2º Grau de Jurisdição Implantado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

3

Suprir com recursos orçamentários e financeiros o Poder Judiciário do Estado do Paraná para fazer frente às despesas de implantação, gestão e manutenção do Sistema
de Segurança dos Magistrados, em decorrência do exercício de jurisdição, de 2º Grau.

Meta cumulativa: Não

 Recursos

 Total Orçamentário 1.770.000 5.832.202

 Valor Global 7.602.202

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6426 Gestão e Manutenção da Justiça Gratuita - 1º Grau de Jurisdição - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Meta: Atividades de Honorários de Perito, Tradutor ou Intérprete na Justiça Gratuita de 1º Grau de Jurisdição Atendidas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.404

Sudoeste

Caracterização

4.404

Prover recursos para o pagamento de honorários de perito, tradutor ou interprete, quando nos processos em que for deferido o beneficio da justiça gratuita no 1º Grau de
Jurisdição.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 200.000 659.006

 Valor Global 859.006

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6427 Gestão e Manutenção da Justiça Gratuita - 2º Grau de Jurisdição - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Meta: Atividades de Honorários de Perito, Tradutor ou Intérprete na Justiça Gratuita de 2º Grau de Jurisdição Atendidas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 114 0 0 0 0 0 0 0

Sudoeste

Caracterização

114

Prover recursos para o pagamento de honorários de perito, tradutor ou interprete, quando nos processos em que for deferido o beneficio da justiça gratuita no 2º Grau de
Jurisdição.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 50.000 164.751

 Valor Global 214.751

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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O Programa tem como escopo a implementação dos objetivos básicos da SEPL, por meio das seguintes ações:

• Planejar o desenvolvimento econômico e social do estado do Paraná, criando um ambiente inovador e competitivo para fortalecer as empresas existentes, possibilitar o
incremento de novos investimentos, apoiar a expansão e crescimento das empresas locais, das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e principalmente fomentar o
empreendedorismo e a inovação;
• Dotar os órgãos e entidades públicas estaduais de estrutura organizacional funcionalmente adequada, de lideranças internas tecnicamente capacitadas e de consistentes
instrumentos de monitoramento e avaliação das ações realizadas, buscando a ampliação da eficiência da gestão;
• Promover a revisão e avaliação do real papel do Estado no cenário atual, promover a formulação de políticas públicas, planos e programas globais, regionais, setoriais e
multissetoriais, voltados ao desenvolvimento do Estado e consolidar o programa de desestatização, que abrange concessões e parcerias, mantendo no âmbito governamental as
atividades cuja execução seja indelegável ou intransferível;
• Promover o planejamento governamental sistêmico focado em objetivos e metas voltadas ao apoio especializado aos órgãos e entidades públicos estaduais na construção de
ações tecnicamente planejadas;
• Promover a integração técnica e institucional dos órgãos e entidades públicas estaduais para dar cumprimento aos objetivos estratégicos do Governo.

Dentre as principais dificuldades do Governo Estadual na área de planejamento governamental estão:

• Enfraquecimento da estratégica função de planejamento e coordenação geral;
• Heterogeneidade no mapeamento e divulgação sistemática de informações relativas a execução do plano de metas do governo;
• Dificuldades com a elaboração de planejamento setorial de forma integrada, bem como com o controle e acompanhamento das metas estabelecidas no Plano Plurianual;
• Elevado nível de burocracia no aparato estatal.

Os desafios nesta área estão relacionados a tornar a gestão mais eficiente e inovadora, para tanto pretende-se:

• Implementar as funções de planejamento em âmbito estadual, em todos os níveis de atuação;
• Implementar a modernização institucional e desburocratização da ação pública como fatores de otimização da gestão estadual;
• Promover a formulação de políticas públicas, planos e programas globais, regionais, setoriais e multissetoriais, voltados ao desenvolvimento do Estado;
• Identificar oportunidades de captação de recursos nacionais e internacionais, para desenvolvimento de projetos estruturantes e demais ações governamentais prioritárias,
viabilizando sua captação;
• Identificar projetos de desestatização e viabilizar sua estruturação, de acordo com a legislação vigente;
• Incentivar e fomentar o empreendedorismo, a inovação e o crescimento das microempresas e empresas de pequeno porte que atuam no Paraná;
• Promover o desenvolvimento econômico, por meio da formulação de políticas públicas de indução e de estímulo ao desenvolvimento produtivo integrado, em conjunto com
entidades governamentais e não governamentais, de acordo com as diretrizes do Governo, observadas as vocações, inteligências e características locais;
• Desenvolver programas estratégicos direcionados aos líderes e à alta gestão da Administração Pública, com o objetivo de ampliar e consolidar a capacidade de governo na
gestão pública, de inovar e aperfeiçoar as práticas gerenciais e de gerar impactos na qualidade de vida da população.

Contextualização:

PROGRAMA: 44  Planeja Paraná
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Com relação às propostas de desenvolvimento econômico, há que se considerar o panorama econômico nacional e estadual, cujas variáveis influem diretamente no perfil das
demandas da população e na decisão governamental quanto ao adequado direcionamento de seus programas, projetos e ações de forma a superar os entraves e dificuldades e
alavancar o desenvolvimento local, regional e estadual. O contexto atual indica como problemas a serem superados, o que segue:

• A crise econômica e política pela qual o país atravessa, causou forte recessão e recuo do Produto Interno Bruto (PIB) com efeitos diretos nas formas de déficit fiscal e
desemprego;
• A existência de municípios paranaenses com Índice de Desenvolvimento Humano Municipal - (IDHM) baixo, ainda que o Paraná tenha melhorado significativamente seus
indicadores sociais;
• A concentração populacional nas regiões de Curitiba, Londrina e Maringá;
• Existência de polos pouco desenvolvidos;
• Redução significativa no número de novas vagas de emprego formal, com carteira assinada.

Com objetivo de melhorar os indicadores sociais do Estado e proporcionar o desenvolvimento regional, a SEPL deverá atuar na integração dos demais órgãos da administração
pública, de forma a promover a articulação de ações para o desenvolvimento econômico, considerando principalmente os desequilíbrios regionais, por meio das seguintes ações:

• A promoção do desenvolvimento econômico, por meio da formulação, de forma articulada, de políticas públicas de indução e de estímulo ao planejamento produtivo integrado, em
conjunto com entidades governamentais, não governamentais e sociedade civil organizada, de acordo com as diretrizes do Governo;
• O fomento do empreendedorismo, inovação e geração de emprego, por meio de políticas públicas e dos planos de desenvolvimento regional, mantendo o Estado como elemento
articulador e integrador;
• A articulação com os demais órgãos da administração pública, para a execução das políticas de incentivo e fomento ao  crescimento e fortalecimento das microempresas e
empresas de pequeno porte que atuam no Paraná, com o apoio do Fórum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado do Paraná - (FOPEME), que
trata da articulação, desenvolvimento de estudos, elaboração de propostas, encaminhamento dos temas específicos ligados as demandas das micro e pequenas empresas do
Estado;
• Criação de agenda propositiva para atração de novos negócios;
• A ampliação de programas estratégicos para aperfeiçoar o perfil técnico de líderes e à alta gestão da Administração Pública por meio de qualificação específica voltada à melhoria
e consolidação da capacidade de governo para a resolução de questões afetas à seu campo de atuação.

A proposta consiste na organização de áreas com competências sistêmica e programática capazes de identificar iniciativas efetivas e viáveis que atendam as diretrizes, as
propostas e a visão estratégica definidas no Plano de Governo, não se restringindo a medidas imediatistas, focadas apenas no curto prazo, e sim em propostas que possam
beneficiar a população a médio e longo prazo, dando prioridade a:

• Estruturação dos Núcleos de Planejamento Setorial (NPS), objetivando aumentar a integração e fomentar o Sistema de Planejamento Estadual;
• Modernização da estrutura governamental, para torná-la mais ágil para fazer frente à suas competências legais e implementação do Plano Estadual de Desburocratização;
• Elaboração, monitoramento, revisão e atualização do Plano Plurianual - PPA e dos Planos Regionais de Desenvolvimento e a análise de resultados;
• Implementação de programa de formação, desenvolvimento e aperfeiçoamento dos ocupantes de cargos de níveis estratégicos, com vistas à criação de oportunidades para
concepção, discussão e inovação de práticas gerenciais, com foco em um processo contínuo de modernização do Estado;
• Ampliação de iniciativas para captação de recursos a fim de viabilizar a elaboração e implementação de projetos estaduais estratégicos e prioritários;
• Consolidação do Banco de Projetos;
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5515 Execução dos Programas da Agência de Fomento Órgão/Unidade: CC/FOMENTO PR

Meta: Volume de Crédito Contratado para Apoiar o Desenvolvimento por meio da Intermediação de Crédito, no Setor Público e Privado

Unidade de Medida

R$

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.930.000.000

Sudoeste

Caracterização

1.930.000.000

Apoiar o desenvolvimento do Estado do Paraná, por meio da intermediação de crédito aos municípios. Apoiar micro e pequenos empreendedores na ampliação e
modernização dos seus empreendimentos e incentivar a atuação de empresas de base tecnológica e de inovação, bem como, apoiar os municípios destinando recursos
para investimento em infraestrutura e aquisição de equipamentos incentivando a geração de emprego e renda.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 508.291 1.674.833

 Valor Global 2.183.124

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

Quantidade por Mesorregião até 2023

7.025.324 23.148.650
Orçamento Fiscal e Próprio da
Administração Indireta

6.518.033 21.477.112Tesouro

507.291 1.671.538Outras Fontes

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 30.173.974

• Formulação e articulação de políticas de indução e de estímulo ao desenvolvimento produtivo integrado voltado à sustentabilidade econômica local e regional;
• Implementação do Programa de Parcerias do Paraná por meio da identificação, estruturação e análise de estudos de viabilidade técnica, econômico-financeira e jurídica de
projetos passíveis de desestatização;
• Elaboração de pesquisas e estudos socioeconômicos para subsidiar a formulação de políticas públicas.
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5531 Integralização de Capital na AFPR Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Caracterização

Integralizar capital na Agência de Fomento do Paraná S/A.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

6026 Apoio às Ações da Superintendência Geral de Inovação Órgão/Unidade: CC/GAB. DO SECRETÁRIO

Meta: Projetos Realizados Visando o Desenvolvimento de Ecossistema de Inovação no Paraná

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40

Sudoeste

Caracterização

40

Coordenar e promover a implementação da política de inovação do Estado, visando o seu permanente alinhamento com os objetivos estratégicos do Governo. Promover
a integração dos órgãos e entidades que executam atividades ligadas ao segmento de inovação do Estado para que os mesmos atuem de forma coesa e alinhada com os
objetivos estratégicos do Governo do Estado no que tange à inovação. Incentivar e apoiar ambientes que oportunizem a atração de empreendedores, investimentos e
empresas inovadoras no Estado, observadas as políticas públicas estabelecidas para a área. Estimular ações de fomento a criatividade, conhecimento e inovação, e a
promoção do registro destas iniciativas. Realizar o apoio estratégico ao Governador visando o aprimoramento da gestão governamental no que tange a inovação.
Promover a disseminação de conceitos e princípios de inovação no âmbito estadual, e avaliar seu impacto e resultados, de acordo com as diretrizes governamentais.
Promover a inclusão digital com Espaços Cidadãos e Rede 399 - Internet para Todos.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.872.000 9.463.325

 Valor Global 12.335.325

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6027 Gestão de Planejamento Governamental Órgão/Unidade: SEPL/DG - SEPL

Meta: Programas e Projetos Implantados para Promover o Desenvolvimento Estadual Integrado

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14

Sudoeste

Caracterização

14

Promover o planejamento setorial integrado, buscando uma gestão eficiente, bem como  a articulação e mobilização das áreas do Governo para promover o
desenvolvimento econômico do Estado, por meio de: a) identificar, estruturar e analisar estudos de projetos passíveis de desestatização; b) desenvolver programas
estratégicos direcionados aos líderes e à alta gestão da Administração Pública Estadual e Municipal, com o objetivo de ampliar e consolidar a capacidade de governo na
gestão pública; c) apoiar a elaboração de planos e programas globais, regionais, setoriais e multissetoriais, voltados ao desenvolvimento do Estado; d) apoiar a
formulação de políticas de indução e de estímulo ao desenvolvimento produtivo integrado voltado à sustentabilidade econômica local e regional,  empreendedorismo e
inovação.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 2.000 6.590

 Valor Global 8.590

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023
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6032 Análise de Viabilidade de Projetos Órgão/Unidade: SEPL/GS - SEPL

Meta: Estudos e Análises de Viabilidade de Projetos Entregues

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20

Sudoeste

Caracterização

20

Promover estudos e análises de viabilidade de projetos segundo parâmetros de sustentabilidade e interatividade da ação governamental, que viabilizem o
desenvolvimento estadual integrado, observadas as diretrizes governamentais.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 3.519.938 11.598.300

 Valor Global 15.118.238

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

6037 Estudos e Pesquisas Socioeconômicas, Produção e Difusão de Estatísticas Órgão/Unidade: SEPL/IPARDES

Meta: Instrumentos Inovadores Implantados e Entregues para Subsidiar o Poder Executivo do Estado na Formulação de Politicas Públicas

Unidade de Medida

unidade

Estado TotalCentro
Ocidental Centro Oriental Centro Sul Metropolitana

de Curitiba Noroeste Norte Central Norte Pioneiro Oeste Sudeste

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Sudoeste

Caracterização

4

Realizar pesquisas socioeconômicas e socioambientais e disponibilizar meios inovadores (métodos e instrumentos) para subsidiar o Poder Executivo do Estado na
formulação de políticas públicas.

Meta cumulativa: Sim

 Recursos

 Total Orçamentário 123.095 405.602

 Valor Global 528.697

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Quantidade por Mesorregião até 2023

356



2020 - 2023

ANEXO III
OBRIGAÇÕES ESPECIAIS

PLANO
PLURIANUAL





OBRIGAÇÕES ESPECIAIS

2020 - 2023

99

PLANO
PLURIANUAL
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4.471.986.817 14.735.329.089Total Orçamentário

Recursos Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Valor Global 19.207.315.906

As Obrigações Especiais compreendem um conjunto de Iniciativas de todos os Poderes e representa basicamente o detalhamento da função Encargos Especiais.
Destina recursos principalmente para:
1.  Promover o recolhimento das contribuições financeiras da administração centralizada do Estado, referente ao Programa do Patrimônio do Servidor Público - PASEP.
2.  Atender despesas com contratos firmados com instituições financeiras, referente a prestação de serviços  de arrecadação de tributos.
3.  Responder pelos serviços da dívida pública, interna e externa, amortização, juros e demais encargos, resultantes de empréstimos contratados ou a contratar pelo Estado.
4. Cumprir as obrigações legais previstas em leis específicas e atender futuras ações e encargos assumidos pelo Governo do Estado.
5. Prover o Tribunal de Justiça do Paraná de recursos necessários ao gerenciamento e pagamento de precatórios judiciais nos termos a que se refere o artigo 97 do Ato das
Disposições Constitucionais Transitórias da Constituição Federal, introduzido pela Emenda Constitucional n°. 62/2009.
6. Pagamento de Sentenças Judiciais.
7. Pagamento de proventos para inativos.

Contextualização:

 99  Obrigações Especiais
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9000 Encargos com Inativos e Pensionistas - AL Órgão/Unidade: ALEP/ALE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente. Alocar recursos destinados ao pagamento de proventos e vantagens incorporadas aos inativos e pensionistas da Assembleia Legislativa do Estado do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 37.500.000 123.563.612

 Valor Global 161.063.612

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

Iniciativas

9001 Encargos com Inativos e Pensionistas - TC Órgão/Unidade: TCEPR/TC

Caracterização

Pagar proventos dos inativos do TCE/PR - Fundo Financeiro. Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas,
obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação vigente. Garantir o pagamento dos proventos dos servidores inativos do TCE/PR integrantes do
Fundo Financeiro.

 Recursos

 Total Orçamentário 7.733.000 25.480.464

 Valor Global 33.213.464

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9002 Encargos com Inativos e Pensionistas - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Caracterização

Atender despesas referentes a Encargos com Inativos e Pensionista do Tribunal de Justiça do Paraná, no 2º grau de jurisdição. Alocar recursos destinados ao pagamento
dos magistrados e servidores inativos do Tribunal de Justiça do Estado do Paraná, bem como dos serventuários da Justiça que, ainda na inatividade, são custeados pelo
orçamento do Poder Judiciário, no 2º grau de jurisdição.

 Recursos

 Total Orçamentário 31.005.000 102.162.394

 Valor Global 133.167.394

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9004 Encargos com Inativos e Pensionistas - MP Órgão/Unidade: MPPR/MP

Caracterização

Alocar recursos destinados ao pagamento de proventos e vantagens incorporadas aos inativos e pensionistas do Ministério Público do Estado do Paraná

 Recursos

 Total Orçamentário 6.105.000 20.116.156

 Valor Global 26.221.156

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9005 Encargos Especiais - IPARDES Órgão/Unidade: SEPL/IPARDES

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 120 396

 Valor Global 516

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9006 Encargos Especiais - COMEC Órgão/Unidade: SEDU/COMEC

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 6.045 19.919

 Valor Global 25.964

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9033 Encargos Especiais - CCTG Órgão/Unidade: SECC/CCTG

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 212.000 698.547

 Valor Global 910.547

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9037 Encargos Especiais - IAPAR Órgão/Unidade: SEAB/IAPAR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.119.070 6.982.398

 Valor Global 9.101.468

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9039 Encargos Especiais - IAP Órgão/Unidade: SEDEST/IAP

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 977.250 3.220.068

 Valor Global 4.197.318

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9045 Encargos Especiais - EMATER Órgão/Unidade: SEAB/EMATER

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 60.290 198.657

 Valor Global 258.947

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9051 Encargos Especiais - ITCG Órgão/Unidade: SEDEST/ITCG

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 55.000 181.227

 Valor Global 236.227

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9054 Encargos Especiais - CPRA Órgão/Unidade: SEAB/CPRA

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.500 8.238

 Valor Global 10.738

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9057 Encargos com Pensões Especiais e Outras Obrigações Órgão/Unidade: SEAP/GS - SEAP

Caracterização

Alocar recursos destinados ao pagamento de pensões especiais decorrentes de direitos garantidos por lei ou ações judiciais, outras obrigações e subvenções sociais.

 Recursos

 Total Orçamentário 19.183.145 63.209.031

 Valor Global 82.392.176

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9062 Encargos Especiais - Funsaude Órgão/Unidade: SESA/FUNSAÚDE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 26.201.170 86.333.631

 Valor Global 112.534.801

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9064 Encargos Especiais - FEMA Órgão/Unidade: SEDEST/FEMA

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 192.500 634.294

 Valor Global 826.794

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9065 Encargos Especiais - AGUASPARANÁ Órgão/Unidade: SEDEST/AGUASPARANÁ

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 80.000 263.602

 Valor Global 343.602

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9067 Encargos Especiais - ADAPAR Órgão/Unidade: SEAB/ADAPAR

Caracterização

Promover o cumprimento das obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos
conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 352.000 1.159.850

 Valor Global 1.511.850

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9070 Transferências ao Fundo Financeiro Órgão/Unidade: SEAP/GS - SEAP

Caracterização

Custear o Sistema de Previdência de Repartição Simples dos servidores civis do Estado do Paraná, referente ao Fundo Financeiro, conforme a legislação vigente. Alocar
recursos ao Fundo Financeiro, de que são beneficiários os agentes públicos estaduais, inativos, dependentes e pensionistas do Poder Executivo, conforme critérios
estabelecidos pela legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 12.394.960 40.841.761

 Valor Global 53.236.721

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9071 Transferências ao Fundo Militar Órgão/Unidade: SEAP/GS - SEAP

Caracterização

Custear o Sistema de Previdência de Repartição Simples dos militares do Estado do Paraná, referente ao Fundo Militar, conforme a legislação vigente. Alocar recursos ao
Fundo Militar, de que são beneficiários os militares da reserva remunerada, reformados e seus dependentes e pensionistas, conforme critérios estabelecidos pela
legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 4.000.000 13.180.119

 Valor Global 17.180.119

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9082 Atendimento a Obrigações Gerais Órgão/Unidade: AGE/SEFA/AGE/SEFA

Caracterização

Promover o recolhimento das contribuições financeiras da administração centralizada do Estado, referente ao Programa do Patrimônio do Servidor Público - PASEP.
Atender despesas com contratos firmados com instituições financeiras, referente a prestação de serviços de arrecadação de tributos. Cumprir as obrigações legais
previstas em leis específicas e atender futuras ações e encargos assumidos pelo Governo do Estado.

 Recursos

 Total Orçamentário 318.061.188 1.048.021.040

 Valor Global 1.366.082.228

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9083 Encargos Gerais da Dívida Pública Interna Órgão/Unidade: AGE/SEFA/AGE/SEFA

Caracterização

Efetuar o pagamento dos encargos da dívida pública interna. Efetuar pagamento de juros, amortizações, comissões bancárias e outros encargos do serviço da dívida
pública interna, resultante de empréstimos contratados ou a contratar pelo Estado, bem como o parcelamento do INSS e demais obrigações tributárias decorrentes de
parcelamento.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.523.639.788 5.020.438.254

 Valor Global 6.544.078.042

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9084 Encargos Gerais da Dívida Pública Externa Órgão/Unidade: AGE/SEFA/AGE/SEFA

Caracterização

Efetuar o pagamento de encargos da dívida pública externa. Realizar pagamento de juros, amortizações, comissões bancárias e outros encargos do serviço da dívida
pública externa, resultante de empréstimos contratados ou a contratar pelo Estado.

 Recursos

 Total Orçamentário 273.714.884 901.898.653

 Valor Global 1.175.613.537

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9088 Pagamento de Sentenças Judiciais Órgão/Unidade: AGE/SEFA/AGE/SEFA

Caracterização

Efetuar o pagamento de sentenças judiciais transitadas em julgado. Prover o Tribunal de Justiça do Paraná de recursos necessários para o pagamento de sentenças
judiciais transitadas em julgado.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.817.394.156 5.988.367.603

 Valor Global 7.805.761.759

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9089 Transferências ao Fundo de Previdência Órgão/Unidade: SEAP/GS - SEAP

Caracterização

Custear o Sistema de Previdência dos servidores do Estado do Paraná, referente ao Fundo de Previdência, conforme a legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 62.044.700 204.439.125

 Valor Global 266.483.825

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9092 Encargos Especiais - Fundo de Aval Órgão/Unidade: SEAB/FUNDO DE AVAL

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 3.652 12.033

 Valor Global 15.685

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9093 Encargos Especiais - FDE Órgão/Unidade: SEFA/FDE

Caracterização

Efetuar pagamento de encargos do FDE. Alocar recursos destinados ao pagamento do PASEP conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 29.710 97.896

 Valor Global 127.606

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9094 Encargos Especiais - FEM Órgão/Unidade: SEFA/FEM

Caracterização

Efetuar pagamento de encargos do FEM. Alocar recursos destinados ao pagamento do PASEP conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.594 8.547

 Valor Global 11.141

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9096 Encargos com Pensões Para Portadores de Hanseníase Órgão/Unidade: SESA/GS - SESA

Caracterização

Alocar recursos destinados ao pagamento de pensões especiais aos portadores de hanseníase. Prover recursos para pagamento de pensões especiais aos portadores
de hanseníase provenientes de legislação específica em vigor.

 Recursos

 Total Orçamentário 28.640.538 94.371.421

 Valor Global 123.011.959

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9097 Encargos Especiais - FIME Órgão/Unidade: SEFA/FIME

Caracterização

Efetuar pagamento de encargos do FIME. Alocar recursos destinados ao pagamento do PASEP conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 4.409 14.527

 Valor Global 18.936

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9098 Encargos Especiais - FAG Órgão/Unidade: SEFA/FAG

Caracterização

Efetuar pagamento de encargos do FAG. Alocar recursos destinados ao pagamento do PASEP conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 3.061 10.086

 Valor Global 13.147

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9099 Encargos Especiais - FCR Órgão/Unidade: SEFA/FCR

Caracterização

Efetuar pagamento de encargos do FCR. Alocar recursos destinados ao pagamento do PASEP conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 3.269 10.771

 Valor Global 14.040

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9100 Encargos Especiais - DER Órgão/Unidade: SEIL/DER

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 2.860.000 9.423.785

 Valor Global 12.283.785

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9151 Encargos Especiais - TC Órgão/Unidade: TCEPR/TC

Caracterização

Cumprir pagamento de obrigações tributárias e contributivas do Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TCE/PR). Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais
como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 20.000 65.901

 Valor Global 85.901

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9152 Encargos Especiais - TJ Órgão/Unidade: TJPR/TJ

Caracterização

Atender despesas com Encargos Especiais do Tribunal de Justiça no 1º e 2º grau de jurisdição.

 Recursos

 Total Orçamentário 5.010.600 16.510.075

 Valor Global 21.520.675

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9154 Encargos Especiais - MP Órgão/Unidade: MPPR/MP

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 800.000 2.636.023

 Valor Global 3.436.023

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9164 Encargos Especiais - SESP Órgão/Unidade: SESP/GS - SESP

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 5.407.471 17.817.777

 Valor Global 23.225.248

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9174 Encargos Especiais - SEAB Órgão/Unidade: SEAB/DG - SEAB

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 10.000 32.950

 Valor Global 42.950

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9183 Encargos Especiais - Receita Estadual do Paraná Órgão/Unidade: SEFA/CRE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.033.000 3.403.766

 Valor Global 4.436.766

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9184 Encargos Especiais - FETC/PR Órgão/Unidade: TCEPR/FETC/PR

Caracterização

Cumprir pagamento de obrigações tributárias e contributivas do Fundo Especial do Controle Externo do Tribunal de Contas (FETC). Cumprir as obrigações tributárias e
contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 250.000 823.758

 Valor Global 1.073.758

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9189 Encargos Especiais - FADEP Órgão/Unidade: DPPR/FADEP

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente. Viabilizar o pagamento dos encargos especiais no âmbito do FADEP.

 Recursos

 Total Orçamentário 444.750 1.465.464

 Valor Global 1.910.214

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9190 Encargos Especiais - FUEMP/PR Órgão/Unidade: MPPR/FUEMP/PR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.058.000 3.486.142

 Valor Global 4.544.142

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9197 Encargos Especiais - FECON Órgão/Unidade: SEJUF/FECON

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 80.000 263.602

 Valor Global 343.602

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9208 Encargos com Inativos e Pensionistas - Defensoria Órgão/Unidade: DPPR/DEFENSORIA PÚBLICA

Caracterização

Alocar recursos destinados ao pagamento de membros e servidores inativos da Defensoria Pública do Estado do Paraná.

 Recursos

 Total Orçamentário 620.000 2.042.919

 Valor Global 2.662.919

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9210 Encargos Especiais - DETRAN Órgão/Unidade: CC/DETRAN

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 8.386.500 27.633.766

 Valor Global 36.020.266

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9211 Encargos Especiais - AGEPAR Órgão/Unidade: CC/AGEPAR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 700.000 2.306.521

 Valor Global 3.006.521

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9212 Encargos Especiais - BPP Órgão/Unidade: SECC/BPP

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 4.851 15.985

 Valor Global 20.836

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9213 Encargos Especiais - FEC Órgão/Unidade: SECC/FEC

Caracterização

Promover o cumprimento das obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos
conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 10.000 32.950

 Valor Global 42.950

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9215 Encargos Especiais - JUCEPAR Órgão/Unidade: SEAP/JUCEPAR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 683.000 2.250.505

 Valor Global 2.933.505

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9217 Encargos Especiais - Paraná Educativa Órgão/Unidade: SECC/RTVE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 250.000 823.757

 Valor Global 1.073.757

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9218 Encargos Especiais - IPCE Órgão/Unidade: SEED/IPCE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 70.000 230.652

 Valor Global 300.652

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9219 Encargos Especiais - PRTUR Órgão/Unidade: SEDEST/PRTUR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9222 Encargos Especiais - Superintendência Geral de Ciência, Tecnologia e Ensino Superior Órgão/Unidade: CC/SUPERINTENDÊN. C&T

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 10.178.000 33.536.812

 Valor Global 43.714.812

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9223 Encargos Especiais - UEL Órgão/Unidade: CC/UEL

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 4.481.470 14.766.576

 Valor Global 19.248.046

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9224 Encargos Especiais - UEPG Órgão/Unidade: CC/UEPG

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 360.000 1.186.211

 Valor Global 1.546.211

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9225 Encargos Especiais - UEM Órgão/Unidade: CC/UEM

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.400.000 4.613.041

 Valor Global 6.013.041

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9226 Encargos Especiais - UNICENTRO Órgão/Unidade: CC/UNICENTRO

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 82.478 271.767

 Valor Global 354.245

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9227 Encargos Especiais - UNIOESTE Órgão/Unidade: CC/UNIOESTE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 352.000 1.159.851

 Valor Global 1.511.851

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9228 Encargos Especiais - UNESPAR Órgão/Unidade: CC/UNESPAR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 109.900 362.123

 Valor Global 472.023

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9229 Encargos Especiais - UENP Órgão/Unidade: CC/UENP

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 80.550 265.414

 Valor Global 345.964

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9231 Encargos Especiais - Fundo Paraná Órgão/Unidade: CC/FPR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 3.401.973 11.209.602

 Valor Global 14.611.575

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9232 Encargos Especiais - PRED Órgão/Unidade: SEDU/PRED

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 831 2.739

 Valor Global 3.570

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9233 Encargos Especiais - DIOE Órgão/Unidade: CC/DIOE

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 480.000 1.581.614

 Valor Global 2.061.614

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9235 Encargos Especiais - FEAS Órgão/Unidade: SEJUF/FEAS

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 40.000 131.801

 Valor Global 171.801

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9237 Encargos Especiais - FIA Órgão/Unidade: SEJUF/FIA

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 170.000 560.156

 Valor Global 730.156

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9238 Encargos Especiais - FIPAR Órgão/Unidade: SEJUF/FEID

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: pagamento do PASEP, despesas com precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e de
outros encargos, conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 60.000 197.702

 Valor Global 257.702

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9245 Encargos Especiais - FEPGE/PR Órgão/Unidade: PGE/FEPGE/PR

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas com o  PASEP.

 Recursos

 Total Orçamentário 184.900 609.251

 Valor Global 794.151

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9273 Encargos Especiais - FUNPAR Órgão/Unidade: SEFA/FUNPAR

Caracterização

Efetuar pagamento de encargos do FUNPAR. Alocar recursos destinados ao pagamento do PASEP conforme legislação vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 1.000 3.295

 Valor Global 4.295

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)

9295 Encargos Especiais - FUPEN Órgão/Unidade: SESP/FUPEN

Caracterização

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas, tais como: PASEP, precatórios, ações trabalhistas, obrigações de pequeno valor e outros encargos, conforme legislação
vigente.

 Recursos

 Total Orçamentário 120.000 395.404

 Valor Global 515.404

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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9901 Reserva de Contingência Órgão/Unidade: AGE/SEFA/AGE/SEFA

Caracterização

Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais.

 Recursos

 Total Orçamentário 251.063.544 827.261.817

 Valor Global 1.078.325.361

Valor 2020
(R$ 1,00)

Valor 2021-2023
(R$ 1,00)
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PROGRAMA: 01 Desenvolvimento Sustentável das Cidades
Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas - SEDU

Nº Texto da Emenda

194 APOIAR AÇÕES PARA FINS DE MELHORIAS DAS PAVIMENTAÇÕES NA REGIÃO CENTRO OCIDENTAL PARANAENSE, MUNICÍPIOS QUE COMPÕEM A
COMCAM.

195 APOIAR AÇÕES PARA FINS DE MELHORIAS DAS PAVIMENTAÇÕES NA REGIÃO NOROESTE PARANAENSE, PARANAVAÍ E REGIÃO.

332 APOIAR A INCLUSÃO DOS 42 MUNICÍPIOS DA REGIÃO SUDOESTE (945) NO PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL INTEGRADO, O QUAL TEM
POR META O DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO (PDUI) ELABORADO.

374
APOIAR A ELABORAÇÃO DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO, COM DESTAQUE PARA PROGRAMAS E AÇÕES QUE PRIORIZEM A
INCLUSÃO DAS MULHERES NA ELABORAÇÃO E NA DESTINAÇÃO DOS RECURSOS ORIUNDOS DO PARANACIDADE, POR MEIO DO SISTEMA DE
FINANCIAMENTO DE AÇÕES NOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO PARANÁ SFM.

375 APOIAR AÇÕES PARA PAVIMENTAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO CENTRO-ORIENTAL PARANAENSE.

589 APOIAR AÇÕES QUE VISEM O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONÔMICO, VALORIZANDO A CULTURA LOCAL E O PATRIMÔNIO HISTÓRICO NO LITORAL
- REGIÃO METROPOLITANA.

713 CRIAR FÓRUNS PERMANENTES PARA DISCUSSÃO E ELABORAÇÃO DE PLANOS PRIORITÁRIOS PARA DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E
CULTURAL DAS MICRORREGIÕES COM IDH ABAIXO DA MÉDIA ESTADUAL.

734

APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO NAS REGIÕES METROPOLITANAS E OUTROS AGLOMERADOS DE MUNICÍPIOS A POLÍTICA ESTADUAL DE MOBILIDADE
URBANA EM CONSONÂNCIA COM LEGISLAÇÃO NACIONAL QUE ENTRE OUTRAS ESTRATÉGIAS, FORTALEÇA O TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS GARANTINDO A CONTINUIDADE DO SERVIÇO, A UNIVERSALIDADE E A MODICIDADE DA TARIFA, BEM COMO PROMOVA A DISTRIBUIÇÃO
PROPORCIONAL DE RECURSOS PARA SUBSIDIA-LO NAS DIVERSAS REGIÕES DO ESTADO.

896 APOIAR CONSTRUÇÃO DE POÇOS ARTESIANOS NOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO CENTRO-SUL.

1115 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE PONTE QUE LIGARÁ OS MUNICÍPIOS DE QUERENCIA DO NORTE A ICARAÍMA.

1116 APOIAR A CONSTRUÇÃO DA PONTE DO RIO IVAÍ, ENTRE OS MUNICÍPIOS DE SÃO CARLOS DO IVAÍ E JAPURÁ.

1117 APOIAR A CONSTRUÇÃO DA RODOVIA PR-340, QUE LIGARÁ OS MUNICÍPIOS DE ANTONINA A PARANAGUÁ, COM TRECHO DE 12KM DE EXTENSÃO.

1118 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE RODOVIA, AVENIDA PORTUÁRIA, QUE LIGARA O PORTO BARÃO DE TEFÉ, DANDO ACESSO A RODOVIA
PARANAGUÁ/ANTONINA, COM TRECHO DE 2 KM DE EXTENSÃO.

1119 APOIAR A CONSTRUÇÃO DA RODOVIA QUE LIGARÁ OS MUNICÍPIOS DE NOVA ALIANÇA A PARAÍSO DO NORTE, COM 8 KM DE EXTENSÃO.
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PROGRAMA: 02 Paraná do Futuro: Sustentabilidade e Turismo
Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentável e do Turismo - SEDEST

Nº Texto da Emenda

136 APOIAR O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO SETOR DA PRODUÇÃO DA ERVA-MATE NO SUDESTE PARANAENSE.

141 APOIAR O TURISMO ESTADUAL DENTRO DOS PRINCÍPIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL NAS REGIÕES DO PARANÁ.

329 APOIAR A INCLUSÃO DA REGIÃO SUDOESTE NO PROGRAMA GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS, RESÍDUOS SÓLIDOS E SANEAMENTO AMBIENTAL, O
QUAL TEM POR META PARQUES LINEARES VOLTADOS À RECUPERAÇÃO AMBIENTAL IMPLANTADOS.

331 APOIAR A INCLUSÃO DA REGIÃO SUDOESTE (945) NO PROGRAMA GESTÃO TERRITORIAL, O QUAL TEM POR META REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA EM
TERRAS PÚBLICAS E PARTICULARES.

590 APOIAR "POLÍTICAS DE CICLOTURISMO DO ESTADO DO PARANÁ, FOMENTANDO O DESENVOLVIMENTO, APONTANDO DIRETRIZES, PROPORCIONANDO
INCENTIVOS E FORMAS PARA IMPLANTAÇÃO DE CIRCUITOS DE CICLOTURISMO NA REGIÃO METROPOLITANA, CENTRO ORIENTAL E DEMAIS.

711
APOIAR O DESENVOLVIMENTO DA POLÍTICA ESTADUAL DE TURISMO FORTALECENDO O TURISMO RELIGIOSO, CONSIDERANDO EM SEU
PLANEJAMENTO E IMPLEMENTAÇÃO DE PRINCÍPIOS COMO: PRESERVAÇÃO, CO-RESPONSABILIDADE, SUSTENTABILIDADE, PARTICIPAÇÃO
COMUNITÁRIA E INOVAÇÃO, COM O OBJETIVO DE ALCANÇAR O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIOCULTURAL DA POPULAÇÃO LOCAL.

715
APOIAR A POLÍTICA ESTADUAL DE RESÍDUOS SÓLIDOS COM A PARTICIPAÇÃO DE PREFEITURAS MUNICIPAIS DE MODO A VINCULAR/QUALIFICAR A
LIBERAÇÃO DE DETERMINADOS RECURSOS PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO COM METAS QUE PERSIGAM A ELEVAÇÃO DOS ÍNDICES DE
RECICLAGEM E COMPOSTAGEM NOS  MUNICÍPIOS EM CONSONÂNCIA COM A LEI 12305/2010.

721 APOIAR ESTUDOS DE VIABILIDADE E IMPACTOS AMBIENTAIS DAS PEQUENAS CENTRAIS HIDRELÉTRICAS, CENTRAIS GERADORAS DE HIDROELETRICA
E USINAS HIDRELÉTRICAS NO ESTADO DO PARANÁ.

737 APOIAR CONDIÇÕES DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA RODOVIÁRIA, AEROPORTUÁRIA E URBANA PARA FAZER DO MUNICÍPIO DE FOZ DO IGUAÇU O
PRINCIPAL DESTINO DE TURISTAS ESTRANGEIROS E BRASILEIROS DO BRASIL.

738 APOIAR CONDIÇÕES NECESSÁRIAS DE INFRA ESTRUTURA E LOGÍSTICA RODOVIÁRIA E URBANA PARA QUE O LITORAL PARANAENSE SE TORNE UM
DOS PRINCIPAIS DESTINOS TURÍSTICOS DO BRASIL.

1058 APOIAR PROGRAMA DE REGIONALIZAÇÃO DO TURISMO ATRAVÉS DO PROJETO CORREDORES DAS AGUAS.

1290 APOIAR O TURISMO ESTADUAL DENTRO DOS PRINCÍPIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.
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PROGRAMA: 03 Saúde Inovadora Para um Paraná Inovador
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Saúde - SESA

Nº Texto da Emenda

4 APOIAR A AMPLIAÇÃO DA OFERTA DE EXAMES PREVENTIVOS PARA DETECÇÃO PRECOCE DOS DIVERSOS TIPOS DE CÂNCER QUE ACOMETEM O SEXO
FEMININO.

5 APOIAR A AMPLIAÇÃO DO NÚMERO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DO SISTEMA DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE - SAS.

13 APOIAR O FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DAS CAMPANHAS DE PREVENÇÃO DE DOENÇAS RELATIVAS AO SEXO FEMININO (OUTUBRO ROSA - LEI N.º
16.935/2011) E AO SEXO MASCULINO (AGOSTO AZUL - LEI N.º 17.099/2012).

137 APOIAR O SETOR DA SAÚDE PARA A IMPLANTAÇÃO DE REFORMAS E AQUISIÇÃO DE APARELHOS HOSPITALARES NOVOS NOS HOSPITAIS NO SUDESTE
PARANAENSE.

145 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DO CÂNCER EM GUARAPUAVA NA REGIÃO CENTRO-SUL.

196 APOIAR AÇÕES PARA FINS DE MELHORIAS ESTRUTURAIS DE POSTOS DE ATENDIMENTO E NA QUALIDADE DE ATENDIMENTO NO OESTE PARANAENSE.

315 APOIAR A CONSTRUÇÃO, IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE AO MENOS UM CENTRO DE ATENDIMENTO A DEPENDENTES QUÍMICOS E PORTADORES
DE TRANSTORNOS MENTAIS EM CADA REGIONAL DE SAÚDE.

340
APOIAR A INCLUSÃO DE EXAMES PERIÓDICOS GRATUITOS PARA OS DOMICILIADOS NO ESTADO, OBJETIVANDO PREVENÇÃO DO CÂNCER E DO
DIABETES, GARANTINDO AOS PORTADORES O FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DESTINADOS AO TRATAMENTO E CONTROLE DESTAS
DOENÇAS.

341 APOIAR A GARANTIA DE EXAMES SEMESTRAIS AOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA DE ENSINO OBJETIVANDO PREVENÇÃO DO CÂNCER E DO DIABETES,
ALÉM DE CAMPANHAS EDUCATIVAS.

416 APOIAR A IMPLANTAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL PARA O NORTE CENTRAL.

519 APOIAR A MELHORIA E TÉRMINOS DE OBRAS NOS HOSPITAIS DA REGIÃO OESTE DO PARANÁ.

611 APOIAR CONSTRUÇÃO DE UM HOSPITAL PARA REGIÃO NORTE DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA.

612 APOIAR CONSTRUÇÃO PARA AUMENTAR LEITOS DE UTI EM TODOS OS HOSPITAIS ESTADUAIS.

661 APOIAR CONSTRUÇÃO DE UM HOSPITAL PARA REGIÃO NORTE DO MUNICÍPIO DE CASCAVEL.

692

APOIAR O FORTALECIMENTO, IMPLEMENTAÇÃO E/OU CAPACIDADE DE ATUAÇÃO DO PROGRAMA "SAÚDE INOVADORA PARA UM PARANÁ INOVADOR",
QUE POSSUI O OBJETIVO GERAL DE "ATENDER AS NECESSIDADES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO E APRIMORAR A REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE (RAS) E O
FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA", TENDO EM VISTA A DEMANDA CONSTANTE E JUSTA POR MELHORIAS NA SAÚDE PÚBLICA NAS SEGUINTES
MESORREGIÕES DO ESTADO DO PARANÁ: 920 - NOROESTE PARANAENSE; 925 – NORTE CENTRAL; 930 - NORTE PIONEIRO.
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Nº Texto da Emenda

720
APOIAR A PARTICIPAÇÃO DOS HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS DAS INSTITUIÇÕES ESTADUAIS DE ENSINO SUPERIOR NA POLÍTICA ESTADUAL DE SAÚDE
PÚBLICA DO PARANÁ, COM A GARANTIA DOS RECURSOS NECESSÁRIOS PARA CUSTEIO E GARANTIA DO PROGRAMAS DE RESIDÊNCIAS PERTINENTES
ÀS ATIVIDADES E PECULIARIEDADES DOS HOSPITAIS DE ENSINO.

736 APOIAR  A CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DO CENTRO DE DIAGNÓSTICOS E TRATAMENTO DE CÂNCER/HOSPITAL DO AMOR EM DIFERENTES REGIÕES
DO PARANÁ VISANDO O DIAGNÓSTICO PRECOCE DA DOENÇA.

1053 APOIAR PROGRAMA DE INVESTIMENTO PARA TELEMEDICINA.

1056 APOIAR PROGRAMA DE TRATAMENTO DE DOENÇAS RARAS NO ESTADO.

1285 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DA AMUNOP - ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DO NORTE DO PARANÁ EM CORNÉLIO PROCÓPIO.

PROGRAMA: 04 Desenvolvimento Rural e Abastecimento com Sustentabilidade
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento - SEAB

Nº Texto da Emenda

15 APOIAR O DESENVOLVIMENTO, O FORTALECIMENTO E A COMPETITIVIDADE DA CADEIA PRODUTIVA DO LÁTEX.

142 APOIAR AO PROGRAMA DESENVOLVIMENTO RURAL E ABASTECIMENTO COM SUSTENTABILIDADE.

316 APOIAR PROGRAMA DE REDUÇÃO DE AGROTÓXICOS NAS PROPRIEDADES RURAIS, INCENTIVANDO A CONVERSÃO PARA A PRODUÇÃO ORGÂNICA.

490 APOIAR POLÍTICAS DE FOMENTO À AGRICULTURA FAMILIAR NA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA.

591 APOIAR O PROGRAMA PARANÁ MAIS ORGÂNICO E REGIÃO METROPOLITANA LIVRE DE AGROTÓXICOS.

618 APOIAR AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR.

735
APOIAR A ORGANIZAÇÃO/UNIÃO DE PRODUTORES RURAIS DA AGRICULTURA FAMILIAR EM PEQUENAS COOPERATIVAS E/OU ASSOCIAÇÕES QUE
PROMOVAM E POTENCIALIZEM CANAIS DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, BEM COMO A COMERCIALIZAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE PRODUTOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR.

889 APOIAR O FORTALECIMENTO DA PECUÁRIA LEITEIRA NAS CIDADES DA REGIÃO CENTRO-SUL.
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PROGRAMA: 05 Educação e Esporte: Transforma Paraná
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Educação e do Esporte - SEED

Nº Texto da Emenda

143 APOIAR A PRÁTICA CONTINUADA DE ESPORTES PARA OS CIDADÃOS NAS REGIÕES DO PARANÁ.

281 APOIAR A PRÁTICA CONTINUADA DO ESPORTE PARA OS CIDADÃOS DA REGIÃO OESTE DO ESTADO

284 APOIAR A PROMOÇÃO DA QUALIDADE DA EDUCAÇÃO BÁSICA

314 APOIAR A CONSTRUÇÃO, IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO CENTRO DA JUVENTUDE EM CADA REGIÃO DO ESTADO.

515 APOIAR A MELHORIA E ADEQUAÇÕES NAS ESTRUTURAS DAS APAES DA REGIÃO OESTE DO ESTADO DO PARANÁ.

516 APOIAR A MELHORIA E ADEQUAÇÕES NAS ESTRUTURAS DAS ESCOLAS ESTADUAIS DA REGIÃO OESTE DO PARANÁ.

517 APOIAR A CONSTRUÇÃO E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA DESENVOLVER/CRIAR UM PROJETO PARA ATLETAS PARAOLÍMPICOS NA REGIÃO
OESTE DO PARANÁ.

518 APOIAR A MELHORIA E ADEQUAÇÕES NAS ESTRUTURAS DAS ESCOLAS ESTADUAIS DA REGIÃO SUDOESTE DO ESTADO DO PARANÁ.

613 APOIAR CONSTRUÇÃO DE PISTA DE SKATE NAS REGIÕES PARANAENSES.

617 APOIAR A MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO AO PROJETO DA PEDAGOGIA DA ALTERNÂNCIA REALIZADO PELAS CASAS FAMILIARES RURAIS.

894 APOIAR CONSTRUÇÃO DE GINÁSIO PARA PARADESPORTO - REGIÃO METROPOLITANA.

1055 APOIAR PROJETO SEMANA MARIA DA PENHA NAS ESCOLAS.

PROGRAMA: 06 Paraná Mais Ciência
Órgão Responsável: Casa Civil - CC

Nº Texto da Emenda

140 APOIAR O SETOR DA CIÊNCIA NO TOCANTE ÀS NOVAS TECNOLOGIAS NO SUDESTE PARANAENSE.

592
APOIAR A REALIZAÇÃO DA 3ª EDIÇÃO FORMATIVA DO CENTRO REGIONAL DE REFERÊNCIA PARA FORMAÇÃO EM POLÍTICAS SOBRE DROGAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ (CRR-UFPR) DO NÚCLEO INTERDISCIPLINAR DE ENFRENTAMENTO À DROGADIÇÃO (NIED) E CAPACITAR A
COMUNIDADE ESCOLAR PARA A IDENTIFICAÇÃO, ACOLHIMENTO, MANEJO E ACOMPANHAMENTO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO DE
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Nº Texto da Emenda

592 RISCO PARA O SUICÍDIO.

PROGRAMA: 08 Ensino Superior Inovador
Órgão Responsável: Casa Civil - CC

Nº Texto da Emenda

138 APOIAR A IMPLANTAÇÃO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR NO SUDESTE PARANAENSE.

719
APOIAR A PESQUISA E A EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA NAS INSTITUIÇÕES ESTADUAIS DE ENSINOS SUPERIOR, VISANDO FORTALECER A
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIAS E AS RELAÇÕES COM A COMUNIDADE NAS SUA MÚLTIPLAS FACES: SAÚDE, EDUCAÇÃO, DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO SOCIAL E CULTURAL, CIDADANIA, POLÍTICAS DE SEGURANÇA.

722 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO DO COMPLEXO CCS/HU, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (UEL).

PROGRAMA: 10 Habita Paraná
Órgão Responsável: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas - SEDU

Nº Texto da Emenda

14 APOIAR A IMPLANTAÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS NO NOROESTE PARANAENSE.

144 APOIAR A IMPLANTAÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS NAS REGIÕES CENTRO-SUL E SUDESTE.

282 APOIAR O DIREITO SOCIAL À MORADIA DIGNA ÀS FAMÍLIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL DA REGIÃO OESTE DO ESTADO.

417 APOIAR O INVESTIMENTO EM HABITAÇÃO RURAL PARA O NORTE CENTRAL.

489 APOIAR POLÍTICAS DE HABITAÇÃO E MORADIA À FAMÍLIAS DE BAIXA RENDA NA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA.

691

APOIAR O FORTALECIMENTO, IMPLEMENTAÇÃO E/OU CAPACIDADE DE ATUAÇÃO DO PROGRAMA "HABITA PARANÁ", QUE POSSUI O OBJETIVO GERAL
DE "ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES HABITACIONAIS NO ESTADO POR MEIO DE SOLUÇÕES URBANAS E RURAIS PLANEJADAS E SUSTENTÁVEIS,
DESENVOLVIDAS PARA OFERECER MORADIAS DIGNAS, COM QUALIDADE DE VIDA E SUSTENTABILIDADE.", TENDO EM VISTA O DÉFICIT HABITACIONAL
PARANAENSE, SEJA ELE URBANO OU RURAL, NAS SEGUINTES MESORREGIÕES DO ESTADO DO PARANÁ: 920 - NOROESTE PARANAENSE; 925 - NORTE
CENTRAL; 930 - NORTE PIONEIRO.
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PROGRAMA: 11 Modernização da Infraestrutura do Paraná
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Infraestrutura e Logística - SEIL

Nº Texto da Emenda

16 APOIAR A REQUALIFICAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DE RODOVIAS ESTADUAIS NÃO PAVIMENTADAS.

109 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO VIADUTO DA ROTATÓRIA DO SHOPPING CATUAÍ. ADEQUAÇÃO DA INTERSEÇÃO DA RODOVIA BR376 (KM 172+690 METROS)
COM A RODOVIA PR 317 (KM 98+980 METROS) EM MARINGÁ/PR, NUMA EXTENSÃO DE 9,208 KM.

139 APOIAR OS PROGRAMAS DE MODERNIZAÇÃO DE INFRAESTRUTURA NAS ESTRADAS DO SUDESTE PARANAENSE.

160 APOIAR A MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ NAS REGIÕES CENTRO SUL, NORTE CENTRAL E SUDESTE PARANAENSE.

250 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO CONTORNO SUL DE DOIS VIZINHOS QUE POSSIBILITARÁ O DESVIO DO TRÁFEGO QUE CHEGA DA PR-281 (FRANCISCO
BELTRÃO E OUTROS MUNICÍPIOS) E QUE ATUALMENTE PASSA PELO PERÍMETRO URBANO DO MUNICÍPIO.

251
APOIAR A REVITALIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA RODOVIA PR-281 - TRECHO DE 10 KM ENTRE DOIS VIZINHOS E ALTO BELA VISTA (SENTIDO
FRANCISCO BELTRÃO) COM AUMENTO DE CAPACIDADE DE TRÁFEGO COM CONSTRUÇÃO DE TERCEIRAS FAIXAS, ACOSTAMENTO, REESTRUTURAÇÃO
DA BASE, SINALIZAÇÃO E OBRAS COMPLEMENTARES.

252 APOIAR A REVITALIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA PR-180 - MUNICÍPIO DE DOIS VIZINHOS SENTIDO FRANCISCO BELTRÃO - TRECHO DE 30KM ENTRE
ALTO BELA VISTA E RIO SANTA ROSA.

253 APOIAR A REVITALIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA PR-493 NO TRECHO DE 80KM ENTRE OS MUNICÍPIOS DE DOIS VIZINHOS E PATO BRANCO.

254
APOIAR A PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DE TRECHO DE 50 KM DA RODOVIA PR-436 QUE LIGA OS MUNICÍPIOS DE IBAITI (PELA RODOVIA PR-153) A
RIBEIRÃO DO PINHAL PASSANDO PELAS COMUNIDADES DE DISTRITOS DE VILA GUAY E VASSORAL E AS COMUNIDADES DE SÃO JOÃO, PAULISTINHA E
TRIOLÂNDIA.

333
APOIAR A AMPLIAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO DA REGIÃO SUDOESTE (945) NO PROGRAMA ESTRATÉGICO DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA DE
TRANSPORTES DO PARANÁ (5067), NA UNIDADE DE MEDIDA QUILOMETRO PARA PELO MENOS 40, O QUAL TEM POR META ATENDER O SISTEMA
RODOVIÁRIO AMPLIADO, GERANDO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONÔMICO E SOCIAL.

418 APOIAR O PROJETO DE CONSERVAÇÃO DE MALHA VIÁRIA MUNICIPAL PARA O NORTE CENTRAL.

457 APOIAR OBRAS NO CONTORNO NORTE DE LONDRINA.

458 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO VIADUTO NA BR 369 EM FRENTE A PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA (PUC).

459 APOIAR DUPLICAÇÃO DA PR 445 DE IRERÊ ATÉ MAUÁ DA SERRA.

460 APOIAR RECAPEAMENTO ASFÁLTICO E CONSTRUÇÃO DE 3ª FAIXA NA PR 170 DE ROLÂNDIA ATÉ A DIVISA COM O ESTADO DE SÃO PAULO.
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461 APOIAR A CONSTRUÇÃO DO VIADUTO NA BR 369 EM CAMBÉ, NO CRUZAMENTO DA RUA ESPERANÇA, BALANÇA AÇORES, POSTO CARAJÁS.

491 APOIAR POLÍTICAS DE MODERNIZAÇÃO DA MALHA VIÁRIA DA MESORREGIÃO DO NORTE CENTRAL PARANAENSE.

607 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA PR 092 QUE LIGA O MUNICÍPIO DE CERRO AZUL A SEDE DO MUNICÍPIO DE DR. ULYSSES, NO PROGRAMA
MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

608 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA PR 218 QUE LIGA O MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA DO NORTE AO MUNICÍPIO DE ICARAÍMA ATRAVESSANDO RIO
IVAÍ, NO PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

609 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA ESTRADA, QUE LIGA O MUNICÍPIO DE SANTA MARIA DO OESTE A SEDE DO MUNICÍPIO DE CAMPINA DO SIMÃO
LIGANDO AS PR 456 A PR 825, NO PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

610 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA PR 364 QUE LIGA A SEDE DO MUNICÍPIO DE LARANJAL A SEDE DO MUNICÍPIO DE ALTAMIRA DO PARANÁ, NO
PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

615 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA PR 281 QUE LIGA A SEDE DO MUNICÍPIO DE MALLET PASSANDO PELO DISTRITO DE RIO CLARO DO SUL ATÉ A
LOCALIDADE FLUVIÓPOLIS BR 476, MUNICÍPIO DE SÃO MATEUS DO SUL, NO PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

616
APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA PR 484 QUE LIGA A CIDADE DE QUEDAS DO IGUAÇU A BR 158, MUNICÍPIO DE RIO BONITO DO IGUAÇU, ESSA
ESTRADA É CONTINUAÇÃO DA PR QUE SAI DE CAPITÃO LEÔNIDAS MARQUES, PASSA POR BOA VISTA DA APARECIDA E SUA PAVIMENTAÇÃO COM
ASFALTO TERMINA EM QUEDAS DO IGUAÇU, NO PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

619 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA ESTRADA QUE LIGA O MUNICÍPIO DE INÁCIO MARTINS A SEDE DO MUNICÍPIO DE CRUZ MACHADO, NO
PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

620 APOIAR PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA PR 090 QUE LIGA O MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO - DISTRITO DE BATEIAS AO MUNICÍPIO DE CASTRO, NO
PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

657 APOIAR CONSTRUÇÃO DE UMA PONTE SOBRE RIO IVAÍ NA PR 218 QUE LIGA O MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA DO NORTE AO MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, NO
PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

658 APOIAR CONSTRUÇÃO DE UMA PONTE SOBRE CANTU NA ESTRADA QUE LIGA O MUNICÍPIO DE LARANJAL AO MUNICÍPIO DE NOVA CANTU, PASSANDO
PELO ASSENTAMENTO CHAPADÃO EM LARANJAL, NO PROGRAMA MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DO PARANÁ.

716

APOIAR EXECUTORIEDADE AO PROGRAMA DE PARCERIAS DO PARANÁ LEI 19.811/2019, EM ESPECIAL, POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE ESTUDOS DE
VIABILIDADE TÉCNICA E ECONÔMICA, PROCEDIMENTOS DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE, PROJETOS DE DESESTATIZAÇÃO E PARCERIAS EM COM A
PARTICIPAÇÃO DOS MUNICÍPIOS/COMUNIDADES, VISANDO AMPLIAR A TRANSPARÊNCIA, EFICIÊNCIA E A QUALIDADE DOS EMPREENDIMENTOS
PÚBLICOS DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA E A CONSEQUENTE ATRAÇÃO DE INVESTIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PARANÁ.

880 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE ESTRADA QUE LIGA OS MUNICÍPIOS DE PORTO VITÓRIA A BITURUNA.

881 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE ESTRADA QUE LIGA OS MUNICÍPIOS DE CRUZ MACHADO A INÁCIO MARTINS.

882 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE TRINCHEIRA NO MUNICÍPIO DE FOZ DO IGUAÇU PARA OS BAIRROS JARDIM JUPIRA E TRÊS BANDEIRAS.
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883 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE TRINCHEIRA EM PONTA GROSSA NO BAIRRO JARDIM LOS ANGELES.

1092 APOIAR O RECAPEAMENTO ASFÁLTICO NA PR092 DE CERRO AZUL A DOUTOR ULYSSES EXTENSÃO DE 56 KM APROXIMADOS.

1093 APOIAR O RECAPEAMENTO ASFÁLTICO ENTRE ITAMBÉ A SÃO PEDRO DO IVAÍ (APROXIMADAMENTE 34 KM)

1094 APOIAR O RECAPEAMENTO ASFÁLTICO NA ESTRADA ESTADUAL ENTRE AS INTERSEÇÕES PR 465 - PR 558 - EXTENSÃO 1,62 KM - ARARUNA.

1095 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE UMA PONTE SOB O RIO IVAÍ QUE LIGA O MUNICÍPIO DE SÃO CARLOS DO IVAÍ A JAPURÁ - LOCALIZADO NA PR
498EXTENSÃO DE APROXIMADAMENTE 250 METROS.

1291 APOIAR A INFRAESTRUTURA RODOVIÁRIA EM PONTOS CRÍTICOS NAS REGIÕES PARANAENSES.

1333 APOIAR PROGRAMAS DE INCENTIVO E IMPLEMENTAÇÃO DA METODOLOGIA BIM - BUILDING INFORMATION MODEL NOS MUNICÍPIOS DO ESTADO,
VOLTADAS ÀS AÇÕES DE ENGENHARIA CIVIL.

PROGRAMA: 13 Segurança com Integração, Inovação e Inteligência
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Segurança Pública - SESP

Nº Texto da Emenda

6 APOIAR A AMPLIAÇÃO DO NÚMERO DE UNIDADES DE DELEGACIAS ESPECIALIZADAS NO ATENDIMENTO À MULHER VÍTIMA DE VIOLÊNCIA.

7 APOIAR O DESENVOLVIMENTO DE NOVAS TECNOLOGIAS VOLTADAS À PROTEÇÃO DA MULHER QUE TENHA MEDIDA PROTETIVA OU MEDIDADE DE
PROTEÇÃO CONCEDIDA PELO PODER JUDICIÁRIO.

8 APOIAR A PRODUÇÃO DE PROVAS PERICIAIS PARA MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA, ATRAVÉS DE PRONTUÁRIO MÉDICO AMPLIADO NOS HOSPITAIS
PÚBLICOS DO ESTADO.

9 APOIAR A COLETA DE VESTÍGIOS DE PROVA, POR MÉDICOS-LEGISTAS EM UNIDADES HOSPITALARES, NOS CRIMES SEXUAIS COMETIDOS CONTRA A
MULHER.

96 APOIAR A CONSTRUÇÃO/AMPLIAÇÃO/REFORMA DO COLÉGIO DA POLÍCIA MILITAR DO PARANÁ NO MUNICÍPIO DE CASCAVEL.

97 APOIAR A IMPLANTAÇÃO DE UM HELIPORTO PARA O BATALHÃO DE POLÍCIA MILITAR DE OPERAÇÕES AÉREAS NO MUNICÍPIO DE CASCAVEL.

98 APOIAR A AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS TECNOLÓGICOS PARA AÇÕES PREVENTIVAS NO ÂMBITO DA DEFESA CIVIL.

99 APOIAR TECNOLOGIAS NA ÁREA DE BUSCA, SALVAMENTO E PREVENÇÃO E COMBATE DE INCÊNDIOS PARA O CORPO DE BOMBEIROS.

100 APOIAR OPERAÇÕES COM VEÍCULOS AÉREOS NÃO TRIPULADOS (VANT) NA POLÍCIA MILITAR DO PARANÁ.
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206 APOIAR AÇÕES PARA FINS DE MELHORIAS E AUMENTO DE EFETIVO NA REGIÃO CENTRO OCIDENTAL PARANAENSE, MUNICÍPIOS QUE COMPÕEM A
COMCAM.

283 APOIAR O AUMENTO DO EFETIVO POLICIAL

296 APOIAR SEGURANÇA COM INTEGRAÇÃO, INOVAÇÃO E INTELIGÊNCIA NA REGIÃO NORTE CENTRAL PARANAENSE.

371 APOIA A CONSTRUÇÃO OU AQUISIÇÃO DE IMÓVEL PARA INSTALAÇÃO DE SEDE REGIONAL DA POLÍCIA CIENTÍFICA NO MUNICÍPIO DE PONTA
GROSSA/PR, PARA FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO MÉDICO LEGAL E DO INSTITUTO DE CRIMINALÍSTICA.

372 APOIAR A INSTALAÇÃO DE DELEGACIA ESPECIALIZADA AO ATENDIMENTO À MULHER VÍTIMA DE VIOLÊNCIA NO MUNICÍPIO DE CASTRO, REGIÃO
CENTRO-ORIENTAL.

373 APOIAR SERVIÇOS PRESTADOS NO COMBATE E NO ATENDIMENTO À MULHER VÍTIMA DE VIOLÊNCIA.

419 APOIAR O PROGRAMA DE SEGURANÇA COM INTEGRAÇÃO, INOVAÇÃO E INTELIGÊNCIA PARA O NORTE CENTRAL.

487 APOIAR A AMPLIAÇÃO NA OSTENSIVIDADE DO COMBATE A CRIMINALIDADE NA MESORREGIÃO DO CENTRO ORIENTAL PARANAENSE.

488 APOIAR O COMBATE AO TRÁFICO DE DROGAS NA MESORREGIÃO DO CENTRO ORIENTAL PARANAENSE.

891 APOIAR CONSTRUÇÃO DE SEDE DO BATALHÃO AMBIENTAL EM GUARAPUAVA REGIÃO CENTRO-SUL.

892 APOIAR A CONSTRUÇÃO DA CASA DE CUSTÓDIA EM GUARAPUAVA REGIÃO CENTRO-SUL.

895 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE DELEGACIA ESPECIAL DA MULHER NOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO CENTRO-SUL.

PROGRAMA: 14 Universalização do Saneamento Básico
Órgão Responsável: Casa Civil - CC

Nº Texto da Emenda

207 APOIAR AÇÕES PARA FINS DE DESENVOLVIMENTO E INSTALAÇÃO DE TUBULAÇÃO PARA SANEAMENTO NA CIDADE DE PEABIRU, NO CENTRO
OCIDENTAL PARANAENSE.

295 APOIAR A UNIVERSALIZAÇÃO DO SANEAMENTO BÁSICO NA REGIÃO NORTE CENTRAL PARANAENSE.

420 APOIAR O PROJETO TARIFA SOCIAL PARA O NORTE CENTRAL.
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PROGRAMA: 15 Paraná Cultural
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Comunicação Social e da Cultura - SECC

Nº Texto da Emenda

307 APOIAR PROGRAMA PARANÁ CULTURAL NA REGIÃO NORTE CENTRAL PARANAENSE.

614 APOIAR A RESTAURAÇÃO DO PRÉDIO HISTÓRICO DO SINDICATO DOS ESTIVADORES DE PARANAGUÁ, PRÉDIO TOMBADO PELO PATRIMÔNIO
HISTÓRICO – REGIÃO METROPOLITANA.

PROGRAMA: 16 Justiça, Cidadania, Trabalho e Assistência Social
Órgão Responsável: Secretaria de Estado da Justiça, Família e Trabalho - SEJUF

Nº Texto da Emenda

1 APOIAR O DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES MULTISSETORIAIS NO COMBATE AO TRÁFICO DE PESSOAS E EXPLORAÇÃO SEXUAL.

2 APOIAR A IMPLANTAÇÃO E FORTALECIMENTO DE NÚCLEOS MUNICIPAIS DE PROTEÇÃO DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DA
PESSOA COM DEFICIÊNCIA.

3 APOIAR O DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMA DE REABILITAÇÃO PARA HOMENS AUTORES DE VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E FAMILIAR CONTRA A MULHER.

10 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE UNIDADES DE ACOLHIMENTO E APOIO PSICOSSOCIAL ÀS PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA.

285 APOIAR PROGRAMAS DE PROTEÇÃO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

312 APOIAR A CONSTRUÇÃO E IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE AO MENOS UM CENTRO-DIA - CENTRO DE CUIDADOS DIURNOS À PESSOA IDOSA, EM
CADA REGIONAL DE SAÚDE DO ESTADO.

313 APOIAR A CONSTRUÇÃO, IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE AO MENOS UMA CASA ABRIGO, PARA ATENDIMENTO ÀS MULHERES VÍTIMAS DE
VIOLÊNCIA DOMÉSTICA, EM CADA REGIONAL DE SAÚDE DO ESTADO.

330 APOIAR A INCLUSÃO DA REGIÃO SUDOESTE (945) NO PROGRAMA REQUALIFICAÇÃO URBANA E INTEGRADA DE BAIRROS/NFRAESTRUTURA-FAMÍLIA
PARANAENSE, O QUAL TEM POR META ATENDER FAMÍLIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL.

439 APOIAR POLÍTICAS SOCIAIS A FAMÍLIA, COMO EXPLORAÇÃO, AMEAÇAS, PRECONCEITOS E DEMAIS VULNERABILIDADES.

593 APOIAR O PROJETO REDES DE ECONOMIA SOLIDÁRIA: POSSIBILIDADES DE INCLUSÃO SOCIAL E GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA.

712
APOIAR O PROGRAMA DE ACOLHIMENTO FAMILIAR COM BASE NOS PRINCÍPIOS DA PROTEÇÃO INTEGRAL DA CRIANÇA E DA GARANTIA DO DIREITO A
CONVIVÊNCIA FAMILIAR VISANDO A CONSTRUÇÃO DE VÍNCULOS SAUDÁVEIS. APRIMORAR, TREINAR E ESCLARECER A POPULAÇÃO SOBRE OS
BENEFÍCIOS DO ACOLHIMENTO FAMILIAR.
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717 APOIAR O PROGRAMA NOTA PARANÁ NA PERSPECTIVA DA TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS PARA AS ENTIDADES ASSISTENCIAIS DO ESTADO DO
PARANÁ.

888 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE CENTRO DIA PARA IDOSO NAS CIDADES DA REGIÃO CENTRO-SUL.

890 APOIAR A CONSTRUÇÃO DE CASAS REGIONAIS DE ACOLHIMENTO A MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA COM ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR EM
TODAS AS MESORREGIÕES DO ESTADO.

893 APOIAR CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE SÓCIO EDUCAÇÃO - CENSE EM GUARAPUAVA REGIÃO CENTRO-SUL.

1054 APOIAR A IMPLANTAÇÃO DO CIC FAMÍLIA - CENTRO INTEGRADO DE ATENÇÃO À CRIANÇA E A FAMILIA.

1057 APOIAR PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS ESTABELECENDO PRINCIPIOS E DIRETRIZES PARA A PRIMEIRA INFÂNCIA (SAÚDE, ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO), NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL E NA FORMAÇÃO HUMANA.
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