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COMISSAO DE REDAGCAO

Redagao Final ao Projeto de Lei N° 344/2024

Autoria do Poder Executivo

Altera a Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, que estabelece o regime juridico dos
funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana.

Art. 1° O art. 70 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 70. Havera substituigdo nos casos de vacancia, impedimento legal ou afastamento do titular de cargo em comiss&o ou fungao
comissionada de direcdo e chefia.

Paragrafo Unico. A substituigdo prevista no caput deste artigo também sera devida nos casos de vacancia, impedimento legal ou
afastamento de servidor devidamente designado pelo titular de 6rgdo ou entidade para exercer fungéo de dire¢éo e chefia.

Art. 2°0 § 1°do art. 71 da Lei n° 6.174, de 1970, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° A substituicdo automatica é a feita por funcionario previamente designado substituto do titular e serd remunerado por todo o
periodo.

Art. 3° O Capitulo V do Titulo V da Lei n° 6.174, de 1970, passa a vigorar com a seguinte redac&o:
CAPITULOV
DAS FERIAS

Secéo |
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Do Direito as Férias
Art. 149. O servidor fruira, anualmente, trinta dias de férias.
§ 1° A data de inicio do exercicio do servidor no cargo publico estadual demarca o inicio do primeiro periodo aquisitivo de férias.
§ 2° Para fins de fruicdo do primeiro periodo aquisitivo de férias, serdo exigidos doze meses de efetivo exercicio no cargo.

§ 3° A partir do segundo periodo aquisitivo de férias, o servidor fara jus a um periodo de férias a cada exercicio considerando 0 ano
civil, podendo ser usufruido em qualquer més do ano, obedecendo ao critério da proporcionalidade e escala anual de férias,
mediante autorizacdo da chefia imediata.

§ 4° Eventual intervalo verificado entre o final do primeiro periodo aquisitivo e o inicio do ano civil subsequente sera levado em
considerag&o por ocasido do calculo da indenizagdo de que trata o caput do art. 153 desta Lei.

Secao Il

Do Periodo Aquisitivo de Férias
Art. 150. Para efeito de contagem de periodo aquisitivo de férias, ndo serdo computados os seguintes afastamentos:
| - licenga para tratamento de salide em pessoa da familia por periodo superior a noventa dias, consecutivos ou n&o;
Il - licenga para trato de interesses particulares;
Il - licenga remuneratéria para fins de aposentadoria;
IV - licenca para concorrer a cargo eletivo;
V - suspensdo das atividades por pena disciplinar;
VI - cumprimento de pena privativa de liberdade;
VIl - licenga para acompanhamento de conjuge.

§ 1° 0 periodo referéncia para apurar os afastamentos de que tratam os incisos | a VIl do caput deste artigo sera o ano civil
antecedente aquele em que deveria frui-la.

§ 2° As férias com periodos aquisitivos completos e n&o usufruidas anteriormente ao afastamento poderéo ser usufruidas quando do
retorno do servidor & atividade laboral.

§ 3° O tempo que antecedeu o afastamento devera ser considerado para efeito de contagem de periodo aquisitivo de férias, nos
casos em que néo tenha ocorrido o aproveitamento do mesmo para concessao do direito.

§ 4° As faltas injustificadas ao servigo, no ano civil antecedente aquele em que deveria frui-las, superiores a trinta dias, consecutivos
ou nao, determinaréo a perda do direito as férias.

Art. 150A. No caso de reintegragéo funcional administrativa, o periodo de férias sera computado a partir da somatéria do periodo
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anterior a sua demissdo e/ou exonerac¢éo, desde que néo tenha ocorrido o aproveitamento do periodo para concessao de férias ou
indenizacao.

§ 1° O periodo compreendido entre a data da demiss&@o e/ou exoneragdo e a reintegragdo néo sera computado para efeitos de
férias.

§ 2° No caso de reintegragdo funcional proveniente de decis&o judicial, o direito as férias observard os termos da respectiva
sentenga judicial.

Secdo Il
Da Concesséo de Férias

Art. 151. A fruicdo de férias podera ocorrer de forma integral ou parcelada, em até trés etapas néo inferiores a dez dias, desde que
assim requeridas pelo servidor, observado o interesse da Administracéo.

Art. 151A. A escala de férias devera ser programada conjuntamente pelo servidor e sua chefia imediata, sob a orientagdo das
unidades de recursos humanos dos érgaos e entidades da Administragdo Publica Direta e Autarquica, observada a conveniéncia e
necessidade do servigo.

Art. 151B. A alteragéo da escala de férias podera ocorrer nas seguintes hipbteses:

| - por solicitacdo da chefia imediata do servidor, com antecedéncia minima de dez dias do inicio do usufruto e indicagdo pelo
servidor do novo periodo de usufruto das férias;

Il - por solicitag&o do servidor publico, obedecendo as seguintes condigdes:

a) requerimento protocolado com antecedéncia minima de trinta dias do inicio do usufruto, com indicagdo de nova data de férias
dentro do periodo concessivo correspondente;

b) autorizagdo da chefia imediata do servidor.

§ 1° Dispensa a observancia do prazo minimo de antecedéncia previsto no inciso | do caput deste artigo quando se tratar de:
| - imperiosa necessidade de servigo publico;

Il - situagbes de calamidade publica;

Il - situacdes de emergéncia;

IV - ocorréncia de desastres;

V - pratica de agles criminosas que afetem gravemente a seguranga ou a ordem publica.

§ 2° Dispensa a observancia do prazo minimo de antecedéncia previsto na alinea “a” do inciso Il do caput deste artigo quando se
tratar de situacédo, devidamente comprovada por meio documental, de:

| - licenga para tratamento da propria salde;
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Il - licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
1l - licenga por acidente de trabalho;
IV - licenga & gestante, a adotante e paternidade.

Art. 151C. Apos o inicio da frui¢do, as férias ndo serdo suspensas por motivo de licenga ou afastamento, exceto em caso de licenga
maternidade e necessidade imperiosa de servico devidamente justificada pela chefia imediata & unidade de recursos humanos.

§ 1° O saldo remanescente decorrente da suspenséo da parcela unica ou fracionada de férias reintegrara ao acervo de férias do ano
civil ao qual se referir.

§ 2° E vedada a justificativa genérica para a suspensdo das férias, devendo o superior hierarquico ou chefe imediato informar os
motivos que ensejaram a ocorréncia.

§ 3° Os requerimentos de suspensao de férias formulados até o dia do inicio da fruico serdo recepcionados como cancelamento,
ensejando na devolucdo do adicional de férias recebido, deduzidos os descontos de INSS e imposto de renda, que se daré na folha
subsequente ao cancelamento e o restabelecimento integral do periodo para ser usufruido em época oportuna.

Art. 151D. Em caso de licenca ou afastamento ocorrido anteriormente ao inicio das férias previstas em escala, estas serdo
reprogramadas, ensejando na devolugdo do valor pago referente ao adicional de férias, deduzidos os descontos de INSS e imposto
de renda, que se dara na folha subsequente ao cancelamento e o restabelecimento integral do periodo para ser usufruido em época
oportuna.

Art. 151E. As férias poderao ser acumuladas por, no maximo, dois periodos subsequentes ao ano ao qual se referem as férias ndo
fruidas.

Art. 151F. A fruicBo das férias ocorrera, preferencialmente, dentro do ano civil ao qual se referirem, observado o limite de
acumulagao previsto no art. 151E desta Lei, em época que melhor atenda a Administragéo Publica, conciliando essa conveniéncia
com o interesse do servidor.

§ 1° Constatado acervo de férias superior ao limite de acumulagdo sem os respectivos agendamentos de usufruto, o servidor e sua
chefia imediata serdo comunicados, até noventa dias antes do término do ano civil, sobre a obrigatoriedade da fruigdo das férias em
numero de dias necessarios para néo ultrapassar o limite previsto, devendo, no prazo de cinco dias, agendar a fruicdo do excesso,
que devera ocorrer antes do término do ano civil.

§ 2° Transcorrido 0 prazo previsto no § 1° deste artigo sem o devido agendamento, a unidade de recursos humanos do 6rgéo ou
entidade agendaré de oficio as férias, comunicando os envolvidos com antecedéncia minima de trés dias do inicio da fruig&o.

§ 3° Nas hipoteses de afastamento ou licenga, em que o prazo previsto no § 1° deste artigo ndo possa ser atendido, o servidor
devera iniciar a fruicdo das férias em até cinco dias Uteis apds o término do afastamento ou da licenga, competindo ao chefe
imediato do servidor o cumprimento deste dispositivo.

§ 4° Havendo necessidade de agendamento de oficio das férias dos servidores, eventual licenga especial ou licenga para o trato de
interesses particulares agendada para periodo concomitante podera ser suspensa ou cassada pela autoridade responsavel por sua
concessao.
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Art. 151G. Nos casos de servidores efetivos do Poder Executivo do Estado do Parana em disposi¢éo funcional, aoc conceder o
direito de férias, o 6rgdo ou entidade de destino devera observar o periodo aquisitivo do cargo efetivo.

Art. 151H. Nos casos de servidores efetivos, titulares de cargo ou emprego publico de outros Poderes ou outras esferas de Governo,
cedidos ao Poder Executivo do Estado do Parand, o 6rgdo ou entidade de destino devera observar o periodo aquisitivo do 6rgéo ou
entidade cedente.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos servidores efetivos oriundos de outros Poderes do Estado ou
outras esferas de Governo nomeados para o exercicio de cargo em comissdo ou designados para o exercicio de
fungao comissionada na Administragao Direta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do Parana, os quais deverdo cumprir o
periodo aquisitivo de um ano de exercicio no respectivo cargo em comissdo ou fun¢do comissionada para adquirirem direito a
férias.

Art. 1511. E facultado ao presidente da comissdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, mediante decis&o
fundamentada, solicitar a chefia imediata do servidor acusado a reprogramagao de suas férias, observado o limite de acumulagdo
previsto no art. 151E desta Lei.

Art. 151J. O servidor promovido, removido ou transferido durante o periodo de fruigdo de férias ndo sera obrigado a interrompé-las,
salvo nos casos a que se referem os arts. 151B e 151C desta Lei.

Segéo IV
Do Pagamento de Férias

Art. 152. Por ocasido da fruicdo de férias, o servidor tera direito, além da remuneracdo mensal, ao adicional de férias
constitucionalmente previsto.

§ 1° Para efeitos de calculo da remuneragao de que trata o caput deste artigo, serdo consideradas todas as vantagens como se no
exercicio estivesse salvo disposicdo contraria em lei especifica.

§ 2° O adicional de férias corresponde a 33,33% (trinta e trés virgula trinta e trés por cento) sobre a remuneragdo do més
correspondente a fruicdo, salvo disposigao contraria em lei especifica.

§ 3° Nos casos em que no més de fruigdo de férias houver a concessao de vantagens ou a alteragéo de seus valores, o servidor
tera direito a revisao da referida vantagem no célculo da remuneragéo, nos termos previstos no caput deste artigo.

§ 4° Sera paga, na folha do més subsequente ao da fruigdo de férias, a diferenga decorrente de vantagens que o servidor tem direito
que, eventualmente, ndo sejam incluidas no calculo da remuneracdo e do adicional de férias por falta de tempo habil, em
decorréncia dos prazos de fechamento da folha de pagamento.

§ 5° O servidor efetivo ocupante de cargo em comiss&o ou fungéo comissionada perceberd a remuneragdo mensal do cargo efetivo
e do cargo em comissdo ou fungdo comissionada acrescida do adicional de férias, calculado sobre a remuneragdo do més
correspondente a fruigao.

§ 6° O servidor exclusivamente comissionado percebera a remuneragdo mensal acrescida do adicional de férias, calculado sobre a
remuneragao do més correspondente a fruicao.
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§ 7° No caso de parcelamento da frui¢do, o valor correspondente ao adicional de férias sera pago integralmente quando da fruigao
do primeiro periodo.

Art. 152A. O servidor em regime de acumulag&o legal percebera o adicional de férias calculado sobre a remuneragéo do cargo em
que for usufrui-las.

Secao V
Do Pagamento da Indenizagao

Art. 153. O servidor ocupante de cargo efetivo exonerado, aposentado ou demitido e o servidor sem vinculo exonerado do cargo em
comissdo fardo jus a indenizagao por periodo completo de férias e ao proporcional por periodo incompleto e/ou saldo de férias,
independentemente do transcurso do periodo minimo de doze meses, considerando a data de inicio do exercicio no respectivo
cargo e observado o limite de acumulagéo previsto no art. 151E desta Lei.

§ 1° O servidor efetivo que for exonerado do cargo em comisséo ou dispensado da fung&o comissionada, mantendo a titularidade do
cargo efetivo, ndo fara jus a indenizagao de férias relativa ao cargo em comisséo ou fungéo comissionada.

§ 2° O servidor sem vinculo efetivo com o Poder Executivo Estadual que for exonerado de cargo em comisséo e nomeado para
outro no dmbito do Poder Executivo Estadual, sem solugio de continuidade, que j& tenha cumprido o intersticio de doze meses de
efetivo exercicio no cargo anteriormente ocupado, fara jus as férias correspondentes e a contagem de tempo do periodo incompleto
no novo cargo.

§ 3° Ao servidor amparado pelo § 2° deste artigo n&o sera devida a indenizag&o de férias.

§ 4° Ao servidor que fruir de férias antecipadamente, amparado pelo § 3° do art. 149 desta Lei, ndo sera imputada responsabilidade
pela reposicéo ao erério dos valores correspondentes as vantagens previstas no art. 152 desta Lei.

§ 5° Nao sera indenizado eventual saldo remanescente de férias decorrente de fruigdo anterior ao cumprimento do periodo
aquisitivo de que trata o § 3° do art. 149 desta Lei.

Art. 153A. A indenizagdo de férias sera calculada com base na
remuneragao/subsidio do més em que for publicado o ato de exoneragéo, de aposentadoria, de demisséo ou do falecimento do
servidor, acrescido do adicional de férias constitucional correspondente, caso n&o tenha sido pago.

Paragrafo Unico. O calculo da indenizag&o seré feito na proporgao de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio ou fragao
superiores a quatorze dias.

Art. 153B. O servidor que, ao se aposentar, for nomeado para o exercicio de cargo em comisséo, devera ser indenizado pelos
periodos de férias anteriores a aposentadoria.

Paragrafo unico. Ocorrendo o estabelecido no caput deste artigo, iniciar-se-a um novo periodo aquisitivo para a concessao de férias
apés a aposentadoria.

Art. 153C. Aos herdeiros do servidor que falecer durante o periodo de fruicio de férias, serd paga a remuneragéo/subsidio relativo a
todo o periodo, sem prejuizo do disposto no art. 205 desta Lei.
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Secdo VI
Do Pagamento da Substituicdo de Cargo em Comiss&o e Fungao Comissionada

Art. 154. Em caso de concesséo de férias para o titular de cargo em comisséo e fungéo comissionada de diregdo ou chefia, o seu
substituto percebera a remuneragdo equivalente aos valores previstos na tabela referente a simbologia do cargo ou fungéo
substituido, observado o vinculo do substituto e desde que cumpridas as condigdes previstas no art. 71 desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor noventa dias apds a data de sua publicagéo.

Art. 5° Revoga o art. 155 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970.

DEPUTADA FLAVIA FRANCISCHINI

Relatora

DEPUTADA FLAVIA FRANCISCHINI
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