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s

1° Secretario

Concede o Titulo de Utilidode Publica
Estodual co Instilutlo Avidas- Pesquisa e
Inovacdo em Medicina & Saude, com sede

no Municipio de Curitiba.

Art. 1°- Concede o Titulo de Utilidade POblica Estadual ao Instifuto Avidas-

Pesquisa e Inova¢Go em Medicina & Salde, com sede no Municipio de
Curitiba.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Curitiba, 13 de junho de 2018.

EPYTADO ESTADUAL

Praga Nossa Senhora da Salete s/n° - Centro Civico - Curitiba — Parana



Assembleia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdio de Constituicdo e Justiga

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo a Concessdo de Titulo de
Utilidade Poblica ao Instituto Avidas- Pesquisa e Inovagdo em Medicinag &
Saude, com sede no Municipio de Curitiba, uma vez que tal instituicao
desenvolve atividades de interesse da comunidade.

Para atingir suas findlidades, o Instituto Avidas, propde desenvolver
programa de assisténcia na area da saude mediante a promogdo de
pesquisas na drea da salde e da educacgdo., fendo como objetivo
promover a pesquisa na area da sadde, em qualquer especialidade ou
subespecidiidade, com a readlzacdo de estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tfecnologios alternativas, produzir e divulgar
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos afins para a
promog¢do gratuita da salde, os quais se concretizardo por meios dos seus
objetivos principais.

Assim, contamos com o apoio dos nobres para a aprovacdo do
presente projeto de lei.

Praga Nossa Senhora da Salete s/n° - Centro Civico - Curitiba — Parand




Comprovante de Inscrigdo e de Situagfio Cadastral - Impresséo Pagina | de ]

@Receita Federal

Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral
Contribuinte,

Confira 0s dados de \dentificago da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERD OF INSCRICAT DATA DE ABERTURA
20,093, 805/0001-34 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOD 191122015
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
TITULO DO ESTABELECIMENTC {NOME DE FANTASIA}
INSTITUTO AVIDAS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
72,10-0-00 - Pesquisa e desenvolvirento experimental em cibncias fisicas ¢ naturais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SEGUNDARIAS
B5.60.7-00 - Atividades de apoio 4 gestic de saiide
B6.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saude humana
86.90-9-99 - Qutras atividades de aten¢do & salide humana néo espacificadas anterlormente
94.30-8-00 - Atividades do associagdes de defesa de direitos sociais
COOIGC E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASS50CIACAD PRIVADA
LOGRADGURC NUMERO COMPLEMENTO
AV PRESIDENTE GETULIO VARGAS 2532 SALA 005 ANDAR 001 CONJ 103
CEF BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
80.240-040 AGUA VERDE CURITIBA PR
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 1911212013 )
MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL
|ﬁrua(;ao ESPECIAL J DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Ak Arihddekehd
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitide no dia 23/04/2014 4s 12:41:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1

| Voltar

© Copyright Receita Federal do Brasil - 23/04/2014

http://www receita.fazenda.gov. br/prepararlmpressao/lmprimePagina.asp 23/04/2014



L
=

O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satde passard a
reger pelas disposicdes que vigoram para as associacdes, conforme as modificacdes
introduzidas pefo Novo Cédigo Civil, nos termos das disposicGes presentes no Livro §,
Titule It, Capitulo | e I}, da Lei 10.408, de 10 de janeiro de 2002, procedendo com 9 devido
arquivamento junto ao Cartorio do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Curitiba/PR,
passando a ter a seguinte consolidagdo de redacio:

ESTATUTO SOCIAL

_ Titulo 1
DA INSTITUICAD £ SUAS ATIVIDADES

Capituto |
Da Natureza Juridica

Artigo 1° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Salide & uma
associagdo, entidade beneficenie de assisténcia social na area da sagde mediante a
promogao de pesquisas na area de salds, sem fins lucrativos, com sede na Avenida
Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-
040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, que se regera pelo presente Estatuto Social e
pelas disposicdes legais & regulamentares que lhe forem aplicavels.

Capitulo i
Dos Objetives

Artigo 2° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e lnovagic em Medicina & Sadde,

entidade beneficente de assisténcia social na drea da salde e da educagdo, tem por . | 7
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objetivo geral promover a pesquisa na area da satde, em qualquer especialidade ou

subespecialidade, com a realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de

tecriclogias alternativas, produzir e divulgar informagdes e conhecimentos técnicos e -
cientificos afins para a promogso gratuita da satde, os quais se concretizardo por meios -

dos sequintes objetivos especificos:

a) desenvolver pesquisas na grea de satde, visando o desenvolvimento de tecnologias _
alternativas, produgio e divulgacdo de informacfes e conhecimentos técnicos e
cientificos, auxiliando o sistema publico e privade, no acompanhamento de moléstias e

tratamento preventive da populagéc em geral de forma gratuita;

b) promover o treinamento e qualificagdo de profissionais da salde para o

desenvolvimento e aplicagin de pesquisas na drea da salde, inclusive aquelas
envolvendo o atendimento gratuito para os cidad&os brasileiros. inclusive a populagdo
carente, os menos favorecidos, as pessoas que néde possuem convénio médico, plano de
salide e n&o possuam condigbes de arcar com as despesas de consultas e tratamentos
particulares, em todas as dreas da medicina e subespecialidades, oporunizando o melhor
atendimento possivel ou mesmo referendar o paciente a centro mais especializado em
determinado atendimento;

C) promover a pesquisa via constituigio de um centro de estudos, laboratsrio de pesquisa
ou centro ambulatorial, em tfodas as especialidades e subespecialidades da medicina,
visando-se avangos no diagndstico, no tratamento e na prevencéo;

d) incrementar novas tecnologias aplicaveis aos tratamentos na area da saude, bem como
0 acesso da populagdo as mesmas, bem como aqualas que embora ja existentes no the
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estejam ainda acessiveis & que possam ter grande impacto na resolugio de seus

problemas, sejam elas ja estabelecidas ou de carater experimental;

e} desenvolver e executar pesquisas e programas em todas as dreas da salGde, podendo-
se realizar convénios com Universidades, Faculdades, Centro de Estudos ou outras
instituicdes de natureza plblica ou privada, nacionais ou estrangeiras, para
aprimoramento e dasenvolvimento de novas praticas medicas, prestacdo e intermediag3o
de servicos, ou coparticipagao, via intercambio com outros profisgsionais, em agbes
relevantes a promocdo da saude naquela area;

f) promover © acesso gratuito dos cidadsos brasileiros a mais moderna tecnologia ou
pesquisas de prevengdo, promogio e desenvolvimento da satde, inclusive 0s menos
favorecidos, as pessoas que ndo possuem convénio médico, planc de salde e nao tem
condigdes de arcar com as despesas de tratamentoes;

g} desenvolver atividadesfactes de gestao, promocdo, prevencdc e protegio, assisténcia
@ recuperacéo da saude da populacdo alvo, bem como sua reabilita¢do, especialmente
para a laboralidade, através de pesquisas e projetos especifices;

h) propiciar e contribuir com estudos, pesquisas e treinamento de recursos humanes para
o Sistema Unico de Saude {SUS) ou junto ao Sistema Unico de Satide {SUS), visando o
desenvolvimento de tecnologias alternativas, praducdo ¢ divuigacdo de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito a todas as especialidades ou
subespecialidades médicas:

) promover consultoria ou assessoria as instituicbes publicas e privadas em agdes que
possam trazer melhotias 4 satide;

i} promover a cooperacio técnica e a adequacdo entre entidades governamentais e nio
governamentais, sindicatos, instituicdes relacionadas ag  fomento profissional,
associagdes da drea da salde e outras instituictes relacionadas & saude da popuiacio;

k) fortalecer a politica de educacdo permanente com a integragio ensino-servigo, por
meic da atuagdo das instituicdes de educagfio superior na supervisdo académica das
atividades desempenhadas pelos profissionais de salde;

I} promover a troca de conhecimentos e experiéncias entre profissionais da salCde
brasileiros e médicos formados em instituictes estrangeiras;

m) aperfei¢oar os profissionais de satde para atuagdo nas politicas plblicas de saide do
Pais e na organizagds e funcionamento do SUS, inclusive através de treinamento
supervisionade;

n) estimular a realizacéo de pesquisas aplicadas ao SUS; :
o) propiciar 2 assisténcia as pessoas por intermeédio de agbes de promogio, profecéo e
recuperagido de pacientes, com a realizagdo integrada das acbes assistencials e das
atividades preventivas;

p) realizar parceria com veiculos de comunicagdo para a divulgagdo dos resultados de
suas pesquisas, bem como dos tratamentos em todas as aress da madicina, visando
fomentar & desenvolver o bem-estar da sociedade, tornando-hes acessivel o

canhecimento afim;
q) realizar estudos que visem melhorar a satde na comunidade e cooperar como as
iniciativas dos 6rgfos gestores da satde, nas esferas federal, estadual e municipal neste
setor; , :
r) celebrar parcerias com entes publicos, seja da Administragdo Direta ou Indireta para
consecugdo de suas finalidades, '
§1°- No cumprimento de seus objetivos, o INSTITUTO AVIDAS . Pesquisa e Inovagio
em Medicina & Sadde propde-se dentro das suas disponibilidades de recursos materiais,
humanes e financeiros, proporcicnar iscladamente DU em conjunte com terceiros e com
0s poderes publicos, o apoio aos cidadéos brasileiros de sua regido de atuaglo, sem
quaiguer discriminagdo, mediante estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
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alternativas, producdo e divulgagio de informagfes e conhecimentos técnicos e
cientificos voltados para a area da satde. '

Capitujo 1
Da dura¢io

Artigo 3° - O prazo de duragdo da assoctagdo é por tempo indeterminado, iniciando suas

atividades a partir do registro do presente instrumento junto ao Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

Capitulo 1V
Dos Principios e das Diretrizes

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagio em Medicina & Salde observara e se orientars pelos seguintes principios e
diretrizes;

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

Il - a adogio de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
ebtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participago no respectivo processo decisdrio;

i - a constituicdo de conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacbes
patimoniais realizadas, emitindo paraceres para os organismos superiores da entidade;
IV — quante a prestagdc de contas pela entidade. a observancia® aos principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade
por qualguer meio eficaz, no encerramante do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
debitos junte ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicac para exame de qualquer
cidadao; a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagho dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamente; a prestagdo de contas de todos 05 recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Caonstituicac Federal;

V - reconhecimento que a pesquisa, estudo & desenvolvimento cientifico e de novas
tecnologias na area da sadde deve estar voltado & assisténcia universal e integral acs
cidadgos brasileiros, visando a promogéo do bem-astar;

VI - consciéncia de que a salde ¢ direito de todos e dever do Estade, garantida mediante
politicas sociais ¢ econdmicas que visem a reducfo do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario s agdes ¢ servicos para sua promogio,
protegdo & recuperagio:

VIl - conscigncia de que as agBes e servigos de salde, ainda que no ambito dos estudos
e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produc#io e divulgagdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, sao de relevancia piblica e de que
sua organizacao deve obedecer ags seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessca humana, aos valores éticos, sociais e politicos, a paz,

a cidadania, aos direitos universais, & democracia, ao pluralismo de ideias e de /.
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concepgdes, as concepgdes religiosas e outros principios ineremtes ao FEstado
Democratico de Direito, por intermeédio das agbes que se propde a realizar no campo da
savde e da educacéio;

b} repudio & discriminagdo de qualquer espécie;

¢} formagio humanistica e social:

d) premogso do voluntariado:

e) desenvolvimenio de competéncias para a pesquisa e & laboralidade:

fy preservacio da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica @ moral’
g) igualdade da assisténcia 3 saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie;

h) direito & informagéo, as pessoas assistidas, sobre sua sadde;

1} divulgacae de informagdes quanto ac potencial dos servigos de sadde e a sua
utitizagdo pelo usuaric;

I} paricipagdo da comunidade:

K) garantia de padrio de qualidade;

) autonomia da instituicio am seu projets de salda.

VIl - apartidarismo,

IX - constante treinamento e especlalizacio dos profissionais participantes da
associagdo,

X - respeito ao meio ambiente, processos de certificacdo ambiental e constante

incremento qualitativoe dos servigos prestados, inclusive com vistas & oblen¢do de
certificados de acreditacdo.

Capitulo vV
Das Atividades

Artigo. 5° - Para fins de cumprimento de suas finalidades, o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e inovagio em Medicina & Salde poderd, entre outras iniciativas:

{ — planejar e organizar unidades voltadas ac estudo e pesquisa na area de salde,
estabelecendo-as com administragéic e regimento apropriados as suas caracteristicas ¢
necessidades, construindo-as, alugando-as, arrendando-as, mantendo-as, admiristrando-
as tantas unidades quantas forem necessérias para atender as finalidades propostas;

H — estabelecer convénios, acordos, parcerias com instituicdes de cardter pablico ou
privado, autarquias, sosiedades de economia mista e demais entidades assistenciais ou
nda, pessoas juridicas de direito publico ou privado, para atendimento da demanda
encaminhada, através da realizag@o de convénics, visando a reglizagZo de estudos e
pesquisas, desenvolvimenic de tecnologias alternativas, producdo & divulgacae de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que capazes de atender a populagio
em geral,

lit — capacitar e qualificar equipe médica especializada para prestar atendimento em todas
a5 areas ou especialidades das ciéncias meédicas, inclusive através de atendimento
supervisionado;

IV - realizar estudos epidemiologicos e de impacto da doenca tratada na comunidade e
manter relagdo estreita com os Orgdos gestores da satde publica,;

V - promover, pericdicamente, a adequacio das unidades de prestagio de servigos e
convénios, parcerias, acordos estabelecidos, ampliando ou suprimindo  alividades,

atendendo as finalidades propostas, a situag@o financeira da entidade, e a legislagdc em
vigor;
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V1 — incorporar hospitais, centros medicos, entidades assistenciais, sem fing lucrativos~—""

visando com isso, ampliar 0 acesso dos pacientes, inclusive dagueles encaminhados pelo
Sistema Unizo de Saude - SUS e servicos de satide, as tecnologias desenvolvidas,

tornando todas as entidades incerporadas, apos a incorporacéo, entidades assistenciai
sem fins lucrativos.

Titule I
DOFUNCIONAMENTO

Capitulo |
Dos Assoniados

Artigo 6° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa ¢ Inovagiio em Medicina & Sadde &
Constituido por guatro categorias de associados: fundadores, efetivos, beneméritos e
profissionais.

§1° — S&0 Associados Fundadores as pessoas naturais presentes na Assembleia de
constituicdo do INSTITUTDO AVIDAS - Pesquisa e Inovagiio em Medicina & Sadde e
que subscrevarem a Ata da Assembleia de Constituicao.

§2° — Sao Associados Efstivos os que vierem a ser admitidos no quadro social pela
proposicio de um associado Fundador, oy o5 que tenham sido anteriormente Associados
Profissionais e participade da Associacao regularmente por mais de 03 {trés) anos: sendo
que em ambos s casos deverdo ser aprovados em Assembleia Geral, na forma descrita
ng artigo 7°.

§3° — S&o Associados Beneméritos aqueles que cooperarem, de algurna forma, com o
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde, objetivando seu
engrandecimente e desenvolvimento,

§4° — S&c Associados Profissionais todos os profissionais participantes das atividades,
dos cursos, dos projetos e dos programas desenvolvidos pelo INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagao em Medicina & Sande, como professores ou toordenadores,
desde que marnifestem sua intengdio por escrito & a Diretoria Executiva homologue
referido requerimento, na forma do Regimento Interno.

Artige 7° — Sao requisitos para adrmissdo do Assaciado Efetive:

| — farmalizage, por escrito, via Ficha de Inscriclo, de sua inscricdo a associado junto ao: - - =
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa ¢ Inovagde em Medicina & Sadde, ato no qual devera.

comprometer-se a respeitar e a cumpric as disposicbes deste Estatuto, do Regimento
Interno da Associagdo, bem como com os objetivos e principios;
H — Aprovagdo da inscrigio pela Assembleia Geral, pelo quérum de 2/3 (dois tergos) dos
assaciados aptos a votar presentes. h
I~ Apbs aprovagio em Assembleia Geral, recolher a taxa de adesio a ser definida em
Regimento Jnterno;
V — possuir titulo compative! e regular conforme a area de atuagio, apresentando ¢Opia.
des mesmos, devidamente autenticads. -

Paragrafo (nico — a taxa de adesdo mencionada no inciso 11l deste artigo sera fixada
segundo metodologia estipulada em Regimento Intero, porém, nio podendo ser inferior

ao valor integralizado pelos Associades Fundadores, atualizade monetariamente o

corrigide pefo IPCA (indice de Pregos ao Consurmnidor Amplo), ou outro indice oficial que
venha a substitui-lo,
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Artigo 8° - Tergo direite de voto e de serem votados na Assembleia Geral os Associados
Fundadores e os Efetivos, que estejam em dia e guites com as contribuices previstaghc
neste Estatuto. A

Paragrafo Gnico — o direito ao voio somente podera ser delegade mediante procuragég

por escrito, com finalidade especifica e assinatura reconhecida em cartério, para outr
membrae Associado Fundador,

ﬁag

\

Artiga 9° - S&o direitos dos Associados Beneméritos e Profissionais:

I - ter voz nas Assemblelas Gerais;

i — participar de quaiguer evento promovido pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagic em Medicina & Salde, com desconto, a ser determinado em Regimento
Interno,

il - ter fiberdade de express@o e pensamento, desde que ndo fira os ideais do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satide:

IV ~ candidatar-se para propor, pesquisar, estruturar e coordenar cursos de interesse do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Saide;

Artigo 10 - 880 deveres de todos os associados:

E- cumprir as disposicbes estatutarias e regimentais:

It - acatar e respeitar as decisdes do Conselho Diretor;

Hi - n&o prejudicar moralmente ou economicamente o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovacdo em Medicina & Satde e seus associados:

IV - desempenhar com zelo cargos, atribuigdes ou servicos que lhe forem confiados;

V - comparecer s Assembisias Gerais;

VI - pagar as contribuicdes definidas em Regimento interno ou proceder com os aportes
de capital definidos em Assembileia Geral.

VIl — pugnar pelo desenvolvimento e difusdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa &
inovacdo em Medicina & Saude;

81% - A qualidade de assaciado efetive somente & transferivel mediante deliberagic da
Assermbleia nas condicbes e requisitos pravistos no artigo 7° deste Estatuto.

§2° - Poderdo ser aplicadas sangdes aos associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovagdo em Medicina & Sadde que firam os inferesses do mesmo. o presente
Estatuto e o Regimento interno, cabendo a decisic final & Assembleia Geral.

Arligo 11— Os assaciados podem ser excluidos caso rests configurada uma das seguinte;s_; T

hipdteses abaixo arroladas: .
I — por exting&o do INSTITUTQ AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Saade;
0 ~ por justa causa, nas hipdteses estipuladas no Regimento Interno, e reconhecida em
deliveragdo unanime e fundamentada da Diretoria Executiva. em reuniiio convocadsa .
especificamente para esse fim, inclusive com convocagdo do associado para participar da
sess&o, assegurado a ele o devido processo legal, © direito ao contraditério, da ampla
defesa e de recurso. :
§1° —~ Da decisdo que decretar z exclusdo, caberd recurso & Assembleia Geral
Extraordinaria, que devera ser feito por requerimento escrito do associado excluido, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contades a partir do 1° dia Gl seguinte a infimagdo da
decisdo, o qual conterd efeito suspensive até a realizagdo da Assembleia Geral
Extraordindria, cuja decis@io de exclusio devera ser ratificada por decisdo de no minimo
213 (dois tergus) dos associados com direito a volo presentes: '

§2° ~ A exclusdo sera considerada definitiva se o(a) associada{a) ndc recorrer da
penalidade no prazo previsto no §1° deste artigo.
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§3° - Cautelarmente, podera ¢ Dirgtor Executivo suspender ¢ associado que cometdr:
infrag@o de natureza grave, definidos em Regimento Interno, por prazo nao superior a 1Y
{dez) dias uteis, em decisdc fundamentada, pericdo este que devera ser efetivada na
reunido da Diretoria Executiva para ratificagéio da decis3o, nos termos do inciso 1l acima.

Py

Artigo 12 — A demiss&o é ato de afastamento espontaneo do associado relativamente as
atividades desenvolvidas, e que imperta na suspensio, temporaria ou definitiva, dos
direitos e obrigagdes do associado.

§1° - Para efetivagio da demisso, ¢ associado devera encaminhar a solicitacgo por
escrito do seu afastamento temporéric ou definitivo, através de uma correspondéncia
dirigida & Diretoria Executiva.

§2° - O associado sera considerado demitido {afastado} assim que seu padido for levado
a conhecimento da Diretoria Executiva.

§3% — O ndo exercicio da qualidade de associado pelo prazo de um (1) ang, assim
entendido o ndo comparecimento a reunides efou atividades do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sadde, a auséncia de contato, sem qualquer aviso
ou justificativa, ser podera ser entendide pela Diretoria Executiva como solicitagie de
demisséc volunidria temporaria.

§4° - O retorno a qualidade de associado, que importara na restituigio dos direitos de
associada, deverd ser feita mediante requerimento & Diretoria Executiva,

§5° - O pedido de afastamento definitive importaréa no desligaments do quadro de
assotiados e acarretara na perda dos seus direitos inclusive no que tange a0 pagamento
da taxa de adesdo.

§€° - Caso o pedido de afastamento seja formulado por associado ocupante de quaisquer
dos cargos da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sers ocupado de forma
interina por quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o
que devera ser ratificado na primeira Assembleia Geral subseguente.

Artigo 13 ~ Podera o associado benemérito, efetivo ou profissional solicitar licenca
temporaria pelo prazo méximo de 80 (noventa) dias do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Salide mediante requerimento escrito e justificado para a
Diretoria Executiva.

§1° — A licenga temporaria somente serd concedida se o afastamento temporario ndo

implicar em prejuizo irreversivel aos projetos e programas desenvolvidos, ou que mostre- . . .

se wnpossivel a substituicdo do associado da funcdio por ele exercida; cujo abandono -
sujeitara o infrator na aplicagdo das penalidades descritas em Regimento Interno.

§2° ~ O prazo de afastamento podera ser prorrogado urna dnica vez, mediante formulagio
de novo pedido por escrite do associade, em até 10 (dez) dias antes do vencimento <o
pericdo descrite no caput acima.

§3° - Os Associades Fundadores ndo estio sujeitos ac prazo estipulado no caput deste _
artigo, cabendo a estes licenca por praze indeterminado, desde que justificadas por -
escrito as razdes de seu afastamento, mediante deliberacio dos demais em Assembleia
Extraordindria convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da solicitago, sendo
necessana a aprovagao no quérum estipulade no incise 1 do artigo 7°. _
§4° - O Associado Fundador que tiver sido eleito para quaisquer cargos <a Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal e solicitar licenga temporéria por prazo indeterminado
devera abdicar de eventual cargo ocupado, o qual serd ocupado de forma interina por
quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o que devera
ser ratificade na primeira Assembleia Geral subsequente.




§5° - O Assotiado Fundador em gozo de licenca temporaria podera participar de

Assembleias por Quaisquer meios elefrinicos, como video conferéncia e outros, inclusiv
podendo exercer seu direilo de voto,

Artigo 14 - Nenhum(a) agsociado(a) podera ser impedido(a) de exercer direito ou fungio
que ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma pravistos na
lei ou no presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Os associados ndo responderao nem subsidiartamente pelas

obrigagdes contraidas pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina &
Salde, na forma da Lei,

Capituio il
Da Classificago da Entidade
Da Proibigao de Remuneracéo para a Diretoria, Conselho e Associados
Da Proibicéo de Listribuicdo de Lucros

Artigo 15 - Para cumprimento da legistagdo que classifica o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagio em Medicina & Savde como Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, esta oferecera e também prestarsd seus servicos, de maneira graciosa aos
cidadéos brasileiros, em especial a populagao carente.

Artigo 16 - Qs diretores, conseiheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes ndo perceberio remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta e
indiretamente, por qualquer forma ou tituls, em razio das competéncias, funches ou
atividades que the sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 17 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satde ndo
concedera e nem distribuira, em nentuma hipétese, total oy parcialmente, lucros,
dividendos, bonificacées ou parcela do seu patriménic sob qualquer forma, aplicando,
integralmente suas rendas e fecursos e eventuals resultados operacionais positivos, se
eventualmente esies ocorrerem, dentro do fterritério nacional, na manutengdo e -
desenvolvimento de suas finalidades institucionais. "

Capitulo i
Da Organizagdo Administrativa

Artigo 18 — 830 érgdos de administragdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo
em Medicina & Satde: '

! - Assembileia Geral;
i1 - Diretoria Executiva;
It - Conselho Fiseal,

Titulo I
DOS PODERES

Capitulg |
Da Assembleia Geral




Artigo 19 - A Assembleia Geral € o drgao soberano e deliberativo do INSTITUTO AVIDAS /.
- Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde, sendo constituida por todos osfs
associados desta.

§1¢ — Pessoas que ndo forem associadas ndg poderao participar das Assembleias Gerais,
salvo convite formal realizado pela Diretorla Executiva ou Conselho Fiscal, sendo
garantido o direito de voz desde que previamente manifestado inleresse de palavra, mas
nao o de voio.

§2° - O voto por procuragdo somente sera possivel se delegado a Associado Fundador,
mediants procuragdo por escrito, com poderes especificos & firma devidamente
reconhecida em cartorio.

§3° ~ As deliberacbes da Assembleia Geral salvo disposic8o em contréric do presente
Estatuto, serdo aprovadas por metade mais um dos associadas presentes,

Artigo 20 ~ A Assembleiz Geral reunir-se-a ordinariaments a cada semesire por
convocagio da Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias através
de Edital afixado na sede da Instituicso.

§1° — Garante-se & /5 (um quinto) dos associados fundadores e efetivos o direito de
convocar a Assembleia Gerat,
§2° — Em primeira chamada, a Assembieia Geral deliberara com a presenca de 1/3 (um

terco) de seus assotiades & apés trinta minutos em segunda chamada com qualguer
ndmero de associados.

Artigo 21 ~ Compete privativamente & Assembleia Geral Ordinaria:

| — eleger a Diretoria Executiva & o Conselho Fiscat:

[} - dernitir e excluir associados;

Il - apreciar e aprovar as contas;

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais:

V — discutir e aprovar o plano anual de acio do INSTITUTO AVIDAS . Pesquisa e
Inovagido em Medicina & Saude:

Vi~ aprovar ou alierar ¢ Regimento Interno;

VIl — aprovar afifiacdo e alteragfio de categorias de associados:

VIIi — deliberar sobre a extingio do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em . .
Medicina & Saf(de. -

Artigo 22 ~ Compste a Assemblefa Geral Extracrdinaria;

| — conhecer, disculir e aprovar os relatdrios sobre as atividades da Dirstoria e o
Censelho Fiscal;

I — destituir administradores:
Hl — deliberar sobre assuntos gerais de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagio em Medicina & SaGde constantes no Edital de Convocagdo. '
IV — deliberar scbre assuntos diversos de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagio em Medicina & Satide;

V — alterar total cu parcialmente o presente astatuto,

Vi — apreciar o recurse de associado excluido, na forma do disposto no artigo 11°, §1°.

§1° ~ A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convacagio da Diretoria ou
quando solicitado por ¥/5 (Um quinte) de seus associades com antecedéncia minima de
085 (cinco) dias.

§2° — Para as deliberagdes a que se referem os incisos il & V deste artigo € axigida

deliberagdo em Assembleia especialmente convecada para este fim, cujo qubrum serd o
de rmaioria simples.

M.




Capitulo H
Da Diretoria Executiva

Artigo 23 — A Diretoria Executiva é o orgao maximo de administragdc exscutiva d

INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satide e sera composta -

pelo Diretor Presidente Executivo, pelo Diretor Vice Presidente, pelo Diretor Adjunto e
pelo Tesoursirg.

§1° ~ A Diretoria Executiva devera ser composta somente por associados fundadores,

§2¢ — O(a)s integrantes da Diretoria serdo eleito(ajs em Assembieia Geral Ordinéria ou
Extraordinaria por maioria simples dos assoctade{a)s presentes na Assembleia
respectiva.

§3° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (rés) anos, com
possibilidade de 2 (duas) reconducdes & os mesmos sero empossado{a)s no ate de sua
eleigdio, pela simples assinatura da ata de Assemblaia.

§4° — Para concorrer & Diretoria Executiva devemn ser formadas chapas, as guais deverso
inscrever-ge junto 4 Diretoria até 30 (trinta} dias antes da data da Assembleia que elegera
a nava diretoria.

§5° ~ E vedada a participagéo do associado em mais de uma chapa.

§6° ~ Nenhum(a) dofa)s integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera{8o)
remunerado{a) pelo exercicio destes cargos.

§7° - Para a eleicfo do integrante do cargo de tesoureiro ressalvar-se-a, na primeira
elei¢do, a regra constante dos §§ 3° e 4°, dispensando-se a formagio de chapas, e
cumprindo ¢ primeiro tescureiro eleito o mandato até o final do mandato em vigor da
Diretoria Executiva.

Artigo 24 — A Direioria Executiva se reunira sempre que necessario mediante convocagio
de seu Presidente,

§1° — Em caso de impedimento ou vacancia de algum cargo da Diretoria, cabe 2
Assembigia Geral Extraordindria a nomeacac de substituto(a) escolhido(a) entre ofa)s
associado(a)s do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saode;
§2° - Renunciado ao cargo de Diretoria, 0 associado devera comunicar alao Presidante,
por escrito.

Artigo 25 — Compete & Diretoria Executivar

| - convacar a Assembleia Geral Ordingrig e Extragrdinaria;

i — executar e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral,

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatutg;

V - criar comissdes de trabalho quando for necessario;

V - preparar o relatorio anual sobre as atividades da entidade;

Vi — elaborar, para aprovagde em Assembleia Geral, o regimento interno, o qual
disciplinard o funcionamento da sede, das reunies e outros:

Vil - contratar externa especializada, assessor(aj{es) e funcionario(a)s, quando
necessario, para o cumprimente das finalidades da entidade, tudo devidamente
Justificado.

Paragrafo dnico — o Diretor Executivo podera delegar os poderes que lhe competem
mediante procuracdes préprias ou documentos de carater especifico.

Artigo 26 — Compete ao(a) Dirstor Presidente:
I - presidir @ coordenar as reunides da Diretoria & das Assembleias Gerais;
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I — convocar a Diretoria para reunides e Assembigias Gerais, Ordinarias

2 é?{\\h
Extraordinarias; o

Il - erientar o tesoureiro no que tange a gestdic dos documentos referentes aos aspect%ﬁ/
financeiros do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inavag@o em Medicina & Safide; \
W ~ em conjunto com o Tesoureiro, abrir, movimentar, encerrar as contas bancarias db\‘
entidade, assinar cheques oy quaisquer titulos de crédito, bem como endossa-los,
desconta-los e quits-los;

V — representar a entidade em Juizo ou extrajudicialmente, respondendo ativa e
passivamente pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sadde,
VI — assinar toda correspondéncia e documentos emitidos;

Vil - assinar contratos e convénios celsbrados pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
inovacdo em Medicina & Saide:;

VIt — delegar poderes a outro(a) integrante da Diretoria:

IX — cumprit e fazer cumprir este Estatuto,

Paragrafo Unico ~ o Diretor Presidente ¢ o administrador executivo do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Satide a gquem competird toda e
gualguer responsabilidade por atos de gestio,

Artigo 26-A. Compete ao(a) Tesoureiro(a);

t — assessorar o Diretor Presidente e o Conselho Fiscal, quando scolicitado;

Il - de acordo com crientagdo tracada pelo Diretor Presidente, realizar a gestdo
documentos referentes aos aspectos financeiros do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Salide;

[t abrir, movimentar e encerrar as contas bancarias do INSTITUTO AVIDAS ~ Pesquisa
e Inovagio em Medicina & Salide, assinar cheques ou quaisquer titulos de crédito, bem
como endossa-los, desconté-los e quits-los, em conjunto com o Diretor Presidente;

IV- receber as anuidades e outras contribuicses, passar recibo de quitacio e organizar os
registros contabeis do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagéo em Medicina &
Salde.

Artigo 27 — Os membros da Diretoria Executiva tomario posse na mesma ocasido de sua
elei¢do.

Capitulo |l
Do Conselho Fiscal

Artigo 28 — Consetho Fiscal sera consiituido por 3 {irés) integrantes eleito(als pela:
Assembieia Geral.

§1? — O mandate do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§2° — Em caso de vacancia, far-se-2 uma nova eleicio em Assembleia Extraordinaria
convocada para este fim,

§3° — Obrigatoriamente, um dos trés integrantes que irfio compor o Conselho Fiscal deve
caracterizar-se como Associado Fundador, nos termos deste estatuto.

Artigo 28 — Compete ao Conselho Fiscal'

I —examinar os livros de escrituracas da entidade;

Il — examinar os demonstrativos financeiros apresentados, opinando a respeito:

it — apreciar os balancos ¢ inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV ~ opinar sobre @ aquisicdo ¢ alienagéo de bens imaveis;

Ml - “’é/\i
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V — emitir parecer sobre og contratos e convénios firmados peia entidade.

Paragrafo Gnico ~— o Conselho Fiseal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, SEmpre gue necessario.

Artigo 30 - Os membros do Conseiho Fiscal tomar&o posse na mesma ocasidg de sua\?ag
eleicdo.

Capitulo I
Das Eleictes

Artigo 31 — A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleis Geral, por volo
direto dos associados fundadores e efetivos, desde que estejam quites com o pagamento
das contribuigdes, podendo compor chapa todos os associados efetivos, mas
concorrendo apenas por uma Unica chapa

§1° - A Diretoria Executiva devera convocar, dentro ¢ quadro de associados efetivos ou
fundadores, a constituice de Comissan Eteitoral com 03 (irés) meses de antecedéncia a
data da Assembleia, para organizar e dar seguimento aos trabalhos eleitorais,

§2° - A Assembleia Geral em que sz realizarem as eleigdes deverad ter sido
especialmente convocada para este fim, com antecedéncia minima de 15 dias, sendo gue

bastard a maioria simples dos presentes para considerarem-se eleitos os associados que
se candidatarem.

Titule Iv
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Capituic |
Res Recursos Financeiros

Artige 32 —~ Qs recursos da Instituicdo provém de contribuicdo dos associados e dos
colaboradores, das verbas recebidas por convénios com o SUS, de verbas a elz
encaminhadas por instituicses financeiras, de obras culturais, sociais ou ambientais, de
doacdes por enfidades publicas ou particulares, nacionals ou estrangeiras, ou por
pessoas fisicas, de subvengdes e de repasses por entidades piblicas, rendimentos de
alugueis, juros e rendimentos bancarios decorrentes de apiicactes financeiras, produtos
da alienagdo de materiais inserviveis e de outros bens que se tornarem desnecessarios
808 sels servicoes, respeitado o procedimento adequado, bem coma do resultado da
comercializagdo dos servigos e produtes com sug aplicagio ali estabelecida e outros.

Artigo 33 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Salide
podera aceitar auxilios, doagdes, cortribuicdes, bem como podera firmar convénios ou
parcerias de qualguer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou
entidades publicas ou privadas, desde que néo impliquem em sua subordinacdc ou
vinculacéo a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos ou que arrisquem
sua independéncia e a ética profissional.

Capitulo I
Exercicio Social <




Artigo 34 ~ O exercicio social se estendera de 1° de janeiro até 31 de dezembio de cada:

ano. & a seu término sera levantado o balango do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e #%

Inovacédo em Meadicina & Satde.

€ 1° - Os lucros eventualimente apurados terdo o destino que lhes for dado n y
consecucdo dos objetivos e finalidades sociais, martengdo, expansio é\:fj
o,

desenvolvimento de seus objetives institucionais, tude conforme previsao deste Estatut
sendo obrigatéria ainda a aplicacéo integral dos recursos no pas.

§ 2° — A associagdo podera proceder a balangos frimestrais, semestrais e/ou
intermediarios e, a critério dos associados, devendo, contudo, as demonstragtes
contabeis anuais serem encaminhadas até 1° de margo do 2no seguinte & Assembleia
Geral. juntamente com o parecer do Conselha Fiscal, para andlise a aprovagéo.

§ 3% — A escriturago completa das receitas e despesas deverd ser mantida em livros
revestidos de todas as formalidades que assegurem a respectiva exatiddo pelo prazo
minimo de 10 (dez) anos.

§ 4° — Os documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivacdo das despesas
dever#o ser conservados peio periodo minimo de 10 {dez) anos contados da data da sua
emissdo, bem como de todos aqueles documentos que comprovem atos ou operacles
que modificam a situagdo patrimonial do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em
Medicina & Sauide.

§ 5° - A Diretoria devera zelar para que todos os prazes fixados em lei sejam cumpridos
no tocante as obrigacbes tributarias, inclusive as acessarias,

§ 8% - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Sadde podera
reslizar confrato de prestagio de servipos com pessoa juridica ou contratar profissional
auidnomo, ambos habilitado no Conselho Regional de Contabilidade, para o exercicio das
obrigagdes contidas neste artigo.

Capitulo 1!
Do Patrimdnio

Artige 35 — Todo material permanente, mével ou imovel acervo técnico, bibliogréfico,
equipamentos adquirides ou recebidos pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio
em Medicina & Sadde em convénios, projetos ou similares, incluindo qualguer produto,
sdo bens permanentes da Associacio e nio poderdo ser onerados, parrmutados oy
alienados sem auterizagao expressa da Assembleia Geral dos associados, bastando para
tanto, maioria simples dos presentes.

Capituio IV
Da Dissolugao ou Extingdo

Artigo 36 - A associagiio sera dissolvida apenas nos casos da Lei e por decisdo da -

Assembleia Geral, expressa pela maioria de 2/3 {dois terpos) dos sécios fundadores efou
efetivos, sende seus bens patrimoniais destinados a instituictes simitares, neste caso
cabendo ao Presidente ou seu substituto ser o liquidante nato da associagao.

Artigo 37 — Em casc de sua dissolugao ou extingdo, ¢ patrimdnio remanescente serd
destinado & entidade congénere, registrada no Cadasiro Nacional de Entidades de

Utilidade Publica do Ministéric da Justiga {CNEs/MJ} ou junto ao que detenham o -

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social conferido pelo Ministéric da =~
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%
§1° ~ Os Associados, antes da destinacdo do remanescente referido neste artigo;-nfg
receberdo em restituigdo o valor das contribuicBes que tiverem prestade ao patiiménio d 25
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inavagio em Medicina & Satide. {, Q)
§2° - Néo existindo no Municipio sede do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagab \
em Medicina & Sadde instituicio nas condigdes indicadas no caput deste artigo, o qua’™

remanescer do patriménio sera devolvido a Fazenda do Estado, do Municipio ou da
UniZo.

Titulo v
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38 - Q INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude

cumprira com exatidso o disposto na Lej r°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, ¢ no
Decreto 7.237, de 20 de julho de 2010.

Artigo 39 ~ O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde
mantera a escriturago contabil, formatizada de acordo com os principios legais
fundamentais da contabilidade, prestando contas de atividades, em obediéncia 2

legistagio em vigor, podendo contratar servigo de auditoria contabil fiscal para auditar a
contabilidade.

Artigo 40 ~ Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, por deliberagio da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, conforme
previsto no artigo 22.

Adigo 41 — A Diretoria Executiva esta autorizada a proceder ao registro legal do presente
Estatute no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas e os casos OMISSos Serdo

resolvidos pela Diretoria Exegutiva, podendc para tanto consultar requerer o referendo da
Assembieia Geral.

Artigo 42 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, PR, para sanar possiveis dividas.

Atigo 42- O presents Estatuto entra em vigor na data de seu Registro no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas.

Artigo 43 — Revogam-se quaisquer outras disposicdes anteriores,

£, por assim estarem justos e confratados, eu, KRISTIAN RODRIGO PSCHEIDT, -
brasileiro, solteiro, advogado devidamente inscrito na OAB/PR 50.564, lavrei a presente .
ata, datada na forma acima, nos gual os presenies assinam o presente instrurmento, em -
04 {quatro) vias de igual teor e forma, obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros e
sucessores, a cumpri-lo em todos os seus termes.
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EDITAL DE CONVOCACAO

2 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ANSTITUTO AVIDAS - Pesquisa ¢ Inovacio em Medicina & Sapde”

O INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE, pessod
Juridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente inserita no CNPJMF n°
20.093.805/0001-34, com sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, n° 2932, sala 5,

conjunto 103, cidade de Curitiba, Estado do Parang, CEP 80.240.040, por seu Diretor
Presidente, Dr. HENRY KQITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula

de identidade profissional CRM/PR n®. 19.869, RG 4.273.616-3 ¢ inscrito no CPF n®.

023.498.009-54, residente e domiciliade a Rua Lamenha Lins, n® 638, apto 1801,

Bairro Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, nos termas do Artigo 22, §§ 1°

e 2° do Estatuto Social, CONVOCA seus associados e & quem interessar, a

comparecer na sede desta Instituicdo, situada na Avenida Presidente Getilio Vargas,

2932, 1° andar, conjunio 103, Bairro Agua Verds, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba,

Estado do Parana, para realizada da 2° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a

ser realizada em data de 19 de julho de 20186, tendo como ordem do dia:

(a) a alteragao dos artigos do Capitulo |l do Estatuto Social, para o fim da se incluir um
tesoureiro dentre os integrantes da Diretoria Executiva;

() uniformizar o procedimento relative as eleigbes dos integrantes da Dirastoria
Executiva, disciplinado nos artigos 24 e 25 do Estatuto Social;

(¢} eleigho e nomeagao do Tesoureiro, acaso aprovadas as alteragoes indicadas nos

itens "a” e "b” desta pauta.

Curitiba/PR, 30 de junho de 2016.

~ el
I ;/_/"f for”
INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAQ EM MEDICINA & SAUDE
Dr. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente
CRM/PR n® 19.869
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_ ‘%/ CPF/MF n° 023.498.009-54 7

‘W\‘\%—h . I'/-\\
B < L Ml



¢ 1 SN Z}) s LU

g |

22 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

"INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Sadide”

LISTA DE PRESENGCAS

| N Py
Lista de presenga da 22 Assembleia Extraordingria realizada nz sede do INSTITUTO ww
AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde, aos dezenove {19} dias do

més de julho (07) do ano de dois mil e dezesseis {2016}, as 19h00, na Avenida

Presidente Getdlio Vargas, 2832, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP
80.240-040.

Dr. Pedro André Kowacs ",
Dra. Maria Lucia Alves Pedroso » o,
. Dra. Vanessa Rizzlio

’_Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha ™0F

Dr. Rodrigo Tomazini Marting
Dr. Henry Koiti Safg
Dr. Ricardo Krause M. Souza
gTiﬂmar Luis Miglioretto

&

| Vanessa Fereira de Camargo Radiinz
| Marislle Malucel
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Dr.’'Henry Koiti Sato
Ciretor Presidents

CRM/PR n® 19.869 CRP/PR n® 08/07405
CPF/MF n® 023 .498.009-54 CPF/MF n°® 651.032.460-15
s )
M Ml g £

Sra. Marieile Malucelli
Secretaria de Mesa
RG n® §.834.135-¢
CPF/MF n® 053.4014 S78-10
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2°. ALTERACAQ DO ESTATUTO SOCIAL
ZINSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude” PrNEr
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO COM AS ALTERACOES APROVADAS NA z_*(‘““ /]7 =

3

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Bay

Pelo presente instrumento particular, INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em
Medicina & Satide, pessoa juridica de direito privada, por meio de seus soécios
fundadores Dr. PEDRO ANDRE KOWACS, brasileiro, casado, meédice, portador da
cedula de identidade profissional CRM/PR nS. 11.841, RG n® 80058476761 -~ SSP/RS e
inscrito ng CPF ne. 347.066.080-68, residente e domiciliado a Rua Coronel Jodo
Guitherme Guimardes, n® 183, Bairro Mercés, cidade de Curitiba/PR, CEP 80510-350;
Dra. MARIA LUCIA ALVES PEDROSO. brasileira, casada, médica, portadora da cédula
de identidade profissional CRM/PR n®, 2.425, RG n® 1,217,162 S8P/RS e inscrita no CPF
n°®. 475.418.228-49, residente de domiciliada a Rua Coeronel Jofio Guilherme Guirmnaries.
n® 183, Bairro Mercés, cidade de Curitiba/PR, CEP 80510-350; Dra. SAMANTA
FABRICIO BLATTES DA ROCHA, brasifeira, vitva, psicéloga, portadora da cédula de
identidade profissional CRPPR n°. 08/07405, RG n°® 7.874.088-0 SSP/PR e inscrita no
CPF n® 651.032.460-15, residente & domiciliada a Avenida Getulic Vargas, n® 2932,
conjunto 103, Bairro Agua Verde, cidade de Curitiba/PR, CEP 80240-040; Dr. RODRIGO
TOMAZINI MARTINS, brasiteiro, casado, médico, portador dz cédula da identidade
profissional CRM/PR n®. 27.267. RG 22.876.904-8 SSP/SP e inscrito no CPF n°.
287 .429.628-70, residente e domiciliado a Rua Monsenhor tvo Zanforenzi, n® 3847, apto
33, bloco 7, Bairro Campo Comprido, cidade de Curitiba/PR, CEP 81210-000; Dr. HENRY
KOITI SATO, brasileire, casado, médico, portador da cedula de identidade profissional
CRM/PR n®. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF n® 023.458.009-54, residente e
domiciliado a Rua Lamenha Lins, n® 6386, apto 1601, Bairro Centre, cidade de Curitipa/PR,
CEP 80250-020; Dr. RICARDO KRAUSE MARTINEZ DE SOUZA, brasileiro, casado,
meédico, portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n° 22089, RG n°
7.026.032-8 SSP/SP & inscrito no CPF o, 023.971.408-18, domiciliado a Rua Jeremias
Maciel Perretto, n® 300, bairo Campo Comprido, cidade de Curitiba/PR, CEP 81210-310:
Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, medica, portadora da cédula de identidade
profissionat CRM/PR n° 23.767, RG 7.667.964-0 SSPIPR e inscrita no CPF no
047 .969.469-51, residente e domiciliada @ Rua Coronel Carvalho de Oliveira, n® 1771,
casa 13, bairro Uberaba, cidade de Curitiba/PR, CEP 81570-160; Sr. LIOMAR LUIS
MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG n°
5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRAFR n® 22 697 e inscrito no CPF n®
588.0685.179-04, residente e domiciliade a Rua Solimdes, n. 1457, apto 307, bloco F,
bairro Mercés, cidade de Curitiba/PR, CEP BOB10-070; Sra. VANESSA FERREIRA DE
CAMARGO RADUNZ, brasileira, casada, farmacéutica, portadora da cédula de
identidade RG n® 8842287-5 SSP — PR, cédula de identidade prefissional CRF/PR n®
15.888 e inscrita no CPF ne. 00B.438.279-60, residente e domiciliada a Rua Ortigueira, n.
87, Bairro Uberada, CEP 81560-260, cidade de Curitiba/PR; Sra. MARIELLE
MALUCELLI, brasileira, solteira, nutricionista, portadora da cédula de identidade RG n®
8834135-0, cédula de identidade profissional CRN/PR n® 4178 e inscrita no CPF n®
053.401.379-10, residente e domiciliada a Rua Mariang Torres, n. 401, apto 1304, CEP
BO06O-120, cidade de Curitiba/PR: todos Associados Fundadores vém, neste ato,
apresentar os termos de seu Estatuto Social, nos seguintes termos:
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CONSOLIDACAQ DO ESTATUTO SOCIAL N

INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovaciio em Medicina & Sande

O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde passara a se \ES )
reger pelas disposi¢gdes que vigoram para as associagbes, conforme as moadificagdes

introduzidas pelo Novo Cédigo Civil, nos tenmos das disposigdes presentes no Livro |,

Titulo i}, Capitulo | e I, da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, procedendo com o devido

arquivamento junto ao Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Curitiba/PR,

passando a ter a seguinte consolidagao de redagéo:

ESTATUTO SQCIAL

Tituio |
DA INSTITUICAC E SUAS ATIVIDADES

Capitulo 1
Da Natureza Juridica

Artigo 1° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovagio em Medicina & Satide & uma
associagdo, entidade beneficente de assisténcia social na drea da saide mediante a
promogao de pesquisas na drea de salde, sem fins lucrativos, com sede na Avenida
Presidente Getdlio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-
040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, que se regera pelo presente Estatuto Social e
pelas disposigdes legais e regulamentares que Ihe forem aplicaveis.

Capitulo |l
Dos Objetivos

Artigo 2° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagido em Medicina & Sadde,
entidade beneficente de assisténcia social na grea da saude e da educagdo, tem por
objetivo geral promover a pesquisa na area da salde, em qualquer especialidade ou
subespecialidade, com a realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produzir e divulgar informag8es e conhecimentos técnicos e
cientificos afins para a promog&o gratuita da salde, os quais se concretizario por meios
dos seguintes objetivos especificos:

8) desenvolver pesquisas na 4rea de saude, visando o desenvolvimento de tecnologias
dlternativas, produgdo e divulgagdo de informagbes e conhecimentos técnicos e
cientificos, auxiliando o sistema publico e privado, no acompanhamento de moléstias e
tratamento preventivo da populagio em geral de forma gratuita;

b) promover o treinamento e qualificagdo de profissionais da salude para o
desenvolvimento e aplicagio de pesquisas na area da salOde, inclusive aquelas
envolvendo ¢ atendimento gratuito para os cidadios brasileiros, inclusive a populagdo
carente, os menos favorecidos, as pessoas que nao possuem convénio médico, plano de
satide e ndo possuam condigGes de arcar com as despesas de consuitas e tratamentos
particulares, em todas as areas da medicina e subespecialidades, oportunizando o melhor
atendimento possivel ou mesmo referendar o paciente a centro mais especializado em
determinado atendimento;
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¢} promover a pesquisa via constituicio de um centro de estudos, laboratério de pesquisa——=
ou centro ambulatorial, em todas as especialidades e subespecialidades da medicina,
visando-se avangos no diagndstico, no {ratamento e na prevengéo;

d) incrementar novas tecnhologias aplicaveis aos tratamentos na 4rea da sadde, bem como
0 acesso da populagao as mesmas, bem como aquelas que embora ja existentes néo lhe
estejam ainda acessiveis e gue possam ter grande impacto na resolugdo de seus
problemas, sgjam elas ja estabelecidas ou de carater experimental;

e) desenvolver e executar pesquisas e programas em todas as areas da salde, podendo-
se realizar convénios com Universidades, Faculdades, Centro de Estudos ou outras
instituicdes de natureza puoblica ou privada, nacionais ou estrangeiras, para
aprimoramento e desenvolvimento de novas praticas médicas, prestagao e intermediago
de servigos, ou coparticipacdo, via intercdmbioc com outros profissionais, em acdes
relevantes a promogio da saGde naquela area;

f) promover o acesso gratuito dos cidaddos brasileiros 4 mais moderna tecnologia ou
pesquisas de prevengdo, promogio e desenvolvimento da salde, inclusive os menos
favorecidos, as pessoas que ndo possuem convénio médico, plano de salde e nio tem
condigbes de arcar com as despesas de tratamentos;

g) desenvolver atividades/agbes de gestdo, promogdo, prevencao e proteciio, assisténcia
€ recuperagac da salide da populagao alvo, bem como sua reabilitagdo, especiaimente
para a laboralidade, através de pesquisas e projetos especificos:

h) propiciar e contribuir com estudos, pesquisas e treinamento de recursos humanos para
o Sistema Unico de Saude (SUS) ou junto ao Sistema Unico de Sadde {SUS), visando o
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgio e divulgagio de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito a todas as especialidades ou
subespecialidades médicas;

1) promover consulloria ou assessoria as instituigbes publicas e privadas em acgbes que
possam trazer melhorias a satide; '

J} promover a cooperagdo técnica e a adeguacgfo entre entidades governamentais e ndo
governamentais, sindicatos, instituigdes relacionadas a0 fomento profissional,
associaghes da area da salde e outras instituigdes relacionadas a satde da populagio;

k) fortalecer a politica de educagdo permanente com a integragio ensino-servigo, por
meio da atuagdo das instituiches de educagio superior na supervisdo académica das
atividades desempenhadas pelos profissionais de satide;

I} promover a troca de conhecimentos e experiéncias entre profissionais da saude
brasileiros e médicos formados em instituigées estrangeiras;

m) aperfeigoar os profissionais de saide para atua¢do nas politicas publicas de saude do
Pais e na organizagido e funcionamento do SUS, inclusive através de treinamento
supervisionado;

n) estimular a realizagéo de pesquisas aplicadas ao SUS;

0) propiciar a assisténcia as pessoas por intermédio de agdes de promog3o, protecdo e
recuperacao de pacientes, com a realizagdo integrada das agbes assistenciais e das
atividades preventivas;

p) realizar parceria com veiculos de comunicagdo para a divulgagéo dos resultados de
suas pesquisas, bem como dos tratamentos em todas as areas da medicina, visando
fomentar e desenvolver o bem-estar da sociedade, tornando-hes acessivel o
conhecimento afim;

q) realizar estudos que visem melhorar a saide na comunidade e cooperar como as
iniciativas dos 6rgdos gestores da salde, nas esferas federal, estadual e municipal neste
setor;

r) celebrar parcerias com entes plblicos, seja da Administragdo Direta ou Indireta para
consecucao de suas finalidades.
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§1°- No cumprimento de seus objetivos, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovag‘ﬁd:siﬂrm"‘

em Medicina & Saade propde-se dentro das suas disponibilidades de recursos materiais,
humanos e financeiros, proporcionar isoladamente ou em conjunto com terceiros e com
os poderes publicos, o apoio aos cidadaos brasileiros de sua regido de atuagéo, sem
qualguer discriminagdo, mediante estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgacdo de informacles e conhecimentos técnicos e
cientificos voltados para a area da sailde.

§2°- Poderdo ser criados, adquiridos, locados, assumidos e/ou incorporados sob qualquer
forma pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saade outras
unidades mantidas além das ja existentes para a consecugdo dos objetivos acima
propostos.

Capltulo il
Da duragao

Artigo 3° - O prazo de duracéo da associagdo & por tempo indeterminado, inictando suas
atividades a partir do registro do presente instrumento junto ao Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

Capitulo IV
Dos Principios e das Diretrizes

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovacido em Medicina & Salde observard e se orientara pelos seguintes pringipios e
diretrizes:

1 - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

[l — a adogic de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoals em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio;

lll — a constituigdo de conselho fiscal ou 6rg&o equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagies
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;
IV — quanto a prestagdo de contas pela entidade, a observancia: aos principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade
por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e
das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer
cidadao; & auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento; a prestagdo de contas de todos 0s recursos @ bens de origem publica
recebidos pelas Organizagfes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Constituigio Federal;

V -~ reconhecimento que a pesquisa, estudo e desenvolvimento cientifico e de novas
tecnologias na drea da salde deve estar voltado & assisténcia universal e integral aos
cidaddos brasileiros, visando a promogdo do bem-estar,

Vi - consciéncia de que a saide é direito de todos e dever do Estado, garantida mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogéo,
protec@o e recuperagao;




o,
VIl — consciéncia de que as agBes e servigos de saude, ainda que no Ambito dos estudos -
e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producio e divulgagio de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, sio de relevancia publica e de que
sua organiza¢@o deve obedecer aos seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessoa humana, aos valores éticos, sociais e politicos, a paz,
a cidadania, aos direitos universais, a democracia, ao pluralismo de ideias e de
concepgdes, as concepgdes religiosas € outros principios inerentes ao Estado
Democratico de Direito, por intermédio das agdes que se propde a realizar no campo da
salide e da educagio;

b) repadio & discriminagéio de qualquer espécie;

¢} formacio humanistica e social:

d} promogio do voluntariado;

e} desenvolvimento de competéncias para a pesquisa e a laboralidade;

f) preservagéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral:
g) igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espeécie;

h} direito & informacéo, as pessoas assistidas, sobre sua saude;

i) divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de sadde e a sua
utilizagéo pelo usuario;

j} participagdo da comunidade:

k) garantia de padréo de qualidade;

I} autonomia da Instituigio em seu projeto de saade.

VIl - apartidarismo:

IX - constante treinamento e especializagdo dos profissionais participantes da
associagao.

X — respeito ao meio ambiente, processos de cerificagdo ambiental e constante
incremento qualitativo dos servigos prestados, inclusive com vistas a obtencao de
certificados de acreditagio.

Capituio V
Das Atividades

Artigo. 5° - Para fins de cumprimento de suas finalidades, o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagiio em Medicina & Sadde podera, entre outras iniciativas:

| - planejar e organizar unidades voltadas ao estudo e pesquisa na area de salde,
estabelecendo-as com administrago e regimento apropriados as suas caracteristicas e
hecessidades, construindo-as, alugando-as, arrendando-as, mantendo-as, administrando-
as tantas unidades quantas forem necessarias para atender as finalidades propostas:

Il - estabelecer convénios, acordos, parcerias com instituicdes de carater publico ou
privado, autarquias, sociedades de economia mista e demais entidades assistenciais ou
nao, pessoas juridicas de direito publico ou privado, para atendimento da demanda
encaminhada, através da realizagéio de convenios, visando a realizagdo de estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgio e divulgacdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que capazes de atender a populagéo
em geral;

It — capacitar e qualificar equipe médica especializada para prestar atendimento em todas
as dreas ou especialidades das ciéncias medicas, inclusive através de atendimento
supervisionado:
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IV — realizar estudos epidemiolégicos e de impacto da doenca tratada na comupidaga 8. ... gl
manter relag&o estreita com os drgdos gestores da saude publica; \%_ (B e
V - promover, periodicamente, a adequagac das unidades de prestagio de Servigod s
convénios, parcerias, acordos estabelecidos, ampliando ou suprimindo atividades, {3
atendendo as finalidades propostas, a situagdo financeira da entidade, e a legislagdo em . l
vigor;

VI ~ incorporar hospitais, centros médicos, entidades assistenciais, sem fins [ucrativos, N
visando com isso, ampliar o acesso dos pacientes, inclusive daqueles encaminhados pelo
Sistema Unico de Satide - SUS e servigos de saude, as tecnologias desenvolvidas,
tornando todas as entidades incorporadas, apds a incorporagio, entidades assistenciais
sem fins lucrativos.

.

Titula H
DOFUNCIONAMENTO

Capitulo 1
Dos Associados

Artigo 6° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saiide &
constituido por quatro categorias de associados: fundadores, efetivos, beneméritos e
profissionais.

§1° — Sdo Associados Fundadores as pessoas naturais presentes na Assembleia de
constituicdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagido em Medicina & Saude e
que subscreverem a Ata da Assembleia de Constituig3o.

§2° - Sdo Associados Efetivos os que vierem a ser admitidos no quadro social pela
proposigdo de um associado Fundador, ou 0s que tenham sido anteriormente Associados
Profissionais e participado da Associagao regularmente por mais de 03 (trés) anos; sendo
que em ambos os casos deverdo ser aprovados em Assembleia Geral, na forma descrita
no artigo 7°.

§3° — Sdo Associados Beneméritos aqueles que cooperarem, de alguma forma, com o
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde, objetivando seu
engrandecimento e desenvolvimento.

§4° — S3o Associados Profissionais todos os profissionais participantes das atividades,
dos cursos, dos projetos e dos programas desenvolvidos pelo INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e inovagdo em Medicina & Saude, como professores ou coordenadores,
desde que manifestem sua intengdo por escritc e a Diretoria Executiva homologue
referido requerimento, na forma do Regimento Interno.

Artigo 7° — Sao requisitos para admisséo do Associado Efetivo:

| —formalizag&o, por escrito, via Ficha de Inscrigdo, de sua inscrigdo a associado junto ao
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude, ato no qual devera
comprometer-se a respeitar € a cumprir as disposigbes deste Estatuto, do Regimento
Interno da Associagdo, bem como com os objetivos e principios;

Il ~ Aprovagéo da inscricdo pela Assembleia Geral, pelo qudrum de 2/3 (dois tercos) dos
associados aptos a votar presentes.

Il - Apds aprovagéio em Assembieia Geral, recolher a taxa de adesSo a ser definida em
Regimento Interno;

V — possuir titulo compativel e regular conforme a area de atuagdo, apresentando copia
dos mesmos, devidamente autenticada,
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Paragrafo Unico — a taxa de ades&o mencionada no inciso |ll deste artigo sera fixada
segundo metodologia estipulada em Regimento Interno, porém, nio podendo ser inferior
ao valor integralizado pelos Associados Fundadores, atualizado monetariamente e
corrigido pelo IPCA (indice de Precos ao Consumidor Ampio), ou autro indice oficial que
venha a substitui-io.

Artigo 8° - Terao direito de voto e de serem votados na Assembleia Geral os Associados
Fundadores e os Efetivos, que estejam em dia e quites com as contribui¢des previstas
neste Estatuto.

Paragrafo Unico — o direito ao voto somente podera ser delegado mediante procuragao
por escrito, com finalidade especifica e assinatura reconhecida em cartério, para outro
membro Associado Fundador,

Artigo 9° - S&o direitos dos Associados Benemeéritos e Profissionais:

| - ter voz nas Assembleias Gerais;

Il - participar de qualquer evento promovido pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & SaGde, com desconto, a ser determinado em Regimento
Interno.

Il - ter liberdade de expressdo e pensamento, desde que ndo fira os ideais do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Salde;

IV — candidatar-se para propor, pesquisar, estruturar e coordenar cursos de interesse do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sadde;

Artigo 10 - Sao deveres de todos os associados:

| - cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il - acatar e respeitar as decisées do Conselho Diretor:

It - ndo prejudicar moralmeante ou economicamente o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Satde e seus associados:

IV - desempenhar com zelo cargos, atribui¢des ou servigos que the forem confiados;

V - comparecer as Assembleias Gerais;

VI — pagar as contribui¢des definidas em Regimento Interno ou proceder com os aportes
de capital definidos em Assembleia Geral.

Vil — pugnar pelo desenvolvimento e difusdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Salde;

§1° - A qualidade de associado efetivo somente é transferivel mediante deliberagdo da
Assembleia nas condicdes e requisitos previstos no artigo 7° deste Estatuto.

§2° - Poderao ser aplicadas sangdes aos associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovagio em Medicina & Saude que firam os interesses do mesmo, o presente
Estatuto e 0 Regimento Interno, cabendo a decis3o final 4 Assembleia Geral.

Artigo 11- Os associados podem ser excluidos caso reste configurada uma das seguintes
hipéteses abaixo arroladas:

| - por extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude;

Il - por justa causa, nas hipdteses estipuladas no Regimento Interno, e reconhecida em
deliberagio unanime e fundamentada da Diretoria Executiva, em reunido convocada
especificamente para esse fim, inclusive com convocagio do associado para participar da
$e88a0, assegurado a ele o devido processo legal, o direito ao contraditério, da ampla
defesa e de recurso. :

§1° — Da decisdo que decretar a exclusio, caberd recurso & Assembleia Geral
Extraordinaria, que devera ser feito por requerimento escrito do associado excluido, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados a partir do 1° dia til seguinte & intimagao da
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decisdo, o qual contera efeito suspensivo alé a realizagdo da Assemb[eia\éw"é”i‘él:’!.-_?:r".T'-’f*
Extraordinaria, cuja decis@o de exclusio devera ser ratificada por decisfo de no minimo
2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes;
§2° — A exclusdo sera considerada definitiva se o(a) associado{a) ndo recorrer da
penalidade no prazo previsto no §1° deste artigo.
§3° - Cautelarmente, podera o Diretor Executivo suspender o associado que cometer
infragcéo de natureza grave, definidos em Regimento Interno, por prazo n&o superior a 10
(dez) dias uteis, em decisdo fundamentada, periodo este que devera ser efetivada na
reunido da Diretoria Executiva para ratificagio da deciso, nos termos do inciso [l acima.

Artigo 12 — A demissao € ato de afastamento espontdneo do associado relativamente as
atividades desenvolvidas, e que importa na suspensé&o, temporaria ou definitiva, dos
direitos e abrigagbes do associado.

§1° — Para efetivagio da demissdo, o associado deverd encaminhar a solicitacio por
escrito do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia
dirigida a Diretoria Executiva.

§2° - O associado sera considerado demitido (afastado) assim que seu pedido for levado
a conhecimento da Diretoria Executiva.

§3° - O nao exercicio da qualidade de associado pelo prazo de um (1) ano, assim
entendido 0 nao comparecimento a reunides efou atividades do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde, a auséncia de contato, sem qualquer aviso
ou justificativa, ser podera ser entendido pela Diretoria Executiva como solicitagio de
demissao voluntaria temporaria.

§4° — O retorno a qualidade de associado, que importard na restituicdo dos direitos de
associado, devera ser feita mediante requerimento & Diretoria Executiva.

§5° - O pedido de afastamento definitivo importard no desligamento do quadro de
associados e acarretara na perda dos seus direitos inclusive no que tange ao pagamento
da taxa de adeséo.

§6° - Caso o pedido de afastamento seja formulado por associado ocupante de quaisquer
dos cargos da Diretoria Executiva ou do Consetho Fiscal, o cargo sera ocupado de forma
interina por quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o
que devera ser ratificado na primeira Assembleia Geral subsequente.

Artigo 13 — Podera o associado benemérito, efetivo ou profissional solicitar licenga
temporaria pelo prazo maximo de 80 (noventa) dias do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagido em Medicina & Salde mediante requefimento escrito e justificado para a
Diretoria Executiva. '

§1° — A licenga temporaria somente serd concedida se o afastamento temporario néo
implicar em prejuizo irreversivel aos projetos e programas desenvolvidos, ou que mostre-
se impossivel a substituigdo do associado da fungio por ele exercida; cujo abandono
sujeitara o infrator na aplicagdo das penalidades descritas em Regimento Interno.

§2° — O prazo de afastamento podera ser prorrogado uma Unica vez, mediante formulagéo
de novo pedido por escrito do associado, em até 10 (dez) dias antes do vencimento do
periodo descrito no capuf acima.

§3° - Os Associados Fundadores ndo esto sujeitos ao prazo estipulado no capuf deste
artigo, cabendo a estes licenga por prazo indeterminado, desde que justificadas por
escrito as razdes de seu afastamento, mediante deliberagio dos demais em Assembleia
Extraordinaria convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da solicitagfio, sendo
necessaria a aprovagao no quérum estipulado no inciso Il do artiga 7°.

§4° - O Associado Fundador que tiver sido eleito para quaisquer cargos da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal e solicitar licenga temporaria por prazo indeterminado
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devera abdicar de eventual cargo ocupado, o qual serd ocupado de forma interina por
quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o que devera 7
ser ratificado na primeira Assembieia Geral subsequente. {/5
§5° - O Associado Fundador em gozo de licenga temporaria podera participar de .
Assembleias por quaisquer meios eletrénicas, como video conferéncia e outros, inclusive '
podendo exercer seu direito de voto. ™.

Artigo 14 - Nenhum(a) associado(a) podera ser impedido(a) de exercer direito ou fungdo
que lhe tenha sido legitimamente conferido, a néo ser nos casos e pela forma previstos na
lei ou no presente Estatuto.

Paragrafo udnico ~ Os associados ndo responderdo nem subsidiariamente pelas
obriga¢bes contraidas pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina &
Saude, na forma da Lei.

Capitulo i
Da Classificagdo da Entidade
Da Proibig&o de Remuneragéo para a Diretoria, Conselho e Associados
Da Proibigao de Distribuigio de Lucros

Artigo 15 - Para cumprimento da legislagdo que classifica o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saade como Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, esta oferecerd e também prestara seus servigos, de maneira graciosa aocs
cidadaos brasileiros, em especial a populagio carente. ‘

Artigo 16 - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes niio perceberdo remuneragio, vantagens ou beneficios, direta e
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéngcias, fungdes ou
atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 17 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e [novagio em Medicina & Saude ndo
concedera e nem distribuira, em nenhuma hipétese, total ou parciaimente, lucros,
dividendos, bonificagbes ou parcela do seu patriménio sob qualguer forma, aplicando
integralmente suas rendas e recursos e eventuais resultados operacionais positivos, se
eventualmente estes ocorrerem, dentro do territdrio nacional, na manutengio e
desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo 1i|
Da Organizagao Administrativa

Artigo 18 — S3o 6rgdos de administragéo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovaciio
em Medicina & Saude:

| - Assembleia Geral,

Il - Diretoria Executiva;

lll - Conselho Fiscal.

Titulo 1l
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Artigo 19 — A Assembleia Geral & o drgédo soberano e deliberativo do INSTITUTO AVIDAS ™~
- Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saide, sendo constituida por todos os
associados desta.
§1° - Pessoas que n&o forem associadas ndo poderdo participar das Assembileias Gerais,
salvo convite formal realizado pela Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, sendo
garantido o direito de voz desde que previamente manifestado interesse de palavra, mas
nac o de voto.
§2° — O voto por procuragdo somente serd possivel se delegado a Associado Fundador,
mediante procuracio por escrito, com poderes especificos e firma devidamente
reconhecida em cartorio.
§3° — As deliberagdes das Assembleia Geral, salvo disposigdo em contrario do presente
Estatuto, serdo aprovadas por metade mais um dos associados presentes.

Artigo 20 — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada semestre por
convocacao da Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias através
de Edital afixado na sede da Instituigdo.

§1° — Garante-se a 1/5 (um quinto) dos associados fundadores e efetivos o direito de
convocar a Assembleia Geral.

§2° — Em primeira chamada, a Assembleia Geral deliberard com a presenga de 1/3 (um

tergo) de seus associados e apds trinta minutos em segunda chamada com qualquer
ntimero de associados.

Artigo 21 — Compete privativamente 4 Assembleia Geral Ordinaria:

| — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il - demitir & excluir associados;

{ll ~ apreciar e aprovar as contas;

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V — discutir e aprovar o planc anual de agdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovacao em Medicina & Saiide;

VI — aprovar ou alterar o Regimento Interno;

VIl - aprovar afilia¢io e alteragio de categorias de associados;

VIl — deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagic em
Medicina & Salide.

Artigo 22 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

I ~ conhecer, discutir e aprovar os relatérios sobre as atividades da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

Il — destituir administradores;

fil — deliberar sobre assuntos gerais de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Saidde constantes no Edital de Convocacio.

IV — deliberar sobre assuntos diversos de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdao em Medicina & Saide;

V - alterar total ou parcialmente o presente estatuto:

VI — apreciar o recurso de associado excluide, na forma do dispasto no artigo 11°, §1°.

§1° — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagéo da Diretoria ou

quando solicitado por 1/5 (um quinto) de seus associados com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias.
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§2° — Para as deliberagbes a que se referem os incisos [l e V deste artigo é eﬁgid@;{;\_ R
deliberagdo em Assembleia especialmente convocada para este fim, cujo quorum sera o
de maioria simples.

Capitulo 1l
Da Diretoria Fxecutiva

Artigo 23 — A Diretoria Executiva & o 6rgdo maximo de administragBo executiva do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salide e sera composta
pelo Diretor Presidente Executivo, pelo Diretor Vice Presidente e pelo Diretor Adjunto.

§1° — A Diretoria Executiva devera ser composta somente por associados fundadores.

§2° — A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, por maioria
simples, com mandato de 3 (trés) anos, com possibilidade de 2 (duas) recondugses.
O(A)s integrantes da Diretoria Executiva serdo empossado(a)s no ato de sua eleigéo, pela
simples assinatura da ata de Assembieia,

§3° — Para concorrer a Diretoria Executiva devemn ser formadas chapas, as quais deverao
inscrever-se junto a Diretoria até 30 (trinta) dias antes da data da Assembleia que elegera
a nova diretoria.

§4° — E vedada a participagdo do associado em mais de uma chapa.

§5° —- Nenhum(a) do(a)s integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera(do)
remunerado(a) pelo exercicio destes cargos.

Artigo 24 — A Diretoria Executiva, que se reunird sempre que necessaric mediante
convocacgio de seu Presidente, serd composta de 3 (trés) associado(a)s.

§1° — O(a)s integrantes da Diretoria serdo eleito{a)s em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria por maioria simples dos associado(a)s presentes na Assembieia
respectiva.

§2° - Em caso de impedimento ou vacancia de algum cargo da Diretoria, cabe a
Assembleia Geral Extraordinaria a nomeagéio de substituto(a) escolhido(a) entre o(a)s
associado(a)s do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Satde;

§3° — Renunciado ao cargo de Diretoria, o associado devera comunicar /ac Presidente,
por escrito.

Artigo 25 — Compete a Diretoria Executiva:

| = convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il — executar e fazer cumprir as decisGes da Assembleia Geral;

1 = cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:

IV — criar comissdes de trabalho quando for necessario;

V - preparar o relatério anual sobre as atividades da entidade;

VI — elaborar, para aprovagiio em Assembleia Geral, o regimento interno, o qual
disciplinara o funcionamento da sede, das reunides e outros;

VIl — contratar externa especializada, assessor(a)(es) e funcionario(a)s, quando
necessario, para o cumprimento das finalidades da entidade, tudo devidamente
justificado.

Paragrafo dnico — o Diretor Executivo podera delegar os poderes que lhe competem
mediante procuragdes proprias ou documentos de carater especifico.

Artigo 26 ~ Compete ao(3) Diretor Presidente;
| — presidir e coordenar as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais:

I — convocar a Diretoria para reunibes e Assembleias Gerais, Ordingrias e
Extraordinarias;
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Il — gerir os documentos referentes A gestao financeira do INSTITUTO AVIDA%Q?--

Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saide;

IV — em conjunto com o Diretor Vice Presidente ou com o Diretor Adjunto, movimentar as o 5

contas bancarias da entidade, assinar cheques ou quaisquer titulos de crédito:

V — representar a entidade em juizo ou extrajudicialmente, respondendo ativa e
passivamente pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagiao em Medicina & Satde:
V] — assinar toda correspondéncia e documentos emitidos:

Vil — assinar contratos e convénios celebrados pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Saude;

Vil - delegar poderes a outro(a) integrante da Diretoria;

IX — cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

Paragrafo Unico — o Diretor Presidente ¢ o administrador executivo do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Safide a quem competira toda e
qualquer responsabilidade por atos de gestio.

Artigo 27 — Os membros da Diretoria Executiva tomardo posse na mesma ocasiso de sua
eleicio.

Capitulo Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 28 — Conselho Fiscal sera constituido por 3 {trés) integrantes eleito(a)s pela
Assembleia Geral.

§1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§2° — Em caso de vacancia, far-se-4 uma nova eleicio em Assembleia Extraordinaria
convocada para este fim.

§3° — Obrigatoriamente, um dos trés integrantes que irfio compor o Conselho Fiscal deve
caracterizar-se como Associado Fundador, nos termos deste estatuto.

Artigo 29 - Compete ao Conselho Fiscal:

t — examinar os livros de escrituracio da entidade;

Il - examinar os demonstrativos financeiros apresentados, opinando a respeito;

It — apreciar os balangos e inventarios que acompanham o refatério anual da Diretoria;
IV — opinar sobre a aquisi¢ao e alienagsio de bens imdveis;

V - emitir parecer sobre os contratos e convénios firmados pela entidade,

Paragrafo Unico — o Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente a cada 6 (seis) meses ¢,
extraordinariamente, sempre gue necessario.

Artigo 30 — Os membros do Conselho Fiscal tomardio posse na mesma ocasido de sua
eleicao.

Capitulo 1l
Das Eleicdes

Artigo 31 — A Diretoria e o Consetho Fiscal serfo eleitos pela Assembleia Geral, por voto
direto dos associados fundadores e efetivos, desde que estejam quites com o pagamento
das contribuigdes, podendo compor chapa todos os associados efetivos, mas
concorrendo apenas por uma Unica chapa
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§1° — A Diretoria Executiva devera convocar, dentro o quadro de associados efeti\‘}\oé?‘f_q

fundadores, a constituigao de Comisséo Eleitoral com 03 (trés) meses de antecedéncia a
data da Assembleia, para organizar e dar seguimento aos trabalhos eleitorais.

§2° — A Assemblela Geral em que se realizarem as eleicbes devera ter sido
especialmente convocada para este fim, com antecedéncia minima de 15 dias, sendo que
bastara a maioria simples dos presentes para considerarem-se eleitos os associados que
se candidatarem.

Titulo IV
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo 1
Dos Recursos Financeiros

Artigo 32 — Os recursos da InstituicBo provém de contribuicio dos associados e dos
colaboradores, das verbas recebidas por convénios com o SUS, de verbas a ela
encaminhadas por instituicdes financeiras, de obras culturais, sociais ou ambientais, de
doagbes por entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ou por
pessoas fisicas, de subvencdes e de repasses por entidades publicas, rendimentos de
alugueis, juros e rendimentos bancarios decorrentes de aplicacdes financeiras, produtos
da alienacfio de materiais inserviveis e de outros bens que se tornarem desnecessarios
a0s seus servigos, respeitade o procedimento adequado, bem como do resultado da
comercializagiio dos servigos e produtos com sua aplicagio ali estabelecida e outros.

Artiga 33 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Sailde
podera aceitar auxilios, doagdes, contribuicdes, bem como podera firmar convénios ou
parcerias de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou
entidades pdblicas ou privadas, desde que n#o impliquem em sua subordinagdo ou
vinculag@o a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos ou que arrisquem
sua independéncia e a ética profissional.

Capitulo I
Exercicio Social

Artigo 34 — O exercicio social se estendera de 1° de janeiro até 31 de dezembro de cada
ano, e a seu término sera levantado o balango do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Saiide. _

§ 1° ~ Os lucros eventualmente apurados terdo o destino que lhes for dado na
consecugdo dos objetivos e finalidades sociais, manutengio, expansac e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, tudo conforme previsao deste Estatuto,
sendo obrigatdria ainda a aplicagéo integral dos recursos no pars.

§ 2° - A associagdo podera proceder a balancos trimestrais, semestrais efou
intermediarios e, a critério dos associados, devendo, contudo, as demonstragdes
contabeis anuais serem encaminhadas até 1° de margo do ano seguinte 3 Assembileia
Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, para analise a aprovacéo.

§ 3° — A escriturago completa das receitas e despesas devera ser mantida em livros
revestidos de todas as formalidades que assegurem a respectiva exatiddo pelo prazo
minimo de 10 (dez) anos.

§ 4° - Os documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivagdo das despesas
deverao ser conservados pelo periodo minimo de 10 {dez) anos contados da data da sua
emissdo, bem como de todos aqueles documentos que comprovem atos ou operagies
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que modificam a situagéo patrimonial do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovafﬁd-‘;gm\.yj —
Medicina & Safide. T AW
§ 9° — A Diretoria deverd zelar para que todos os prazos fixados em lei sejam cumpridos
no tocante as obrigagdes tributarias, inclusive as acessorias.

§ 6° — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Saide podera
realizar confrato de prestag@o de servigos com pessoa juridica ou contratar profissional
autdnomo, ambos habilitado no Conselho Regional de Contabilidade, para o exercicio das
obrigagdes contidas neste artigo.

Capitulo 1l
Do Patrimdnio

Artigo 35 — Todo material permanente, mével ou imdvel, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio
em Medicina & Saude em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto,
sdo bens permanentes da Associag8o e n3o poderdo ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizacao expressa da Assembleia Geral dos associados, bastando para
tanto, maioria simples dos presentes.

Capitulo IV
Da Dissolugdo ou Extingso

Artigo 36 — A associagdo sera dissolvida apenas nos casos da Lei e por decisdo da
Assembleia Geral, expressa pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos sécios fundadores efou
efetivos, sendo seus bens patrimoniais destinados a instituigdes similares, neste caso
cabendo ao Presidente ou seu substituto ser o liquidante nato da associagao.

Artigo 37 ~ Em caso de sua dissolugdo ou extingio desta entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n.
9.790/1899 (OSCIP), preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da extinta.

§1° — Os Associados, antes da destinagio do remanescente referido neste artigo, ndo
receberdo em restituigdo o valor das contribuigdes que tiverem prestado ao patriménio do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sade.

§2° - N&o existindo no Municipio sede do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio
em Medicina & Sadde instituigio nas condigdes indicadas no caput deste artigo, o que
remanescer do patrimdnio seré destinado & entidade congénere, registrada no Cadastro
Nacional de Entidades de Utilidade Publica do Ministério da Justica (CNEs/MJ) ou junto
a0 que detenham o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social conferido
pelo Ministério da Salde; ou, nfo havendo, Fazenda do Estado, do Municipio ou da
Unio.

§3° - Na hipétese deste Instituto perder a qualificagio instituida pela Lei n. 9.790/1999
(OSCIP), o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificag@o, sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei n. 9.790/1999 (OSCIP), preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social.

Titulo IV
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Artigo 38 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa ¢ Inovagio em Medicina & 'Sa‘a‘géz'
cumprird com exatidéo o disposto na Lei n°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, e ho -~
Decreto 7.237, de 20 de julho de 2010.

Artigo 39 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Saﬁde{’-‘" (5
manterd a escrituragio contabil, formalizada de acordo com os principios legais ;..
fundamentais da contabilidade, prestando contas de atividades, em obediéncia & '\,
legislagcdo em vigor, podendo contratar servigo de auditoria contébil fiscal para auditar a
contabilidade.,

Artigo 40 - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, por deliberagio da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim. conforme
previsto no artigo 22.

Artigo 41 — A Diretoria Executiva esta autorizada a proceder ao registro legal do presente
Estatuto no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas e os casos omissos serdo
resolvidos pela Diretoria Executiva, podendo para tanto consultar requerer o referendo da
Assembleia Geral.

Artigo 42 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, PR, para sanar possiveis dividas.

Artigo 42- O presente Estatuto entra em vigor na data de seu Registro no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas.

Artigo 43 - Revogam-se quaisquer outras disposi¢des anteriores.

Curitiba/PR, 20 de janeiro de 2015.

17 [ S
7 A K
Dr. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente
CRM/FPR n® 19.869 CRA/PR 22.997
CPF/MF n° 023.488.009-54 CPF/MF n° 589.065.179-04
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA DE GONSTITUIGAO DE ASSOCIAGAO CIVIL SEM FINS
LUCRATIVOS - INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM
MEDICINA & SAUDE

Nos termos da Lei, dou publicidade e convido as pessoas interessadas para a
Assembleia de Constituicdo do INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E
INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE a comparecerem no dia 07 de outubro
de 2013, as 19:00 horas, na Avenida Presidente Getdlio Vargas, 2932, 1°
andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240- 040, cidade de Curitiba,
Estado do Parana, para participarem da mesma, na qualidade de socio
fundador, ocasido em que sera discutido e votado: a) o projeto de estatuto
social e b) eleitos os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

sendo que o deliberado obrigara a todos os associados, ainda que ausentes ou
discordantes.

Curitiba/PR, 18 de setembro de 2013,

Comissio Organizadora
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ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAQ DE ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCR
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Saude”
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Aos sete (7) dias do més de outubro (10) do ano de dois mil e treze (2013), as 19h00, reuniram-se na
Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040,
cidade de Curitiba, Estado do Parand, as pessoas a seguir nominadas: 1) Dr. Pedro André Kowacs,
brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 11.941 e inscrito no
CPF n°. 347.966.060-68; 2) Dra. Maria Lucia Alves Pedroso, brasileira, casada, medica, portadora da
cédula de identidade profissional CRM/PR n®. 8.425 e inscrita no CPF n°. 475.418.229-49; 3) Dra. Samanta
Fabricio Blattes da Rocha, brasileira, viiva, psicéloga, portadora da cédula de identidade profissional
CRP/PR n°. 08/07405 e inscrita no CPF n°. 651.032.460-15; 4) Dr. Rodrigo Tomazini Martins, brasileiro,
casado, médico, portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 27.267 e inscritc no CPF n°.
287 429.628-70: 5) Dr. Henry Koiti Sato, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade
profissional CRM/PR n°. 19.869 e inscrito no CPF n°. 023.498.009-54; 6) Dr. Ricardo Krause Martinez de
Souza, brasileiro, casado, medico, portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 22.089 e
i ~rito no CPF n°. 023.971.409-18; 7) Dra. Vanessa Rizelio, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula
de identidade profissional CRM/PR n°. 23.767 e inscrita no CPF n®. 042.969.469-51; 8) Sr. Liomar Luis
Miglioretto, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR,
identidade profissional CRA/PR n° 22.897 e inscrito no CPF n® 589.065.179-04; 9) Sra. Vanessa Ferreira de
Camargo Radiinz, brasileira, casada, farmacéutica, portadora da cédula de identidade RG n°® 6842287-6
SSP — PR, cédula de identidade profissional CRF/PR n° 15.888 e inscrita no CPF n®. 006.438.279-6Q; 10}
Sra. Marielle Malucelli, brasileira, solteira, nutricionista, portadora da cédula de identidade RG n° 8834135-0,
cédula de identidade profissional CRN/PR n° 4176 e inscrita no CPF n® 053.401.379-10; tendo como pauta do
dia a seguinte ordem: a) deliberar sobse a constituicdo de associagao; b) leitura e aprovagdo da minuta do
estatuto social da associacdo e; ¢) nomeagdo dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.
Assim, uma vez iniciados os trabalhos, foi aprovada por unanimidade dos presentes a constituigdo da
Associacdo denominada de INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovagdo em Medicina & Sande. De
conseguinte, uma vez lido e apresentado o Estatuto Social do INSTITUTC AVIDAS - Pesquisa e Inovagao
em Medicina & Saade, o mesmo foi aprovado por unanimidade dos presentes, o qual se apresenta como
parte integrante da presente Ata de Assembleia, momento em que se decidiu que 0 mesmo seria levado ao
registro e regular seguimento das atividades. Por Ultimo, os presentes deliberaram, por unanimidade, a
composigao da Diretoria Executiva, na qualidade de Diretor Presidente, a pessoa do Dr. HENRY KOITI
SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 19.869 e inscrito
r~ CPF n°. 023.498.009-54; na qualidade de Diretor Vice-Presidente, a pessoa da Dra. SAMANTA FABRICIO
. .ATTES DA ROCHA, brasileira, viGva, psicologa, portadora da cédula de identidade profissional CRP/PR
n°. 08/07405 e inscrita no CPF n®. 651.032.460-15; e na qualidade de Diretor Adjunto, a pessoa do Sr.
LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG n°
5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n® 22.997 e inscrito no CPF n® 589.065.179-04;
também indicaram para a composicdo do Conselho Fiscal, os Conselheiros Titulares Dra. VANESSA
RIZELIO, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 23.767 e
inscrita no CPF n°. 042.969.469-51; Dra. MARIA LUCIA ALVES PEDROSQ, brasileira, casada, medica,
portadora da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 9.425 e inscrita no CPF n®. 475.418.229-49; e
Sra. MARIELLE MALUCELLI, brasileira, solteira, nutricionista, portadora da cédula de identidade RG n®
8834135-0, cédula de identidade profissional CRN/PR n® 4176 e inscrita no CPF n° 053.401.379-10, cujo
mandato perdurara pelo prazo de 03 (trés) anos, consoante disposto no artigo 23, §2° do Estatuto abaixo.

ESTATUTO SOCIAL _ _
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio e Medicina & Saude

Pelo presente instrumento particular, INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde,
pessoa juridica de direito privada, por me\io de seus socios fundadores Dr. PEDRO ANDRE KOWACS,
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brasileiro, casada, meédico, portador da cédula de i A
8005476761 — SSP/RS e inscrito no CPF n° 347.966.0 ¢ idehite e domiciliado a Rua Coronel Jodo
Guiherme Guimardes, n® 183, Bairro Mercés, cidade de Cur R, CEP 80510-350: Dra. MARIA LUCIA
ALVES PEDROSO, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de identidade profissional CRM/PR n®.
9.425, RG n° 1.217.162 SSP/RS e inscrita no CPF n® 475.418.229-49, residente de domiciliada a Rua
Caronel Jodo Guilherme Guimaries, n® 183, Bairro Mercés, cidade de Curitiba/PR, CEP 80510-350; Dra.
SAMANTA FABRICIO BLATTES DA ROCHA, brasileira, viliva, psicologa, portadora da cédula de identidade
profissional CRP/PR n°. 08/07405, RG n° 7.874.099-0 SSP/PR e inscrita no CPF n® 651.032.460-15,
residente e domiciliada a Avenida Getllio Vargas, n® 2932, conjunto 103, Bairro Agua Verde, cidade de
Curitiba/PR, CEP 80240-040; Dr. RODRIGO TOMAZINI MARTINS, brasileiro, casado, médico, portador da
cédula de identidade profissional CRM/PR n®. 27.267, RG 22.876.904-8 SSP/SP e inscrito no CPF n°.
287.429.628-70, residente e domiciliado a Rua Monsenhor Ivo Zanlorenzi, n° 3847, apto 33, bloco 7, Bairro
Campo Comprido, cidade de Curitiba/PR, CEP 81210-000; Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado,
médico, portador da cedula de identidade profissional CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF
n®. 023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 838, apto 1601, Bairro Centro, cidade de
Curitiba/PR, CEP 80250-020; Dr. RICARDO KRAUSE MARTINEZ DE SOUZA, brasileiro, casado, medico,
portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 22.089, RG n° 7.026.032-8 SSP/SP e inscrito no
CPF n°. 023.971.409-18, domiciliado a Rua Jeremias Maciet Perretto, n® 300, bairro Campo Comprido, cidade
¢« Curitiba/PR, CEP 81210-310; Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula
de identidade profissional CRM/PR n°. 23.767, RG 7.667.964-9 SSP/PR e inscrita no CPF n®. 042.969.469-
51, residente e domiciliada a Rua Coronel Carvalho de Otiveira, n® 1771, casa 13, bairro Uberaba, cidade de
Curitiba/PR, CEP 81570-160; Sr. LIOMAR LUIS MIGLIQRETTQ, brasileiro, solteiro, administrador, portader
da cédula de identidade RG n® 5.007.939-2 S3P-PR, identidade profissional CRA/PR n® 22.997 e inscrito no
CPF n® 589.065.179-04, residente e domiciliade a Rua Solimbes, n. 1457, apto 307, bloco F, bairro Mercés,
cidade de Curitiha/PR, CEP 80810-070; Sra. VANESSA FERREIRA DE CAMARGO RADUNZ, brasileira,
casada, farmacéutica, portadora da cédula de identidade RG n® 6842287-6 SSP — PR, cédula de identidade
profissional CRF/PR n° 15888 e inscrita no CPF n”. 006.438.279-60, residente e domiciliada a Rua
Ortigueira, n. 67, Bairro Uberada, CEP 81560-260, cidade de Curitiba/PR; Sra. MARIELLE MALUCELL.I,
brasileira, solteira, nutricionista, portadora da cédula de identidade RG n° 8834135-0, cédula de identidade
profissional CRN/PR n® 4176 e inscrita no CPF n® 053.401.379-10, residente e domiciliada a Rua Mariano
Torres, n. 401, apto 1304, CEP 80060-120, cidade de Curitiba/PR; todos Associados Fundadores vém,
neste ato, apresentar os termos de seu Estatuto Social, nos seguintes termos: )
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O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagido em Medicina & Sadde passara a se reger pelas disposicies
que vigoram para as associagtes, conforme as modificagdes introduzidas pelo Novo Cédigo Civil, nos termos
das disposi¢cbes presentes no Livro |, Titulo I, Capitulo | e |, da Lei 10.406, de 10 de janeirc de 2002,
r edendo com o devido arquivamento junto ao Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Curitiba/PR, passando a ter a seguinte consolidagio de redacéo:

ESTATUTO SOCIAL

_ Titulo !
DA INSTITUICAO E SUAS ATIVIDADES

Capitulo |
Da Natureza Juridica

Artigo 1° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sa(de ¢ uma associacio,
entidade beneficente de assisténcia social na area da satde mediante a promocéo de pesquisas na area de
saude, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Presidente Getilio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103,
Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, que se regera pelo presente
Estatuto Social e pelas disposigdes legais e regulamentares que lhe forem aplicaveis.
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Artigo 2° - O INSTITUTC AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sadde, entidade beneficente de
assisténcia social na area da saude e da educagdo, tem por abjetivo geral promover a pesquisa na area da
saide, em qualquer especialidade ou subespecialidade, com a realizagdo de estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produzir e divulgar informagdes e conhecimentos tecnicos e
cientificos afins para a promogdo gratuita da satde, os quais se concretizardo por metos dos seguintes
objetivos especificos: .

a) desenvolver pesquisas na drea de salde, visando o desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producéo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, auxiliando o sistema publico e
privado, no acompanhamento de moléstias e tratamento preventivo da populagéo em geral de forma gratuita;
b) promover o treinamento e qualificagdio de profissionais da salde para o desenvolvimento e aplicagdo de
pesquisas na area da saude, inclusive aquelas envolvendo o atendimento gratuito para os cidadﬁéos
brasileiros, inclusive a populagdo carente, os menos favorecidos, as pessoas que ndo POSSUBM CONVETIO
meédico, plano de salide e ndo possuam condigbes de arcar com as despesas de consultas e tratamentos
particulares, em todas as areas da medicina e subespecialidades, oportunizando o melhor atendimento
possivel ou mesmo referendar o paciente a centro mais especializado em determinado atendimento;

¢ romover a pesquisa via constituigdo de um centro de estudos, laboratdrio de pesquisa ou centro
ambulatorial, em lodas as especialidades e subespecialidades da medicina, visando-se avangos no
diagnostico, no tratamento e na prevengao;

d) incrementar novas tecnologias aplicaveis aos tratamentos na area da saude, bem como o acesso da
populagao as mesmas, bem como aquelas que embora ja existenies nao lhe estejam ainda acessiveis € que
possam ter grande impacto na resolugdo de seus problemas, sejam elas ja estabelecidas ou de carater
experimental,

e) desenvolver e executar pesquisas e programas em todas as areas da saude, podendo-se realizar
convénios com Universidades, Faculdades, Centro de Estudos ou outras instituicdes de natureza publica ou
privada, nacionais ou estrangeiras, para aprimoramento e desenvolvimento de novas praticas médicas,
prestacéo e intermediacio de servigos, ou coparticipagéo, via intercdmbio com outros profissionais, em agbes
relevantes a promagao da saidde naquela area;

f) promover o acesso gratuito dos cidadaos brasileiros & mais moderna tecnologia ou pesquisas de
prevengdo, promogdo e desenvolvimento da saude, inclusive os menos favorecidos, as pessoas gue nao
possuern convénio medico, plano de sadde e nao tem condigdes de arcar com as despesas de tratamentos;
g) desenvolver atividades/agbes de gestdio, promagéo, prevengdo e protegdo, assisténcia e recuperagio da
salude da populacdo alvo, bem como sua reabilitagdo, especialmente para a laboralidade, através de
pesquisas e projetos especificos;

h) oropiciar e contribuir com estudos, pesquisas e treinamento de recursos humanos para o Sistema Unico de
S Jde (SUS) ou junto ac Sistema Unico de Saide (SUS), visando o desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgio e divuigagdo de informag¢fes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito a todas as especialidades ou subespecialidades médicas;

1) promover consultoria ou assessoria as instituicdes publicas e privadas em agdes que possam trazer
melhorias & saude;

j) promover a cooperagdo técnica e a adequacgdo entre entidades governamentais e ndo governamentais,
sindicatos, instituicbes relacionadas ao fomente profissional, associagbes da &rea da saude e outras
instituigdes relacionadas a saude da populagio,

k) fortalecer a politica de educacéo permanente com a integragdo ensino-servigo, por meio da atuagio das
instituicbes de educagdo superior na superviso académica das atividades desempenhadas pelos
profissionais de saude;

I} promover a troca de conhecimentos e experiéncias entre profissionais da salde brasileiros e médicos
formados em instituigtes estrangeiras;

m) ap_erfeiqoar os profissionais de salde para atuacdo nas politicas plbiicas de salde do Pais e na
organizagéo e funcionamento do SUS, inclusive através de treinamento supervisionado:;
n) estimular a realizacao de pesquisas aplicadas ao SUS;

0) propiciar a assisténcia as pessoas por intermédio de a¢bes de promogdo, protecdo e recuperacac de
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pacientes, com a realizagéo integrada das acdes assistenciaid & das/atividades preventivas; - Jai Ao _
p) realizar parceria com veiculos de comunicag@o para a ao dos resultados de suas| pesquisas, bem
‘como dos tratamentos em todas as areas da medicina, visando fomentar e desenvolver|c bem-estar da
sociedade, tornando-lhes acessivel 0 conhecimento afim;
q) realizar estudos que visem methorar a sadde na comunidade e cooperar como as iniciativas dos orgéaos
gestores da saude, nas esferas federal, estadual € municipal neste setor; . )

r) celebrar parcerias com entes publicos, seja da Administragdo Direta ou Indireta para consecugéo de suas
finalidades. .
§1°- No cumprimenio de seus objetivos, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovagao em M_edlcm.a Y
Saude propde-se dentro das suas disponibilidades de recursos materiais, humanos_ e fll'laf'ICE.'IILDS,
proporcionar isoladamente ou em conjunto com terceiros e com os poderes pablicos, 0 apoio aos cudaqaos
brasileiros de sua regido de atuagdo, sem qualquer discriminagéo, mediante estudos e pesquisas,
desenvalvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagac de informagbes e conhecimentos
técnicos e cientificos voltados para a area da saude. )

§2°- Poderaoc ser criados, adquiridos, locados, assumidos efou incorporados sob qualguer forma pelo
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Saade outras unidades mantidas além das ja
existentes para a consecu¢do dos objetivos acima propostos.

e

Capitulo N
Da duragéo

Artigo 3° - O prazo de duragdo da associagdo & por tempo indeterminado, iniciando suas atividades a partir
do registro do presente instrumento junto ao Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Capitulo IV
Dos Principios e das Diretrizes

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagido em
Medicina & Sadde observara e se orientara pelos seguintes principios e diretrizes:

| — legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

Il - a adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo
processo decisorio;

Nl — a constituicdo de conselho fiscal ou érgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as opera¢bes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

P~ quanto & prestagdo de contas pela entidade, a observancia: aos principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade; & publicidade por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatario de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-0s a disposicdo para
exame de gualquer cidadao; a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento; a
prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas Organizages da
Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o paragrafo (nico do art. 70 da
Constituigdo Federal;

V — reconhecimento que a pesquisa, estudo e desenvolvimento cientifico e de novas tecnologias na area da
saude deve estar voltado & assisténcia universal e integral aos cidaddos brasileiros, visando a promogdo do
bem-estar; ‘

VI - consciéncia de que a salde & direito de todos e dever do Estado, garantida mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario
as agdes e servigos para sua promagao, protecio e recuperagio;

VIl - consciéncia de que as agdes e servigos de saude, ainda que no ambito dos estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagbes e conhecimentos
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principios e diretrizes: *~%mm pi
« respeito a dignidade da pessoa humana, aos valores etlcos, sociais £ politicos, & paz, a cidadania, a
direitos universais, a democracia, ao pluralismo de ideias e de concepgdes, as concepgdes religiosas e outros
principios inerentes ao Estado Democratico de Direito, por intermédio das a¢bes que se propde a realizar no
campo da saide e da educacao;

« repudio & discriminagdo de qualquer especie,

+ formacao humanistica e social;

» promogac do voluntariado,

» desenvolvimento de competéncias para a pesquisa e a laboralidade;

« preservac¢do da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

» igualdade da assisténcia a salide, sem preconceitos ou priviégios de qualquer especie;

+ direito a informacio, as pessoas assistidas, sobre sua salde;

« divulgagao de informagdes quanto ao potencial dos servigos de salde e a sua utilizagdo pelo usuario;
« participacdo da comunidade;

« garantia de padrio de qualidade;

« autonomia da Instituicdo em seu projeto de saude.

" — apartidarismo,
IX — constante treinamento e especializagdo dos profissionais participantes da associagao.
X — respeito ao meio ambiente, processos de certificagdo ambiental e constante incremento qualitativo dos
servigos prestados, inclusive com vistas a obtencdo de certificados de acreditagao.

Capitulo V
Das Atividades

Artigo. 5° - Para fins de cumgrimento de suas finalidades, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em
Medicina & SaOde podera, entre outras iniciativas:

| - planejar e organizar unidades voltadas ao estudo e pesquisa na area de saude, estabelecendo-as com
administragdo e regimento apropriados as suas caracteristicas e necessidades, cons{ruindo-as, alugando-as,
arrendando-as, mantendo-as, administrando-as tantas unidades quantas forem necessarias para atender as
finalidades propostas;

Il — estabelecer convénios, acordos, parcerias com instituigdes de carater publico ou privado, autarquias,
sociedades de economia mista e demais entidades assistenciais ou ndo, pessoas juridicas de direito publico
ou privado, para atendimento da demanda encaminhada, através da realizagdo de convénios, visando a
realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagao de
. Jrmagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que capazes de atender a populagéio em geral;

Il — capacitar e qualificar equipe médica especializada para prestar atendimento em todas as areas ou
especiatidades das ciéncias médicas, incliusive atraves de atendimento supervisionado;

IV — realizar estudos epidemiologicos e de impacto da doenga tratada na comunidade e manter relagao
estreita com os 0rgaos gestores da salde publica;

V — promover, periodicamente, a adequacio das unidades de prestagéo de servigcos e convénios, parcerias,
acordos estabelecidos, ampliando ou suprimindo atividades, atendendo as finalidades propostas, a situagio
financeira da entidade, e a legislagio em vigor;

V| — incorporar hospitais, centros médicas, entidades assistenciais, sem fins lugrativos, visando com isso,
ampliar o acesso dos pacientes, inclusive daqueles encaminhados pelo Sistema Unico de Saude - SUS e

servicos de saude, as tecnologias desenvoividas, tornando todas as entidades incorporadas, apds a
incorporacao, entidades assistenciais sem fins lucrativos.

P Titulo 1l
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Artigo 6° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude é constituido por quatro
categorias de associados: fundadores, efetivos, beneméritos e profissionais.

§1° - Sao Associados Fundadores as pessoas naturais presentes na Assembleia de constituigdo do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saide e que subscreverem a Ata da
Assembleia de Constituigaa.

§2° ~ S5a0 Associados Efetivos 0s que vierem a ser admitidos no quadro social pela proposigdo de um
associado Fundador, ou 0os gque tenham sido anteriormente Associados Profissionais e participade da
Associacgdo regularmente por mais de 03 (trés) anos; sendo que em ambos 0s casos deverdo ser aprovados
em Assembleia Geral, na forma descrita no artigo 7°.

§3° — Sdo Associados Beneméritos aqueles que cooperarem, de alguma forma, com o INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude, objelivando seu engrandecimento e
desenvolvimento.

§4° - S80 Associados Profissionais todos os profissionais participantes das atividades, dos cursos, dos
projetos e dos programas desenvolvidos pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina &
Sande, como professores ou coordenadores, desde que manifestem sua intengao por escrito e a Diretoria
E cutiva homologue referido requerimento, na forma do Regimento Interno.

Artigo 7° — Sao requisitos para admisséo do Associado Efetivo:

| — formalizagdo, por escrilo, via Ficha de Inscrigdo, de sua inscrigdo a associado junto ao INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude, ato no qual devera comprometer-se a respeitar e a
cumprir as disposicdes deste Estatuto, do Regimento Interno da Associa¢gdo, bem como com os objetivos e
principios;

Il - Aprovagao da inscrigdo pela Assembleia Geral, pele quorum de 2/3 (dois ter¢os) dos associados aptos a
votar presentes.

Il — Apds aprovagéo em Assembleia Geral, recolher a taxa de adeséo a ser definida em Regimento Interno;
V — possuir titulo compativel e regular conforme a area de atuagdio, apresentando copia dos mesmos,
devidamente autenticada.

Paragrafo unico — a faxa de adesdo mencionada no inciso 111 deste arligo sera fixada segundo metodologia
estipulada em Regimento Interno, porém, ndo podendo ser inferior ao valor integralizado pelos Associados
Fundadores, atualizado monetariamente e corrigido pelo IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Ampio), ou
outro indice oficial que venha a substitui-lo.

Artigo 8° - Terdo direito de volo e de serem votados na Assembleia Geral os Associados Fundadores e os
Efrtivos, que estejam em dia e quites com as contribuigbes previstas neste Estatuto.

P. igrafo Gnico — o direito ao voto somente padera ser delegado mediante pracuragdo por escrito, com
tinalidade especifica e assinatura reconhecida em cartorio, para outro membro Associado Fundador.

Artigo 9° - Sao direitos dos Associados Beneméritos e Profissionais:

| - ter voz nas Assembleias Gerais;

Il — participar de qualquer evento promovido pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina
& Sadde, com desconto, a ser determinado em Regimento interno.

Il — ter liberdade de expressdc e pensamento, desde que ndo fira os ideais do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude: K

IV — candidatar-se para propor, pesquisar, estruturar e coordenar cursos de interesse do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Satde:

Artigo 10 - Sédo deveres de todos os associados:

t - cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

Il - acatar e respeitar as decisdes do Conselho Diretor,;

HI - nao prejudicar moraimente ou economicamente o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa ¢ Inovagido em

Medicina & Saide e seus associados:
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V - comparecer as Assembleias Gerais; Aira .
VI - pagar as contribuigdes definidas em Regimento Interno ou proceder com as aportes de apital definidog
em Assembleia Geral.
VIl — pugnar pele desenvolvimento e difusdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina &
Saude;

§1° - A qualidade de associado efetivo somente é transferivel mediante deliberagdo da Assembleia nas
condigbes e requisitos previstos no artigo 7° deste Estatuto.

§2° - Poderao ser aplicadas sangbes aos associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagiao em
Medicina & Saude que firam os interesses do mesmo, o presente Estatuto e o Regimento Interno, cabendo
a decisdo final a Assemnbleia Geral.

Artigo 11— Os associados podem ser excluidos caso reste configurada uma das seguintes hipdteses abaixo
arroladas:

| - por extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude;

Il - por justa causa, nas hipéteses estipuladas no Regimento Interno, e reconhecida em deliberagéio undnime
e fundamentada da Diretoria Executiva, em reunido convocada especificamente para esse fim, inclusive com
convocagac do associado para participar da sessdo, assegurado a ele o devido processo legal, o direito ao
cc ‘raditorio, da ampla defesa e de recurso.

§1- - Da decisao que decrelar a exclusdo, cabera recurso & Assembleia Geral Extraordinaria, que devera ser
feito por requerimento escrito do associado excluido, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados a partir
do 1° dia util seguinte a intimagde da decisdo, o qual contera efeito suspensivo até a realizagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, cuja decisdo de exclusdo devera ser ratificada por decisdo de no minimo
213 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes;

§2° — A exclusao sera considerada definitiva se o{a) associado(a) ndo recorrer da penalidade no prazo
previsto no §1° deste artigo.

§3% — Cautelarmente, podera o Diretor Executivo suspender o associado que cometer infragio de natureza
grave, definidos em Regimento Interno, por prazo ndo superior a 10 (dez) dias Gteis, em decisdo
fundamentada, periodo este que devera ser efetivada na reunido da Diretoria Executiva para ratificagdo da
decisdo, nos lermos do inciso |1 acima.

Artige 12 — A demissdo € ato de afastamento espontdneo do associado relativamente as atividades
desenvolvidas, e que imporia na suspensdo, temporaria ou definitiva, dos direitos e obrigagbes do associado.
§1° — Para efefivacdo da demissdo, o associado devera encaminhar a solicitagdo por escrito do seu
afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia dirigida a Diretoria Executiva.

§2° - O associado serd considerado demitido (afastado) assim que seu pedido for levado a conhecimento da
Diretoria Executiva. '

8¢ - O néo exercicio da qualidade de associade pelo prazo de um (1) ano, assim entendido o ndc
comparecimento a reunifes efou atividades do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina &
Saude, a auséncia de contato, sem qualquer aviso ou justificativa, ser podera ser entendido pela Diretoria
Executiva como solicitagdo de demissio voluntaria temporaria.

§4° — O retorno a qualidade de associado, que importara na restituicio dos direitos de assaciado, devera ser
feita mediante requerimento a Diretoria Executiva. :

§5° — O pedido de afastamento definitivo impartara no desligamento do quadro de associados e acarretara na
perda dos seus direitos inclusive no que tange ao pagamento da taxa de adesao.

§6° - Caso o pedido de afastamento seja formulado por assaciado ocupante de quaisquer dos cargos da
Diretoria Executiva ou do €onselho Fiscal, o cargo sera ocupado de forma interina por quaisquer dos

Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o que devera ser ratificado na primeira
Assembieia Geral subsequente.

Artigo 13 — Padera o associado benemérito, efetivo ou profissional solicitar licenga temporaria pelo prazo
maximo de 90 {noventa) dias do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde
mediante requerimento escrito e justificado para a Diretoria Executiva.

§1° — A licenga temporaria somente sera concedida se o afastamento temporario ndo implicar em prejuizo
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irreversivel aos projelos e programas desenvolvidos, ou que mostre-se impossivel a substituiga. do
associado da fungao por ele exercida; cujo abandono sujeitara o infrator na aplicagdo das penalidades
descritas em Regimento Interno.
§2° - O prazo de afastamento podera ser prorrogade uma unica vez, mediante formulagido de novo pedido
por escrito do associado, em até 10 (dez) dias antes do vencimento do periodo descrito no caput acima.
§3° - Os Associados Fundadores ndo estio sujeitos ao prazo estipulado no caput deste artigo, cabendo a
estes licenga por prazo indeterminado, desde que justificadas por escrito as razbes de seu afastamento,
mediante deliberagdo dos demais em Assembleia Extraordinaria convocada no prazo maximo de 30 (trinta)
dias da solicitagdo, sendo necesséaria a aprovagao no qudrum estipulade no inciso I do artigo 7°.
§4° - O Associado Fundador gque tiver sido eleito para quaisquer cargos da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal e solicitar licenga temporaria por prazo indeterminado devera abdicar de eventual cargo
ocupado, o qual sera ocupado de forma interina por quaisquer dos Associadaos Fundadares indicados pela
Diretoria Executiva, o que devera ser ratificado na primeira Assembleia Geral subsequente.

§5° - O Associado Fundador em gozo de licenga tempordria podera participar de Assembleias por quaisquer
meios eletrénicos, como video conferéncia e outres, inclusive podendo exercer seu direito de vota.

-5

Artigo 14 - Nenhum(a) associado(a) poderd ser impedido(a) de exercer direito ou fungdo que Ihe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no presente Estatuto.

Par*grafo unico - Os associados ndo responderdo nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo
INL _:TUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovaciao em Medicina & Saude, na forma da Lei.

Capitulo 1l
Da Classificagéo da Entidade
Da Proibicdo de Remuneragéo para a Diretoria, Conselho e Associados
Da Proibig&o de Distribuigao de Lucros

Artigo 15 - Para cumprimento da legislagdo que classifica o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagédo em
Medicina & Saude como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, esta oferecera e também prestara
seus servigos, de maneira graciosa aos cidaddos brasileiros, em especial a populagdo carente.

Artigo 16 — Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes ndo perceberio
remuneragao, vantagens ou beneficios, direta e indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competencias, fungées ou atividades que Ihe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 1? ~ Q INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagéio em Medicina & Salde n3o concederd e nem
dlstnbtftr(f\, em nenhuma hipotese, total ou parcialmente, lucros, dividendos, bonificagdes ou parcela do seu
pat 10nio sob qualquer forma, aplicando integralmente suas rendas e recursos e eventuais resultados

operacionais positivos, se eventualmente estes ocorrerem, dentro do territdrio nacional, na manutengio e
desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo |l
Da Organizagao Administrativa

grtigo 18 — S&o orgéos de administragdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina &
adde;

| - Assembleia Geral;
It — Diretoria Executiva;
Itl - Conselho Fiscal.

Titulo 11
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Artigo 19 — A Assembleia Geral é o érgdo soberano e delibefafvd do INSTITUTO AVIDAS - Pesqui
Inovagio em Medicina & Saude, sendo constituida por todos os associados desta.
§1° — Pessoas que ndo forem associadas ndo poderfo participar das Assembleias Gerais, salvo convite
formal realizado pela Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, sendo garantido o direito de voz desde que
previamente manifestado interesse de palavra, mas néo o de voto.

§2° — O voto por procuracdo somente serd possivel se delegado a Associado Fundador, mediante procuracao
por escrito, com poderes especificos e firma devidamente reconhecida em cartorio.

§3° — As deliberagdes das Assembleia Geral, salvo disposigdo em contrario do presente Estatuto, serdo
aprovadas por metade mais um dos associados presentes.
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Artigo 20 — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada semestre por convocagdo da Diretoria
Executiva, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias atraves de Edital afixado na sede da Instituicao.
§1° — Garante-se a 1/5 (um quinto) dos associados fundadores e efetivos o direito de convocar a Assembieia
Geral.

§2° — Em primeira chamada, a Assembieia Geral deliberara com a presenga de 1/3 (um tergo) de seus
associados e apos trinta minutos em segunda chamada com qualquer numero de associados.

Arugo 21 — Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

| — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal

It — demitir e excluir associados;

l1l — apreciar e aprovar as contas;

IV -- decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

V - discutir e aprovar o plano anual de agdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e [navagio em Medicina &
Saude,;

Vi — aprovar ou afterar o Regimento Interno;

VIl — aprovar afiliagéo e alteragéio de categorias de associados;

V1|1 - deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude.

Artigo 22 — Compete & Assembleia Geral Extraordinaria.

| — conhecer, discutir e aprovar os relatdrios sobre as atividades da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

Il -- destituir administradores:;

il -~ deliberar sobre assuntos gerais de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em
Medicina & Saade constantes no Edital de Convocagao.

IV — deliberar sobre assuntos diversos de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em
M=adicina & Satde;

Vv alterar total ou parciaimente o presente estatuto;

V1 - apreciar o recurso de associado excluido, na forma do disposto no artigo 11°, §1°.

§1° — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagdo da Diretoria ou quando solicitado
por 1/5 (um quinto} de seus associados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§2° — Para as deliberagdes a que se referem os incisos [l e V deste arligo € exigida deliberagao em
Assembleia especialmente convocada para este fim, cujo quérum sera o de maioria simples.

Capitulo Il
Da Diretoria Executiva

Artigo 23 — A Diretoria Executiva é o drgdc maximo de administragdo executiva do INSTITUTO AVIDAS -

Pesquisa e Inovagido em Medicina & Saude ¢ sera composta pelo Diretor Presidente Executivo, pelo
Diretar Vice Presidente e pelo Diretor Adjunto.

§1° — A Diretoria Executiva devera ser composta somente por asscciados fundadores.
§2° — A Diretoria Executiva seré eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, por maioria simpies, com mandato de

3 (trés) anos, com possibilidade de 2 (duas) recondugdes. O(A)s integrantes da Diretoria Executiva serdo
empossado(a)s no ato de sua eleigao, pela simples assinatura da ata de Assembleia.
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§3° — Para concorrer a4 Diretoria Executiva devem ser forma d@"&ﬁ@pas

a Diretoria até 30 (trinta) dias antes da data da Assembleia que-8heger
§4° — E vedada a participagio do associadao em mais de uma chapa.
§5° ~ Nenhum(a) do(a)s integrantes da Direioria ou do Conselho Fiscal sera(do) remuneradof{a) pel
exercicio destes cargos.

quais deverdo inscrever-:
ova diretoria.

Artigo 24 — A Diretoria Executiva, que se reunird sempre que necessario mediante convocagao de seu
Presidente, sera composta de 3 (trés) associado(a)s.

§1° — O(a)s integrantes da Diretoria serdo eleito{a)s em Assembleia Geral Ordinaria ou Extracrdinaria por
maiona stmples dos associado(a)s presentes na Assembleia respectiva.

§2° — Em caso de impedimento ou vacancia de algum cargo da Diretoria, cabe a Assembleia Geral
Extraordinaria a nomeagac de substituto(a) escolhido(a) entre o(a)s associado(a)s do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadde;

§3" — Renunciado ao cargo de Diretoria, 0 associado devera comunicar afac Presidente, por escrito.

Artigo 25 — Compete a Diretoria Executiva:

i — convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il — executar e fazer cumprir as decistes da Assembleia Geral;

"  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,

I\ — criar comissbes de trabalho quando for necessario;

V — preparar o relatorio anual sobre as atividades da entidade;

V1 — elaborar, para aprovacao em Assembleia Geral, o regimento interno, o qgual disciplinara o funcionamento
da sede, das reunides e outros;

VIl - contratar externa especializada, assessor(a)es} e funcionario(a)s, quando necessario, para o
cumprimento das finalidades da entidade, tudo devidamente justificado.

Paragrafo unico — o Diretor Executivo podera delegar os poderes que |he competem mediante procuragbes
proprias ou documentos de carater especifico.

Artigo 26 — Compete ao(a) Diretor Presidente: '

| — presidir ¢ coordenar as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais:

It — convocar a Diretoria para reunides e Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias:

Il — gerir os documentos referentes a gestéo financeira do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovagio em
Medicina & Saude;

IV — em conjunto com o Diretor Vice Presidente ou com o Diretor Adjunto, movimentar as contas bancarias
da enlidade, assinar cheques ou quaisquer titulos de crédito;

V — representar a entidade em juizo ou extrajudicialmente, respondendo ativa e passivamente pelo
INSTITUTQ AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude;

V  assinar toda correspondéncia e documentos emitidos;

VIl ~ assinar contratos e convénios celebrados pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagcao em
Medicina & Saude;

VI - delegar poderes a outro(a) integrante da Diretoria;

|X — cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

Paragrafo Unico — o Diretor Presidente ¢ o administrador executivo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagio em Medicina & Saude a quem competira toda e qualquer responsabilidade por atos de gestao.

Artigo 27 — Os membros da Diretoria Fxecutiva tomardo posse na mesma ocasido de sua eleicao.

Capitulo 1l
Do Conselho Fiscal

Artigo 28 — Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) integrantes eleito(a)s pela Assembleia Geral.
§1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.
§2° — Em caso de vacancia, far-se-a uma nova eleigdo em Assembleia Extraordinaria convocada para este
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§3° — Qbrigatoriamente, um dos trés integrantes que irdo co o Conselhgo Fiscal d
como Assaciado Fundador, nos termos deste estatuto.

Artigo 29 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituracao da entidade;

Il — examinar os demonstrativos financeiros apresentados, opinando a respeito;

lil — apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatdrio anual da Diretoria;

[V — opinar sobre a agquisi¢ao e alienagao de bens imoveis;

V — emitir parecer schre os contratos e convénios firmados pela entidade -

Paragrafo Unico — o Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 30 — Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma ocasifio de sua eleigdo.

Capitulo 111
Das Eleigdes

Ai.go 31 — A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, por voto direto dos
associados fundadores e efetivos, desde que estejam quites com o pagamento das contribuigdes, podendo
compor chapa todos os associados efetivos, mas concorrendo apenas por uma Unica chapa

§1° — A Diretoria Executiva devera convocar, dentro o quadro de associados efetivos ou fundadores, a
constituicao de Comisséo Eleitoral com 03 (trés) meses de antecedéncia a data da Assembieia, para
organizar & dar seguimento aos trabaihos eleitorais.

§2° — A Assembleia Geral em que se realizarem as eleigSes deverd ter sido especialmente convocada para
este fim, com antecedéncia minima de 15 dias, sendo que bastard a maioria simples dos presentes para
considerarem-se eieitos 0s associados que se candidatarem,

Titulo IV
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo |
Dos Recursos Financeiros

Artigo 32 — Os recursos da Instituicdo provém de contribuigdo dos associados e dos colaboradores, das
verbas recebidas por convénios com o SUS, de verbas a ela encaminhadas por instituicdes financeiras, de
of s culturais, sociais ou ambientais, de doagdes por entidades publicas ou particulares, nacionais ou
eswangeiras, ou por pessoas fisicas, de subvengdes e de repasses por entidades publicas, rendimentos de
alugueis, juros e rendimentos bancarios decorrentes de aplicagbes financeiras, produtos da alienagéc de
mateniais inserviveis e de outros bens que se tornarem desnecessarios aos seus servigos, respeitado o

procedimento adequado, bem como do resultado da comercializacdo dos servigos e produtos com sua
aplicagéo ali estabelecida e outros.

Artigo 33 - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagédo em Medicina & Saide poderd aceitar auxilios,
doacdes, contribuicdes, bem como podera firmar convénios ou parcerias de qualquer natureza, nacionais ou
internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas, desde gque ndo impliqguem em sua

subordinagéo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos ou que arrisquem
sua independéncia e a ética profissional.

Capitulo 1/
Exercicio Social

Artigo 34 - O exercicio social se estendera de 1° de janeiro até 31 de dezémbro de cada ano, e a seu término
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sera levantado o balango do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa'e lnova¥a .
§ 1° — Os lucros eventuaimente apurados terdo o destino quemﬂfdr“’ ado na consecugdo dHs objetivos e
finalidades sociais, manutengéo, expansdo e desenvalvimento de seus objetivos institucionais, tudo conforme
previsdo deste Estatuto, sendo obrigatdria ainda a aplicag@o integral dos recursos nao pais.

§ 2° — A associagdo poderd proceder a balangos trimestrais, semestrais efou intermediariocs e, a critério dos
associados, devendo, contudo, as demonstragdes contabeis anuais serem encaminhadas ate 1° de margo do
ano seguinte a Assembleia Geral, juntamente com o parecer do Consetho Fiscal, para analise a aprovagao.

§ 3° - A escritura¢do completa das receitas e despesas devera ser mantida em livros revestidos de tadas as
formalidades que assegurem a respectiva exatidao pelo prazo minimo de 10 (dez) anos.

§ 4° - Os documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivagdo das despesas deverdo ser
conservados pelo periodo minimo de 10 (dez) anos contados da data da sua emisséo, bem como de todos
aqueles documentos que comprovem atos ou operagdes que modificam a situagdo patrimonial do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Salde.

§ 5° — A Diretoria devera zelar para que todos os prazos fixados em lei sejam cumpridos no tocante as
obrigactes tributarias, inclusive as acessorias.

§ 6° — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Salde poderd realizar contrato de
prestacao de servigos com pessoa juridica ou contratar profissional autdnomo, ambos habifitado no Conseiho
Regional de Contabilidade, para o exercicio das obrigagtes contidas neste artigo.

Capituio !l
Do Patrimdnio

Artigo 35 — Todo material permanente, mével ou imdvel, acervo técnico, bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude em
convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sdo bens permanentes da Associagéo e nao
poderda ser onerados, permutados ou alienados sem autorizagdo expressa da Assembleia Geral dos
associados, bastando para tanto, maioria simples dos presentes.

Capitulc IV
Da Dissolugao ou Extingéo

Artigo 36 — A associagao serd dissolvida apenas nos casos da Lei e por deciséio da Assembleia Geral,
expressa pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos socios fundadores e/ou efetivos, sendo seus bens patrimoniais
destinados a instituigdes similares, neste ¢aso cabendo ao Presidente ou seu substituto ser o liquidante nato
da associagao.

Arting 37 — Em caso de sua dissolugdo ou extingdo, o patrimdnio remanescente sera destinade a entidade
ctL génere, registrada no Cadastro Nacional de Entidades de Utilidade Pudblica do Ministéric da Justiga
{CNEs/MJ) ou junto ao que detenham o Certlificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social conferido
pelo Ministéric da Satde.

§1° —- Os Associados, antes da destinagdo do remanescente referido neste artigo, ndo receberéo em
restituigdo o valor das contribuigtes que tiverem prestado ao patriménio do INSTITUTQO AVIDAS - Pesquisa
e Inovagdo em Medicina & Sadde.

§2° — Nao existindo no Municipio sede do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina &
Saude instituicdo nas condigbes indicadas no caput deste arligo, 0 que remanescer do patrimdnic sera
devolvido & Fazenda do Estado, do Municipio ou da Uni&o.

) Titulo 1V
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38 ~ O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacao em Medicina & Saude cumprira com exatidéo o
disposto na Lei n°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, e no Decreto 7.237, de 20 de jutho de 2010.
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Artigo 39 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inova Jd émmsMedigfna & Saude mantgra a escrituragho

contabil, formalizada de acordo com os principios legais fu da contabilidade, préstando contas ge
" atividades, em obediéncia 3 legislagdo em vigor, podendo contratar servigo de auditoria contabil fiscal pa
auditar a contabilidade.

Artigo 40 — Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, por deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, conforme previsto no artigo 22.

Artigo 41 — A Diretoria Executiva est4 autorizada a proceder ao registro legal do presente Estatuto no Cartc}rio
de Registro Civit das Pessoas Juridicas e os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
podendo para tanto consultar requerer o referendo da Assembleia Geral.

Artigo 42 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, PR, para sanar possiveis davidas.

Artigo 42- O presente Estatuto entra em vigor na data de seu Registro no Cartorio de Registro de Pessoas
Juridicas.

Artigo 43 — Revogam-se quaisquer outras disposigbes anteriores.

por assim estarem justos e contralados, eu, KRISTIAN RODRIGO PSCHEIDT, brasileiro, solteiro,
«Jdvogado devidamente inscrito na QAB/PR 50.564, lavrei a presente ata, datada na forma acima, nos qual os
presentes assinam, juntamente com duas testemunhas, o presente instrumento, em 04 (quatro) vias de igual
teor e forma, obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em todes os seus
termos.

é&«:% \ Curitiba/PR, 07 de outubro de 2013,
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P ERTERLE
€5 SRALUT
ATA DA 1* ASSEMEBLEIA GERAL EXTRAORDRINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovacic em Medicina & Saude”

lnl.lU\R

Aos vinte (20) dias do més de janeiro (1) do ano de dois mil e quinze {2015) Ao eres, 5 11 A
19n00, reuniram-se na Avenida Presidente Getllic Vargas, 2932, 1° andar, conjunto W
103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana;ia: ”“l;,"m
reuniram-se os associados INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina
& Saude para realizagdo da 1* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, tendo
como Unica pauta do dia a alteragio do Artigo 37, caput, e paragrafos do Estatuto
Social. Iniciados os trabalhos, nomeou-se o associado Liomar Luis Miglioretto,
brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG n® 5.007.939-2
SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n® 22.997 e inscrito no CPF n® 589.0685.179-
04 como secretdrio de mesa, o qual, em primeira chamada, as 19h00, constatou a
presenca dos associados em numerc suficiente para © prosseguimento da
Assembleia, de acordo com §2° do Artigo 22 do Estatuto Social, o Diretor Presidente,
Dr. Henry Koiti Sato, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade
profissional CRM/PR n®. 19.869 e inscrito no CPF n®. 023.498.009-54, procedeu com a
leitura da nova redagdo do Artigo 37 do Estatutc Social, o qual passara a deter a
seguinte redacdo: “Artigo 37 — Em caso de sua dissolugdo ou extingdo desta entidade,
o0 respectivo patrimbnio liquido seré transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei n. 9.790/1999 (OSCIP), preferencialmente que tenha o0 mesmo objeto
social da extinta; §1° — Os Associados, antes da destinagdo do remanescente referido
neste artigo, ndo receberdo em restituigdo o valor das contribuigbes que tiverem
prestado ao patrimonio do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovagio em Medicina
& Saude; §2° —~ Néo existindo no Municipio sede do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovagcdo em Medicina & Satde institui¢do nas condigbes indicadas no caput deste
arfigo, 0 que remanescer do patrimdénio sera destinado a enitidade congénere,
registrada no Cadastro Nacional de Entidades de Ulilidade Pablica do Ministério da
Justica (CNEs/MJ) ou junto ao que detenham o Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social conferido pelo Ministério da Saude; ou, ndo havendo, Fazenda do
Estado, do Municipio ou da Unido; §3° - Na hipdtese desle Instituto perder a
qualificagdo institufda pela Lei n. 9.790/1999 (OSCIP), o respectivo acervo patrimontal
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificagdo, seré transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
Lei n. 9.790/1998 (OSCIP), preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.”
Desta feita, uma vez lido, a alteragdo do Artigo 37 do Estatuto Social foi aceita por
unanimidade dos presentes, cuja consolidagao foi homologada por todos. E, por assim
gstarem justos e contratades, eu, LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, nomeado como
secretario de mesa, lavrei a presente ata, datada na forma acima, nos qual os
presentes assinam, juntamente com duas testemunhas, o presente instrumento, em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, obrigando-se ficlmente por si & por seus herdeiros
€ sucessores, a cumpti-lo em todos os seus termos. e —

N / rd - (
/ /,.'(¢/i L/ /' > i'f
“ Dr, Herfry’ Koiti Sato
Diretor Presidente Secretario de Mesa
CRM/PR n® 19.869 CRA/PR 22.997
CPF/MF n°® 023.498.009- CPF/MF n® 5§89.065.179-04
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EDITAL DE CONVOCACAQ

12 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA _
“INSTITUTQ AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Saude” R

O INSTITUTC AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ/MF n®
20.093.805/0001-34, com sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, n® 2932, sala 5,
conjunto 103, cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.240.040, por seu Diretor
Presidente, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula
de identidade profissional CRM/PR n®. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF n®,
023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n® 636, apto 1601,
Bairro Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, nos termos do Artigo 22, §§ 1°
e 2° do Estatuto Social, CONVOCA seus associados € a quem interessar, a
comparecer na sede desta Instituigao, situada na Avenida Presidente Getllio Vargas,
2932, 1° andar, conjunte 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba,
Estado do Parana, para realizada da 1* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a
ser realizada em data de 20 de janeiro de 2015, tendo como Onica ordem do dia:

- Deliberar sobre a alterag@o do Artigo 37, caput, e respectivos paragrafos do Estatuto
Social do INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE.

e
..(11’47" v

P

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAQ EM MEDICINA & SAUDE
Dr. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente f
CRM/PR n® 19.869 </\

CPF/MF n® 023.488.009-54
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1° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saade”

716571

LISTA DE PRESENGAS

Lista de presenga da 17 Assembleia Extraordinaria realizada na sede do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde, acs vinte (20) dias do més
de janeiro (01) do ano de dois mil e quinze (2015), as 19h00, na Avenida Presidente
Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040.

Dr. Pedro André Kowacs

Dra. Maria Lucia Alves Pedroso

Dra. Vanessa Rizelio

Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha

Dr. Rodrigo Tomazini Martins

Dr. Henry Koiti Sato / o /} g’,fr/
Dr. Ricardo Krause M. Souza

Liomar Luis Miglioretto ‘“2%5,,@,%3 A
Vanessa Ferreira de Camargo Radiinz ~-

Marielle Malucelli

Curitiba/PR, 20 de janeiro de 2015.
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‘Dr. Henry Kdlti-Sato Dra.Sar '* 7 rfcm Blattes da Rocha
Diretor Presidente “Dife Vme—Presudente T
CRM/PR n® 19.889 S P!PR n°® 08/07405 -
. CPF/MF n® 023.498. §§4 CPF/MF n® 651.032.460-15
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CRA/PR 22.997
CPF/MF n® 589.065.179-04
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAG NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAD

Nome: INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
CNPJ: 20.093.805/0001-34

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificada que
ndo canstam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB} e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAL} junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacao desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <htip://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:22:36 do dia 02/05/2018 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 29/10/2018.

Codigo de controle da certiddo: 0371.945C.B691.CAT2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

141



Péagina i de |

e
g::\ N -.",‘;f By
g o
{‘ }I 6 )
‘.(1‘ ¥ o

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 20.0932.805/0001-34

Requerente: INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da
Coordenadaria de Monitoramento e Execugbtes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de
pendéncias, referentes a contas julgadas irregulares nos tltimas 8 (vito) anos e sancies ou
determinacoes, de responsabilidade do requerente.

Esta certiddo ndo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencio de certid&o liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme
Instrucdo Normativa n® 68/2012;

b) aos registros constantes do Mural das Licitagdes, referentes as pessoas fisicas e juridicas,
conforme Instrucdo Normativa n® 37/2009; e

¢) aos registros constantes da apreciagdo pelo Tribunal, mediante emisséio de parecer prévio, das

contas anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso
I, do art. 19, da Lei Complementar n® 113/2005.

Certiddo emitida em 10/05/2018 13:56:57, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissio.

A veracidade das informacgoes aqui prestadas pode ser confirmada no site www.tce.pr.gav,br.

Cédigo de controle desta certiddo: 441927498

Certidio emitida nos termos da Instrugdo de Servigo n® 92, de 15/12/2014.

hitp://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=441... 10/05/2018



Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdo de Constitui¢do e Justica

DECLARACAO

Para fins de atender ao requisito do ant. 2°, Il da Lei Estadual 17.826/2013,
declaro que tenho conhecimento das atividades e relevancia dos servicos
prestados pelo INSTITUTO AVIDAS- PESQUISA E INOVAGCAO EM MEDICINA &
SAUDE, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob n®
20.093.805/0001-34, com sede na Avenida Presidente Getllio Vargas, n®
2932, Municipio de Curitiba, Estado do Parand, a qual estou propondo a
declaracdo de utilidade publica.

Curifiba, 13 de junho de 2018.

DERUTAPDO ESTADUAL

Praga Nossa Senhora da Salete s/n°® - Centro Civico - Curitiba — Parand
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/\ViD/\S INOVMED - INSTITUTO DE PESQUISA E INOVAGAO Py
EM MEDICINA E CIENCIAS DA SAUDE

SHLES: R T
4 M lu.{é.‘wi de

DECLARAGAO DE NAO REMUNERACAO
- Art. 2%, VII, da Lei Estadual 17.826/2013 -

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE,
pessoa juridica de direito privada, entidade beneficente de assisténcia social na area da
salide mediante a promogao de pesquisas na area de saude, sem fins lucrativos, com
sede na Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua
Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, por meio de seu Diretor
Presidente, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de
identidade profissional CRM/PR n° 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF no.
023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n® 636, apto 1601, Bairro
Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, na forma do disposto no art. 2°, VI, da
Lei Estadual 17.828/2013, vem por meio desta DECLARAR que 0s cargos de diretoria
nao sao remunerados e que a instituicdo presta servicos de relevante interesse
publice, o que se extrai da leitura do proprio estatuto social deste |nstituto.

Curitiba/PR, 17 de Setembro de 2015

o j L =

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVA(}AO EM MEDICINA & SAUDE
Diretor-Presidente % Cartorio Distrital de CBIPU Emn&n

Dr. HENRY KOIT| SATO Lomarca de Quritiba - Pgrana

FOME: (03413 3373-3235
CPF n°. 023.498.008-54 1 rhece 2(8) firmals) ded
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sFor SEMELHANCA.

Em festesyunho erdade.
TURITIE4, 29 diaaubra de 2015
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ATA DA 01* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS -~ Pesquisa e Inovacao em Medicina & Saude”

Aos 19 (dezenove) dias do més de dezembro (12) do ano de 2018, as 15h00,
reuniram-se na Avenida Presidente Getdlio Vargas, 2932, 01° Andar, conjunto 103,
Bairro Agua Verde, CEP 80240-040, na Cidade de Curitiba, Estado do Parans, os
associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Salde,
Para a realizagao da 01° ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, na forma do inciso | da
arigo 21 do Estatuto, com a seguinte pauta: (i} eleigdo da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal. Iniciados os trabalhos, foi nomeado o associado Sr. LIOMAR LUIS
MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade
RG n® 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n® 22.997 e inscrito ho
CPF n° 589.065.179-04, como secretirio da mesa, ¢ qual, em primeira chamada, as
15h00, constatou a presenga dos associados em nUmero suficiente para o
prosseguimento da Assembleia, de acordo com o § 2° do artigo 20 do Estatuto. Tendo
em vista a possibilidade prevista no §3° do artigo 23 do Estatuto do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude, deliberou-se por
unanimidade pela recondugao dos membros da atual diretoria, pelo prazo de 03 {trés)
anos, sendo necessario somente ¢ preenchimento do cargo de Diretor Adjunto, tendo
€m vista que 0 Sr. LIOMAR LUIS MIGLIGRETTO passou a ocupar o Cargo de
Tesoureiro, conforme a 02° Assembleia Geral Extraordinaria realizada aos 19
(dezenove) dias do més de jutho (07} do ano de dois mil @ dezesseis (2016). Assim,
compordo a Diretoria Executiva, na qualidade de Dirstor Presidente, a pessoa do Dr.
HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, medico, portador da cédula de identidade
profissional CRM/PR n°. 19,868 e inscrito no CPE n°. 023.498.009-54; na qualidade de

Diretora Vice-Presidente, a pessoa da Dra. SAMANTA FABRICIO BLATTES DA o
ROCHA. brasiteira, viava, psicdloga, portadora da cédula de identidade profissional :

RESRAD ST

CRP/PR n° 08/07405 e inscrita no CPE n© 651.032.460-15; na qualidade de Diretor ;
Adjunte o Sr. LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, .~
portador da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 8SP-PR, identidade profissional

CRA/PR n® 22.997 e inscrito no CPF n° 588.065.179-04; e, na qualidade deg -~

Tesoureiro, a pessoa do Sr. LIOMAR LIS MIGLIORETTQ, brasileiro, solteiro,
administrador, portador da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR,

identidade profissional CRA/PR n° 22.097 e inscrito no CPF n°® 5890.0685.179-04:

tambeém indicaram para a composic@o do Conselho Fiscal, os Conselheiros Titulares
Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula de
identidade profissional CRMIPR n°. 23.767 e inscrita no CPF n° 042.969.489-51: Sra.
VANESSA FERREIRA DE CAMARGO RAD(INZ, brasileira, casada, farmacéutica,
portadora da cédula de identidade RG n® 6842287.6 SSP — PR e inscrita no CPF n®.
006.438.279-60, e Sra. MARIELLE MALUCELLI, brasileira, solteira, nutricionista,
portadora da cédula de identidade RG n® 8834135-0, cédula de identidade profissional
CRN/PR n® 4176 e inscrita no CPE n° 053.401.379-10, cujo mandato perdurara pelo
prazo de 03 (trés) anos a contar da presente assembieia, consoante disposto no artigo
23, §2° do Estatutc abaixo, sendo que a posse se dara com a assinatura desta ata E
Por assim estarem justos e contratados, eu, LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, nomeado
como secretario da mesa, lavrei a presente ata, datada na forma acima, tendo os
presentes assinado o presente instrumento, em 04 {quatro) vias de igual teor e forma,

abrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em todos
S seus termos.

Curitiba/PR, 19 de dezembro de 2016,
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~Br. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente

Tesoureiro
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MU Mindds,
Marielle Malucelli
Conselheira Titular
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012 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Sadde”

LISTA DE PRESENGAS : 17 FEV 2%

Lista de presenca da 01* Assembleia Geral Ordinaria realizada na sede do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e inovagao em Medicina & Saude, aos dezenove (19)
diag do més de dezembro (12) do ano de dois mil € dezesseis (2016), as 15h00, na

Avenida Presidente Getdlio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,
CEP 80.240-040.

Dr. Pedro André Kowacs

{Jra. Maria Lucia Alves Pedroso

Dra. Vanessa Rizelio

Dra,. Samanta Fabricio Blattes da Rocha

Dr. Redrige Tomazini Martins

Cr. Henry Keiti Sato

Dr. Ricardo Krause M. Souza

Liomar Luis Miglioretto

Vangssa Ferreira de Camargo Radunz

Marielle Malucelii

0 - ’ﬁr Herlry K oiti Sato Liomar Luisgl_eigﬁl’irg'etto
k%% . “Diretor Presidente Secretario d&Mesa
S Tesoureiro

- _"". "m;d’ﬂlattes da Rocha
fstora Vite-Presidente
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ATA DA 22 ASSEMEBLEIA GERAL L EXTRAORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesgulsa e Inovacdo em Medicina & Satde”

Aos 19 (dezenove) dias do més de julho (07) do ano de dois mil ¢ dezesseis (201 6) é,s
18h00, reumramwse na Avenida Presidente Getuélo Vargas 2932, 1° andar, con;unto_u, )

realizagao da 2° ASSENMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, tendo como pautas dp”
dia as seguintes: {a} a alteragdo dos artigos do Capitulo Il do Estatuto Social, para
fim de se incluir um tesoureiro dentre os integrantes da Diretoria Executiva do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Satde; (b) uniformizar o
procedimento relativo as eleigbes dos integrantes da Diretoria Executiva, disciplinado
nos arligos 24 e 25 do Estatute Social; (¢) eleicio e nomeacdo do Tesoureiro, acaso
aprovadas as alteragdes indicadas nos itens “a2" e “b* da pauta. Iniciados os trabalhos,
nomeou-se  a associada Sra. MARIELLE MALUCELLL, brasiieira, solteira,
nutricionista, portadora da cédula de identidade RG n° 8834135-0, cédula de
identidade profissional CRN/PR n® 4176 e inscrita no CPF n® 053.401.378-10 como
secretaria de mesa, 0 qual, em primeira chamada, &s 19h00, constatou a presenca
dos associados em nimero suficiente para o prosseguimento da Assembleia, de
acordo com §2° do Artigo 22 do Estatuto Social. O Diretor Presidente, Dr. HENRY
KOITI SATO, brasileiro, casado, meédico, portador da cédula de identidade profissional
CRM/PR n° 19.869 e inscrito no CPF n® 023498 009-54, passou a esclarecer as
alteraghes ou acréscimos que se fazem necesséarios nos dispositives Capitulo 1l do
Estatuto Social. Primeiramente, explicou que ¢ artigo 23, relativo & composicio da
Diretoria Executiva, passa a prever como integrante um Tesoureire. Esclareceu gue,
em decorréncia dessa inser¢do, também resta modificado o artigo 24, alterande-se a
composigdo numerica da Diretoria Executiva para 4 (quatro) integrantes. Em razéio da
instituicdo desse nove cargo, procede-se a criagdo do art. 26-A, responsavel por

atribuir a0 Tesoureiro as seguintes competéncias: Artigo 26-A. Compete ao(a)
Tesourejro{a). | — assessorar 0 Direlor Presidents ¢ o Conselho Fiscal, quando
solicitado; If — de acordo com orientagdo tragada pelo Direfor Presidents, realizar a

gestdo documentos referentes aos aspectos financeiros do INSTITUTO AVIDAS -0 . "+
Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Sadlde; il - abrir, movimentar e encerrar as- =
contas bancarias do INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa e Inovagdo em Medicina & . .
Saiide, assinar cheques ou quaisquer fitulos de crédito, bem como endossg-los, .
desconta-los e quitg-fos, em conjunto com o Diretor Presidente; 1V- receber as
anvidades e outras contribuicbes, passar recibo de quitagdo e organizar os registros .
contabeis do INSTITUTO AVIDAS ~ Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satide. Por -
conseguinte, em razae das alteragdes e insergbes acima, faz-se necessario também
proceder a alteragbes no artige 26, para constar do inciso i, que compete ao Dirgtor -
Presidente orientar o tesourgire no que tange aos documentos referentes & gestio
financeira do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Sande; -
bem como para se estabelecer que serd, de ora em diante, competéncia do
Presidente, em conjunto com o Tesoureiro, e ndc mais com o Direfor Vice Presidente
ou com o Diretor Adjunto, movimentar as contas bancarias da entidade, assinar

-
cheques ou quaisquer titulos de crédito. Passando-se ao segundo item da pauta, u’,;_\
esclarece-se, preliminarmente, que se constatou contradicdo entre dois dispositivos do %
Estatuto Social, quais sejam art. 23, caput, e seus paragrafos 1%, 2° e 3% com o art. 24, i,

caput, e paragrafo 1°. £ que ¢ art. 23, na sua atual redacdo, sem as ailteracdes hoje
propostas, prevé gue “a Diretoria Executiva ¢ ¢ drgdo maximo de administracéo
executiva do INSTITUTD AVIDAS - Pesquisa ¢ Inovagiio em Medicina & Saide e Ey”
sera composta pelo D[retor Presidents ,xecuzwo pele Diretor Vice Presidente, pelo W
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Diretor Adjunto”. §1° ~ A Diretoria Executiva devera ser composta somente gor et
associados fundadores. §2° - A Direforia Executiva serd eleita peia Assembleia Ge;ii’a;lm: )
Ordinaria, por maioria simples, com mandato de 3 (trés) anos, com possibilidade de\Z*
(duas} recondugbes. O(A)s integrantes da Diretoria Executiva serdo empossado{a)s no- TR
ato de sua eleigdo, pela simples assinatura da ata de Assembleia. §3° - Pama 7+ A
concorrer a Diretoria Executiva devem ser formadas chapas, as quais deverdo;.
inscrever-se junto & Diretaria até 30 (trinta) dias antes da data da Assembleia <:|Lle"51_i;a__.J
elegera a nova diretoria. Todavia, 0 art. 24 estabelece que "a Diretoria Executiva, que ™.
$e reunira sempre que necessaric mediante convocacdo de seu Presidente, serg
composta de 3 (tr&s) associado(a)s. §1° - Ofa)s integrantes da Diretoria serdo
eleito(a)s em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria por maioria simples dos
associado{a)s presentes na Assemblsia respectiva. Diante das contradicdes existentes

no que tange a sleicio dos integrantes da Diretoria Executiva, propde-se a
manutengao do procedimento constante do §2° art. 24, para que os Mesmos possam
ser eleitos em Assembleia Geral Qrdinaria ou Extraordinaria, por maicria simples, dos
associados presentes na Assembleia respectiva. Ademais, procedeu-se a leitura da
proposta de nova redagédo dos artigos 23 e 24: “Artigo 23 ~ A Diretoria Executiva é o
orgdo maximo de administragdo executiva do INSTITUTO AVIDAS - Fesguisa e
Inovagdo em Medicina & Saide e serd composta pelo Diretor Presidente Executive,
pelo Diretor Vice Fresidente, pelo Diretor Adjuntoc e pela Tesourgiro. §1° ~ A Diretoria
Executiva devera ser composta somente por associados fundadores. §2° — Ofa)s
integrantes da Diretoria seréo eleitofa)s em Assembieia Geral Ordindria ou
Extraordingria por maioria simples dos associadofa)s presentes na Assembigia
respectiva. §3° - O mandato dos membros da Direforia Executiva serd de 3 (tréds)
anos, com possibilidade de 2 (duas) recondugbes e os mesmos serdo empossadofals

no ato de sua eleigdo, pela simples assinatura da ata de Assembleia. §4° — Para
concorrer @ Diretoria Executiva devem ser formadas chapas, as quais deverdo
inscrever-se funto & Direforia até 30 (frinta) dias antes da data da Assembleia que
elegera a nova diretoria. §5° - & vedada a participagdo do associado em mais de uma. - -
¢hapa. §6° ~ Nenhum(a) dofa)s integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal” " -
sera(de) remunerado(a) pelo exercicic destes cargos. §7° - Para a eleiggo do.
integrante do cargo de tesoureiro ressalvar-se-g, na primeira eleigo, a regra-
constante do §4° dispensando-se a formegéo de chapas e cumprinde o primeiro’
tesoureiro eleifo 0 mandato até o final do mandato em vigor da Diretoria Executiva.:

Artigo 24 ~ A Diretoria Execuliva se reunirs sempre que necessaric mediante
convocagdo de seu Fresidente. §1° — Em caso de impedimento ou vacancia de algum-
cargo da Direforia, cabe 3 Assembicia Geral Extraordinéria a nomeacgao de_’--- -
substituto(a} escolhido(a) entre ofa)s associadofa)s do INSTITUTO AVIDAS -7
Pesquisa e inovacdo em Medicina & Saitde; §2° - Renunciado ao cargo de Dirstoria, 0™
associado deverd comunicar a/zo Presidente, por escrito. Desta feita, uma vez
procedida a leitura das alteragbes e insercdes do Capitulo I do Estatute Social
submeteu-se as mesmas & votagic, tendo as mesmas sido aprovadas pela
unanimidade dos presentes, cuja consolidagao fol homologada por todos, Por fim, com
referéncia ac item (¢) da pauta, deliberou-se fue ate a realizacio de nova sleicdo da
diretoria, e respectiva eleicio do Tesoureiro, por unanimidade dos presentes, e s
anuéncia do sdcio fundador, foi eleito e aomeou-se, no mesms ato, o Sr. LIOMAR ‘ <
LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de
identidade RG n°. 5.007.839-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n°, 22.697 ¢ {} Mt
inscrito ne CPF n°. 589.065.179-04, para o cargo de Tesoureiro, que assurmira um
mandato tampdo, isto &, com duragdo até o fim do mandato em vigor da Diretoria
Executiva, cumulando-se com o cargo de Diretor Adjunto. E, por assim estarem justos

. L £r 1 .r‘../ e -,_._T_:-»




718572 :

r\_

- .--f\g"’:,,:-'

€ contratados eu, MARIELLE MALUCELLI, nomeada como secretar&ahde mesa, Iavref
a presente afa, datada na forma acima, nos qual os presentes assinam o preseme el

instrumento, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, obrigando-se fieimente por %e
por seus herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba/PR, 19 de | ilho de 2018,

5T €
/D‘r Henry Kot Sato Liomar Llﬁm;gno?euo
Ciretor Presidente Tesoureiro
CRM/PR n° 19.88%8 CRA/PR 22.997
CPF/MF n® 023.438.009-84 CPF/MF n° 588.065.179-04

il ommil

Sra. Marielle Majucelli
Secretiria de Mesa
RG n® 8.834.135-0
CPF/MMF n® 053.401.379-10

Viste de Advogado:

il

Kristiah Rodrigo Pscheidt
OAB/PR 50.564
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3.: institutp

Pesquisa e Inavagao
emn Medicing & Saude

:?:’ Insmuto

/\VID/\S

Pesquisa e Inovagdo
em Meadicina & Saude

Retatério de atividades dos participantes do instituto Avidas entre 2016 e
2017

1. Apresentacao de trabalhos cientificos no encontro portugués de psicologia da
saude em Lisboa - Portugal

2. Apresentagéo de trabalhos cientificos no encontro ibero americano de psico-
logia em Mérida- México

3. Orientagdo voluntéria em atividades como redacgéo de artigos e redacdo de projetos

de alunos de graduagao que demonstraram interesse pela area de pesquisa em sa-
ude e tecnologia;

4. Participagéo semanal no programa de radio “Papo do Dia” transmitido na radio Le-
gendaria na cidade da Lapa, voltado para educagio cultura e sadde.

~ Links de amostras da programa

htt

https: waw voutube comlwatch'?v——TM4SsZrLBw
hitps:/Awww youtube .comwatch?2v=IZMQQHOPVM
https:/www voutube.com/waich?v=sk1voyH1C7s
hitps:/mww. youtube comiwatch ?v=LzggXnvS01M
hitps:/fwww. youtube comiwatch?v=307 EU-aINNw

Avenida Presidente Getlilio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,
CEP: 80.240-040, Curitiba - PR



ATA DA 3° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesguisa e Inovagio em Medicina & Satide” iy -

Aos 31 {frina e um) dias do més de maio (05) do ano de dois mil e dezessete (2017},
as 19h00, reuniram-se na Avenida Presidente Getdfio Vargas, 2932, 19 andar,
conjunto 103, Bairre Agua Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do
Rarana, 0s associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagac em Medicina
& Saude para realizacdo da 03 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, tendo
come pautas do dia as seguintes: (a) deliberagdo acerca do pedido de demisséo dos
entdo associados Dr, RICARDO KRAUSE MARTINEZ DE SOUWZA e MARIELLE
MALUCELLI; e (b) defiberagdo acerca do pedido de ingresso no quadro de associados
formulado por MARL!I AICO ATAKA UCHIDA. Iniciados os trabalhos, nomeocu-se o
associade LIOMAR LUIS MIGLIORETTQ como secretaric de mesa, o qual, em
primeira chamada, as 19h00, constatou a presenca dos associados em nlrmero
suficiente para o prosseguimento da Assembleia, de acordo com §2°, do Artigo 22 do
Estatuto Social, O Diretor Presidente, Dr. HENRY KOITI SATO, informou que recebeuy
os pedidos de demissdo dos entdo Associades DR. RICARDO KRAUSE MARTINEZ
DE SOUZA e MARIELLE MALUCELL!, ambos datados de 06 de abril de 2017, bemn
como pedido da ingresse como Associado formulado por MARLI AICO ATKA UCHIDA,
datado de 28/04/2017 &, assim, passou-se a deliberac3o. No tocante ao primeiro itemn
da pauta, os presentes deliberaram, por unanimidade, pela aceitagéio da demissao dos
associados DR. RICARDO KRAUSE MARTINEZ DE SOUZA & MARIELLE
MALUCELLL, todos manifestando extrema gratidic pelos relevantes senvigos
prestados por ambos 2o INSTITUTO AVIDAS. No tocante ao segundo item da pauta,
da masma forma, por unanimidade, foi aceito o ingresso, como Associada Profissional,
da Sra. MARLI AICO ATAKA UCHIDA. E, por assim estarem justos e contratados, eu,
LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, nomeado como secretaric de mesa, lavrei a presente
ata, datada na forma acima, nos qual os presentes assinam o presente instruments,
em 04 (quatro) vias de igual tecr & forma, obrigando-se fieimente por si e por seus
herdeiros @ sucessores, a cumpri-lo em 1odos os seus termos. '

Curitiba/PR, 31 \d_e_ggio de 201
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"2 BT Henry Koiti Sato Liomar L-"yis Migiiore
Diretor Presidente Secretafic 85a
CRM/PR n® 19.869 CRAFPR 22.997 -
CPF/MF n° 023.498.009-54 CPFMF n° 580, : o

“Reconhiega por SEMELHANGA as) assinalurals) de
[AYPTYTIS] “HEMRY KOTTT SATR ..., ......... RN
[AYCHCRBS ] ~LIGMAR LVYR MIGLIONITTO . ., ..., ...

Suritiba, I3 ge Junho de 2017 .
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EDITAL DE CONVOCAGAC

037 ASSEMBLEIA GERAL E EXTRAORDINARIA _-;}.-ﬁv_?
“INSTITUTO AVIDAS ~ Pesquisa e Inovaqﬁo em Medicina & Saude"D 6 g _ Fit

O INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAQ EM MEDICINA & SAUDE, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente ingcrita no CNPJ/MF sob o
n® 20.093.805/0001-34, com sede a Avenida Prasidente Getfilio Vargas, n® 2932, sala
5, conjunto 103, cidade de Curitiba, Estado do Farana, CEF 80.240.040, por seu
Ciretor Presidente, Dr. MENRY KOITI SATO, brasileiro, casadop, médico, portador da
cédula de identidade profissional CRM/APR n® 19.866, RG 4.273.618-3 e inscrito no
CPF n® (23.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Ling, n® 636, apto
1601, Bairro Cenirg, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, CONVOCA seus
associados e @ quem interessar, a comparecer na sede desta Instituigao, situada na
Avenida Presidente Getulic Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,

CEFP 80 .240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, para realizagdc da 01?
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a ser realizada em data de 31 de maio de 2017as
19h00, tendo come ordem do dia: (a) deliberaco acerca do pedido de demissio dos
entio associades Dr. RICARDD KRAUSE MARTINEZ DE SCUZA e MARIELLE
MALUCELLL; e {b) deliberagdo acerca do pedido de ingresso no quadro de associados

| formulade por MARLI AICO ATKA ATAKA UCHIDA,
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INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAD EM MEDICINA & SAUDE
Dr. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente
CRM/IFR n® 15,869
CPF/MF n® 023.408.009-54
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LISTA DE PRESENGAS

Lista de presenca da 03 Assembleia Exiracrdinaria realizada na sede do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagiao em Meadicina & Saude, aos 31 (trinta e um) dias da
més de maio (05) do ano de dois mil @ dezessete {2017), as 19h00, na Avenida
Presidente Getllio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Baimo Agua Verde, CER
80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana,

Dr. Pedro André Kowacs ”*f/“

Dra Maria Lucia Alves Pedroso ] 1 I \ ‘\‘
Ora. Vanessa Rizelic g/‘é;‘u@{l\ N

Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha —

Dr. Rodrigo Tomazini Marting

Dr. Henry Koiti Sato

+ Liomar Luis Miglioretto | @2&

- Vanessa Ferreira de Camargo Radunz ar o B
A s @ A era o~ ‘
< %hWiart Aico Ataka Uchida S e e TR

Curitiba/PR, 31 ﬁ“@%d&gg‘_lzw
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- 7 Dr. Henry Koiti Sato Liomar Liyis Migliore
Diretor Prasidente Secretang GE
CRM/PR n° 19.869 CRA/P
CPF/MF n® 023.498.000-84 CPFIMF n° 589.065.179-04

Recanhega por SEMELHANGA ais) assinmiarals) de
{RFDWATIV) ~-HENEY Korer ERTO. ..
{AYDUCEBO? LEGMAR LULS MTCLICZETHG. | |
Curtiba, 23 de Junhic de 2017
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INSTHUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAD EM MEDICINA & SAUDE

CNPJ 20.093.805/0001-34

BALANCO PATRIMONIAL

2013 2014 2015 2016
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
CAIXA GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00
BANCOS 0,00 0.00 662,95 182,70
VALORES A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00
ESTOGUES 0,00 0,00 0,00 0,00
ADIANTAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 0,00 0,00 662,95 182,70
NAOC CIRCULANTE 0,00 300,00 300,00 300,00
APLICACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTROS CREDITOS 0,00 300,00 300,00 300,00
PERMANENTE 0,00 0,60 0,00 0,00
MOBILIZADO LGUIDD 0,00 0,00 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO NAD CIRCULANTE 0,00 300,00 300,00 300,00
TOTALDOATIVOD 0,00 300,00 962,95 482,70
PASSIVO E PATRIMONIQ SOCIAL
CIRCULANTE
FORNECEDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGACOES COM PESSOAL £ ENCARGDS 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 2,00 0,00 0,00 0,00
CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS CONTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE ¢,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO SOCIAL 0,60 300,00 300,60 300,00
DOACOES PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,60 0,00
RESERVAS 0,00 0,00 0,00 ¢.00
SUPERAVIT O DEFICIT ACUMULADO 0,00 0,00 662,95 182,70
TOTAL DO PATRIMONIO SOCTIAL 0,00 300,00 962,95 482,70
TOTAL DG PASSIVO £ PATRIMONIO SOCIAL 0,00 300,00 962,95 482,70




INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

CNP) 20.093.805/0001-34

DEMONSTRACAC DE DEFICT OU SU PERAVIT DO EXERCICIO

2013 2014 2015 2016

RECEITAS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 15.225,47 300,00  1.500,00 .
QOUTRAS RECEITAS - - 22,85 35,60
RICEITA BRUTA 15.225,47 300,00 1.522,95 35,60
() CUSTO ATIVIDADE

DESPESAS COM RECURSOS PROPRIOS - - - -
{=) RESULTADG BRUTO 15.225.47 300,00 1.52395 35,60
(-} DESPESAS OPERACIONAIS

HONORARIOS ADYOCATICIOS 15.000.00 - - -
MANUTENCAOD SITE INTERNET - - - 290,00
TAXAS DE EXPEDIENTE 225,47 - - 57,00
TAXAS LEGAIS - - 860,00 168,85
TOTAL DESPESAS OPERACIONASS 15.225,47 - BS0,60 515,85
DEFICIT DU SU_EERAVIT DO EXERCICID - 300,00 662,95 - 480,25

——Guritba, 31 de dezembr}: de 2016. -
i AR / Tz g
~ Telma Denize Baidi Pereira Haiduk Henry Koiti Sato
Contador CRC:PR 0032889/0-6 Diretor Presidente CRM: PR 19869
CPF 479.550.669-87 CPF 023.498.009-54

NOTAS EXPLICATIVAS DA DEMODNSTRACGES FINANCEIRAS

1) O INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAD EM MEDICINA E Satide
& uma entidade beneficente para promover pesquisas em assistencia
social na ares da sadde.

f"ﬁ?rhba Kl de dezerz;bra de 2016
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Pl -
" Telma Denize Baldi Percira Haiduk Henrji"Kui:i Sate
Contador CRC:PR D032889/0-6 Dirgtor Presidente CRM: PR 18856

CPF 475.550.669-87 CP¥ 023.498.609-54



INSTITUTC AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
CNPJ 20.693.805/0001-34
BALANCEO PATRIMONIAL

2013 2014 2015 2015 2017
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
CAIXA GERAL 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
SANCOS 0,00 0,00 662,95 182,70 1084,74
VALORES A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E3TQQUES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADIANTAMENTCS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 0,00 0,00 662,55 182,70  1084,74
NAO CIRCULANTE 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00
APLICAGOES A LONGO PRAZO 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS CREDITOS 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00
PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMOBILIZADO LIQULIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
INTAMGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO NAQ CIRCULANTE 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00
TOTALDOATIVO 0,06 300,00 962,95 482,70  1384,74
PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL
CIRCULANTE
FORNECEDORES 0,00 (3,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGAGOES COM PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 0,00 0,00 0.00 0,00 3,00
CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTRAS CONTAS 0,00 0,00 (.00 0,00 0,60
TOTAL 0O PASSIVO CIRCULANTE 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00
PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIC SOCIAL 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00
DOACOES PATRIMONIAIS 0.00 0,60 0.00 0.00 0,00
RESERVAS 4,00 0,00 0,60 0,00 0,00
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADD 0,00 0,00 662,95 182,70 1084,74
TOTAL DO PATRIMONIO SGCIAL 0,00 300,00 962,95 482,70 138474
TGTAL DO PASSIVO £ PATRIMONIO SOCIAL 0,00 300,00 962,95 482,70  1384,74
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INSTITUTQ AVIDAS - PESQUISA E INOVACAD EM MEDICINA & SAUDE
CNPI 20.093.805/0001-34
DEMONSTRACAQ DE DEFICT OU SUPERAVIT DO EXERCICIO

2013 2014 2015 2016 2017
RZCEITAS
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 15.225,47 300,00  1.500,00 - 4.800,00
QUTRAS RECEITAS . . 22,95 35,60 28,53
RECEITA BRUTA 15.225,47 300,00  1.522,95 35,60 4.828,53
{-} CUSTO ATIIDADE
DESPESAS COM RECURSOS PROPRIOS - - - - -
{=} RESULTADO BRUTO 15.22547 300,00  1.522,95 35,60 4.828,53
I-) DESPESAS OPERACIGNALS
HONQRARIOS ADVOCATICIOS 15.000,00 - - - -
MANUTENGAQ SITE INTERNET - . - 290,00  3.465,49
TAXAS DE EXPEDIENTE 225,47 - - 57,00 -
TAXAS LEGAIS - . 860,00 168,85 461,00
TOTAL DESPESAS OPERACIONAIS 15.2725,47 - 860,00 515,85  3.926,49
DEFICIT OU SUPERAWVIT DO EXERCICID - 300,00 662,95 - 480,25 902,04

A

Suriiba. 31 de dezemoro de 2017,

. Teifa-Dgize Baldi Pereira Haiduk ﬁﬁ;‘fﬁb Hent§Koiti Sato
Contador CRC:PR 0032989/0-8 ‘3‘ Diretor Presidente CRM: PR 19869
CPF 479,550.069-87 § CPF 0231.498.008.54

NOTAS EXPLICATIVAS DA DEMONSTRAGGES FINANCEIRAS

11 0 NSTITUTO AVIDAS « PESCIASA E INOVACAD EM MEDICINA F Sadde
& uma entidade beneficente para promover pasquisas em
zssistencia social na drea da sadde.

Coritiba. S‘tfﬁeldez.emb 0 de 7’01

: c ..g 57 Sz
_w____}é'i'ma Denize Baldi Pereira Haiduk Henry Kciti Sato
Contador CRC:PR D03288%/0-6 % Diretor Presidente CRM: PR 19869
CPF 479.550.669-87 gﬁgb CPF 023.498.009-54
@5‘ e,é‘?’
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NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIACAC PRIVADA _SEM FINS LUCRATIVOS
BALANGCO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
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INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INGVACAO EM MEDICINA & SAUDE
NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIACAO PRIVADA SEM EINS LUCRATIVOS
BALANCO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
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INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAD EM MEDICINA & SAUDE

NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIAGAQ PRIVADA _ SEM FINS LUCRATIVOS

BALANCO SOCIAL ENCERRAD(C EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
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INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAD EM MEDICINA & SAUDE
NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIACAQ PRIVADA  SEM FINS LUCRATIVOS

BALANCO SOCIAL ENCERRADO £M 331 DE DEZEMBRO DE 2016
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Certifico que o presente
expediente, protocolado sob n? 3094/2018 -
DAP, em 19/6/2018, foi autuado nesta data como
Projeto de Lei n? 345/2018.

Curitiba, 19 de |

Matricula n® 13.071

Informamos que revendo nossos registros, em busca preliminar,
constatamos que o presente projeto:

{ ) guarda similitude com

() guarda similitude com a(s) proposicio(bes) em tramite

( ) guarda similitude com a(s) proposicao{des)
arquivada(s)

). ndo possui similar nesta Casa.

( ) dispde sobre matéria gque sofreu rejeicdo na presente Sess3o
Legislativa.

Curitiba, 19 ho de 2018,

Danielle uiao
Matricula n? 13.071

Centro Legisiativo Presidente Anibal Khury
D¥retario Legislativo
Prago Nossa Senhora de Solete, s/n, Bd. Pulceio XIX de Dezembro — 39 Andar
Curitiba ~ PR — CEP: BO530-911 ~ Telefone: (41) 3350-4138.



20/06/2018 Zimbra

jairo.guarezi@alep.pr.

.gpﬁ\hr.br

paass

Projeto de Lei n® 345 / 2018 - Utilidade Publica

De : Jairo Guarezi <jairp.guarezi@alep.pr.gov.br> Qua, 20 de jun de 20\1‘
Assunto : Projeto de Lei n® 345 / 2018 - Utilidade Pablica
Para : danicla ccj <daniela,ccj@hotmail.com>
5r. Deputado

A/C  Daniela

Pelo presente informo que o Projeto de Lei n® 345/2818, que concede Titulo de Vtilidade Piblica ao
INSTITUTQ AVIDAS- PESQUISA E INOVACAQ EM MEDICINA & SAUDE, com sede no Municipic de Curitiba, encontra-se em
diligénecia na Diretoria Legislativa, aguardando os seguintes documentos, de acordo com a Lei 17.826/13.

- art., 22 II- Declaracdo original do Presidente da entidade de que ndo recebeu verbas piblicas ouw, se as
recebeu, especificando o valor, a origem e a2 destinacdo da mesma.

- art. 22 IV - Relatdrio de atividades da entidade nos doze altimos meses, no original e assinado pela
diretoria da instituicdo, comprovando fim piblico de prestacio de servigos dteis a coletividade. { obs.
foram enviados balan¢os financeiros de anos anteriores)

- art. 32 paragrafo unico - Titulo de Utilidade Publica Municipal.

Preferencialmente, que sejam encaminhados num curto prazo, para que o Projeto prossiga com seu tramite
normal.

Cordialmente

Jairo Guarezi
Analista Legislativo
Matricula 46423

hitp:/imail.alep.pr.gov.brizimbra/h/printmessage?id=337598&tz={GMT-03.00)%20Auto-Detected 1M1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

O L bR COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 227+ DF ABERTURA
093, : /
20,083.305/0001-34 EABASTRAL 19/12/2013

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO AVIDAS DEMAIS

[copiGo E DESCRICKO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SEGUNDARIAS

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de salide

86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em salide humana
86.90-9-99 - Outras atividades de atencao a saiide humana néo especificadas anteriormente
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PRESIDENTE GETULIO VARGAS 2932 SALA 005 ANDAR 001 CONJ 103

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.240-040 AGUA VERDE CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

LIOMARMIGLIORETTO@HOTMAIL.COM (41) 3028-8538/ (41) 9911-3737

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

R

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/12/2013

MOTIVO DE_aTUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

e e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 20/04/2021 as 12:43:44 (data e hora de Brasilia). Pagina:; 1/1

file:///C:/Users/JULIAN~1.AMA/AppData/Local/Temp/Low/AOPDH2YF .htm 20/04/2021
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
: DA UNIAO

Nome: INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAQ EM MEDICINA & SAUDE
CNPJ: 20.093.805/0001-34

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unidgo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz € suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidgo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:03:49 do dia 16/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/06/2021.

Cadigo de controle da certidao: 04C1.F133.A1AB.8A43

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




P TCEPR

Verificacdo de pendéncias para Certiddo Liberatdria

Entidade 20.093.805/0001-34
Data 06/05/2021 14:41:38

Foram encontradas as seguintes pendéncias para emiss3o da Certiddo Liberatoria:

E necessério estar cadastrado no TCE-PR para utilizar esse servigo.
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S INOVMED - INSTITUTO DE PESQUISA E INOVAGAO Iy
/AVIDAS EM MEDICINA E CIENCIAS DA SAUDE /P\VID/\S
Pesquisa e Inovagao esguisa e Inovagdo
em Medicina & Saude em Medicina & Salde

DECLARAGAO DE NAO RECEBIMENTO DE VERBA PUBLICA
- Art. 2° ll, da Lei Estadual 17.826/2013 -

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE,
pessoa juridica de direito privada, entidade beneficente de assisténcia social na area da
saude mediante a promogdo de pesquisas na area de salde, sem fins lucrativos, com
sede na Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua
Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, por meio de seu Diretor
Presidente, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cedula de
identidade profissional CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF n°.
023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 636, apto 1601, Bairro
Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, na forma do disposto no art. 2°, VII, da
Lei Estadual 17.826/2013, vem por meio desta DECLARAR que os cargos de diretoria
ndo sdo remunerados e que a instituicdo presta servicos de relevante interesse

publico, o que se extrai da leitura do proprio estatuto social deste Instituto.

Curitiba/PR, 20 de Abril de 2021

Y /< ST
INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE
Diretor-Presidente
Dr. HENRY KOITI SATO
CPF n°. 023.498.009-54

Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,
CEP: 80.240-040, Curitiba - PR
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ALVARA N* 777, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015

COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA H{I\ADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL. no uso das atribuigdes que the sho conferidas pelo an. 20 do
Lei 7.102/83, m!mmuda 2!};:-:: n’ﬁ.&SMJ wtendendo i
solichaglo acondo com a deeisdo prolatada no
Trocesso n® 2014/ l!”l DE].E.SI"J‘DREXJ‘SN‘IJPFJI:‘& resolve.
DECLARAR revista o de funcionamenito, vilnh
pnr l)l{lun] ano :I.l d.:lu

de blmijln Alvord no D.OU.,
EGURANCA E \"lC-lL.k'N(.lA I'R'IA
vam L‘Eﬁ E curl W 15.002.493/0001-76, cspecializad em
de Vigilineia Primonial ¢ Se-
guranga Pc-ml. Imu no Ceurd, com Cerificmdo de Seguranga
n* 28372015, s:podub pelo DREX/SR/DPF.

SILVANA HELENA VIEIRA BORGES

ALVARA N° 779, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015

OURDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGLU-

IU\N&A I‘mw\Da DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-

RAL, no m das aribuipdes que Ihe sio conferidas pelo art. 20 da

Lei 7.102/8 mlunemh lu Deereto 0 ¥9, mM[ atendendo &

wlmwlu dazrne de acordo com a decisdo prolatada no
1549 - DELESP/DREXSR/DPFMT, resolve:

DECLARAR revista a aut de funcionamenio, vilida

por 01 {um) ano da data da!mmln Alvara no DO, L., con-
cedida @ SAWAGE- EMPRESA DE SEGURANCA E Vl-
GILANCIA LTDA, CNPJ n* 36916, 104/0001-98,

kit ey

capecial
privada, na(s) de Vigilincia Patrimonial, Eed
stuar mo Malo Grosso, com Centificado de Segurunga n* 42272015,
expedido pelo DREX/SR/DPF.

SHVANA HELENA VIEIRA BORGES

ALVARA N* 789, DE 26 DE FEVEREIRD DE 2015

0 COURDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-

RANCA PnWal'M DO DEPARTAMENTO DE C1A FEDE.

RAL, no uso das ntribuigdes que [he sio eonferidas pelo an. 20 da
l.ei?w.bu regulanientada pelo Deereio o 8905643, mendendo &

ALVARA N° 794, DE 26 DE FEVEREIRO DE 25
0 COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-

RANCA mlvma DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL. no uso dus atribuigdes que lhe slo conferidas pelo an. 20 da
Lei 7.102763, -eguimnm Io Deereto 0 %9, utenalendo &
solicitagio da de scordo com a decislo
I‘mmcuo 5!23? DB,ESPIDRMSNDI‘FE%P GESTMJ
autorizaglo § empresa

EM SEGURANCA I"RIVAIJA EIRELI. CNPJ n* um 3310001 -
69, -.'l.lilﬂn em Puvlo,

mgn:n cedente CIF CI]L.\N(.'M LTDA, CNPJ
19.009. uwlll M

calibre
'2" a0 [ND\"EN I A) DIAS A CONTAR DA DA-
TA DE II.IBUCAC ou.

SILVANA HELENA VIEIRA BORGES

SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE ESTRANGEIROS
DIVISAO DE NACIONALIDADE
E NATURALIZAGAO

DESPACIIOS DA CHEFE

A Chefe da l‘)mdn |J= Nmnlldulc & Naturalizg o, dhiy
& e E N | de Justiga, v
w&lmsnntum Iwmmmfulcmm.\n 1*, da Pomiaria n*
02, de 21 de sgusio de 2012, publicada so Didrio Oficial do Unisio de
23 de agosio de 2012, resolve:

Processo N 05000 000673/2014-85 - JOTINSON NICOLAD

Processo N 0000,0077192014.97 - FERNANDO HUER-
TOS CEPEDA
Processo N* 08000,023050:2013-08 - HTIN KYAW
Processo N© 08000.002335/2014-88 - JUAN LUIS DEVESA
FERNANDEZ
Processo N* 08000 000668/2014-72 - SANJOY BASU
ROY

FABIO GUNSALVES FERREIRA
PDelegistin de Competéncin
RETIFICACOES
No Digrio Oficil da Unido de 260272015, Segao 1, pag.

Oude 18+ DEFIRO ofs) pedidols) de rrunsformagdo do wisto
de turista’ lempordnio em permancnte nos termos do Deereto o 6.736
de Iidcnmmdcztm shaixo relacionado(s):

Processo:  DB495,003090/2014-91 - RONI ROLAANDCO
RUIZ

Lein-se:DEFIRO ofs) pedido(s) de mansfomugdo do visto de
turista/ lemporirio em permancile fos Lermos do Desreto n* 6,736 de
12 de janciro de 2000, abaixo relacionado(s):

Processo:  (8495,0030902014.91 -

No Didrio Oficial da Unido de 260022015, Seclo 1, pég.

Ouﬁulé-ummm]pcwnpdulmufmn o de re-
sidéncia tempord termos da A Brusi] ¢

2a,

RONI  ROLANDO

RUIZ

24,

Deferis o pedido de Retificagio de A Ll
em favor da nacions) uruguais MARTA SUSANA HERRERA BER.
TERRETCHE, nos termos do artigo 43, 1, dn Lei n.® 6.815/80, a fim
de que scja ahicsado o nome do goniter constentc do scu regisiro,
passanco de JUAN CARLOS 1IERRERA para CARLOS HIERRERA
DELL'OCA.

Deferit o pedido de Retificagho do Assentamentos formulado
em favor do nacional argentine MARTIN ROSSI, nos termos do
mmod!.l.d.l Lei n® 6815780, a fim de que scjn aliemdo o nome

solicitagdo da pane imeressada, de acordo com a decisio | da no
Processo * INSPIHI DEI.ESWD&EX!S‘R.‘DI‘!’M nesalve:
CONCEDER uubunzlch

IONS CENTRO
DE FORMACAQ DE VIGILA a“T‘\(X‘IEIZD.I\IZ}E SIMPLES LT-
m'.h(‘ﬂ'l’} n* 03,492 4030001 47, sediada em S0 Paulo, parn ad-

Em estabelecy il d pelo Exdreito:
S000 feinca mil) Munighes ﬂllﬂ !80
EIIJU (duas mil) Munigdes calibre
BOO00 (cento ¢ vitenta mil) Eqml:m culibre 38
ml.li {guarentn ¢ quatre mil ¢ oltecentos ¢ més) Oromas de

polvera

1K0000 (cento ¢ oitenta mil) I"xujimu calibre 38

2000 (duas mil) Espoletas ullhm

2000 (dois mil) Estojos calibre 3 l:l

2000 (dois mil) Projéteis calibre IR0

VALIDO 1 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DA-
TA DE PUBLICACAO NO D.OL.

SILVANA HELENA VIEIRA BORUES

ALVARA 8 790, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015

0 COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-

RANCA Pklvma DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso dos awibuigdes que [he sdo cm!‘u

, nesolve:
i em) GLOBAL S£GURAN
mLTDA‘ ('NFJ n* ﬂz% sediada em Sho Paulo, parn

Rk i 2]

Em I
10 {dez) Revilveres calibre 3! R
180 to:r:!n ¢ vitenta) Munigdes calibre 38
VALI DO POR 990 (N‘O\"ENTJ\] MAS A CONTAR DA DA-
TA DE I"U’Bl ICACAD NO D.O

SILVANA HELENA VIEIRA BORGES
ALVARA N* 793, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015

0 COORDENADOR-GERAL DE ('ONTRCHF[ DE SEGU-
RAN(‘A FRI\'A[M Do DEI"ARTAME‘NTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso des nr. 20 da
Lei 7.102/63, regulamentaids pelu Dum n* K9.0; , stendendo &
solicitagho da pare inleressada, de aconde com a decisdo protitada o
Processo n 2 15/174 - DELESIDREX/SR/DPF/PA, resolve:
LARAR revista a de funcionamento, vilida
pﬂl]llm!}mndlduk heaglo Jvord no D.OWU,, con-
cedids & empresa ACADEMIA DE FORMACAO DE VIGILJ\NT'Eh
LTDA, CNPJ n* 12.137. U?IWI-ID, ll]lnil.u < 3Cg)
vads, na(s) atividade(s) de
com ofs) scpuinte(s) C " 1 pelo
DREXSSR/DPF; n* 3712015 u.NP: w12 1370714001 - 1wy e n*
3762015 (("NI'] w12 13707 10008-96)

IIIIII I'lﬂ I‘Eﬂ

SILVANA HELENA VIEIRA BORGES

do seu regisire, passando de DANIEL ROSSI
pnn . DANIEL DEL VALE ROSSI ¢ ALEJANDRA ROSSI pora
ALEJANDRA NOEMI BAUDING.

SIMONE ELIZA CASAGRANDE
DIVISAO DE PERMANENCIA DE ESTRANGEIROS
DESPACHDS DO CHEFE

Lis

Terulo em vista que fizou d da a efctiva
dn manutengdo do estrangeito an empresa, considerando gue o pro-
cess0 encontra-se instrukdo na forma da lei ¢ diante da informaglo do
Minisiério do Trabalho ¢ Emprego, DEFIRO ofs) Pedido(s) de Pror-
wogiglo de Estada no Pais, tempordrio jtem V. sbaixe reliciona-

dols):

Processo N* 0800000 74692014-95 - GAURAV CHATRA-
TH, até 25092016

Processe N (8000,007854/2014-12 « BARRY EDWARD
MOFFITT, mid 26062015

Processo N*  OR000.007139/2014.08 -
GEORGIUS ALLAERT, mé 12/04/2016

Processo N* OK000.006437/2014.72 « MIHAI BENIAMIN
RADU, até 00772016

Processo N* OB00(.006451/2014-76 - CARLITO MALIJAN
RETANAN, mé 29/032016

N" (S000.0064832014-7) - OLE PETTER VAN

DER ZALM, utd 29062016

Processo N* 0B000.006519/2014-17 - JESUS MAGPANTAY
OLEA, mé 13082015

Processo N* 0RD0O.006677/2014-77 - LECHOSLAW ADAM
CWIRKD, até D503/2016

Processo N° DBD00.006767/2014-68 « MASSIMILIANG FA-
HI, aré 04707720015

Processo N* ORBOOD.00T237/2004-37 - LARS JAAP PIET
JANSEN, nté 12/14/2016

Processo N* 08000.007245/2014-83 - CAS HILDE JOHAN
VAN DE VOORDE, mé 120472016

Processo N* ORO00.008587/2014-11 - KARI MIKKELSEN,
wé 2N02/2016

Processo N (K00000920872014-18 - SAMEI OSAMA
MAHMOLUD EID MAISARA, aié 15112015

Processo N* 08000.007746/2014-60 - PRAJTYOT DABIOL-
KAR. até OR'04/2016

Processo N* 0H000.005612/2014-12 - FRANKY LUNTUN-
GAN, mé 032015

Processe N° OBOOU D06475/2014-25 - GARETI LLEWEL-
LYN DAVID MORGAN, aié DA07/2015.

Determing o ARQUIVAMENTD dox pedidos de prommogagio
de prazw, abaixe relwionatos, por 33 ter decormido prazogs) supering
{es) a0 dafs) estadda(s) solichado(s).

STEVE HENRI

Unguﬁ.pmmudeumwhkmwmannﬁdnm
sobre Residéncia pera vacionais dos Estados Partes do Mercosul,
abaixo relacionadols): Processo: N°® 08444.0048592014-99 - ER-
NESTO SEBASTIAN DE LA TORRE GARCIA

Lein-s¢:DEFIRO ofs) pedido(s) de tansformaglo de resi-
mummmmmmbknﬂh Brasil ¢
Uuwnwmdcﬂum. implementagdo entre 3i do Acordo

Hesidéncia para mup:: dos Estados Pames do Mercosul,
ﬁlm relacionndo(sy, Proccsso: N* DB444.004859/2014-9%4 - ER-
NESTO SEBASTIAN SAENZ DE LA TORRE GARCIA

DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICJ\CAO
TITULOS E QUALIFICAGAQ

DESFACHO DA DIRETORA
Em 20 de feverciro de 2013

Considerande v disposto na Lei o” 9.790, de 23 de margo de
1999, ne Decrews o* 3,100, do 30 de junho de 1999, ¢ na Pomania n*
36l d:l?lhjullndw I!?? Dﬁﬁmhmlllduld:
como Civil de | Piblico das en-
|Maaxgnimh:lmuhaumd=uasmmwmknm
nos requisitos estobelecidos pela Lei n® 9,790

1. ASSOCIACAO DE CULTURA, ESPOKTE E LAZER
MOVIMENTA BRASIL, com sede nu cidade de BELO HORIZON-
TE, Estado de Minas Gemis - CGC/CNP) o* 17.010.4280001-18 -
(Processe MJ a° 08071.000616/:2015-43),

1. ASSOCIACAD PARA A DEFESA, PROMOCAD E
ACESSO A CULTURA E EDUCACAO "NARRATIVA DA IMA-
GINACAD", com sede no cidode de UBERLANDIA, Estudo de Mi-
nas Gerais - CGC/CNIY n* 19,641 420000185 - (Processo M) n®
ORO71 000474/2015-14),;

11l ASSOCIACAD CRISTA BENEFICENTE BOA NOVA,
com sede na cidade de ITAQUAQUECETUBA, Estado de SSo Paulo
- CGC/CNP) o O4.168.117/0001-30 -
0X071 000524/2015-63);

IV. BANCO ACAD DE DESENVOLVIMENTOD - BANCO
ACAC, com sede na cidade de Estado do Rio Grande do
Nonte - COC/ONPI n® 20168.500000007 - (Processo MJ o*
MIMW]S-ZIJ.

[ Al

(Processo M1 w®

V1. IN§ 0 DE CIENCIA E r.uucan‘.l MARIA
PEREGRINA - ICEMP, com sede no cidude de SAQ JOSE DO RIO
PRETO, Estado de S3o Poulo - CGC/CNPI n* 19666 436000142 -
{Processe MU n® 08071.00053272015-18),

VII. INSTITUTO IBERDROLA BRASIL, com sede na ci-
dadz do RID DE JANEIRD, Estsdo do Rio de Janciro - CGC/CNTY
® 19.810.64 1/0001-30 - (Processo MJ n® 0807).000587/2015-10)

VIl INSTITUTO ORELIINIIA, com sede na cidade de
CAMPINAS, Estado de S30 Paulo - CGC/CNPJ n® 16.920.3160001
67 » (Processo MJ n* 0BD71.000425/2015-81 )

IX. SISTEMA DE EMPREGO E RENDA MARIA PERE-
GRINA , com sedc na cithide de A0 JOSE DO RID PRETO, Estade
da Sho Paulo - CGC/CNP) v 19.620.871/0001-25 - (Processe MJ n®
08071.000531/2015-65);

X SUSTENTA BANCO SOUIAL, evm sode na cidade Je
SA0 PAULD, Estado de Sho Paulo - COC/CNPT n° 21 3374090001
T8 - (Processo M n® O8000.002982/2015-71).

FERNANDA ALVES DOS ANJUS

Estec d pade ser verificado no
pelo eodige 0001201 5030300066

U ehetrdrien hip:www i gov hrarsixadak himl, I+

MP 0t 2200-2 de 240872001, que mstitui 3
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22, ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL R
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude”

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO COM AS ALTERACOES APROVADAS NA 22
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente instrumento particular, INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em
Medicina & Salde, pessoa juridica de direito privada, por meio de seus socios
fundadores Dr. PEDRO ANDRE KOWACS, brasileiro, casado, médico, portador da
cedula de identidade profissional CRM/PR n®. 11.941, RG n°® 8005476761 — SSP/RS e
inscrito no CPF n° 347.966.060-68, residente e domiciliado a Rua Coronel Joao
Guilherme Guimaraes, n® 183, Bairro Mercés, cidade de Curitiba/PR, CEP 80510-350;
Dra. MARIA LUCIA ALVES PEDROSO, brasileira, casada, médica, portadora da cédula
de identidade profissional CRM/PR n°. 9.425, RG n°® 1.217.162 SSP/RS e inscrita no CPF
n° 475.418.229-49, residente de domiciliada a Rua Coronel Jodo Guilherme Guimaraes,
n® 183, Bairro Mercés, cidade de Curitiba/PR, CEP B0510-350; Dra. SAMANTA
FABRICIO BLATTES DA ROCHA, brasileira, vitva, psicéloga, portadora da cédula de
identidade profissional CRP/PR n° 08/07405, RG n® 7.874.099-0 SSP/PR e inscrita no
CPF n° 651.032.460-15, residente e domiciliada a Avenida Getulio Vargas, n° 2932,
conjunto 103, Bairro Agua Verde, cidade de Curitiba/PR, CEP 80240-040: Dr. RODRIGO
TOMAZINI MARTINS, brasileiro, casado, meédico, portador da cédula de identidade
profissional CRM/PR n°. 27267, RG 22.876.904-8 SSP/SP e inscrito no CPF n°
287.429.628-70, residente e domiciliado a Rua Monsenhor Ivo Zanlorenzi, n° 3847, apto
33, bloco 7, Bairro Campo Comprido, cidade de Curitiba/PR, CEP 81210-000; Dr. HENRY
KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade profissional
CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF n°. 023.498.009-54, residente e
domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 636, apto 1601, Bairro Centro, cidade de Curitiba/PR,
CEP 80250-020; Dr. RICARDO KRAUSE MARTINEZ DE SQUZA, brasileiro, casado,
meédico, portador da cedula de identidade profissional CRM/PR n°. 22.089, RG n°
7.026.032-8 SSP/SP e inscrito no CPF n°® 023.971.409-18, domiciliado a Rua Jeremias
Maciel Perretto, n® 300, bairro Campo Comprido, cidade de Curitiba/PR, CEP 81210-310;
Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula de identidade
profissional CRM/PR n°. 23.767, RG 7.667.964-9 SSP/PR e inscrita no CPF ne.
042.969.469-51, residente e domiciliada a Rua Coronel Carvalho de Oliveira, n°® 1771,
casa 13, bairro Uberaba, cidade de Curitiba/PR, CEP 81570-160; Sr. LIOMAR LUIS
MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG n°
5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n°® 22.997 e inscrito no CPF n°
589.065.179-04, residente e domiciliado a Rua Solimées, n. 1457, apto 307, bloco F,
bairro Mercés, udade de Curitiba/PR, CEP 80810-070; Sra. VANESSA FERREIRA DE
CAMARGO RADUNZ, brasileira, casada, farmacéutica, portadora da cédula de
identidade RG n°® 6842287-6 SSP — PR, cedula de identidade profissional CRF/PR n°
15.888 e inscrita no CPF n°. 006.438.279-60, residente e domiciliada a Rua Ortigueira, n.
67, Bairro Uberada, CEP 81560-260, cidade de Curitiba/PR; Sra. MARIELLE
MALUCELLI, brasneira solteira, nutricionista, portadora da cédula de identidade RG n°
8834135-0, cedula de identidade profissional CRN/PR n°® 4176 e inscrita no CPF n°
053.401.379-10, residente e domiciliada a Rua Mariano Torres, n. 401, apto 1304, CEP
80060-120, cidade de Curitiba/PR; todos Associados Fundadores vém, neste ato,
apresentar os termos de seu Estatuto Social, nos seguintes termos;

mrnu,u \ /\ ‘; u; |
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O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde passara a se- "'
reger pelas disposigdes que vigoram para as associagbes, conforme as modificagdes
introduzidas pelo Novo Cadigo Civil, nos termos das disposicdes presentes no Livro |,
Titulo 1l, Capitulo | e II, da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, procedendo com o devido
arquivamento junto ao Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Curitiba/PR,
passando a ter a seguinte consolidagéo de redagéo:

ESTATUTO SOCIAL

Titulo |
DA INSTITUICAO E SUAS ATIVIDADES

Capitulo |
Da Natureza Juridica

Artigo 1° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satde é uma
associagdo, entidade beneficente de assisténcia social na area da saide mediante a
promocédo de pesquisas na area de saude, sem fins lucrativos, com sede na Avenida
Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-
040, cidade de Curitiba, Estado do Parand, que se regera pelo presente Estatuto Social e
pelas disposi¢des legais e regulamentares que |he forem aplicaveis.

Capitulo Il
Dos Objetivos

Artigo 2° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e:lnovagdo em Medicina & Saude,
entidade beneficente de assisténcia social na area da saude e da educagdo, tem por |
objetivo geral promover a pesquisa na area da saude, em qualquer especialidade ou
subespecialidade, com a realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produzir e divulgar informagées e conhecimentos técnicos e -
cientificos afins para a promogé&o gratuita da salde, os quais se concretizardo por meios
dos seguintes objetivos especificos:

a) desenvolver pesquisas na area de saude, visando o desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgéo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e
cientificos, auxiliando o sistema publico e privado, no acompanhamento de moléstias e
tratamento preventivo da populagdo em geral de forma gratuita;

b) promover o treinamento e qualificagdo de profissionais da salde para o
desenvolvimento e aplicagdo de pesquisas.na darea da saude, inclusive aquelas
envolvendo o atendimento gratuito para os cidaddos brasileiros, inclusive a populagio
carente, os menos favorecidos, as pessoas que ndo possuem convénio médico, plano de
saude e nado possuam condigbes de arcar com as despesas de consultas e tratamentos
particulares, em todas as areas da medicina e subespecialidades, oportunizando o melhor
atendimento possivel ou mesmo referendar o paciente a centro mais especializado em
determinado atendimento; .

c) promover a pesquisa via constituicdo de um centro de estudos, laboratorio de pesquisa
ou centro ambulatorial, em todas as especialidades e subespecialidades da medicina,
visando-se avangos no diagnoéstico, no tratamento e na prevencao;

d) incrementar novas tecnologias aplicaveis aos tratamentos na area da saude, bem como
0 acesso da populagao as mesmas, bem como aquelas que embora ja existentes nio lhe

M. K>« 7W<€% : Z’ 3 Eflﬁ\f
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estejam ainda acessiveis e que possam ter grande impacto na resolugdo de seus
problemas, sejam elas ja estabelecidas ou de carater experimental;

e) desenvolver e executar pesquisas e programas em todas as areas da salde, podendo-
se realizar convénios com Universidades, Faculdades, Centro de Estudos ou outras
instituigbes de natureza publica ou privada, nacionais ou estrangeiras, para
aprimoramento e desenvolvimento de novas praticas médicas, prestagéo e intermediagdo
de servigos, ou coparticipacgéo, via intercambio com outros profissionais, em agdes
relevantes a promogao da salude naquela area;

f) promover o acesso gratuito dos cidad@cs brasileiros & mais moderna tecnologia ou
pesquisas de prevengdo, promo¢do e desenvolvimento da saude, inclusive os menos
favorecidos, as pessoas que ndo possuem convénio médico, plano de salde e nédo tem
condi¢cbes de arcar com as despesas de tratamentos;

g) desenvolver atividades/agbes de gestdo, promogao, prevencio e protecdo, assisténcia
e recuperacdo da saude da populagdo alvo, bem como sua reabilitagdo, especialmente
para a laboralidade, através de pesquisas e projetos especificos;

h) propiciar e contribuir com estudos, pesquisas e treinamento de recursos humanos para
o Sistema Unico de Salude (SUS) ou junto ao Sistema Unico de Saude (SUS), visando o
desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e divulgacdo de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito a todas as especialidades ou
subespecialidades médicas,

i) promover consultoria ou assessoria as instituigdes publicas e privadas em agées que
possam trazer melhorias a saude;

j) promover a cooperacgao técnica e a adequacéo entre entidades governamentais e n&o
governamentais, sindicatos, instituigdes relacionadas ao fomento profissional,
associagbes da area da salde e outras instituicdes relacionadas a salide da populagéo;

k) fortalecer a politica de educacdo permanente com a integragdo ensino-servigo, por
meio da atuac@o das instituicdes de educagdo superior na supervisdo académica das
atividades desempenhadas pelos profissionais de salde;

I) promover a troca de conhecimentos e experiéncias entre profissionais da saude
brasileiros e médicos formados em instituigbes estrangeiras;

m) aperfeigoar os profissionais de salde para atuacio nas politicas publicas de salde do
Pais e na organizagdo e funcionamento do SUS, inclusive através de treinamento
supervisionado;

n) estimular a realizag@o de pesquisas aplicadas ao SUS;

0) propiciar a assisténcia as pessoas por intermédio de agées de promogao, protegdo e
recuperagéo de pacientes, com a realizag@o integrada das agbes assistenciais e das
atividades preventivas;

p) realizar parceria com vefculos de comunicagéo para a divulgagdo dos resultados de

suas pesquisas, bem como dos tratamentos em todas as areas da medicina, visando |

fomentar e desenvolver o bem-estar da sociedade, tornando-lhes acessivel o
conhecimento afim;

g) realizar estudos que visem melhorar a sadde na comunidade e cooperar como as
iniciativas dos ¢rgdos gestores da salde, nas esferas federal, estadual e municipal neste
setor;

r) celebrar parcerias com entes publicos, seja da Administragio Direta ou Indireta para
consecucao de suas finalidades.

§1°- No cumprimento de seus objetivos, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo
em Medicina & Saude propde-se dentro das suas disponibilidades de recursos materiais,
humanos e financeiros, proporcionar isoladamente ou em conjunto com terceiros e com
os poderes publicos, o apoio aos cidaddos brasileiros de sua regido de atuacio, sem
qualquer discriminacéo, mediante estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
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alternativas, produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos tecnicos e
cientificos voltados para a érea da satde.

§2°- Poder&o ser criados, adquiridos, locados, assumidos e/ou incorporados sob qualquer
forma pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude outras
unidades mantidas além das j& existentes para a consecugdo dos objetivos acima
propostos.

Capitulo I
Da duragéo

Artigo 3° - O prazo de duragéo da associagéo € por tempo indeterminado, iniciando suas
atividades a partir do registro do presente instrumento junto ao Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

Capitulo IV
Dos Principios e das Diretrizes

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovacdo em Medicina & Salide observara e se orientaré pelos seguintes principios e
diretrizes:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

Il — a adogdo de préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio;

Il — a constituicdo de conselho fiscal ou 6rgéo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;
IV — quanto & prestagdo de contas pela entidade, a observéancia: aos principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade
por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer
cidaddo; a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento; & prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal,

\/ — reconhecimento que a pesquisa, estudo e desenvolvimento cientifico e de novas
tecnologias na area da saude deve estar voltado & assisténcia universal e integral aos
cidadaos brasileiros, visando a promogéo do bem-estar;

V| — consciéncia de que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantida mediante
politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao,
protega@o e recuperacao, ]

VI — consciéncia de que as agdes e servigos de salde, ainda que no ambito dos estudos
e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, sdo de relevancia publica e de que
sua organizagédo deve obedecer aos seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessoa humana, aos valores eticos, sociais e politicos, a paz,
a cidadania, aos direitos universais, & democracia, ao pluralismo de ideias e de

o/
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concepgdes, as concepgdes religiosas e outros principios inerentes ao Estado
Democratico de Direito, por intermédio das agbes que se propde a realizar no campo da
saude e da educacgéo;
b) repudio a discriminagéo de qualquer espécie;
c) formagao humanistica e social,
d) promogéo do voluntariado;
e) desenvolvimento de competéncias para a pesquisa e a laboralidade;
f) preservagéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral,
g) igualdade da assisténcia a salde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie;
h) direito a informagéo, as pessoas assistidas, sobre sua satde;
i) divulgagéo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de salde e a sua
utilizacdo pelo usuario;
j)  participagao da comunidade;
k) garantia de padrao de qualidade;
[) autonomia da Instituicdo em seu projeto de saude.
VIl — apartidarismo;
IX — constante treinamento e especializagdo dos profissionais participantes da
associacao.
X — respeito ao meio ambiente, processos de certificagdo ambiental e constante
incremento qualitativo dos servigos prestados, inclusive com vistas a obtengdo de
certificados de acreditagdo.

Capitulo V
Das Atividades,

Artigo. 5° - Para fins de cumprimento de suas finalidades, o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Salide podera, entre outras iniciativas:

| — planejar e organizar unidades voltadas ao estudo e pesquisa na area de saude,
estabelecendo-as com administragdo e regimento apropriados as suas caracteristicas e
necessidades, construindo-as, alugando-as, arrendando-as, mantendo-as, administrando-
as tantas unidades quantas forem necessarias para atender as finalidades propostas;

Il — estabelecer convénios, acordos, parcerias com instituicbes de carater publico ou
privado, autarquias, sociedades de economia mista e demais entidades assistenciais ou
néo, pessoas juridicas de direito publico ou privado, para atendimento da demanda
encaminhada, através da realizagdo de convénios, visando a realizagédo de estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgédo e divulgagdo de
informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que capazes de atender a populagéo
em geral,

lIl — capacitar e qualificar equipe medica especializada para prestar atendimento em todas
as areas ou especialidades das ciéncias médicas, inclusive através de atendimento
supervisionado;

IV — realizar estudos epidemiolégicos e de impacto da doenga tratada na comunidade e
manter relagdo estreita com os érgdos gestores da saude publica;

\/ — promover, periodicamente, a adequagio das unidades de prestagdo de servigos e
convénios, parcerias, acordos estabelecidos, ampliando ou suprimindo atividades,
atendendo as finalidades propostas, a situagéo financeira da entidade, e a legislagédo em
vigor,
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VI — incorporar hospitais, centros médicos, entidades assistenciais, sem fins lucrativos, -
visando com isso, ampliar o acesso dos pacientes, inclusive daqueles encaminhados pelo
Sistema Unico de Saude - SUS e servigos de salde, as tecnologias desenvolvidas,
tornando todas as entidades incorporadas, apés a incorporagéo, entidades assistenciais
sem fins lucrativos.

o / _

Titulo Il
DOFUNCIONAMENTO

Capltulo |
Dos Associados

Artigo 6° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude ¢
constituido por quatro categorias de associados: fundadores, efetivos, benemeéritos e
profissionais.

§1° — S&o Associados Fundadores as pessocas naturais presentes na Assembleia de
constituicdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde e
que subscreverem a Ata da Assembleia de Constituiga@o.

§2° - Sao Associados Efetivos os que vierem a ser admitidos no quadro social pela
proposi¢do de um associado Fundador, ou os que tenham sido anteriormente Associados
Profissionais e participado da Associag&o regularmente por mais de 03 (trés) anos; sendo
gue em ambos os casos deverdo ser aprovados em Assembleia Geral, na forma descrita
no artigo 7°.

§3° — Sao Associados Beneméritos aqueles que cooperarem, de alguma forma, com o
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde, objetivando seu
engrandecimento e desenvolvimento. .

§4° — Sao Associados Profissionais todos os profissionais participantes das atividades,
dos cursos, dos projetos e dos programas desenvolvidos pelo INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saide, como professores ou coordenadores,
desde que manifestem sua intencdo por escrito e a Diretoria Executiva homologue
referido requerimento, na forma do Regimento Interno.

Artigo 7° — Sao requisitos para admissao do Associado Efetivo:

| - formalizag@o, por escrito, via Ficha de Inscrigdo, de sua inscrigdo a associado junto ao
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacao em Medicina & Sadde, ato no qual devera
comprometer-se a respeitar e a cumprir as disposigbes deste Estatuto, do Regimento
Interno da Associagdo, bem como com os objetivos e principios;

Il — Aprovagao da inscricdo pela Assembleia Geral, pelo quérum de 2/3 (dois tercos) dos
associados aptos a votar presentes.

Il — Ap6s aprovagao em Assembleia Geral, recolher a taxa de adesao a ser definida em
Regimento Interno;

V — possuir titulo compativel e regular conforme a area de atuacao, apresentando coépia
dos mesmos, devidamente autenticada.

Paragrafo Unico — a taxa de ades&o mencionada no inciso Il deste artigo sera fixada
segundo metodologia estipulada em Regimento Interno, porém, n&o podendo ser inferior
ao valor integralizado pelos Associados Fundadores, atualizado monetariamente e
corrigido pelo IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo), ou outro indice oficial que
venha a substitul-lo.
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Artigo 8° - Ter&o direito de voto e de serem votados na Assembleia Geral os Associados
Fundadores e os Efetivos, que estejam em dia e quites com as contribuigdes previstas
neste Estatuto.

Paragrafo unico — o direito ao voto somente podera ser delegado mediante procuragao
por escrito, com finalidade especifica e assinatura reconhecida em cartério, para outro
membro Associado Fundador.

Artigo 9° - Sao direitos dos Associados Benemeritos e Profissionais:

| — ter voz nas Assembleias Gerais;

Il — participar de qualquer evento promovido pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovacdo em Medicina & Salde, com desconto, a ser determinado em Regimento
Interno.

[l — ter liberdade de expressdoc e pensamento, desde que ndo fira os ideais do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satide;

IV — candidatar-se para propor, pesquisar, estruturar e coordenar cursos de interesse do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagido em Medicina & Saude;

Artigo 10 - Sao deveres de todos os associados:

| - cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

Il - acatar e respeitar as decisées do Conselho Diretor;

Il - ndo prejudicar moralmente ou economicamente o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Salide e seus associados;

IV - desempenhar com zelo cargos, atribuicées ou servigos que lhe forem confiados;

V - comparecer as Assembleias Gerais,

VI — pagar as contribui¢gdes definidas em Regimento Interno ou proceder com os apories
de capital definidos em Assembleia Geral.

VIl — pugnar pelo desenvolvimento e difusdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Saude,;

§1° - A qualidade de associado efetivo somente & transferivel mediante deliberagdo da
Assembleia nas condigdes e requisitos previstos no artigo 7° deste Estatuto.

§2° - Poderdo ser aplicadas sancdes aos associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovacdo em Medicina & Salde que firam os interesses do mesmo, o presente
Estatuto e o Regimento Interno, cabendo a deciséo final 8 Assembleia Geral.

Artigo 11— Os associados podem ser excluidos caso reste configurada uma das seguintes
hipéteses abaixo arroladas:

| — por extingéo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude;

Il — por justa causa, nas hipoteses estipuladas no Regimento Interno, e reconhecida em
deliberagdo unanime e fundamentada da Diretoria Executiva, em reunido convocada
especificamente para esse fim, inclusive com convocagéo do associado para participar da
sessao, assegurado a ele o devido processo legal, o direito ao contraditorio, da ampla
defesa e de recurso.

§1° — Da decisdo que decretar a exclusdo, cabera recurso a Assembleia Geral
Extraordinaria, que devera ser feito por requerimento escrito do associado excluido, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados a partir do 1° dia atil seguinte a intimagao da
decisao, o qual contera efeito suspensivo até a realizagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, cuja decisdo de exclusdo devera ser ratificada por decisdo de no minimo
2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes;

§2° — A exclusdo sera considerada definitiva se o(a) associado(a) nao recorrer da
penalidade no prazo previsto no §1° deste artigo.
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§3° — Cautelarmente, podera o Diretor Executivo suspender o associado que cometer
infragdo de natureza grave, definidos em Regimento Interno, por prazo n&o superior a 10
(dez) dias Uteis, em decisdo fundamentada, periodo este que devera ser efetivada na
reuni@o da Diretoria Executiva para ratificaggo da deciséo, nos termos do inciso Il acima.

Artigo 12 — A demisséo é ato de afastamento esponténeo do associado relativamente as
atividades desenvolvidas, e que importa na suspensdo, temporaria ou definitiva, dos
direitos e obrigagbes do associado.

§1° — Para efetivagdo da demissdo, o associado devera encaminhar a salicitagdo por
escrito do seu afastamento temporério ou definitivo, através de uma correspondéncia
dirigida a Diretoria Executiva.

§2° - O associado seréa considerado demitido (afastado) assim que seu pedido for levado
a conhecimento da Diretoria Executiva.

§3° — O n3o exercicio da qualidade de associado pelo prazo de um (1) ano, assim
entendido o n3o comparecimento a reuniées e/ou atividades do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde, a auséncia de contato, sem qualquer aviso
ou justificativa, ser poderé ser entendido pela Diretoria Executiva como solicitagao de
demissao voluntaria temporaria.

§4° — O retorno a qualidade de associado, que importaré na restituicdo dos direitos de
associado, deveré ser feita mediante requerimento a Diretoria Executiva.

§5° — O pedido de afastamento definitivo importara no desligamento do quadro de
associados e acarretara na perda dos seus direitos inclusive no que tange ao pagamento
da taxa de adeséo.

§6° - Caso o pedido de afastamento seja formulado por associado ocupante de quaisquer
dos cargos da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera ocupado de forma
interina por quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o
que devera ser ratificado na primeira Assembleia Geral subsequente.

Artigo 13 — Podera o associado benemérito, efetivo ou profissional solicitar licenga
temporaria pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Satde mediante requerimento escrito e justificado para a
Diretoria Executiva.

§1° — A licenga temporaria somente seré concedida se o afastamento temporario nao

implicar em prejuizo irreversivel aos projetos e programas desenvolvidos, ou que mostre- |

se impossivel a substituicio do associado da fungdo por ele exercida; cujo abandono
sujeitara o infrator na aplicagdo das penalidades descritas em Regimento Interno.

§2° — O prazo de afastamento podera ser prorrogado uma Unica vez, mediante formulagéo
de novo pedido por escrito do associado, em até 10 (dez) dias antes do vencimento do
periodo descrito no caputf acima. .

§3° - Os Associados Fundadores néo estéo sujeitos ao prazo estipulado no caput deste
artigo, cabendo a estes licenga por prazo indeterminado, desde que justificadas por
escrito as razdes de seu afastamento, mediante deliberagéo dos demais em Assembleia
Extraordinaria convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da solicitagdo, sendo
necessaria a aprovagao no quérum estipulado no inciso Il do artigo 7°.

§4° - O Associado Fundador que tiver sido eleito para quaisquer cargos da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal e solicitar licenga temporaria por prazo indeterminado
deverd abdicar de eventual cargo ocupado, o qual serd ocupado de forma interina por
quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o que devera
ser ratificado na primeira Assembleia Geral subsequente.
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§5° - O Associado Fundador em gozo de licenca temporaria podera participar de
Assembleias por quaisquer meios eletrénicos, como video conferéncia e outros, inclusive
podendo exercer seu direito de voto.

Artigo 14 - Nenhum(a) associado(a) poder4 ser impedido(a) de exercer direito ou fungéo
que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a néo ser nos casos e pela forma previstos na
lei ou no presente Estatuto.

Paragrafo Gnico — Os associados nao responderao nem subsidiariamente pelas
obrigagées contraidas pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagéo em Medicina &
Saude, na forma da Lei.

Capitulo 11
Da Classificagdo da Entidade
Da Proibigéo de Remuneragéo para a Diretoria, Conselho e Associados
Da Proibig&o de Distribuigdo de Lucros

Artigo 15 - Para cumprimento da legislagdo que classifica o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude como Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, esta oferecerd e também prestara seus servigos, de maneira graciosa aos
cidadaos brasileiros, em especial a populagéo carente.

Artigo 16 — Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes ndo perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta e
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou
atividades que |he sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 17 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagado em Medicina & Satide néo

concedera e nem distribuira, em nenhuma hipétese, total ou parcialmente, lucros,

dividendos, bonificacdes ou parcela do seu patriménio sob qualquer forma, aplicando
integralmente suas rendas e recursos e eventuais resultados operacionais positivos, se

eventualmente estes ocorrerem, dentro do territério nacional, na manutengdo e

desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo 11
Da Organizagao Administrativa

Artigo 18 — Sa0 6rgaos de administragéo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao
em Medicina & Salde: :

| - Assembleia Geral,

|| — Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal.

Titulo 11
DOS PODERES =

Capitulo | o
Da Assembleia Geral ¢ ﬂ/
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Artigo 19 — A Assembleia Geral € o 6rgao soberano e deliberativo do INSTITUTO AVIDAS
- Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude, sendo constituida por todos os
associados desta.

§1° — Pessoas que néo forem associadas nao poderdo participar das Assembleias Gerais,
salvo convite formal realizado pela Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, sendo
garantido o direito de voz desde que previamente manifestado interesse de palavra, mas
nao o de voto.

§2° — O voto por procuragédo somente sera possivel se delegado a Associado Fundador,
mediante procuragdo por escrito, com poderes especificos e firma devidamente
reconhecida em cartorio.

§3° — As deliberagdes da Assembleia Geral, salvo disposigdo em contrario do presente
Estatuto, serdo aprovadas por metade mais um dos associados presentes.

Artigo 20 — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada semestre por
convocagéo da Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias atraves
de Edital afixado na sede da Instituigao.

§1° — Garante-se a 1/5 (um quinto) dos associados fundadores e efetivos o direito de
convocar a Assembleia Geral.

§2° — Em primeira chamada, a Assembleia Geral deliberara com a presenga de 1/3 (um
terco) de seus associados e apés trinta minutos em segunda chamada com qualquer
numero de associados.

Artigo 21 — Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinéaria:

| - eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

|| — demitir e excluir associados;

Ill — apreciar e aprovar as contas;

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, tramsigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais,

\/ — discutir e aprovar o planoc anual de agdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Satde;

VI — aprovar ou alterar o Regimento Interno;

VIl — aprovar afiliagéo e alteragéo de categorias de associados;

VIIl — deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em
Medicina & Saude.

Artigo 22 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| — conhecer, discutir e aprovar os relatérios sobre as atividades da Diretoria e do
Conselho Fiscal,

|| — destituir administradores; :

Il — deliberar sobre assuntos gerais de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Saude constantes no Edital de Convocagao.

IV — deliberar sobre assuntos diversos de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Salde;

V — alterar total ou parcialmente o presente estatuto;

VI — apreciar o recurso de associado excluido, na forma do disposto no artigo 11°, §1°.

§1° — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagao da Diretoria ou
quando solicitado por 1/5 (um quinto) de seus associados com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias.

§2° — Para as deliberagdes a que se referem os incisos |l e V deste artigo € exigida
deliberacdo em Assembleia especialmente convocada para este fim, cujo quorum sera o
de maioria simples.

m Ml \ Cf..//‘//f__ \\I _4’ 10/16
.| ,/ == L | .

} /\‘ \, : .
A\.\_ . ¢ f = g/ g’/;?z '




e TN
L}{’.‘-:_. : LU \0

746 572
Capitulo 1l
Da Diretoria Executiva

Artigo 23 — A Diretoria Executiva € o érgédo maximo de administragdo executiva do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude e sera composta
pelo Diretor Presidente Executivo, pelo Diretor Vice Presidente, pelo Diretor Adjunto e
pelo Tesoureiro.

§1° — A Diretoria Executiva devera ser composta somente por associados fundadores.

§2° — O(a)s integrantes da Diretoria seréo eleito(a)s em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria por maioria simples dos associado(a)s presentes na Assembleia
respectiva.

§3° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, com
possibilidade de 2 (duas) recondugdes e 0s mesmos seréo empossado(a)s no ato de sua
eleigdo, pela simples assinatura da ata de Assembleia.

§4° — Para concorrer & Diretoria Executiva devem ser formadas chapas, as quais deverdo
inscrever-se junto a Diretoria até 30 (trinta) dias antes da data da Assembleia que elegera
a nova diretoria.

§5° — E vedada a participagéo do associado em mais de uma chapa.

§6° — Nenhum(a) do(a)s integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera(ao)
remunerado(a) pelo exercicio destes cargos.

§7° - Para a eleigdo do integrante do cargo de tesoureiro ressalvar-se-a, na primeira
eleicdo, a regra constante dos §§ 3° e 4°, dispensando-se a formagdo de chapas, e
cumprindo o primeiro tesoureiro eleito o mandato até o final do mandato em vigor da
Diretoria Executiva.

Artigo 24 — A Diretoria Executiva se reunira sempre que necessario mediante convocacgéo
de seu Presidente.

§1° — Em caso de impedimento ou vacancia de algum cargo da Diretoria, cabe a
Assembleia Geral Extraordindria a nomeagdo de substituto(a) escolhido(a) entre o(a)s
associado(a)s do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagcdo em Medicina & Salde;
§2° — Renunciado ao cargo de Diretoria, o associado devera comunicar a/ao Presidente,
por escrito.

Artigo 25 — Compete a Diretoria Executiva:

| — convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il — executar e fazer cumprir as decisbes da Assembleia Geral;

IIl — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IV — criar comissOes de trabalho quando for necessario,

V — preparar o relatério anual sobre as atividades da entidade:

VI - elaborar, para aprovacdo em Assembleia Geral, o regimento interno, o gual
disciplinara o funcionamento da sede, das reunides e outros;

VIl — contratar externa especializada, assessor(a)(es) e funcionario(a)s, quando
necessario, para o cumprimento das finalidades da entidade, tudo devidamente
justificado. :

Paragrafo Unico — o Diretor Executivo poderé delegar os poderes que lhe competem
mediante procuragdes proprias ou documentos de caréater especifico.

Artigo 26 — Compete ao(a) Diretor Presidente:
| — presidir e coordenar as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;
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Il — convocar a Diretoria para reunides e Assembleias Gerais, Ordinarias e
Extraordinarias,

Il - orientar o tesoureirc no que tange a gestao dos documentos referentes aos aspectos
financeiros do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude;

IV — em conjunto com o Tesoureiro, abrir, movimentar, encerrar as contas bancarias da
entidade, assinar cheques ou quaisquer titulos de crédito, bem como endossa-los,
desconta-los e quita-los;

V - representar a entidade em juizo ou extrajudicialmente, respondendo ativa e
passivamente pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Salde,
V| — assinar toda correspondéncia e documentos emitidos;

VIl — assinar contratos e convénios celebrados pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Sauide;

VIl — delegar poderes a outro(a) integrante da Diretoria;

IX — cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

Paragrafo Unico — o Diretor Presidente € o administrador executivo do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovacao em Medicina & Salide a quem competira toda e
qualquer responsabilidade por atos de gestao.

Artigo 26-A. Compete ao(a) Tesoureiro(a):

| — assessorar o Diretor Presidente e o Conselho Fiscal, qguando solicitado;

Il = de acordo com orientagdc tracada pelo Diretor Presidente, realizar a gestéo
documentos referentes aos aspectos financeiros do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdao em Medicina & Salde,

[l abrir, movimentar e encerrar as contas bancarias do INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa
e Inovacao em Medicina & Saulde, assinar cheques ou quaisquer titulos de crédito, bem
como endossa-los, desconta-los e quita-los, em conjunto com o Diretor Presidente;

IV- receber as anuidades e outras contribui¢des, passar recibo de quitagéo e organizar os
registros contabeis do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina &
Satde.

Artigo 27 — Os membros da Diretoria Executiva tomar&o posse na mesma ocasido de sua
eleicdo.

Capitulo Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 28 — Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) integrantes eleito(a)s pela
Assembleia Geral. :

§1° — O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§2° — Em caso de vacancia, far-se-a uma nova eleigdo em Assembleia Extraordinaria
convocada para este fim.

§3° — Obrigatoriamente, um dos trés integrantes que irdo compor o Conselho Fiscal deve
caracterizar-se como Associado Fundador, nos termos deste estatuto.

Artigo 29 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituragéo da entidade;

Il — examinar os demonstrativos financeiros apresentados, opinando a respeito;

Il - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV — opinar sobre a aquisigéo e alienagéo de bens imoéveis;
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\/ — emitir parecer sobre os contratos e convénios firmados pela entidade.

Paragrafo tnico — o Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 30 — Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma ocasido de sua
eleicéo.

Capitulo Il
Das Eleigbes

Artigo 31 — A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, por voto
direto dos associados fundadores e efetivos, desde que estejam quites com o pagamento
das contribuicbes, podendo compor chapa todos os associados efetivos, mas
concorrendo apenas por uma Unica chapa

§1° — A Diretoria Executiva devera convocar, dentro o quadro de associados efetivos ou
fundadores, a constituigdo de Comissao Eleitoral com 03 (trés) meses de antecedéncia a
data da Assembleia, para organizar e dar seguimento aos trabalhos eleitorais.

§2° — A Assembleia Geral em que se realizarem as eleicoes deverd ter sido
especialmente convocada para este fim, com antecedéncia minima de 15 dias, sendo que
bastara a maioria simples dos presentes para considerarem-se eleitos os associados que
se candidatarem.

Titulo IV
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo | »
Dos Recursos Financeiros

Artigo 32 — Os recursos da Instituicdo provém de contribuigdo dos associados e dos
colaboradores, das verbas recebidas por convénios com o SUS, de verbas a ela
encaminhadas por instituigdes financeiras, de obras culturais, sociais ou ambientais, de
doagbes por entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ou por
pessoas fisicas, de subvengdes e de repasses por entidades publicas, rendimentos de
alugueis, juros e rendimentos bancarios decorrentes de aplicagdes financeiras, produtos
da alienagdo de materiais inserviveis e de outros bens que se tornarem desnecessarios
aos seus servicos, respeitado o procedimento adequado, bem como do resultado da
comercializagdo dos servigos e produtos com sua aplicag&o ali estabelecida e outros.

Artigo 33 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude
podera aceitar auxilios, doagdes, contribuicbes, bem como podera firmar convénios ou
parcerias de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou
entidades publicas ou privadas, desde que ndo impliquem em sua subordinagdo ou
vinculagao a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos ou que arrisquem
sua independéncia e a ética profissional.

Capitulo Il
Exercicio Social
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Artigo 34 — O exercicio social se estendera de 1° de janeiro até 31 de dezembro de cé\da_-‘ .

ano. e a seu término sera levantado o balango do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Saude.

§ 1° — Os lucros eventualmente apurados terdo o destino que Ihes for dado na
consecugdo dos objetivos e finalidades sociais, manutengdo, expansdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, tudo conforme previséo deste Estatuto,
sendo obrigatéria ainda a aplicagdo integral dos recursos no pais.

§ 2° - A associagdo poderd proceder a balangos trimestrais, semestrais e/ou
intermediarics e, a critério dos associados, devendo, contudo, as demonstragoes
contabeis anuais serem encaminhadas até 1° de margo do ano seguinte & Assembleia
Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, para analise a aprovagao.

§ 3° — A escrituragdo completa das receitas e despesas devera ser mantida em livros
revestidos de todas as formalidades que assegurem a respectiva exatiddo pelo prazo
minimo de 10 (dez) anos.

§ 4° — Os documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivagéo das despesas
deverdo ser conservados pelo periodo minimo de 10 (dez) anos contados da data da sua
emissdo, bem como de todos aqueles documentos que comprovem atos ou operagdes
que modificam a situagao patrimonial do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em
Medicina & Saude.

§ 5° — A Diretoria deverd zelar para que todos os prazos fixados em lei sejam cumpridos
no tocante as obrigagdes tributarias, inclusive as acessérias.

§ 6° — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude podera
realizar contrato de prestacédo de servigos com pessoa juridica ou contratar profissional
auténomo, ambos habilitado no Conselho Regional de Contabilidade, para o exercicio das
obrigagdes contidas neste artigo.

Capitulo Il »
Do Patriménio

Artigo 35 — Todo material permanente, movel cu imével, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao
em Medicina & Saide em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto,
sdo bens permanentes da Associagdo e n&o poderdo ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizag&o expressa da Assembleia Geral dos associados, bastando para
tanto, maioria simples dos presentes.

Capitulo IV
Da Dissolugéo ou Extingao

Artigo 36 — A associagao sera dissolvida apenas nos casos da Lei e por deciséo da
Assembleia Geral, expressa pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos sécios fundadores e/ou
efetivos, sendo seus bens patrimoniais destinados a instituicbes similares, neste caso
cabendo ao Presidente ou seu substituto ser o liquidante nato da associagao.

Artigo 37 — Em caso de sua dissolugdo ou extingdo, o patriménio remanescente sera
destinado & entidade congénere, registrada no Cadastro Nacional de Entidades de
Utilidade Publica do Ministério da Justica (CNEs/MJ) ou junto ac que detenham o
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social conferido pelo Ministério da
Saude.




716 572 (5w

§1° — Os Associados, antes da destinagéo do remanescente referido neste artigo, nap
receberdo em restituigdo o valor das contribuigdes que tiverem prestado ao patriménio do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude.

§2° — Nao existindo no Municipio sede do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacgdo
em Medicina & Saude instituicdo nas condigdes indicadas no caput deste artigo, o que
remanescer do patriménio serd devolvido & Fazenda do Estado, do Municipio ou da
Uniéo.

Titulo IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude
cumprira com exatiddo o disposto na Lei n°. 12,101, de 27 de novembro de 2008, e no
Decreto 7.237, de 20 de julho de 2010.

Artigo 39 — O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saunde
mantera a escrituragdo contabil, formalizada de acordo com os principios legais
fundamentais da contabilidade, prestando contas de atividades, em obediéncia a
legislag@o em vigor, podendo contratar servigo de auditoria contabil fiscal para auditar a
contabilidade.

Artigo 40 — Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, por deliberagéo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, conforme
previsto no artigo 22.

Artigo 41 — A Diretoria Executiva esta autorizada a proceder ao registro legal do presente
Estatuto no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas e os casos omissos serao
resolvidos pela Diretoria Executiva, podendo para tanto consultar requerer o referendo da
Assembleia Geral.

Artigo 42 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, PR, para sanar possiveis duvidas.

Artigo 42- O presente Estatuto entra em vigor na data de seu Registro no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas.

Artigo 43 — Revogam-se quaisquer outras disposi¢des anteriores.

E, por assim estarem justos e contratados,.eu, KRISTIAN RODRIGO PSCHEIDT,
brasileiro, solteiro, advogado devidamente inscritc na OAB/PR 50.564, lavrei a presente
ata, datada na forma acima, nos qual os presentes assinam o presente instrumento, em

04 (quatro) vias de igual teor e forma, obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros e
sucessores, a cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba/PR, 18 de julho de 2016.

Ml \ e f . (/ 15/16
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ATA DA 01° ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacio em Medicina & Salide”

Aos 19 (dezenove) dias do més de dezembro (12) do ano de 2016, as 15h00,
reuniram-se na Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 01° Andar, conjunto 103,
Bairro Agua Verde, CEP 80240-040, na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, os
associados do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude,
para a realizagdo da 01* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, na forma do inciso | do
artigo 21 do Estatuto, com a seguinte pauta: (i) eleigdo da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal. Iniciados os trabalhos, foi nomeado o associado Sr. LIOMAR LUIS
MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade
RG n° 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n° 22.997 e inscrito no
CPF n° 589.065.179-04, como secretario da mesa, o qual, em primeira chamada, as
15h00, constatou a presenga dos associados em numero suficiente para o
prosseguimento da Assembleia, de acordo com o § 2° do artigo 20 do Estatuto. Tendo
em vista a possibilidade prevista no §3° do artigo 23 do Estatuto do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em Medicina & Saude, deliberou-se por
unanimidade pela recondugdo dos membros da atual diretoria, pelo prazo de 03 (trés)
anos, sendo necessario somente o preenchimento do cargo de Diretor Adjunto, tendo
em vista que o Sr. LIOMAR LUIS MIGLIORETTO passou a ocupar o Cargo de
Tesoureiro, conforme a 02° Assembleia Geral Extraordinaria realizada aos 19
(dezenove) dias do més de julho (07) do ano de dois mil e dezesseis (2016). Assim,
comporao a Diretoria Executiva, na qualidade de Diretor Presidente, a pessoa do Dr.

HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade -

% T

profissional CRM/PR n®, 19.869 e inscrito no CPF n°. 023.498.009-54; na qualidade de '

Diretora Vice-Presidente, a pessoa da Dra. SAMANTA FABRICIO BLATTES DA

ROCHA, brasileira, vilva, psicologa, portadora da cédula de identidade profissional |

CRP/PR n®. 08/07405 e inscrita no CPF n°. 651.032.460-15; na qualidade de Diretor °
Adjunto o Sr. LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador,
portador da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional :
CRA/PR n° 22997 e inscrito no GCPF ne 589.065.179-04; e, na qualidade de -
Tesoureiro, a pessoa do Sr. LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, |

administrador, portador da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR,
identidade profissional CRA/PR n° 22.997 e inscrito no CPF n° 589.065.179-04:
também indicaram para a composicdo do Conselho Fiscal, os Conselheiros Titulares
Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula de
identidade profissional CRM/PR n°. 23.767 e inscrita no CPF n°. 042.969.469-51: Sra.
VANESSA FERREIRA DE CAMARGO RADUNZ, brasileira, casada, farmacéutica,
portadora da cédula de identidade RG n° 6842287-6 SSP — PR e inscrita no CPF n°
006.438.279-60, e Sra. MARIELLE MALUCELLI, brasileira, solteira, nutricionista,
portadora da cédula de identidade RG n° 8834135-0, cédula de identidade profissional
CRN/PR n°® 4176 e inscrita no CPF n° 053.401.379-10, cujo mandato perdurara pelo
prazo de 03 (trés) anos a contar da presente assembleia, consoante disposto no artigo
23, §2° do Estatuto abaixo, sendo que a posse se dara com a assinatura desta ata. E
por assim estarem justos e contratados, eu, LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, nomeado
como secretario da mesa, lavrei a presente ata, datada na forma acima, tendo os
presentes assinado o presente instrumento, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em todos
0S seus termos.

]

Curitiba/PR, 19 de dezembro de 2016, 7 % )
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01* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
"INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdao em Medicina & Saude”

LISTA DE PRESENCAS : 1

Lista de presenca da 01% Assembleia Geral Ordinaria realizada na sede do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Salde, aos dezenove (19)

Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,
CEP 80.240-040.

Dr. Pedro André Kowacs

Dra. Maria Lucia Alves Pedroso

Dra. Vanessa Rizelio

Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha

Dr. Rodrigo Tomazini Martins

Dr. Henry Koiti Sato

Dr. Ricardo Krause M. Souza

Liomar Luis Miglioretto

Vanessa Ferreira de Camargo Radiinz

Marielle Malucelli
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'\'t':".a. —~Dr. Henry Koiti Sato Liomar Luis Miglio}etto
iy Diretor Presidente Secrelaro de Mésa
\q Tesoureiro
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QUALIFICAGAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA M

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE

Apresento, como anexo ao Requerimento de Registro de Pessoa Juridica,
listagem contendo a qualificagéo da Diretoria Executiva eleita em Assembleia

de Constituiggo realizada em 07 de outubro de 2013:

v DIRETOR PRESIDENTE:

Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de
identidade profissional CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF
n°. 023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 636, apto
1501, Bairro Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020;

v DIRETOR VICE-PRESIDENTE:

Dra. SAMANTA FABRICIO BLATTES DA ROCHA, brasileira, vitva, psicologa,
portadora da cédula de identidade profissional CRP/PR n°. 08/07405, RG n°
7.874.099-0 SSP/PR e inscrita no CPF n°. 651.032.460-15, residente e
domiciliada a Avenida Getulio Vargas, n° 2932, conjunto 103, Bairro Agua
Verde, cidade de Curitiba/PR, CEP 80240-040;

v DIRETOR ADJUNTO:

Sr. LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador
da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional
CRA/PR n° 22997 e inscrito no CPF n° 589.065.179-04, residente e
domiciliado a Rua Solimdes, n. 1457, apto 307, bloco F, bairro Mercés, cidade
de Curitiba/PR, CEP 80810-070

Curitiba/PR 20 de Abril de 2021

D st <%
INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
Diretor-Presidente
Dr. HENRY KOITI SATO
CPF n°. 023.498.009-54




Relatorio Avidas 2019

Eventos e Agdes Sociais.

No ano de 2019 o Instituto Avidas e/ou os membros do Instituto Avidas
estiveram diretamente ou indiretamente envolvidos em diversas iniciativas, a

saber:

1. Cefaleias para Leigos - Dr. Paulo Faro, em 23 de fevereiro, no INC.

Evento destinado a portadores de cefaléia, a seus familiares e demais pessoas
interessadas, destinado primordialmente a melhorar o conhecimento da
populagdo sobre as dores de cabega e a medidas farmacoldgicas e néo
farmacolégicas de sua prevengao.

EVENTOS INC

Cefaleia para Leigos

DATA

HORARIO

hospitalinc.com.br |
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2. Purple Day - Dr. Bruno Takeshita & Dr. Pedro Kowacs, em 14 de margo, no
INC.

Evento destinado a portadores de epilepsia e a seus familiares, e demais
pessoas interessadas, destinado primordialmente a melhorar o conhecimento
da populagao sobre epilepsia e a combater o preconceito.

EVENTOS INC EVENTO GRATUITO

DATA
[ 14 DE MARCO '
HORARIO
| 16:30 HRS '
PUBLICO ALVO
| PACIENTES E FAMILIARES '

INSCRICOES ABERTAS! hospitalinc.com.br

aba eventos

Organizacio e DiregSo: Dr. Bruno Tekeshita
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3. Cefaleia na Mulher - Dr. Paulo Faro, Dr. Pedro Kowacs, em 16 margo, no INC.

Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o manejo
das varias cefaléias em mulheres em suas diversas fases da vida, seu
diagnostico e seus tratamentos farmacoldgicos e n&o-farmacoldgicos,
destinado a médicos neurologistas, a ginecologistas, a clinicos gerais, médicos
residentes, outros profissionais da saide e estudantes de medicina, de
enfermagem e das demais areas relacionadas.

4. Mutirdo da Meméria - Setor de Pesquisa Clinica - Dr. Murilo Hoffman, Dr.
Pedro Kowacs, Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha e Vanessa
Radunz, em 13 de abril, no INC Batel.

Evento destinado a populagéo leiga no sentido de detectar déficits de meméria
e de orientar os pacientes sobre o que fazer para diagnosticar sua causa e
para resolvé-los.

2° Mutirao da Meméria INC

PUI.E
FAGCA SEU AGENDAMENTO (41) 3028 8545, OPCAO 2 b
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5. Workshop AVCi Novas Técnicas - Dra. Vanessa Rizelio, em 30 de abril, no
INC.

Evento destinado a atualizar os profissionais quanto as novas tecnologias
envolvidas no diagnéstico e o manejo das doengas cerebrovasculares e de

suas sequelas.

6. Simpodsio Neuro & Cardio - Dra. Vanessa Rizelio, em 03 e 04 de maio, no INC.

Evento destinado a atualizar médicos neurologistas, cardiologistas e de outras
especialidades afins, quanto ao diagndstico e o manejo das doencas
cerebrovasculares e suas consequéncias clinicas, seu tratamento

farmacolégico e nao-farmacolégico.

7. Curso Gratuito de Atualizagdo em Cefaleias, em 18 de maio, no INC.

~F

4

Programacao em hospitalinc.com.br

aba eventos

tédicos, estudantes e 2 Ric AR
pe ENE @INC
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8. Il Simpésio de Dor de Cabec¢a para Pacientes - Dr. Paulo Faro e Dr Pedro

Kowacs, em 05 de maio, no INC.

Evento destinado a portadores de cefaléia, a seus familiares e demais pessoas
interessadas, destinado primordialmente a melhorar o conhecimento da
populacdo sobre as dores de cabega e a medidas farmacolégicas e nao

farmacolégicas de sua prevengao.

ABERTO AO PUBLICO

SOFRE COM
DOR DE CABECA?

Il Simpésio INC
Dor de Cabeca
para pacientes

25 MAI

9 AS 13 HRS
AUDITORIO HOSPITAL INC
Sede Ecoville
Inscrigbes: hospitalinc.com.br
realizagao
PUBLICO-ALVO:
Pacientes e Familiares |NC @ INC

-----
muw

9. Aula: Cognigéo e linguagem nos tumores cerebrais maio 2019 - Simpésio
Catarinense de Neuropsicologia — Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha.

HU — UFSC, Florianépolis.

10. Congresso INC Cefaleia - Dr. Paulo Faro, 8 a 10 de agosto, no Hotel Lizon.
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Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o manejo
das vérias cefaléias, seu diagnostico, seus tratamentos farmacolégicos e nao-
farmacolégicos, e destinado a meédicos neurologistas e de outras
especialidades afins, geriatras, clinicos gerais, médicos residentes, outros

profissionais da salde e estudantes de medicina, enfermagem e das demais

areas relacionadas.

Fecra drd e Kaance

8.1 :

11. Emergéncias Neurolégicas - em 21 de setembro, no INC.

Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o
diagndstico e o manejo das diversas emergéncias em neurologia e em
neurocirurgia, e destinado a médicos neurologistas e de outras especialidades

afins.

12. Acéo pela Prevengdo do AVC - Dra. Vanessa Rizelio, em 25 a 29 de outubro,

no Parque Barigui.

13. Aula em INC - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Os caminhos da
Pesquisa em 26 de outubro, aberta ao publico leigo e profissionais da salde.

14. Comité de Etica de Pesquisa em Seres Humanos; Dra Samanta Rocha.

Participagao de um membro do Instituto Avidas na fungao de coordenadora.

15. Aula no evento Agao pela Prevencao do AVC em 28 de outubro: Dra Samanta

Rocha - reabilitagdo de sequelas cognitivas no AVC.
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Evento de esclarecimento e sensibilizagdo da populagdo leiga quanto 2
prevaléncia, fatores de risco e tratamentos possiveis para as doengas

cerebrovasculares, enfatizando a importancia de sua prevengao.

16. Comité de Bioética do INC - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha e Dra
Vanessa Rizelio. Participagdo de um membro do Instituto Avidas na funcéo de

coordenadora e de um membro como participante.

28



INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIACAO PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

BALANCO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020
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INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIACAO PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS
BALANCO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020
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Receitas Totais -
a. Recursos @mﬂﬁ@subven@_&} _
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oo

%

2020 !
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__Telma Denize Baldi Pereira Haiduk

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

NATUREZA JURIDICA: 399-9 ASSOCIACAO PRIVADA _SEM FINS LUCRATIVOS

BALANCO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020
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SerproMail cristianemelluso@assembleia. pr.leg.br

e — ;{ﬁwv l ) 4
INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa e Inovacio em Medicina & Sadde ’\ M)« \ /}
. &
De : Cristiane Regina Cleto Melluso qui, 06 de mai de 2021 15:18

<cristianemelluso@assembleia.pr.leg.br>

Assunto : INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa e Inovacao em
Medicina & Salde

Para : danimmotta@hotmail.com

#1 anexo

Prezado Deputado.

Com relacdo a entidade INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa e Inovagdo em Medicina &
Salde, requer sejam providenciados os documentos solicitados em anexo.

Assim aguardo pra dar regular andamento ao PL 345/2018.
Cordialmente

CRISTIANE MELLUSO

Matric. 17.147

Rm. 4135

DIRETORIA LEGISLATIVA

- INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdao em Medicina & Saude.docx
32 KB




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n. 345/2018

Interessado: INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude

Assunto: Concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Prezado Deputado:

Em conformidade com a Lei n. 17.826/2013 que regulamenta a Concessdo do

Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parand, ha necessidade de anexar ao processo
legislativo 345/2018 os seguintes documentos:

1)

2)
3)

4)

5)

Declaracdo original do Presidente da entidade sobre se a entidade recebeu
verbas publicas ou ndo no ultimo exercicio fiscal (2020). Em caso afirmativo
indicar origem e destinagao.

Certid3o Liberatodria do TCE/PR (Tribunal de Contas do Estado do Parana).
Relatdrio das atividades desenvolvidas pela entidade nos ultimos 12 meses
(maio de 2020 a maio de 2021) com datas més a més, com assinatura original
do presidente da entidade.

Copia simples da Ata de eleicdo da atual Diretoria com qualificacdo e
registrada em Titulos e Documentos com carimbo legivel.

Apresentar o CEBAS- Certificado de Entidade Beneficiente de Assisténcia Social
com publicagdao no Didrio oficial da Unido ou o protocolo de renova¢do do
pedido para o periodo vigente.

Titulo de Utilidade Publica Municipal (se houver)

Atestado de Regular Funcionamento do Conselho Municipal ou Estadual de
Assisténcia Social (FAS) ou do Conselho Estadual ou Municipal de Saide, no
original.

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com

regular andamento do pedido de concessdo do Titulo de Utilidade Publica

Curitiba, 06 de maio de 2021.

Cordialmente.

Matricula 17.147
Diretoria Legislativa.
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INOVMED - INSTITUTO DE PESQUISA E INOVAGAO
/P\V"?/\S EM MEDICINA E CIENCIAS DA SAUDE /p\VlD _

esquisa e Inovacdo esquisa e Inovagdo

em Medicina & Sadde em Medicina & Saude

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE VERBA PUBLICA
- Art. 2°, |ll, da Lei Estadual 17.826/2013 -

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE,
pessoa juridica de direito privada, entidade beneficente de assisténcia social na area da
salde mediante a promogdo de pesquisas na area de saude, sem fins lucrativos, com
sede na Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua
Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, por meio de seu Diretor
Presidente, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de
identidade profissional CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF n°.
023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 635, apto 1501, Bairro
Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, na forma do disposto no art. 2°, VII, da
Lei Estadual 17.826/2013, vem por meio desta DECLARAR que os cargos de diretoria

ndo sao remunerados e que a instituicdo presta servicos de relevante interesse

publico, o que se extrai da leitura do préprio estatuto social deste Instituto.

Curitiba/PR, 31 de Janeiro de 2022

< \C

INSTITUTO AVLB’A?—J I{ESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

Diretor-Presidente
Dr. HENRY KOITI SATO
CPF n°. 023.498.009-54

Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,
CEP: 80.240-040, Curitiba - PR



Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE

CNPJ N°: 20.093.805/0001-34

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PU?LICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O INSTITUTO AVIDAS -
PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 21/03/2022, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 6341.AWTS.6398
Emitida em 20/01/2022 as 13:15:13

Dados transmitidos de forma segura.
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ATA DA 03 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA 7
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude”

Aos 18 (dezoito) dias do més de agosto (08) do ano de 2021, as 15h00, reuniram-se na
Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 01° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde,
CEP 80240-040, na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, os associados do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude, representando o
quanto disposto no caput do §2° do artigo 20 e §2° do artigo 22 do Estatuto, para a
realizacao da 03* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA e EXTRAORDINARIA. Iniciados
os trabalhos, assumiu a Presidéncia das Assembleias o Dr. Henry Koiti Sato, que
convidou a mim Liomar Luis Miglioretto, brasileiro, solteiro, administrador, portador da
cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n°
22.997 e inscrito no CPF n°® 589.065.179-04, como secretario da mesa, ficando assim
constituida a mesa dirigente dos trabalhos. A primeira chamada, as 15h00, constatou a
presenga dos associados em numero suficiente para o prosseguimento das
Assembleias. A Reunido teve como Ordem do Dia: ORDINARIAMENTE (i) retificagdo
da numeracdo da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de 31 de maio de 2017; (ii)
eleicao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; e EXTRAORDINARIAMENTE: (iii)
alteracdo e consolidagdo do Estatuto Social, em especifico no ajuste do §2° do artigo
23, no tocante ao prazo do mandato e possibilidade de recondugdo da Diretoria
Executiva; e (iv) Consolidagdo do Estatuto Social. Postas em discusséo e votagdo, tendo
os Associados tomado as seguintes resolugdes, na sequéncia: A) retificaram que a
Assembleia Geral Extraordinaria de 31 de maio de 2017 foi a Segunda realizada pela
Sociedade; B) Ratificaram a nomeacgdo dos membros da Diretoria Executiva, por
unanimidade e sem ressalvas, para o mandato por prazo de 03 (trés), tendo como marco
inicial a data de 19 de dezembro de 2019, convalidando-se ainda os atos praticados
desde aquela data até a presente data, do Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado,
médico, portador da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 19.869 e inscrito no
CPF n° 023.498.009-54, como Diretor Presidente; da Dra. SAMANTA FABRICIO
BLATTES DA ROCHA, brasileira, vilva, psicéloga, portadora da cédula de identidade
profissional CRP/PR n°. 08/07405 e inscrita no CPF n°. 651.032.460-15, como Diretora
Vice-Presidente; e do Sr. LIOMAR LUIS MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro,
administrador, portador da cédula de identidade RG n° 5.007.939-2 SSP-PR, identidade
profissional CRA/PR n° 22.997 e inscrito no CPF n° 589.065.179-04, como Diretor
Adjunto, cumulando também o cargo de Tesoureiro; e o Conselho Fiscal, como
Conselheiros Titulares a Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica,
portadora da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 23.767 e inscrita no CPF n°.
042.969.469-51; a Sra. VANESSA FERREIRA DE CAMARGO RADUNZ, brasileira,
casada, farmacéutica, portadora da cédula de identidade RG n° 6842287-6 SSP-PR e
inscrita no CPF n°. 006.438.279-60; e a Sra. MARLI AICO ATAKA UCHIDA, brasileira,
casada, tradutora, portadora da cédula de identidade RG n° 11550682-8 SSP-SP, e
inscrita no CPF n° 066.819.128-77; C) o Presidente da reunido apontou que o Instituto
ainda esta em fase de consolidagdo e estruturacdo das atividades, de modo que o
trabalho que vem sendo realizado pela atual Diretoria Executiva necessita ter
continuidade para que o objetivo social seja realmente efetivado, momento em que se
mostra pertinente a alteracdo do §2°, do artigo 23 do Estatuto. Feitos tais
esclarecimentos, os associados presentes, de forma unanime, concordaram em alterar
0 § 2° do artigo 23 do Estatuto, que passa a ter a seguinte redagdo: “ARTIGO 23 - § 2°
A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, por maioria
simples, com mandato de 4 (quatro) anos, com possibilidade de recondugoes sem
qualquer limitacdo. O(A)s integrantes da Diretoria Executiva serao empossado(a)s :
no ato de sua eleicao, pela simples assinatura da ata de Assembleia.”’; e D) tendo -~
em vista a alteragdo do §2° do artigo 23 do Estatuto, os Associados deliberam a
Consolidagao do Estatuto. Nada mais havendo a tratar, foi/suspensa a sessao para a
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EDITAL DE CONVOCACAO

032 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA \&

“INSTITUTO AVIDAS — Pesquisa e Inovacio em Medicina & Saide”

O INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ/MF n°
20.093.805/0001-34, com sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, n® 2932, sala 5,
conjunto 103, cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.240.040, por seu Diretor
Presidente, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de
identidade profissional CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 e inscrito no CPF n°.
023.498.009-54, residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 635, apto 1501, Bairro
Centro, cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, nos termos do Artigo 22, §§ 1° e 2° do
Estatuto Social, CONVOCA seus associados € a quem interessar, a comparecer na
sede desta Instituicdo, situada na Avenida Presidente Getulio Vargas, 2932, 1° andar,
conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do
Parana, para realizagido da 032 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA e
EXTRAORDINARIA, a ser realizada em data de 18 de agosto de 2021 as 15h00, tendo
como ordem do dia: (i) elei¢do da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; (ii) alteragao
da redacao do artigo 23, §2° do Estatuto Social e respectiva consolidagao.

o /' _____,';:{: : ‘j ::(\‘E,"

INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
Dr. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente
CRM/PR n° 19.869
CPF/MF n° 023.498.009-54
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QUALIFICACAO DA DIRETORIA B L woven - w4
INSTITUTO AVIDAS — PESQUISA E INOVAGAO EM MEDICINA & SAUDE Y. oo™

Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade
profissional CRM/PR n°. 19.869 e inscrito no CPF n°. 023.498.009-54, residente e
domiciliado a Rua Lamenha Lins, n° 635, apto 1501, Bairro Centro, cidade de
Curitiba/PR, CEP 80250-020, como Diretor Presidente; Dra. SAMANTA FABRICIO
BLATTES DA ROCHA, brasileira, vitva, psicéloga, portadora da cédula de identidade
profissional CRP/PR n°. 08/07405 e inscrita no CPF n°. 651.032.460-15, residente e
domiciliada a Avenida Iguagu, n° 2206, apto 304, Bloco B, Bairro Agua Verde, cidade de
Curitiba/PR, CEP 80240-031, como Diretora Vice-Presidente: Sr. LIOMAR LUIS
MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG
n° 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n° 22.997 e inscrito no CPF n°
589.065.179-04, residente e domiciliado a Rua Padre Anchieta, n. 1399, apto 1502,
Bairro Bigorrilho, cidade de Curitiba/PR, CEP 80810-070, como Diretor Adjunto,
cumulando também o cargo de Tesoureiro; e o Conselho Fiscal, como Conselheiros
Titulares a Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula
de identidade profissional CRM/PR n°. 23.767 e inscrita no CPF n°. 042.969.469-51,
residente e domiciliada a Rua Coronel Carvalho de Oliveira, n® 1771, casa 13, Bairro
Santa Felicidade, cidade de Curitiba/PR, CEP 81570-160: a Sra. VANESSA FERREIRA
DE CAMARGO RADUNZ, brasileira, casada, farmacéutica, portadora da cédula de
identidade RG n°® 6842287-6 SSP-PR e inscrita no CPF n°. 006.438.279-60, residente e
domiciliada a Rua Ortigueira, n. 67, Bairro Uberada, CEP 81560-260, cidade de
Curitiba/PR; e a Sra. MARLI AICO ATAKA UCHIDA, brasileira, casada, tradutora,
portadora da cédula de identidade RG n° 11550682-8 SSP-SP, e inscrita no CPF n°
066.819.128-77, com endereco localizado a Rua Edenilda Martins Leal, n. 430, casa 02,
Bairro Sitio Cercado, cidade de Curitiba/PR, CEP 81.920-100.
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INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA & SAUDE
Dr. Henry Koiti Sato
Diretor Presidente
CRM/PR n° 19.869 ;
CPF/MF ne 023.498.009-54 ¥
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032 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
“INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude”

LISTA DE PRESENCAS

Lista de presengca da 03® Assembleia Ordinaria realizada na sede do INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovacdao em Medicina & Saude, aos dezoito (18) dias do més de
agosto (08) do ano de dois mil e vinte e um (2021), as 15h00, na Avenida Presidente
Getulio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP 80.240-040.

Dr. Pedro André Kowacs

Dra. Maria Lucia Alves Pedroso

Dra. Vanessa Rizelio

Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha
Dr. Rodrigo Tomazini Martins

Dr. Henry Koiti Sato o——
Liomar Luis Miglioretto - &AL
Marli Aico Ataka Uchida 1 L ¥

Vanessa Ferreira de Camargo Radunz . 5,5 Ka /JK,{”T-_,;J,

Curitiba/PR, 18 d%\agosto de 2021.
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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacao em Medicina & Saude

Pelo presente instrumento particular, INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em
Medicina & Saude, pessoa juridica de direito privada, por meio de seus soécios
fundadores Dr. PEDRO ANDRE KOWACS, brasileiro, casado, médico, portador da
cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 11.941, RG n°® 8005476761 - SSP/RS e
inscrito no CPF n°. 347.966.060-68, residente e domiciliado a Rua Padre Anchieta, n°
2339, apto 1702, Bairro Bigorrilho, cidade de Curitiba/PR, CEP 80510-350; Dra. MARIA
LUCIA ALVES PEDROSO, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de
identidade profissional CRM/PR n°. 9.425, RG n°® 1.217.162 SSP/RS e inscrita no CPF
n°. 475.418.229-49, residente de domiciliada a Rua Padre Anchieta, n® 2339, apto 1702,
Bairro Bigorrilho, cidade de Curitiba/PR, CEP 80510-350; Dra. SAMANTA FABRICIO
BLATTES DA ROCHA, brasileira, vilva, psicéloga, portadora da cédula de identidade
profissional CRP/PR n°. 08/07405, RG n° 7.874.099-0 SSP/PR e inscrita no CPF n°.
651.032.460-15, residente e domiciliada a Avenida Iguagu, n° 2206, apto 304, Bloco B,
Bairro Agua Verde, cidade de Curitiba/PR, CEP 80240-031; Dr. RODRIGO TOMAZINI
MARTINS, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade profissional
CRM/PR n°. 27.267, RG 22.876.904-8 SSP/SP e inscrito no CPF n°. 287.429.628-70,
residente e domiciliado a Rua Monsenhor' Ilvo Zanlorenzi, n® 3847, apto 33, bloco 7,
Bairro Campo Comprido, cidade de Curitiba/PR, CEP 81210-000; Dr. HENRY KOITI
SATO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade profissional
CRM/PR n°. 19.869, RG 4.273.616-3 SSP/PR e inscrito no CPF n°. 023.498.009-54,
residente e domiciliado a Rua Lamenha Lins, n°® 635, apto 1501, Bairro Centro, cidade
de Curitiba/PR, CEP 80250-020; Dra. VANESSA RIZELIO, brasileira, solteira, médica,
portadora da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 23.767, RG 7.667.964-9
SSP/PR e inscrita no CPF n°. 042.969.469-51, residente e domiciliada a Rua Anair Balla,
76, Bairro Santa Felicidade, cidade de Curitiba/PR, CEP 82302-272; Sr. LIOMAR LUIS
MIGLIORETTO, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de identidade RG
n® 5.007.939-2 SSP-PR, identidade profissional CRA/PR n° 22.997 e inscrito no CPF n°
589.065.179-04, residente e domiciliado a Rua Padre Anchieta, n. 1399, apto 1502,
Bairro Bigorrilho, cidade de Curitiba/PR, CEP 80810-070; Sra. VANESSA FERREIRA
DE CAMARGO RADUNZ, brasileira, casada, farmacéutica, portadora da cédula de
identidade RG n° 6842287-6 SSP/PR, cédula de identidade profissional CRF/PR n°
15.888 e inscrita no CPF n°. 006.438.279-60, residente e domiciliada a Rua Ortigueira,
n. 67, Bairro Uberada, CEP 81560-260, cidade de Curitiba/PR; Associados
Fundadores, e Sra. MARLI AICO ATAKA UCHIDA, brasileira, casada, tradutora,
portadora da cédula de identidade RG n°® 11550682-8 SSP/SP, e inscrita no CPF n°
066.819.128-77, com endereco localizado a Rua Edenilda Martins Leal, n. 430, casa 02,
Bairro Sitio Cercado, cidade de Curitiba/PR, CEP 81.920-100, na qualidade de
associada efetiva, vém, neste ato, apresentar os termos de seu Estatuto Social, nos
seguintes termos:

O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdao em Medicina & Saude passara a se
reger pelas disposicées que vigoram para as associagoes, conforme as modificagdes
introduzidas pelo Novo Caédigo Civil, nos termos das disposigdes presentes no Livro |,
Titulo I, Capitulo | e Il, da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, procedendo com o
devido arquivamento junto ao Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Curitiba/PR, passando a ter a seguinte consolidagéo de redagéo:

ESTATUTO SOCIAL

Titulo | ,
DA INSTITUICAO E SUAS ATIVIDADES , =

2° OFICIO DISTRIBUIDC /Q 2~
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Capitulo | |
Da Natureza Juridica O g toabeees, S0 1A

Artigo 1° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude é ——
uma associagao, entidade beneficente de assisténcia social na area da saude mediante

a promog&o de pesquisas na area de saude, sem fins lucrativos, com sede na Avenida
Presidente Getullio Vargas, 2932, 1° andar, conjunto 103, Bairro Agua Verde, CEP
80.240-040, cidade de Curitiba, Estado do Parana, que se regera pelo presente Estatuto
Social e pelas disposicoes legais e regulamentares que Ihe forem aplicaveis.

Capitulo Il
Dos Objetivos

Artigo 2° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Salde,
entidade beneficente de assisténcia social na area da saude e da educagdo, tem por
objetivo geral promover a pesquisa na area da salde, em qualquer especialidade ou
subespecialidade, com a realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produzir e divulgar informagdes e conhecimentos técnicos e
cientificos afins para a promogéao gratuita da salde, os quais se concretizardao por meios

dos seguintes objetivos especificos:

a) desenvolver pesquisas na area de saude, visando o desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgagdo de informagbes e conhecimentos técnicos e
cientificos, auxiliando o sistema publico e privado, no acompanhamento de moléstias e
tratamento preventivo da populacdo em geral de forma gratuita;

b) promover o treinamento e qualificacdo de profissionais da saude para o
desenvolvimento e aplicagdo de pesquisas na area da saude, inclusive aquelas
envolvendo o atendimento gratuito para os cidadéos brasileiros, inclusive a populagao
carente, os menos favorecidos, as pessoas que ndo possuem convénio meédico, plano

de saude e nao possuam condigées de arcar com as despesas de consultas e
tratamentos particulares, em todas as areas da medicina e subespecialidades,
oportunizando o melhor atendimento possivel ou mesmo referendar o paciente a centro

mais especializado em determinado atendimento;

c) promover a pesquisa via constituicdo de um centro de estudos, laboratério de
pesquisa ou centro ambulatorial, em todas as especialidades e subespecialidades da
medicina, visando-se avangos no diagnostico, no tratamento e na prevencgao;

d) incrementar novas tecnologias aplicaveis aos tratamentos na area da saude, bem

como o acesso da populagédo as mesmas, bem como aquelas que embora ja existentes

nao lhe estejam ainda acessiveis e que possam ter grande impacto na resolugéo de

seus problemas, sejam elas ja estabelecidas ou de carater experimental;

e) desenvolver e executar pesquisas e programas em todas as areas da saude,
podendo-se realizar convénios com Universidades, Faculdades, Centro de Estudos ou

outras instituicbes de natureza publica ou privada, nacionais ou estrangeiras, para
aprimoramento e desenvolvimento de novas praticas médicas, prestacédo e
intermediagao de servigos, ou coparticipagao, via intercambio com outros profissionais,

em acgoes relevantes a promogao da saude naquela area; 9
f) promover o acesso gratuito dos cidaddos brasileiros @ mais moderna tecnologia ou %
pesquisas de prevencdo, promogao e desenvolvimento da saude, inclusive os menos
favorecidos, as pessoas que nao possuem convénio médico, plano de saude e ndo tem
condicbes de arcar com as despesas de tratamentos;

g) desenvolver atividades/agbes de gestdo, promogdo, prevengdo e protegao,
assisténcia e recuperagdo da saude da populacéo alvo, bem como sua reabilitagéo,
especialmente para a laboralidade, através de pesquisas e projetos especificos; .
h) propiciar e contribuir com estudos, pesquisas e treinamento de recursos humanos

para o Sistema Unico de Saude (SUS) ou junto ao Sistema Unico de Saude (SUS),

visando o desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgédo e divu/lgagéo de ,M?
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informagoes e conhemmentos técnicos e cientificos que digam respeito a todas 'HS o
especialidades ou subespecialidades médicas; \ e
i) promover consultoria ou assessoria as instituigdes publicas e privadas em agoes mje, .
possam trazer melhorias a saude; .o
j) promover a cooperagao técnica e a adequagao entre entidades governamentais e ndo
governamentais, sindicatos, instituicbes relacionadas ao fomento profissional,
associagdes da area da saude e outras instituicdes relacionadas a satde da populagéo;

k) fortalecer a politica de educagdo permanente com a integragdo ensino-servigo, por
meio da atuacdo das instituicdes de educagao superior na supervisdo académica das
atividades desempenhadas pelos profissionais de saude;

I) promover a troca de conhecimentos e experiéncias entre profissionais da salde
brasileiros e médicos formados em instituicées estrangeiras;

m) aperfeigoar os profissionais de salde para atuagéo nas politicas publicas de saude
do Pais e na organizacéo e funcionamento do SUS, inclusive através de treinamento
supervisionado;

n) estimular a realizagido de pesquisas aplicadas ao SUS;

0) propiciar a assisténcia as pessoas por intermédio de a¢des de promogao, protegdo e
recuperagdo de pacientes, com a realizagado integrada das agdes assistenciais e das
atividades preventivas;

p) realizar parceria com veiculos de comunicagdo para a divulgagdo dos resultados de
suas pesquisas, bem como dos tratamentos em todas as areas da medicina, visando
fomentar e desenvolver o bem-estar da sociedade, tornando-lhes acessivel o
conhecimento afim;

q) realizar estudos que visem melhorar a saide na comunidade e cooperar como as
iniciativas dos 6rgaos gestores da saude, nas esferas federal, estadual e municipal
neste setor;

r) celebrar parcerias com entes publicos, seja da Administragdo Direta ou Indireta para
consecucgao de suas finalidades.

§1° - No cumprimento de seus objetivos, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao
em Medicina & Salde propde-se dentro das suas disponibilidades de recursos
materiais, humanos e financeiros, proporcionar isoladamente ou em conjunto com
terceiros e com os poderes publicos, o apoio aos cidadaos brasileiros de sua regido de
atuacao, sem qualquer discriminagao, mediante estudos e pesquisas, desenvolvimento
de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos voltados para a area da salde.

§2° - Poderdo ser criados, adquiridos, locados, assumidos e/ou incorporados sob
qualquer forma pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina &
Saude outras unidades mantidas além das ja existentes para a consecucdo dos
objetivos acima propostos.

Capitulo Il
Da duragéo

Artigo 3° - O prazo de duragao da associagao é por tempo indeterminado, iniciando suas
atividades a partir do registro do presente instrumento junto ao Registro Civil das >
Pessoas Juridicas.

Capitulo IV
Dos Principios e das Diretrizes

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovacao em Medicina & Salde observara e se orientara pelos seguintes principios
e diretrizes:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;




Il - a adogéo de préaticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibira“*

obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio; » >

Il - a constituicdo de conselho fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de competéncia para I“‘h

opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;
IV - quanto a prestagdo de contas pela entidade, a observancia: aos principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade
por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades
e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cédo para exame de qualquer
cidadao; a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento; a prestagcdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituigcdo Federal;

V - reconhecimento que a pesquisa, estudo e desenvolvimento cientifico e de novas
tecnologias na area da saude deve estar voltado a assisténcia universal e integral aos
cidadaos brasileiros, visando a promogao do bem-estar;

VI - consciéncia de que a saude € direito de todos e dever do Estado, garantida mediante
politicas sociais e econémicas que visem' a redugdo do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para sua promogao,
protecao e recuperacgao;

VIl - consciéncia de que as agoes e servigos de saude, ainda que no ambito dos estudos
e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, sdo de relevancia publica e de que
sua organizagao deve obedecer aos seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessoa humana, aos valores éticos, sociais e politicos, a
paz, a cidadania, aos direitos universais, 2 democracia, ao pluralismo de ideias e de
concepgdes, as concepgdes religiosas e outros principios inerentes ao Estado
Democratico de Direito, por intermédio das agdes que se propde a realizar no campo da
saude e da educagao;

b) repudio a discriminagdo de qualquer espécie;

c) formagdo humanistica e social;

d) promogéo do voluntariado;

e) desenvolvimento de competéncias para a pesquisa e a laboralidade;

f) preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
g) igualdade da assisténcia a salide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
especie;

h) direito a informacgéo, as pessoas assistidas, sobre sua satde;

i) divulgagdo de informagbes quanto ao potencial dos servicos de salide e a sua
utilizagcao pelo usuario;

j) participagdo da comunidade;

k) garantia de padrédo de qualidade;

I) autonomia da Instituigdo em seu projeto de saude.

VIl - apartidarismo;

IX - constante treinamento e especializagdo dos profissionais participantes da
associacdo.

X - respeito ao meio ambiente, processos de certificagdo ambiental e constante
incremento qualitativo dos servigos prestados, inclusive com vistas a obtengdo de
certificados de acreditagao.

Capitulo V y ; T
Das Atividades C/ﬂ / /
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Artigo. 5° - Para fins de cumprimento de suas finalidades, o INSTITUTO AVIDAS = e @ 2005

Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Saude poder3, entre outras iniciativas:

| - planejar e organizar unidades voltadas ao estudo e pesquisa na area de saude,
estabelecendo-as com administragao e regimento apropriados as suas caracteristicas
e necessidades, construindo-as, alugando-as, arrendando-as, mantendo-as,
administrando-as tantas unidades quantas forem necessarias para atender as
finalidades propostas;

Il - estabelecer convénios, acordos, parcerias com instituicdes de carater publico ou
privado, autarquias, sociedades de economia mista e demais entidades assistenciais ou
ndo, pessoas juridicas de direito publico ou privado, para atendimento da demanda
encaminhada, através da realizagdo de convénios, visando a realizagdo de estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagédo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que capazes de atender a
populagdo em geral;

lll - capacitar e qualificar equipe médica especializada para prestar atendimento em
todas as areas ou especialidades das ciéncias médicas, inclusive através de
atendimento supervisionado;

IV - realizar estudos epidemiolégicos e de impacto da doenca tratada na comunidade e
manter relagao estreita com os érgaos gestores da saude publica;

V - promover, periodicamente, a adequagdo das unidades de prestagdo de servigos e
convénios, parcerias, acordos estabelecidos, ampliando ou suprimindo atividades,
atendendo as finalidades propostas, a situagdo financeira da entidade, e a legislagao
em vigor;

VI - incorporar hospitais, centros médicos, entidades assistenciais, sem fins lucrativos,
visando com isso, ampliar o acesso dos pacientes, inclusive daqueles encaminhados
pelo Sistema Unico de Salde - SUS e servigos de satde, as tecnologias desenvolvidas,
tornando todas as entidades incorporadas, apds a incorporagéo, entidades assistenciais
sem fins lucrativos.

Titulo Il
DOFUNCIONAMENTO

Capitulo |
Dos Associados

Artigo 6° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Saude é
constituido por quatro categorias de associados: fundadores, efetivos, beneméritos e
profissionais.

§1° - Sdo Associados Fundadores as pessoas naturais presentes na Assembleia de
constituicdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdao em Medicina & Saude e
que subscreverem a Ata da Assembleia de Constituigdo.

§2° - Sdo Associados Efetivos os que vierem a ser admitidos no quadro social pela
proposicdo de um associado Fundador, ou os que tenham sido anteriormente
Associados Profissionais e participado da Associagdo regularmente por mais de 03
(trés) anos; sendo que em ambos os casos deverdo ser aprovados em Assembleia
Geral, na forma descrita no artigo 7°.

§3° - Sao Associados Beneméritos aqueles que cooperarem, de alguma forma, com
o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satde, objetivando seu
engrandecimento e desenvolvimento.

§4° - Sao Associados Profissionais todos os profissionais participantes das
atividades, dos cursos, dos projetos e dos programas desenvolvidos pelo INSTITUTO
AVIDAS - Pesquisa e Inovagcdo em Medicina & Saude, como professores ou
coordenadores, desde que manifestem sua intengdo por escrito e a Diretoria Executlva
homologue referido requerimento, na forma do Regimento Interno. 7
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Artigo 7° — S&o requisitos para admiss&o do Associado Efetivo: \& p toanote
3

| - formalizagéo, por escrito, via Ficha de Inscricdo, de sua inscrigdo a associado junto,

& I

ao INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Saude, ato no qual

devera comprometer-se a respeitar e a cumprir as disposicoes deste Estatuto, do
Regimento Interno da Associagdo, bem como com os objetivos e principios;

Il - Aprovagao da inscrigaéo pela Assembleia Geral, pelo quérum de 2/3 (dois tergos) dos
associados aptos a votar presentes.

Il - Apds aprovacao em Assembleia Geral, recolher a taxa de adeséo a ser definida em
Regimento Interno;

V - possuir titulo compativel e regular conforme a area de atuagao, apresentando cépia
dos mesmos, devidamente autenticada.

Paragrafo Unico — a taxa de adesdo mencionada no inciso |l deste artigo sera fixada
segundo metodologia estipulada em Regimento Interno, porém, ndo podendo ser
inferior ao valor integralizado pelos Associados Fundadores, atualizado monetariamente
e corrigido pelo IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo), ou outro indice oficial
que venha a substitui-lo.

Artigo 8° - Terado direito de voto e de serem votados na Assembleia Geral os Associados
Fundadores e os Efetivos, que estejam em dia e quites com as contribui¢gdes previstas
neste Estatuto. '

Paragrafo unico — o direito ao voto somente podera ser delegado mediante procuracgédo
por escrito, com finalidade especifica e assinatura reconhecida em cartério, para outro
membro Associado Fundador.

Artigo 9° - Sao direitos dos Associados Beneméritos e Profissionais:

| - ter voz nas Assembleias Gerais;

Il - participar de qualquer evento promovido pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Satlde, com desconto, a ser determinado em Regimento
Interno.

lll - ter liberdade de expressdo e pensamento, desde que ndo fira os ideais do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude;

IV - candidatar-se para propor, pesquisar, estruturar e coordenar cursos de interesse do
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Saude;

Artigo 10 - S&o deveres de todos os associados:

| - cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il - acatar e respeitar as decisdes do Conselho Diretor;

lIl - ndo prejudicar moralmente ou economicamente o INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovagao em Medicina & Salde e seus associados;

IV - desempenhar com zelo cargos, atribuicées ou servigos que Ihe forem confiados;

V - comparecer as Assembleias Gerais;

VI - pagar as contribuigdes definidas em Regimento Interno ou proceder com os aportes
de capital definidos em Assembleia Geral.

VIl - pugnar pelo desenvolvimento e difusdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Saude;

§1° - A qualidade de associado efetivo somente é transferivel mediante deliberagéo da
Assembleia nas condigdes e requisitos previstos no artigo 7° deste Estatuto.

§2° - Poderdao ser aplicadas sangbes aos associados do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Saide que firam os interesses do mesmo, o
presente Estatuto e o Regimento Interno, cabendo a decisao final & Assembleia Geral.

Artigo 11 - Os associados podem ser excluidos caso reste configurada uma das

seguintes hip6teses abaixo arroladas:

| - por extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovacdao em Medicina & Saude;
e . ’_,/
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da sessao, assegurado a ele o devido processo legal, o direito ao contraditério, da ampla-<w,,,

defesa e de recurso.

§1° - Da decisdo que decretar a exclusdo, caberd recurso a Assembleia Geral
Extraordinaria, que devera ser feito por requerimento escrito do associado excluido, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados a partir do 1° dia atil seguinte a intimagao
da decisd@o, o qual contera efeito suspensivo até a realizagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, cuja decisdo de exclusdo devera ser ratificada por decisdo de no minimo
2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes;

§2° - A exclusdo sera considerada definitiva se o(a) associado(a) nao recorrer da
penalidade no prazo previsto no §1° deste artigo.

§3° - Cautelarmente, podera o Diretor Executivo suspender o associado que cometer
infragdo de natureza grave, definidos em Regimento Interno, por prazo ndo superior a
10 (dez) dias uteis, em decisdo fundamentada, periodo este que devera ser efetivada
na reunido da Diretoria Executiva para ratificagdo da decisdo, nos termos do inciso |l
acima.

Artigo 12 - A demissao € ato de afastamento espontaneo do associado relativamente as
atividades desenvolvidas, e que importa na suspensao, temporaria ou definitiva, dos
direitos e obrigagdes do associado. '

§1° - Para efetivagdo da demisséo, o associado devera encaminhar a solicitagdo por
escrito do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia
dirigida a Diretoria Executiva.

§2° - O associado sera considerado demitido (afastado) assim que seu pedido for levado
a conhecimento da Diretoria Executiva.

§3° - O nédo exercicio da qualidade de associado pelo prazo de um (1) ano, assim
entendido o ndo comparecimento a reunides e/ou atividades do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Satde, a auséncia de contato, sem qualquer
aviso ou justificativa, ser podera ser entendido pela Diretoria Executiva como solicitagdo
de demissao voluntaria temporaria.

§4° - O retorno a qualidade de associado, que importara na restituicdo dos direitos de
associado, devera ser feita mediante requerimento a Diretoria Executiva.

§5° — O pedido de afastamento definitivo importara no desligamento do quadro de
associados e acarretara na perda dos seus direitos inclusive no que tange ao
pagamento da taxa de adesé&o.

§6° - Caso o pedido de afastamento seja formulado por associado ocupante de
quaisquer dos cargos da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera
ocupado de forma interina por quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela
Diretoria Executiva, o que devera ser ratificado na primeira Assembleia Geral
subsequente.

Artigo 13 - Podera o associado benemérito, efetivo ou profissional solicitar licenga
temporaria pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovacdo em Medicina & Saude mediante requerimento escrito e justificado para a
Diretoria Executiva.

§1° - A licenga temporaria somente sera concedida se o afastamento temporario ndo
implicar em prejuizo irreversivel aos projetos e programas desenvolvidos, ou que
mostre-se impossivel a substituicdo do associado da fungédo por ele exercida; cujo
abandono sujeitara o infrator na aplicagdo das penalidades descritas em Regimento
Interno.

§2° - O prazo de afastamento poderd ser prorrogado uma Unica vez, mediante
formulagéo de novo pedido por escrito do associado, em até 10 (dez) dias antes do
vencimento do periodo descrito no caput acima.

§3° - Os Associados Fundadores ndo estdo sujeitos ao prazo estipulado no caput deste
artigo, cabendo a estes licenga por prazo indeterminado, desde que justificadas por

Il - por justa causa, nas hipéteses estipuladas no Regimento Interno, e reconhecida;érnl_“
deliberagdo unanime e fundamentada da Diretoria Executiva, em reunido convocéﬂa

especificamente para esse fim, inclusive com convocagéo do associado para participar®™" ",
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escrito as razbes de seu afastamento, mediante deliberagdo dos demais em Assembigla_
Extraordinaria convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da solicitagdo, sendo'

necessaria a aprovagao no quérum estipulado no inciso Il do artigo 7°.

§4° - O Associado Fundador que tiver sido eleito para quaisquer cargos da Dlretor)h\

Executiva ou do Conselho Fiscal e solicitar licenga temporaria por prazo indeterminado
devera abdicar de eventual cargo ocupado, o qual sera ocupado de forma interina por
quaisquer dos Associados Fundadores indicados pela Diretoria Executiva, o que devera
ser ratificado na primeira Assembleia Geral subsequente.

§5° - O Associado Fundador em gozo de licenga temporéria podera participar de
Assembleias por quaisquer meios eletrbnicos, como video conferéncia e outros,
inclusive podendo exercer seu direito de voto.

Artigo 14 - Nenhum(a) associado(a) podera ser impedido(a) de exercer direito ou fungdo
que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos
na lei ou no presente Estatuto.

Paragrafo unico — Os associados ndo responderdo nem subsidiariamente pelas
obrigagoes contraidas pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina
& Saude, na forma da Lei.

Capitulo Il
Da Classificagcdo da Entidade
Da Proibigdo de Remuneracéo para a Diretoria, Conselho e Associados
Da Proibigao de Distribuigdo de Lucros

Artigo 15 - Para cumprimento da legislagdo que classifica o INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude como Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, esta oferecerda e também prestara seus servigos, de maneira
graciosa aos cidadaos brasileiros, em especial a populacdo carente.

Artigo 16 - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes ndo perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta e
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou
atividades que Ihe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 17 - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Satde ndo
concedera e nem distribuird, em nenhuma hipotese, total ou parcialmente, lucros,
dividendos, bonificagdes ou parcela do seu patriménio sob qualquer forma, aplicando
integralmente suas rendas e recursos e eventuais resultados operacionais positivos, se
eventualmente estes ocorrerem, dentro do territério nacional, na manutengdo e
desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo Il
Da Organizagdo Administrativa

Artigo 18 - Sao 6rgaos de administracdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Satde:
| - Assembleia Geral;

[l - Diretoria Executiva;

lll - Conselho Fiscal.

Titulo 111
DOS PODERES

Capitulo | — (
Da Assembleia Geral &,} “UN
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Artigo 19 - A Assembleia Geral € o ¢érgdo soberano e deliberativo do INSTITUTO et </
AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude, sendo constituida pork’d&%‘““}.; W
os associados desta. :
§1° - Pessoas que ndo forem associadas ndo poderdo participar das Assembleias
Gerais, salvo convite formal realizado pela Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal,
sendo garantido o direito de voz desde que previamente manifestado interesse de
palavra, mas n&o o de voto.

§2° - O voto por procuragdo somente sera possivel se delegado a Associado Fundador,
mediante procuragdo por escrito, com poderes especificos e firma devidamente
reconhecida em cartério.

§3° - As deliberagbes das Assembleia Geral, salvo disposi¢cdo em contrario do presente
Estatuto, serdo aprovadas por metade mais um dos associados presentes.

Qe P
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Artigo 20 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada semestre por
convocagao da Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
através de Edital afixado na sede da Instituigéo.

§1° - Garante-se a 1/5 (um quinto) dos associados fundadores e efetivos o direito de
convocar a Assembleia Geral.

§2° - Em primeira chamada, a Assembleia Geral deliberara com a presenca de 1/3 (um
terco) de seus associados e apds trinta minutos em segunda chamada com qualquer
numero de associados.

Artigo 21 - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

| - eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il - demitir e excluir associados;

Il - apreciar e aprovar as contas;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V - discutir e aprovar o plano anual de agdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovacao em Medicina & Saude;

VI - aprovar ou alterar o Regimento Interno;

VIl - aprovar afiliagéo e alteragdo de categorias de associados;

VIII - deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagio em
Medicina & Sadde.

Artigo 22 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - conhecer, discutir e aprovar os relatérios sobre as atividades da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

Il - destituir administradores;

Il - deliberar sobre assuntos gerais de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagdo em Medicina & Saude constantes no Edital de Convocagéo.

IV - deliberar sobre assuntos diversos de interesse do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa
e Inovacao em Medicina & Saude;

V - alterar total ou parcialmente o presente estatuto;

VI - apreciar o recurso de associado excluido, na forma do disposto no artigo 11°, §1°.
§1° - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagao da Diretoria
ou quando solicitado por 1/5 (um quinto) de seus associados com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias.

§2° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e V deste artigo é exigida
deliberagdo em Assembleia especialmente convocada para este fim, cujo quérum sera
o de maioria simples. '

Capitulo Il
Da Diretoria Executiva
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Artigo 23 - A Diretoria Executiva € o 6rgdo maximo de administragdo executiva.do: "
INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Satde e sera composta )
pelo Diretor Presidente Executivo, pelo Diretor Vice Presidente e pelo Diretor Adjunto. =7 . /
§1° - A Diretoria Executiva devera ser composta somente por associados fundadores. 7+ 2~
§2° - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, por maioria

simples, com mandato de 4 (quatro) anos, com possibilidade de recondugdes sem

qualquer limitagdo. O(A)s integrantes da Diretoria Executiva serdo empossado(a)s no

ato de sua elei¢do, pela simples assinatura da ata de Assembleia.

§3° - Para concorrer a Diretoria Executiva devem ser formadas chapas, as quais deveréo
inscrever-se junto a Diretoria até 30 (trinta) dias antes da data da Assembleia que

elegera a nova diretoria.

§4° - E vedada a participagdo do associado em mais de uma chapa.

§5° - Nenhum(a) do(a)s integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera(do)
remunerado(a) pelo exercicio destes cargos.

Artigo 24 - A Diretoria Executiva, que se reunira sempre que necessario mediante
convocagao de seu Presidente, sera composta de 3 (trés) associado(a)s.

§1° - O(a)s integrantes da Diretoria serdo eleito(a)s em Assembleia Geral Ordinéria ou
Extraordinaria por maioria simples dos associado(a)s presentes na Assembleia
respectiva.

§2° - Em caso de impedimento ou vacancia de algum cargo da Diretoria, cabe a
Assembleia Geral Extraordindria a nomeagao de substituto(a) escolhido(a) entre o(a)s
associado(a)s do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagcdao em Medicina & Saude;
§3° - Renunciado ao cargo de Diretoria, o0 associado devera comunicar a/ao Presidente,
por escrito.

Artigo 25 - Compete a Diretoria Executiva:

| - convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il - executar e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

lIl - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IV - criar comissdes de trabalho quando for necessario;

V - preparar o relatério anual sobre as atividades da entidade;

VI - elaborar, para aprovagdo em Assembleia Geral, o regimento interno, o qual
disciplinara o funcionamento da sede, das reunites e outros;

VIl - contratar externa especializada, assessor(a)(es) e funcionario(a)s, quando
necessario, para o cumprimento das finalidades da entidade, tudo devidamente
justificado.

Paragrafo unico - o Diretor Executivo podera delegar os poderes que Ilhe competem
mediante procuragdes proprias ou documentos de carater especifico.

Artigo 26 - Compete ao(a) Diretor Presidente:

| - presidir e coordenar as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

I - convocar a Diretoria para reunibes e Assembleias Gerais, Ordinarias e
Extraordinarias;

lll - gerir os documentos referentes a gestdo financeira do INSTITUTO AVIDAS -
Pesquisa e Inovacdo em Medicina & Saude;

IV - em conjunto com o Diretor Vice Presidente ou com o Diretor Adjunto, movimentar
as contas bancarias da entidade, assinar cheques ou quaisquer titulos de crédito;

V - representar a entidade em juizo ou extrajudicialmente, respondendo ativa e
passivamente pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina &
Saude; ~
VI - assinar toda correspondéncia e documentos emitidos;

VII - assinar contratos e convénios celebrados pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Saude;

VIII - delegar poderes a outro(a) integrante da Diretoria;

IX - cumprir e fazer cumprir este Estatuto. » éﬂ Q /M%
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Paragrafo Unico - o Diretor Presidente é o administrador executivo do INSTITUTO" "

AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saude a quem competird toda i

gualquer responsabilidade por atos de gestéo. \Q

Artigo 27 - Os membros da Diretoria Executiva tomardo posse na mesma ocasido de
sua eleigado.

Capitulo Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 28 - Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) integrantes eleito(a)s pela
Assembleia Geral.

§1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§2° - Em caso de vacéncia, far-se-4 uma nova eleigdo em Assembleia Extraordinaria
convocada para este fim.

§3° - Obrigatoriamente, um dos trés integrantes que irdo compor o Conselho Fiscal deve
caracterizar-se como Associado Fundador, nos termos deste estatuto.

Artigo 29 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituragdo da entidade;

Il - examinar os demonstrativos financeiros apresentados, opinando a respeito;

lll - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV - opinar sobre a aquisi¢éo e alienagdo de bens imoveis;

V - emitir parecer sobre os contratos e convénios firmados pela entidade.

Paragrafo unico — o Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 30 - Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma ocasido de sua
eleicao.

Capitulo Il
Das Eleigoes

Artigo 31 - A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, por voto
direto dos associados fundadores e efetivos, desde que estejam quites com o
pagamento das contribuicdes, podendo compor chapa todos os associados efetivos,
mas concorrendo apenas por uma unica chapa

§1° - A Diretoria Executiva devera convocar, dentro o quadro de associados efetivos ou
fundadores, a constituicdo de Comisséo Eleitoral com 03 (trés) meses de antecedéncia
a data da Assembleia, para organizar e dar seguimento aos trabalhos eleitorais.

§2° - A Assembleia Geral em que se realizarem as eleicdes devera ter sido
especialmente convocada para este fim, com antecedéncia minima de 15 dias, sendo
que bastara a maioria simples dos presentes para considerarem-se eleitos os
associados que se candidatarem.

Titylo v
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo |
Dos Recursos Financeiros

Artigo 32 - Os recursos da Instituigdo provém de contribuicdo dos associados e dos
colaboradores, das verbas recebidas por convénios com o SUS, de verbas a ela

a
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encaminhadas por instituigdes financeiras, de obras culturais, sociais ou ambientais, de...
doagbes por entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ou paor

pessoas fisicas, de subvencdes e de repasses por entidades publicas, rendimentos de '

alugueis, juros e rendimentos bancérios decorrentes de aplicagdes financeiras, produtos

da alienagdo de materiais inserviveis e de outros bens que se tornarem desnecessarios
aos seus servigos, respeitado o procedimento adequado, bem como do resultado da
comercializagdo dos servigos e produtos com sua aplicagao ali estabelecida e outros.

Artigo 33 - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude
podera aceitar auxilios, doagdes, contribuicbes, bem como podera firmar convénios ou
parcerias de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou
entidades publicas ou privadas, desde que ndo impliquem em sua subordinagcédo ou
vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos ou que
arrisquem sua independéncia e a ética profissional.

Capitulo Il
Exercicio Social

Artigo 34 - O exercicio social se estendera de 1° de janeiro até 31 de dezembro de cada
ano, e a seu término sera levantado o balango do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Saude. '

§ 1° - Os lucros eventualmente apurados terdo o destino que lhes for dado na
consecucdo dos objetivos e finalidades sociais, manutengcdo, expansao e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, tudo conforme previsdo deste
Estatuto, sendo obrigatéria ainda a aplicacdo integral dos recursos no pais.

§ 2° - A associagdo podera proceder a balangos trimestrais, semestrais e/ou
intermediarios e, a critério dos associados, devendo, contudo, as demonstracdes
contabeis anuais serem encaminhadas até 1° de marco do ano seguinte a Assembleia
Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, para analise a aprovacéo.

§ 3° - A escrituragao completa das receitas e despesas devera ser mantida em livros
revestidos de todas as formalidades que assegurem a respectiva exatiddo pelo prazo
minimo de 10 (dez) anos.

§ 4° - Os documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivagdo das
despesas deverao ser conservados pelo periodo minimo de 10 (dez) anos contados da
data da sua emissao, bem como de todos aqueles documentos que comprovem atos ou
operagoes que modificam a situagdo patrimonial do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Satde.

§ 5° - A Diretoria devera zelar para que todos os prazos fixados em lei sejam cumpridos
no tocante as obrigagdes tributarias, inclusive as acessorias.

§ 6° - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao em Medicina & Saude podera
realizar contrato de prestagao de servigos com pessoa juridica ou contratar profissional
auténomo, ambos habilitado no Conselho Regional de Contabilidade, para o exercicio
das obrigagdes contidas neste artigo.

Capitulo 11l
Do Patrimonio

Artigo 35 - Todo material permanente, moével ou imével, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pelo INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e
Inovagao em Medicina & Sadde em convénios, projetos ou similares, incluindo
qualquer produto, sdo bens permanentes da Associacdo e nao poderao ser onerados,
permutados ou alienados sem autorizagdo expressa da Assembleia Geral dos
associados, bastando para tanto, maioria simples dos presentes.

Capitulo IV (7
Da Dissolug&o ou Exting&o ﬁ ' “ﬁ*?;\/

Yo
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Artigo 36 - A associagao sera dissolvida apenas nos casos da Lei e por decisaoda
Assembleia Geral, expressa pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos sécios fundadores™ .uuv
elou efetivos, sendo seus bens patrimoniais destinados a instituigées similares, neste-~im=. "
caso cabendo ao Presidente ou seu substituto ser o liquidante nato da associagao.

Artigo 37 - Em caso de sua dissolugdo ou extingdo, o patriménio remanescente sera
destinado a entidade congénere, registrada no Cadastro Nacional de Entidades de
Utilidade Publica do Ministério da Justica (CNEs/MJ) ou junto ao que detenham o
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social conferido pelo Ministério da
Saude.

§1° - Os Associados, antes da destinacdo do remanescente referido neste artigo, ndo
receberdo em restituicdo o valor das contribuigdes que tiverem prestado ao patriménio
do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Satde.

§2° - Nao existindo no Municipio sede do INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagao
em Medicina & Saude instituicdo nas condigdes indicadas no caput deste artigo, o que
remanescer do patriménio sera devolvido a Fazenda do Estado, do Municipio ou da
Unido.

_ Titulo IV '
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38 - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdo em Medicina & Saulde
cumprira com exatidao o disposto na Lei n°. 12.101, de 27 de novembro de 2009, e no
Decreto 7.237, de 20 de julho de 2010.

Artigo 39 - O INSTITUTO AVIDAS - Pesquisa e Inovagdao em Medicina & Saude
mantera a escrituragdo contabil, formalizada de acordo com os principios legais
fundamentais da contabilidade, prestando contas de atividades, em obediéncia a
legislagao em vigor, podendo contratar servico de auditoria contabil fiscal para auditar a
contabilidade.

Artigo 40 - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, por deliberagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, conforme
previsto no artigo 22.

Artigo 41 - A Diretoria Executiva esta autorizada a proceder ao registro legal do presente
Estatuto no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas e os casos omissos serdo
resolvidos pela Diretoria Executiva, podendo para tanto consultar requerer o referendo
da Assembleia Geral.

Artigo 42 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, PR, para sanar possiveis duvidas.

Artigo 43 - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu Registro no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas.

Artigo 44 - Revogam-se quaisquer outras disposi¢des anteriores.

E, por assim estarem justos e contratados, eu, KRISTIAN RODRIGO PSCHEIDT,
brasileiro, solteiro, advogado devidamente inscrito na OAB/PR 50.564, lavrei a presente 7
ata, datada na forma acima, nos qual os presentes assinam, juntamente com duas
testemunhas, o presente instrumento, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em todos

oOs seus termos. ;
/4 e , R V 17

‘-//'/ \((' ¢

(41) 322e-angs



31 Aco 2021

Dr. Pedro André Kowacs o7 Dra. MariglLucia Alves Pedroso ey
CRM/PR n° 11.941 PR CRM/PRnNn°9.425 -2

CPF/MF n° 347.966.060-68 545« CPFIMF
//{’Z//?)ﬁ’/ A
Dra. Yanessa Ri Dra. Sanie

CRM/PR n° 2
CPF/MF n° 042.969.

-

S
_.-J. o ¥ / »
\\?k%]\ /./_—o——r' /‘/ ‘:‘;_' 7 ; :

Dr. Rodrigo Tomazini Marting’Z3" <~ ~—Dr. Henry Koiti Sato

CRM/PR n° 27.267 5/ & CRM/PRn° 19.869 <
CPF/MF n° 287.429.628705 CPF/MF n° 023-498; 9-}55
S .

vl

D odiima, TS A
' 2ALIMN A ki { -
Vanessa/Ferreira de Camé?go Radiinz ?gz'x"’;gg/ Liomar Luis Miglioretto
CRF/PR n° 15.888 &S/ CRNP&@gg;?
CPF/MF n° 006.438.279-60 &/ CPF/MF n° 589.065.179-04
X

~ral Oud~ OXvde- Ul te.

Marli Aico Ataka Uchida
CPF/MF n° 066.819.128-77

Visto de Advogado (Elaborador):
Kristian Rodrigo Pscheidt
OAB/PR n° 50.564

JE

.....

\J

_____________________ - 3 = 3 827-VANESSA FERREIRA DE GAMAR
i ; #S12]-MARLI AICO ATAKA UCHIDA........,.... .. . .

(0169794 =SAID ArTEs { 82662 -KR
[0150585] -val RIZELT: o 5. ; T [égo_s‘ 1=t :.: N
oSt . TEgy uritiba-PR, 24 de Agosto d . .“' |

Sk

Curitiba-PR, 24-d

|
RO bt o s et s
Em test faverdsde_/ B
SABRINANOGUEIRA ALVES - § SCREVEN E *, %
Selo: 0184044 SVAAD000002911021C ke :
Consulte em https:/horus funafpen.com b 2 )

==

A

Y-

A,

-



E SERVIGO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOC
E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS 84 . panpiis”

R.T.D. [ . Pereira, 60 —21 * andar - conj. 2105 - Fone (041) 3233-3267 — CEP 80.410-240 — Curitiba-PR
Eniete Eliana Scheffer Nicz — Titular

E-mail: terceirosrtdia hotmail.com
Selo 1813146PJAAGDOPOBGO31721G
Apontado sob n? 22449 do protocple "12" eém data de 26 821 g

Inscrite sob n? 7165/3 do livrol“Al
Curitiba, 31 de Agosto de 2821
Substituto: MARCOS AURELIO PERESSU {

Emolumentos: EMOLUMENTOS: RS 37,3@, FUNREIUS: 'R$ 9,84,NISS: RS @,86, FADEP: R
$ 1,08, FUNARPEN: R$ 1,32, Total = R§ 49,




Eu, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador
da cédula de identidade profissional CRM/PR n°. 19.869, RG
4.273.616-3 e inscrito no CPF n° 023.498.009-54, residente e
domiciliado a Rua Lamenha Lins, n° 635, apto 1501, Bairro Centro,
cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, representante e Diretor
Presidente do INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM
MEDICINA & SAUDE, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ/MF n° 20.093.805/0001-
34, com sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, n® 2932, sala 5,
conjunto 103, cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP

80.240.040, declaro para os devidos fins, declaro que mnao

possuimos CEBAS - Certificado de Entidades Beneficente de

Assisténcia Social.

Curitiba/PR, 31 de Janeiro de 2022
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“Dr. HENRY KOITI SATO
CPF n°. 023.498.009-54




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

LEI N° 15930

Declara de Utilidade PuUblica o INSTITUTO
AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM
MEDICINA &SAUDE.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° E declarado de Utilidade Publica o INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM
MEDICINA &SAUDE.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO 29 DE MARCO, 16 de dezembro de 2021.

Rafael Valdomiro Greca de Macedo - Prefeito
Municipal
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Eu, Dr. HENRY KOITI SATO, brasileiro, casado, médico, portador
da cédula de identidade profissional CRM/PR n° 19.869, RG
4.273.616-3 e inscrito no CPF n° 023.498.009-54, residente e
domiciliado a Rua Lamenha Lins, n® 635, apto 1501, Bairro Centro,
cidade de Curitiba/PR, CEP 80250-020, representante e Diretor
Presidente do INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM
MEDICINA & SAUDE, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ/MF n° 20.093.805/0001-
34, com sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, n® 2932, sala 5,
conjunto 103, cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP
80.240.040, declaro para os devidos fins, declaro que nao

possuimos ATESTADO DE FUNCIONAMENTO do Conselho

Municipal ou Estadual de Assisténcia Social (FAS).

Curitiba/PR, 31 de Janeiro de 2022
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Relatorio Avidas 2014/2015

Eventos e Acoes Sociais.

1. 04 de outubro 2014 — Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Aula para leigos
em uma agao social promovida pelo Rotary Clube e pela Associacdo Alzheimer Brasil
com o titulo “Neurociéncias para Leigos”.

Este evento @ GRATUITO,
mas € necessario que voceé faga sua
INSCRIGAO antecipadamente,
atraves do telefone:
(41) 9138-0454 (Beth) ou pelo e~mail:
anacecchi@bol.com.br

R

Documento comprobatorio: folder.

Local: FUR - Fundagao da Unidade Rotaria de Curitiba.
(Rua Cel. Adyr Guimaraes, 288 — AhQ) .

Data: 04 de outubro de 2014
Horario: Das 8:30 as 12:45 horas.

Publico alvo: Rotarianos, seus familiares e comunidade em
geral interessados em informagoes e troca de experiéncias
sobre salide do cérebro.

Objetivos: Divulgar conhecimentos cientificos relacionados a
salde e as doengas do cérebro | estimular os participantes na
criagao de habitos de vida que diminuam os fatores de risco
relacionados as demeéncias | contribuir para a formagao de
multiplicadores desses conhecimentos na sociedade.

FAGA JA SUA INSCRICAO porque as
VAGAS siio LIMITADAS (até 30 de setembro)

PROGRAMAGAQ.

08:30h as 9h — Credenciamento e entrega do material

9 as 9:15h — Abertura oficial

9:15 as 10h - Como o cérebro funciona.
Rocha — Neuropsicologa de

10 as 10:15h - Discussao

10:15 as 10:40h - Coffee break

10:40 as 11:25h - O grande roubo cerebral.

(Elizabeth Plovezan ~ Pedagoga, especialista em Neuropsicologia e em

Gerontologia ~ |AB).

11:25 as 11:40h - Discussio

11:40 as 12:30h ~ Prevencao de dano vascular — um fator de

risco importante para a Doenga de Alzheimer.

(Dr. Mauro Piovezan ~ Geratra ~ UFPR - |AB)

12:30 as 12:45h - Discussao

gia do Parana - INC),

2. 2014 & 2015 Dr. Pedro André Kowacs & Dra. Samanta Fabricio Blattes da

Rocha.

Redacdo e formatagdo de projetos na area de adolescéncia e gravidez precoce;
— Projeto anexo em espera de financiamento. Projeto foi discutido com o Grupo
Positivo e foi submetido ao PIBIC na PUC-PR



Uso de aplicativo EM tablet para identificagao de comportamento de risco de gravidez precoce em
adolescentes
Orientador. Msc. Samanta Fabricio Blattes da Rocha (89786389) Lattes Protocoko: 1004136

. 7.07,01.03-2 - Construgiio e Validode de Testes, Escalas e
drea do.conhecimento: o,y oz Medidas Psicologicas
drea estratégica: 9.02.00.00-X - Sadde
Profuto ageovidn esteinumucts por ume o
aghncia de fomenta:

Grupo 2 - Financsameanto por N3o

o

empresa
Andiise do comitd de ética de
umanos (cep). EM Submissio
| Andlise do comité de éticano usode .
animais (CEUA):
Arquivos:
Tipo do arguivo Nome do arquivo Tamanho Data de postagem
Projeto do Professor projeto_pibi_tablets, pdf 1659 ks 04/05/2016 12:2212
Protocolo:0010645 m ‘ Serm plano submetido Sem plano submetido
/

DESENVOLVIMENTO DO CONSTRUTO TEORICO
DO APLICATIVO A SER USADD EM TABLET
PARA IDENTIFICAGAO DE COMPORTAMENTO
DE RISCO DE GRAVIDEZ PRECOCE EM
ADOLESCENTES

- SEM DEFINIGAQ DE ALUNO ::

3.2014 & 2015 Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha.
Redacdo e formatacdo de projeto de um estudo epidemiologico sobre disfungdes
cognitivas de pacientes oncoldgicos operados em um hospital da cidade de Curitiba;
— Projeto submetido ao PIBIC na PUC-PR

© Atsizar dados

Resumos voitar

Estudo Epidemiolégico da cognigdo de Pacientes com Neoplasias Intracranianas
P Orientodor. Mse. Samanta Fabricio Blattes da Rocha (89266380) Lattes Protocclo: 1003689

Area do conhasimente: 7.07.03.04-3 - Psicobiolegia
drea esuratégica 9.02.00.00-X - Sadde
Proyer sprovado extramente pee ima agheeia $4 fovanvo N&O
Qrupo 2 - Financismento per emprese. Nao
Analise do come da ética de humanos (CEP) Em sabmisséo
Anilise do comith da ético no ueo de animais (CEUA: Nio

Asquivos:

Tipo do arquive Nome do arquivo Tamanho Dato de postagem
Proicto do Profegoce peoicto pibic.pdf 190.5 483 01/05/2016 094756
( p
[ Pretosote0010227 m Sem plana submetido ) 52m paro submeic )
| \ \

de dados de
las i i do

| com
| institute de nevrologia de curitiba

| ot ensit 20N cnURRIN ROMER

4. Setembro 2015 - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Visita profissional ao
MD Anderson - Houston (TX) no intuito de aprimorar conhecimentos sobre area
neuro-oncologica.

— Foto comprobatdria anexa



5. Setembro 2015 Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha.
Visita profissional ao Mentis - Rehabilitation Institute (Houston - TX) no intuito de
aprender novas tecnologias de reabilitacdo cognitiva a serem adotadas em projetos do
Instituto Avidas;
— Foto comprobatoria anexa




10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

2015 Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha.

Orientacao voluntaria em atividades como redagdo de artigos e redacao de projetos de
alunos de graduacdo que demonstraram interesse pela area de pesquisa em satde e
tecnologia.

Dr. Ricardo Krause. Aula “Como Conduzir a Epilepsia” para familiares e
professores da APAE da fazenda Rio Grande;

Participagdo de dois membros do Instituto Avidas em Comité de Etica de Pesquisa em
Seres Humanos; Dr. Pedro André Kowacs e Dra Samanta Rocha.

2015 Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha.
Entrevista a TV Evangelizar sobre o tema: estresse e perda de memoria;
https://youtu.be/OJCf2A1Qnzc?t=15ml1s

Reunides de equipe para discussao de projetos e agoes de interesse ao Instituto Avidas
registradas em livro Ata;

Dra. Vanessa Rizelio. Campanha de AVC - litoral do Parana - Matinhos: corrida e
caminhada dentro de uma campanha do esclarecimento sobre AVC;

XXVIII Congresso Brasileiro de Cefaléia e X Congresso Brasileiro de Dor Oro-
Facial em Aracaju; Dr Pedro André Kowacs. Participacio no planejamento
cientifico.

XXVIII Congresso Brasileiro de Neurologia em Curitiba, com cerca de 4.000
participantes; Dr. Pedro André Kowacs. Participacdo no planejamento cientifico.

Participacdo no planejamento do XXIX Congresso Brasileiro de Cefaléia e XI
Congresso Brasileiro de Dor Oro-Facial Oro-Facial em Aracaju; com a sugestao de
inclusdo de temas promotores de saude a populagdo tais como a corrida: Vencendo as
Cefaléias; sessoes de esclarecimento para leigos durante o congresso € acesso dos
leigos a programacao cientifica;

http://pr.ricmais.com.br/bg-curitiba/videos/tecnicas-auxiliam-pessoas-com-sinais-de-
falta-de-memoria/

Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Entrevista a RIC TV no programa
Balango geral sobre o tema: causas da perda de memoria.

. Debate na radio Banda B sobre o tema: memoria e piloto automatico no dia a dia:
como nao se perder na correria.

http://www.bandab.com.br/jornalismo/banda-b-debate-lapsos-de-memoria-e-
piloto-automatico-no-dia-a-dia-como-nao-se-perder-na-correria/




Relatorio Avidas 2016

Eventos e Acoes Sociais.

1. Encontro portugués de psicologia da satide em Lisboa — Portugal - Janeiro 2016 -
Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha.
Apresentacdo de trabalhos cientificos no encontro portugués de psicologia da saude em
Lisboa — Portugal.

2. Encontro ibero americano de psicologia em Mérida- México - Julho 2016. Dra.
Samanta Fabricio Blattes da Rocha.
Apresentagdo de trabalhos cientificos no encontro ibero americano de psicologia em
Meérida- México.

3. Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha.
Orientacdo voluntaria em atividades como redacdo de artigos e redagdo de projetos de
alunos de graduagao que demonstraram interesse pela area de pesquisa em saude e
tecnologia;

4. Programa de radio “Papo do Dia” - 2016 - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha.

Duracio de 01 ano.

Participacdo semanal no programa de radio ‘“Papo do Dia” transmitido na réadio

Legendaria na cidade da Lapa, voltado para educacgao cultura e saude.

— Links de amostras do programa
https://www.youtube.com/watch?v=qwncUhszB21&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=-TM4SsZrL 8w
https://www.youtube.com/watch?v={ZMQQHtOPVM
https://www.youtube.com/watch?v=sk1voyH1C7s
https://www.youtube.com/watch?v=LzggXnvS01M
https://www.youtube.com/watch?v=307EU-eINNw




5. Doenca Parkinson & Distirbios de Movimento - 04, 05 e 06 de abril. Apoio Instituto

Avidas. Dr. Pedro Kowacs, palestrante.
Evento sobre a doenca de Parkinson ¢ outros distirbios de movimento destinado a

atualizar médicos neurologistas e de outras especialidades afins, geriatras, clinicos
gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de medicina,
enfermagem e das demais areas relacionadas.

SIMPOSIO DE
DOENCA DE
PARKINSON &
DISTURBIOS

DE MOVIMENTOS

Organizacao:
Dra. Marcela Ferreira Cordellini
Prof. Dr. Murilo Sousa de Meneses

4,5 e 6 de abril

Instituto de Neurologia de Curitiba

6. CASA - 6° ciclo de atualizacio em Sindromes Algicas — 26 a 28 julho. Dr. Pedro
Kowacs, palestrante.

Evento sobre Sindromes Algicas (dolorosas), destinado a atualizar sobre quadros
clinicos de dor destinado aos médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das areas relacionadas a reabilitagdo.

62 CICLO DE
ATUALIZACAO
EM SINDROME
ALGICAS (CASA

CEFALEIAS E DORES OROFACIAIS

Informacgoes: \ O PRIMEIRO MUNDO
eventos@ hospitalinc.com.br VOCE ENCONTRA INC.
(41) 3028.8580 N 7




7. Simpésio da Dor — 19 e 20 agosto. Dr. Pedro Kowacs, palestrante e organizador.

Simposio destinado a atualizar médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas, quanto aos varios aspectos
envolvendo o manejo das condigdes dolorosas.

POR UM

dw»SE%
cabeca.

DE MAIO NO RESTAURANTE
2 MADALOSSO BLITZ DE

11:30 AS 15:00 COMBATE A CEFALEIA

hospitalinc.combr
41 3028.8545

8. II Curso Aprofundamento em Neuropsicologia — julho a novembro

Evento destinado a atualizar psicologos, estudantes de psicologia e de outras
atividades afins, quanto as diversas sindromes cognitivas, seus fundamentos
anatomicos e fisioldgicos e sua identificagdo mediante baterias de testes.

9. Atualizacio em Doencas do Neurdnio Motor — 08 outubro. Dr. Henry Sato.

Evento destinado a atualizar médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas quanto ao diagndstico e o
manejo de doengas do neurdnio motor, sua historia clinica e semiologia seu
diagnostico diferencial, seu diagnéstico instrumental, critérios diagnosticos
internacionalmente aceitos, quanto aos tratamentos farmacologicos em vigéncia € em
pesquisa, e a seu manejo ndo-farmacologico.



ATUALIZACAO EM
DOEN DO
AGENDA INC NEURONIO MOTOR

08 OUT 20716 =
ESCLEROSE LATERAL AMIOTROFICA (ELA)

9H AS 12H e
14H AS 16H & SINDROME POS-POLIO

AUDITORIO DO INC » UA FICHA DE
Instituto de Neurologia de Curitiba INSCRICAO VIA E-MAIL

R feremias Maciel Perretto, 300 wentos@hos pitalinc.com.br
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Inscrigcoes

@ “\CWBFarma e

O PRIMEIRO MUNDO
VOCE ENCONTRA INC.

eventos@hospitalinc.com.br

10. Miopatias — 29 de outubro. Dr. Henry Sato, palestrante

Evento destinado a atualizar médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas quanto ao diagndstico e o
manejo das miopatias, de sua histéria clinica e semiologia seu diagndstico diferencial,
seu diagnostico laboratorial, critérios diagndsticos internacionalmente aceitos, quanto
aos tratamentos farmacologicos em vigéncia e em pesquisa, € seu manejo nao-
farmacolodgico.

11. Semiologia Neurologica — 28 a 30 novembro.

Curso destinado primordialmente a estudantes de medicina e a médicos residentes em
neurologia e neurocirurgia, mas também aberto a médicos gerais de de outras
especialidades afins, e de outros estudantes, residentes e profissionais nao-médicos
das diversas areas da saude, versando sobre aspectos basicos da propedéutica
neurolégica.



12. Corrida da Lua Cheia — Evento contra 0 AVC — 29 de outubro. Dra. Vanessa
Rizelio. Evento de sensibilizagao da populagdo leiga quanto a fatores de risco para as
doengas cerebrovasculares, enfatizando a importancia da atividade fisica na prevencao

das doencas cerebrovasculares.

13. Participacdo de dois membros do Instituto Avidas em Comité de Etica de Pesquisa em
Seres Humanos; Dr. Pedro André Kowacs e Dra Samanta Rocha.

' \ A / g I N C
(\ Sente relicidade @
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MADALOSSO CcOM
ABLITZ INC
CONTRA AO AVC
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(41) 2028.8545

hospltalinc.com.br




2.

Relatorio Avidas 2017

Eventos e Acoes Sociais.

No ano de 2017 o Instituto Avidas e/ou os membros do Instituto Avidas estiveram
diretamente ou indiretamente envolvidos em diversas iniciativas, a saber:

Purple Day/Epilepsia — Dr. Bruno Takeshita / Dr. Pedro Kowacs - 1° de abril, no
INC.

Evento destinado a portadores de epilepsia e a seus familiares, e demais pessoas
interessadas, direcionado primordialmente a melhorar o conhecimento da populacao
sobre epilepsia e a combater o preconceito.

I PURPLE DAY

"1 ABRIL | 15 HRS ‘
| AUDITSORIO DO INC

R. Jeremlas Maclel Perretto, 300 - Ecoville - Curitiba PR

: £ potitec
Tav taude

Simposio Anticoagulacdo na Interface entre Neurologia e Cardiologia — Dra.
Vanessa Rizelio, em 06 de maio, no INC.
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Evento destinado a atualizar diversos profissionais da satide quanto aos varios
aspectos envolvendo o manejo dos anticoagulantes, suas indicagdes, peculiaridades de
prescrigdo e controle, efeitos adversos e complicagoes.

Ac¢oes de Combate a Cefaleia — direcionadas a leigos. Dr. Pedro Kowacs & Dr.
Paulo Faro - 19 a 20 de maio, no INC.

Evento destinado a portadores de cefaléia, a familiares e demais pessoas interessadas,
direcionado primordialmente a melhorar o conhecimento da populacao sobre as dores
de cabeca e a medidas farmacolédgicas e ndo farmacologicas de sua prevengao.

Congresso INC de Cefaleia — junho, no INC. Dr. Pedro Kowacs.

Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o manejo das
varias cefaléias, seu diagnostico e seus tratamentos farmacoldgicos e nao-
farmacologicos, e direcionado médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas.

(T CONGRESSOINC
DE CEFALEIA

Enxaqueca: da origem ao estado refratario

14 E 15
DE JULHO A ons

AUDITORIO DO INC DA SAUDE E ACADEMICOS.

INSCRICOES 6 A 30/JUN

MEDICOS RS 250

MEDICOS RESIDENTES E RS 175
PROFISSIONAIS DE SAUDE

ACADEMICOS RS 125

LOCAL:
Hospital INC - Instituto de Neurologia de Curitiba
R. Jeremias Maciel Perretto, 300 - Ecoville - Curitiba PR

congressoincdecefaleia.com

acesse e saiba mais

PATROCINADORES OURO PATROCINADOR PRATA REALIZAGAO apol0 PP INC
o® 2% politec ; ;
<% Allergan &2 polit @ INC :
NEURO AVIDAS
- _ PATROCINADOR BRONZE ek caal R
Libbs @) oo
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I Simpésio Semiologia e Doenca Alzheimer — Dr. Ricardo Krause Martinez e
Souza e Dra. Amanda Machado, 30 de setembro, no INC orgnizadores. Dra.
Samanta Rocha, palestrante.

Evento sobre a doenca de Alzheimer destinado a atualizar médicos neurologistas e de
outras especialidades afins, geriatras, clinicos gerais, médicos residentes, outros
profissionais da saude e estudantes de medicina, enfermagem e areas relacionadas.

INC Contra o AVC - Campanha de Esclarecimento para Leigos, Dra. Vanessa
Rizelio, no Restaurante Madalosso.

Evento de sensibiliza¢do da populacdo leiga quanto a fatores de risco para as doengas
cerebrovasculares, enfatizando a importancia da atividade fisica na prevengdo das
doengas cerebrovasculares.

Participagdo de um membro do Instituto Avidas em Comité de Etica de Pesquisa em
Seres Humanos; Dra Samanta Rocha.
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Relatorio Avidas 2018

Eventos e Acoes Sociais.

No ano de 2018 o Instituto Avidas e/ou os membros do Instituto Avidas estiveram
diretamente ou indiretamente envolvidos em diversas iniciativas, a saber:

Mesa Redonda AVC - Dra. Vanessa Rizelio, 08 de fevereiro, no INC.

Evento interno destinado a atualizar os profissionais do INC quanto aos varios
aspectos envolvendo o diagndstico e o manejo das doengas cerebrovasculares e de
suas sequelas.

IT Simposio INC Neurovascular - Dr. André Giacomelli Leal & Dra. Vanessa
Rizelio - 23 e 24 de marco, no INC.

Evento destinado a atualizar médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas quanto ao diagndstico e o
manejo das doengas cerebrovasculares e suas consequéncias clinicas, sua historia e
semiologia, seu diagnéstico diferencial, seu diagnodstico instrumental, critérios
diagnosticos internacionalmente aceitos, tratamentos farmacologicos em vigéncia e
em pesquisa, € a seu manejo nao-farmacolégico.

Purple Day - Epilepsia - Evento direcionado a leigos. Dr. Pedro Kowacs e Dr.
Bruno Takeshita, 26 de marco, no INC.

Evento destinado a portadores de epilepsia e a seus familiares, e demais pessoas
interessadas, direcionado primordialmente a melhorar o conhecimento da populacao
sobre epilepsia e a combater o preconceito.

Pesquisa Clinica - Dr. Pedro Kowacs, Farmacéutica Vanessa Radunz, em 07 de
abril, no INC Batel.

Evento destinado a esclarecer aos pacientes do INC, seus familiares e demais pessoas
interessadas sobre como sdo feitos os testes com novos medicamentos, sua
regulamentacdo e seu controle.

13



Cf[ove

7 ABR/ 15 HRS

ADO NO INC PATIO BATEL

TEMA: Esclarecendo sobre a Unidade de Pesquisa Clinica do INC
€ os novos protocolos de Pesquisa Clinica em Doencga de Alzheimer.
estudo.alzheimer@gmail.com
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y -
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Coordenadora de
Pesquisa Clinica
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Sede Ecoville | Filiais INC Sta. Felicidade e INC Patio Batel : > !s,,w,o:ns
NEUROLOGIA
| £ ] = hospitalinc.com.br | (41)3028.8545 pE cumimisa

Esclerose Multipla - Dr. Henry Koiti Sato, em 03 de maio, no INC.

Evento destinado a atualizar médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da satde e estudantes de
medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas, quanto ao diagndstico € o
manejo da Esclerose Multipla, sua historia clinica e semiologia seu diagnostico
diferencial, seu diagnostico laboratorial, seus critérios diagnosticos
internacionalmente aceitos, quanto aos tratamentos farmacologicos em vigéncia e em
pesquisa, e seu manejo nao-farmacoldgico.

Palestra sobre Memdria. Evento para leigos - Dra. Samanta Fabricio Blattes da
Rocha, em 19 de maio, no INC Batel.

Evento destinado a populacdo leiga para esclarecé-la sobre como funciona a memoria,
seus diversos modulos, o que pode afetd-la e como prevenir ou minimizar problemas
de memoria.

Congresso INC Cefaleia. Dr. Paulo Faro & Dr. Pedro Kowacs, em 27 e 28 de
julho, no INC.

Evento que visa atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o manejo das varias
cefaléias, seu diagndstico e seus tratamentos farmacoldgicos e nao-farmacoldgicos, e
destinado a médicos neurologistas e de outras especialidades afins, clinicos gerais,
médicos residentes, outros profissionais da saude e estudantes de medicina,
enfermagem e das demais areas relacionadas.
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Técnicas de Reabilitagio Cognitiva para leigos - Dra. Samanta Fabricio Blattes
da Rocha, em 15 de setembro, no INC Batel.

Evento destinado a populacdo leiga para esclarecé-la sobre como pode ser realizada a
reabilitacdo cognitiva e quais sdo os seus fundamentos.

Simpdsio de Alzheimer - Dr. Ricardo Krause & Dra. Amanda Machado, em 29
de setembro, no INC.

Aulas Dr. Pedro André Kowacs; Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha.

Evento sobre a doenca de Alzheimer destinado a atualizar médicos neurologistas e de
outras especialidades afins, geriatras, clinicos gerais, médicos residentes, outros
profissionais da saude e estudantes de medicina, enfermagem e das demais areas
relacionadas.

EVENTO INC

| SIMPOSIO INC
DE NEUROCIENCIA &
MES MUNDIAL DA
DOENGCA DE ALZHEIMER

Local: Auditdrio do INC - Hospital INC Sede Ecoville
R. Jeremias Maciel Perretto, 300

29 DE SETEMBRO
8 AS 17H30

Dividas sobre pagamentos e
confirmacaes: (41) 3028.8580

Apoio: Realizacdo:

HOSPITAL

:@’ {,“\N SANDOZ " Lol le aché& ;}, S > !m,g
NEUROLOGIA

DE CURITIBA
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10.

AVC para leigos - André Giacomelli Leal & Dra. Vanessa Rizelio, em 06 de
outubro, no INC Batel.

Evento de esclarecimento e sensibilizacdo da populagdo leiga quanto a prevaléncia,

fatores de risco e tratamentos possiveis para as doencas cerebrovasculares,
enfatizando a importancia de sua prevencao.
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EVENTO INC
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MAIS INFORMACOES: PATROCINIO:
pitalinc.com.br
inscrigoes: hospitalinc.com.br abaeventas

11. Comité de Ktica de Pesquisa em Seres Humanos; Dra Samanta Rocha.
Participacdo de um membro do Instituto Avidas na fun¢do de coordenadora.
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Relatorio Avidas 2019

Eventos e Acoes Sociais.

No ano de 2019 o Instituto Avidas e/ou os membros do Instituto Avidas estiveram
diretamente ou indiretamente envolvidos em diversas iniciativas, a saber:

1. Cefaleias para Leigos - Dr. Paulo Faro, em 23 de fevereiro, no INC.

Evento destinado a portadores de cefaléia, a seus familiares e demais pessoas
interessadas, destinado primordialmente a melhorar o conhecimento da populacao
sobre as dores de cabeca e a medidas farmacoldgicas e ndo farmacolodgicas de sua
prevengao.

Cefaleia para Leigos

D‘:

HORARIO
LOCAL

INSCRICOES .

hospitalinc.com.br

2. Purple Day - Dr. Bruno Takeshita & Dr. Pedro Kowacs, em 14 de marco, no INC.

Evento destinado a portadores de epilepsia e a seus familiares, ¢ demais pessoas
interessadas, destinado primordialmente a melhorar o conhecimento da populacao
sobre epilepsia e a combater o preconceito.
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EVENTOS INC EVENTO GRATUITO

DATA
l 14 DE MARCO l
HORARIO
16:30 HRS I
PUBLICO ALVO
| PACIENTES E FAMILIARES

INSCRICOES ABERTAS! hospitalinc.com.br
aba eventos

Organizag¢io e Diregdo: Dr. Bruno Takeshita

3. Cefaleia na Mulher - Dr. Paulo Faro, Dr. Pedro Kowacs, em 16 mar¢o, no INC.

Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o manejo das
varias cefaléias em mulheres em suas diversas fases da vida, seu diagnostico e seus
tratamentos farmacologicos e ndo-farmacoldgicos, destinado a médicos neurologistas,
a ginecologistas, a clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da saude e
estudantes de medicina, de enfermagem e das demais areas relacionadas.
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4. Mutirdo da Memoria - Setor de Pesquisa Clinica - Dr. Murilo Hoffman, Dr. Pedro
Kowacs, Dra. Samanta Fabricio Blattes da Rocha e Vanessa Radunz, em 13 de
abril, no INC Batel.

Evento destinado a populacdo leiga no sentido de detectar déficits de memoria e de
orientar os pacientes sobre o que fazer para diagnosticar sua causa e para resolvé-los.

2° Mutirao da Memoria INC

PUBLICO ALVO

FACA SEU AGENDAMENTO (41) 3028 8545, OPCAO 2

5. Workshop AVCi Novas Técnicas - Dra. Vanessa Rizelio, em 30 de abril, no INC.

Evento destinado a atualizar os profissionais quanto as novas tecnologias envolvidas
no diagnoéstico e o manejo das doencgas cerebrovasculares e de suas sequelas.

6. Simposio Neuro & Cardio - Dra. Vanessa Rizelio, em 03 e 04 de maio, no INC.

Evento destinado a atualizar médicos neurologistas, cardiologistas e de outras
especialidades afins, quanto ao diagnostico e o manejo das doengas cerebrovasculares
e suas consequéncias clinicas, seu tratamento farmacologico e ndo-farmacolégico.

8. Curso Gratuito de Atualizacio em Cefaleias, em 18 de maio, no INC.
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Evento cientifico

GRATUITO

Curso de Atualizacao
Profissional em
Cefaleias

18...

AUDITORIO HOSPITAL INC
SEDE ECOVILLE

Programacéao em hospitalinc.com.br
aba eventos

PUBLICO-ALVO:
Medicos, estudantes e
profissionais da area
da saude

IT Simpdsio de Dor de Cabeca para Pacientes - Dr. Paulo Faro e Dr Pedro Kowacs,
em 05 de maio, no INC.

Evento destinado a portadores de cefaléia, a seus familiares e demais pessoas
interessadas, destinado primordialmente a melhorar o conhecimento da populacao
sobre as dores de cabeca e a medidas farmacoldgicas e ndo farmacoldgicas de sua
prevengao.

ABERTO AO PUBLICO

SOFRE COM
: DOR DE CABECA?
Il Simpésio INC
- Dor de Cabeca
para pacientes
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__ RN
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9. Aula: Cognicao e linguagem nos tumores cerebrais maio 2019 - Simpésio
Catarinense de Neuropsicologia — Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. HU —
UFSC, Florianopolis.

10. Congresso INC Cefaleia - Dr. Paulo Faro, 8 a 10 de agosto, no Hotel Lizon.

Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o manejo das
varias cefaléias, seu diagndstico, seus tratamentos farmacoldgicos e nao-
farmacologicos, e destinado a médicos neurologistas e de outras especialidades afins,
geriatras, clinicos gerais, médicos residentes, outros profissionais da saude e
estudantes de medicina, enfermagem e das demais areas relacionadas.

11. Emergéncias Neuroldgicas - em 21 de setembro, no INC.

Evento destinado a atualizar quanto aos varios aspectos envolvendo o diagndstico e o
manejo das diversas emergéncias em neurologia e em neurocirurgia, e destinado a
médicos neurologistas e de outras especialidades afins.

12. Acio pela Prevenciao do AVC - Dra. Vanessa Rizelio, em 25 a 29 de outubro, no
Parque Barigui.

13. Aula em INC — Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Os caminhos da Pesquisa em
26 de outubro, aberta ao publico leigo e profissionais da saude.

14. Comité de Etica de Pesquisa em Seres Humanos; Dra Samanta Rocha. Participagio
de um membro do Instituto Avidas na funcao de coordenadora.
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15. Aula no evento Ac¢iao pela Prevencio do AVC em 28 de outubro: Dra Samanta
Rocha — reabilitacdo de sequelas cognitivas no AVC.

Evento de esclarecimento e sensibilizagdo da populagdao leiga quanto a prevaléncia,
fatores de risco e tratamentos possiveis para as doengas cerebrovasculares,
enfatizando a importancia de sua prevengao.

16. Comité de Bioética do INC - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha e Dra Vanessa
Rizelio. Participacdo de um membro do Instituto Avidas na fun¢do de coordenadora e de
um membro como participante.
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Relatorio Avidas 2020

Eventos e Ac¢oes Sociais.

Comité de Bioética do INC - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha e Dra Vanessa
Rizelio. Participacdo de um membro do Instituto Avidas na fun¢do de coordenadora e de
um membro como participante.
- Comissdo destinada a andlise e desenvolvimento de agdes de aspectos
bioéticos institucionais.

Comité de Etica de Pesquisa em Seres Humanos; Dra Samanta Rocha e Dr. Henry
Sato. Participagdo de um membro do Instituto Avidas na fungdo de coordenadora e um
membro do instituto Avidas como vice-coordenador.
- Comissdo destinada a andlise e julgamento de aspectos éticos relacionados a
pesquisa com seres humanos. Em carater de urgéncia teve grande parte das atividades
relacionadas a andlise de pesquisas relacionadas com o COVID em 2020.

Série de Lives — Instragran. Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Tema Saude e
Bem-Estar. Junho 2020.
- Evento aberto destinado ao publico em geral, com objetivo de trazer informacao
sobre estratégias para lidar com a saude fisica e mental em tempos de pandemia do
COVID-19.

11:32 it = 5% )
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4. Série de Lives — Instragran. Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Tema Saude e

Bem-Estar. Julho 2020.

- Evento aberto destinado ao publico em geral, com objetivo de trazer informacao
sobre estratégias para lidar com a saude fisica e mental em tempos de pandemia do

COVID-19.
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5. Série de Lives - Instragran: Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha (com outros
participantes). Lesdo cerebral adquirida - Organizagdo e participagdo em parceria com a
Academia Brasileira de Ciéncia Letras Arte e Cultura. Outubro 2020.

- Evento aberto destinado ao publico em geral, com objetivo de trazer informacgao
sobre a lesdo cerebral adquirida, promovendo a divulgacdo dos conhecimentos
multiprofissionais envolvidos com o processo de reabilitacdo apods traumatismo

cranio-encefalico.

Série de Lives - Instragran: Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha (com outros

participantes). Lesdo cerebral adquirida - Organizagdo e participagdo em parceria com a
Academia Brasileira de Ciéncia Letras Arte e Cultura. Novembro 2020.
- Evento aberto destinado ao publico em geral, com objetivo de trazer informacgao
sobre a lesdo cerebral adquirida, promovendo a divulgacdo dos conhecimentos
multiprofissionais envolvidos com o processo de reabilitacdo apods traumatismo

cranio-encefalico.
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Relatorio Avidas 2021

Eventos e Acoes Sociais.

Comité de Bioética do INC - Dra Samanta Fabricio Blattes da Rocha e Dra Vanessa
Rizelio. Participacdo de um membro do Instituto Avidas na fun¢do de coordenadora e de
um membro como participante.
- Comissdo destinada a analise e desenvolvimento de agdes de aspectos bioéticos
institucionais.

Comité de Etica de Pesquisa em Seres Humanos; Dra Samanta Rocha e Dr. Henry
Sato. Participacdo de um membro do Instituto Avidas na fun¢do de coordenadora ¢ um
membro do instituto Avidas como vice-coordenador.
- Comissdo destinada a andlise e julgamento de aspectos éticos relacionados a
pesquisa com seres humanos. Em carater de urgéncia teve parte das atividades
relacionadas a analise de pesquisas relacionadas com o COVID em 2021.

Purple Week — Universidade Positivo — Curso de medicina — Via StreamYard.
Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Palestra. Mitos e preconceitos em epilepsia.
Margo 2021.

- Evento destinado a alunos do curso de medicina da universidade Positivo.

Rotary Club Curitiba — Leste. Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Palestra. Separe
Lixo — parte 01. Margo 2021

- Evento destinado aos membros participantes do clube Rotary, via plataforma

Zoom.

Rotary Club Curitiba — Leste. Samanta Fabricio Blattes da Rocha. Palestra. Separe
Lixo — parte 02. Margo 2021.

- Evento destinado aos membros participantes do clube Rotary, via plataforma Zoom.
Workshop Cefaléias. Dr. Pedro André Kowacs e Dr. Paulo Faro. Organizadores.
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7. Palestra: Curso Intinerante de Atualizacio em Neuroimunologia: Departamento
Cientifico de Neuroimunologa da Academia Brasileira de Neurologia. Dr. Henry
Koiti Sato. 15 de maio de 2021

8. Palestra: Cefaleias: uma experiéncia interativa.
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Inforrmacgoes CERTIFICADOS

9. Simpoésio INC de atualizacdo em enxaqueca cronica. Dr. Pedro André Kowacs e Dr.
Paulo Faro. Organizadores. Julho 2021.
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10. Atualizacdes em neuropsicologia — UFSC via Google Meet. Dra Samanta Fabricio
Blattes da Rocha (palestrante convidada). Tema: Neuropsicologia dos tumores
cerebrais. Julho 2021.

taimoge)
L P T— e i
= = C 0 8 mestgeoglecniyh vian-op

11. Julho amarelo: més de conscientizaciio e prevencio das hepatites virais. UFPR.
Evento de extensdo. Participacdo de dois membros do Instituto Avidas: Dra. Maria
Licia Alves Pedroso (coordenadora) e Vanessa Ferreira de Camargo Radunz como
membro de equipe. Data: 28/07/2021

12. Departamento Cientifico de Cefaleias da Academia Brasileira de Neurologia em
21 de abril de 2021 - webinar "Temas Especiais em Cefaleias". Pedro André Kowacs
participou com o palestrante.

13. Palestra no curso Conceitos e atualiza¢ées em neuroimagem nas
doencas desmielinizantes. Dr. Henry Koiti Sato. Primeiro semestre de 2021.
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14. XXIX Congresso Brasileiro de Neurologia pela Academia Brasileira de
Neurologia - tema "A migranea nos extremos da vida: depois dos 50" no dia 06 de
setembro de 2021. Pedro André Kowacs participou como palestrante.

15. XII Congreso Asociacion Chilena para el Estudio del Dolor y Cuidados
Paliativos y el II Congreso de Sociedad Médica de Cuidados Paliativos de Chile
online 2021, realizado del 19 al 21 de octubre del 2021. Pedro André
Kowacs participou como palestrante.

16. Curso Avancado em Cefaleia - tema: Interrelacdo Migranea-Epilepsia no XXXV.
Pedro André Kowacs participou na qualidade de palestrante.

17. Congresso Brasileiro de Cefaleia e XVI Congresso de Dor Orofacial, realizados
pela Sociedade Brasileira de Cefaleia nos dias 21, 22 e 23 de outubro de 2021 -
Curso Avancado em Cefaleia instalada no XXXV Congresso Brasileiro de Cefaleia e
XVI Congresso de Dor Orofacial, realizados pela Sociedade Brasileira de Cefaleia
nos dias 21, 22 e 23 de outubro de 2021. Pedro André Kowacs participou na
qualidade de coordenador.

£ DE CEFALEIA
it 4"4‘ % » '. ll-z:"l :I.I : “lu.’l @ Socledade Brasileira de Celalela

CEERTIE ¥E A'DO

Certificamos que PEDRO ANDRE KOWACS participou como palestrante do(a) Curso Avancado em Cefalela,
8, no XXXV Congresso Brasileiro de Cefaleia e XVI
n 50 horas técnica, nos dias 21, 22 e 23 de outubro de
o Centro ConvengBes da Associaglo Médica de Minas Gerais em Belo

Belo Horizonte, 23 de outubro de 2021

18. Palestra: Congresso brasileiro de doencas Cerebrovasculares. Vanessa Rizelio. 12
a 15/11/2021.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3272/2022

Autor: DEPUTADO NELSON JUSTUS

Interessado: INSTITUTO AVIDAS - PESQUISA E INOVACAO EM MEDICINA E SAUDE
Informagao n°: 02/22

Projeto de Lei n°®; 345/18

Atesto que a entidade instruiu o presente projeto com documentos a serem encaminhados a Comisséo de
Constituicdo e Justica para anélise de admissibilidade no tocante ao preenchimento dos requisitos dispostos na Lei
Estadual n® 17.826, de 13 de Dezembro de 2013.

Curitiba,09 de Fevereiro de 2022 .

Cristiane Melluso
Mat. 17.147

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 09/02/2022, as 15:44, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3272 e o
codigo CRC 1B6A4C4E4C3E2DF
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO - DL N° 2090/2022

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 09/02/2022, as 17:01, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2090 e o
codigo CRC 1E6D4A4B4F3D2AE
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

PARECER DE COMISSAO N° 890/2022

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 345/2018

Projeto de Lei n°. 345/2018

Autor: Deputado Nelson Justus

Concede o Titulo de Utilidade Publica Estadual ao instituto AVIDAS - Pesquisa
e Inovagéo em medicina e saude com sede no Municipio de Curitiba.

EMENTA: DECLARAGAO UTILIDADE PUBLICA -
LEI N° 17.826/2013 - REQUISITOS PREENCHIDOS - PARECER
FAVORAVEL.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei tem por objetivo conceder o Titulo de Utilidade Publica Estadual ao Instituto AVIDAS-
Pesquisa e Inovagdo em medicina e satide com sede no Municipio de Curitiba.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre salientar que compete a Comissao de Constituicdo e Justica, em consonancia ao disposto no
artigo 41, VII, “g’, do Regimento Interno da Assembleia Legislativa, verificar a constitucionalidade, legalidade,
legitimidade do proponente, a técnica legislativa, bem como manifestar-se sobre 0 mérito das proposigdes que versem
sobre a concessao de Titulo de Utilidade Publica de Associagdes, sendo vejamos:

Art. 41. Cabe a Comissao de Constitui¢ao e Justica:
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

VIl - Manifestar-se quanto ao mérito de proposicoes que disponham sobre:

g) declaragao de utilidade publica de entidades civis.

Chamada esta comissdo a se manifestar quanto a legalidade, constitucionalidade e mérito do referido projeto, por estar
0 mesmo de acordo com a Lei n® 17.826/2013, nada encontramos que possa impedir sua normal tramitag&o.

Os principais requisitos foram devidamente preenchidos, quais sejam:

+ Entidades sem fins lucrativos;

+ afinalidade;

* ando remuneragado de seus membros;

* adestinagao do patrimdnio em caso de dissolugdo a uma entidade congénere;
+ documentos de regularidade;

* relatorio de atividades;

A presente instituicdo € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econémicos, criada ha mais de
um ano, possuindo a finalidade promover agGes a atividade de cursos cientificos de formacao ou aperfeicoamento de
atletas, técnicos e arbitros ou outros operadores do esporte, com também de promover eventos de preservagao
ambiental e difusdo cultural e social e aqueles voltados a saude e seguranga dos participantes ou ndo da modalidade
, cumprindo assim com os requisitos exigidos pelo artigo 1°, 1 ,Il e Ill da Lei 17.826/2013:

Art. 1° O Titulo de Utilidade Publica sera concedido por lei a entidades que
comprovarem preencher os seguintes requisitos, por meio do respectivo
Estatuto:

| - ser pessoa juridica de direito privado constituida no Estado do Parana
ou que exerca atividades com representacdo no Estado, com ato
constitutivo registrado;

Il - ter personalidade juridica, ha mais de um ano;

lll- finalidade assistencial, educacional, cultural, filantropica, de pesquisa
cientifica, de esporte ou meio ambiente, ou de protecao animal, desde que
comprovado o interesse publico das atividades desenvolvidas, prestando
servicos de forma perene, efetiva e desinteressada a coletividade nos
termos do respectivo Estatuto. (Inc. lll - Redagao dada pela Lei 19.418, de
01 de margo de 2018)

Quanto a ndo remuneracao de seus dirigentes e a destinagéo do patriménio, também encontram-se devidamente
reguladas pelo presente estatuto.

Cumpre ressaltar também que todos os demais documentos exigidos foram anexados ao presente Projeto de Lei.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

Por fim, no que tange a técnica legislativa, o projeto de lei em analise ndo encontra, obice nos requisitos da Lei
Complementar federal n® 95/98, bem como, no ambito estadual, da Lei Complementar n°® 176/2014, as quais
dispdem sobre a elaboragéo, redacéo, a alteragao e a consolidagéo das leis.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVAGAO do Projeto de Lei n° 345/2018, em virtude de sua
CONSTITUCIONALIDADE e LEGALIDADE, bem como por preencher todos os requisitos exigidos pela Lei n.
17.826/2013.

Curitiba, 22 de fevereiro de 2022.

DEPUTADO NELSON JUSUTS

Presidente da Comissado de Constituicao e Justica - CCJ

DEPUTADA CRISTINA SILVESTRI
RELATORA

DEPUTADA CRISTINA SILVESTRI

ASSINATURA

ELETRONICA ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 22/02/2022, as 16:14, conforme Ato da Comissao
Executiva n® 2201/2019.

https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 890 e o
codigo CRC 1F6A4A5A5D5C7DA
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3454/2022

Informo que o Projeto de Lei n® 345/2018, de autoria do Deputado Nelson Justus, recebeu parecer
favoravel na Comissao de Constituicdo e Justica. O parecer foi aprovado na reunido do dia 22 de fevereiro de 2022.

O projeto estd em condicdes de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 22 de fevereiro de 2022.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

’2?3’:2‘..‘.‘52 ¥, Documento assinado eletronicamente em 22/02/2022, as 16:44, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3454 e o
codigo CRC 1D6B4F5F5F5E9AB
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO - DL N° 2211/2022

Ciente;

Encaminhe-se a Diretoria de Assisténcia ao Plenario.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 22/02/2022, as 17:56, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2211 e o
codigo CRC 1D6C4C5A5C5B9CC
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