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PROJETO DE LEI ORDINARIA ~JE 1%/

Altera a Lei n® 19.469, de 24 de abril de 2018, que concede o Titulo de Utilidade Pablica a Associagao
Beneficente Maria de Lourdes Farias Santos, com sede no Municipio de Colombo.

Art. 1° Altera a ementa da Lei n° 19.469. de 24 de abril dc 2018, a qual passa a vigorar com a seguintc
redagdo:

Concede o Titulo de Utilidade Publica ao Instituto Beija-Flor de Agdo Social, com sede no Municipio de
Colombo.

Art. 2° Altera o art. 1° Lei n® 19.469, de 2018, o qual passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Pablica ao Instituto Beija-Flor de Agdio Social, com sede no Municipio
de Colombo,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 22 de abril de 2021.

Professor Lemos
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2310472021 SENALEP - 0347930 - Projeto de Lei Ordinaria
Deputado Estadual

..IUSTI FICATIVA

A associagdo agraciada com o Titulo de Utilidade Pablica por meio da Lei n® 19.469, de 24 de abril de 2018,
teve sua denominagdo alterada conforme Estatuto atualizado.

O nome Instituto Beija-Flor sempre existiu como nome fantasia, algumas empresas que buscamos parceria
nio identificavam pela razio social antiga, motivo pelo qual, alteramos para Instituto Beija-Flor de Agio
Social.

A referida Entidade apresenta os seguintes documentos, ora anexados, quais sejam: lei que sera alterada, o
Estatuto Social atual registrado em Titulos ¢ Documentos. A ata da diretoria atual registrada, a Ata de
modifica¢io do nome e Certiddo Liberatoria do TCE/PR.

Trata-se de uma Associagio Civil de dircito privado, sem fins lucrativos, constituida em 30/11/2010, de
duragdo por tempo indeterminado, consoante Estatuto Social, a Entidade tem por finalidade, contribuir para
.m mundo melhor, através do reforgo sociocultural-educacional no desenvolvimento do cidadao colombense,

tudo, conforme especificado nos termos do artigo 2° e incisos do referido Estatuto Social.

Desta forma, faz-se necessaria a alteragdo da Lei em questdo para que conste o nome atual da entidade.

sell

assinatura
| eletronica

Documento assinado eletronicamente por José Rodrigues Lemos, Deputado Estadual, em
22/04/2021, as 17:44, conforme Ato da Comissdo Exccutiva n® 2201/2019.

s
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Instituto Beija-Flor

ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO ESTATUTARIA,
RENUNCIA DE MEMBROS AOS CARGOS DA DIRETORIA E ELEICAO E POSSE DE NOVOS MEMBROS
AOS CARGOS DA ADMINISTRACAO

Aos quinze dias do més de julho de 2016, conforme Edital fixado no mural da Associagao no

dia 25 de junho 2016, publicado no site da entidade (www.ibf-institutobeijaflor.org.br) e

comunicado a todos os interessados, reuniram-se em segunda convocagdo, as 08h30min, na sede

deste instituto, na Avenida Prefeito Jodo Batista Stocco, 306 — Planta Bom Jesus — Guaraituba -

Colombo - Parana, com 0s seguintes objetivos: 1) Revisar e alterar o Estatuto Social; 2) Acatar o

. pedido de renuncia de membros da atual Diretoria; 3) Eleger e dar posse aos novos membros da
Administracao.

Os trabalhos foram iniciados pelo Diretor-Presidente da Diretoria Executiva, Adriano Lino
Greca, que indicou Sergio Sosvianin para presidir a reunido e Fabricia Santos Santana para
secretariar. Assim, foi dada aberta a assembleia, em segunda convocagdo, nos termos do Edital.

Primeiramente, foi feita a leitura da nova redagdo do Estatuto Social da entidade,
informando acerca da necessidade de alteragdo estatutaria visando as adequacdes legais e
harmonizagdo com as diretrizes e normas da entidade.

Apos, foi realizada deliberacdo sobre a proposta de modificagdo do Estatuto, tendo sido
aprovado por unanimidade o novo Estatuto Social Consolidado da Associagdo. Entdo o Presidente
passou ao proximo ponto de pauta: a renuncia de membros da Diretoria.

. Em seguida, os associados Rudineide Farias Santos Sosvianin, Diretora-Presidente, bem

como Sergio Sosvianin, Diretor Administrativo Financeiro e Ana Lucia da Silva Luz, Diretora de
Desenvolvimento Institucional, informaram sua renuncia aos cargos, nao mais podendo dar
continuidade aos seus respectivos mandatos por questdes de ordem pessoal.

Assim sendo, com a ocorréncia da vacancia dos cargos descritos acima, conforme ja
apresentado, esta Assembleia Extraordinaria optou por fazer nova eleigdo e nomeac¢do de novo
corpo diretivo para novo mandato, ja nos termos do novo Estatuto Social Consolidado aprovado
por esta assembleia. Ficando da seguinte forma: A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal eleitos
para mandato de 05 anos, de 15 de Julho de 2016 a 15 de Julho de 2021, nos termos do Estatuto
Social. Diretoria Executiva - Diretor Presidente: Adriano Lino Greca; Diretor Administrativo
Financeiro: Izabel Cristina Chorobura Gongalves Ferreira; Diretor de Desenvolvimento Institucional:
Alessandro de Almeida. Conselho Fiscal - 12 Conselheiro Fiscal: Ana Lucia da Silva Luz; 2°
Conselheiro Fiscal: Rudineide Farias Santos Sosvianin; 32 Conselheiro Fiscal: Gabriel Farias Santos
Sosvianin. '
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Por ultimo, o Conselho Deliberativo Permanente, nova configuracdo apresentada pelo
Estatuto Social Consolidado, para mandato de 30 anos, de 15 de Julho de 2016 a 15 de Julho de
2046, com composi¢cdo ja prevista no Anexo | do Estatuto Social Consolidado: Sergio Sosvianin,
Rudineide Farias Santos Sosvianin, Fabricia Santos Santana, Gabriel Sosvianin, lzabel Cristina
Chorobura Gongalves Ferreira, Adriano Lino Greca e Alessandro de Almeida.

Os membros eleitos e nomeados tomaram posse imediatamente apoés esta elei¢do.
Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrado a Assembleia Extraodinaria, as

11h30min, da qual eu, Fabricia Santos Santana, secretaria da mesa, lavrei e assinei a presente ata,
seguida das assinaturas do presidente dos trabalhos, diretores e conselheiros eleitos.

Colombo, 15 de julho de 2016.

FABRICIA SANTOS SANTANA SERGIO SOSVIANIN
Secretaria da mesa Presidente da Assembleia
‘ Faogotiode Titdos « Docomentos ¢ Civil e
l. ssa Fuddivie
Fara Heglonal de Colombo - Camarva da
Heghbio Mytiopuehitans Jde € 'uulllu | &) 0
:(;:Il‘l::n«u( mpargs, 126 - Contro - Cop G\%-‘?\
Vel ]' ,l-tc! Doyon SR6ES, Controle e@e
it -‘n..n. Gl Wi e \l\c() 0(\\!"\\‘(0 o ,\7,6;.
@ il AT @ g0 o G

I Hes4721 K Q‘b‘ﬂ AL
i | DI F o, X (.\c,’-.'mk Oo\b-
' LIVKO A0s) V74 LN LN g
\ " v".a\\a.(\

{ ~‘.. «-' _.‘.\ ks < "

o 'y 1. \

N
o

lL ut(L\_
niclle Cristiane da \I\l\\l

Fadrnente



BFE&

Instituto Beijo-Flor

ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA

Ags vinte e trés dias do més junho de 2020, conforme Edital fixado no mural da
Associacdo no dia 15 de junho de 2020, publicado no site da entidade (www.ibf-
institutobeijaflor.org.br), nas redes sociais e comunicado a todos 0s interessados, reuniram-se em
segunda convocacdo, as 08h30min, na sede deste instituto, na Avenida Prefeito Jodo Batista
Stocco, 306 — Planta Bom Jesus — Guaraituba - Colombo - Parana, com os seguintes objetivos:

- Alteracdo da Razdo Social;
Inclusao do Paragrafo 59 no Artigo 142, do Estatuto Social, nomeando a planta da Unidade
Matriz;
Alteracao da redacao do Artigo 29. Paragrafo 12, letra a, do Estatuto Social, com a inclusdo das
palavras emocional e cognitivo;
Inclusdo de novos CNAE's em nosso CNPJ;
Prestacdo de contas.

Os trabalhos foram iniciades pelo Diretor-Presidente da Diretoria Executiva, Adriano Lino
Greca, que indicou a Diretora Administrativa Financeira Izabel Cristina Ferreira para presidir a
reunido e Alessandro de Almeida para secretariar, Assim, foi dada aberta a assembleia, em
segunda convocagdo, nos termos do Edital.

Para realizacdo desta Assembleia foram tomados todos os cuidados em relacdo ao COVID-
19, realizada em local amplo e ventilado, mantendo distanciamento necessario, todos utilizando
mascaras e tendo alcool gel disponivel,

O Conselheiro Sergio apresentou a proposta para mudang¢a da Razao Social para Instituto
Beija-flor de Ag¢do Social com nome Fantasia IBF, usou como justificativa o fato que a razdo social
atual & muito diferente do nome fantasia, criando confusdo fora da instituicdo e ndo viabiliza, até
mesmo dificulta a consolidagcdo da marca IBF. Sugeriu também que o nome da edificacdo
Unidade Matriz seja permanentemente denominada Unidade Lourdes, independente de
mudanga do local fisico atual. Por isso sugere alteragdo do Artigo 14 com a inclusdo do Paragrafo
59 com a seguinte redacdo: A Unidade de Atendimento Matriz, CNPJ raiz 13.110.6530001-75 sera
denominada permanentemente, independente de seu local fisico, Unidade Lourdes, em
homenagem a inspiradora do projeto Instituto Beija-flor Sra. Maria de Lourdes Farias Santos. O
que foi aceito por unanimidade dos participantes da assembleia.

A Conselheira Rudineide, sugeriu altera¢do da redagdo do Artigo 29. Paragrafo 1°. letra a,
com a inclusdo das palavras emocional e cognitivo; ficando a seguinte redacdo: a) Estimular o
pleno exercicio da cidadania através do desenvolvimento de agdes que promovam a inclusio e
desenvolvimento social, emocional, educacional, cognitivo, cultural e/ou esportiva de pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social em diferentes faixas etdrias, sejam criangas, adolescentes,
jovens, adultos ou idosos. A Conselheira entende ser necessario a inclusdo das palavras
EMOCIONAL e COGNITIVO em nosso estatuto, alterando assim este artigo, tendo em vista os

estudas nos ultimos S anos sobre o desenvolvimento do cérebro, onde a neurociéncia é fator i
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primordial para resultados desejados, especialmente no publico da primeira infancia, o qual
almejamos atender na nova unidade predial do I8F, que foi iniciado a viabilidade para obtencao
do local fisico para esse atendimento. A proposta fol aceita na integra por todos os presentes.

A nova redac¢ao do Estatuto com as alteracdes aprovadas nessa Assembleia sera digitado e
enviado para registro.

A nossa Contadora Silvia trouxe a sugestao de inclusdo no CNPJ do seguinte CNAE 4789-0-
01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos; 4789-0-99 - Comércio varejista de
outros produtos ndo especificados anteriormente. Os demais conselheiros ndo aprovaram a
inclusdo de novo CNAE referente a comercializagdo, por entender que ainda ndo temos um
produto definido a comercializar, somente a ideia.

A Diretora Administrativa € Financeira, Sra. Izabel Cristina Ferreira, fez a prestacdo de
contas do ano de 2019, foram apresentados o Balango Contdbil, DRE, Ativo Financeiro e o
Balango Social, que foram aprovados por todos.

Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrado a Assembleia Extraordinaria, as
10h30min, da qual eu, Alessandro de Almeida, secretario da mesa, lavrei e assinei a presente ata,
seguida das assinaturas do presidente dos trabalhos, Diretor presidente e lista de assinatura dos
presentes,

Colombo, 23 de junho de 2020.
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BFE

ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO BEUJA-FLOR DE ACAO SOCIAL - IBF

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 12 - O Instituto Beija-flor de Agdo Social tambeém designada por IBF, doravante denominado
neste Estatuto Social por Instituto Beija-flor - IBF, fundado em 28 de fevereiro de 2010, é uma
Associacdo Civil, sem fins lucrativos, de natureza socio-educacional e artistico-cultural, inscrita no
CNPJ/MF N2 13.110.6530001-75, com duragao por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico: O IBF tem sede e foro na Av. Prefeito Jodo Batista Stoco, 306 - Planta Bom
Jesus/Guaraituba, municipio de Colombo, Estado do Parana.

CAPITULO I
DA MISSAOQ, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 22 - O IBF tem como missdao contribuir para um mundo melhor, através do reforgo
sociocultural-educacional no desenvolvimento do cidadao.

§12 - O IBF tem por objetivos e fins:

a) Estimular 0 pleno exercicio da cidadania através do desenvolvimento de agdes que promovam a
inclusdo e desenvolvimento social, emocional, educacional, cognitivo, cultural e/ou esportiva de
pessoas em situacdo de wvulnerabilidade social em diferentes faixas etarias, sejam criangas,
adolescentes, jovens, adultos ou idosos;

b) Contribuir para a inser¢do, reinser¢do, permanéncia e o sucesso das criangas e dos adolescentes
no sistema educacional;

c) Desenvolver atividades de educagdo ambiental como forma de contribuir para a melhoria da
qualidade de vida da comunidade;

d) Estimular o voluntariado;

e) Promover a ética, a paz, a aidadania, a participacao, os direitos humanos, a democracia e 0s
outros valores universais;

f) Influenciar politicas publicas relacionadas aos direitos das criancas e adolescentes, segundo 0s
principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;

g) Organizar, promover, apoiar ou realizar cursos, seminarios, debates e treinamentos, estudos,
pesquisas, entre outros, correlatos a missdo desta Associagao.

§2¢ - Para executar a sua missao o IBF desenvolvera as seguintes agdes:

a) Promover, defender e propor quaisquer espécies de a¢des que garantam a realizagdo de gua
missdo e objetivos,; Q ( .
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b) Executar servigos de protegdo basica, prestando atendimento social as criangas, adolesce B e O j
suas respectivas familias em situacdo de vulnerabilidade social;

c) Manter servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, através de projetos e programas
de educacao complementar 3 escola. Estes programas e projetos deverao desenvolver agdes
socioeducativas, pedagogicas, culturais e esportivas, no contra turno escolar, segundo os ditames
da Lei 8.742/53 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;

d) Associar-se a instituicdes nacionais ou internacionais de carater publico e/ou privado gue |he
permita o melhor cumprimento de seus objetivos;

e) Celebrar parcerias, termos, contratos, acordos, entre outros, promovendo iniciativas conjuntas
com pessoas fisicas ou juridicas, organizagbes e instituicdes publicas e/ou privadas, visando a
realizacdo de seus objetivos;

f) Promover, aprofundar e difundir a construgdo de uma sociedade em que o saber, a convivéncia e
0s ideais de progresso social e vida plena, sejam direitos e deveres de todos;

g) Prestar servigos a organizagdes e/ou instituigdes publicas e/ou privadas, de forma direta e/ou
sob a orientacao de terceiros contratados para esse fim;

h) Captar verbas publicas e privadas para a manutengao dos objetivos e projetos do IBF,;

1) Desenvolver atividades multiplas de geracdo de renda ndo discriminadas anteriormente e gque
respeite 0s objetivos a que se propde o IBF.

§ 32 - Sera permitida a execugdo de atividades ndo elencadas anteriormente desde que respeitem
4 natureza constitutiva do IBF.

Art. 32 - O IBF ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de todas as suas
atividades e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social @ em territorio nacional.

§19 - No desenvolvimento de suas atividades o IBF n3o fara qualquer discriminagdo gquanto a raga,
cor, sexo, condigdo social, género, credo politico ou religioso, observando ainda os principios da
iegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§2¢ - O IBF adotara praticas de gestao administrativa, necessadrias e suficientes a coibir a obtengdo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas.

§3%2 - O IBF podera manter representactes e filiais em todo o territorio nacional e no exterior, e se
organizara em tantas unidades, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas
disposigdes estatutarias.

Art. 42 - No desenvolvimento de suas atividades, o IBF observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer

discriminacdo de raga, cor, género ou credo religioso.

Paragrafo Unico: Ndo sera permitido a esta instituicdo participar, associar ou promover qualqyer
envolvimento com questdes politico partidarias em nenhum ambito de atuacdo.
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 52 - O IBF é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:

| - associados Fundadores: aqueles que participaram da criagao da entidade e assinaram ata de
fundagao;

Il — associados Colaboradores: aqueles que, ndo pertencende ao quadro diretivo da instituicdo, se
dedicam regularmente e voluntariamente aos interesses desta;

Il - assoclados Contribuintes: qualquer cidaddo admitido mediante preenchimento de formulario
proprio, gque realize contribuigdes voluntarias regulares.

Paragrafo Unico - Somente terdo direito a voz e voto 0s associados fundadores e colaboradores.

Art. 62 - A admissdo dos associados podera ser requerida, unilateralmente, por membros da
comunidade que se alinhem aos objetivos do IBF, sendo atribuicdo exclusiva do Conselho
Deliberativo Permamente autorizar ou ndo tal admissdo.

Paragrafo Unico: A qualidade de associado e 0s titulos a eles conferidos s3o pessoais e
intransferiveis, ndo sendo admitida sua transmissao, seja a que titulo for.

Art. 72 - 530 direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos, respeitados os termos deste estatuto;

b) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

) Participar das atividades associativas, ndo restritas a Diretoria e/ou aos Conselhos;

d) Propor a criacdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho voluntariamente;
2) Apresentar propostas, programas e projetos de agao nas areas de atividades do |BF.

Art. 82 - S40 deveres dos associados:

a) Cumprir as disposi¢cbes estatutarias;

b) Acatar as decisdes da Diretoria e Conselhos, naguilo que lhe for pertinente;
¢) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da instituigdo difundindo seus objetivos e
acoes;

d) Denunciar a Diretoria toda e qualquer ofensa ao presente Estatuto, que seja do seu
conhecimento;

e) Colaborar com 0 IBF na realizagdo de seus objetivos,

f) Desempenhar com zelo e dedicagdo 0s cargos para os quais forem eleitos e as atribuigdes que
Ihes forem confiadas pelos orgdos diretivos;

g) Comparecer as Assembleias Gerais quando convocados.

Art. 92 - O desligamento de qualquer associado ocorrera:
| - por motivo de falecimento, de interdicdo, de doenga ou por auséncia, na forma da lei civil;
Il = voluntariamente, por solicitagdo escrita do proprio associado;

IIl = por deliberacdo do Conselho Deliberativo Permanente;

IV - que desrespeitar os membros dos Conselhos e Diretoria ou os funcionarios do I8F; &
V — auséncia sistematica aos trabalhos, sem justificativa;

VI - conduta socio-recreativa inadequada junto aos demais associados e assistidos;

VIl - atentarem contra os objetivos do IBF; 'J
VIl —infringirem os principios éticos que pautam a conduta dos associados, dentro e fora do
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IX - faltarem aos deveres e obrigacdes dos cargos que lhes foram confiados;

X = que por seu mau comportamento, dentro e fora do recinto do IBF, venha prejudicar

interesses desta;

X! - que infringir as disposi¢des do presente Estatuto;

Xl - que faltar com o devido decoro nas atividades, eventos, sessfes ou em qualquer outra
reunido social ou desportiva do IBF,

§ 12 - A exclusao de associado é atribuigdo exclusiva do Conselho Deliberativo Permanente.

§ 22 - O processo de exclusdo do associado devera seguir as seguintes fases: repreensdo prévia de
forma verbal, adverténcia por escrito ou suspensao e por fim o desligamento.

§ 32 - As provas do procedimento de exclusdo de associado deverao ser comprovadas por meio de
ata que relata o ocorrido, além de documentos, testemunhos e outros meios se houver.

§ 42 - Se for reconhecidamente grave alguma ocorréncia que ndo ha previsdo neste Estatuto,
podera haver exclusao, mediante deliberagdo da maioria absoluta dos presentes a Assemblela
Geral especialmente convocada para esse fim,

§ 59 - O associado que desejar se demitir do quadro de associados, devera comunicar sua decisao
atraves de carta escrita de proprio punho, assinada e enderec¢ada a Diretoria.

Art. 10 - O associado excluido podera solicitar, por escrito, exercicio de defesa ao Conselho
Deliberativo Permanente no prazo de 10 (dez) dias corridos ap6s a ciéncia da excdusdo, devendo
ser respeitados os termos previstos no Paragrafo Unico do artigo 11.

Art. 11 - Perdera a condicdo de associado aguele que:

| = for excluido do quadro de associados do IBF nos termos dos artigos anteriores, garantido o
direito a ampla defesa e ao contraditério;

Il - renunciar de oficio a condi¢ao de associado.

Paragrafo Unico - O associado devera ser cientificado da Assembleia com pelo menos 05 (cinco)
dias de antecedéncia, para permitir seu comparecamento, bem como para exercer seu direito de
defesa, perante o orgdo colegiado. A defesa sera apresentada oralmente, no prazo maximo de 30
(trinta) minutos, sendo facultado ao associado direito a se fazer representar por procurador, bem
como de apresentar 0s documentos e/ou requerer as diligéncias que entender relevantes a sua
defesa. Ao Conselho Deliberativo Permanente caberd deliberar sobre a conveniéncia e necessidade
de tais diligéncias, decidindo logo apds acerca da exclusao ou ndo exclusao.

Art. 12 - A perda da condi¢do de associado, seja pela saida imotivada ou ndo, abandono, renancia
ou qualquer outra forma de exclusdo do quadro de associados do IBF, exclui o direito do ex-
associado ou seu(s) herdeiro(s) em pleitear ou reclamar ordenados, direitos ousindenizacoes,
restituicdes, subsidios, prestacdo de alimentos, sob qualquer forma, titulﬁy prefexto, em fungdo

da condigdo de associado. { /
Paragrafo Unico - Também nada poderdo exigir 0s associados que se fetfrarem do IBF pelo teqipo
que permaneceram nessa condigcdo, nem pelos trabalhos realizados no/ou para o IBF, nem aijpda
direitos autorais pelas obras e materiais que porventura sejam desenvolvidos/editados por/ou em
favor do IBF,

sV N
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Art. 13 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituigdo.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 14 - O I1BF sera administrada por:

| - Assembleia Geral,

Il - Conselho Deliberativo Permanente;
IIl - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal.

§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva ndo receberdo nenhum tipo de renumeragao, sendo
gratuito o exercicio de seus cargos.

§ 29 - A Instituigdo remunera os seus funciondrios, inclusive os que atuam na gestao técnica e
também aqueles que prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado na regido onde exerce suas atividades, a Consolidagdo das Leis do
Trabalho e as normativas pertinentes.

§ 32 - O IBF, dentro de suas possibilidades e necessidades, por deliberacdo do Conselho
Deliberativo Permanente, criard e mantera Filiais, Regionais, @ outros orgaos, permanentes e/ou
temporarios, tantos quantos forem necessarios ao seu funcionamento e ao desenvolvimento de
suas linalidades.

§ 42 - Uma vez criadas as Filiais, Regionais, e outros Orgdos, estas deverdo remeter, mensaimente,
a Diretoria, até o 10? (décmo) dia do més subsequente ao vencidg, o relatorio mensal financeiro e
de suas atividades.

§ 52 A Unidade de Atendimento Matriz, CNPJ raiz 13.110.6530001-75 sera denominada
permanentemente, independente de seu local fisico, Unidede Lourdes, em homenagem a
inspiradora do projeto Instituto Beija-flor Sra. Maria de Lourdes Farias Santos.

Se¢do |
Da Assembleia Geral

Art. 15 - A Assembleia Geral é o o0rgdo maximo da administracao, constituida por todos oS
associados que se encontram em pleno gozo de seus direitos sociais. E soberana em suas decisdes
e tem as seguintes finalidades:

| — eleger, empossar e destituir associados da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, atentando-se
aos termos estabelecidos no inciso | do artigo 19 deste Estatuto Social;

Il — estabelecer diretrizes gerais em conjunto com a Diretoria do IBF, para que os objetiyos
delineados no Estatuto Social sejam alcangados;

Il = reformar o Estatuto Social, / -

-----
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numero de associados, ressalvado o disposto elencado no § 22 deste artigo.

§ 29 - Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e 11l € exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
deliberar, em primeira convocacgao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3
(um ter¢o) em segunda convocagdo, trinta minutos apos.

Art. 16 - A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente a cada 5 (cinco) anos para a eleigdo da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, nos termos do Estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente toda vez que convocada
pelo Conselho Deliberativo Permanente, pelo Diretor-Presidente, pela maioria da Diretoria
Executiva, pela maioria do Conselho Fiscal ou por 15 (um quinto) dos associados.

Art. 17 - A convocacao da Assembléia Geral sera feita por qualquer meio de comunicagdo social
escolhida pelo Diretor-Presidente da Diretoria Executiva com antecedéncia minima de sete dias.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia e relevancia o Conselho Deliberativo Permanente, a
Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal podera convocar a Assembleia Geral em prazo inferior a0
estabelecido neste artigo mediante 3 publicagdo de edital de convocagao em gualguer meio de
comunicacao social, digital ou impresso, concernente aos associados do IBF.

Secao Il
Do Conselho Deliberativo Permanente

Art. 18 - O Conselho Deliberativo Permanente e composto por 7 (sete) associados, que participam
e contribuem com o Instituto Beija-flor de A¢do Social, doravante denominado IBF, relacionados no
Anexo | deste estatuto e exercerao mandato por 30 anos, cabendo reelei¢do.

§ 12 - Em caso de vacancia do cargo de conselheiro do Conselho Deliberativo Permanente, os
demais conselheiros do respectivo Conselho deverdo deliberar acerca da entrada de outro
associado no cargo, respeitado o limite maximo de membros, sendo necessaria aprovagao por dois
tergos do total de seus membros.

§ 22 - Os membros eleitos da parte renovavel tomardo posse em data fixada pelo Conselho
Deliberativo Permanente, e deverdo cumgprir o restante do mandato relativo ao cargo vacante.
./ =

Art. 19 - Compete ao Conselho Deliberativo Permanente:

| = Indicar o Diretor-Presidente da Diretoria Executiva;

Il = decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais
Imoveis; ;

Il —discutir, julgar e resolver os casos omissas neste Estatuto Social; [ -
IV = deliberar sobre a extingao, dissolucao e fusao do IBF;

V - por conveniéncia e oportunidade examinar as demonstragdes contabeis do I1BF, apresentjdas
anualmente, com emissao de parecer para conhecimento e aprovacao da Assembleia Geral,

Vi - deliberar, em caso de extingdo do IBF, quanto a destinacdo do seu patrimdnio, respeitadas as
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condigdes estabelecidas neste Estatuto Social;

Vil = deliberar sobre a criagao, transformacgao, transferéncia ou extingdo de Filiais, Regionais, entre
outras, e a incorporacdo de outras instituigdes;

Vil - deliberar acerca da admissdo e exclusdo de associados;

IX ~ destituir membros do proprio Conselho Deliberativo Permanente em caso de impossibilidade
fisica ou mental de exercicio das suas fungbes, ou de atos atentatoérios as finalidades e interesses
do IBF;

X - deliberar sobre toda e qualquer questdo de ordem patrimonial que porventura estiver omissa
neste Estatuto.

Paragrafo Unico: As decisdes do Conselho Deliberativo Permanente serdo tomadas por, no
minimo, dois tergos do total dos seus associados.

Segao Il
Da Diretoria Executiva

Art. 20 - A Diretoria Executiva compde-se dos seguintes membros:
| - Diretor-Presidente;

Il - Diretor Administrativo-Financeiro;

Il - Diretor de Desenvolvimento Institucional.

§ 12 - A Diretoria devera se reunir extraordinariamente sempre que for necessario.

§ 22 - O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, permitida reeleicao de qualquer membro
ocupante de cargo da Diretoria.

§ 32 - N3o podem ser eleitos para os cargos de Diretoria, os associados que exergam cargos,
empregos ou fungdes publicas.

§ 42 - Em caso de impedimento definitivo de associado da Diretoria Executiva ou vacancia do
cargo, sera nomeado, pelo Conselho Deliberativo Permanente, novo associado, que devera
cumprnir o restante do mandato relativo ao cargo vago.

Art. 21 - Compete a Diretoria Executiva:

I - administrar o IBF, cumprindo e fazendo cumprir o presente Estatuto, o seu Regimento e
Regulamentos internos e, também, resolugdes das Assembleias Gerais, Conselho Deliberative
Permanente e Conselho Fiscal;

Il - executar as atividades institucionais;

Il - elaborar o Plano Plurianual, Or¢amento Anual, e Plano de metas e agoes do |BF;

IV - reunir-se com instituices publicas e privadas para mutua colaboragdo/cooperagdo, em
atividades de interesse comum, 2

V - contratar e demitir funcionarios; ;}
VI - maobilizar recursos financeiros, pessoais e fisicos; '

Vil - planejar e executar as decisdes aprovadas em Assembleia Geral e pelo ConsBlho Deliberativo
Permanente decorrentes do exercicio das competéncias estatutarias a eles atribuidos, e no limite
delas;

Vill - elaborar anualmente o orgamento da Diretoria, bem como propor emendas se
orgamento;

IX - determinar e supervisionar a confeccdo de balancetes Anuais e balango geral;
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X - submeter a apreciagao do Conselho Fiscal a prestag3o de contas de sua gestao ao final de cada
exercicio;

X! - elaborar propostas de remuneracao aos funcionarios e prestadores de servi¢o do instituto, e
encaminha-las para inclusdo, se aprovadas, no orgamento anual do IBF, observadas as restricbes
estatutarias e Regimento Interno atinentes as contratagdes;

Xl - administrar os recursos materiais financeiros disponiveis para que o IBF possa alcangar a
consecucao de seus objetivos;

Xil - estabelecer os parametros financeiros e administrativos para consecugdo das atividades
sociais e administrativas do IBF;

XIV - providenciar e regulamentar o recebimento de todos os valores destinados ao |1BF, efetuando
a completa gestao das contas a receber,

XV - regulamentar e organizar todos os pagamentos do IBF nos termos do presente Estatuto;

XVI - gerir 3 Contabilidade no que se diz respeito a escrita contabil, bem como as questdes juridicas
do IBF,

XVl - deliberar sobre a criacdo de Departamentos, Coordenagdes, Comissdes;

XVIil - deliberar acerca da criagdao e insergdo de novas técnicas efou trabalhos a serem
desenvolvidos no IBF ligados ao objeto central delineados neste Estatuto;

XiX — deliberar acerca da elaborag¢do e alteracao do Regimento Interno, bem como garantir o seu
cumprimento, atraves da criacdo e extingdo de coordenagies;
X — autorizar a aquisicdo de bens méveis, doacdes, transferéncias de recursos para terceirosc:

Art. 22 - Compete ao Diretor-Presidente:

| - representar a instituicdo em juizo ou fora dele;
Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - convocar e presidir a Assembleia Geral,

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
VI - mobilizar recursos;

VIl - celebrar acordos, parcerias, comodatos, convénios, termos de cooperacao e fomento,
contratos e escrituras publicas de qualquer natureza, com Grgdo publico nos dmbitos municipal,
estadual e federal, com pessoa juridica direito privado ou mesmo com pessoas fisicas a fim de
cumprir as finalidades da instituicao;

Vil - superintender as atividades das diretorias, bem como 0s servigos especializados,
administrativos e financeiras;

IX - abrir e encerrar contas bancarias, por si ou por procurador instituido em seu nome
exclusivamente para esse fim, somente em conjunto, com o Diretor Administrativo-Financeiro;

X - movimentar contas e assinar de forma individual ou em conjunto com o Diretor Administrativo-
Financeiro todos os documentos bancarios, por si ou por procurador instituido em seu nome
exclusivamente para esse fim.

Art. 23 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
| - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo

s

em dia a escrituracdo da Instituicdo;
Il - pagar as contas autorizadas pela Presidéncia;
Il - apresentar relatarios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV- apresentar 3o Conselho Fiscal a3 escrituragdo da Instituicdo, incluindo ©s
desempenho financeiro e contabil e sobre as operages patrimoniais realizadas,;
V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria, [ -
VI - manter todo 0 numerario em estabelecimento de crédito;
Vil - zelar pelos bens patrimoniais do IBF;
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VIII - executar, coordenar e supervisionar as rotinas administrativas institucionais;
IX - abrir e encerrar contas bancarias, por si ou por procurador instituido em seu nome
exclusivamente para esse fim, em conjunto com o Diretor-Presidente,

X - movimentar contas e assinar de forma individual ou em conjunto com o Diretor-Presidente
todos 0s documentos bancarios, por si ou por procurador instituido em seu nome exclusivamente
para esse fim;

Xl ~ responder pelas atribuigdes do Diretor-Presidente em caso de auséncia temporaria.

Art. 24 - Compete ao Diretor de Desenvolvimento Institucional:

| - elaborar, programar, avaliar, coordenar e supervisionar 0s programas, projetos e atividades
voltadas ao atendimento aos assistidos, sujeitos aos objetivos da instituigdo;,

Il - coordenar 3 admissao e o desligamento dos beneficiarios dos atendimentos e funcionarios;

Il - mobilizar recursos;

IV - responder pelas atribuices do Diretor Administrativo-Financeiro em caso de auséncia

temporaria,

Segao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 25 - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva,

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituragdo da Instituigdo;

Il - opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade;
Il - requisitar 30 Diretor Administrativo-Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatdria das operagdes econdmicas financeiras realizadas pela Instituicdo;

IV - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal nomeara dentre os proprios conselheiros, um coordenador e
porta-voz das suas deliberagbes, que tera critérios de nomeac¢3o estabelecidos pelo proprio
Conselho Fiscal.
CAPITULO V
DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS /

Art. 27 - O patriménio do I1BF & constituido por todos os bens e direitos de qualquer natureza, de
sua propriedade ou de posse recebidos em doag¢do por seus fundadores, e ainda:

a) donativos ou legados que venham a ser feitos em seu nome, ou em nome de terceiros que a ele
os destina;

b) pelo conjunto de bens e direitos devidamente adquiridos;

c) moveis, imoveis, semoventes, obras de valor artistico, direitos autorais, bens virtuais etc.;

d) por qualquer fonte de receitas, relacionada com a consecu¢ao dos objetivos sociais, e/ou que
revertam em proveito dos seus objetivos. (

Art. 28 - Caracterizam-se como rendas do IBF aquelas provenientes de:
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a) contribuigdes regulares dos associados;

b) doacdes e legados diversos ofertados por terceiros;
c) subvengdes e auxilios oriundos dos Poderes Publicos, bem como aquelas oriundas de contratos,
termos, acordos, ajustes, parcerias sejam esses com pessoas juridicas de Direito Publico ou de
Direito Privado;

d) prestacao de servigos e venda de produtos referentes a seus fins destinada ao custeio de sua
propria atuacdo, tais como almogos, festas, bazar, reunides beneficentes, eventos, festivais,
espetaculos, palestras e atividades congéneres;

e) exploragdo do seu conjunto de bens materiais e imateriais, inclusive aquela decorrente da
locacdo de seu patnimonio fisico e também da preservagao e garantia de seus ativos;

f) fundo patrimonial ou rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes
ao patrimonio sob a sua administracdo;

g) por qualquer fonte de receitas, relacionada com a consecuc¢do dos objetivos sociais, e/ou que
revertam em proveito dos seus objetivos.

Art. 29 - Os bens integrantes do patrimdnio do IBF, assim como as rendas geradas, somente
poderdo ser utilizados para a realizagdo dos objetivos institucionais, inclusive, na doac¢do para
entidades afins, devendo ser aplicados integralmente em favor das atividades desenvolvidas & no
terntono nacional, observando os dispositivos legais.

Art. 30 - As despesas do IBF constituir-se-3o de:

I = construgdo, ampliagao, reforma e adequagao de suas dependéncias e de outras unidades de
funcionamento que vierem a ser criadas, de forma programada e organizada;

Il - pagamentos de empregados, prestadores de servigo e de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios advindos das contratagdes que vierem a existir;

Il = despesa com manutengdo do IBF e de servigos administrados por ela;

IV = implantagao e manutengdo de programas e projetos oriundos dos objetivos estabelecidos
neste Estatuto;

V - demais despesas que porventura surgirem e gue forem necessarias ao cumprimento dos
objetivos sociais estabelecidos.

Art. 31 - No caso de dissolugdo da instituicao, o respectivo patrimonio liquido devera ser
transferido, depois de pagas todas as dividas, a outra instituicao que tenha o objetivos congéneres
aos do IBF,

Art. 32 — Na hipotese da Instituigdo obter, e posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela
Ler 9.790/9, o acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33 - A prestacdo de contas do IBF observara no minimo: [ -

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorip de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e FGTS, colocando-as a exame de qualquer cidaddo;
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Il — a prestagao de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo Gnico do artigo 70 da Constituigdo Federal de 1988,

Art. 34 - As prestagles de contas anuais serao realizadas sobre a totalidade das operacdes
patrimoniais e resultados da institui¢do instruidos com os seguintes documentos:
| — Relatorio anual de execugdo das atividades;
Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execu¢ao;
Il - extrato da execucdo fisica e financeira;
IV = Demonstracao de resultado do exercicio;
V = Balango patrimonial;
- Demonstracdo das origens e aplicagdo de recursos;
Vil = Demonstracdo das mutagdes do patriménio social;
VIl - Notas explicativas das demonstracdes contabeis, caso necessario;
IX - parecer e relatorio de auditoria, se for o caso.

CAPITULO VI
DO ESTAGIO

Art. 35 - O IBF aceitara a prestacao de servigos de estagiarios conforme Lei n.? 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

Paragrafo Unico. Serdo aceitos como estagiarios 0s alunos matriculados em cursos vinculados ao
ensino publico e particular.

Art. 36 - Os estagianos devem propiciar a compiementagao do ensino e da aprendizagem a serem
executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios escolares.

§ 12 - O estagio independente do aspecto profissionalizante, direto e especifico, podera assumir a
forma de atividade de extensdo, mediante a participagao do estudante em empreendimentos ou
projetos de interesse do IBF.

§ 22 - A realizacdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado enue o
estudante e a parte concedente, com interveniéncia obrigatoria da instituigdo de ensino.

Art. 37 - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario podera
receber bolsa, ou outra forma de contraprestacao que venha a ser acordada, ressalvando o que
dispuser a legislacao previdenciaria.

§ 12 - A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera compatibilizar-se
com o seu horario escolar e com o horério da parte em que venha a ocorrer 0 estagio.

§ 22 - Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio sera estabelecida de corpGm acojdo
entre o estagiario e a parte concedente do estagio. / é

Art. 38 - £ expressamente proibido aos estaglarios:

| - qualquer tipo de envolvimento com os funcionarios e/ou voluntarios dentro do horario de
trabalho,

Il - fazer circular no recinto da entidade rifas, abaixq-@ssjog?% Oy promover sorteios @ apostas de
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qualquer natureza, sem autorizagao expressa do Diretor Executivo,
il - levar e usar, fora do recinto da entidade, para fins particulares, materiais, equipamentos ou
maquinas pertencentes ao IBF;

IV - receber dinheiro proveniente de qualquer natureza de outro voluntario ou de beneficiarios;

V - prestar gqualquer tipo de servico aos beneficiarios sem autorizagdo do Diretor Executivo ou
responsavel pelo setor;

VI - promover suscitagées agressivas de ordem religiosa ou politica;
VIl - deixar de obedecer as normas que regem ao IBF.

Art. 39 - O estagiario que descumprir as normas da entidade ou o contrato sera dispensado d
atribuicao pela Diretoria Executiva, que emitira relatdrio circunstanciado dos fatos, com
testemunhas, se houver, ao Coordenador do setor e entidade conveniada.

Paragrafo Unico - Da decisdo cabera recurso a Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - O IBF mantera escrituragdo contabil de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades legais capazes de assegurar sua exatiddo, a demonstracao de seu ativo e passivo,
tudo nos moldes da legislagdo vigente.

Art. 41 - E proibida qualquer atividade politica partidaria em nome do I8F, envolvendo criticas ou
censura 3 atos emanados dos Poderes Publicos, sendo ainda vedada atividades desta natureza na
sua sede ou em qualquer de seus segmentos, bem como o empréstimo de seu nome e sigla.

Art. 42 - O IBF em seus atendimentos, ndo fara discriminagdo de qualquer natureza a seus
atendidos e/ou assistidos.

Art. 43 - As Assembleias Gerais, as reunides ordinanas dos Conselhos e da Diretoria serdo
realizadas, na sede do IBF, salvo motivos de ordens superiores plenamente justificados.

Art. 44 - O associado da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 50% (cinquenta
por cento) das reunides realizadas no exercicio, sem justificativa, fica sujeito a perda do mandato,

na forma deste Estatuto. , 'j

Art. 45 - Qualquer associado eleito ou nomeado do IBF que se candidatar a qualquer cargo politico
partidario, ficara impedido de exercer suas fungdes, considerando-se automaticamente licenciado
a partir do registro de sua candidatura, e afastado, se eleito for, até o final do mandato.

Paragrafo Unico - Para efeito deste artigo, considera-se o ano civil.

Art. 46 - Este Estatuto poderd ser reformado mediante projeto de reforma que Ihe for apresentado
pelo Conselho Deliberativo Permanente, mediante 4 aprovacdo da Assembleia Gesal,
especialmente convocada para este fim. /

§ 12 - As reformas propostas ndo deverdo atingir:

| - as disposigoes que dizem respeito a Conselho Deliberativo Permanente, conforme estabelgcido
no artigo 18 e seguintes;
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Il - o objeto social do IBF conforme delineado em seu artigo 2°.

§ 22 - Somente com aprovagao de dois terco de votos do Conselho Deliberativo Permanente]
poderdo ser alteradas disposi¢des do artigo 18 e seguintes.

Art. 47 - Os membros ndo adquirem direito algum sobre o patriménio do IBF e, em caso de
exclusdo, qualquer que seja o motivo, ndo poderao reclamar, por si ou por seus herdeiros,
qualquer parcela do patrimonio, seja a que titulo for.

Art. 48 - O ano social do IBF coincidira com o ano civil.

Art. 49 - £ vedado ao IBF a prestagdo ou concessdo de garantias e 6nus reais ou fidejussorias, tais
como aval, fianga, hipoteca, depositos etc., estipulados em favor de terceiros.

Paragrafo Unico - A estipulagdo de garantias e 6nus reais ou fidejussorias realizadas pelo IBF em
seu proprio proveito sera feita apenas com autorizacao do Conselho Deliberativo Permanente.

Art. 50 - O presente Estatuto do IBF, sera em todos os aspectos regidos pela legislagao civil
atinente a matéria, sob pena de nulidade de todos os atos praticados em desconformidade com as
disposicoes legais regularmente vigentes.

Art. 51 - Em caso de dissolucdo do IBF seu patrimonio sera transferido para outra pessoa juridica
congenere, legalmente constituida, ou a entidade publica, a critério do IBF, na impossibilidade da
primeira opgao.

§ 12 Sempre que for o caso, a destinagcdo dos bens patrimoniais ficara, obrigatoriamente,
subordinada as condi¢des que forem gravados, qualquer que seja a Associacao beneficiaria.

§ 22 A dissolucao so se dara nas formas previstas neste Estatuto, por sentenga judicial ou por falta
de associados.

Art. 52 - A partir da aprovagdo deste Estatuto, estara automaticamente instituido o Conselho
Deliberativo Permanente.

Art. 53 - Fica eleito o foro da Comarca de Colombo, Estado do Parana para dirimir quaisquer
duvidas que possam vir 3 existir.

Art. 54 - O presente Estatuto Social Consolidado entrara em vigor na data de sua aprovacao,
revogando as disposi¢des e regras contidas nos estatutos anteriores.

Municipio de Colombo, Estado do Parana, em 23 de Junho de 2020,
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ANEXO |

Artigo Unico - O Conselho Deliberativo Permanente é composto por 7 (sete) associados: Sergio
Sosvianin, Rudineide Farias Santos Sosvianin, Jan Farias Santos, Gabriel Farias Santos Sosvianin,
izabel Cristina Chorobura Gongalves Ferreira, Adriano Lino Greca e Alessandro de Almeida, que
participam e contribuem com o Instituto Beija-flor de Agdo Sacial, doravante denominado Instituto
Beija-flor (I1BF), e exercerdo mandato por 30 anos, cabendo reeleicdo.

Municipio de Colombo, Estado do Parana, em 23 de Junho de 2020.
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Lei 19.469 - 24 de Abril de 2018

Publicada no Diario Oficial n®. 10178 de 26 de Abril de 2018

Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagdo Beneficente
Maria de Lourdes Farias Santos, com sede no Municipio de
Colombo.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica 3 Associagdo Beneficente Maria de Lourdes Farias
Santos, com sede no Municipio de Colombo.

Art. 2° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo, em 24 de abril de 2018.

Maria Aparecida Borghetti
Governadora do Estado

Fernanda Bernardi Vieira Richa
Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social

Dilceu Jodo Sperafico
Chefe da Casa Civil

Professor Lemos
Deputado Estadual
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Praga Nossa Senhora de Salette /N - Bairro Centro Civico - CEP 80530-911 - Curitiba - PR - www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO N° 2728/2021 - 0348933 - DAP/CAM

Em 26 de abril de 2021.

Certifico que foi recebido o projeto de lei, em anexo, protocolado sob n°® 2717/21-DAP
na sessdo - sistema de deliberagdo misto de 26 de abril de 2021, conforme art. 155 do Regimento Interno.

' Encaminhe-se & DAP/SEAPQO para anotagoes no sistena Infolep ¢ a Diretoria para demais
providéncias.

ei| Y Documento assmado eletronicamente por Claudia Suede Magalhiies de Abreu, Analista
< o=f* 1] | Legislativo - Assessor Legislativo, em 26/04:2021, as 11:39, conforme Ato da Comissido
Executiva n® 2201/2019.

eletrona

07614-14.2021| 03489332



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Centro Legslativo Presidente Anibal Khury
Pragu Nossa Senhora de Salette S/N - Bairro Centro Civico - CEP 80530-911 = Curitiba - PR - www.assembleia.pr.leg.br

CERTIDAO

. Certifico que a proposigdo protocolada sob o n® 2717/2021 — DAP, em 26/4/2021, foi
autuada nesta data como Projeto de Lein® 171/2021.

selt

S9%natury

Documento assmado cletronicamente por Camila Brunetta Silva, Assessor{a) Administrativo,
cm 26/04/2021. as 16:02, conforme Ato da Comissdo Executiva n® 22012019,

I«
L

2: A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Qs httpy/www.assembleia.pr.leg. br/sei'verificar informando o codigo verificador 0349499 ¢ o cadigo
! CRC 3ACB375F.

.0'.-'6 14-14.2021 03494992



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Praga Nossa Senhora de Sulette SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530-911 - Curitiba - PR - www.assembleia pr.leg.br

INFORMACAO

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente
proposi¢iio ndo possui similar nesta Casa.

Documento assinado cletronicamente por Camila Brunetta Silva, Assessor(a) Administrativo,
em 181052021, as 15:19, conforme Ato da Comissiio Executiva n® 22012019,

=0

78 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

piats hitps/www.assembleia.pr.leg. br/sci'verificar informando o cadigo verificador 0366755 ¢ o codigo
¥ CRC S1CASESY.

'(1?61-144.2()21 0366755v2



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Praga Nossu Senhora de Salette /N - Bairro Centro Civico - CEP 80530-911 - Curitiba - PR - www.assembleia.pr.leg br

DESPACHO - DL N* 125/2021 - 0362832 - DL,

Em 12 de maio de 2021.

Encaminhe-se o projeto de leida Comissio de Constitui¢do ¢ Justica,

& Dylliardi Alessi

Diretor Legislativo

»
> .'.;)I' 3
e Jj
aMmunatury -

eletronica

Documento assinado cletronicamente por Dylliardi Alessi, Diretor Legislativo, cm 13/05/2021,
as 14:29, conforme Ato da Comissdo Executiva n® 2201/2019.

@000 0362832v2
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Praga Nossa Senhora de Salette S/N - Bairro Centro Civico - CEP 80530-911 - Curitiba - PR - www.asscmblcia.pr.leg.br

PARECER DE COMISSAO

APROVADO
__Blosi 2021

@ EPARECER AOPROJETO DE LEIN° 171/2021

Projeto de Lei n® 171/2021

Autor: Deputado Professor Lemos

Altera a Lei n® 19.469, de 24 de abril de 2108, que concede o titulo de utilidade publica a Associacio
Beneficentc Maria de Lourdes Farias Santos, com sede ¢ no Municipio de Colombo.

. EMENTA: — LEI N° 17.826/2013 - REQUISITOS PREENCHIDOS —
@ PARECER FAVORAVEL.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei, tem por objetivo alterar a Lei n® 19.469, de 24 de abril de 2108, que
concede o titulo de utilidade pablica a Associagdo Beneficente Maria de Lourdes Farias Santos, com
sede e no Municipio de Colombo.

Conforme disposto na Ata da Assembleia Extraordiniria, de 23 de junho de 2000, pag. 06 ¢ 07 dos
autos do Projeto de Lei, a lei devera ser alterada para que conste a denominagio INSTITUTO BEIJA-
FLOR DE ACAO SOCIAL.

FUNDAMENTACAO



Inicialmente, cumpre salientar que compete 4 Comissio de Constituicio e Justica, em consondncia ao
disposto no artigo 41, VII, “g”, do Regimento Interno da Assembleia Legislativa, verificar a
constitucionalidade, legalidade, legitimidade do proponente, a téenica legislativa, bem como
manifestar-se sobre o mérito das proposi¢Ges que versem sobre a concessdo de Titulo de Utilidade
Publica de Associagdes, sendo vejamos:

Art, 41, Cabe a Comissao de Constitui¢io e Justica:

V11 - Manifestar-se quanto ao mérito de proposicdes que disponham sobre:

g) declaragio de utilidade piublica de entidades civis.

Chamada esta comissdo a s¢ manifestar quanto a legalidade, constitucionalidade e mérito do referido
projeto, por estar 0 mesmo de acordo com a Lei n® 17.826/2013, nada encontramos que possa impedir
sua normal tramita¢io.

Os principais requisitos foram devidamente preenchidos, quais sejam:

* Entidadcs sem (ins lucrativos;

a finalidade;

* anio remuneragdo de scus membros;

a destinagio do patriménio em caso de dissolugdo a uma entidade congénere;
documentos de regularidade;

relatorio de atividades;

L]

A presente mnstitui¢do € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econémicos,
criada ha mais de um ano, possuindo carater filantropico, no sentido de abrigar e acolher pessoas idosas
de ambos os sexos, conforme preceitua o estatuto da entidade. cumprindo assim com os requisitos
cxigidos pelo artigo 1°. T 1T e 11l da Lei 17.826/2013:

Art. 1° O Titulo de Utilidade Publica scré concedidoe por lei a entidades que comprovarem
preencher os seguintes requisitos, por meio do respectivo Estatuto:

1 - ser pessoa juridica de direito privado constituida no Estado do Parani ou que exerca
atividades com representagio no Estade, com ato constitutivo registrado;

II — ter personalidade juridica, hd mais de um ano;

111- finalidade assistencial, educacional, cultural, filantrépica, de pesquisa cientifica, de esporte
ou meio ambicnte, desde que comprovado o interesse piblico das atividades desenvolvidas,
prestando servicos de forma perene, efetiva e desinteressada 2 coletividade nos termos do
respectivo Estatuto.

Quanto a ndo remuneragdo de seus dirigentes ¢ a destinagdo do patriménio, também encontram-se
devidamente reguladas pelo presente estatuto.



Cumpre ressaltar também que todos os demais documentos exigidos foram anexados ao presente
Projeto de Len.

Por fim, no que tange a téenica legislativa, o projeto de lei em andlise ndo encontra, dbice nos
requisitos da Lei Complementar federal n® 95/98, bem como, no Ambito estadual, da Lei
Complementar n° 176/2014, as quais dispdem sobre a elaboracio, redagdo, a alteraciio e a
consolidagdo das leis.

CONCLUSAQ

Diante do exposto, opina-se pela APROVACAO da alteragio proposta no Projeto de Lei n” 171/2021,
em virtude de sua CONSTITUCIONALIDADE ¢ LEGALIDADE, bem como por preencher todos os
requisitos exigidos pela Lei n. 17.826/2013.

Curitiba, 25 de maio de 202].

DEPUTADO DELEGADO FRANCISCHINI

Presidente da Comissio de Constituicio e Justica - CCJ

DEPUTADO MARCIO PACHECO

Relator

AR e e

»
S&lg {ﬂ Documento assinado cletronicamente por Marcio José Pacheco Ramos, Deputado Estadual,

:,‘:;?3:,,"3 em 25/05/2021, as 14:33, conforme Ato da Comissio Executiva n® 2201/2019.

Seii ., §Documento assinado eletronicamente por Fernando Destito Francischini, Deputado Estadual
o] Eﬁ - Presidente de Comissao, em 25/05/2021, as 15:31, conforme Ato da Comissdo Executiva n®
eletsdnica 2201/2019.




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

=INFORMACAO

Senhor Diretor,

Informo que o Projeto de Lei n° 171/2021, de autoria do

Deputado Professor Lemos, encontra-se em condigbes de prosseguir o seu
tramite.

O referido projeto recebeu parecer favordavel no ambito
Comissao de Constituicdo e justica, o parecer foi aprovado na reunido do dia
25 de maio de 2021.

Curitiba, 26 de maio de 2021.

Mat. 16.988

e

Ciente;
2. Encaminhe-se a Diretoria de Assisténcia ao Plenario.

Diretoria Legisiativa - Coordenadoria de Apoio 35 Comissies
J¢andar - Fone: (41} 3350-4205



