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Dispde que a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Infraestrutura do Parand passa a
funcionar na forma que especifica, alterando sua denominag¢do para Agéncia Reguladora de Servicos
Publicos Delegados do Parana.

CAPITULO I

DA AUTARQUIA

Art. 1° A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Infraestrutura do Parana — Agepar, criada
pela Lei Complementar n°® 94, de 23 de julho de 2002, autarquia sob regime especial, com personalidade
juridica de direito publico, sede e foro na Capital do Estado, prazo de duracdo indeterminado e atuagdo em
todo territorio do Estado do Parand, vinculada a Governadoria, passa a funcionar nos termos desta Lei
Complementar, tendo a sua denominacao alterada para Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados
do Parana — Agepar.

§ 1° A natureza de autarquia especial conferida a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Parana ¢ caracterizada por independéncia deciséria, autonomia administrativa e autonomia financeira,
mandato fixo e estabilidade de seus dirigentes.

§ 2° A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Parana atuarad como autoridade
administrativa independente, ficando asseguradas, nos termos desta Lei Complementar, as prerrogativas € os
meios necessarios ao exercicio adequado de sua competéncia.

§ 3° Equivalem-se, para os fins desta Lei Complementar, as expressdoes Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Parana, Agéncia Reguladora, Agéncia e Agepar.

§ 4° Para o exercicio de suas competéncias, desde que comprovada a necessidade, a Agepar podera
estabelecer unidades regionais, cujas atribui¢des e jurisdicao deverdo ser aprovadas por ato do Conselho
Diretor.



Art. 2° Para fins desta Lei Complementar, aplicam-se as seguintes definigdes:

I - poder concedente: a Unido, o Estado do Parand ou os Municipios, em cuja competéncia se encontre o
servigo publico;

IT - entidade regulada: pessoa juridica de direito publico ou privado ou consorcio de empresas ao qual foi
delegada a prestagdo de servigo publico, mediante procedimento proprio;

III - servigo publico delegado: aquele cuja prestacdo foi delegada pelo poder concedente, através de
concessao, permissao, autoriza¢do, convénio, contrato de gestao, parceria publico-privada ou qualquer outra
modalidade de transferéncia de execugao de servico publico, inclusive as decorrentes de normas legais ou
regulamentares, atos administrativos ou disposi¢des contratuais, abrangendo também sub-rogagao,
subcontratacdo e cessao contratual, as tltimas desde que devidamente autorizadas pelo poder concedente;

IV - instrumento de delegagdo: ato que transfere a realiza¢ao da prestacao do servigo publico abrangendo as
previstas no inciso III deste artigo;

V - gestdo associada: associagdo voluntaria de entes federados, por convénio de cooperacdo ou consorcio
publico, conforme disposto no art. 241 da Constitui¢do Federal;

VI - prestagao regionalizada: aquela em que um unico prestador atende a dois ou mais titulares ou poderes
concedentes, nos termos do art. 14 da Lei Federal n°® 11.445, de 5 de janeiro de 2007;

VII - servigos publicos delegados, que compreendem:
a) rodovias;
b) ferrovias;

c) terminais de transportes:

1. rodoviarios;
2. ferroviarios;
3. aeroviarios;

4. maritimos, fluviais e lacustres;

d) transporte rodoviario coletivo intermunicipal de passageiros;
e) exploragao da faixa de dominio da malha viaria;

f) inspecdo de seguranca veicular;

g) travessias maritimas, fluviais e lacustres;

h) outros servicos de infraestrutura de transporte delegados;

1) servicos publicos de saneamento basico compreendendo:

1. abastecimento de dgua potavel,

2. esgotamento sanitario;

3. limpeza urbana e manejo de residuos solidos urbanos;



4. drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas;
j) servigos de distribui¢do e comercializacdo de gas canalizado;
k) centros prisionais;

1) parques estaduais;

VIII - outros servigos publicos que vierem a ser definidos por Lei Complementar especifica.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 3° A Agéncia tera por finalidade institucional exercer o poder de regulagdo, normatizagado, controle,
mediagao e fiscalizagdo sobre os servigos publicos submetidos a sua competéncia.

Art. 4° A Agéncia obedecerd as seguintes diretrizes gerais de acdo, respeitados os principios insertos no
caput do art. 37 da Constitui¢ao Federal:

I - exercicio eficiente do poder de regulagdo, respeitadas as determinagdes legais e os respectivos
documentos de delegacdo da prestacao dos servigos publicos;

IT — estimulo a prestacao, pelas entidades reguladas, de servigo adequado ao pleno atendimento dos usudrios,
nos termos da competente legislacdo, demais prescricdes contratuais € normas pertinentes;

III - transparéncia das regras de estipulagdo de tarifas, asseguradas a modicidade tarifaria, a qualidade dos
servigos e a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro dos instrumentos de delegacao firmados
contratualmente;

IV - observancia dos conceitos econdomicos de eficiéncia nos custos e equidade no acesso aos servicos;

V - estabilidade nas relagdes com o poder concedente das esferas municipal, estadual e federal, entidades
reguladas e usuarios;

VI - ampla protecao aos usudrios e promogao de solugdes céleres e consensuais de conflitos de interesse
entre poder concedente, entidades reguladas e usuarios;

VII - estimulo a eficiéncia, produtividade e competitividade dos servigos publicos regulados, repartindo,
quando a Agéncia tiver outorga para tal, beneficios entre a entidade regulada e os usudrios, respeitadas a
saude publica e a salubridade ambiental.

VIII - os principios fundamentais previstos no art. 2° da Lei Federal n°® 11.445, de 2007;

IX - os objetivos da regulagdo previstos no art. 22 da Lei Federal n® 11.445, de 2007.

CAPITULO III

DA COMPETENCIA E DAS ATRIBUICOES

Art. 5° A Agéncia compete regular, fiscalizar e controlar, nos termos desta Lei Complementar, os servigos
publicos delegados do Parand, conforme definidos nos incisos VII e VIII do art. 2° desta Lei Complementar.



§ 1° Com excegao do disposto no § 2° deste artigo, a competéncia da Agéncia, nos casos em que 0 Servigo
publico delegado nao for de titularidade do Estado do Paran4, nos termos dos incisos VII e VIII do art. 2°
desta Lei Complementar, dar-se-a por delegagdo prévia e expressa, por meio de convénio especifico, a ser
firmado com o ente titular do servigo publico, de qualquer nivel federativo.

§ 2° Nos casos em que houver gestdo associada entre o Estado do Parana e municipios para a prestacao dos
servicos de saneamento basico previstos na alinea “i” do inciso VII do art. 2° desta Lei Complementar, nos
termos das Leis Federais n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e n® 11.445, de 2007, a delegacdo das competéncias
de regulacao e fiscalizagdo devera constar do Convénio de Cooperacdo firmado entre os entes federados
convenentes, figurando a Agéncia como interveniente.

§ 3° Nos contratos de concessdao de saneamento basico vigentes, mesmo que por prorrogacao, a Agéncia serd
responsavel pela regulacdo, fiscalizacdo e controle dos servigos prestados pela Companhia de Saneamento do
Parand - Sanepar, bem como por outras empresas que prestem servigos publicos de saneamento basico, com
base na adesdo que consta dos respectivos contratos, de cada municipio contratante, ao regime de prestagao
regionalizada atualmente vigente.

Art. 6° Compete a Agéncia, respeitados os planos e politicas instituidos pelo poder concedente:

I - zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo e dos instrumentos de delegacdo cujo objeto envolva a prestacao
dos servigos publicos sob sua competéncia regulatoria;

IT - implementar as diretrizes estabelecidas pelo poder concedente em relagdo as delegacdes de servigos
sujeitos a competéncia da Agéncia;

III - efetuar a regulagdo econdmica dos servigos publicos sob sua competéncia, de modo a,
concomitantemente, incentivar os investimentos e propiciar a razoabilidade e modicidade das tarifas aos
usuarios;

IV - proceder a fiscalizag@o e regulagao técnica, fazendo cumprir os instrumentos de delegacdo, normas e
regulamentos da exploragdo do servigo publico, visando assegurar a quantidade, qualidade, seguranca,
adequacao, finalidade e continuidade;

V - oferecer sistematicas e indicar metodologias para o estabelecimento de parametros regulatorios relativos
ao servico, calculos de custos, certificagdes e planos de investimento atuais e futuros;

VI - dirimir, em ambito administrativo e em decisao final, respeitada sua competéncia, os conflitos entre o
poder concedente, entidades reguladas e usudrios e, quando for o caso, arbitrar;

VII - classificar, avaliar e definir a titularidade do patrimonio reversivel, quando necessario, com base nos
instrumentos de delegagdo e em informacgdes prestadas pelo poder concedente e pelas entidades reguladas,
diretamente ou com auxilio de peritos;

VIII - decidir, homologar e fixar, em &mbito administrativo e em decisdo final, os pedidos de revisdo e
reajuste de tarifas dos servigos publicos regulados, na forma da lei, dos instrumentos de delegagdo e das
normas ¢ instru¢des que a Agéncia expedir;

IX - subsidiar tecnicamente, o poder concedente, na delegagao dos servigos sob titularidade estadual,
devendo os editais ser submetidos previamente para aprovagao da Agéncia e, antes da efetiva homologacdo
pelo poder concedente, emitir parecer;

X - subsidiar tecnicamente, quando solicitado, outras esferas de governo na delegac¢ao das atividades por elas
tituladas;

XI - aferir a qualidade da prestacdo dos servicos regulados, respeitados os parametros definidos nos
instrumentos de delegagdo e seus respectivos contratos;

XII - assegurar o cumprimento de suas decisdes administrativas, aplicando as san¢des € compensagoes
cabiveis, respeitado o devido processo legal, o contraditorio e a ampla defesa;



XIII - expedir resolucdes e instrugdes, no ambito de sua competéncia, sendo-lhe permitida a fixagao de
prazos para cumprimento de obrigacdes por parte dos prestadores dos servigos publicos regulados,
voluntariamente ou quando instada por conflitos de interesse;

XIV - determinar ou efetuar diligéncias junto ao poder concedente, entidades reguladas e usudrios, sendo-lhe
garantido amplo acesso aos dados e informagdes relativas aos servigos sob sua competéncia;

XV — contratar servigos técnicos, vistorias, estudos, projetos, auditorias ou exames necessarios ao exercicio
das atividades de sua competéncia e celebrar convénios com entes publicos ou privados;

XVI - criar sistemas de informagdes, com vistas ao controle dos aspectos pertinentes aos servigos da
Agéncia, em articulagdo com os demais sistemas federais, estaduais e municipais correlatos aos servigos
publicos delegados;

XVII - elaborar o seu regimento interno, estabelecendo procedimentos para a realizagdao de audiéncias
publicas, encaminhamento de reclamagdes, respostas a consultas, emissao de decisdes administrativas e
respectivos procedimentos recursais;

XVIII - elaborar proposta orgamentaria, a ser incluida no orcamento geral do Poder Executivo Estadual,
garantida a manutencao or¢amentaria e financeira da Agéncia na mesma propor¢ao do exercicio financeiro
antecessor;

XIX - contratar pessoal mediante concurso publico;

XX - disciplinar a forma de atuacao e conduta ética dos seus agentes, independentemente do regime de
contratacao;

XXI - atender ao usuario, mediante o recebimento, processamento e provimento de reclamacdes e sugestoes
relacionadas com a prestacao de servigos publicos delegados, conforme a regulamentacdo desta Lei
Complementar, por meio da Ouvidoria da Agéncia e da Unidade de Controle Interno e Compliance, em
articulacdo com o Sistema Estadual de Defesa do Consumidor € com a area de Ouvidoria da Controladoria
Geral do Estado;

XXII - praticar todas as demais acdes necessarias a consecucao das finalidades da Agéncia, inclusive a
representacao judicial e extrajudicial,

XXIII - desempenhar as competéncias previstas na Lei Federal n® 11.445, de 2007, na condi¢do de Agéncia,
para regulacdo e fiscalizacao dos servigos de saneamento basico;

XXIV - desempenhar as competéncias previstas na Lei Federal n® 11.909, de 4 de margo de 2009, na
condi¢do de Agéncia, para regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de distribuicdo e comercializacdo de gas
canalizado;

XXV - analisar e homologar os planos de emergéncia e de continuidade de servicos de distribuicao de gas
canalizado.

Art. 7° No cumprimento de seus objetivos e no ambito de sua competéncia, cabem a Agéncia as seguintes
atribuigdes:

I - regular os servigos publicos delegados e proceder a sua permanente fiscalizacdo e controle, especialmente
nos casos de monopdlios naturais;

IT - fazer cumprir as disposi¢des regulamentares e contratuais do servigo publico delegado;
III - realizar audiéncias e consultas publicas periddicas precedidas de ampla divulgagao, com objetivo de
imprimir publicidade a avaliagcdo da atuacdo da Agéncia, a agéncia regulatoria e qualidade dos servicos

publicos prestados pelas entidades reguladas;

IV - analisar e emitir parecer sobre os planos de investimento em obras e servicos que repercutam sobre as
delegacdes reguladas pela AGENCIA;



V - receber relatorios sobre a execugdo de obras e servigos que tenham repercussao sobre a prestagao dos
servigos publicos regulados;

VI - zelar pela boa qualidade do servigo publico, considerando-se como servigo adequado aquele que
satisfaca as condi¢des de universalidade, regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade,
melhoria continua na sua prestacao e modicidade das tarifas;

VII - exigir da correspondente entidade regulada, diante de condi¢des andmalas do servigo, capazes de
causar danos a saude, meio ambiente, segurancga e ordem publicas, um plano de acao corretiva imediata,
definindo prazo para sua elaboracao e implantacao;

VIII - aplicar penalidades regulamentares e contratuais as entidades reguladas, nos termos da regulamentacdo
desta Lei Complementar e demais disposi¢des legais, contratuais e regulamentares aplicaveis;

IX - intervir na prestagdo dos servigos publicos regulados, nos casos previstos em lei ou em contrato, com
objetivo de garantir a continuidade do servigo adequado e eficiente;

X - requerer ao poder concedente a intervengao na prestacao de servico de titularidade federal ou municipal,
nos termos dos respectivos instrumentos de convénio, com objetivo de garantir a sua continuidade de forma
adequada e eficiente;

XI - assegurar aos usudrios ampla informacao sobre os servigos publicos regulados, além de prévia
divulgagdo sobre reajustes e revisdes de tarifa;

XII - elaborar relatorio anual de suas acdes, nele destacando o cumprimento do plano estratégico vigente,
previsto no art. 37 desta Lei Complementar e do plano de gestdo anual, previsto no art. 38 desta Lei
Complementar, bem como das diretrizes estabelecidas pelo poder concedente e dos planos e politicas
setoriais que repercutam sobre as delegagdes reguladas, para envio ao Chefe do Poder Executivo Estadual e a
Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4, no prazo méaximo de sessenta dias, a
contar do término do exercicio relatado, ou quando solicitados pelos referidos poderes;

XIII - realizar e promover estudos, para propor maior eficiéncia nos servigos publicos regulados, bem como
em novos projetos, na busca de futuros servigos delegaveis pela Agéncia, com a possibilidade de aquisi¢ao
de ferramentas de monitoramento, valida¢do independente e controle da legislacdo para os respectivos
Servigos.

XIV - receber, apurar e solucionar reclamagdes dos usuarios;

XV - autorizar reajustes periodicos de tarifas, respeitados os parametros legais e contratuais;

XVI - avaliar permanentemente a politica tarifaria, propondo revisdes ditadas pelo interesse publico;
XVII - acompanhar o desenvolvimento tecnolégico e organizacional dos servigos publicos regulados;
XVIII - arrecadar e aplicar suas receitas;

XIX - editar normas relativas as dimensdes técnica, econdmica e social de prestacdo dos servigos de
saneamento basico previstos nesta Lei Complementar, os quais abrangerao, pelo menos, os aspectos
previstos nos incisos I a XI do art. 23 da Lei Federal n® 11.445, de 2007, sendo que, em caso de gestdo

associada ou prestagao regionalizada dos servigos, poderao ser adotados os mesmos critérios econdmicos,
sociais e técnicos da regulacdo em toda a area de abrangéncia da associa¢do ou da prestagao.

§ 1° No exercicio das atividades sob sua competéncia, a Agéncia tera amplo acesso aos dados relativos a
administracao, contabilidade, recursos técnicos, econdmicos e financeiros das entidades reguladas, os quais
deverao ser disponibilizados a Controladoria Geral do Estado quando da apuragdo de ato irregular e contrario
aos principios da administracao publica.

§ 2° As decisdes da Agéncia sao dotadas de autoexecutoriedade e a eventual obstru¢do ou desobediéncia,
importard em caducidade da delegagao, assegurado o principio do devido processo legal, sem prejuizo da



apuracao de responsabilidade civil e criminal.

Art. 8° A Agéncia podera assumir, parcial ou integralmente, mediante convénio celebrado com 6rgaos ou
entidades de qualquer nivel federativo, a outorga de atribui¢cdes compativeis com a sua competéncia legal,
para exercer o poder regulatorio e fiscalizatorio sobre empresas prestadoras de servigos publicos de
titularidade federal ou municipal, independentemente da época ou da natureza do vinculo legal ou consensual
originario.

Parédgrafo inico. A outorga devera ser objeto de convénio celebrado com 6rgaos ou entidades de qualquer
nivel federativo que, uma vez firmado, submete a respectiva entidade regulada ao disposto nesta Lei
Complementar, sendo deferido a Agéncia o exercicio de sua atividade fora dos limites territoriais do Estado
do Parana.

Art. 9° Para o cumprimento do disposto no inciso XII do art. 6° e inciso VIII do art. 7°, ambos desta Lei
Complementar, a Agepar podera aplicar, sucessivamente, as seguintes penalidades:

I - adverténcia;

II - multa;

III - suspensao temporaria;

I'V- declaragao de inidoneidade.

Art. 10. A aplicag¢do de qualquer das penalidades previstas no art. 9° desta Lei Complementar observara o
seguinte:

I - o processo administrativo somente serd instaurado apds a prévia comunicac¢ao do prestador por meio de
Termo de Notificagdo, e observados os prazos fixados em regulamento;

IT - na aplicacdo das sang¢des serdo consideradas:

a) a natureza e a gravidade da infracdo, segundo sua abrangéncia, danos dela resultantes para o servigo e para
os usudarios, vantagem auferida pelo prestador e as circunstincias agravantes;

b) a existéncia de reincidéncia;

IIT - o processo administrativo para a apuragdo de infracdes e aplicacao de penalidades sera circunstanciado e
permanecerd em sigilo até decisdo final;

IV - as sangdes serdo aplicadas de forma a permitir a sua individualizagdo em relag@o as condutas praticadas.

§ 1° Considera-se reincidéncia a pratica de infragado tipificada no mesmo dispositivo regulamentar em que o
prestador tenha sido penalizado anteriormente, no ambito do mesmo contrato de prestacao de servigos.

§ 2° A reincidéncia apenas podera ser caracterizada no periodo de dois anos, contados desde a publicagdo em
Diéario Oficial do Estado da decisdo administrativa da qual ndo caiba mais recurso, até a notificagao de
instauracao do Auto de Infragao.

§ 3° A reincidéncia ndo se aplica a processo administrativo em curso na data de publicacdo da decisao
referida no § 2° deste artigo.

§ 4° Na hipdtese de ocorréncia concomitante de mais de uma infracao, as penalidades correspondentes a cada
uma delas poderao ser aplicadas simultanea e cumulativamente.

§ 5° A existéncia de san¢do anterior serd considerada como agravante na aplicacdo de outra sancao.

§ 6° A multa podera ser imposta isoladamente ou em conjunto com outra san¢ao e nao deve ser superior a
1.000.000 UPF/PR (um milhao de vezes a Unidade Padrao Fiscal do Parana).



Art. 11. Nas infragdes praticadas por pessoa juridica também serao punidos com san¢ao de multa seus
administradores ou controladores, quando tiverem agido com dolo ou culpa.

Art. 12. As infragdes, respectivas penalidades e valores das multas serdo fixados na regulamentagdo desta
Lei Complementar e em sua aplicacdo sera considerado o principio da proporcionalidade entre a gravidade
da falta, a existéncia de circunstancias agravantes e a intensidade da sancao.

Paragrafo Unico. A imposi¢ado, ao prestador de servigo publico delegado, de multa decorrente de infragdo a
ordem econdmica observara os limites previstos na legislacao especifica.

Art. 13. A suspensdo temporaria serd imposta em caso de infragdo grave, com existéncia de circunstancias
agravantes e/ou de reincidéncia.

Paragrafo tinico. O prazo da suspensdo ndo sera superior a trinta dias.

Art. 14. A declaragdo de inidoneidade sera aplicada a quem tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os
objetivos da licitagdo, seja no processo licitatorio ou durante a execugdo do contrato outorgado.

Paragrafo unico. O prazo de vigéncia da declaracdo de inidoneidade ndo sera superior a cinco anos.

Art. 15. A Agéncia observara, no exercicio da competéncia sancionatoria, os preceitos contidos em
legislagao estadual e federal aplicavel aos processos administrativos, bem como na Lei n° 15.608, de 16 de
agosto de 2007, e nos principios do contraditorio, da ampla defesa e do devido processo legal, permitida a
adocao de medidas cautelares de necessaria urgéncia.

Art. 16. A Agéncia poderd, a seu critério e na orbita de suas competéncias legais, com vistas ao melhor
atendimento do interesse publico, celebrar, com os infratores, compromisso de ajustamento de conduta as

exigéncias legais, bem como acordo substitutivo em processo sancionatorio, na forma de regulamentacgao
especifica, com acompanhamento da Controladoria Geral do Estado.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO

Art. 17. Extingue na Agepar os seguintes cargos de provimento em comissao e fun¢des de gestdo publica:
I - um cargo de provimento em comissao de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-1;

IT - sete cargos de provimento em comissdo de Gerente, simbolo DAS-1;

Art. 18. Cria na Agepar os seguintes cargos de provimento em comissao e fungdes de gestao publica:

I - uma funcao de gestdo publica de Agente de Compliance, simbolo FG-6;

IT — uma fung¢do de gestdo publica de Agente de Controle Interno, simbolo FG-6;

IIT — um cargo de provimento em comissao de Ouvidor, simbolo DAS-1;

IV - doze cargos de provimento em comissdo de Chefe de Coordenadoria, simbolo DAS-3;

V - quatro cargos de provimento em comissao de Assessor Técnico, simbolo DAS-5;

VI — sete fungdes de gestao publica de Cargo de Geréncia, simbolo FG-10;

VII — dois cargos de provimento em comissdo de Assistente, simbolo 1-C.



Art. 19. Altera a denominagao de um cargo simbolo DAS-1 para Assessor Especial, mantido o mesmo
simbolo.

Art. 20. Altera a denominagdo de um cargo de Assessor Técnico, simbolo DAS-2, para Chefe de Gabinete,
mantido o mesmo simbolo.

Art. 21. O quadro consolidado de cargos de provimento em comissao e fungdes de gestdo publica integrantes
da estrutura organizacional da Agéncia consta do Anexo I e a descri¢cdo das respectivas atribui¢cdes consta do
Anexo II, ambos da presente Lei Complementar.

§ 1° Os cargos de provimento em comissao previstos, apos a homologac¢do do primeiro concurso publico para
provimento de cargos de carreira, serdo preferencialmente exercidos por servidores titulares de cargo de
provimento efetivo, observado os preceitos constitucionais e legais.

§ 2° O Regulamento da Agéncia estabelecera as atribuigdes, competéncias, estrutura organizacional e demais
condi¢des de funcionamento, respeitadas as determinagdes legais cabiveis, mediante ato do Chefe do Poder
Executivo.

Secao I
Dos Orgios De Decisdo Colegiada E Direciio Superior

Art. 22. O Conselho Diretor e Conselho Consultivo, cujas composi¢des atenderdo aos critérios definidos
nesta Lei Complementar, sdo os 6rgaos de Decisao Colegiada da Agéncia.

Art. 23. Os membros dos Conselhos Diretor e Consultivo somente perderdo seus mandatos nas seguintes
hipoteses, constatadas, de forma isolada ou cumulativa:

I - rentncia;
IT - condenacao judicial transitada em julgado;
IIT - decisdo terminativa em processo administrativo disciplinar;

IV - auséncia a trés reunides consecutivas ou a cinco reunides alternadas por ano, desde que ndo justificadas
e aprovadas pelo Conselho Diretor;

V - demais hipoteses previstas nesta Lei Complementar.
Art. 24. Sob pena de perda de mandato, ¢ vedado aos Diretores:

I - exercer qualquer cargo ou func¢ao de controlador, diretor, administrador, gerente, preposto, mandatario,
consultor ou empregado de qualquer entidade regulada;

IT - receber, a qualquer titulo, quantias, descontos, vantagens ou beneficios de qualquer entidade regulada;
III - tornar-se socio, quotista ou acionista de qualquer entidade regulada;

IV - externar opinido publicamente, salvo nas sessdes dos respectivos o6rgaos de direcdo superior, sobre
qualquer assunto submetido a Agéncia, ou que, pela natureza, possa vir a ser objeto de apreciagdo da mesma.

§ 1° Constatadas as condutas referidas neste artigo, caberd ao Chefe do Poder Executivo Estadual determinar
a apuracao das irregularidades, através da Controladoria Geral do Estado, ouvida a Procuradoria-Geral do
Estado.

§ 2° A infringéncia do disposto neste artigo, além da perda de mandato, sujeitard o Diretor infrator 4 multa
cobravel pela Agéncia, por via executiva, conforme definida no art. 321 do Codigo Penal, sem prejuizo de
outras san¢des administrativas, civeis ou penais aplicaveis.



§ 3° Os membros do Conselho Diretor deverao, previamente ao provimento no cargo, assinar termo de
compromisso, cujo conteudo espelhara o previsto neste artigo e na regulamentacao desta Lei Complementar.

Art. 25. Todos os ocupantes de cargos de provimento em comissao e fungdes de gestao publica deverdo
apresentar declaracdo de bens, na forma prevista na regulamentacao desta Lei Complementar.

Paragrafo Umico. A declaracdo de bens referida no caput podera, a qualquer tempo, ser acessada por
requisi¢ao fundamentada do Controlador Geral do Estado caso seja necessario apurar a existéncia de
enriquecimento ilicito, inclusive evolugdo patrimonial incompativel com os recursos e disponibilidades do
servidor ou caso seja necessario, instaurar o devido processo administrativo.

Art. 26. Até um ano ap0s deixar o cargo, ¢ vedado aos ex-Diretores e ex-Conselheiros representar qualquer
pessoa ou interesse perante a Agéncia.

Paragrafo tnico. E vedado, ainda, aos ex-Diretores e aos ex-Conselheiros, utilizar informagoes privilegiadas
obtidas em decorréncia do cargo exercido, sob pena de incorrer em improbidade administrativa, garantindo o
tratamento confidencial das informacdes técnicas, operacionais, econdmico-financeiras e contabeis da
Agepar e das entidades reguladas por meio de Termo de Confidencialidade.

Art. 27. O Regimento Interno da Agéncia disciplinara a substituicdo dos Diretores e dos Conselheiros em
seus impedimentos ou afastamentos legais ou, ainda, no periodo de vacancia que anteceder a nomeagao de
novo Diretor ou Conselheiro.

Secao 11

Do Conselho Diretor

Art. 28. O Conselho Diretor da Agéncia ¢ o 6rgao de Decisdao Colegiada de carater deliberativo superior,
responsavel por implementar as diretrizes estabelecidas nesta Lei Complementar ¢ demais normas aplicaveis,
incumbindo-lhe exercer competéncias executiva e de dire¢do, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhe
reserve a regulamentacao desta Lei Complementar.

§ 1° O Conselho Diretor submetera relatorio anual ao Chefe do Poder Executivo do Estado, a Assembleia
Legislativa do Estado do Parana e ao Tribunal de Contas do Estado, nos termos da regulamentacao desta Lei
Complementar.

§ 2° O Conselho Diretor da Agéncia, por meio de seu Diretor-Presidente ou Diretor por este designado,
anualmente, fara, perante a Assembleia Legislativa do Parana, relato das atividades da Agéncia.

Art. 29. O Conselho Diretor da Agéncia serda composto por cinco Diretores, a saber:

I - Diretor-Presidente;

II - Diretor Administrativo Financeiro;

IIT - Diretor de Regulagcdo Econdmica;

IV - Diretor de Fiscalizagao e Qualidade dos Servicos;

V — Diretor de Normas e Regulamentacgao.

§ 1° As competéncias especificas de cada Diretor serdo definidas na forma em que dispuser a regulamentacao
desta Lei Complementar.



§ 2° Cabe ao Diretor-Presidente a representagao judicial e extrajudicial da Agéncia, o comando hierarquico
sobre o pessoal, estrutura organizacional e funcionamento, bem como a presidéncia das sessdes do Conselho
Diretor da Agéncia.

Art. 30. Os Diretores da Agéncia deverao satisfazer, simultaneamente, as seguintes condi¢des:

I - ser brasileiro;
IT - residir no Estado do Parana durante o periodo de mandato;
III - possuir reputagdo ilibada e insuspeita idoneidade moral;

IV - possuir formagao universitaria e elevado conceito no campo de especialidade do cargo para o qual sera
nomeado;

V - ndo ter desempenhado, nos tltimos doze meses anteriores a sua nomeagao, atividades profissionais em
empresas reguladas pela AGENCIA.

§ 1° Além das condigdes gerais definidas pelos incisos I a IV deste artigo, cada Diretor deverd satisfazer
requisitos técnicos vinculados as fungdes respectivas, a serem definidos pela regulamentagdo desta Lei
Complementar.

§ 2° Os membros do Conselho Diretor serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo do Estado e por ele
nomeados, apos argui¢do publica e aprovagdo pela Comissdo competente da Assembleia Legislativa.

§ 3° O mandato dos Diretores sera de quatro anos, vedada a reconducao, exceto as condigdes estabelecidas
no art. 61 desta Lei Complementar, sendo que o Diretor permanecera no exercicio de suas fungdes apos o
término de seu mandato, até que seu sucessor seja nomeado e empossado.

§ 4° Os cargos de Diretor serao de tempo integral, dedicacao exclusiva e os mandatos, nao coincidentes.

§ 5° Os ocupantes dos demais cargos de provimento em comissao da AGEPAR deverdo satisfazer requisitos
técnicos vinculados as fungdes respectivas, a serem definidos nos termos da regulamentagdo desta Lei
Complementar, além de respeitar as exigéncias do Decreto n® 2.484, de 21 de agosto de 2019, que apresenta
as normas para nomeacao de comissionados na Administracao Publica Estadual.

Art. 31. Estardao impedidos de exercer cargos de Dire¢do da Agéncia:

I - acionista com direito a voto ou sdcio com participagdo no capital social de qualquer das entidades
reguladas;

IT - membro de conselho de administragao, conselho fiscal ou diretoria executiva de qualquer das entidades
reguladas;

III - controlador, diretor, administrador, gerente, preposto ou mandatério de qualquer das entidades
reguladas;



IV - membro do conselho ou da diretoria de associagdo regional ou nacional, representativa de interesses de
qualquer das entidades vinculadas aos servigos sob regula¢do da Agéncia, de categoria profissional de
empregados dessas entidades, bem como do conjunto ou classe de entidades representativas de usuarios dos
servigos publicos referidos nos incisos VII e VIII do art. 2° desta Lei Complementar.

V - empregado, mesmo com contrato de trabalho suspenso, das entidades reguladas, respectivas empresas
controladoras ou controladas e fundagdes de previdéncia de que sejam patrocinadoras.

Paréagrafo tinico. Os impedimentos de que trata este artigo estendem-se as pessoas que mantenham vinculo
de parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, com os
ocupantes dos cargos descritos nos incisos I a V deste artigo.

Art. 32. O ex-ocupante de cargo do Conselho Diretor ficara impedido, por um de periodo doze meses,
contados da data de desligamento do cargo, de prestar qualquer tipo de servico nas entidades reguladas ou
em setores da Administragdo Publica Estadual que sejam regulados pela Agéncia.

§ 1° Incluem-se no periodo a que se refere o caput deste artigo eventuais periodos de férias nao usufruidos.

§ 2° Durante o impedimento, o ex-ocupante de cargo do Conselho Diretor ficara vinculado a Agéncia ou a
qualquer outro 6rgdo da Administragdo Publica Direta, em 4rea atinente a sua qualificacdo profissional,
fazendo jus a remuneragdo equivalente ao cargo de dire¢ao que exerceu por metade do periodo de
impedimento, podendo, a critério do Governador do Estado, no periodo remunerado, prestar servigos, sendo
assegurados, no caso de servidor publico, todos os direitos do efetivo exercicio das atribui¢des do cargo,
mediante o exercicio efetivo do trabalho, facultando-lhe optar pela remuneracao do cargo do Conselho
Diretor enquanto fizer jus ao subsidio equivalente do cargo de dire¢do que exerceu.

§ 3° Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-ocupante de cargo do Conselho Diretor exonerado a pedido, se
este ja tiver cumprido, no minimo, doze meses do seu mandato.

§ 4° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se as penas da lei, o ex-dirigente que violar o
impedimento previsto neste artigo, sem prejuizo de outras san¢des administrativas, civeis ou penais
aplicaveis.

Secao 111

Do Conselho Consultivo

Art. 33. O Conselho Consultivo ¢ 6rgao de Decisdo Colegiada de representagdo e participagdo institucional
da sociedade na Agéncia, e serd integrado por onze conselheiros.

Art. 34. Os Conselheiros serdao designados por decreto do Chefe do Poder Executivo, para um mandato de
trés anos, sem direito a recondugdo para o periodo imediatamente subsequente, e cujas fungdes nao serdo



remuneradas, respeitada a legislacdo vigente, competindo-lhes:

I - zelar pelo fiel cumprimento da legislagdo e dos instrumentos de delegacao cujo objeto envolva a prestacao
dos servigos publicos delegados sob sua competéncia regulatoria;

II - avaliar os relatorios anuais do Conselho Diretor;
III - produzir, em periodicidade anual, apreciacdes criticas sobre a atuagdo da Agéncia, encaminhando

relatorio ao Conselho Diretor, a Controladoria Geral do Estado, a Assembleia Legislativa do Estado do
Parana e ao Chefe do Poder Executivo;

IV - assegurar o cumprimento do previsto no art. 25 desta Lei Complementar, referente a entrega da
declaragao de bens dos membros do Conselho Diretor;

VI - demais atividades definidas por Decreto Estadual.

Art. 35. O Conselho Consultivo serd assim composto:

I - o Diretor-Presidente da Agéncia;
IT - trés representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo Estadual;
III - dois representantes das entidades reguladas pela Agéncia, com adequada qualificacao técnica;

IV - trés representantes escolhidos dentre as seguintes entidades representativas dos usuarios dos servicos
publicos regulados, com adequada qualificagdo técnica:

a) Federagdo das Industrias do Estado do Parana - Fiep;

b) Federacao e Organizagdo das Cooperativas do Estado do Parana - Fecopar;

c¢) Federagdao do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parana - Fecomércio;

d) Federagao das Empresas de Transporte de Cargas do Estado do Parana - Fetranspar;
e) Federagdo das Associagdes Comerciais € Empresariais do Estado do Parand - Faciap;
f) Associagdo Comercial do Parana - ACP;

g) Federagdo da Agricultura do Estado do Parana - Faep;

h) Associagdo Brasileira de Engenharia Sanitdria e Ambiental - Abes;

1) Instituto Brasil Transportes — IBT;

V - dois representantes de entidades representativas de classe, sendo preferencialmente o Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia do Parana - (CREA/PR) e a Ordem dos Advogados do Brasil - (OAB/PR).



Paréagrafo tinico. Os representantes referidos no inciso IV e V deste artigo serao escolhidos pelo Chefe do
Poder Executivo por intermédio de lista triplice enviada pelas respectivas entidades.

Art. 36. O Regulamento da Agéncia dispora sobre o funcionamento do Conselho Consultivo.

Art. 37. A Agéncia devera elaborar, para cada periodo quadrienal, plano estratégico que contera os objetivos,
as metas e os resultados estratégicos esperados das acdes da Agéncia relativos a sua gestao e a suas
competéncias regulatorias, fiscalizatorias e normativas, bem como a indicacao dos fatores externos alheios
ao controle da Agéncia que poderdo afetar significativamente o cumprimento do plano.

§ 1° O plano estratégico serd compativel com o disposto no Plano Plurianual (PPA) em vigéncia e sera
revisto, periodicamente, com vistas a sua permanente adequagao.

§ 2° A agéncia reguladora, no prazo maximo de dez dias tteis, contado da aprovacao do plano estratégico
pelo conselho diretor, disponibiliza-lo-a no respectivo sitio na internet”.

Art. 38 O plano de gestao anual, alinhado as diretrizes estabelecidas no plano estratégico, serd o instrumento
anual do planejamento consolidado da Agéncia e contemplara a¢des, resultados e metas relacionados aos
processos finalisticos e de gestao.

§ 1° A agenda regulatdria, prevista no art. 49 desta Lei Complementar, integrara o plano de gestdo anual para
o respectivo ano.

§ 2° O plano de gestao anual sera aprovado pelo conselho diretor da Agéncia com antecedéncia minima de
dez dias tteis do inicio de seu periodo de vigéncia e podera ser revisto periodicamente, com vistas a sua
adequagdo.

§ 3° A Agéncia, no prazo maximo de vinte dias uteis, contado da aprovacdo do plano de gestdao anual pelo
conselho diretor, daré ciéncia de seu contetdo a Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas, bem como
disponibiliza-lo-4 na sede da agéncia e no respectivo sitio na internet.

Art. 39. O plano de gestao anual devera:



I - especificar, no minimo, as metas de desempenho administrativo e operacional e as metas de fiscalizagdo a
serem atingidas durante sua vigéncia, as quais deverdo ser compativeis com o plano estratégico;

IT - prever estimativa de recursos orcamentarios e cronograma de desembolso dos recursos financeiros
necessarios ao alcance das metas definidas.

Parédgrafo tinico. As metas de desempenho administrativo e operacional referidas no inciso I do caput deste
artigo incluirdo, obrigatoriamente, as agdes relacionadas a:

I - promogao da qualidade dos servigos prestados pela agéncia;

IT - promocgao do fomento a pesquisa no setor regulado pela agéncia, quando couber;

IIT - promogdo da cooperagdo com os o0rgaos de defesa da concorréncia e com os 6rgaos de defesa do
consumidor e de defesa do meio ambiente, quando couber.

Art. 40. O regimento interno da Agéncia dispora sobre as condi¢des para a revisao e sobre a sistematica de
acompanhamento e avaliagao do plano de gestdo anual.

Art. 41. A Agéncia implementard, no respectivo ambito de atuagdo, a agenda regulatoria, instrumento de
planejamento da atividade normativa que contera o conjunto dos temas prioritarios a serem regulamentados
pela agéncia durante sua vigéncia.

§ 1° A agenda regulatoria devera ser alinhada com os objetivos do plano estratégico e integrara o plano de
gestao anual.

§ 2° A agenda regulatdria sera aprovada pelo conselho diretor e serd disponibilizada na sede da agéncia e no
respectivo sitio na internet.

CAPITULO V

DO PROCESSO DECISORIO

Art. 42. O processo decisorio da Agéncia obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, proporcionalidade, igualdade, eficiéncia e economia processual, de acordo com os
procedimentos a serem definidos na regulamentacao desta Lei Complementar, assegurados aos interessados o
devido processo legal, com os meios e recursos inerentes.



§ 1° A Agéncia devera observar, em suas atividades, a devida adequagao entre meios e fins, vedada a
imposi¢do de obrigacdes, restrigdes e sangdes em medida superior aquela necessaria ao atendimento do
interesse publico.

§ 2° A Agéncia devera indicar os pressupostos de fato e de direito que determinarem suas decisdes, inclusive
a respeito da edicao ou ndo de atos normativos.

§ 3° A adog@o e as propostas de alteracdo de atos normativos de interesse geral dos agentes econdmicos,
consumidores ou usuarios dos servigos prestados serdo, nos termos de regulamento, precedidas da realizagdo
de Analise de Impacto Regulatorio (AIR), que conterd informacdes e dados sobre os possiveis efeitos do ato
normativo.

§ 4° Regulamento dispora sobre o contetido e a metodologia da AIR, sobre os quesitos minimos a serem
objeto de exame, bem como sobre 0s casos em que sera obrigatoria sua realizagdo e aqueles em que podera
ser dispensada.

§ 5° O regulamento da Agéncia dispora sobre a operacionalizacao da AIR em seu ambito.

§ 6° O Conselho Diretor da Agéncia manifestar-se-4, em relagao ao relatorio de AIR, sobre a adequacao da
proposta de ato normativo aos objetivos pretendidos, indicando se os impactos estimados recomendam sua
adogao, e, quando for o caso, quais os complementos necessarios.

§ 7° A manifesta¢ao de que trata o § 6° deste artigo integrara, juntamente com o relatorio de AIR, a
documentacao a ser disponibilizada aos interessados para a realizacao de consulta ou de audiéncia publica,
caso o Conselho Diretor da Agéncia decida pela continuidade do procedimento administrativo.

§ 8° Nos casos em que nao for realizada a AIR, devera ser disponibilizada, no minimo, nota técnica ou
documento equivalente que tenha fundamentado a proposta de decisao.

Art. 43. As reunides deliberativas do Conselho Diretor da Agéncia serdo publicas e gravadas em meio
eletronico, sendo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade.

§ 1° A pauta de reunido deliberativa devera ser divulgada no sitio da agéncia na internet com antecedéncia
minima de trés dias uteis.

§ 2° Somente podera ser deliberada matéria que conste da pauta de reunido divulgada na forma do § 1° deste
artigo.

§ 3° A gravagdo de cada reunido deliberativa deve ser disponibilizada aos interessados na sede da agéncia e
no respectivo sitio na internet em até quinze dias uteis ap6s o encerramento da reunido.



§ 4° A ata de cada reunido deliberativa deve ser disponibilizada aos interessados na sede da agéncia e no
respectivo sitio na internet em até cinco dias uteis apds sua aprovagao.

§ 5° Nao se aplica o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo as matérias urgentes e relevantes, a critério do
Diretor Presidente, cuja deliberacao nao possa submeter-se aos prazos neles estabelecidos.

§ 6° Nao se aplica o disposto neste artigo as deliberagdes do Conselho Diretor que envolvam documentos
classificados como sigilosos.

§ 7° A agéncia reguladora devera adequar suas reunides deliberativas as disposi¢des deste artigo, no prazo de
até um ano a contar da entrada em vigor desta Lei, e definir o procedimento em regimento interno.

Art. 44. O processo decisorio que implicar afetagdo de direitos dos agentes econdmicos dos setores
regulados ou dos usuarios serd precedido de audiéncia publica.

Art. 45. Serao objeto de consulta publica, previamente a tomada de decisdo pelo Conselho Diretor, as
minutas e as propostas de alteracdo de atos normativos de interesse geral dos agentes economicos ou
usudrios dos servigos prestados.

§ 1° A consulta publica € o instrumento de apoio a tomada de decisdo por meio do qual a sociedade ¢
consultada previamente, por meio do envio de criticas, sugestdes e contribui¢des por quaisquer interessados,
sobre proposta de norma regulatoria aplicavel ao setor de atuacao da Agéncia.

§ 2° Ressalvada a exigéncia de prazo diferente em legislacdo especifica, acordo ou tratado internacional, o
periodo de consulta publica terd inicio apos a publicagdo do respectivo despacho ou aviso de abertura no
Diario Oficial do Estado e no sitio da agéncia na internet, e tera duragdo minima de 45 (quarenta e cinco)
dias, ressalvado caso excepcional de urgéncia e relevancia, devidamente motivado.

§ 3° A Agéncia devera disponibilizar, na sede e no respectivo sitio na internet, quando do inicio da consulta
publica, o relatério de AIR, os estudos, os dados e o material técnico usados como fundamento para as
propostas submetidas a consulta publica, ressalvados aqueles de carater sigiloso.

§ 4° As criticas e as sugestdes encaminhadas pelos interessados deverao ser disponibilizadas na sede da
agéncia e no respectivo sitio na internet em até dez dias uteis apds o término do prazo da consulta publica.

§ 5° O posicionamento da Agéncia sobre as criticas ou as contribuigdes apresentadas no processo de consulta
publica devera ser disponibilizado na sede da agéncia e no respectivo sitio na internet em até trinta dias uteis
apos a reuniao do conselho diretor para deliberagdo final sobre a matéria.

§ 6° A Agéncia devera estabelecer, em regimento interno, os procedimentos a serem observados nas
consultas publicas.



Art. 46. A AGENCIA, por decisdo colegiada, podera convocar audiéncia publica para formagio de juizo e
tomada de decisdo sobre matéria considerada relevante.

§ 1° A audiéncia publica ¢ o instrumento de apoio a tomada de decisdo por meio do qual ¢ facultada a
manifestag¢do oral por quaisquer interessados em sessdo publica previamente destinada a debater matéria
relevante.

§ 2° A abertura do periodo de audiéncia publica sera precedida de despacho ou aviso de abertura publicado

no Diario Oficial do Estado ¢ em outros meios de comunicacdo com antecedéncia minima de cinco dias
uteis.

§ 3° A Agéncia devera disponibilizar, em local especifico e no respectivo sitio na internet, com antecedéncia
minima de cinco dias tuteis do inicio do periodo de audiéncia publica, os seguintes documentos:

I - para as propostas de ato normativo submetidas a audiéncia publica, o relatdrio de AIR, os estudos, os
dados e o material técnico que as tenha fundamentado, ressalvados aqueles de carater sigiloso;

II - para outras propostas submetidas a audiéncia publica, a nota técnica ou o documento equivalente que as
tenha fundamentado.

§ 4° A Agéncia devera estabelecer, em regimento interno, os procedimentos a serem observados nas
audiéncias publicas, aplicando-se o § 5° do art. 9° desta Lei Complementar as contribui¢gdes recebidas.

CAPITULO VI

DA ATIVIDADE E DO CONTROLE

Art. 47. A Agéncia deverd garantir o tratamento confidencial das informacgdes técnicas, operacionais,
econdomico-financeiras e contabeis que solicitar as entidades reguladas, nos termos da regulamentagdo desta
Lei Complementar.

Paréagrafo tinico. Serdo publicadas as deliberagdes do Conselho Diretor de acordo com a legislagao vigente,
excetuadas as que se refiram ao caput deste artigo.

Art. 48. Os atos da Agéncia deverao ser sempre acompanhados da exposicao formal e fundamentada dos
motivos que os justifiquem.



Art. 49. Os atos normativos somente produzirdo efeito apos publicagdao no Didrio Oficial do Estado, e
aqueles de alcance particular, ap6s a correspondente notificagdo e ciéncia do interessado.

Art. 50. Na invalidagdo de atos, contratos e convénios sera garantida previamente a manifestacao dos
interessados.

Art. 51. Qualquer pessoa tera o direito de peticionar ou de recorrer contra ato da Agéncia, no prazo maximo
de trinta dias, devendo a decisao da Agéncia ser conhecida em até sessenta dias.

Art. 52. Integrardo a Unidade de Controle Interno e Compliance da Agepar, o Agente de Compliance, o
Agente de Controle Interno e o Ouvidor, estes designados por ato do Diretor da Agéncia, para a realizagao
das atividades, observadas as diretrizes emanadas pela Controladoria Geral do Estado — CGE.

§ 1° O mandato de Agente de Compliance, Agente de Controle Interno e Ouvidor sera de trés anos, podendo
ser prorrogados por mais seis meses.

§ 2° A Unidade de Controle Interno e Compliance tera irrestrito acesso a todos os assuntos € contard com o
apoio administrativo de que necessitar assegurada sua autonomia de atuacao e condigdo plena para
desempenhar suas atividades de auditoria, inclusive no que respeitar a articulagdo com outros o6rgaos da
Administragdo Publica Estadual, conforme dispde o caput deste artigo e o inciso XXI do art. 6° desta Lei
Complementar.

CAPITULO VII

DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 53. Constituem receitas da Agéncia, dentre outras fontes de recursos:

I - recursos oriundos da cobranca da taxa de regulacao, sobre os servigos publicos delegados;
II - recursos originarios do Tesouro Estadual consignados no Or¢amento do Estado;

III - produto da venda de publicagdes, material técnico, inclusive para fins de licitagdo publica e de
emolumentos administrativos;

IV - rendimentos de operagdes financeiras que realizar;

V - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com entidades, organismos ou
empresas, publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

VI - doagdes, legados, subvengoes e outros recursos que lhe forem destinados;

VII - recursos advindos da aplicagdo de penalidades as entidades reguladas;



VIII - outras receitas correlatas.

Art. 54. Institui a Taxa de Regulagdo de Servigos Publicos Delegados - TR/AGEPAR, a ser recolhida
mensalmente, em duodécimos, pelas entidades reguladas a que se refere o inciso II do art. 2° desta Lei
Complementar, como receita privativa da Agéncia, mediante aplica¢do da aliquota sobre a Receita
Operacional Bruta - ROB do delegatario, incidente sobre cada servi¢o publico regulado.

§ 1° A TR/AGEPAR sera recolhida mensalmente, em duodécimos, pelas entidades reguladas a que se refere
o inciso II do art. 2° desta Lei Complementar, em aliquota inicialmente equivalente a 0,5% (zero virgula
cinco por cento) da Receita Operacional Bruta — ROB.

§ 2° A TR/AGEPAR sera devida pelas entidades reguladas, sendo calculada, por auto-declara¢do, com base
na Receita Operacional Bruta — ROB do exercicio anterior ao do pagamento, auferida a partir da prestacao
dos servigos publicos delegados a que se referem os incisos VII e VIII do art. 2° desta Lei Complementar.

§ 3° Para fins de apura¢do da TR/AGEPAR, serdo deduzidos da Receita Operacional Bruta — ROB eventuais
valores repassados ao delegatario pelo Poder Publico a titulo de subsidio, aporte, subvencao ou
contraprestagdo pecunidaria.

§ 4° Face as especificidades do servico compreendido na alinea "j" do inciso VII no art. 2° desta Lei
Complementar, para fins de apuragao da TR/AGEPAR serdo subtraidos da Receita Operacional Bruta - ROB
os valores relativos ao custo da aquisicdo do gas repassados ao supridor.

Art. 55. A TR/AGEPAR, a que se refere o art. 54 desta Lei Complementar, sera devida pelas entidades
reguladas a partir da data de publicacao desta Lei Complementar, devendo ser recolhida diretamente a
Agéncia na forma em que dispuser a regulamentag@o desta Lei Complementar.

§ 1° O ndo recolhimento da mencionada taxa no prazo fixado implicard em multa de 2% (dois por cento) e
juros moratorios de 1% (um por cento) a cada trinta dias de atraso calculados pro rata die, sobre o valor
principal atualizado monetariamente, na forma da legislagdo em vigor, a contar do dia seguinte ao do
vencimento.

§ 2° Independentemente do estabelecido no § 1° deste artigo, a referida taxa nao recolhida pelo devedor sera
inscrita em Divida Ativa do Estado e, como critério de transparéncia publica, podera ser divulgada nos
mecanismos de controle social do Estado, apos esgotado o devido processo legal, onde se assegure a ampla
defesa e o contraditdrio.

Art. 56. A remuneragdo da Agepar pela prestacao dos servigos publicos delegados nos casos referidos no §
1° do art. 5° desta Lei Complementar devera respeitar os termos dos convénios firmados entre esta Agéncia e
o poder concedente dos servicos publicos delegados, seja federal ou municipal.



CAPITULO VIII

DO SANEAMENTO BASICO

Art. 57. O Chefe do Poder Executivo Estadual fica autorizado a firmar Convénios de Cooperagao ou formar
Consorcios Publicos com os titulares dos servigos publicos de saneamento bésico, atribuindo a regulacdo e a
fiscalizacdo dos servigos publicos delegados pelos titulares para a Agepar.

Paréagrafo inico. Nas areas de regides metropolitanas instituidas por lei que declarem o saneamento basico
como de interesse metropolitano, os Contratos de Programa previstos no caput deste artigo deverdo ser
firmados com a presenca do Estado do Parana como contratante do prestador dos servigos, por se tratar de
regime juridico de titularidade compartilhada, nos termos da Lei Federal n° 13.089, de janeiro de 2015.

Art. 58. Nos casos de prestacao regional dos servigos publicos de saneamento basico previstos no art. 14 da
Lei Federal n° 11.445, de 2007, as atividades de regulacao e fiscalizagdo deverao ser exercidas pela Agepar,
desde que haja delegagdo dos respectivos titulares, mediante Convénio de Cooperagao ou Consorcio Publico
e nos contratos de concessdo de saneamento bésico vigentes, mesmo que por prorroga¢do, nos termos do § 3°
do art. 5° desta Lei Complementar.

§ 1° A prestacdo regional dos servigos publicos de saneamento basico sera realizada preferencialmente pela
Sanepar.

§ 2° A prestagdo dos servigos de saneamento basico no ambito da gestao associada sera disciplinada por
Contrato de Programa a ser celebrado entre o municipio e a Sanepar, autorizado em Convénio de Cooperagao
ou Consércio Publico, conforme previsto no § 5° do art. 13 da Lei Federal n° 11.107, de 2005, dispensada a
licitagdo, nos termos do inciso XX VI do art. 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 3° Nas contratagdes em que figure municipio integrante de regido metropolitana, em que o saneamento
basico seja declarado de interesse metropolitano, o Estado do Parana devera figurar como contratante do
prestador dos servigos, em regime juridico de titularidade compartilhada, nos termos da Lei Federal n°
13.089, de 2015.

§ 4° Na prestacdo regional dos servigos publicos de saneamento basico, a tarifa e a regulagao, fiscalizagao e
controle serdo uniformes para todos os sistemas operados pela Sanepar, mediante Contrato de Programa
autorizado em Convénio de Cooperacao ou Consoércio Publico e nos demais contratos de concessao firmados
entre a Sanepar € os municipios, sendo uniforme em todos os sistemas operados pela Companhia, com os
critérios definidos pela Agepar, nos termos desta Lei Complementar.

§ 5° A prestacao regional dos servigos publicos de saneamento basico observard, nos contratos celebrados
depois de 22 de fevereiro de 2007, os respectivos Planos Municipais de Saneamento, que deverao ser
compativeis com o planejamento estadual a ser desenvolvido pelo ente da Administragdo Publica Estadual
competente, o qual devera ser uniforme com relagdo a regulacao, fiscalizacao e fixagdo de tarifa para o
conjunto dos Municipios atendidos pela Sanepar, observado o seu plano de gestao.



§ 6° Para os contratos firmados e prorrogados antes de 22 de fevereiro de 2007 deverao ser observadas as
metas e o planejamento neles fixados, os quais deverdo ser contemplados quando da realizacao do
planejamento do executivo estadual.

§ 7° Caso ndo exista, e enquanto nao for instituido, o planejamento do executivo estadual a que faz mengao o
§ 6° deste artigo, a prestacdo regional dos servigos publicos de saneamento basico observara os respectivos
Planos Municipais de Saneamento.

§ 8° Nos Contratos de Programa firmados pela Sanepar até a data da publicagdo da presente Lei
Complementar, a regulacado e a fiscalizac¢ao serdo exercidas pela Agepar, conforme delegagao feita ao Estado
do Parana pelos titulares dos servigos mediante os respectivos Convénios de Cooperagdo vigentes, nos quais
a Agepar passa a figurar como interveniente.

Art. 59. A Agepar, por meio de resolugdo, decidird, homologara e fixara, em ambito administrativo e em
decisdo final, os pedidos de modificacdo, revisdo e reajuste de tarifas dos servigos de saneamento basico
prestados em todos os municipios atendidos pelas empresas que prestem servigos de saneamento basico,
utilizando-se, para tanto, dos custos de servigos, investimentos ¢ demais dados que deverdo ser informados e
fornecidos pelas empresas que prestem os servigos de saneamento basico para sua apreciagao.

§ 1° Caso ndo existam, e até que a Agepar estabeleca os atos normativos especificos para a regulagdo dos
servicos de saneamento basico e cobranga das correspondentes tarifas, adotar-se-4 a estrutura tarifaria e a
tabela de prestacao de servigos vigentes previstas em atos regulatérios proprios.

§ 2° Os servigos adicionais prestados pela Sanepar e pelas empresas que prestem os servicos de saneamento

basico serdo remunerados de acordo com a sua Tabela de Precos de Servigos, aprovada e homologada em
atos regulatorios proprios.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. Estabelece para a primeira investidura dos membros do Conselho Diretor, apds a publica¢do desta
Lei Complementar, os seguintes mandatos:

I - Diretor-Presidente e Diretor de Fiscalizacao e Qualidade dos Servigos: o mandato de quatro anos;
II - Diretor de Regula¢do Econdmica e Diretor de Normas e Regulamenta¢do: o mandato de trés anos;

111 - Diretor Administrativo Financeiro: o mandato de dois anos.

Art. 61. Apds o vencimento dos mandatos tratados no art. 60 desta Lei Complementar, todos os membros do
Conselho Diretor passardo a ter mandato de quatro anos.



Paréagrafo tnico. Os atuais Diretores, cujos mandatos se iniciaram na vigéncia da Lei Complementar n° 94,
de 2002, poderao ser conduzidos para qualquer cargo do Conselho Diretor disposto no art. 30 desta Lei, para
novo mandato, nos termos do art. 60 desta Lei Complementar.

Art. 62. Todos os ocupantes de cargos de provimento em comissao vinculados a atual estrutura da Agepar
restardo exonerados apos a publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 63. Os servigos publicos de competéncias da Agéncia executados por terceiros, mediante instrumentos
de sua delegacdo submetem-se, para todos os fins, ao poder de regulacdo e fiscalizagdo da Agepar.

Paragrafo unico. Os servigos publicos de competéncia da Agéncia, eventualmente executados por terceiros e
ainda nao devidamente formalizados, serdo objeto de Termo de Ajustamento de Conduta entre o Poder
Concedente e a Agéncia para sua imediata regularizagao.

Art. 64. Estard impedida de participar de licitagdes e de ser contratada pela Agepar a empresa:

I - cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou
empregado da Agepar;

IT - suspensa pela Agepar;

IIT - declarada inidonea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal e por esta Agéncia, enquanto
perdurarem os efeitos da sancao;

IV - constituida por socio de empresa ou de grupo econdomico que estiver suspensa, impedida ou declarada
inidonea;

V - cujo administrador seja sdcio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

VI - constituida por sécio que tenha sido so6cio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao;

VII - cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

VIII - que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao de vinculo de mesma
natureza, de empresa declarada inidonea.

Paréagrafo tinico. Aplica-se a vedagdo prevista no caput deste artigo:

I - a contratagao do proprio empregado ou dirigente, como pessoa fisica, bem como a participacao dele em
procedimentos licitatérios, na condi¢do de licitante;

IT - a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
a) dirigente de empresa publica ou sociedade de economia mista;

b) empregado da Agepar cujas atribuicdes envolvam a atuag@o na area responsavel pela licitacdo ou
contratacao;



c¢) autoridade do ente publico a que a Agepar esteja vinculada;

IIT - cujo proprietario, mesmo na condi¢ao de socio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu

vinculo com a Agepar hd menos de doze meses.

Art. 65. O or¢amento anual da Agéncia, que integrara a Lei Or¢amentaria do Estado do Parana, nos termos
do inciso I do § 6° do art. 133 da Constitui¢ao Estadual, devera considerar as receitas previstas no inciso I do

art. 53 desta Lei Complementar.

Paréagrafo tinico. Veda a alocagdo de recursos de fontes do Tesouro Geral do Estado para pagamento das
despesas correntes da agéncia, sem prejuizo a necessaria autorizacao do chefe do poder executivo para
acréscimo de despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 66. Esta Lei entra em vigor trinta dias ap6s sua publicacdo.

Art. 67. Revoga a Lei Complementar n® 94, de 23 de julho de 2002.

Curitiba, 23 de abril de 2020

Alexandre Curi

Presidente

ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO

PARANA - AGEPAR

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS

PUBLICOS DELEGADOS DE ) |CARGO EM COMISSAO
INFRAESTRUTURA DO PARANA

DENOMINACAO |QUANTIDADE [SIMBOLO
DIRETOR PRESIDENTE 1 AE-1
DIRETOR 4 AE-1
IASSESSOR ESPECIAL 1 DAS-1




CHEFE DE GABINETE 1 DAS-2
ASSESSOR 4 DAS-2
ASSESSOR TECNICO 12 DAS-3
ASSESSOR 4 DAS-5
GERENTE 7 FG-10
AGENTE DE COMPLIANCE 1 FG-6
AGENTE DE CONTROLE INTERNO 1 FG-6
OUVIDOR 1 DAS-1
ASSISTENTE 5 1-C
ASSISTENTE 3 2-C
TOTAL 45

ANEXO II

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS
PUBLICOS DELEGADOS DO PARANA — AGEPAR

SIMBOLO E DENOMINACAO

AE-1 — DIRETOR-PRESIDENTE

O exercicio de fungdes de gestdo estratégica da AGEPAR mediante o estabelecimento das diretrizes
de atuacdo da institui¢do, bem como de coordenagao, supervisao, orientagdo e promogao de acdes
técnicas, politicas, executivas e administrativo-financeiras da autarquia.

SIMBOLO E DENOMINACAO

IAE-1 — DIRETOR

O exercicio de fungdes de planejamento, incluindo elaboracdo e apresentacdo de propostas e de
diretrizes da sua area de atuagdo; a organizagdo, coordenacao e execucao das atividades inerentes a




area, bem como a coordenagdo e liderancga técnica do processo de implantagao, controle e
supervisdo das unidades de execugdo da autarquia, no ambito de sua drea de atuagdo.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-1 — ASSESSOR ESPECIAL

O exercicio de fungdes de assessoramento ao Diretor-Presidente e aos Diretores em assuntos
relacionados ao campo funcional de AGENCIA, incluindo a prospecgio de novos servigos
delegaveis, a ado¢do de boas praticas existentes em outros mercados nacionais e internacionais e a
atuagdo em projetos especiais determinados pela Diretoria, Conselho Diretor e Conselho
Consultivo.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-2 — CHEFE DE GABINETE

A gestdo do gabinete e suporte as atividades dos Conselhos e o assessoramento ao Diretor-
Presidente e demais Diretores no desempenho de suas atribuicdes e agenda oficial.

SIMBOLO E DENOMINACAO

FG-2 — CHEFE DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E COMPLIANCE

A implementacio e garantia da aplicacdo das regras de controle interno e compliance na AGENCIA!
sob a orientacdo e supervisao técnica da Controladoria Geral do Estado — CGE.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-1 - OUVIDOR

A implementacio e garantia da aplicagdo das regras de ouvidoria na AGENCIA, como canal de
comunica¢do com os usuarios, sob a orientacao e supervisao técnica da Controladoria Geral do
Estado — CGE.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-2 — ASSESSOR TECNICO

O exercicio de fungdes de assessoramento ao Diretor-Presidente e aos Diretores no cumprimento de
suas competéncias e atribuigdes, ¢ o desempenho de atividades de alto grau de complexidade e
responsabilidade, que exijam conhecimentos técnicos e/ou administrativos abrangentes referentes a
regulacdo e fiscalizacdo dos servigos delegados.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-3 — CHEFE DE COORDENADORIA




O exercicio de chefia de unidade do nivel de execugdo, incluindo o planejamento, organizacao,
coordenacdo, direcdo e controle das a¢des necessarias a consecu¢ao dos objetivos da unidade, de
acordo com as politicas e diretrizes da AGENCIA, bem como o fiel cumprimento das competéncias
contidas no Regulamento da entidade e ainda, a promocgao da elaboragao de estudos, pesquisas e
projetos visando o aperfeigoamento da atuacdo da entidade.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-3 — ASSESSOR TECNICO

O exercicio de fungdes de assessoramento ao Diretor-Presidente e demais Diretores no desempenho
de suas competéncias e atribuicdes no que se refira a comunicagao social e articulagdo institucional.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-5 — ASSESSOR

O exercicio de funcdes de assessoramento ao Diretor-Presidente e demais Diretores no desempenho
de suas competéncias e atribui¢des no que se refira as reunides do Conselho Diretor e Conselho
Consultivo.

SIMBOLO E DENOMINACAO

1-C — ASSISTENTE

O exercicio de fungdes de apoio e assisténcia, incluindo o suporte administrativo, no desempenho
das atividades das unidades da AGENCIA.

JUSTIFICATIVA

Decorridas quase duas décadas da edicao da Lei Complementar n® 94/2002, faz-se necessaria sua atualizagao
tanto pelos diversos marcos regulatorios firmados desde entdo, pela pratica das atividades inerentes a
Agencia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de Infraestrutura — AGEPAR, quanto pelo advento da
Lei Federal n°® 13.848, de 25 de junho de 2019 (Lei das Agéncias Reguladoras).

Importante também destacar a modernidade trazida pela nova Lei das Parcerias Publico-Privadas (PPP),
instrumento que proporcionard o crescimento, modernizagdo e desenvolvimento do Estado do Parana.

Para fazer frente a todos os desafios ja existentes e os vindouros, ¢ fundamental que a AGEPAR esteja
amparada por legislagdo atual e eficiente, razdo pela qual submeto proposta de nova lei contemplando as
tendéncias regulatdrias contemporaneas.

Vale ressaltar que a presente medida contribuird para a consolidagdo deste importante instrumento de gestao
publica, que oferece a seguranca juridica e o equilibrio social, indispensaveis a atragdo de novos



investimentos privados e aperfeicoamento na prestagao de servigos publicos.

GCS/CLA
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