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PARANA

GOVERMO DO ESTADD
Gabinete do Govemisdor

ARFEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR OZ/2012

S0mula: Da nova redagdo ao caput
do artigo 31 da Lei Complementar n®
103, de 15 de margo de 2004,
conforme especifica e adota outras
providéncias.

A Assembieia Legislativa do Estado do Parané
decretou & eu sanciono a seguinte lei:

(@

Art. 1° O caput do artigo 31 da Lei Complementar 103, de 15 de margo de 2004
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 31. Na composicfo da jomada de trabalho, observar-se-& o limite méximo de
2/3 (dois tergos) da carga hordria para o desempenho das alividades de interagio
com os educarndos.”

Art. 2° A implementagBo das alteragdes decormentes da aplicagio desta Lei fica
condicionada a disponibilidade orcamentaria & financeira, bem como ao atendimento
dos limites para com as despesas de pessoal, previstos na Lei de Responsabilidade
Fizecal - LRF, ndo gerando qualquer efeito retroativo.

Art. 3° Esta Lei Complementar passara a vigorar na data de sua publicagio.

"

LOS ALBERTO RICHA
vemador do Estado

D Palacio do Governo, em 08 de margo de 2013.
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

PARANA

GOAERND 2O ESTADD

DESPACHO

PROTOCOLO: 11.773.068-8

rofj

1. DECLARO, na qualidade de Ordenador de
Despesas, que a proposta de adaptacio da Lel Complementar
Estadual n.® 103/2004 — Estatuto do Magistério, visando adequa-la
aos ditames da Lei Federal n.® 11.738, de 16 de julho de 2008, por
sl 50 nao provoca impactos financeiros imediatos.

Cur 2013.




MENSAGEM

N° 019/2013 Curitiba, 08 de margo da 2013, :&ﬂ:ﬂﬂg Aﬁ‘:ﬁaﬂ‘ﬁﬁf;ﬂ
DL,

E;;; MAR. 2013 -
M?’

Senhor Presidente, 1° Secretirio
'___l—-—__

Tenho a honra de encamirnhar a Vossa Exceléncia para ser apreciado
O por essa Assembleia Legisiativa, Anteprojeto de Lei Complementar que objetiva dar nova
redacdo ao caput do artigo 31 da Lei Complementar Estadual n® 103, de 15 de margo de

2004, conforme especifica, assim como adotar outras providéncias,

A presente proposta de alteraco da Lei Complementar Estadual n®
103/2004 - Estatuto do Magistério - visa adequa-lo aos ditames da Lei Federal 11.738, de
16 de julho de 2008, nommativo este que veio a regulamentar a alinea “&° do inciso 1l do
caput do artigo 60 do Ato das Disposiches Constitucionais Transitarizs. Como & sabido, a
referida Lei Federal, ao regulamentar o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagio basica, veio também a estabelecer que, na
composicdo da jomada de trabalho destes profissionais, observar-se-4 o limite méximo de
213 {dois tercos) da carga hordria para o desempenho das atividades de interacfio com os
educandos. Diz a Lei Federal;

A 2% (...)

(o)
o _ § 4.7 Na composigdo da jomada de frabalho, obssrvar-se-4 o
limife maximo de 2/3 {dofs tergos) da carga hordria para o desempenho das atividades de
O imteragdo com os educandos.”

Tal dispositive, ao estabelecer o teto méximo de dois terges da
carga hordria para as “afividades de inferagdo com os educandos”, sugera um aparente
conflito eam a norma estatuida na Lei Complementar Estadual n® 103/2004, que

regulamenta o Estatuto do Magistério Estadual, posto que esta, em seu artigo 31, caput,
assim dispde:

“"Arl. 31. E gerantida & hora-atividade para o Professor em
exerciclo de docéncia, comespondente a 20% (vinte por cento} da carga hordria do seu
regime de trabaifo.”

Excelentissimo Senhor

Deputado VALDIR ROSSONI

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
N/CAPITAL

AJBProt 11.773.068-0
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GOVERMNO DO ESTADOD
Gabinete do Gowernador

_ Diferentemente da Lei Federal n® 11.738/2008, que teve como
objeto a nermatizagio de um OGnico dispositive do Ato das Disposicdes Constitucionals
Transiténas, o legislador estadual, tendo que se debrucar sobre a integralidade da um Plano
de Careira do Professor da Rede Estadual de Educagio Basica, construiu-o
cientificamente, alicergande o Estatuto do Magistério nos Principios e Garantias e nos
Conceitcs Fundamentals, para, a partir destes pilares & ralzes, erigir a8 estnilura da cameira
do magistério da educagio basica. Neste contexto insere-se o concailo (art. 4.°, inciso VIII) &
a garantia da hora-atividade.

Neste sentido, a Lel Complementar Estadual n® 103/2004 j4 se

alinhavava (na verdade, indo além) ac estabelecido na Lel de Diretrizes & Bases da

Educagao Nacicnal (Lei Federal n® 9384/1996) que, em seu artigo 87, inciso V, estabslece

que o5 sistemas de ensino devem promover a valorizagio dos profissionais da educago,

-.I:':‘ assegurando-lhes, inclusive, em seus estatutos e planos de carreira, um periodo reservado
a estudos, plansjamento e avallagio, inclusive na carga de trabalho.

FPor outro lado, ndo ha que se olvidar que, dentro da
perspectiva de incremento da carga hordria a ser proporcionada aos alunos da Rede
Estadual de Ensino, nas Escolas Integrais ¢ em contratumo escolar — proposta do stual
Govemo Enl:pdual & que esta em andamento - torna-se evidente a necessidade de uma
articulagdo malor pelos gestores da atividade desenvolvida pelos docentes durante a hora-
glividade, cujas propostas estlo sendo desenhado no &mbito da Secretaria de Estado da
Educagio, em didlogo constante & permanente com a classe dos professores e da
comunidada ascolar e demais instincias envolvidas no processo aducacional.

Asgim, a presente proposta de alinhamento da norma estadual
- Estatuto do Magisténio — ao estatuido na Lei Federal n® 11.738/2008, em verdade, toma-se
uma feliz oportunidade para que o Governo Estadual passe a promover, juntamente com o
conjunte da Sociedade Paranaense, representada pela Assemblela lLagislativa, as
necessarias modificactes legals e administrativas de modo a adeguar a Reds Plblica
Estadual de Ensino as tarefas de uma educaglo voltada &s necessidades contemporaneas.

Certo de que a medida merecera dessa Assembleia Legislativa o
necessarno apoio e consequente aprovacdo, reftero a Viossa Exceldncia meus protestos de

aprego & consideracio,
( L‘,ﬁh@/){%&a}ﬂk

Governador do Estado
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Exibir Ata &P pégina para Impressio

Alterade Compilado Originz| @

el Commplematitar 103 - 15 de Marcs o8 S0
Publicado ne Didrie Oficial n®, 6687 de 15 de Marco de 2004

[vide Lel Complementar 130 de 14707/ 2010

Samula: Institul e dispbe scbre o Plang de Carreira do Professor da Rede Estadual de Educacia
Basica do Parand e adota outras providéncias.

A Azzembléia Leqlsiativa do Estado do Parand decretou e su sanciono a seguints led;

capitTuLo 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1%, Esta Lel Institul e dispBe sobre o Plano de Carreira do Professor da Rede Estadual de
Educacio Basica do Parand, nos termos da legislacio vigente.

Art, 29, Integram a Carreira do Professor da Rede Estadual de Educacio Basica os profissionails
que exercem atividades de doclncie e o5 que oferscermn suporte pedagdgico direto a tais
atividades nos Estabelecimentos de Ensing, nos Nicleos Regionais da Educacio, na Secretaria de
Estade da Educacio € nas unidades a ela vinouladas, inclufdas as de direcio, coordenagdo,
assessoramento, supervisio, orentacdo, planejamento e pesquisa, stuando na Educacdo Basica,
nos termos da Lel Complementar n®, 7, de 22 de dezembro de 1976, que dispbe sobre o Estatuto
do Magistério POblico do Estado do Parand.

cApiTULO 1T
DOS PRINCIPIOS E GARANTIAS

Art. 39, O Flang de Carraira do Professor da Rede Estadual de EducacBo Basica do Paransg
objetiva o aperfeigeamento profissional continuo e a valorizagio do Professor através de

remuneracac digna e, por conseqiéncia, a melhora do desempenho e da qualldade dos servicos
prestados & populagio do Estado, baseado nos seguintes principios e garantias:

I - reconhecimento da importincia da carrelra pdblica e de seus agentes:

I = profissionalizacdo, gue pressupbe qualificacdo e aperfeigoamento profissional, com
rermuneracac digna e comdiclies adequadas de trabalho;

III = formacdo continuada dos professores;

IV - promogio da edvcaclo visando 2o pleno desenvolviments da pessoa e seu prepars para o
exercicio da cdadania;

V' = liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o pensamento, & arte & o saber, dentra
dos ideais de democracia;

VI - gestdo democratica do ensino publico estadual;

VII - valorizachc do desempenho, da qualificacio e do conhecimento:

httpzfwww. legislacao.pr.gov. br/legislacao/listar AtosAno.doTaction=exibir&codAto=...  13/03/2013
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CAPITULO TX
DO REGIME DE TRABALHO E DAS FERIAS

Art, 20, O regime de trabalho do Professor serd de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
SEManais, por cargo.

B 1°. O regime de trabalho do Professor que ministrar avias nas disciplinas de ensing
profissional poderd ser de 10 (dez) horas semanais, com vencimento equivalents & metade
de vencimento do Professor com regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanals.

§ 2°, Podera haver alteragdo de regime de trabalho de 10 (dez) para 20 {vinte) ¢ de 20
{vinte) para 40 {quarenta) horas semanais, por cargo, até o limlte maximo de 40 {guarenta)
horas semanais, ou o inverse, por acordo que contemple o interesse da Educacdo, definido
pela Secretaria de Estado da Educacdo, e a opgio do Professor, mediante adequacio
proporcionel de seu vencimento & carga hordria trabalhada.

§ 3°. O professor com regime de trabalho de 10 {dez) ou 20 (vinte) horas semanals poders
prestar servigo ou minlstrar aula extraordingria, até o limite mixima de 40 {quarenta) horas
semanais, percebenda, para tanto, remuneracdo proporcional & carga hordria trabalhada,
sobre o valor correspondente ao Nivel e & Classe am que se encontra na Carrelra.

Art. 30. A hora-aula do Professor em exerciclo de docéncia serd de até cdngldenta minutos,
Bssegurado ao alune o minimo de oitcoentas horas anuals, nos termos da lel.

5 Ar!:.'qa. E garantida a hora-atividade para o Professor em exercicle de doc@ncia,
correspondente a 20% (vinte por cento) da carga hordria do seu regime de trabalhg.

Parfgrafo dnico. A hora-atividade deverd ser cumprida na escola, padende ser cumprida
fora da escola, excepdonalmente, em atividades autarizadas pela Secretaria de Estado da
Educacio, desenvolvidas no interesse da educacBo piblica,

Art. 32. As férias do Professor serfo de 30 (trinta) dias consecutivos, segunde o calenddrio
escalar elaborado de acordo com &% normas previstas em lei,

Pardgrafo dnico. Os Profeasores am exercicio nos Estabelecimentos de Ensino ter3o direito,
além das férias previstas no caput deste artigo, a um recesse remunerado de 30 (trinta)
dias, condiclonado ao cumprimento do calenddrio escolar, composto de 200 (duzentos) dias
letives e 10 (dez) dias destinados a atividades de formacic continuada.




Assembleia Legislativa do Estado do Parana

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdo de Constituicdo e Justica

PARECER AC PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N * 02/2013

Projete de Lei Complementar n® 02/2013
Autfor: Poder Executivo - Mensagem n® 019/2013

Stmula: Da nova redagio ao caput do artigo
31 da Lei Complementar n. 103 de 15 de
margo de 2004,

EMENTA: ALTERAGAQ DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO. JORNADA DE TRABALHO.
POSSIBILIDADE. INICIATIVA PRIVATIVA DO
CHEFE Do PODER EXECUTIVO.
LEGITIMIDADE AFERIDA. ARTS. 65, 66 E 87
DA CONSTITUICAD ESTADUAL. ART. 124
REGIMENTO INTERNO  ALEP. LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL 101/00.
CONSTITUCIONAL. PARECER FAVORAVEL.
APROVAGAO.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei, de autoria do Poder Executivo objetiva
adequar o Estatuto do Magistérico aos ditames da Lel Federal n. 11.738/2008,
normativo este que velo a regulamentar a alinea “a® do inciso 11l do caput do art. 60
do Ato das Disposigbes Constifucionais Transitdrias, que estabeleceu entre outras a
r:urr'uifi:;&u da jormmada de trabalho destes prﬂﬂssinnais, observando-se o limite
maximo, de 2/3 da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo

com os educandos.
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Assembleia Legislativa do Estado do Parana
Centro Legislative Presidente Anibal Khury
Comissdo de Constituicdo e Justica

FUNDAMENTACAQ

De iniclo, compete & Comissfo de Constituicdo e Justiga, em
consondncia ao disposto no artigo 33-A, | do REGIMENTO INTERNO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADD DO PARANA, verficar a
constitucionalidade, legalidade, legitimidade do proponente, bem como a t&cnica
legislativa ora utilizada:

Art. 33-A: Cabe &4 Comissfo de Constituigio e
Justica compete:

| — emitir parecer sobre as preposigbes quanto a
sua constitucionalidade, legalidade, juridicidade,
adequagdo regimental e cariter estrutural, em
face do que dispde a Lel Complementar 95, de 26
de favereiro de 1998 e alteragbes posteriores.

Destarte, cumpre salientar que a CONSTITUIGAO DO ESTADO
DO PARANA determina que a iniciativa das leis ordindrias cabe ao Poder Executivo
(Governador do Estado), vejamos:

Arf>65. A Iniclativa das leis complementares e
ordindrias cabe a qualquer membro ou comissio
da Assembléia Legislativa, ac Governador do
Estado, ac Presidente do Tribunal de Justiga, ao
Procurador-Geral de Justica e aos cidadaos, na
forma e nos casos previstos nesta Constituigio.




Comobora deste entendimento o arigo 124 do REGIMENTO
INTERNO desta Casa de Leis:

Art. 124 A iniciativa dos projetos cabera a
gualgquer Membro da Assembleia, ao
Governador, aos Tribunais e ao Ministério
Piblico, que poderdo solicitar o seu
arquivamento ou a sua restituigdo, em qualquer
fase de sua tramitagao. (grifos nossos)

A CONSTITUICAO DO ESTADO DO PARANA estabelece que
sfo de iniciativa privativa do Governador as leis que disponham sobre a criagio de
cargos, fungdo ou empregos plblicos na administragio direta, criagdo, estruturagao
e atribui¢lo das Secretarias de Estado, bem como da organizagio e funcionamento
da administraco estadual, nos termos dos artigos 66 e 87:

Art. 66 -~ Ressalvado o disposto nesta
Constituicdo, s&c de iniciativa privativa do
Governador do Estado as leiz que disponham
sobre:

e}

IV — criagio, estruturagiio e atribuicbes das
Secretarias de Estado e érgios da administragao
publica.

L]

Art. 87 - Compete privativamente ao
Governador:

{...)

VI - Dispor sobre a organizagio e funcionamento
da administragdo estadual na forma da lel.
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Assembleia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Antbal Khury
Comissdo de Constituigdo e Justica {

Ademais, devemos observar que o Projeto de Lei
ndo viola a Lei Complementar Federal n®, 101/00 que determina que a concess&o ou
ampliacio de incentivo ou beneficio da qual decorra de impacto devera estar
acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-financeiro, no entanto,
segundo informagBes do Ordenar de Despesas, NAO PROVOCARA impactos
financeiros imediatos.

Vislumbra-se, portanto, que o Poder Executivo
detém a competéncia necessdaria para propor o presente Projefo de Lei e, no que se
refere & Lei de Responsabilidade Fiscal, o Projeto em tela enconfra-se sob o amparo

constitucional e legal.

Por fim, quanto & técnica legislativa, o Projeto de Lei
em questio ndo encontra dbice frente & Lei Complementar 95/98,

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVACAQ do
presente Projeto de Lei em vidude de se encontrar revestido de LEGAIMDADE E
CONSTITUCIONALIDADE,

i omisstes, 19 de ma 2 2013.

QN NS>
D -"} Tt LSON JUSTUS
Prestdente
4 ‘ A
)

DEP. NEREU'MOURA
Relatar

APROVADO
wosia D
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA
3% Sessdo Legislativa - 17° Legislatura
Comissdo de Finangas

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 00213

O Plano de Lei em analise & criundo do Poder Executivo —
Mensagem n°® 019/2013 que da nova redacgao ao "caput” do art. 31 da Lei
Complementar n® 103/2004, conforme especifica.

Preliminarmente observamos que a matéria foi
encaminhada a douta Comiss&o de Constituicgo e Justiga que por meio do
Relator Senhor Deputado Nereu Moura exarou o devido parecer favoravel.

A Diretoria Legislativa enviou o Projeto de Lei em tela a
esta Comissdo Permanente de Finangas, para analise, o0 que passara a
fazer.

Procedida a andlise da Proposicdo, sob a mira desta
Comisséo de Finangas, cumprindo as obrigagGes determinadas pelo §1°,
do artigo 29, § 2° do artigo 30 e artigo 33-B, todos do Egregio Regimento
Interno desta Assembleia Parlamentar, temos que a medida visa adequar o
Estatuto do Magistério ao que preceitua a Lei Federal n® 11.738/08, que
veio regulamentar a alinea "a" do inciso (|l do "caput’ do art. 60 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitorias, que estabeleceu a composigéo
da jornada de trabalho destes profissionais, considerando o limite maximo
de 2/3 da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo
com 0s educandos.

Em relacdo ao impacto orgamentario-financeiro a proposta
apresenta, a informagao referente ao protocolo n® 11.773.068-9, datada de
06 de margo de 2013 e assinada pelo Senhor Jorge Eduardo Wekerlin,
declarande que a proposta ndo provocara impactos financeiros mediatos.

Vale ressaltar, que consoante o art. 2° do Projeto de Lei
em tela, o autor da proposta esclarece que a aplicar;:én desta Lei fica
condicionada a disponibilidade ofgamentaria e financeira, bem como acs
limites impostos para despesas deé pessoal, estabelecidos na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.




Y

L i

3% Sessdo Legislativa — 17 Legislatura

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA
@ Comiss&o de Finangas

Diante do exposto, nada enconiramos que possa impedir a
sua normal tramitag8o pelos demais orgdos desta Casa Legislativa,
manifestando assim, o devido parecer FAVORAVEL.

E o parecer.

Sala das Comissfes, 2.5, Xp 3/! 2
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CERTRD LEGISLATIVO PRESIDENTE ANinaL KEURY : f% E

% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA
ComissAo DE ORCAMEKTO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 02113
Antora: - Poder Executivo

I —RELATORIO

( Projeto de Lei em tela fol encaminhado pelo chefe do Executivo Estadual,
acompanhado da Mensagem n® 019/2013, para este Lepislativo, a fim de ser
apreciado ¢ votado pelos pares desta Casa, ¢ tem como proposta “dar nova redapdo ao
caput do artige 31 da Lei Complermentar n® 103, de 15 de margo de 20047,

A proposta encaminhada tem por finalidade alterar a Lei Complementat
Estadual n® 103/2004 — Estatuto do Magistério — visando adequi-lo aos ditames da
Lei Federal 11.738, de 16 de julho de 2008, notmativo que vem a regulamentar a alinea
“a" do inciso III do capur do artigo 60 do Ato das Disposicies Constitucionais
Transitonas, que regulamenta o piso salaral profissional nacional para os profissionais
do magisténo publico da educagio bisica e também estabelece que, na composigio da
jormnada de trabalho destes profissionais, observar-se-d o limite de 2/3 (dois tergos) da
carga horira para o desempenho das atividade de interagio com os educandos,

A proposta apresentada, ndo provocard impactos financeiros imediatos,
conforme informacdes do Ordenador de Despesas, desta forma encontra o amparo
legal nio violando a Lel Complementar Federal n® 101/00.

Il — DA FUNDAMENTAGAO DO PARECER

A proposta ora em anélise tramitou pelas Comisses de Constituicio e Justica e
Comissio de Finangas sendo que scus relatores exararam parecercs favoriveis pela
constitucionalidade ¢ legalidade, sendo aprovado por unanimidade naquelas
comissdes,

A Constitnicio do Estado do Patand esmbelece que sfo de iniciativa privativa
do Governador as leis que disponham sobre a erdacio de carpos, fungio ou empregos
pliblicos na administraciio direra, eriagiio, estruturagiio e atribuicio das Secretarias de
estado, bem como da ornganizacio ¢ funcionamento da administragio estadual, nos
termos dos artigos 66 e 87:

Art. 66 — Rewsalvade o diposto mesta Constituigdo, sdo de iniciativa privative do
Crovernader do Estads as dis que disporbam sobre:




CENTRD LEGISLATIVO PRESIDENTE ANIBAL KHURY

% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA
CoMIssSAO DE ORCAMENTO

(o)

IV — ertagiia, estructuragio ¢ atribuigies dar Secretariar de Estady ¢ drgdos da admintsiragio
puiblica.

Art. 87 — Compete privativaments ao Governador:

()

V1 — Digpor sobre a organiqagio ¢ funcionamenty da adminirtragdo estadwal na forma da
Le

Devemos obsetvar que 2 proposta legislativa encontra-se embasada na Lei de
Responsabilidade Fiscal:

“Art. 16. A criagis, expansde on aperfegoarenty de aglo govermarsental gue acarrls
aumeniy da despesa serd acompanhad de:

()

I = declarapfo do ordenador da despesa de gue o anmento lem adeguagdo orpamenidria e
[financeira comr a ki orgamenidria annal ¢ compaiibilidade comy 0 plane plunanual ¢ com a i de
direlrizes oryamentariar.

A autonomia do Poder e 2 sua fungio fscalizadora devern ser sempre mantidas,
pata que o papel das Instimicfes tenha legiimidade na consolidacio do processo
democritico. Assim a definicio de limites e/ou critéros aprovados pelos instrumentos

legais ¢ a garantia de que este Legislativo exerce com plenitude o seu papel
consttucional.

111 — CONCLUSAQ

Assim, chamada esta relatonis a s¢ manifestar no projeto de lei em epigrafe,
conforme preceitua o § 4°, do artigo 33 do Regimento Interno, nosso parecer €
favordvel.

g

Sala de Reunido das ComissGes, J. }/Dﬁ} ; ij,p

PANE . feey

PRESIDENTE
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Assembléia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdo de Educacdo

ARE PR DE LEI L N® 1

&

% Lai Chmplementarzht 103, .de 15 ide mardo
004,  Zohforme Ssphciics, e da  out

O presente Projeto de Lej Complementar, de autoria do
Poder Executivo, tem por objefivo alterar a Lel Complementar 103/2004,
visando adequar o Estatuio do Magistério Estadual ao disposto na Lei
Federal 11.738/2008. A referida Lei. além de regulomentar o piso salarial
profissional nacional para os profistieneis do maogistério pUblico do
educagdo badsica, estabeleceu Que a jomada de frabalho deve obsservar
o limile mdximo de 2/3 da carga hordria parg o desempenho das
afividades de interacto com og educandos,

Ao ser alterada a regra em Ambito Federal, surgiuv um
confitc com @ nofma aplicada em ambito Estodual, que garantia ao
Professor em exerciclo de docéncia a hora-afividade comespondente a
20% do seu regime de trabalho,

0 Projeto recebay pareceres favordvels da Comissdo de
Constituicto e Justica, no dia 19/03/2013, da Comissd@o de FAnancas, no dia
25/03/201 e do Comisséio de Orgamento, no dia 27/03/2013, sendo agorg
esta ComissGo chamada a e manifestar, nos termos do arfigo 33-G do
Regimento Interno desta Casa.

NO que se refere & andlise tematica desta Comissfio, nédo
enconframos qualquer dbice & Gprovacdo do Projeto de Lel em tela,
considerando que tal norma busea adequar a Lel Complementar Estadual
aos dispositivas supervenientes da noma Federal, saneando o conflito
entre seus texios.

A Lel Complementar Estadual @ wvisava valorzar o5
profissionais da educacdo, prevendo a garantio de que 20% da sua carga
hordria fosse reservada a estudos, Planejamento e avaliocao, inclusive na
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Assembléia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissio de Educacio

carga de frabalho. Apds promulgada Lel Federal que frata do ossunto,
garanfido um maxime de 2/3 da carga hordria parg o desempenho des
alividodes de interagdio com os educandos (ou seja, 1/3 destinado aos
referidos estudos e Planejamentos) o Poder Executiva propde a aiteracdo
da Lel Estadual, ampliando q fatia da carga hordria reservada a tais
alividades e, assim, adequando perfeltamente o Plano de Carreiras do
Protessor Estadual ¢ legislagdo Federal,

O assunto & uma antiga reinvindicacdo dos professores
paranaenses, que buscavam, em intensas negociacdes com o Governo
de Estado, um direito concedido peia Lel Federal. Foi uma das
refvindicagfes apresentadas na greve dos professores ocomida em 2012 &
uma das condigdes para que nao seja deflagrada uma nova greve neste
ano. Por este mofivo, somos tavordvels ag prosseguimento da proposicdio,
que garante este importante direito gos aducadores,

A apresentacto da proposicao em tela foi o ponto que
avilou a deflagractio de uma nova greve no Estado. Y

Diante do exposto, acreditamos que a presente medida &
impertante para reconhecer e valorizar 05 profissionais de educacao de
nosso Estado, sende o parecer desta Comisséio FAVORAVEL & continuidade
da tramitacdo do Projele de Lei, razdo pela qual somos pela sug
AFROVAGCAQD.

la das Comiss@es, 09 de abril de 2013,

/ 3

DEPUJADO ANIBELL NETO

Relatar
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ANSEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR O3 / 20(3

SOmula: DispSe scbre a alleragdo da Lei
Complementar n.® 123, de 09 de setembro de
2008, que institui o Plano de Cargos, Camreiras &
Vencimentos do Quadro dos Funcionarios da
Educacio Basica da Rede Piblica Estadual do
Parana.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Acrescenta ao Art. 5° da Lei Complementar n.® 123, de 09 de setembro de
2008, o parégrafo Unico:

"Parégrafo tnico E permitido o exercicio da fungdo grafificada de
secretdrio de estabelecimento de ensino, desde que devidamente

X designado afravés de resolugdo da Secretaria de Estado da Educagdo,
aos servidores ocupantes do cargo de Agente Educacional l e I1.”

Art. 2°. O artigo 6° e 0 seu paragrafo dnico, da Lei Complementar n.” 123, de 08 de
@ setembro de 2008, passam a ter a seguinte redagao: &

"Art. 6% O Agente Educacional | tem suas afribuicoes definidas no
Anexo | desta lei, de acordo com a fungdo a ser exercida, & podera
realizar sua qualificagdo profissional em uma ou mais das seguintes
areas de concenfracao:

| — manutengdo da infraesirufura escolar e preservagdo do meio

ambiente~
- “"‘"--_\__ _ _
Il - alimentagdo escolar,™

Il — interagdo com o educando,
IV — Apoio & Administragdo Escolar;
V — Apoio Operacional.

Pardgrafo tnico. Para ingresso no cargo de Agente Educacional | é
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exigido ensino fundamental completo.”

Art. 3° Acrescenta o § 2° ao arfigo 8" da Lei Complementar n.® 123, de 09 de
setembro de 2008:

“& 2° Para o exercicio das fungdes de motorista e de tratorista é exigido
ensino fundamental completo e a carleira nacional de habilitagdo.”
Art. 4° Acrescenta o § 3° no artigo 10 da Lei Complementar n.® 123, de 09 de
setembro de 2008, com a seguinte redacao:

Q “§ 3° As atribuigBes para o desempenho de fungdo especifica serdo
definidas no Edifal de Regulamentagdo do Concurso, sendo que
guando ocorrer cessagdo de demanda da fungdo especifica, o servidor
poderd, sem prejuizo funcional, ser ramanejado para onde houver
demanda aberta.”

Art. 5°. Altera a redagio do § 4° e acrescenta o § 6° ao artigo 15 da Lei
Complementar n.” 123, de 09 de satembro de 2008, nos seguintes termos:

“§ 4° A cada infersticio de 02 (dois) anos, o funciondrio poderd
progredir até 03 (irés) classes, a partir de agosto de 2014, sendo 01
{uma) correspondents & obtengio de conceifo satisfatdrio em avaliagado
de desempenho, e 02 {duas) classes comespondentes a participagao
em afividades de atualizagdo, capacitago e qualificagdo profissional,
com critérios estabslecidos por meio de resolucéo.”

O 55°..

*86° A capacitagdo ofertada pela Secrefaria de Estado da Educagfo
nos dias pedagdgicos consfantes do calendario escolar flera
aproveitamento de 100% (cem por cento) para efeifo de carga hordria.”

Art. 6°. O inciso |l do art. 17 da Lei Complementar n.” 123, de 09 de setembro de
2008, passa T1eT a seguinte redaglo:

‘I — & (seis) classes, se conclulr curso de formagdo profissional do
Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos, consubstanciada no Efxo
Tecnologico: Desenvolvimento Educacional e Soclal, obedecidas as
Diratrizas Curriculfares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educagio, com carga horéria minima de 1.200 horas, nos lermos da

regulamentacdo vigente.”
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Art. 7, Acrescenta o inciso 1ll ao Art. 17 da Lel Complementar n.* 123, de 09 de se-
tembro de 2008 em epigrafe:
Art. 17 ...

...
il — 05 (ecinco) classes, se concluir curso de graduagédo.”

D’ Art. 8° O Paragrafo 2° do Art. 17 da Lei Complementar n® 123, de 09 de setembro
de 2008, passa ter a seguinte redagao:

Art 17....
E..

i-...

fi¥-...

§1°- ...

§ 2°. Sera respeifado o infersiicio de um ano enire as promogdes reali-
zadas com base nos critérios esfabelecidos pelos incisos |, Il e Il des-
te arfigo, sendo que na primeira promogdo o funclondrio deverd ulilizar
o critério estabelecido no inciso I, na segunda promogéo, deverd ulili-
,@ zar o critério estabelecido pelo inciso Il deste artigo, na terceira promo-
¢80, devera utilizar o crifério estabelecido pelo incizo Il deste artigo.”

Art. 9%, O inciso | do art. 18 da Lei Complementar n.° 123, de 09 de setembro de
2008, passa a ter a sequinte redagio:

‘I — & (seis) classes, se concluir curso de formag8o do Catdlogo
Nacional de Cursos Técnicos, consubstanciada no Eixo Tecnoldgico:
Desenvolvimento Educacional e Social obedecidas as Direlrizes
Curiculares Nacionais definidas pelo Consetho Nacional de Educagéo,
com carga hordra minima de 1.200 horas, nos lermos da

regulamentacdo vigente.”
Art. 10. Acrescenta o inciso Ill a0 Art. 18 da Lei Complementar n.? 123, de 09 de se-
tembro de 2008:
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"Art. 18 ...

'

..

il = 7 {sefe) classes, se concluir curso de pds-graduagdo lato sensu.”

Art. 11. O § 2.° do Art. 18 da Lei Complementar n.” 123, de 09 de setembro de 2008,
passa ter a seguinte redacgao:

"Art. 18....
O

[=...
...
...

§1°9— ..

& 2" Serd respeitado o infersticio de um ano enitre as promogdes reali-
zadas com base nos critérios estabelecidos pelos incizos |, Il & 1l des-
te arfigo, sendo que, na primeira promogao o funcionario podera ufilizar
apenas um dos critérios estabelecidos nos incisos | e Il deste artigo, na
sagunda promogéo, devera utilizar o critério ndo utiizado na primeira
promogdo, na terceira promogéo deverd ulilizar o critério estabelecido
no incfso il deste artigo.”

.Qs Art. 12. O inciso Il do art. 26 da Lel Complementar n.° 123, de 09 de setembro de
2008, passa ter a sequinte redagao;

il — para o funciondric no exercicio da fungdo de secrelario de
estabelecimento de ensino, devidamente designado por resolugio da
Secrelaria de Estado da Educagdo, com valor equivalente a 30% (trinta
por cenlo) do vencimento inicial, Classe 1, do cargo de Agente
Educacional I, para jornada semanal de 40 (quarenta horas) e o valor

proporcional parg fornada de 20 (vinte) horas.”
Art. 13. Acrescenta o paragrafo inico a6 artigo 27, da Lel Complementar n. 123, de
09 de setembro da 2008:

“Barggrafo Unico: Fica regulameniado o Regime de Trabalho em
Tumos para o servidor ocupante do cargo de Agente Educacional I, no
exsrcicio da fungdo de vigia, alternando 12 horas de trabafho por 36
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horas de descanso, com 2 (duas) folgas mensais.”

Art. 14. Acrescanta o paragrafo Unico ao artigo 29 da Lei Complementar n.® 123, de
08 de setembro de 2008: :

“Paragrafo Unico; Cabe & Secretsria de Estado da Educaclo realizar
anualmente concurso de remogdo para os ocuparites dos cargos de
Agente Educacional | e Il do Quadro de Funciondrios da Educagio

Art. 15. O art. 34 da Lei Complementar n.® 123, de 09 de setembro de 2008, passa a
ﬂ ter a seguinte redacao:

"Art. 34 N&o poderd ser promovido o funciondrio em estégio probatdrio,
aposentado, em disponibilidade ou em licenga para fratar de interesses
particulares.

Pardgrafo dnico: Fica excluide da proibigdo prevista neste arligo,
podendo participar dos processos de promogdo e progresséo na
carreira o funclondric aprovado em concurso pablico de provas e fitulos
gue estiver em estagio probaldric & que lenha prestado servigo ao
Estado do Parand como contratado pela Consolidagio das Leis do
Trabalho — CLT por infermédio da Secrelaria de Estado da Educacgio,
bem como pelo Servigo Social Aufénomo Paranaeducacio e pelas
Associagtes de Diretores de Escolas Publicas de Educacdo de Jovens
g Adulfos e, ainda, os confralados em regime especial medianie
processo seletivo simplificado, desde gue, somando todo o tempo de

@ servigo prestado nessas condigées, tenha trabalhado na fungdo pelo
menos 3 (trés) anos alé a dala de sua promogdo ou progressdo
previstas nesfa Lel.”

Art. 16. Acrescenta o artigo 36 na secao das disposicbes transitorias, passando os

artigos da se¢do-das disposigies finais a serem numerados como artigos 37 & 38:
~—
“Art. 36. Receberao o enquadramento, de uma classe na carreira, no

miés de agosto de 20135, todos os Agenfes Educacionais | e Il com mais
de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no Estado do Parand.”

Art. 17. O Anexo | da Lel Complementar n.” 123, de 09 de setembro de 2008, passa
a ter a redag3o constante do Anexo | desta Lei.

Art. 18. O anexo |l da Lei Complementar n.? 123, de 09 de setembro de 2008, passa

a ter a redagdio constante do Anexo |l desta Lel.
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Art. 19. A implementagic das alteragbes decorrentes da aplicagio desta Lei fica
condicionada a disponibilidade orgamentiria e financeira, bem como ao atendimento

dos limites para com as despesas de pessoal, previstos na Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, ndo gerando qualquer efefto retroativo.

Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio do Governo, em  de margo de 2013,

‘\Q/\-(,\_,
LOS ALBERTO RICHA

Governador do Estado
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ANEXO ]

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE AGENTE EDUCACIONAL |
DO QUADRO DOS FUNCIONARIOS DA EDUCAGAO BASICA DA
REDE PUBLICA ESTADUAL DO PARANA

DENOMINAGAO DO CARGO:
« AGENTE EDUCACIONAL I

AREAS DE CONCENTRAGAQ:

- MANUTENGAQ DE INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR
E PRESERVAGAO DO MEID AMBIENTTE

-ALIMENTAGAQ ESCOLAR

Q -INTERACAOQ COM O EDUCANDO
-APOIO A ADMINISTRAGAO ESCOLAR
-AFPOIO OPERACIOMAL

REQUISITC DE ESCOLARIDADE PARA O INGRESSO:
- ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

ATRIBUIGOES:

Executar atividades de suporte nas areas de recursos humanos, administragéo,

finangas e outras de interesse do Poder Executivo Estadual. Elaborar, digitar,
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classificar e arguivar relatdrios, formuldrios, planilhas e outros documentos. Redigir e

digitar memorandos, oficios e outras correspondéncias. Preparar, fazer tramitar e

arquivar protocolos. Organizar a rotina de servigos e procedimentos. Efetuar a

entrada e transmizsdo de dados, operar fax, teleimpressoras e microcomputadores.

Executar atividades técnico-administrativas relacionadas &s diversas rotinas da

unidade. Efetuar calculos e conferéncia de dados. Operar e conferir o funcionamento

de equipamentos afetos & sua area de atuagio. Atender piblico em geral, prestando

informacies e dando orientagbes. Digitar oficios, atas, circulares, memorandos,

quadros demonstrativos, boleting de frequéncia e outros, providenciando a

reprodugdo, encadernagio e distribuigdo, se necessdrio. Coletar dados diversos,

revisando documentos, transcrigbes, publicagbes oficiais e fomecendo informagdes

necessarias ac cumprimento da rotina administrativa. Manter organizado efou
Q atualizar arquivos, ficharios e outros, classificando documentos por matéria, ordem
alfabética ou oufro sistema, para possibilitar controle dos mesmos. Efetuar calculos
simples e conferéncias numéricas. Efetuar registros, preenchendo fichas,
formuldrios, requisicies de materiais, quadros, carleiras e outros, efetuando
langamento em livios, consultando dados em tabelas, graficos e demais
demonstrativos, a fim de atender as necessidades do setor. Efetuar controle da
entrada e salda de materais, recebendo, estocando, distribuinde e controlando o
material sob sua responsabilidade. Operar equipamentos diversos, como maquinas
calculadoras, microcomputadoras, terminais de video e outros. Emitir listagens e
relatorios quando necessario. Atender pessoas e chamadas telefBnicas, anotando ou
enviando recados para obter ou fomecer informacgbes. Zelar pelo ambiente escolar,
praservando, valorizando e integrando o ambiente fisico escolar; executar atividades
de manutengio e limpeza, tais como: varrer, encerar, lavar salas, banheiros,
corredores, pdtios, quadras e outros espagos ulilizados pelos estudantes,
profissionais docentes e ndo docentes da educagdo, conforme a necessidade de
cada espaco; lavar, passar e realizar pequenos consertos em roupas e materiais;
utllizar aspirador ou similares e aplicar produtos para limpeza e conservagio do
mobiliario escolar; abastecer maquinas e eguipamentos, efetuando limpeza
peribdica para garantir a seguranga e funcionamento dos equipamentos existentes
na escola; efetuar servicos de embalagem, arrumacdo, remogio de mobiliario,
garantindo acomodagdo necessaria aos tumos existentes na escola; disponibilizar
lixeiras em todos os espagos da escola, preferencialmente, garantindo a coleta
zeletiva de lixo, orientando os usuérios — alunos ou outras pessoas que estejam na
gscola para tal; coletar o lixo diariamente, dando ao mesmo o destino correto;
exacutar servigos intemos e externos, conforme demanda apresentada pela escola;
racionalizar o uso de produtos de limpeza, bem como zelar pelos materiais como
vassouras, baldes, panos, espanadores, eic.; comunicar com antecedéncia a
diregBo da escola sobre a falta de material de limpeza, para que a compra seja
providenciada: abrir, fechar portas e janelas nos horarios estabelecidos para tal,
garantindo o bom andamento do estabelecimento de ensino & o cumprimento do
horario de aulas ou outras atividades da escola: guardar sob sua responsabilidade
as chaves da instifuigio, quando for o caso, ou deixar as chaves nos locais
previamente estabelecidos; zelar pela seguranga das pessoas e do patrimdnio,

realizando rondas nas dependéncias da instituigio, atentando para eventuals
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anormalidades, bem como identificando avarias nas instalagbes e solicitando,
quando necessario, atendimento policial, do corpo de bombeiros, atendimento
médico de emergéncia devendo, obrigatoriamente, comunicar as ocorréncias a
chefia imediata; controlar o movimento de pessoas nas dependéncias do
estabelecimento de ensino, cooperando com a organizagdo das atividades
desenvolvidas na unidade escolar; encaminhar ou acompanhar ¢ publico aos
diversos setores da escola, conforme necessidade; scompanhar os alunos am
atividades extra classe quando solicitado; preencher relatdrios relativos a sua rotina
de trabalho; participar de cursos, capacitagbes, reunides, semindrios ou outros
encontros comrelatas as fungdes exercidas ou sempre que convocado; agir como
educador na construgdo de habitos de preservagdo @ manutengio do ambiente
fisico, do meio ambiente e do patrimdnio escolar; efetuar outras tarefas comrelatas as
D ora descritas;, Preparar a alimentagio escolar sdlida e liquida observando os
principios de higiene, valorizando a cultura alimentar local, programando e
diversificando a merenda escolar; responsabilizar-se pelo acondicionamento e
conservagao dos insumos racebidos para a preparagido da alimentagao escolar;
verificar a data de validade dos alimentos estocados, utiizando-0s em data propria,
a fim de evitar o desperdicio e a inutilizagio dos mesmos, atuar como educador
junto & comunidade escolar, mediando e dialogando sobre as questfes de higiene,
lixo e poluigdo, do uso da agua como recurso natural esgotavel, de forma a contribuir
na construgdo de bons habitos alimentares e ambientais; organizar espagos para
distribuicBo da alimentagBo escolar e fazer a distribuiciio da mesma, incentivando os
alunos a evitar o desperdicio; acompanhar os educandos em atividades
extracurricuiares e extra classe quando solicitado; realizar chamamento de
emergéncia de médicos, bombeiros, policiais, quando necessaro, comunicando o
procedimento & chefia imediata; preencher relatorios relativos a sua rotina de
trabalho; comunicar ao{a) diretor{a) , com antecedéncia, a falta de algum
componente necessario i preparagio da alimentacio escolar, para gua o mesmo
{j seja adquirido; efetuar outras tarefas correlatas és ora descritas. Definir rotas e
s itinerarios. Dirigir @ manobrar veiculos e maquinas pesadas. Transportar pessoas,
cargas, documentos e objetos. Realizar inspegdes, pequenos reparos € manutengio
basicas do veiculo. Providenciar manutengao preditiva, preventiva e cometiva de
veiculos @ méquinas pesadas. Anotar informagbes sobre a utilizagdo da maquina.
Planejar o trabalho e estabelecer a sequéncia para a execuc¢éo de atividades com
madquinas pesadas. Selecionar equipamentos de protecdo individual (EPl) e
sinalizag3o de seguranga. Conferir @ observar o funcionamento de equipamentos
afetos & sua drea. Auxiliar na organizagio da rotina de servicos e procedimentos.
Realizar registros e elaborar relatrios. Respeitar a legislagdo, nommas e
recomendagies de direcio defensiva. Controlar o consumo de combustivel,
quilometragem e [ubrificagdo, visando 2 manutencio adequada do veiculo. Zelar
pela conservagdo e limpeza do veiculo ou maquina. Providenciar a realizagio de
ajustes e pequenos reparos. Auxiliar no camegamento e descarregamento de
materiais. Efetuar a prestagdo de contas das despesas AUTORIZADAS, de
manutengiio do velculo. Preencher os formuldrios com dados relativos a
quilometragem, trajetos, horédrio de saida e chegada. Realizar viagens a servigo do
6rgdo. Dirigir @ manobrar tratores e colheltadeiras de pequeno @ medio porte,
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providos ou ndo de implementos, tais como: camreta, vamredores, etc., obedecendo
as normas de trinsito para realizar servigo de transporte, limpeza e similares.
Auxiliar no embarque e desembarque de cargas quando necessario. Anotar em
mapas proprios, hordrios de partida, chegada, percurso e trabalho realizado.
Realizar paquencs servicos de reparos de emergéncia no trator ou colheitadeira.
Providenciar sua manutengdo preditiva, preventiva e corretiva. Plansjar o trabalho e
estabelecer sequéncia de tarefas para execucdo de atividades com a maguina,
Selecionar equipamentos de protego individual (EPI1) e sinalizacio de seguranga.
Conferir e observar o funcionameanto de equipamentos afetos & sua area. Controlar o
consumo de combustivel, quilometragem e lubrificag8o, visando a manutengio
adequada do trator ou colheftadeira, zelando pela sua conservacio. Auxiliar, sob
supervisdo e orientagdo, nas seguintes afribuicdes: Preparar solo para plantio.

O Manejar, capinar & adubar area de cultivo, jardins e viveiros, escolhendo e
transplantando sementes, mudas e outros materiais de uso agricola, enxertando,
regando, irrigando, podando, protegendo, estaqueando e colhendo plantaghes.
Montar viveiros e estufas. Aplicar defensivos agricolas. Cuidar da reprodugio de
animais, fratando-os e procedendo a tosa, alimentagSo, higiene e ordenha. Auxiliar
na realizacio de procedimentos de enfermagem veterinaria. Embalar, distribuir e
transportar materials e produtos de uso agropecuario. Registrar dados relativos a
sua rotina de trabalho. Zelar pela conservagdo e guarda de ferramentas, utensilios e
equipamentos utilizados no desempenho de suas atividades. Observar, cumprir e
utilizar normas & procedimentos de seguranga.

Q
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ANEXO i

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE AGENTE EDUCACIONAL II
DO QUADRO DOS FUNCIONARIOS DA EDUCAGAO BASICA DA
REDE PUBLICA ESTADUAL DO PARANA

0 DENOMINAGAO DO CARGO:
- AGENTE EDUCACIONAL Il

AREAS DE CONCENTRAGAO:
- ADMINISTRAGAD ESCOLAR
-OPERAGCAOQ DE MULTIMEIOS ESCOLARES

REQUISITO DE ESCOLARIDADE PARA O INGRESSO:
-ENSINO MEDIO COMPLETO

Q

ATRIBUICOES

Reallzar atividades administrativas & de secrataria da instituicio escolar onde traba-
Iha; auxiliar na administragdo do estabelecimento de ensino, atuando como educa-
dor e gestor dos espagos e ambientes de comunicacio e tecnologla; manter em dia
a escrituracdo escolar: boletins estatisticos; redigir e digitar documentos em geral e
redigir & assinar atas; receber e expedir cormespondéncias em geral, juntamente com
a diregSo da escola; emitir @ assinar, juntamente com © diretor, histéricos e fransfe-
réncias escolares; classificar, protocolar e arquivar documentos; prestar atendimento
ao publico, de forma pronta e cordial; atender ao telefone; prestar orientacbes a es-
clarecimentos ao publico em relagdo aos procedimentos e atividades desenvolvidas
na unidade escolar; lavrar termos de abertura e encerramento de livros de escritura-
¢ao; manter atualizados dados funcionais de profissionais docentes e nfo docentes
do estabelecimento de ensino; manter atualizada lista telefdnica com os nimeros
mais utilizados no contexto da escola; comunicar a diregdo atos relevantes no dia-a-
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dia da escola; manter organizado e em local acessivel o conjunto de legislacdo ati-
nente ao estabelecimento de ensino; executar trabalho de mecanografia e de repro-
grafla; acompanhar os alunos, quando solicitado, em atividades extraclasss ou ex-
tracurriculares; participar de reunides escolares sempre que necessdrio; participar
de eventos de capacitagio sempre que solicitado; manter organizado o material de
expediente da escola; comunicar antecipadamente & diregdo sobre a falta de materi-
al de expediente para que os procedimentos de aquisico dos mesmos sejam reali-
zados; executar outras atividades correlatas s ora descritas; catalogar e registrar [i-
vros, fitas, DVD, fotos, textos, CD; registrar todo material didatico existente na biblio-
teca, nos laboratorios de ciénclas e de informatica; manter a organizagdo da bibliote-
ca, laboratério de ciéncias e informatica; restaurar e conservar livros e outros materi-
CF als de |eitura; atender aos alunos e professores, administrando o acervo @ a manu-
tencio do banco de dados; zelar pelo controle & conservagio dos documentos e
equipamenios da Biblioteca; conservar, conforme orientagio do fabricante, materiais
axistentes nos laboratérics de informatica e de ciéncias; reproduzir material didatico
através de copias reprograficas ou arquivos de imagem e som em videos, "slides”,
CD e DVD; registrar empréstimo de livros @ matariais didaticos; organizar agenda
para utilizagdo de espagos de uso comum; zelar pelas boas condigbes de uso de te-
levisores & outros aparelhos disponiveis nas salas de aula; zelar pelo bom uso de
murais, auxiliando na sua organizagio, agir como educador, buscando a ampliagso
do conhecimento do educando, facilitada pelo uso dos recursos dispon(vels na esco-
la; quando solicitado; participar das capacitagbes propostas pela SEED ou outras de
interesse da unidade escolar; decodificar @ mediar o uso dos recursos pedagogicos
e tecnoldgicos na pratica escolar; executar outras atividades correlatas as ora deseri-
tas. Preparar, manipular & armazenar materiais e equipamentos proprios de labora-
tério; utilizar reagentes, solventes, equipamentos, ferramentas e instrumentos manu-
ais, mecdnicos, aléfricos e eletrinicos; observar rotinas e normas de seguranga em
Laboratério de Fisica, Quimica e Biologia; preparar solugdes; utilizar conhecimentos
de propriedades fisicas e quimicas dos compostos organicos; preparar amostras
para andlise; utilizar conhecimentos basicos de manuseio de instrumentos manuais,
mecanicos, elétricos e eletrdnices; estabelecer & aplicar, em conjunto com o corpo
docente, normas de seguranga para o uso do laboratério; disponibilizar equipamen-
tos & materiais necessarios para a preparagao e realizagio das atividades de ensino
previstas em varias disciplinas, dar assisténcia técnica ao professor e seus alunos
durante a aula ajudando a manter o bom andamento da atividade pratica de labora-
tério; preparar o ambiente de laboratdrio para uso do professor e alunos.

(@
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S LIDO NO EXPEDIENTE
CONCEDIDO APOIAMENTO AD.L.

Em, 13 MAR |

T e e e —

N® 021/2013 Curitiba, 15 de margo de 2013.

Senhor Presidente, 1° Becretirio

Tenho a honra de encaminhar a \Vossa Exceléncia, para ser
apreciado por essa Assembleia Legislativa, Anteprojeto de Lei que objetiva alterar
os dispositivos que especifica, da Lei Complementar n.® 123, de 09 de setembro de

J:} 2008, que instituiu o Plano de Cargos, Camreiras e Vencimentos do Quadro dos
Funcionarios da Educacdo Basica da Rede Pablica Estadual do Parana.

JUSTIFICATIVA:

- Artigo 1° — acrescenta ao artigo 5° o pardgrafo lnico: Per-
mite que a fungio gratificada de secretario de estabelecimento de ensino seja exer-
cida por servidores ocupantes dos cargos de Agente Educacional | e I1.

- Artigos 2° e 3° - altera o artigo 6° e paragrafo (nico e acres-
centa o paragrafo 2° a esse arfigo — Prev& que no quadro dos Funciondrios da
Educagio Basica da Rede Plblica Estadual do Parand haja a fungio de apoio, de-
pendendo da especificidade do estabelecimento e a oferta de ensino, de motorista e
tratorista. Dispde também que o Agente Educacional |, para exercer as atividades
inerentes a essa fungao, obrigatoriamente, necessita de qualificagdo profissional es-
pecifica, além do Ensino Fundamental.

- Artigo 4 — acrescenta o § 3° ao artigo 10 — Propde uma me-
O Ihoria na descrigao das fungdes do Agente Educacional Il, que até entio eram gené-
ricas, sem discriminar a fungio. No entanto, as alribuictes abrangem todas as fun-
goes desempenhadas pelo Agente Educacional [l. Também é de interesse da Admi
nistrag@o gque seja mantida essa descricio para que possam ser feitos remanejag
mentos internos necessarios ao bom funcionamento dos estabelecimentos. Além dgg
mais, por ocasido do concurso plblico, o Edital que o regulamenta devera descreve:
as fungbes nas quais haja mais demanda, com a ressalva que, durante os anos, Pog
maotivos diverscs, a demanda podera deixar de existir, possibilitando que o servidoE

s2ja remanejado. e =)
£

, =
Excelentissimo Senhor o
Deputado VALDIR ROSSONI g
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado =
NICAPITAL g
AJBIProt. 11.632 5554 &
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- Artigo 5° — altera o § 4° @ acrescenta o § 6° do artigo 15 - A
valorizagdo dos Profissionais da Educagdo do Estado do Parana constitui um dos
principios basicos estabelecidos pela Secrelaria de Estado da Educagio. Dantre as
inimeras acies desencadeadas para que esta valorizagfo se efetive existem even-
tos de formacgio continuada oferlados, considerando o conlido na LDB 9394/96, em
saus arigos 67, BO e 87, bem como na Lei Nacional n.® 10.172/2001 — Plano Macio-
nal de Educacdo e Plano Estadual de Educagao.

Atraves da Coordenacdo de Formacgio Continuada sfo realiza-
dos eventos direcionados a uma rede de 65.000 profissionais do sistema pdblico
educacional, abrangendo professores, pedagogos, agentes de execugdo e agentes
de apoio nas diversas fungdes desempenhadas nos estabelecimentos, quais sejam:

Q docéncia, pedagogo, dire¢do, secretarios, auxiliares de sacretaria, merendeiras, ins-
petores de alunos, bibliotecarios e auxiliares de servigos gerais.

A formagao dos profissionais da educagio implica uma reflexio
sobre o proprio significado do processo educativo, na sua relagio com o processo
mais amplo de constituicio e desanvolvimento historico-social do ser humano, pre-
parando esse profissional para os desafios do dia a dia na escola.

A alterag3o proposta visa valorizar a area educacional, com a possibilidade de pro-
gress3o do servidor a cada dois anos, por meio de avaliagbes e parficipagdo em ati-
vidades de atualizagio, capacitacgio e qualificacio profissional.

- Artigos 6" e 9° - alteram respectivamente os artigos 17 inci-
so [l @ 18 inciso | - Esses inclsos delimitam os cursos de formagao profissional para
efeitos de avangos na cameira. Entretanto a nomenclatura “Area Profissional 21 dei-
xou de existir por forga da Portaria Ministerial n.® 840/2008 e Resolugio CNE/CEBE
n.? 03/2008 que instituiu o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Méadio

Q que estabelece o Eixo Tecnoldgico: Desenvolvimento Educacional e Social.

- Artigos 7° e 10 — acrescentam respectivamente aos artigos
17 o inciso Il e o inciso [l ao 18 - Considerando o principio da valorizagio dos
profissionais da educagio, preconizado pelo Art. 206 inciso V da Constituigio Fede-
ral, acrescentam-se novas titulagbes para efeitc de promogao.

- Artigos B® & 11 — o arligo 8° & o artigo 11 recrganizam a pro-
mogE0 na carreira, conforme as inclustes constantes dos artigos 6% e 8°,

- Artigo 12 - altera o artigo 26 em seu inciso Il — Esse inciso
concede a gratificagdo para secretarios de escolas estaduais com valor comespon-
dente a 30% (trinta por cento) do vencimento inicial, Classe 1, do cargo de Agente
Educacional Il.

A mudanga faz-se necessdria tendo em vista a existéncia de escolas estaduais que
oferecem apenas um tumo de trabalho, com 20 horas semanais. Da forma como
consta atualmente na lei, o secretdrio de uma escola com esse tumo receberia por
20 horas semanais de trabalho, sendo o mesmo valor que recebe outro secretario da

escola que trabalha 40 horas. _
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Para evitar a distorcio, propbe-se a mudanga no texto legal, de
tal forma que o indice de 30% (trinta por cento) comesponda a 40 horas semanais de
trabalho e a jomada semanal de 20 horas, na fungdo de secretario de escola, seja
paga em valor proporcional.

- Artigo 13 — acrescenta o paragrafo (nico ao artigo 27 - A
atividade desenvolvida pelos vigias nos Colégios Agricolas exige a prestagio de ser-
vigos nos trés turmos de trabalho, o que preenche o requisito necessario ao enqua-
dramento da jornada especial, uma vez que se trata de prestacio de servigo em tur-
no inintermupto de revezamento.

- Artigo 14 — acrescenta o paragrafo Onico ao artigo 29 - Cria

Cj a regulamentagdo anual de concurso de remogdo para servidores ocupantes dos
cargos de Agente Educacional | e |l do Quadro de Funciondrios da Educagao Basi-
Cca.

- Artigo 15— Altera a redagéo do artigo 34 — Acrescenta a proi-
bicdo de participar dos avangos na cameira ao funciondric em estigio probatério,
aposentado, em disponibilidade ou em licenga para tratar de interesses particulares.
Mo paragrafo Unico constam excegibes 4 essa proibicdo.

- Artigo 16 - Enquadramento dos Agentes Educacionais l e I
- O atuais ocupantes do cargo de Agente Educacional | e Il, que tenham comprova-
damente mais de 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo serdo enquadrados em
uma classe a mais na carreira.

- Artigo 17 - altera a redagio do ANEXO | — Esse Anexo frata
das atribuigbes do cargo de Agente Educacional [, indicando as atividades a serem
desenvolvidas nas dreas de Manutencgio de Infraestrutura, Allmentagso Escolar e [n-
teracio com o Educando.

- Artigo 18 - altera a redagio do ANEXO Il - Ndo consta da atu-
al lel, atividades referentes a funcio do Assistente de Execugdo Laboratorista, que
sdo desempenhadas por servidores gue prestaram concurso, fizeram a opgdo pelo
QFEB e estfo desempenhando suas fungbes na rede publica estadual de ensino.

Essas sdo, portanto, as razbes pelas quais se faz necessaria a presente alteragio
legislativa.

Cero de que a medida merecerd dessa Assembleia Legislativa o
necessario apoic e consequente aprovagdo, reiterc a Vossa Exceléncia meus

protestos de aprego e consideragdo \QA{\J

ARLOS ALBERTO RICHA

Govemnador do Estado
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAD

DECLARM;ED DE ORDENADOR 0240/2013

As despesas com a progressac na carreira de funcionarios da Rede
Estadual de Educac3o Basica do Quadro de Funciondrios da Educagdo Basica
(QFERB), atendendo o disposto na Lei Complementar n® 123/04 de 09/09/2008, estdo
alicercadas a conta da Dotagio Orgamentaria 4103.12368094.098 - Valorizagao da
Educacio Basica - Administrativo, Fonte de Recursos 100 — Tesouro do Estado efou
145 - FUNDEB.

As despesas estdo aprovadas na Lei Orgamentaria Anual de 2013 n®
17.398 de 18/12/2012, em consondncia com o Plano Plurianual 2012 a 2015, Lel n®
17.013 e com o disposto no Art. 16, § 1°, Incisos [.e Il da Lei Complementar n. * 101 de
04/05/2000. |

Curitiba, 26 de

Protocolo n.° 11.632.082-7

Confere com goTi@
RN
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAD

DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO DA DESPESA N° 0174/2012

Eu, Jorge Eduarde Wekerlin, portador do R.G. n°. 3.667.491-1, atualmente no cargo em
Comisséo de Diretor Geral, na qualidade do ordenador de despesas da Secretaria de
Estado da Educacgdo, declaro, nos termos do QDD e informagao de disponibilidade
orgamentaria e financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequagéo com a Lei
8.666/93, estd incluilda no Plano Pludanual 2012/2015, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias & na Lei Orgamentaria Anual.

Declaro ainda, que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar
n® 101/2000 e 04 de maio de 2000, especiaimente quanto s normas dos artigos 16 e
17, sendo que a mesma ndo causard impacto orgamentério e financeiro nos dois
exerclcios subsequentes & ndo ultrapassard os limites estabelecidos para o exercicio
financeiro de 2013.

Identificacio da Despesa: progressdo na carreira de funciondrios da Rede Estadual de
Educacio Bésica do Quadro de Funcionarios da Educagdo Basica (QFEB).

b

Fontes de

acursos!00 elou 145

Dotagio Orgamentaria n®: 4103.12368094.088
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Pesquisa Répida '.rqltalg
Exibir Ato = Bdgina pars moressso

Alterado Comollado Original ‘@
Lel Complementard23°- 09 e Seremibro de 2008 ~

Publicado no Didrie Ofcial n°, 7802 de 9 de Setembro de 2008

Samula: Institui o Plana de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro dos Funcionérios da
Educagio Basica da Rede Piblica Estadual do Parand, conforme especifica e adota cutras
providéncias.

A Assembléia Legisiativa do Estado do Parand decretou e eu sanciono a seguinte lei:

capiTuLO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Esta lel complementar institul @ Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro
dos Funciondrios da Educacio Basica da Rede Plblica Estadual do Parand.

Art. 29 Para efelbos desta lei, o Quadro dos Funclondrios da Educacio Basica & formado pelos
cargos de Agente Educacional [ & Agente Educackanal 11.

capriTuLo 11
DOS PRINCIPIOS E GARANTIAS

Art. 3°. O Flano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro dos Funciondrios da Educaglo
Basica da Rede Publica Estadual do Parand objetiva o aperfeicoaments profissional continun e a
valorizagdo do funciendrio mediante remuneracio digna e, por conseqgléncia, a melhoria do
desampenho e da qualidade dos servigos prestados a populagio do Estado do Parana, baseado
nos seguintes principios e garantias:

I - valorizagho, desenvolvimento e profisslonalizagio dos funciondrios da educacio basica,
reconhecendo a importincia da carreira piblice & de seus agentes;

IT - promogEs da quelidade da educagio visando ao pleno desenvolvimento da pessoa nela
envolvida o seu preparc para o exercicio da ddadania;

III - liberdade de ensinar, aprender, pesquiser & expressar o pensamento, 2 arte e o saber,
dentro dos ideais da democracia;

1V - gestdo democratica do ensino piblico estadual;

e
V - vencimento digno e desenvolvimento na carreira madiante meracimento, formacio e
gualificagdo profissional;

VI - oportunizacao de formagdo e qualificagdo profissional, através de formagSo continuada
cfertada pela Administreclc;

VII - definigdo de atribuigiies especificas para o exerclcio de cada fungdo e qualificacdo
profissional dentro de cada drea de atuacio.

CAPITULD III
DOS CONCEITOS FUNDAMENTAIS

http:/faww legislacao. pr.gov.br/legislacao/pesquisar Ato.doaction=exibir&eod Ato=1... 20/03/2013




Art. 4%, Para afeito desta lel entende-se por:

I - CARGO; centro unitério e indivisivel de competénda e atribulgies de determinado grau de
complexidade & responsabilidade, criade por lei, com denominacBo prdpria, em nimero certo &
remuneracic paga pelo Poder Pdblico, provido e exercido por um titular, hierarguicamente
Iecalizado na estruturs organizacional do servigo plblico;

II - PROVIMENTO: ato de designacio de uma pessoa para bkularizar um cargo poblico,
atendidos o5 requisitos para a investidura;

I1I - VENCIMENTO BASICO: retribuicSo pecunidria pelo exercicio de cargo na Rede Estadual de
Ensino, correspondente a natureza das atribulgbes & requisitos de avaliacio de desempenha,
qualificacio prafissional @ grau de escolaridade;

IV - REMUNERAGAO: vencimento de cargo na Rede Estadual de Ensing, acrescida dos
adiclonals ¢ das gratificacies estabelecidas em lai;

V = CARREIRA: conjunto de classes que define a evolucdo fundonal e remuneratiria do
funciondrio, de acordo com o grau de escolaridade, o desempenho & a qualificagdo profissional;

VI - TABELA: conjunto de matrizes de vencimento referente a cada cargo;
VII - CLASSE: divislo da carreira em unidades de avanco funcicnal:

VIII - EVOLUGAC FUNCIONAL: desenvolvimento do funciondrio na carreira, mediante critérios
de progress3o e promocio;

IX - PROGRESSAO: passagem de uma classe para outra, mediante a combinagdo de oitérics
especificos de avallagdo de desempenho & participagio em atividades de atualizagdo, capacitacio
& qualificacho profissional relacionadas a sua drea de atuaglo.

X - PROMOCAQ: avango nas classes da carreira mediante grau de escolaridade e formagdo
profissional,

¥I - AREA DE CONCENTRACAD: conhecimento especifico gue grienta a qualificacao
profissional, mediante rezlizacBo de curses de atualizacio, profissionalizacdo e capacitacio,
dentre as stribuicies previstas no cargo em gue o funclondrio ocupa ne carreira.

XII - QUADRO: conjunto de cargos de provimento efetive, escalonadeos em classes.

capiTuLO IV
DA ESTRUTURA DE CARGOS

Art. 5%, O Quadro dos Funciondrios da Educagdo Basica da Rede Plblica Estadual do Parand &
integrado pelos cargos de Agente Educacional [ & Agente Educacional I1, conforme descricio de
cargos constante dos Anexos I e 1T, com suas respectivas atribuigies.

Art. 6% O Agente Educacional [ tem suas atribuiches definidas no Anexo [ desta |el e podera
raalizar sua qualificaclo profissional em ou mais das segulntes dreas de concentracso:

I - manutenglc de Infra-estrutura escelar & preservacio do meio ambiente;
I1 - alimentagdo escolar;
III - interacdo com o educando.

Paragrafo dnico. Para o ingresso no cargo de Agente Educacional T & exigido ensgino
fundamental completo.

Art. 7°. O Agente Educacional II tem suas atribuigtes definidas no Anexo II desta gi & poderd
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realizar sua qualificac8o profissional em ou mals das seguintes dreas de concentraglo:

I - administragdo escolar;

IT - operacdo de multimeios escolares,

Parigrafo Gnlco. Para o Ingresso no cargo de Agente Educacional 11 & exigldo ensino médio
campleto.

Art. B2, O gestor do estabelecimento estimularg & atuacio do funcionario em areas de
concentragdo que atendam a necessidade da educagdo, valorizando a sua qualificagdo
profissional.

Art. 99, Os cargos do Quadro dos Funclonarios da Educacio Bésica da Rede Piblica Estadual do
Parand sdo divididos em classes, de acordo com a tabela de vencimentos integrante do Anexo
I1I.

carfruLo v
DO PROVIMENTO E DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

SECAO I
DO INGRESSO

Art. 10. Os cargos do Quadro dos Funciondrios da Educagdo Basica da Rede Plblica Estadual do
Parané so acessivels aos brasileiros natos ou naturalizados, gue preencham os requisitos

estabelecidos em lei, sendo o ingresso na classe inicial de vencimento do respectivo cargo,
mediante aprovagio em concurso piblice de provas ou de provas e titulos, atendidos os

requisitos de qualificacio profissional e habilitacio previstos nos artigos 62 e 72 da presente Lel.

§ 1°. No edital do concurse referido no caput deste artigo, deverd constar o nimero de vagas a
serem providas,

§ 2%, As exigéncias inerentes ao cargo deverdo estar satisfeitas e apresentadas até a data da
posse, sendo desnecessaric apresenta-las por ocasido da inscriclo no concursa.

Art. 11. Em caso de vacincia, os cargos do Quadro dos Funciondrios da Educacio Basica da
Rede Piblica Estadual do Parand deverdo ser supridos por concurso plblico,

Art.12. E assegurada a reserva de vagas, conforme estabelecido am lei,

SECAQ II
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 13. O estagio probatoric & o periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual o
Agente Educacional [ e o Agente Educacional II 550 avaliados para atingir a estabilldade no cargo
para o gual foram nomeados.,

§ 1°. Durante o estdgio probatdrio, serdo proporcionados melos para a integragBo e o
desenvolvimento das potencialidades do funcionario em relagdo ao interesse plblico, com o
objetivo de inseri-lo na estrutura e organizacdo do Sistema Educacional @ da Administragdo
Publica.

§ 27, Cabe & Secretaria de Estado da Educacho garantir 05 meios necessarios para
acompanhamento & avaliagio do Agente Educacional 1 e do Agente Educacional I1 em estigio
probatdrio.

§ 3°. Em caso de reprovagio na avaliagdo, o funcionario serd exonerado, mediante decisdo
fundamentada, sende-the asseguradas as garantias do contraditério e da ampla defesa.

SECAO III
DA EVOLUCADO FUNCIONAL
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Art. 14, & evoluclo funclonal & o desenvolvimento do funciondria na carrefra, com avanco nas
classes, mediante critérios de progressdo'e promogdo, e estd vinculada & gualidade do SERVicD
prestade bem como &s melhorias obtidas no ambiente educacionai,

Paragrafo dnico. A diferenga percentual de vencimentos hase entre as classes das carreiras de
Agente Educacional 1 e Agente Educacional I & de 3,8% (trés virgula ofto por cenba).

Art. 15. A progressfio na carreira é a paisagem de uma classe para outra e ocorrerd mediante a
cembinacac de critérios especificos de avaltacie de desempenho ¢ participacio em atividades de
atuslizacde, capacitagdo @ gualificacio profissional relzcionadas & sua drea de atyacio.

§ 1°, A avaliagSo de desempenho deve ser compreendida como um processo permanente, em
gue o funciendrio tenha a oportunidade de znaliser 2 sua prética, percebendo seus pontos
positivos e visualizendo caminhos para a superacio de suas dificuldades, possibilitande, dessa
forma, seu cresciments profissional, e serd feita mediante critérios chjetives, nos termos da

regulamentacho especifica.

& 2°. A qualificacBo profissional, visando & valerizagdo do funciondnio e & melheria da qualidade
do servigo pablico, ocorrerd com bage na evantamente prévio das necessidades, de acordo com
0 processo de capacitagio desenvolvido pela Secretaria de Estado da EducagSo ou por iniciativa
do funcicndrio, atendendo com prioridade a sua integragho, atualizacio, aperfeicoamento e
profissionalizacEa,

§ 3% A Secretaria de Estado da Educacho incentivard os servidores a participarem de processos
de capacitacio, ofertados pela administragdo pablica ou Iniciativa privadz, observada a
compatibilidade de hordrio de trabalho e 3 drea de atuaciio,

§ 4°, A cada intersticio de 02 (dois) anos, o funclondiro poderd progredir até 02 (duas) classes,
sendo 01 (uma} correspondente 3 ohtenclo de conceito satisfatdrio em avaliagio de
desempenho, € 01 (uma) correspondents & participacio em atividades de atualizacha,
capacitacio ¢ qualificaclo profissional, com carga hordria tota! de no minimo 40 (quarenta) horag
@ critérios estabelecidos por meio de resolucdo.

§ 5°. O funciondrio terd direito & progressds na carreira em agosto.

Art. 16 A promociio na cameira é o avaneca nas classes da carreira mediante grau de
escolaridade e formagio profissional.

Art. 17. O Agente Educacional | poderd avancar na carreira, por pramociio:
I -7 (sete) classes, se conchuir ensing middia;

11 - 6 (sels) classes, se concluir curso de formiago profissional na Area Profissional 21,
censubstanciada em Servigos de Apoio Escolar, obedecidas as Diretrizes Currlculares Macionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educacio, com carga hordriz minima de 1,200 horas, nos
termes da regulamentagdo vigente.

§ 1°. A promogBo do Agente Educacional T ocorrers a qualquer tempo, e serd efetivada mediante
requerimente devidamente instrulds, sendo que, uma vez deferido, a remuneragdo
correspendente serd paga retroativamente 4 data do protocolo,

§ 2°. Serd respeitado o Intersticic de um ano entra a5 promaoclies realizadas eom base nos
critérios estabelecidos pelos incisos [ e 1] dests artigo, sendo que na primeira promagdo o
funciondric deverd utilizar o critério estabalecido no inclse I ¢, na segunda promaoc3o, devers
ulilizar o critério estabelecido pela incisa I deste artige,

Art. 18. O Agente Educacional II pedera avangar na carreira, por promocSo:

I - & (seis) classes, se concluir curse de formagio profissional na Area Profissional 21,
consubstanciada em Servigos de Apolo Escolar, obedecidas as Diretrizes Curriculares Naclonais
definfdas pelo Conselho Nacional de Educacio, com carga hordria minima de 1.200 horas, nos

htip:/ferwrw legislacao. pr.gov. brflegislacao/pesquisarAto.doTaction=exibir&cod Ate=1... 20/03/2013
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karmaos da regulamentacio vigenke:

II - 5 [cinco) classes, se conduir ensing superor.

§ 1°. A promoglo do Agente Fducacional 11 ocorrerd a qualquer tempo, ¢ serd efetivada
mediante requerimanto devidamente instrufdo, sendo que, uma ves deferidg, 8 remuneracdo
correspondente serd paga retroativamente & data do protocolo.

§ 2°. Serd respeitade o intersticio de um ano entre as promogBes realizadas com base nos
critérios estabelecdos pelos Inclsos T e II deste artige, sendo que na primelra promocio o
funciondrio poderd utilzar apenas um dos critérios estabelecidos nos Incisas [ e 11 deste artige e,
na segunda promoclo, deverd utilizar o critério ndo utilizado na primeira promociio.

Art, 19. Fica assegurada a participagio certificada do funciondrio convocado pars atividades de
formagio, atualizaclo, capacitaclio e qualificagio profissiconal promovidas ou previamentes
autorizadas pela Secretaria de Estado da Fducaglo, sem prejuizo fundonal e remuneratéeie.

Art. 20. O funciondrio terd direito a promocdo e progressiio na carreira apis o cumprimants de
estdglo probatdrlo e desde que nfo esteja aposentada, em disponibilidade ou em licenca serm
vEnsimentss para trats de interesse particular,

Art. 21, N3o poderd ser utilizade o mesma certificeds, diploma, titulo ou comprovante de
realizacao de atividades de formacdo, atualizaglo, capacitagio e cualificacio profissional para
mais de uma forma de avango na carreira, seja por promecSo ou progress3o,

_capituLo vi
DA REMUNERAGAO E DAS VERBAS INDENIZATORIAS

Art. 22, Remuneragdo & a retribuico pecunléria pelo exerciclo do cargo de Agente Educacional I
e Agente Educacional 1l da Rede Estadual de Educagdo Bésica do Parana, que compreende o
vencimento, valor correspondente & classe em que s& encontra na carralra, acrescido do
adicional por tempo de servigo e de gratificacies previstas em jei,

Parbgrafo Gnico. Sobre o montante da remuneragio Incidird contribuicio previdencidria
mensal, para efeitos de recebimento de proventos de aposentadoria,

Art. 23. O funciondrio percebera adicional por tempo de servigs, nos termes da Lei 6.174/1970.

Art. 24. O funclonério recebera auxilio transporte correspondente @ 20 % (vinte por cento] sobre
D o vencimento inicial, Classe 1, do cargo de Agante Educacional [1.

Paragrafo dnico. O pagamento do auxilio transporte desobriga a Administracio do
fornecimento do vale transporte previsto na Lei Federal 7,418/85 & na Lal Estadual 9.490/50.

Art. 25. Serd devido auxilio alimentaciio na forma da legisiacSo vigente.
Art. 28. Serdo concedidas as seguintes gratificagbes:

I - para o funciondric no exercicio da funcio de diretor ou diretor auxilier de estabelecimento de

ensino, nos termes da Lei n.% 14,2331/2003, com valor igual ao percabido pelo professor da Rede
Estadual de Educacao Basica do Parand, conforme Lel Complementar n, ¢ 103/3004,

I1 - para o funcionario no exercidio da funglo de secretdrio de estabelecimento de ensing,
devidamente designado por resolucSo da Secretaria de Estade da Educacio, com valor
equivalente a 30% (trinta por cento) do vencimento inicial, Classe 1, do cargo de Agente
Educacional II.

III - para o funclonadrio que laborar no pericde notuerne, com valor de 20% (vinte por cento)
sobre as horas trabalhadas a partir das dezoito horas, considerando-se para o cilculo da
gratificacdo o valor correspondente & Classe emn que se encontra na Carreira,

l‘ hitp:/www. legislacao. pr.gov.br/legislacao/pesquisar Ato do?action=exibir&codAto=1... 20/03/2013
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CAPITULO VII
DO REGIME DE TRABALHO E DAS FERIAS

Art. 27. A carga hordria dos cargos de Agente Educacional [ e Agente Educacional 11 serd de 40
{quarenta} horas semanais.

Art. 28. O Fundonarlo da Educagfo Basica fard jus férlas anuais, nos termaos da Lel n® 6,174/70.

capiTuLO vIIX
DA MOVIMENTACAD DE SERVIDORES

Art. 29, A movimentacio de funciondrios entre os estabelecimentos de ensino de Rede PUblica
Estadual serd feita desde gue exista vaga no cargo e na funcio correspondente atendenco:

I - a necessidade da adminstragdo,

IT = ao interesse do funcionario.
g
_ capiTuLo IX
o ' DAS DISPOSICOES GERAEﬁgRAHEITﬁRIAE E FINAIS
5 I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. Ficam criados 20 (vinte) mil carges de Agente Educacional [ e 15 {guinze) mil cargos de
Agente Educacional II para compor o Quadro de Funcionarios da Bducacio Bdsica da Rede
Pablica Estadual do Parana.

Art. 31. Fica assegurado ao Agenbe Educacional [ e ao Agente Educaclonal 1T, em dispanibilidade
funcional para desempenho de mandate eletivo em sindicato ou assoclagdo de classe, o direitn de
promocHo e progressao na carreirs @ retorno a lotagdo de origem.

Art. 32. Os funciondrios integrantes do Quadro Préprio do Poder Executive - QFPE, regides pela
Lei n9 13.666/2002, com alteragles dadas pela Lei n® 15.044/2006, em exercicio na Rede
Publica Estacusl de Educacio Basica do Parand, que ndo optarem, no prazo de 60 (seszenta) dias
da entrada em vigor desta lel, pela sua permaniéncia no QPPE ficam automaticamente
enquadrados no presente plano de carreira, da seguinte forma:

I - 05 atuais ocupantas do cargo de Agente de Apolo ficam enquadradas no cargo de Agerte
Educacional 1, na classe com vencimento Igual ou imediatamente supericr ao seu venciments
baze no QPPE;

II - Os atuais ccupantes do cargo de Agente de Execugdo ficam enquadrados no cargo de Agente
Educacional II, na classe com vencimento igual ou imediatamente superior 3o seu vencimento
base no (PPE.

§ 1°. O candidato aprovedo no cencurso piblico de Agente de Apoio ou Agente de Execuclo, nos
termes da Lei 13 666/2003, para prestar servigo na Rede PUblica Estadual de Educacds Bésica do
Parand, serd investido no cargo de Agente Educacional T ou Agente Educacicnal 11,
respectivaments, nos termos desta lel complementar, salvo se cptarem, no momento da sua
nomeacio, pelo provimento no OPPE,

§ 2. O funciendric do QPPE enquadrado neste Plano de Carreira ndo poderd utilizar, para
promogio cu progressdo nesta carrelra, o mesmo certificado, diploma, titulo ou comprovante de
realizagso de atividades de formagSo, atualizaclo, capacitagio e qualificagdo profissional que j4
utilizou pard avangar nas referéncias salarais ou nas classes do QPPE,

Art. 33. O funcionario que se encontrar, 3 época da implantagio do presente plano de carreira,
&m licenga sem vencimentos para trato de interesse particular, serd enquadrado por ocasido da
sua reassuncdo, nos termos dasta Lei.

SECAO Ir
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 34. Participard do primeiro procediments de progressio & promocao na carreira o
funcionério aprovado em concurso plblico de provas e titulos que estiver em estigio probatdrio e
que tenha prestado servige ao Estado do Parand, contratado pela CLT por intermédio da
Secretaria de Estado da Educagdc, bem como pelo Servigo Social Autdnomo Paranaeducaldo e
pelas Assoclaghes de Diretores de Escolas POblicas de Educagio de Jovens ¢ Adultos e, ainda, os
contratados em regime espedal mediante processo seletive simplificado, desde gue, somanda
todo o tempo de servigo prestada nessas condicBes, tenha trabalhade pelo menos 3 [trés) anos
abé a data de sua promogio ou progressdc previstas na presente Lei.

Art. 35. O primeiro procedimento de promogdo neste Plano de Carrelra terd Iniclo @ partir de 120
{eento & vinke) dies da entrada em vigor desta Led, ndo tendo validade os requerimentos
protocalados antes desse prazo.

SECAO 1IT
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O Plano de Carges, Carrelras € Vencimentos do Quadro dos Funcionarios da Educacio
Bésica da Fede Plblica Estadual do Parand serd implantado de acordo com as normas
estabelecidas nesta Lei,

Art. 37. Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicacio, com efeitos financeiras
condicionados & dispanibilidade orgamentdria-financeira, ao comportamento da receita, sequndo
o que serdo atestadas pelas Secretarias de Estade do Planegjamento e Fazenda, no estrito e

rlgeroso cumprimento da execugSo orgamentdnia e &s disposigles da Lel Complementar Federal
.2 101/00.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 02 de setembro de 2008,

Roberto Requido
Fowernador do Estado

Yeelise Freltas de Sauvza Arco=-VYerde
Secretéria de Eslado da Educacdo

Maria Marta Renmar Weber Lunardon
Sacretaria de Estado da Administracao & da Previdéncla

Rafael Tatauro
Chefe da Casa Chf

Este bexbo ndo substitul o pubilicado ng Digrlp Dficlal do Estado

ANEXOS:
Exibir |Descrigio
[E] |anexc14087_1881.p0f

topofd
& 2000 - Casa Civil do Governo do Estado do Parand
Paldcle Iquecy - Praga Nossa Senhora de Salette, 8/n CASA CTVIL
BOSI0-909 - Captro Civien = Curltlhe = Parand CELEPAR
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Assembleia Legislativa do Estado do Paroud
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdo de Constituicdo e Justiga

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/201

Projeto de Lei Complemeantar n® 00372013
Autor: Poder Executive — Mensagem n®, 021/2013

Samula: Dispoe sobre a alteracdo da Lei
Complementar n® 123, de 09 de setembro de
2008, gque institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do Quadro dos
Funcionarios da Educacio Bésica da Rede
Piiblica Estadual do Parana.

EMENTA: PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E VENCIMENTOS. FUNCIONARIOS DA
EDUCACAO BASICA. REDE PUBLICA
ESTADUAL. ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N° 123/08, ARTIGOS 59
6° 10; 15; 17; 18; 26; 27; 29; 34 E ANEXOS.
POSSIBILIDADE. LEGITIMIDADE AFERIDA.
INICIATIVA PRIVATIVA DO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO. ART. 124 REGIMENTO
INTERNO ALEP. ARTIGOS 13, 65, 66 E 87
DA CONSTITUICAO ESTADUAL. ART. 189
DA CONSTITUICAQ ESTADUAL. ART. 12, I,
“b", LEI COMPLEMENTAR N® 85/98.

CONSTITUCIONAL. PARECER PELA
APROVACAO NA FORMA DA EMENDA
CORRETIVA ANEXA.

Praga Nessa Senhora da Salete s/n® - Centro Civico - Curitiba — Pavand




PREAMBULO

O prezente projeto de lei, de autoria do Poder Executive visa alterar
os artigos 5% 6% 10; 15; 17; 18; 26; 27, 29; 34, acrescentar o artigo 36, bem
como alterar a redagdo dos Anexos | e Il da Lei Complementar n® 123, de 09
de setembro de 2008 que Institui o Plano de Cargos. Carreiras e Vencimentos
do Quadro dos Funcionarioe da Educagao Basica da Rede Plblica Estadual do
Parana.

FUNDAMENTACAQ

De inicio, compete & Comissdo de Constituiciio e Justica, em
conzondncia ao disposto no artige 33-A, inciso | do Regimento Interno da

Assembléia Leqgislativa do Estado do Parana, verificar a constitucionalidade,

legalidade, legitimidade do proponente, bem como a tecnica legislativa ora

utilizada;

Art. 33 - A. Cabe a Comissdo de
Constitulgio e Justica:

| - emitir parecer scbre as proposigbes
guanto a sua constitucionalidade,
legalidade, juridicidade, adequagdo
regimental e cariter estrutural, em face do
que dispoe a Lei Complementar Federal n®
85, de 26 de fevereiro de 1998 e alteragdes
posteriores. (grifo nosso)
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Assembleia Legislativa do Estado do Para)
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury £
Comissdo de Constitui¢do e Justica

Sobre a iniciativa de Projetos de Lei, dispde o Regimento Interno da
Azsembleia Legislativa do Estado do Parana:

Art. 124. A iniciativa dos projetos caberd a
qualguer membro da Assembléia, ag

Governador, dos Tribunals e ao Ministério
Piblico, que poderdo solicitar o seu
arquivamento ou a sua restituigao, em
qualquer fase de sua tramitagdo.

Paragrafo (nico. Todos os projetos,
ressalvada a competéncia exclusiva do
Governador, dos Tribunais e do Ministério
Piblico, terfo origem na Assembléia, sob a
iniciativa de qualquer Deputado ou
Comissfo. (grifos nossos)

Neste mesmo sentido, oportuno observar a Constituiciio do Estado

do Parana, em seu art. 65:

Art. 65, A iniciativa d is complementares
e ordinarias cabe a qualquer membro ou
comissio da Assembléia Legislativa, ao
Govérnador do Estado, ao Presidente do
Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de
Justica e aos cidaddos, na forma e nos

Praga Nossa Senhora da Salete s/n® - Centro Civico - Curitiba — Parand
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdo de Constituigdo e Justica

casos previstos nesta Constituigdo. (grifo

Nosso)

inclusive importante destacar que o Poder Executivo possui plena
competéncia para legislar sobre o assunto a que se refere o presente projeto
de lei, de acordo com o gque preceitua o inciso IX, do art. 13 da Constituicio do

Estado do Parana, vejamos:

Art. 13. Compete ao Estado,
concorrentemente com a Unido, legislar
sobre:

i)
IX - educacgao, cultura, ensino e desportos;

[grifo nossao)

Ademais, a Constituigio do Estado do Parana atribui ac Poder
Pudblico estadual assegurar fungdes e cargos no sistema estadual de ensino, de

acordo com o Art. 189, adiante transcrito:

Art. 189. O Poder Pablico estadual
assegurara fungfes e cargos aos
especlalistas de educagio do sistema
estadual de ensino.

Praga Nossa Serhora da Salete s/n® - Centro Civieo - Curitiba — Parand

4




o

Centro Legislativo Presidente Anibal Kh
Comissdo de Constituigdo e Justiga

Dessa forma, insta salientar que o assunto em questdo aborda
assunto de competéncia da Secretaria da Educagfo do Estado do Parana, no
entanto, a Constituicio Estadual aduz que a iniciativa de Leis que disponham
sobre criac8o, estruturagio e atribuigbes das Secretarias de Estado e Orgaos
da administragio piblica, a organizagdo e funcionamento da administragao
estadual, sfo de iniciativa privativa do Governador do Estado, nos termos
dos artigos 66 e 87, vejamos;

Art. 66. Ressalvade o disposto nesta
Constituicdo, sfo de iniciativa privativa do
Governador do Estado as leis que
disponham sobre:

IV - criagfio, estruturagdo e atribuigbes das
Secretarias de Estado e Odrgios da
adminisfragao piblica.

Art. 87. Compete privativamente ao
Governador:

IV - iniciar o processo legislativo, na forma
e nos casos previstos nesta Constituigdo;

VIl - dispor sobre a organizagido e o
funcionamento da administragao estadual,
na forma da lei. {grifo nossa)
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Assembleia Legislativa do Estado do Parand

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury /£
Comissdo de Constituigdo e Justi¢a

Vislumbra-se, portanto, gue o Poder Executivo detém a compeaténcia

necessaria para propor o presente Projeto de Lel.

No entanto, quanto & técnica legislativa, se observa do artigo 16 do
presente projeto, o acréscimo do Art. 36, nas disposigbes transitorias da citada
lei, todavia, determinando a renumeragic dos artigos seguintes, das
disposigbes finais.

Ocorre que, de acordo com a LEI COMPLEMENTAR N® 95/88,
artigo 12, inciso lil, alinea "b®, & vedada tal renumeragdo, conforme adiante
transcrito:

Art. 12, A alteragao da [ei sera feita:

{..)

Il = nos demais casos, por meio de
substituigdo, no proprioc texto, do
dispositivo alterado, ou acréscimo de
dispositive novo, observadas as seguintes
regras:

({.-.)

b) & vedada, mesmo quando recomendavel,
qualgquer renumeragdo de artigoes e de
unidades superiores ao artigo, referidas no
inciso V do art. 10, devendo ser utilizado o
mesmo namere do arfige ou unidades
imediatamente anterior, seguido de letras
maidsculas, em ordem alfabética, tantas
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury £
Comissdo de Constituigdo e Justiga 9

quantas forem suficientes para identificar

os acréscimos; (Redacis dada pels Lel
Complementar n® 107, de 25.04,2001)

MNeste sentido, sugere-se a Emenda corretiva anexa, com fulcro no
artigo 137, § 7°, lil do Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado
do Parand, visando sanar tal vicio.

CONCLUSAQ

Diante do exposto, opina-se pela APRQYAGAO dd presente

projeto de lei, na forma da Emenda m

oD Prerve
ala das Comisstes, 26 de

y

k arpe T

DEP. NEREU MOURA
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Assembleia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Comissdo de Constituicdo e Justica e

T PfuA
ErE e
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Poder Executive — Mensagem n®. 021/2013

Com fulero no que autoriza o arfigo 137, § 7°, lll do Regimento
Interno dessa Casa de Leis, faz-se necessdria a apresentacdo da presente
Emenda comretiva, para contar com a seguinte redacao:

Art, 16° Acrescenta o artigo 35-A na segdo das disposigbes fransitorias,
passando a ter a seguinte redagio:

no més de agosto de 2013, todos os Agentes &
com mais de 03 (irés) anos de efetivo exe
Parana."

Sala da ;IE@ELH&\MFQG de 2013

LSON JUSTUS

. NEREU MOURA
Relator
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA
3% Sesséo Legislativa - 177 Legislatura
Comisséo de Finangas

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/13

O Plano de Lei Complementar em andlise & oriundo do
Poder Executivo — Mensagem n® 021/2013 dispde sobre a alteragdo da Lei
Complementar n® 123, de 09 de setembro de 2008, que institui o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro dos Funcionarios da
Educacéo Béasica da Rede Publica Estadual.

Preliminarmente observamos que a matéria foi
encaminhada a douta Comissdo de Constituigao e Justica que por meio do
Relator Senhor Deputado Nereu Moura exarou o devido parecer favoravel,
com Emenda Modificativa, que objetiva estabelecer que todos os Agentes
Educacionais | e || com mais de 03 (trés) ancs de efetivo exercicio no
Estado do Parana & que receberdo o enquadramento.

A Diretoria Legislativa enviou o Projete de Lei em tela a
esta Comissdo Pemmanente de Finangas, para andlise, o que passara a
fazer.

Procedida a andlise da Proposigdo, sob a mira desta
Comissdo de Finangas, cumprindo as obrigagtes determinadas pelo §1°,
do artigo 29, § 2° do artigo 30 e artige 33-B, todos do Egrégio Regimento
Interno desta Assembleia Parlamentar, temos que a medida visa alterar a
Lei Complementar n® 123, de 09 de setembro de 2008.

Vale frisar que a Constituicdo do Estado do Parana, em
seus arts.65 66 e 87, asseguram a iniciativa @ a competéncia ao
Governador do Estado, quando se trata de matérias relativas a Secretanas
de Estado, ainda, sobre a crganizacdo e o funcionamento da administracdo
estadual.

Em relagéo ao impacto orcamentario-financeiro a proposta
apresenta, a Declaragio de Adequagsio da Despesa n° 0174/2012,
subscrita pelo Senhor Jorge Eduardo Wekerlin, Diretor Geral da Secretaria
de Estado da Educacao, onde podemos constatar que as despesas com a
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANF
, 3% Sesséo Legislativa — 172 Legislatura
o Comisséo de Finangas

implantagdo do Projeto em tela estéio nos termos do QDD e informagao de
disponibilidade orgamentaria e financeira, ainda, que a despesa tem
adequagdo com a Lei 8.666/93 e estd inclulda no Plano Plurianual
2012/2015, na Lei de Diretrizes Orgamentéria e na Lei Orgamentaria Anual,
bem como atende aos requisitos exigidos pela Lei Complementar Federal
n® 101, de 04 de maio de 2000, mais especialmente quanto as normas dos
artigos 16 e 17 e que a mesma ndo causard impacto orgamentario e
financeiro nos dois exercicios subsequentes & ndo ultrapassara os limites
estabelecidos para o exercicio financeiro de 2013,

Assim sendo, nada encontramos que possa impedir a sua
normal tramitagio pelos demais 6Orgos desta Casa Legislativa,
manifestando assim, o devido parecer FAVORAVEL.

E o parecer.

Sala das Comissdes




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA
) Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

COMISSAQO DE ORCAMENTO

PARECER AQ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2013

O Projeto de Lei Complementar em tela, oriundo da Mensagem do
Poder Executivo n” 21/2013, dispde sobre a " Alteragio da Lei Complementar n®
123, de 9 de setembro de 2008, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos do Quadro dos Funcionarios da Educagio Bésica da rede pablica

estadual”.

Sobre a constitucionalidade e legalidade da matéria, a Comissao de
Constituigio e Justica apresentou Parecer Favordvel para a mesma, com Emenda
Modificativa, que objetiva estabelecer que todos os Agentes Educacionais [ e I
com mais de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no Estado do Parand é que

receberiio o enquadramento; e a Comissdo de Financas exarou Parecer Favordvel

As despesas referentes a esta reestruturacio do Quadro dos
Funciondrios da Educagio Basica da Rede Piiblica Estadual do Parana estio
elencadas na Lei Orcamentdria Anual n” 17.013/12 exercicio para 2013 na Dotacao
Orcamentdria  4103.12368094.098 - Valorizacdo da Educagio Bdsica -
Administrativo, Fonte de Recursos 100 - Tesouro e/ou 145 - FUNDEB.

A Constituigio do Estado do Parand estabelece que sio de iniciativa
privativa do Governador as leis que disponham sobre a criagio de cargos, funcio ou
empregos publicos na administracio direta, criagiio, estruturacio ¢ atrbuicio das
Secretanas de estado, bem como da organizacio ¢ funcionamento da administracio
estadual, nos rermos dos ardgos 66 e B7:

Art. 66 — Ressalvade o disposto mesta Constiseipdo, s3o de intcdativa privative do
Governador do Ertads ar letis que disponhan: sobre:

feeed

IV = ervapde, dstruturapde ¢ atniuigses dar Secretavias de Ertade ¢ drodos da administragdo
i,



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARAN
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

COMISSAO DE ORGAMENTO

v

An. 87 — Compete privativanente ao Governador:
)

T — Dispor sobre a orpanizacdio ¢ funconaments da adminiiivagdo estadual na farma da
La,

Devemnos observar que a proposta legislativa encontra-se embasada na Lei de
Responsabilidade Fiscal:

“AArt. 16, A1 evapdo, expansip on gperferppaments de apde povernamenial gue acarrefe
atirrerito da despesa serd avompanbado de:

()

Il = declaragio do erdenador da despesa de gue o aummento fow adeguagdo oryamenidnia ¢
[fimancetra com a bt orpamentdria annal ¢ compatibilidade com o plane plavianwal ¢ om a ki de

diretrives oramentanas.

A autonomia do Poder e a sua fungdo fiscalizadora devem ser sempre mantidas,
para que o papel das Instituigtes tenha legitimidade na consolidagao do processo
democrdtico. Assim a definicio de limites e/ou critérios aprovados pelos
instrumentos legais é a garantia de que este Legislativo exerce com plenitude o
seu papel constitucional.

Chamada esta Comissio de Orgamento a opinar, conforme preceitua o § 4%,

do artigo 33 do Regimento Interno, nosso parecer & favorivel.

E o parecer

DEP. PASTOR 'EDSUH PRACZKK
RELATOR
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Centro Lagisiativo Fresidente Anibal Khury

"‘“‘ 8 Assembleia Legislatioa do Cstado do Farand

COMISSAC DE EDUCACAQ

PARECER AQ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® 03/2013.

Sumula: Dispde sobre alteragho da Lei Complementar n®
123, de 09 de sctembro de 2008, que institul o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do
Quadre de Funcionfrios da Educagio Basica da
Rede Pablica Estadual do Parana.

Autor: Poder Executivo Estadual

Relator: Deputado

I - RELATORIO

Foi colocado para apreciagio da Comissfio de Educagao, em
conformidade com o art. 33-G do Regimento Interno da Assembleia Legislativa
do Parand, o Projeto de Lei Complementar n® 03/2013, onde o Executivo
pretende introduzir alteragdes na Lei Complementar n® 123, de 2008.

O Excelentissimo Senhor Governador do Parana, com a
apresentagio do Projeto de Lei Complementar n® 03, de 2013, tem como
objetivo proporcionar melhores condigfes na carreira de alguns servidores
piiblicos. Como os de Agentes Educacional I e [, Motoristas ¢ Tratoristas.
Além de condicionar com essas mudancas legais, a valorizagfo dos
Profizsionais da Educacao do Estado do Parana,

Sao importantes a mudancas ora sugeridas pelo Governador,
para que a Educagio no Parand, por meio de seus profissionais, mntinpi_: a
ser uma das mais bemn estruturada, e uma das que melhor paga os salarios
de seus profissionais. Proporcionando condiches para que todos possam
trabalhar a cada dia, por uma educa¢io ainda melhor.

11 - VOTO DO RELATOR

A intencéo da proposigio em aprego & meritoria, na medida em
que tem claro interesse publico para conferir o reconhecimento e a valorizagio
aoe trabalhadores da educagio do Estado do Parana.
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Cantro Legisiativo Presidente Anibal Khury

Nos termos do art. 42, II, do aludido Regimento Interno da
Assembleia Legislativa, a Presidéncia da Comissfio de Educacgdo nos incumbiu
de relatar o Projeto de Lei Complementar, ¢ expomos nosso voto pela
aprovagiio da matéria, pois, apos a andlise quanto ao mérito sob o ponto de
vista da drea da educagfo, o projeto de lei oriundo do Executivo & louvavel.

Destarte, considerada a relevdncia da proposicdo entendo ndo
existir nada que pudesse obstruir, por parte deste relator, sua deliberacéo no
Plendrio Legislativo,

Il - CONCLUSAO E PARECER COMISSAO

Verificado os pressupostos de conveniéncia e oportunidade, a
Comissao de Educagio na qual tem a incumbéncia de manifestar-se sobre as
proposigies relativas & educacdo, visando sempre o interesse publico,
acompanha o voto do Nobre Relator & manifesta-se pelo parecer favordvel ao
Frojeto de Lei Complementar n® 03, de 2013, em sua forma apresentada,

Sala das Comissdes, Curitiba, 2 de abril de 2013,

Pregidente
,FJ/,:._,LHAL/
Relator

AGPJo  [pxD

S Rdeline F‘ihci-m Silva




Assembléia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Anibal Kfiury
COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

17°. LEGISLATURA - 3", SESSAO LEGISLATIVA

PROJETO DE Rﬁsnhucin N, O3 (2013

LIDO NO EXPEDIENTE
CONCEDIDO APDIAMENTO A D. L.

SUMULA: Aprova a prestagio de contas das despesas
dos Senhores Deputados,més de fevereiro de
2013. Resolugdes 003/2004 e D03/2009.

ART.1°.- Fica aprovada a prestagiio de contas das despesas dos Senhores
Deputados, previstas na Resolugiio n®. 003/2004, com as modifi-
cagies contidas na Resolugiio n® 003/2009, referente ao més de

fevereiro de 2013,

ART. 2°.- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagiio.

*®

Sala das Sessbes em, 09 de abril de 2013,
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Assembléia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Antbal Kfiury

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

17% LEGISLATURA — 3. SESSAO LEGISLATIVA

Justificativa

A prestacfio de contas das despesas dos Senhores Deputados
relacionadas ao exercicio de seus mandatos foi regulamentada pela Re-

solucdo n®, 003/2004, com as modificagles previstas pela Resolucdo n®
003/2009,

Formaliza-se a prestagfio de contas com o presente Projeto de
Resolugfio, devendo o mesmo ser apreciado e aprovado pelo Plendrio
desta Casa, em atendimento 4 Constituigfio Federal e a Lei Complemen-
tar n°. 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Assembléia Legislativa do Estado do Parand
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

17*. LEGISLATURA -3° SESSAQ LEGISLATIVA

PARECER A PROPOSICAO N°. 031/2012-CTC

Encaminhada a esta Comissfo de Tomada de Contas
a Proposico em tela, prestando contas da verba dos créditos para
atender as despesas dos Senhores Deputados, referente ao més de
fevereiro de 2013, previstas na Resoluglo n® 003/2004, com as
modificagdes contidas na Resolugdio n®. 003/2009.

!j' Entende esta Relatoria, apds andlise dos documentos
entregues, que as despesas constantes da Proposiglo n®. 031/2012-
CTC encontram-se de conformidade com a legislagio em vigor,
atendem sua regulamentagdo ¢, portanto, nfio restam gquaisquer

&_‘; dividas quanto A exatiddo das contas apresentadas, concluindo pelo
¥ Parecer Favordvel — Aprovado.
£ o Parecer FAVORAVEL — APROVADO.
Sala das Comissties em, 09 de abril de 2013

DEPUTADO
Presidente da Comissis/ge [ muda de Contas
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