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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N* 12024

Acrescenta e altera dispositivos da Lei Complementar n® 136, de
19 de maio de 2011, que estabelece a Lei Organica da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Art. 1° Acresce o § 7° ao art. 8° da Lei Complementar n® 136, de 19 de maio de 2011, com a
seguinte redagdo:

Art. 8° ...
(.-2)

§7° A Unidade de Controle Interno sera coordenada por servidor do quadro efetivo, a ser designado por ato do
Defensor Publico-Geral do Estado, e terd estrutura minima composta por uma Coordenadoria de Auditoria e uma
Coordenadoria de Compliance.(NR)

Art. 2° O inciso V do caput do art. 9° da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 9° ...

L=

()

V - Orgaos auxiliares:

a) a Escola da Defensoria Publica do Estado;
b) a Ouvidoria-Geral da Defensoria Pblica do Estado;
¢) a Diretoria de Comunicagdes;

d) a Diretoria de Contratagdes;

e) a Diretoria de Tecnologia e Inovagao;

f) a Diretoria de Pessoas;

g) a Diretoria de Or¢amento e Finangas;

h) a Diretoria de Operagdes;

i) a Diretoria de Engenharia e Arquitetura;

j) a Diretoria de Captagdo de Recursos;

k) a Coordenadoria Juridica;

1) a Central de Relacionamento com o Cidaddo e o Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar.(NR)

Art. 3° O art. 12 da Lei Complementar n° 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 12, ..
Lo,
(=)

IV - um Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para atuagdo nos Tribunais Superiores;



V - um Detensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Tecnologia e Inovagao;

V1 - um Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Planejamento Estratégico;

V11 - um Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Mutirdes de Atendimento;

VIII - um Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Descentralizagdo de Atendimento;

IX - um Defensor Ptblico Assessor Especial do Gabinete para Coordenagao da Central de Relacionamento
com o Cidadao;

X - trés Defensores Publicos Assessores Especiais do Gabinete.

Paréagrafo unico. Facultado ao Defensor Publico-Geral a designagao de membro para representagao institucional
em Brasilia/DF, ocasido em que o membro afastado ocupara a fungéo de Defensor Pablico Assessor Especial do
Gabinete do Defensor Publico-Geral.(NR)

Art. 4° O inciso VI do caput do art. 27 da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 27. ...
o)

VI - conhecer e julgar, em grau de recurso, os processos administrativos disciplinares de membros da Defensoria
Plblica do Estado do Parana;

Art. 5° O art. 43 da Lei Complementar n° 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

Art. 43. ...

I-..

IT - a Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado;
IIT - a Diretoria de Comunicagdes;

IV - a Diretoria de Contratagoes;

V - a Diretoria de Tecnologia e Inovagio;

VI - a Diretoria de Pessoas;

VII - a Diretoria de Orgamento e Finangas;

VIII - a Diretoria de Operagdes;

IX - a Diretoria de Engenharia e Arquitetura;

X - a Diretoria de Captagdo de Recursos;

XI - a Coordenadoria Juridica;

XII - a Central de Relacionamento com o Cidadio ¢ o Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar.

Paréagrafo tnico. ...

Art. 6° A Subsecdo 11 da Se¢do VIII do Capitulo I do Titulo III da Lei Complementar n° 136,
de 2011, passa a denominar-se “Das Diretorias Administrativas”.



Art. 7° O art. 48 da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

Art. 48. As Diretorias Administrativas sdo orgdos auxiliares da Defensoria Publica do Estado do Parana,
cabendo-lhes prestar servigos nas dreas de gestdo orgamentdria e financeira, planejamento, tecnologia,
contratagdes, patrimdnio, material, infraestrutura, obras, projetos e servigos de engenharia, pessoal, recursos
humanos, transportes, comunicagdes administrativas, servigos gerais e qualidade dos servigos prestados.

Paréagrafo tinico. Os Diretores Administrativos serdo designados por ato do Defensor Publico-Geral.(NR)

Art. 8° O art. 49 da Lei Complementar n° 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Art. 49. As Diretorias Administrativas serdo compostas por:
I - Diretoria de Comunicagdes:

I - Diretoria de Contratagdes;

111 - Diretoria de Tecnologia e Inovagao;

1V - Diretoria de Pessoas;

V - Diretoria de Orgamento ¢ Finangas;

VI - Diretoria de Operagoes;

VII - Diretoria de Engenharia ¢ Arquitetura;

VIII - Diretoria de Captagdo de Recursos.(NR)

Art. 9° A Subsegao III da Segao VIII do Capitulo I do Titulo III da Lei Complementar n° 136,
de 2011, passa a denominar-se “Da Diretoria de Comunicagao”.

Art. 10. O art. 52 da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 52. A Diretoria de Comunicagdo serd composta de:

I - uma Coordenadoria de Imprensa;

II - uma Coordenadoria de Comunicagao Externa;

111 - uma Coordenadoria de Comunicacgéo Interna;

IV - uma Coordenadoria de Eventos.(NR)

Art. 11. O art. 53 da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 53. Compete a Diretoria de Comunicagéo:

I - promover e divulgar informagdes institucionais ao puablico interno e externo, por quaisquer meios de
comunicagao;

11 - zelar pelo fortalecimento da imagem institucional;

[T - desenvolver o Plano de Comunicagdo e a Politica de Comunicagdo da Defensoria Publica do Parand,
sugerindo as diretrizes e atividades prioritarias a serem desenvolvidas pela 4rea, observados os objetivos
estratégicos da Instituicdo;

IV - elaborar ¢ executar agdes e projetos estratégicos de comunicagdo, relacionados ao planejamento
institucional;

V - desenvolver outras atividades correlatas.(NR)



Art. 12. A Subsecdo IV da Segdo VIII do Capitulo I do Titulo III da Lei Complementar n°
136, de 2011, passa a denominar-se “Da Diretoria de Contratagdes™.

Art. 13. O art. 55 da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 55. A Diretoria de Contratagdes sera composta de:

[ - uma Coordenadoria de Planejamento das Contratagdes;

IT - uma Coordenadoria de Contratagoes;

11I - uma Coordenadoria de Formalizagio das Contratagdes ¢ Convénios;

IV - uma Coordenadoria de Gestdo e Fiscaliza¢do das Contratagdes e Convénios.(NR)

Art. 14. O art. 56 da Lei Complementar n® 136, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 56. Compete a Diretoria de Contratagoes:
I - dirigir as coordenadorias envolvidas em todo o ciclo de vida da contratagao;

11 - elaborar estudos, termos de referéncia, pesquisas de mercado e a instrugdo das contratagdes da Defensoria
Puablica do Paran4;

[11 - elaborar minutas de contrato, atas de registro de pregos e convénios, além da instrugdo para formalizagdo de
contratos, termos aditivos, apostilas, repactuagdes, entre outras;

IV - Coordenar a elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual da Defensoria Publica do Estado do Parana;

V - desenvolver outras atividades correlatas.(NR)

Art. 15. Inclui a Subsegdo IVA na Se¢ao VIII do Capitulo I do Titulo III da Lei Complementar
n°® 136, de 2011, com a seguinte redagdo:

Subsecao IVA
Da Diretoria de Tecnologia e Inovacao
Art. 56A. A Diretoria de Tecnologia ¢ Inovagdo serd composta de:
I - uma Coordenadoria de Inovagao;
II - uma Coordenadoria de Sistemas e Desenvolvimento;
III - uma Coordenadoria de Seguranga;
1V - uma Coordenadoria de Infraestrutura e Operagoes:

V - uma Coordenadoria de Analise de Dados.(NR)

Art. 56B. Compete a Diretoria de Tecnologia e Inovag¢io:

I - elaborar o plano de tecnologia da informagdo da Defensoria Plblica do Parané, compreendendo a elaboragio
de projetos de desenvolvimento ¢ atualizagdo tecnologica dos recursos de informética em uso e a apresentagio
de solugdes técnicas adequadas as necessidades institucionais:

II - definir, implementar e manter o modelo de gestdo da seguranga da informagio da instituigao;
III - realizar a gestdo da estrutura de processamento e armazenamento da instituigio;

1V - prospectar ¢ definir tecnologias, metodologias e ferramentas de suporte ao desenvolvimento e manutengdo
de sistemas e da infraestrutura;

V - desenvolver outras atividades correlatas.(NR)



Art. 16. Inclui a Subse¢do VB na Secdo VIII do Capitulo I do Titulo I1T da Lei Complementar
n° 136, de 2011, com a seguinte redagado:
Subsecio 1VB

Da Diretoria de Pessoas
Art. 56C. A Diretoria de Pessoas sera composta de:
I - uma Coordenadoria de Saade Ocupacional ¢ Assisténcia;
IT - uma Coordenadoria de Gestdo de Carreiras;
III - uma Coordenadoria de Estagio;
IV - uma Coordenadoria de Cadastro;

V - uma Coordenadoria de Pagamento.

Art. 56D. Compete a Diretoria de Pessoas:
I - administrar o quadro de recursos humanos e folha de pagamento da Defensoria Plblica do Parana;
II - definir, implementar e manter o modelo de programas de Saide Ocupacional e Assisténcia na institui¢ao;

III - implementar, gerir e fomentar o plano de cargos, fung¢des, remuneragao e desenvolvimento das carreiras da
Defensoria Publica do Estado do Parana;

IV - realizar a gestdo de estagio e programas similares na Defensoria Publica do Parana;

V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 17. Inclui a Subse¢do IVC na Seg¢ao VIII do Capitulo I do Titulo III da Lei Complementar
n° 136, de 2011, com a seguinte redagdo:

Subse¢io IVC

Da Diretoria de Orcamento e Finangas

Art. 56E. A Diretoria de Orgamento ¢ Finangas serd composta de:

I - uma Coordenadoria de Orgamento;

II - uma Coordenadoria de Finangas;

III - uma Coordenadoria de Contabilidade.

Art. 56F. Compete a Diretoria de Or¢amento e Finangas:

1 - realizar a gestdo, execug@o e controle dos recursos financeiros e orgamentario da instituigdo;

IT - orientar, analisar e coordenar a elaborag¢ao dos programas ¢ orgamentos-programa da Defensoria Publica do
Estado do Parana e de suas unidades administrativas;

III - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 18. Inclui a Subseg@o IVD na Se¢do VIII do Capitulo I do Titulo I1I da Lei Complementar
n° 136, de 2011, com a seguinte redagdo:

Subsecao IVD

Da Diretoria de Operacoes

Art. 56G. A Diretoria de Operagdes serd composta de:



I - uma Coordenadoria de Patrimdnio e Materiais;
II - uma Coordenadoria de Servigos Gerais e Seguranga;

T1T - uma Coordenadoria de Logistica;

Art. S6H. Compete a Diretoria de Operagdes:

I - definir, implementar e manter o modelo de prestagao dos servigos gerais, materiais € patrimdnio da instituigao;
11 - definir, implementar ¢ manter o modelo de seguranga patrimonial da instituigdo;

I1T - definir, implementar e manter o modelo de armazenagem, distribuigdo e meios de transporte da institui¢ao;

IV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 19. Inclui a Subsegdo IVE na Se¢do VIII do Capitulo I do Titulo III da Lei Complementar
n° 136, de 2011, com a seguinte redagéo:

Subsecido IVE
Da Diretoria de Engenharia e Arquitetura
Art. 561. A Diretoria de Engenharia e Arquitetura serad composta de:
I - uma Coordenadoria de Projetos e Obras;
IT - uma Coordenadoria de Servigos ¢ Manutengoes;

III - uma Coordenadoria de Edificagdes e Ocupacgao;

Art. 56]. Compete a Diretoria de Engenharia e Arquitetura:
I - elaborar, executar, controlar e fiscalizar projetos de construgao, reforma, adequagdes € aquisi¢des de imoveis;
IT - definir, implementar e manter o modelo de manutengdes e servigos de engenharia da institui¢ao;

III - definir, implementar e manter o modelo ocupagdo dos espagos e recursos necessérios para a utilizagdo dos
espagos da instituigdo;

IV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 20. Inclui a Subsegdo IVF na Se¢ao VIII do Capitulo I do Titulo IIT da Lei Complementar
n° 136, de 2011, com a seguinte redagéo:

Subsec¢ao IVF

Da Diretoria de Captac¢io de Recursos

Art. 56K. A Diretoria de Captagdo de Recursos serd composta de:
I - uma Coordenadoria de Projetos ¢ Emendas;

IT - uma Coordenadoria de Honorérios;

Art. 56L. Compete a Diretoria de Captagao de Recursos:

I - elaborar e gerir programas de captagdo de recursos federais e estaduais;

II - planejar, implantar e gerir convénios e projetos de captagio de recursos;
ITT - definir 0 modelo e executar honorarios oriundos de atuagio institucional;

IV - desenvolver outras atividades correlatas.



Art. 21. O caput do art. 60 da Lei Complementar n°® 136, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 60. Compete a Central de Relacionamento com o Cidaddo coordenar o atendimento inicial e a triagem
socioecondémica virtual em todo o Estado do Parana, apresentar projetos de facilitagdo do acesso a justi¢a, prestar
apoio aos Niicleos Regionais de Atendimento e assessorar os Defensores Publicos do Estado nas éreas
relacionadas as suas atribui¢oes.(NR)

(:+:)

Art. 22. O paragrafo Gnico do art. 73 da Lei Complementar n°® 136, de 19 de maio de 2011
passa a vigorar com a seguinte redagdo.

Art. 73. ...
(o)

Parédgrafo Gnico: Os Coordenadores de Defensoria perceberdo gratificagdo na proporgdo de até 20% (vinte por
cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio.(NR)

Art. 23. O art. 74 da Lei Complementar n® 136, de 19 de maio de 2011 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 74. Sdo fungdes de confianca os seguintes cargos privativos de servidores ptiblicos da Defensoria Publica
do Estado do Parana em atividade:

I-..

11 - Diretor de Comunicagdes;

111 - Diretor de Contratagdes;

IV - Diretor de Tecnologia e Inovagdo;
V=,

VI - Diretor de Pessoas;

VII - Diretor de Orgamento e Finangas;
VIII - Diretor de Operagdes;

IX - Diretor de Engenharia e Arquitetura;
X - Diretor de Captagdo de Recursos;

XI - Coordenador da Unidade de Controle Interno;

XII - Coordenadores das Diretorias Administrativas.(NR)

Art. 24. O §3° do art. 158 da Lei Complementar n° 136, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

Arxt. 158,
(..)

§ 3° O membro da Defensoria Piblica que deixar de gozar férias, integral ou parcialmente, dentro do ano civil
do gozo das férias, tera assegurado o pagamento do respectivo periodo, a titulo de indenizagdo.(NR)

Art. 25. Os incisos IV e V do caput do art. 251 da Lei Complementar n°® 136, de 2011, passam
a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 251. ...



)

IV - 50% (cinquenta por cento) sobre a remuneragdo do cargo efetivo:
a) o servidor Diretor de Comunicagoes;

b) o servidor Diretor de Contratagoes;

¢) o servidor Diretor de Tecnologia e Inovagao;

d) o servidor Diretor de Pessoas;

e) o servidor Diretor de Orcamento e Finangas;

f) o servidor Diretor de Operagoes;

) o servidor Diretor de Engenharia e Arquitetura;

h) o servidor Diretor de Captagdo de Recursos;

i) o servidor Coordenador da Unidade de Controle Interno.

V - 40% (quarenta por cento) sobre a remuneragdo do cargo efetivo: os servidores Coordenadores de Diretorias
Administrativas;

()

Art. 26. Cria, no Quadro de Pessoal da Defensoria Ptiblica do Estado do Parana, os seguintes
cargos:

I - quinze cargos de simbologia DAS-1;
IT - dez cargos de simbologia DAS-3;
I1I - quinze cargos de simbologia DAS-5.

§1°. As remuneragdes, descrigdes e fungdes dos cargos sdo aquelas previstas nos Anexos I e
IT desta Lei.

§2°. Ao servidor com vinculo efetivo nomeado para o exercicio de cargo de provimento em
comissdo ¢ facultado optar pelo subsidio desse cargo ou pela percepcao do vencimento e
demais vantagens do seu cargo efetivo acrescido de gratificagao fixa correspondente a 90%
(noventa por cento) do valor do subsidio do cargo em comissdo respectivo.

Art. 27. As alteragdes administrativas decorrentes desta Lei terdo prazo de até noventa dias
para serem integralmente implementadas na estrutura organizacional e funcional da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 29. Revoga os seguintes dispositivos da Lei Complementar n® 136, de 19 de maio de
2011:

I - oart. 20;

IT - 0 art. 50;

III - o art. 54;

IV - o inciso Ve 0 §2°, do art. 82. CM:J XiLECU:Nn QZ?“MT;’H‘?;Z°2"RS,§'ETN'“

MUNHOZ:36017838865
MUNHOZ:3601783  pados: 2024.06.14 17:03:04

8865 -03'00'

MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ
Defensor Pablico-Geral do Estado do Parana



ANEXO 1

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO
DAS-1 15 RS 12.396,79
DAS-3 10 R§ 8.385,41
DAS-5 15 R$ 6.586,49




ANEXO II

DESCRICAO GERAL DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para atuacio nos Tribunais
Superiores

Requisitos de investidura: Defensor/a publico/a do Estado

Descri¢ao das Atribuigoes:

atuar perante o Superior Tribunal de Justica e ao Supremo Tribunal Federal em
processos judiciais relacionados aos usudrios da Defensoria Publica do Estado, quando
solicitado pelos Defensores Publicos de Classe Especial ou pelos Defensores Publicos
de Classe Especial Substitutos, despachando e realizando sustentagdes orais nos feitos
selecionados para tanto, e outras fungdes correlatas que lhe forem delegadas.

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Tecnologia e Inovagao

Requisitos de investidura: Defensor/a piiblico/a do Estado

Descricao das Atribuicoes:

exercer a fung@o de coordenacdo e assessoramento das atividades vinculadas a
tecnologia e inovagao;

assessorar o Defensor Publico-Geral na coordenagao e supervisdao dos trabalhos da
Diretoria de Tecnologia e Inovagao;

planejar e executar projetos estratégicos de tecnologia e inovagdo no ambito da
Defensoria Publica do Estado do Parand, e outras fung¢des correlatas que lhe forem
delegadas.

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Planejamento Estratégico

Requisitos de investidura: Defensor/a publico/a do Estado

Descricao das Atribuicdes:

realizar o planejamento estratégico da instituicdo, por meio desenvolvimento de
processos, técnicas e atitudes administrativas que possibilitem avaliar as implicagdes
futuras de decisdes presentes de modo a reduzir a incerteza envolvida no processo
decisério e, consequentemente, aumentar a probabilidade de alcance dos objetivos e
desafios estabelecidos para a organizagdo, maximizando resultados e minimizando
deficiéncias, bem como outras atribuigdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Mutirdes de Atendimento;

Requisitos de investidura: Defensor/a pablico/a do Estado

Descri¢io das Atribuicdes:



exercer a funcdo de coordenacdo ¢ assessoramento das atividades vinculadas aos
mutirdes de atendimento;

planejar, organizar e gerir mutirdes de atendimento por todo o estado do parana, de
modo a alcangar a populagdo mais vulneravel do estado, bem como tomar todas as
providéncias dai decorrentes, inclusive judiciais, como homologagdes de acordo e
ajuizamento de agdes.

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Descentralizacio de Atendimento;

Requisitos de investidura: Defensor/a publico/a do Estado

Descri¢io das Atribuigoes:

exercer a fungdo de coordenacdo e assessoramento das atividades vinculadas aos
atendimentos feitos de forma descentralizada;

planejar, organizar e gerir atendimentos e atuacdo nos locais de atendimento
descentralizado, primando pela desburocratizagio do atendimento a populacdo
vulneravel, bem como pela solugéo extrajudicial de conflitos.

Assessor de Governanca do Gabinete do Defensor Publico-Geral
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 02

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica na area juridica,

com, no minimo, cinco anos de experiéncia comprovada em gestdo publica e/ou contratagdes

publicas.

-Descricio das Atribuicdes:

assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuigdes.
realizar a gestdo de projetos e contratagdes no ambito do gabinete do Defensor
Publico-Geral.

auxiliar na criagio de fluxos e procedimentos de compliance.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais de projetos e contratagdes, de acordo com as
diretrizes estipuladas.

desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que

exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral.



elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.
coordenar ou participar de reunides ¢ de encontros de trabalho, mediante determinagio

do Defensor Publico-Geral

Assessor do Gabinete do Defensor Publico-Geral
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 03

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica na area juridica e

com experiéncia minima de 05 anos em fung¢des inerentes ao cargo.

-Descricao das Atribuicoes:

assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuigdes.
realizar a gestdo de projetos e contratagdes no ambito do gabinete do Defensor
Publico-Geral.

auxiliar na criacdo de fluxos e procedimentos

elaborar relatérios técnicos e gerenciais de projetos e contratagdes, de acordo com as
diretrizes estipuladas.

desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral.

elaborar ¢ analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.

coordenar ou participar de reunides ¢ de encontros de trabalho, mediante determinagao

do Defensor Publico-Geral

Assessor do Gabinete do Defensor Publico-Geral
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 05

- Requisitos de Investidura: Formacdo profissional, técnica ou académica compativeis com

as fungdes inerentes ao cargo

-Descricdo das Atribuigdes:



assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuigdes.
realizar a gestao de projetos e contratagdes no ambito do gabinete do Defensor
Publico-Geral.

auxiliar na criacao de fluxos e procedimentos

elaborar relatorios técnicos e gerenciais de projetos e contratagdes, de acordo com as
diretrizes estipuladas.

desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Piblico-Geral.

elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatdrios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.

coordenar ou participar de reunides ¢ de encontros de trabalho, mediante determinagao

do Defensor Puablico-Geral

Assessor de Inovacio e Projetos da Diretoria de Tecnologia e Inovacao
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da

Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou é4rea

correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos no desempenho das

atribuicoes do cargo.

-Descri¢cao das Atribuicoes:

disseminar da cultura de inovagéao e organizagdo e conducao de eventos e workshops
relacionados ao tema de inovagao.

auxiliar na elaboragdo do planejamento estratégico, com foco no pilar de
transformagao digital, junto aos executivos e cooperativas buscando trazer a inovagao
para todos os niveis.

atuar como Project Manager de projetos ligados a inovagao, planejando e conduzindo
cronograma, times € orgamentos.

elaborar relatérios técnicos e materiais para Administragdo Superior.

Monitorar os indicadores de execugao do projeto e orientar os coordenadores técnicos.



Assessor de Desenvolvimento (Frontend) da Diretoria de Tecnologia e Inovagao
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 02
- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou area
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos como desenvolvedor de front-
end utilizando predominantemente React JS.
- Descricio das Atribuicoes:
¢ auxiliar no desenvolvimento e implementacdo de codigo HTML, CSS e JavaScript
(e/ou utilizando frameworks de desenvolvimento como os citados abaixo) para criar
interfaces de usuario interativas e responsivas
e auxiliar na otimizagdo de sistemas para melhorar o desempenho e a velocidade de
carregamento.
e cuidar da interatividade, navegabilidade e pela boa experiéncia do usudrio, tanto em
versoes desktop, web ou mobile.
e participar da evolugdo de softwares e de possiveis corregdes de bugs.
e realizar integragdo do frontend desenvolvimento com sistemas utilizando: REST, Web
services.
e desenvolver utilizando as seguintes tecnologias: Angular]S, Angular, Bootstrap,
React, Next.js, desejavel Flutter.
e utilizar conceitos de User Experience (UX) e conceitos de usabilidade.
e prestar suporte e apoio técnico de segundo nivel quando necessario aos sistemas
desenvolvidos.

e criar scripts de automatizacdo utilizando /inux e Shell script.

Assessor de Desenvolvimento (Backend) da Diretoria de Tecnologia e Inovacio

- Simbologia: DAS-1

- Quantidade: 02

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou éarea
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos como desenvolvedor de

backend utilizando predominantemente a linguagem Python.



- Descricdo das Atribuicdes:

implementar e manter a infraestrutura de desenvolvimento, testes e produgao.
automatizar processos de integragdo, entrega ¢ implantagdo de software.

garantir a disponibilidade, estabilidade e escalabilidade dos sistemas.

realizar o monitoramento e analise de desempenho dos ambientes.

colaborar com as equipes de desenvolvimento, operagdes e outras dreas envolvidas no
projeto.

identificar e resolver problemas de forma agil e eficiente.

promover a cultura de DevOps dentro da organizagao.

Assessor de Sustentagdo (DEVOPS) da Diretoria de Tecnologia e Inovacao
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da

Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagao ou area

correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos no desempenho das

atribuicdes de analista de sustentagao.

- Descrigio das Atribuigoes:

implementar e manter a infraestrutura de desenvolvimento, testes e produgao.
automatizar processos de integragdo, entrega ¢ implantacdo de software.

garantir a disponibilidade, estabilidade e escalabilidade dos sistemas.

realizar o monitoramento e analise de desempenho dos ambientes.

colaborar com as equipes de desenvolvimento, operagdes e outras dreas envolvidas no
projeto.

identificar e resolver problemas de forma agil e eficiente.

promover a cultura de DevOps dentro da organizagao.

conhecimento em infraestrutura como codigo (Infrastructure as Code) utilizando

ferramentas como Ansible, Terraform, Chef, ou Puppet.

Assessor de Ciéncia de Dados da Diretoria de Tecnologia e Inovac¢io
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01



- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou drea
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos como como Cientista de
Dados ou correspondente.
- Descricao das Atribuicoes:
e coletar dados ndo estruturados de fontes primarias ou secundarias (como audios, fotos,
videos, textos, dentre outros).
e transformar os dados coletados em informagdes com valor para a instituigado;
e interpretar dados, analisar resultados e utilizar técnicas estatisticas.
e desenvolver e implementar analises de dados, sistemas de coleta de dados e outras
estratégias que otimizem a eficiéncia e a qualidade estatistica.
e resolver problemas de negdcios usando técnicas orientadas pelos dados coletados.
e executar o pré-processamento de dados estruturados e ndo estruturados.
e analisar grandes quantidades de informagdes para descobrir tendéncias e padrdes.
e construir modelos preditivos e algoritmos de aprendizado de maquina.
e combinar modelos usando modelagem “ensemble”.

e apresentar informagdes utilizando técnicas de visualizagao de dados.

Assessor de Seguranga da Diretoria de Tecnologia e Inovacio
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01
- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagao ou area
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos como como Cientista de
Dados ou correspondente.
- Descricio das Atribuigoes:

e mapear o fluxo de informagdes da empresa para a elabora¢do de um plano de

seguranc¢a da informacao.

e implementar e administrar politicas e ferramentas de seguranca.

e desenvolver e conduzir atividades de monitoramento.

e analisar casos de incidentes de seguran¢a.

* mapear ameagas € vulnerabilidades e desenvolver projetos para evitd-las.



e apoiar em auditorias externas e internas.
e participar da construgao de indicadores.

e disseminar internamente as boas praticas de seguranga.

Assessor de Banco de Dados da Diretoria de Tecnologia e Inovacio
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01
- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computac¢do ou area
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos em administra¢@o do banco
de dados.
- Descricao das Atribuigoes:
e projetar e implementar arquitetura de armazenamento de dados dos sistemas.
e instalar, configurar, manter, monitorar a utilizagdo, propor e promover melhorias em
instancias de Sistemas de Geréncia de Bancos de Dados — SGBDs.
e avaliar a corregdo e a adequagdo de esquemas fisicos de dados, atuando nas melhorias
necessarias.
e atuar diretamente, ou em auxilio, nas politicas de controle de acesso aos dados.
e definir e operacionalizar mecanismos de integridade dos dados.
e definir e operacionalizar politicas de recuperag¢do dos dados.
e projetar mecanismos e assegurar a total disponibilidade das instancias de SGBDs.
e projetar mecanismos e assegurar o desempenho maximo do banco de dados.

¢ executar atividades de cardter preventivo e corretivo sobre as instdncias de SGBDs.

Assessor de Analise de Mercado da Diretoria de Contratagoes

- Simbologia: DAS-3

- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formacao profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho
das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduagdo em gestdo de logistica, cadeia de
suprimentos ou gestdo comercial com, no minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descri¢io das Atribuigoes:



assessorar a Diretoria de Contratagdes no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos ao mapeamento de solugdes
mercadologicas e disponibilidade de fornecedores e prestadores de servigos para
atendimento das demandas institucionais.

elaborar estudos, relatérios e pareceres técnicos relativos ao prego de produtos e
servigos, a fim de instruir o planejamento de contratagdes ou orientar possiveis
revisdes contratuais.

construir e manter banco de dados atualizado de potenciais fornecedores e prestadores
de servigos que possam atender a lista de objetos contrataveis da Defensoria Piblica.
realizar visitas técnicas aos fornecedores e prestadores de servigos para avaliagdo de
solugdes e levantamento de pregos de produtos ou servigos.

realizar avaligdes acerca da cadeia produtiva dos objetos que se pretende contratar e
emitir relatérios acerca de produtos substitutos ¢/ou complementares.

realizar avaliag@o de objetos sob a otica do menor impacto ambiental.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de construcao de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Publica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Contratagdes.

Assessor de Gestido de Processos da Diretoria de Contratacoes
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das fung¢des. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho

das atribui¢des do cargo. Curso de pds-graduagdo em gestdo de processos com, no minimo,

360 horas de carga horéaria.

-Descric¢ido das Atribuigoes:

assessorar a Diretoria de Contratagdes no exercicio de suas atribuigdes.

mapear 0S processos rélacionados ao ciclo de vida das contratagdes da Defensoria
Publica, de acordo com a legislagdo vigente.

assessorar na constru¢do do Plano de Contratagdes Anual da Defensoria Publica e

promover seu monitoramento e controle de prazos.



coordenar reunides e¢ o fluxo de informagdes relacionados a produgdo de Estudos
Técnicos Preliminares de média e grande complexidade e/ou impactos para a
Defensoria Publica.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de construgdo de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Pablica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratacdes.

prover relatorios de controle e mensuragdo de resultados para o Comité de
Contratagdes, em face do Plano de Contratagdes Anual da Defensoria Publica do
Estado do Parana.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Direc¢do do setor.

Assessor de Gestio de Qualidade da Diretoria de Contratacoes
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho

das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduacao na area de gestdo de qualidade com, no

minimo, 360 horas de carga horéria.

-Descricao das Atribuigdes:

assessorar a Diretoria de Contratagdes no exercicio de suas atribuigdes.
elaborar pesquisas de satisfagdo, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos a
cadeia de suprimentos da Defensoria Publica.

elaborar e implementar procedimentos de controle de qualidade e gestdo de riscos nos
processos de contratagdo.
emitir pareceres técnicos acerca das melhorias e inovagdes necessdrias as novas

contratacoes.

promover treinamento dos agentes publicos, de acordo com os fluxos e padrdes

estabelecidos.
promover analise de pontos de melhoria para adequagdo as normas vigentes.

auxiliar os fiscais e gestores de contratos na andlise critica adstrita as suas atribui¢des.



e apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de construgdo de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Publica.

e claborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratagdes.

¢ assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Diregdo do setor.

Assessor de Controladoria de Custos da Diretoria de Or¢camento e Financas
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01
- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho
das atribuigdes do cargo. Curso de pds-graduagio na area de controladoria e finangas com, no
minimo, 360 horas de carga horaria.
-Descricao das Atribuicoes:
e assessorar a Diretoria de Or¢camento e Finangas no exercicio de suas atribuicdes.
e elaborar diagnoésticos, estudos, relatérios e pareceres técnicos relativos aos custos e
despesas institucionais.
e assessorar a elabora¢do do planejamento orgamentario institucional de curto, médio e
longo prazo.
e realizar andlise preliminar do or¢gamento disponivel para novas contratagdes, em face
do planejamento institucional.
e analisar indicadores de desempenho or¢amentario em face dos objetivos e resultados
institucionais.
e assessorar as equipes de elaboragao de Estudos Técnicos Preliminares.
* claborar relatérios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Contratagdes.

Assessor de Contabilidade da Diretoria de Or¢camento ¢ Financas
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01



- Requisitos de Investidura: Formagéo profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos no desempenho das
atribuigdes do cargo. Registro no Conselho Regional de Contabilidade.
- Descri¢ao das Atribuicdes:
e assessorar a Diretoria de Or¢amento ¢ Finangas no exercicio de suas atribuigdes.
e claborar diagnésticos, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos a contabilidade
institucional.
e auxiliar na conciliagdo e no registro de eventos contabeis.
e auxiliar na escrituragio de receitas de arrecadagdo propria.
¢ auxiliar na imputagdo de registros de despesas e receitas.
e assessorar a elaboragdo do Relatério de Gestao Fiscal.
e assessorar a elaboragdo dos demonstrativos contdbeis para a Prestagdo de Contas
Anual.
e assessorar e emitir parecer acerca da contabilidade de bens patrimoniais.
e assessorar a realizacdo da conformidade contébil e de registros de gestdo.
e assessorar a elaboragdo e manuten¢ao de manual de rotinas contabeis, de acordo com
a legislagdo vigente.
e claborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratacdes.
e assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Direcdo do setor.

Assessor Financeiro da Diretoria de Orcamento e Finangas

- Simbologia: DAS-3

- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Forma§ﬁo profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho
das atribuigdes do cargo. Curso de pos-graduagdo na area de finangas coorporativas com, no
minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricao das Atribuigoes:

¢ assessorar a Diretoria de Or¢gamento e Finangas no exercicio de suas atribuigdes.



elaborar diagnosticos, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos as finangas
institucionais.

assessorar no desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo da programagao dos
recursos financeiros disponiveis.

assessorar na edi¢do de normas sobre a programagao financeira e a sua execugao.
elaboragio de estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos a arrecadagao.

emitir parecer técnico acerca dos investimentos necessarios para consecuc¢do de
projetos institucionais.

acompanhamento e elabora¢do de estudos sobre a conjuntura econdmica e financeira
internacional, nacional e estadual com vistas a assessorar a tomada de decisdo das
autoridades superiores, assim como a elaborag¢@o de cenarios econdmicos e fiscais de
curto, médio e longo prazo para subsidiar os 6rgaos de planejamento.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratagdes.

assessorar a execucao das atividades setoriais, de acordo com as atribui¢des do cargo,

conforme definido pela Dire¢do do setor.

Assessor de Projetos da Diretoria de Operacoes
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos no

desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduacdo em gestdo de projetos com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

- Descri¢ao das Atribuigoes:

assessorar a Diretoria de Operagdes no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar projetos, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos aos procedimentos
e atividades da Diretoria de Operagdes.

liderar o processo de planejamento, elaboragédo e gerenciamento de projetos atribuidos
a Diretoria de Operagdes.

promover a integragdo das equipes alocadas para a execugdo dos projetos atribuidos a

Diretoria de Operagdes.



controlar a execugdo e gerenciar os riscos do projeto.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Operagdes.

assessorar a execucdo das atividades setoriais, de acordo com as atribui¢des do cargo,

conforme definido pela Dire¢do do setor.

Assessor de Gestao de Cadeia de Suprimentos da Diretoria de Operacodes
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no

desempenho das atribuigoes do cargo. Curso de poés-graduacdo em gestdo de logistica ou

cadeia de suprimentos com, no minimo, 360 horas de carga horéria.

-Descricido das Atribuigdes:

assessorar a Diretoria de Operagdes no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar projetos, estudos, relatérios e pareceres técnicos relativos aos procedimentos
e atividades da Diretoria de Operagoes.

assessorar na élaboracéo e execugao do plano de gerenciamento de suprimentos da
Defensoria Publica.

assessorar na implementacdo e controle de estratégias de abastecimento e
gerenciamento por grupo de objetos contrataveis.

assessorar na elaboragdo, execugdo e controle da politica de estocagem e distribuigdo
do estoque de materiais e patrimonio da Defensoria Publica.

coletar dados e analisar séries historicas de consumo ¢ elaborar proje¢des quantitativas
de suprimentos, de acordo com o planejamento institucional.

avaliar o escopo do planejamento das contratagdes setoriais em face das demandas
complementares de outros 6rgaos institucionais.

assessorar no planejamento da contratagdo de equipamentos, materiais € servigos
necessarios a cadeia logistica da Defensoria Publica.

apoiar, assessorar ¢, quando necessario, compor a equipe de construgdo de Estudos

Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Publica.



elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Operagoes.
assessorar a execu¢do das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Direcdo do setor.

Assessor de Gestao de Engenharia e Arquitetura da Diretoria de Engenharia e

Arquitetura
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no

desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduagdo em gestao de projetos com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

- Descri¢io das Atribuigdes:

assessorar a Diretoria de Operagoes no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar projetos, estudos, relatdrios e pareceres técnicos relativos aos procedimentos
e atividades no campo da engenharia ¢ arquitetura.

planejar e gerenciar projetos, atividades e equipes de trabalho.

assessorar a Diretoria de Operagoes na elaboragdo, execugdo e acompanhamento do
planejamento institucional referente a ocupag@o ¢ manutengao de imoveis.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de elaboragao de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagoes de obras e servigos de engenharia e/ou
manutengdes para a Defensoria Publica.

realizar visitas de inspecdo técnica nos imdveis ocupados pela Defensoria Publica.
assessorar na elaboragdo dos padrdes de qualidade e mapa de riscos para as atividades
relacionadas a engenharia ¢ arquitetura.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Operagoes.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Diregdo do setor.

Assessor de Governanca da Assessoria de Planejamento Estratégico
- Simbologia: DAS-3



- Quantidade: 01
- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no
desempenho das atribuicdes do cargo. Curso de pds-graduagdo em governanga publica ou
correlato com, no minimo, 360 horas de carga horaria.
- Descriciao das Atribuicoes:
e auxiliar a Assessoria de Planejamento Estratégico no exercicio de suas atribuicdes.
e elaborar estudos, relatérios e pareceres técnicos relacionados as atividades
institucionais.
e auxiliar na elaboragdo do Planejamento Estratégico da Defensoria Publica, orientando
a construcdo de indicadores, metas e premissas para a elabora¢ao dos planos taticos,
programas e projetos institucionais.
e realizar o controle de resultado dos planos taticos, programas ¢ projetos institucionais.
e auxiliar na elaboragdo do mapa de risco institucional, planos de a¢do e efetivo
monitoramento.
e divulgar e promover a transparéncia dos resultados.
e claborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Assessoria de Planejamento Estratégico.
e assessorar a execucdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Dire¢do do setor.

Assessor de Dados e Analises da Assessoria de Planejamento Estratégico
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01
- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no
desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduagdo em data analytics com, no
minimo, 360 horas de carga horaria.
-Descricdo das Atribuigoes:

e auxiliar a Assessoria de Planejamento Estratégico no exercicio de suas atribuigdes.

e mapear e construir bancos de dados com as principais informagdes institucionais.

e claborar estudos, relatérios e pareceres técnicos relacionados as atividades

institucionais.



elaborar diagnosticos, analises preditivas e relatorios para tomada de decisdo, de
acordo com as premissas institucionais.

auxiliar na criagdo de indicadores de resultado setoriais e controle.

prover relatorios de controle e mensuragdo de resultados da Defensoria Publica do
Estado do Paranad.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribui¢des do cargo,

conforme definido pela Direcdo do setor.

Assessor Gestdo de Processos da Assessoria de Planejamento Estratégico
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, c¢inco anos no

desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduaciao em gestdo de processos com,

no minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricido das Atribuicoes:

auxiliar a Assessoria de Planejamento Estratégico no exercicio de suas atribuicdes.
mapear os processos relacionados as atividades da Defensoria Publica, de acordo com
a legislacdo vigente.

assessorar na construgdo dos fluxos de processos setoriais € nas normas e
procedimentos de controle.

coordenar reunides e o fluxo de informagdes relacionados as atividades da Defensoria
Publica.

apoiar, assessorar €, quando necessario, compor a equipe de construgdo e revisao dos
processos institucionais.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Assessoria de Planejamento Estratégico.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuig¢oes do cargo,

conforme definido pela Diregdo do setor.

Assessor Carreiras da Diretoria de Pessoas
-Simbologia: DAS-3
-Quantidade: 01



-Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos no

desempenho das atribuigdes do cargo. Curso de pos graduagdo em gestdo de pessoas com, no

minimo, 360 horas de carga horéria.

-Descri¢iao das Atribuigdes:

assessorar a Diretoria de Pessoas no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar estudos, relatorios e pareceres técnicos relacionados as atividades
institucionais.

assessorar na descric¢do e analise de cargos e fungdes no ambito da Defensoria Publica.
elaborar estudos para a implantacio da gestdo por competéncias no ambito da
Defensoria Publica.

apresentar relatérios quanto a lacuna entre as competéncias profissionais existentes e
desejaveis de acordo com o Planejamento Estratégico da Instituigao.

apresentar relatorios para subsidiar as a¢des de capacitacdo da Institui¢do.

elaborar estudos para o desenvolvimento de sistemas de carreiras inteligiveis com foco
em progressoes programadas e baseadas na complexidade das funcdes existentes.
elaborar estudos para a implantagdo de sistemas de recompensas financeiras e nao
financeiras em consonancia com os estimulos realmente desejados pelos agentes
publicos e em consonancia com a realidade financeira e estrutural da Defensoria
Publica.

auxiliar na criagdo e implantagdo de um Banco de Talentos na Instituico.

elaborar estudos e relatérios acerca dos principais topicos e tendéncias da
Gerenciamento de Carreiras no ﬁmbito da Administra¢do Publica.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de constru¢do de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagcdes da Defensoria Publica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Pessoas.

Assessor Avaliacdo de Ambiente e Pessoal da Diretoria de Pessoas
-Simbologia: DAS-5
-Quantidade: 01



-Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribui¢des do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos no

desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pés graduagdo em gestdo de pessoas com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descri¢do das Atribuicoes:

assessorar a Diretoria de Pessoas no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar estudos, relatérios e pareceres técnicos relacionados as atividades
institucionais.

assessorar na implantag@o de pesquisa de clima organizacional periddica.

realizar estudos e desenvolver relatorios acerca do contexto de saude fisica, mental e
emocional dos agentes publicos da Institui¢do.

assessorar na implantagdo de metodologia para avaliagdo peridodica dos agentes
publicos da Defensoria.

realizar estudos e apresentar solugdes que subsidiem agdes de endomarketing.
realizar estudos e apresentar relatorios acerca do nivel de absenteismo e evasdo de
agente publicos.

realizar pesquisas acerca do nivel de empregabilidade da Defensoria Ptblica.
prospectar solugdes para a criagdo de ambiente de trabalho agradavel, produtivo e com
estimulo ao relacionamento entre lideres e liderados.

prospectar solugdes para a melhoria no dialogo interno da Institui¢éo.

auxiliar na elaboragdo de metodologia para a execugdo do processo de desligamento
de agentes publicos da Institui¢do.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de constru¢do de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Pablica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Pessoas.

Assessor Recrutamento e Sele¢io da Diretoria de Pessoas
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuig¢des do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos no



desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pds graduagdo em gestdo de pessoas com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descri¢do das Atribuigoes:

assessorar a Diretoria de Pessoas no exercicio de suas atribuigdes.

apresentar estudos para aprimoramento dos editais de concursos publicos, processos
seletivos simplificados e processos de recrutamento e selecdo de estagidrios.
assessorar as comissdes organizadoras dos concursos publicos da Defensoria Publica.
elaborar estudos para o desenvolvimento e aprimoramento dos programas de
recrutamento e sele¢ao de estagiarios.

auxiliar nas atividades de planejamento, execugdo e controle dos processos de
recrutamento e sele¢do da Instituigdo.

assessorar na implantag¢do de programa de integra¢do de novos estagiarios.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de construgdo de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Pablica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Pessoas.

Assessor de Imprensa da Diretoria de Comunicac¢io
-Simbologia: DAS-5
-Quantidade: 04

-Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, dois anos no

desempenho das atribuigdes do cargo. Especializagdo em area ou atividades correlatas ao

cargo com, no minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricio das Atribuigdes: »

assessorar e apoiar o Defensor Publico-Geral no exercicio de suas atribuigdes.
providenciar a veiculagdo na imprensa, através dos diversos meios de comunicagio,
de informagdes e esclarecimentos de interesse da Defensoria Publica, bem como de
suas atividades e outros assuntos que a juizo do Defensor Piblico-Geral, devam ser
divulgados, mantendo arquivo proprio.

pesquisar informagdes de interesse da DP/PR e do Defensor Publico-Geral, nos meios

de comunicagado impressos e eletrénicos, organizando e mantendo arquivo permanente

para consulta interna.



e cobertura jornalistica fotogratica ¢ audiovisual de eventos oficiais e sociais da
Defensoria Publica.

e orientar os titulares dos Orgdos ¢ unidades, ¢ os Membros da Defensoria Publica nos
contatos diretos com a imprensa, bem como assistir os profissionais da imprensa

encarregar os de coberturas jornalisticas relacionadas a Defensoria Publica.

Assessor de Captacgio de Recursos da Diretoria de Captacio de Recursos
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 02
- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica na édrea juridica
ou correlata com as fungdes, com, no minimo, dois anos de experiéncia na atribuigao do cargo.
- Descricao das Atribuicdes:
e assessorar ¢ apoiar a Diretoria de Captacdo de Recursos no exercicio de suas
atribui¢oes.
e auxiliar na criagdo de fluxos e procedimentos.
e elaborar relatorios técnicos e gerenciais de projetos, convénios e contratagdes, de
acordo com as diretrizes estipuladas.
* desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.
e claborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatérios e outros documentos

relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.



JUSTIFICATIVA

A presente proposigdo objetiva promover ajustes na estrutura organizacional da
Defensoria Publica, de forma a garantir maior eficiéncia administrativa para viabilizar a
atuac¢do institucional no Estado.

Na esteira, imperioso que a reconfiguragdo organizacional alcance os oOrgdos
auxiliares, de carater tatico ¢ operacional, de forma a especializar a atuag@o administrativa e
garantir a melhor distribuicdo das instancias decisérias nesses niveis, em vista a maior
efetividade das atividades realizadas.

Em termos praticos, objetiva-se qualificar as etapas de planejamento e controle das
atividades realizadas, de forma a fortalecer a governanga institucional, a fim de viabilizar o
ambiente de inovagdo na gestdo e no atendimento ao publico, de forma a alicer¢ar o caminho
para a implantagio de um ambiente de Governo 5.0 para a Defensoria Publica, em
consonancia com as demais politicas do Estado.

Para tanto, além da reforma organizacional, ha a necessidade de selegao e
gerenciamento de pessoas altamente capacitadas e atualizadas nas mais recentes metodologias
relacionadas a governanga administrativa, gestdo de processos e projetos, cadeia produtiva,
controle orgamentario e financeiro ¢ desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas.

Nesse sentido, também cria 40 (quarenta) cargos em comissdo especializados em
tematicas fulcrais ao avango institucional, de forma a promover o assessoramento e
coordenagao de projetos nevralgicos a efetivagao do plano de modernizagdo da Defensoria.

Ainda, adequa, em matéria disciplinar, o disposto no art. 27, VI, ao dispositivo legal
previsto no art.102, §1° da LC 80/1994, na parte da legislagdo que trata das normas gerais para
a organizagio da Defensoria Piblica dos Estados.

Por fim, acrescenta dispositivo a respeito da indenizagdo das férias por parte de
membros/as, de modo a garantir a prestagao de servigo publico ininterrupto, estabelecendo
consequéncia juridica para hip6tese de nao fruigdo no ano civil, correlacionada a necessidade
de manuteng¢do do servigo publico, sem descontinuidade.

Renovamos, na oportunidade, os protestos de alta estima e consideragao.

Assinado de forma digital por

MATHEUS CAVALCANTI mmfg'zé ;6’3‘@5595“;;
MUNHOZ:36017838865 pados: 2024.06.14 17:03:35
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MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Primeiramente, cumpre informar que o presente Anteprojeto nao ocasiona qualquer
impacto orgamentario imediato, haja vista que as medidas adotadas e a criagdo de cargos ndo

tratarem de provimento imediato, considerando estarem condicionados a necessidade do

servigo e a disponibilidade orgamentaria ¢ financeira da Instituigao.

No entanto, considerando que apesar de ndo trazer impacto orgamentario automatico
e imediato, o presente Anteprojeto possui potencial impacto. Desta forma, em cumprimento a
Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a Defensoria Publica informa que
de acordo com os célculos realizados, o impacto podera atingir, no ano de 2024, a despesa
estimada de até RS 5.326.406,30 (cinco milihdes, trezentos e vinte e seis mil, quatrocentos e
seis reais e trinta centavos) para o exercicio 2024 (frise-se, apenas em eventual provimento de
todos os cargos e fungdes criadas), e em aproximadamente RS 9.828.677,43 (nove milhdes,
oitocentos ¢ vinte e oito mil, seiscentos e setenta e sete reais e quarenta ¢ trés centavos) para

os exercicios de 2025 e 2026.

Assim, considerando que o provimento dos cargos e fungdes dependerd
condicionalmente da aferi¢do da real necessidade ao servigo e da disponibilidade orgamentaria
e financeira do proprio 6rgdo, entende-se que o presente Anteprojeto possui adequagdo com a

lei orgamentaria vigente ¢ compatibilidade com o Plano Plurianual.

Aproveito o ‘ensejo para renovar meus protestos na mais elevada estima e

COHSidCI’aQﬁO, ' Assinado de forma digitai por
. MATHEUS CAVALCANTI
MATER .!S;CA\{ALCAN’H MUNHOZ:36017838865
MUNHOZ:36017838865  pados: 2024.06.14 17:03:48
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MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ
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DECLARACAO

Para a implementagdo dos avangos propostos, conforme determina o inciso I do artigo
16 da Lei Complementar Federal n.” 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), declaro que as despesas decorrentes do anteprojeto de lei apresentam adequagdo
or¢amentdria ¢ financeira com o or¢amento da Defensoria Pﬁblica do Estado do Parana para
o exercicio de 2024, conforme contido na Lei Or¢amentaria n.®° 21.862, de 18 de dezembro de
2023, e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias - LDO, aprovada pela Lei n.°
21.587, de 27 de junho de 2023, e com o Plano Plurianual - PPA, aprovado pela Lei n.° 21.861,
de 18 de dezembro de 2023, para o periodo de 2024 a 2027.

MATHEUS Assinado de forma digital
CAVALCANTI por MATHEUS CAVALCANTI

MUNHOZ:36017838865
MUNHOZ:36017838 pagos: 2024.06.14 17:03:58
865 -03'00'

MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana



Oficio n°. 147/2024/DPG/DPPR

Curitiba, 13 de junho de 2024.

A Sua Exceléncia

Deputado Ademar Traiano

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Parana
Nesta

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar que objetiva alterar e incluir
dispositivos na Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parand

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia Anteprojeto de Lei Ordinaria que objetiva
alterar e incluir dispositivos na Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parana,
adequando os diplomas as atuais necessidades da Instituigao.

A iniciativa de lei escora-se no art. 134, §4° c.c. art. 96, II, “b”, da
Constituicdo da Republica, restando a incompatibilidade da Constitui¢do Estadual como mera
questdo de inadequag@o temporal a ser oportunamente corrigida, conforme ja expressamente
reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal (ADI 5217/PR).

Ressalto, por fim, que o presente projeto ndo possui qualquer impacto
orcamentario, representando, na verdade, economia aos cofres publicos.

Certo de que a medida merecera dessa Assembleia Legislativa o necessario
apoio e consequente aprovagao, reitero a Vossa Exceléncia os protestos de aprego e
consideragao.

Cordialmente,

MATHEUS Assinado de forma digitai
por MATHEUS

CAVALCANTI CAVALCANTI
MUNHOZ:360178 MUNHOZ:36017838865
Dados: 2024.06.14 17:02:42

38865 -03'00'

MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Lei Complementar 136 - 19 de Maio de 2011

Publicada no Diario Oficial n®. 8469 de 19 de Maio de 2011

(Vide Acdo Direta de Inconstitucionalidade n°® 7318, julgada procedente, com efeitos ex nunc,
pelo Supremo Tribunal Federal.)

Estabelece a Lei Organica da Defensoria Publica do Estado
do Parana.

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

TiTuLO I
Disposigoes Preliminares

Art. 1° A Defensoria Publica do Estado do Parana é instituicdo permanente, essencial a funcgao
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressao e instrumento do regime democratico,
fundamentalmente, a promogao dos direitos humanos, a orientacdo juridica e a defesa, em todos
0s graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita,
aos necessitados, assim considerados nos termos do inciso LXXIV do artigo 59, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 2° S3o principios institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana a unidade, a
indivisibilidade e a independéncia na fungdo.

Art. 3° S3o objetivos da Defensoria Publica do Estado do Parana:

I - a afirmacgdo do Estado Democratico de Direito;

II - a prevaléncia e efetividade dos Direitos Humanos;

III - a garantia dos principios constitucionais da ampla defesa e do contraditorio;

IV - a primazia da dignidade da pessoa humana e a redugao das desigualdades sociais.

Art. 4° S3o funcGes institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana na orientacgao
juridica e defesa dos necessitados, na forma do artigo 59, inciso LXXIV da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, dentre outras:

I - prestar orientacdo juridica e exercer defesa dos necessitados, em todos os graus;

II - promover, prioritariamente, a solucdo extrajudicial dos litigios, visando a composicdo entre
as pessoas em conflito de interesses, por meio de mediagdo, conciliacdo, arbitragem e demais
técnicas de composigdo e administragdo de conflitos;

III - promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da cidadania e do
ordenamento juridico;
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IV - prestar atendimento interdisciplinar, por meio de 6rgdos ou de servidores de suas carreiras
para o exercicio de suas atribuicGes;

V - exercer, mediante o recebimento dos autos com vista, a ampla defesa e o contraditério em
favor de pessoas naturais e juridicas, em processos administrativos e judiciais, perante todos os
6rgdos e em todas as instancias, ordinarias ou extraordindrias, utilizando todas as medidas
capazes de propiciar a adequada e efetiva defesa de seus interesses;

VI - representar aos sistemas internacionais de protecao dos Direitos Humanos, postulando
perante seus 6rgaos;

VII - promover acdo civil publica e todas as espécies de acdes capazes de propiciar a adequada
tutela dos direitos difusos, coletivos ou individuais homogéneos quando o resultado da demanda
puder beneficiar grupo de pessoas hipossuficientes;

VIII - exercer a defesa dos direitos e interesses individuais, difusos, coletivos e individuais
homogéneos e dos direitos do consumidor, na forma do inciso LXXIV do artigo 5° da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988;

IX - impetrar habeas corpus, mandado de injuncdo, habeas data e mandado de seguranca ou
qualquer outra acdo em defesa das fungdes institucionais e prerrogativas de seus 6rgdos de
execucgao;

X - promover a mais ampla defesa dos direitos fundamentais dos necessitados, abrangendo seus
direitos individuais, coletivos, sociais, econbmicos, culturais e ambientais, sendo admissiveis
todas as espécies de acOes capazes de propiciar sua adequada e efetiva tutela;

XI - exercer a defesa dos interesses individuais e coletivos da crianca e do adolescente, do idoso,
da pessoa portadora de necessidades especiais, da mulher vitima de violéncia doméstica e familiar
e de outros grupos sociais vulneraveis que meregam protecdo especial do Estado;

XII - acompanhar inquérito policial, inclusive com a comunicagdo imediata da prisdo em flagrante
pela autoridade policial, quando o preso nao constituir advogado;

XIII - patrocinar agdo penal privada e a subsidiaria da publica;
XIV - exercer a curadoria especial nos casos previstos em Lei;

XV - atuar nos estabelecimentos penais e centros de socioeducacdo, visando assegurar as
pessoas, sob quaisquer circunstancias, o exercicio pleno dos direitos e garantias fundamentais;

XVI - atuar na preservagdo e reparacao dos direitos de pessoas vitimas de tortura, abusos
sexuais, discriminacdo ou qualquer outra forma de opressdao ou violéncia, propiciando o
acompanhamento e o atendimento interdisciplinar das vitimas;

XVII - atuar nos Juizados Especiais e respectivas Turmas Recursais;

XVIII - participar, quando tiver assento, dos conselhos federais, estaduais e municipais afetos
as fungdes institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parand, respeitadas as atribuicdes
de seus ramos;
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XIX - executar e receber as verbas sucumbenciais decorrentes de sua atuacdo, inclusive quando
devidas por entes publicos, excetuando-se relativamente a Administracdo Direta do Estado do
Parana, destinando-se aos fundos geridos pela Defensoria Publica do Estado do Parana e
destinados, exclusivamente, ao aparelhamento da Defensoria Publica do Estado do Parand e a
capacitacao profissional de seus membros e servidores;

XX - Os honorarios advocaticios ndo sdo devidos a Defensoria Publica quando ela atua contra a
pessoa juridica de direito publico a qual pertenca;

XXI - convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as suas fungdes
institucionais.

XXII - atuar nas demandas em que seja parte o nascituro para a defesa dos seus
direitos._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§ 19 As funcgoes institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo exercidas inclusive
contra as Pessoas Juridicas de Direito Publico.

8§ 2° O instrumento de transacdo, mediacdo ou conciliacdo referendada pelo Defensor Publico do
Estado valera como titulo executivo extrajudicial, inclusive quando celebrado com a pessoa
juridica de direito publico.

8§ 3° A assisténcia juridica integral e gratuita custeada ou fornecida pelo Estado do Parana sera
exercida pela Defensoria Publica do Estado do Parana.

8 4° A capacidade postulatdoria do Defensor Publico do Estado decorre exclusivamente de sua
nomeacgao e posse no cargo publico.

8§ 5° Aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana é garantido sentar-se no mesmo
plano do Ministério Publico do Estado do Parana, nas agdes em que o parquet figure como
postulante.

8 69 Se o Defensor Publico do Estado entender inexistir hipétese de atuacao institucional, dara
imediata ciéncia ao Defensor Publico-Geral do Estado, que decidira a controvérsia, indicando, se
for o caso, outro Defensor Publico do Estado para atuar.

8§ 7° O exercicio do cargo de Defensor Publico do Estado é comprovado mediante apresentacao
de carteira funcional expedida pela Defensoria Publica do Estado do Parana, conforme modelo
previsto no Decreto Federal n® 7.360/2010, a qual valera como documento de identidade e tera
fé publica em todo territério nacional.

§ 89 O exercicio do cargo de Defensor Publico do Estado é indelegdavel e privativo de membro da
carreira.

8§ 99 Os estabelecimentos a que se refere o inciso XV do caput reservardo instalagdes adequadas
ao atendimento juridico dos presos e internos por parte dos Defensores Publicos do Estado, bem
como a esses fornecerdo apoio administrativo, prestardo as informagdes solicitadas e
disponibilizadas no Sistema Integrado de Informacdes da Secretaria de Estado da Justica e da
Cidadania do Estado do Parana, criado pela Resolugdo n® 005/2011, publicada no Diario Oficial
n° 8397, e assegurarao acesso a documentacao dos presos e internos, aos quais é assegurado o
direito de entrevista com os Defensores Publicos do Estado.
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Art. 5° S3o direitos dos assistidos da Defensoria Publica do Estado do Parand, além daqueles
previstos no artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e demais Leis e
atos normativos internos:

I - a informacdo sobre:
a) localizagdo e horario de funcionamento dos 6rgdos da Defensoria Publica do Estado do Parana;

b) a tramitagdo dos processos e os procedimentos para a realizacdo de exames, pericias e outras
providéncias necessarias a defesa de seus interesses.

II - a qualidade e a eficiéncia do atendimento, observado o disposto no artigo 37, §3° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

III - o direito de ter sua pretensdo revista no caso de recusa de atuacdo pelo Defensor Publico
do Estado;

IV - o patrocinio de seus direitos e interesses pelo defensor natural;

V - a atuacdo de Defensores Publicos do Estado distintos, quando verificada a existéncia de
interesses antagonicos ou colidentes entre destinatarios de suas fungoes.

TiTuLO II
Normas Gerais para a Organizacdo da Defensoria Publica do Estado do Parana

Art. 6° A Defensoria Publica do Estado do Parana organizar-se-a de acordo com as normas gerais
estabelecidas nesta Lei Complementar.

8§ 19 A estrutura das carreiras dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Parana, a quantidade de cargos e a distribuicdo nas classes/categorias e os requisitos minimos
de ingresso estdo contemplados no Anexo I desta Lei Complementar.

8§ 29 O ingresso nas carreiras sera sempre na referencia de vencimento inicial da categoria e de
acordo com as demais exigéncias previstas em regulamento especifico.

.....

privativa.

§ 4° O Defensor Publico-Geral do Estado podera, mediante aprovacdao do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado, alterar a quantidade das fungdes referentes a cada cargo desde que
nao extrapole o limite dos cargos criados em cada Grupo Ocupacional.

§ 5° Compete aos cargos do Grupo Ocupacional Superior da Defensoria e Assistente Técnico da
Defensoria Publica do Estado, o apoio e subsidio técnico, logistico e administrativo nas acoes e
trabalho da Defensoria Publica do Estado do Parana , dentro das suas competéncias profissionais
legais e das atribuicdes que lhes forem conferidas inerentes ao cargo assumido na forma do Perfil
Profissiografico.

8 6° Sera adotado Perfil Profissiografico para a realizacdo de concursos, dimensionamento de
pessoal, avaliagdo de desempenho, movimentagdo entre unidades organizacionais, linha de
promocdo, linha de capacitacdo e demais institutos de desenvolvimento na carreira, a critério do
orgao de administracdao de pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana.
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8§ 79 Autoriza a realizacdo de teletrabalho (home office) para execucdo das tarefas
desempenhadas por membros, servidores efetivos e comissionados da Defensoria Publica do
Estado do Parana._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 7° A Defensoria Publica do Estado do Parand é assegurada autonomia funcional,
administrativa e iniciativa para elaboracdo de sua proposta orcamentaria, dentro dos limites
estabelecidos no § 2° do art. 134 da Constituicao Federal, na Lei Complementar Federal n° 101,
de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei de Diretrizes Orcamentarias, cabendo-
Ihe especialmente:

(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

I - abrir concurso publico e prover os cargos da Carreira de Defensor Publico do Estado e do
Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

II - organizar os servigos auxiliares;

III - praticar atos proprios de gestdo;

IV - compor os seus 6rgaos de administracdao superior e de atuacgao;

V - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os competentes demonstrativos;

VI - praticar atos e decidir sobre situacao funcional e administrativa do pessoal ativo da Carreira
de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

VII - exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

Art. 82 A Defensoria Publica do Estado do Parana elaborara sua proposta orcamentaria atendendo
aos seus principios, as diretrizes e aos limites definidos na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil 1988, Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei de Diretrizes
Orgcamentarias, encaminhando-a ao Chefe do Poder Executivo do Estado do Parana para
consolidacdo e encaminhamento ao Poder Legislativo do Estado do Parana.

8§ 190 Se a Defensoria Publica do Estado do Parand ndo encaminhar a respectiva proposta
orcamentaria dentro do prazo estabelecido na Lei de Diretrizes Orcamentarias, o Poder Executivo
do Estado do Parana considerara, para fins de consolidacdo da proposta orcamentaria anual, os
valores aprovados na Lei orgamentaria vigente, ajustados de acordo com os limites estipulados
na forma do caput.

8§ 20 Se a proposta orcamentaria de que trata este artigo for encaminhada em desacordo com os
limites estipulados no caput, o Poder Executivo procedera aos ajustes necessarios para fim de
consolidacdo da proposta orcamentaria anual.
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8§ 3° Durante a execucdo orcamentaria do exercicio, ndo podera haver a realizacdo de despesas
que extrapolem os limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou especiais.

8§ 4° Os recursos correspondentes as suas dotacBes orcamentarias proprias e globais,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues, até o dia 20 (vinte)
de cada més, na forma do artigo 168 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

8§ 59 As decisbes da Defensoria Publica do Estado do Parana, fundadas em sua autonomia
funcional e administrativa, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e executoriedade
imediata, ressalvada a competéncia constitucional do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

8 6° A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da Defensoria
Publica do Estado do Parand, quanto a legalidade, legitimidade, aplicacdo de dotagGes e recursos
proprios e renuncia de receitas, serd exercida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana,
mediante controle externo e pelo sistema de controle interno estabelecido em Lei.

TiTULO III
Da Organizacdo da Defensoria Publica do Estado do Parana
Capitulo I
Da Estrutura Organizacional

Art. 9° A Defensoria Publica do Estado do Parand compreende: (Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

- 6ras nini N ior:

I - Orgdos de administracdo superior:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

a) a-Def ia-Publica-Geral-do-Estado:

a) a Defensoria Publica-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

b) a Primeira Subdefensoria Publica-Geral do Estado e a Segunda Subdefensoria Publica-Geral do
Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

&) oc ho-SuperiordaDef o PabE Estade:

c) o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

&) ac oria-Geral-daDef . PUblica do-Estados



d) a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado e a Subcorregedoria Geral da Defensoria
Publica do Estado do Parana;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

H— érgaos-de-atuacio-

II - Nucleos Regionais de Atendimento; (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

b}
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

I 6rgdosde-exeeucdo:

III - Org3os de atuacgdo: (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

a) as Defensorias Publicas do Estado do Parana;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

b) os Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado;_(Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

IV — orgaos-auxitiares;

IV - Orgdos de execucdo: os Defensores Publicos do Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

&) a-Escola-da-Befensoria-Publica-do-Estade+
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

b} a-Ouvidoria-Geral-da-Defensoria-Publica-do-Estado;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

€} ac I oria-Geral-dep o S0
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

& ac I oria-dep , . ik
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

e} a-CoordenadoriadeComunicacdo:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)




957&94/—29%8—) (Revoqado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

g} os-C o . Muttidisei ;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

k) es-AssesseresJuridicos:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

) esEstagidrios:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

V - Orgéos auxiliares:_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

a) a Escola da Defensoria Publica do Estado;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

b) a Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado; (Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

c) a Coordenadoria-Geral de Administragdo; (Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

d) a Coordenadoria de Planejamento Setorial; (Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

e) a Coordenadoria de Comunicacdo;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

f) a Coordenadoria Juridica;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

g) a Central de Relacionamento com o Cidaddo e o Centro Estadual de Atendimento
Multidisciplinar;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

h) os Assessores Juridicos;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

i) os Estagiarios._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Secgdo I
Da Defensoria Publica-Geral do Estado

Art. 10 A Defensoria Publica do Estado do Parana tem por chefe o Defensor Publico-Geral do
Estado, a quem compete dirigir a Defensoria Publica do Estado do Parand, superintender e
coordenar suas atividades, orientando sua atuagcdo e representando-a judicial e
extrajudicialmente.

Art. 11 O Defensor Publico-Geral do Estado contara com 03 (trés) cargos de provimento em
comissdo de Assessor Técnico da Defensoria Publica-Geral, simbologia DAS-2, os quais terdo
remuneragao Unica conforme Anexo II, parte integrante desta Lei Complementar.




Art. 12 A estrutura administrativa minima para assessoramento do Gabinete da Defensoria
Publica-Geral sera composta por:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

I - um Defensor Publico-Geral do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

II - um Defensor Publico Chefe de Gabinete; (Redagdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

III - um Defensor Publico Assessor de Projetos Especiais;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
238 de 22/11/2021)

IV - trés Defensores Publicos Assessores Especiais do Gabinete do Defensor Publico-
Geral;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

V - um cargo de nivel superior com graduagdo em Secretariado Executivo;_(Redacdo dada pela

Lei Complementar 238 de 22/11/2021)




VI -um cargo de nivel superior com graduacdo em Direito; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

VII — dois Técnicos Administrativos. (Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

8§ 19 Facultado ao Defensor Publico-Geral a designacdo de membro para representagao
institucional em Brasilia/DF, ocasido em que o membro afastado ocupara a funcdo de Defensor
Pablico Assessor Especial do Gabinete do Defensor Publico-Geral. (Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

§ 2° O Coordenador da Central de Relacionamento com o Cidad&o ocupara a funcdo de Defensor
Publico Assessor Especial do Gabinete do Defensor Publico-Geral._(Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

Art. 13 O Defensor Publico Geral do Estado serd nomeado pelo Governador do Estado, dentre
membros estaveis da carreira e maiores de 35 (trinta e cinco) anos, escolhidos em lista triplice
formada pelo voto direto, secreto, plurinominal e obrigatério de seus membros, para mandato de
dois anos, permitida uma recondugdo.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)
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Art. 14 O Defensor Publico-Geral do Estado serd substituido, em suas faltas, impedimentos,
licengas e férias, pelo Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado ou pelo Segundo Subdefensor
Publico-Geral, sucessivamente. (NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 15 Na vacancia do cargo de Defensor Publico-Geral do Estado, o Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Parand, no prazo de 10 (dez) dias contados do evento, publicara
as normas regulamentadoras do processo eleitoral obedecendo ao disposto nesta Lei
Complementar.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Art. 16 A posse no cargo de Defensor Publico-Geral do Estado e o respectivo exercicio ocorrerdo
no primeiro dia util do més de fevereiro seguinte._(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

Paragrafo Unico No ato de posse e exercicio o Defensor Publico-Geral do Estado devera fazer
declaragdo publica de seus bens a ser renovada quando do término do mandato. (Redacdo dada
pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

Art. 17 O Defensor Publico-Geral do Estado sera destituido em caso de:_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 223 de 17/06/2020)

I— abuse-de-poder:

I - abuso de poder;_(Redacao dada pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

I . ek

II - conduta incompativel; (Redacdo dada pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

IH— grave-omissae-nes-deveres-do-cargo-

III - grave omissdao nos deveres do cargo. (Redacdo dada pela Lei Complementar 223 de

17/06/2020)




8§ 1° A destituicdo do Defensor Publico-Geral do Estado ocorrera mediante iniciativa do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado e por deliberagdo da maioria absoluta dos membros da
Assembleia Legislativa do Estado do Parana, sendo assegurada a ampla defesa e o direito ao
contraditorio._(Redacdo dada pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

8§ 2° O Conselho Superior decidirad, por 2/3 (dois tergos) de seus oito membros com direito a
voto, sobre a admissibilidade da representacdo para a destituicio do Defensor Publico-Geral,
desde que formulada por 1/3 (um terco) de seus integrantes ou, no minimo, por 1/5 (um quinto)
dos membros da Defensoria Publica em atividade._(Incluido pela Lei Complementar 223 de

17/06/2020)

Art. 18 Compete privativamente ao Defensor Publico-Geral do Estado, além de outras atribuices
que Ihe sejam conferidas por Lei ou que forem inerentes a seu cargo:

I - dirigir a Defensoria Publica do Estado do Parand, superintender e coordenar suas atividades
e orientar-lhe a atuagao;

II - representar a Defensoria Publica do Estado do Parana judicial e extrajudicialmente;
III - velar pelo cumprimento das finalidades da Instituicao;

IV - integrar, como membro nato, e presidir o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
do Parang;

V - submeter ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana da proposta de
criagdo ou de alteracdo do Regimento Interno da Defensoria Publica do Estado do Paranag;

VI - autorizar os afastamentos dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana;

VII - estabelecer a lotagdo e a distribuicdo dos membros e dos servidores da Defensoria Publica
do Estado do Parana;

VIII - dirimir conflitos de atribuicGes entre membros da Defensoria Publica do Estado do Parana,
com recurso para seu Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

IX - instaurar processo disciplinar contra membros e servidores da Defensoria Publica do Estado
do Parana, por recomendagao de seu Conselho Superior;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)




X - abrir concursos publicos para ingresso nas Carreiras da Defensoria Publica do Estado do
Parana;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XII | . i lindrias:

XI - determinar correigbes extraordinarias; (Renumerado pela Lei Complementar 142 de

23/01/2012)

XIII . . - hva,fi . ;

XII — praticar  atos de gestao administrativa, financeira e de pessoal;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIII - convocar o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIV - designar membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para exercicio de suas
atribuicdes em 6rgao de atuacdo diverso do de sua lotagdo ou, em carater excepcional, perante
Juizos, Tribunais ou Oficios diferentes dos estabelecidos para cada categoria;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XV - aplicar a pena da remocdo compulsoria, aprovada pelo voto de dois tercos do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado, assegurada a ampla defesa;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVI - delegar atribuicbes a autoridade que lhe seja subordinada, na forma desta Lei
Complementar;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVII - requisitar forga policial para assegurar a incolumidade fisica dos membros da Defensoria
Pablica do Estado do Parana, quando estes se encontrarem ameacgados em razdo do desempenho
de suas atribuigdes institucionais;
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(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVIII - apresentar plano de atuacdo da Defensoria Publica do Estado do Parand ao Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado;

(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIX - promover, exonerar, bem como praticar todo e qualquer ato que importe em provimento
ou vacancia dos cargos da Carreira de Defensor Publico do Estado do Parana e de servidores
auxiliares, ressalvada a regra do art. 86 desta Lei Complementar;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

XX - dar posse e exercicio aos membros da Carreira de Defensor Publico do Estado e de
servidores do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parang;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

{RenumeradepelateiComplementar142-de 23/01/2612} (Revogado pela Lei Complementar 180
de 15/12/2014)

XXII - editar resolucbes e expedir instrucdes normativas aos érgaos da Defensoria Publica do
Estado do Parana, bem como firmar Convénios, Termos de Cooperacdo, Acordos, entre outros,
com organizagoes, entidades, instituicdes, organismos, entre outros, em nivel Municipal, Estadual
e Federal;
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(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIII - apresentar relatorio anual das atividades da Defensoria Publica do Estado do Paran3,
sugerindo medidas adequadas ao seu aperfeicoamento;

(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIV - publicar lista anual de antiguidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do
Parana;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

SOOE I buicd Sneia-privativa.

XXV - delegar as atribuicdes de sua competéncia privativa.
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Seede 1T
Da-Subdef o Publi . o £ I
Segdo II
Das Subdefensorias Publicas-Gerais do Estado_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Art. 19 O Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado e o Segundo Subdefensor Publico-Geral
do Estado serdo nomeados pelo Defensor Publico-Geral do Estado dentre os integrantes estaveis
do quadro ativo da Carreira de Defensor Publico do Estado, exercendo suas fungbes por
delegacgdo.(NR)_(Redacao dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 20 A estrutura administrativa de cada Subdefensoria Publica-Geral do Estado serd composta,
conforme Anexo III desta Lei Complementar, ao menos, por: (Redacdo dada pela Lei

Complementar 209 de 05/04/2018)

I— 01 (um) Je-Subdef Pl eral E o

I - um cargo de Subdefensor Publico-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)
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II - um cargo de Defensor Publico Chefe de Gabinete; (Redagdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

- 01 {um)-cargo-superiorcom-graduacae-emDireite;

III - um cargo superior com graduacao em Secretariado Executivo; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

IV— O1-{urm)-carge-superiorcorm-graduacio-em-Administracder

IV - um cargo superior com graduagdao em Direito;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

V— 02 (dois] neci Téenico-Administrative.

V - um cargo superior com graduacao em Administracdo;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

VI - dois cargos de Assistente Técnico Administrativo. (NR)_(Incluido pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

{Redacdodadapelatei Complementar 142-de23/61/2612) (Revogado pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

{Redacdodadapelatei Complementar 142-de23/61/2612) (Revogado pela Lei Complementar

209 de 05/04/2018)

Segao III
Do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado



Art. 22 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, 6rgdao colegiado consultivo,
deliberativo e decisorio, sera composto pelos seguintes membros:
(Redacao dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

I - membros natos:
a) Defensor Publico-Geral do Estado;

b) Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

c) Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado;
d) Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado.
II - membros eletivos:

a) 05 (cinco) Defensores Publicos do Estado, eleitos dentre os Defensores Publicos do Estado do
Parana;

b) 05 (cinco) membros suplentes, eleitos dentre os Defensores Publicos do Estado do Parana.

224 de 27/07/2020)

Art. 23 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado serda presidido pelo Defensor
Publico-Geral do Estado, que além de seu voto de membro tera voto de qualidade, exceto em
matéria disciplinar, sendo as deliberagdes tomadas por maioria de votos.

Art. 24 O Presidente da entidade de classe de maior representatividade dos membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana tera assento e voz nas reuniées do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

Art. 25 O Defensor Publico-Geral do Estado deverda promover o pleito para a composicao do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado no prazo de 60 (sessenta) a 30 (trinta) dias
precedentes ao término do mandato dos membros do Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado.

8§ 1° O Defensor Publico-Geral do Estado mandara publicar no dérgao oficial de imprensa do
Estado, Diario Oficial do Estado do Paranad, edital para proceder a eleicdo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia do pleito.
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8§ 29 As eleigOes serdo realizadas em conformidade com as instrucdes baixadas pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 39 Serdo proclamados membros eleitos do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
os Defensores Publicos mais votados.

8§ 4° No caso de empate serd considerado como critério de desempate, obedecida a ordem, a
antiguidade e o mais idoso.

8§ 59 S3o elegiveis os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana que ndo estejam
afastados da Carreira de Defensor Publico do Estado.

Art. 26 O mandato dos membros do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado é de 02
(dois) anos, permitida uma reeleigao.

Art. 27 Ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado compete:
I - exercer o poder normativo no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana;

II - opinar, por solicitagdo do Defensor Publico-Geral do Estado, sobre matéria pertinente a
autonomia funcional e administrativa da Defensoria Publica do Estado do Parana;

III - elaborar lista triplice destinada a promogdo por merecimento;

IV - aprovar a lista de antiguidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana e
decidir sobre as reclamagdes a ela concernentes;

V - recomendar ao Defensor Publico-Geral do Estado a instauracdo de processo disciplinar contra
membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana;

VI - conhecer e julgar os processos administrativos disciplinares de membros da Defensoria
Publica do Estado do Paran3;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

VII - decidir sobre pedido de revisdao de processo administrativo disciplinar;

VIII - decidir acerca da remocao voluntaria dos integrantes da carreira da Defensoria Publica do
Estado do Parana;

IX - decidir sobre a avaliagdo do estagio probatério dos membros da Defensoria Publica do Estado
do Parand, submetendo sua decisdo a homologacdo do Defensor Publico-Geral do Estado;

X - decidir acerca da destituicdo do Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana,
por voto de dois tercos de seus membros, assegurada ampla defesa;

XI - deliberar sobre a organizagdo de concurso publico para ingresso na Carreira de Defensor
Puablico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado e designar os
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representantes da Defensoria Publica do Estado do Parana que integrardo a Comissdo de Concurso
Publico;

XII - organizar os concursos para provimento dos cargos da Carreira de Defensor Publico do
Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado e editar os respectivos
regulamentos;

XIII - recomendar correicdes extraordinarias;
X1V - editar as normas regulamentando a eleicdo para Defensor Publico-Geral do Estado;

XV - opinar nas representages oferecidas contra membros da Defensoria Publica do Estado do
Parana, quando solicitado o seu pronunciamento pelo Defensor Publico-Geral do Estado;

XVI - opinar sobre atos de disponibilidade de membros e servidores da Defensoria Publica do
Estado do Parang;

XVII - propor ao Defensor Publico-Geral do Estado, sem prejuizo da iniciativa deste, a aplicagdo
de penas disciplinares;

XVIII - estabelecer o processo de selegdo dos estagiarios e fixagdo do valor de sua bolsa auxilio;

XIX - representar ao Defensor Publico-Geral do Estado sobre qualquer assunto que interesse a
organizagao da Defensoria Publica do Estado do Parana ou a disciplina de seus membros;

XX - pronunciar-se sobre qualquer assunto que Ihe seja submetido pelo Defensor Publico-Geral
do Estado;

XXI - elaborar seu Regimento Interno;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)
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XXII - fixar, ouvida a Escola da Defensoria Publica do Estado, parametros de qualidade para a
atuacgdo dos Defensores Publicos do Estado;

(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)
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XXIII - deliberar e convocar audiéncias publicas de assuntos de interesse da sociedade,
colhendo, inclusive, a manifestacdo da Ouvidoria Geral da Defensoria Publica do Estado.
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIV - decidir, em grau de recurso, conflitos de atribuicio dos membros e servidores da
Defensoria Publica do Estado do Paranad apods decisdo prévia do Defensor Publico-Geral.
(Incluido pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXV - regulamentar a atuagdo dos Defensores Publicos Substitutos nos respectivos Nucleos
Regionais de Atendimento de lotagdo._(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 28 Compete ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, em até 90 (noventa)
dias antes da data prevista para o término do mandato do Defensor Publico-Geral do Estado,
editar normas regulamentando o processo eleitoral, observadas as seguintes disposicoes, dentre
outras:

I - proibicao do voto por procurador ou portador ou via postal;

II - obrigatoriedade de desincompatibilizacdo dos candidatos, mediante afastamento de pelo
menos 30 (trinta) dias antes da data prevista para a realizacao da eleicdo, para os integrantes da
Carreira que titularizarem cargos em comissao ou ocuparem fungao de confianga;

III - inelegibilidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana afastados da
Carreira de Defensor Publico do Estado.

8§ 19 Apds publicagdo das normas regulamentadoras pelo Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado, o processo eleitoral prosseguira até o final, independentemente da superveniéncia de
vacancia do cargo de Defensor Publico-Geral do Estado.

8§ 2° As decisOes do Conselho Superior serao motivadas e publicadas, e suas sessdes deverao ser
publicas salvo nas hipdteses legais de sigilo, e realizadas, no minimo, bimestralmente, podendo
ser convocada por qualquer conselheiro, caso ndo realizada dentro desse prazo.

Secao IV
Da Corregedoria Geral da Defensoria Publica do Estado

Art. 29 A Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana é drgdo orientador e
fiscalizador das atividades funcionais e da conduta de seus membros e servidores da Instituicdo.

Art. 30 A Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana é exercida pelo
Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado indicado dentre os integrantes de categoria
mais elevada da carreira, em lista triplice formada pelo Conselho Superior, e nomeado pelo
Defensor Publico-Geral do Estado para mandato de dois anos, permitida uma
reconducao._(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)




8§ 1° O Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado sera substituido em suas faltas,
auséncias, impedimentos, licengas e férias, inclusive para o fim de composicdo do colegiado do
Conselho Superior da Defensoria Publica, pelo Subcorregedor-Geral da Defensoria Publica do
Estado, nomeado pelo Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado dentre os membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana. (Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

8§ 2° A posse no cargo de Corregedor-Geral do Estado e o respectivo exercicio ocorrerdo no
primeiro dia atil do més de fevereiro seguinte. (Incluido pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

Art. 31 A Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado, conforme Anexo III desta Lei,
possuira uma equipe administrativa minima composta por:_(Redacdo dada pela Lei Complementar

238 de 22/11/2021)

I — um cargo de Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

II - um cargo de Subcorregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

III -um cargo de Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral;, (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

IV 03 (trds) Téenicot . iver

IV - um cargo de nivel superior graduacdo em Secretariado Executivo;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

V - trés cargos de Técnico Administrativo._(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)
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Art. 32 O Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado podera ser destituido por proposta
do Defensor Publico-Geral do Estado, pelo voto de dois tercos do Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado, antes do término do mandato.

Art. 33 A Corregedoria-Geral da Defensoria Plblica do Estado compete:
I - realizar correigdes e inspecdes funcionais;

II - sugerir ao Defensor Publico-Geral do Estado o afastamento do Defensor Publico do Estado
que esteja sendo submetido a correigdo, sindicdncia ou processo administrativo disciplinar,
guando cabivel;

III - propor, fundamentadamente, ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a
suspensdo do estagio probatdrio de membro da Defensoria Publica do Estado do Parang;

IV - apresentar ao Defensor Publico-Geral do Estado, em janeiro de cada ano, relatorio dos
servicos desenvolvidos no ano anterior;

V - receber e processar as representagdes contra os membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana, encaminhando-as, com parecer, ao Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado;

VI - propor a instauracdo de processo disciplinar contra membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana e seus servidores;

VII - acompanhar o estagio probatério dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana
e integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

VIII - propor a exoneracdo de membros e servidores publicos da Defensoria Publica do Estado
do Parana que ndo cumprirem as condicOes do estagio probatdrio;

IX - baixar normas, no limite de suas atribuicdes, visando a regularidade e ao aperfeicoamento
das atividades da Defensoria Publica do Estado do Parana, resguardada a independéncia funcional
de seus membros;

X — manter atualizados os assentamentos funcionais e os dados estatisticos de atuagdo dos
membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, para efeito de afericdo de merecimento;

XI - expedir recomendagdes aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana sobre
matéria afeita a competéncia da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parang;

XII - desempenhar outras atribuicoes previstas em Lei ou no regulamento interno da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Segao V
Da Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado

Art. 34 A Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado é 6rgdo auxiliar da Defensoria Publica
do Estado do Parana, de promogao da qualidade dos servicos prestados pela Instituicdo e de
participacdo da sociedade civil na sua gestdo e fiscalizagao.
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8§ 19 A Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado contarda com servidores da Defensoria
Publica do Estado do Parana e com a estrutura definida pelo Conselho Superior apds proposta do
Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 20 A estrutura administrativa da Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado sera
composta por no minimo: 01 (um) Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado; 01 (um) cargo
superior com graduagdo em Secretariado Executivo e 03 (trés) Técnicos Administrativos,
conforme Anexo III.

Art. 35 O Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana sera escolhido pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana, dentre cidaddos de reputagdo ilibada, ndo
integrante da Carreira de Defensor Publico do Estado, indicados em lista triplice formada pela
sociedade civil, para mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) reconducao.

8§ 19 A lista triplice sera formada em votacdo realizada entre metade dos membros do Conselho
Permanente de Direitos Humanos - COPED que sdo escolhidos entre as organizagdes ndo-
governamentais ligadas a defesa dos Direitos Humanos. Caso o Conselho Permanente de Direitos
Humanos esteja inativo, por qualquer motivo, o Conselho Superior editard normas
regulamentando a forma de sua elaboracdo, que devera, obrigatoriamente, observar a
necessidade de vinculacdo com a questdo dos Direitos Humanos.

8§ 2° O Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado sera nomeado pelo Defensor Publico-Geral
do Estado.

8§ 39 O cargo de Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado sera exercido em regime de
dedicagado exclusiva.

Art. 36 A Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado compete:

I - receber e encaminhar ao Defensor Publico-Geral do Estado representacdo contra membros e
servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana, assegurada a defesa preliminar;

II - propor aos 6rgdos da administracdo superior da Defensoria Publica do Estado do Parana
medidas e agdes que visem a consecucao dos principios institucionais e ao aperfeicoamento dos
servicos prestados;

III - elaborar e divulgar relatério semestral de suas atividades que contera também as medidas
propostas aos 6rgdaos competentes e a descricdo dos resultados obtidos;

IV - participar, com direito a voz, do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;
V - promover atividades de intercambio com a sociedade civil;

VI - estabelecer meios de comunicacdo direta entre a Defensoria Publica do Estado do Parana e
a sociedade, para receber sugestdes e reclamacbes, adotando as providéncias pertinentes e
informando o resultado aos interessados;

VII - contribuir para a disseminagao das formas de participacao popular no acompanhamento e
na fiscalizacdo da prestacdo dos servicos realizados pela Defensoria Publica do Estado do Paran3;

VIII - manter contato permanente com os varios érgdos da Defensoria Publica do Estado do
Parana, estimulando-os a atuar em permanente sintonia com os direitos dos usuarios;
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IX - coordenar a realizacdo de pesquisas periddicas e produzir estatisticas referentes ao indice
de satisfacdo dos usuarios, divulgando os resultados.

Paragrafo Unico As representacdes podem ser apresentadas por qualquer pessoa, inclusive
pelos proprios membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana, entidade ou
6rgdo publico.

Secao VI
Dos Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado

Art. 37 Os Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado do Parana sdo 6rgaos
operacionais responsaveis por uma determinada area especializada de atuacdo da Defensoria
Publica do Estado do Parana, de natureza permanente e serdo criados por ato do Defensor Publico-
Geral do Estado, mediante propositura do Conselho da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 38 Os Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado do Parana sédo dirigidos pelo
Defensor Publico Chefe, designado pelo Defensor Publico-Geral do Estado dentre integrantes da
carreira.

Art. 39 Os Nucleos Especializados da Defensoria Publica, conforme Anexo III, contardo com uma
equipe administrativa minima de:

I - 01 (um) Defensor Publico Chefe de Nucleo Especializado da Defensoria Publica do Estado;
II - 01 (um) cargo de nivel superior com graduacdo em Secretariado Executivo;
III - 01 (um) cargo de Técnico Administrativo.

Art. 40 Compete ao Defensor Publico Chefe de Nucleo Especializado, no exercicio de suas fungdes
institucionais:

I - prestar assisténcia juridica, judicial e extrajudicial, integral e gratuita, aos necessitados;

II - integrar e orientar as atividades desenvolvidas pelos Defensores Publicos do Estado que
atuem em sua area de competéncia;

III - remeter, mensalmente, ao Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana,
relatorio de suas atividades;

IV - exercer as fungGes que Ihe forem delegadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

8 1°0Os Nucleos serdo compostos por Defensores Publicos do Estado que detenham,
preferencialmente, conhecimentos especificos de cada area.




8§ 29 Cria:_(Redacao dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

I - Nucleo da Politica Criminal e da Execucdao Penal;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

II- Nlcleo de Defesa do Consumidor;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

III- Nucleo Itinerante das Questdes Fundidrias e Urbanisticas; (Incluido pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

IV - Nucleo da Infancia e Juventude;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

V - Nucleo da Cidadania e Direitos Humanos; (Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

VI - Nucleo de Promogdo e Defesa dos Direitos da Mulher;_(Incluido pela Lei Complementar 218
de 28/11/2019)

VII - Nlcleo de Promogé&o e Defesa dos Direitos do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia; e_(Incluido
pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

VIII - Nucleo de Protecdo ao Meio Ambiente e Recursos Naturais._(Incluido pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

IX - Nlcleo de Atendimento e Defesa dos agentes de seguranca publica do Estado do
Parana;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

X - Nucleo de Defesa da Saude. (Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

XI - Nucleo de Promocgdo da Igualdade Racial._(Incluido pela Lei Complementar 260 de

06/11/2023)

8§ 39 A atribuicdo para a propositura de demandas coletivas cabera ao Nucleo Especializado cuja
matéria seja pertinente e, subsidiariamente, ao Nucleo da Cidadania e Direitos Humanos.
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Secao VII
Dos Defensores Publicos do Estado

Art. 41 Os Defensores Publicos do Estado constituem érgdos de atuacdo da Defensoria Publica
do Estado do Parand, desempenhando as atribuigGes a eles inerentes.

Art. 42 Aos Defensores Publicos do Estado incumbe, genericamente, o desempenho das fungdes
de orientacdo, postulacdo e defesa dos direitos e interesses daqueles juridicamente necessitados,
competindo-lhes especialmente:

I - atender as partes e aos interessados;
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II - propor a acao penal privada nos casos em que a parte for juridicamente necessitada;
III - tentar a conciliacdo das partes antes de promover a agao, quando julgar conveniente;
IV - defender os acusados em processo disciplinar;

V - exercer a fungdo de curador especial de que tratam os cddigos de Processo Penal e de Processo
Civil, salvo quando a Lei a atribuir especificamente a outrem;

VI - postular a concessao da gratuidade de justica e o patrocinio da Defensoria Publica do Estado
do Parana mediante comprovacdo do estado de pobreza por parte do interessado;

VII - exercer a funcdo de curador nos processos em que ao Juiz competir a nomeacao, inclusive
a de procurador a lide do interditando, quando a interdicdo for pedida pelo 6rgdo do Ministério
Publico do Estado do Parana e na Comarca ndo houver tutor judicial;

VIII - acompanhar, comparecer aos atos processuais assidua e pontualmente, e impulsionar os
processos, providenciando para que os feitos tenham a sua tramitacdo normal, utilizando-se de
todos os meios processuais cabiveis;

IX - sustentar, quando necessario, nos Tribunais, oralmente, ou por memorial, 0os recursos
interpostos e as razdes apresentadas por intermédio da Defensoria Publica do Estado da Parana;

X - atender e orientar as partes e interessados em locais e horarios preestabelecidos;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XI -
interpor recurso para qualquer grau de jurisdicdo e promover revisao criminal quando cabivel;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XII - defender no processo criminal os réus que ndo tenham defensor constituido, inclusive os
revéis;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIII - requerer a transferéncia de presos para local adequado, quando necessario;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIV - requerer o arbitramento e o recolhimento ao Fundo Préprio da Defensoria Publica do Estado
do Parana dos honorarios advocaticios, quando devidos;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)




XV - requerer o acolhimento ou a internagao de criangas e adolescentes em situagdo de abandono
ou situacdo de risco;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVI - impetrar habeas corpus;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XMEH— impetrarhabeas—eerpus:

XVII - diligenciar as medidas necessarias ao assentamento do registro civil de nascimento das
criangas e adolescentes;

(Redacao dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVIII - funcionar por designacao do Defensor Publico-Geral a pedido do Juiz em agdes penais,
na hipotese do nao comparecimento do advogado constituido;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIX - representar ao Ministério Publico do Estado do Parana, em caso de tortura e maus tratos a
pessoa do defendendo;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XX - participar, com direito a voz e voto, do Conselho Penitenciario;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXI - certificar a autenticidade de cdpias de documentos necessarios a instrucdo de processo
administrativo ou judicial, a vista da apresentacao dos originais;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)




XXII - elaborar seu Regimento Interno;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIII - fixar, ouvida a Escola da Defensoria Publica do Estado, parametros de qualidade para a
atuacao dos Defensores Publicos do Estado;
(Incluido pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIV - deliberar e convocar audiéncias publicas de assuntos de interesse da sociedade, colhendo,
inclusive, a manifestacdo da Ouvidoria Geral da Defensoria Publica do Estado.
(Incluido pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 1° Aos Defensores Publicos do Estado incumbem também a defesa dos direitos dos
consumidores destinatarios de suas atribuicdes institucionais, que se sentirem lesados na
aquisicao de bens e servigos.

8§ 19 Aos Defensores Publicos do Estado incumbem também a defesa dos direitos dos
consumidores destinatarios de suas atribuicdes institucionais, que se sentirem lesados na
aquisicao de bens e servigos.

8§ 29 A Defensoria Publica do Estado do Parana devera manter Defensores Publicos do Estado nos
estabelecimentos penais sob administracdo do Estado do Parana, para atendimento permanente
aos presos e internados juridicamente necessitados. Competirda a administragdo do
estabelecimento penal divulgar amplamente os dias e horarios de expediente, no local, dos
Defensores Publicos do Estado, reservar-lhes instalacbes adequadas ao seu trabalho, fornecer-
Ihes apoio administrativo, prestar-lhes informagodes e assegurar-lhes o acesso a documentacdo
sobre os presos e internados, aos quais ndo podera, sob fundamento algum, negar o direito de
entrevista com os Defensores Publicos do Estado.

Secao VIIA

Dos Nucleos Regionais de Atendimento
(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 42A. O atendimento da Defensoria Publica do Parana sera realizado por meio de quinze
Nucleos Regionais de Atendimento, nos seguintes termos:_(Incluido pela Lei Complementar 248
de 01/08/2022)

I - a primeira regido tera sede em Curitiba e abrange as Comarcas do Foro Central e Regido
Metropolitana de Curitiba, S3o José dos Pinhais, Colombo, Almirante Tamandaré, Campo Largo,
Araucaria, Fazenda Rio Grande, Pinhais, Piraquara, Rio Branco do Sul, Cerro Azul e Bocailva do
Sul;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

II - a segunda regido terd sede em Londrina e abrange as Comarcas de Londrina, Rolandia,
Cambé, Ibipora, Porecatu, Bela Vista do Paraiso, Assai, Centenario do Sul, Jaguapita, Primeiro de
Maio e Sertandpolis;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)
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III - a terceira regido terd sede em Maringa e abrange as Comarcas de Maringd, Nova Esperanga,
Mandaguacu, Sarandi, Marialva, Mandaguari, Colorado, Astorga e Santa Fé;_(Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

IV - a quarta regido terd sede em Ponta Grossa e abrange as Comarcas de Ponta Grossa, Castro,
Jaguariaiva, Telémaco Borba, Sdo Jodo do Triunfo, Palmeira, Ipiranga, Reserva, Tibagi, Pirai do
Sul, Arapoti e Sengés;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

V - a quinta regido tera sede em Cascavel e Toledo e abrange as Comarcas de Cascavel, Toledo,
Guaira, Marechal Candido Rondon, Palotina, Assis Chateaubriand, Corbélia, Terra Roxa, Formosa
do Oeste, Nova Aurora, Guaraniagu, Catanduvas, Capitdo Lednidas Marques e
Capanema;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

VI - a sexta regido terd sede em Foz do Iguagu e abrange as comarcas de Foz do Iguagu, Sdo
Miguel do Iguagu, Medianeira, Matelandia e Santa Helena; _(Incluido pela Lei Complementar 248
de 01/08/2022)

VII -a sétima regido tera sede em Guarapuava e abrange as Comarcas de
Guarapuava,Prudentoépolis, Irati, Pinhdo, Cantagalo, Imbituva, Teixeira Soares e
Reboucas;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

VIII - a oitava regido tera sede em Pato Branco e Francisco Beltrdo e abrange as Comarcas de
Pato Branco, Francisco Beltrao, Laranjeiras do Sul, Quedas do Iguacu, Dois Vizinhos, Chopinzinho,
Coronel Vivida, Palmas, Salto do Lontra, Realeza, Ampere, Barracdo, Marmeleiro, Clevelandia,
Mangueirinha, Sdo Jodo e Santo Anténio do Sudoeste; _(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

IX - a nona regiao terd sede em Cornélio Procdpio e abrange as Comarcas de Cornélio Procdpio,
Ibaiti, Wenceslau Braz, Santo Antonio da Platina, Jacarezinho, Andira, Bandeirantes, Santa
Mariana, Cambarda, Ribeirdo Claro, Carlépolis, Joaquim Tavora, Siqueira Campos, Tomazina,
Curiliva, Ortigueira, Sdo Jeronimo da Serra, Congonhinhas, Nova Fatima, Ribeirdo do Pinhal e
Urai;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

X - a décima regido terd sede em Apucarana e Arapongas e abrange as Comarcas de Apucarana,
Arapongas, Jandaia do Sul, Ivaipord, Sao Jodo do Ivai, Marilandia do Sul, Faxinal e Grandes
Rios;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

XI - a décima primeira regido tera sede em Campo Mourdo e abrange as Comarcas de Campo
Mourdo, Peabiru, Goioeré, Pitanga, Engenheiro Beltrdo, Barbosa Ferraz, Iretama, Manoel Ribas,
Candido de Abreu, Palmital, Campina da Lagoa, Ubiratd e Mamboré; (Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

XII - a décima segunda regido tera sede em Umuarama e Cianorte e abrange as Comarcas de
Umuarama, Cianorte, Cruzeiro do Oeste, Terra Boa, Icaraima, Xambré, Pérola, Altdnia, Ipord e
Alto Piquiri;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

XIII - a décima segunda regido terd sede em Umuarama e Cianorte e abrange as Comarcas de
Umuarama, Cianorte, Cruzeiro do Oeste, Terra Boa, Icaraima, Xambré&, Pérola, Altbnia, Ipord e
Alto Piquiri;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

X1V - a décima quarta regido terd sede em Unido da Vitoria e abrange as Comarcas de Unido da
Vitéria, Sdo Mateus do Sul, Lapa, Rio Negro e Mallet;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)
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XIV - a décima quinta regido tera sede em Paranagua e abrange as Comarcas de Paranagua,
Antonina, Pontal do Parana, Matinhos, Morretes e Guaratuba. (Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

81° A primeira regido abrange a atuacdo junto ao Tribunal de Justica do Estado do
Parana._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§2° Os defensores publicos do Estado serdo lotados na sede da respectiva regido, sendo-lhes
facultado residir em outra comarca do mesmo Nucleo Regional._(Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

8§3° Nas demais comarcas do respectivo Nucleo Regional, a Defensoria Publica mantera postos
de atendimento a populacdo com equipes de servidores e estagiarios, organizara atendimento
itinerante permanente e providenciara opgdes de atendimento remoto e participacdo em
audiéncias na forma virtual, sob a coordenacdo e supervisdo dos defensores publicos da respectiva
regido._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

84° Dentro de cada Nucleo Regional, o Conselho Superior regulamentara subnucleos de atuacdo
nas areas de Infancia e Juventude, Familia, Civel e Fazenda Publica, Criminal e de Execucédo
Penal._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Segéo VIII
Dos Orgdos Auxiliare

Art. 43 S3o 6rgaos auxiliares da Defensoria Publica do Estado do Parana:
I - a Escola da Defensoria Publica do Estado;

II - a Coordenadoria-Geral de Administragdo;

III - a Coordenadoria de Planejamento;

IV - a Coordenadoria de Comunicagao;

V— a-Coordenaderia-deTeenologia-da-tnformacae;

V - a Coordenadoria Juridica;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

VI - os Centros de Atendimento Multidisciplinar;
VII - os Assessores Juridicos;
VIII - os Estagiarios.

Paragrafo unico. Veda o exercicio da advocacia a todos os membros e servidores da
Instituigdo._(Incluido pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

Art. 44 A estrutura e atribuicGes das unidades internas dos drgdos auxiliares serdo fixadas por
ato do Defensor Publico-Geral do Estado.
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Subsecao I
Da Escola da Defensoria Publica do Estado

Art. 45 A Escola da Defensoria Publica do Estado do Parana é 6rgdo auxiliar da Defensoria Publica
do Estado do Parana, competindo-lhe:

I - promover a atualizagdo profissional e os aperfeicoamentos técnicos dos membros, estagiarios
e servidores, realizando cursos, conferéncias, seminarios e outras atividades cientificas relativas
as areas de atuacdo e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica do Estado do Paran3;

II - promover a capacitacdo funcional dos membros e servidores, necessaria ao exercicio de
cargos de coordenagdo, notadamente para a incorporagdo de técnicas de gestdo, administracédo,
relacionamento interpessoal e lideranga;

III - editar revistas e boletins periddicos de contelldo multidisciplinar visando a divulgacdo de
estudos, artigos e pesquisas de interesse institucional;

IV - manter intercambios e convénios com instituicdes de ensino, 6rgdos publicos e entidades
cuja atuacdo guarde afinidade com as atribuicbes institucionais da Defensoria Publica do Estado
do Parana, inclusive com 6rgdos de ensino e formacdo das demais carreiras juridicas;

V - manter biblioteca atualizada, efetuando o tombamento e classificacdo de livros, revistas,
impressos, documentos, arquivos eletrénicos e eletromagnéticos que componham seu acervo;

VI - disponibilizar aos membros, estagiarios e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Parana, por meio da "internet" ou outro instrumento eletrénico, ferramentas de pesquisa e espaco
para troca de informagdes;

VII - promover a rapida e constante atualizacdo dos membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana em matéria legislativa, doutrinaria e jurisprudencial de interesse dos servicos;

VIII - realizar pesquisas e estudos bibliograficos solicitados pelos 6rgdos de execucdo,
relacionados ao desempenho de suas atividades;

IX - custear integralmente as despesas de membros e servidores relativas a participacdo nas
atividades que promover;

X - custear, integral ou parcialmente, as despesas de membros e servidores relativas a
participacdo em eventos promovidos por outros érgdos de natureza cientifica e académica que
propiciem a atualizagao e aperfeicoamentos profissionais;

XI - participar da organizagao do concurso de ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado;

XII - promover o curso de preparacdo a carreira, destinado aos Defensores Publicos do Estado
em estdagio probatorio;

XIII - incentivar a participacdo dos Defensores Publicos do Estado nos conselhos municipais,
estaduais e comunitarios que tenham atuacdao em matéria correlata;

XIII - incentivar a participacdo dos Defensores Publicos do Estado nos conselhos municipais,
estaduais e comunitarios que tenham atuagdo em matéria correlata;
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XIV - auxiliar o Conselho Superior da Defensoria PuUblica do Estado na fixacdo de pardmetros
minimos de qualidade para atuagdo dos Defensores Publicos do Estado;

XV - organizar encontro anual dos Defensores Publicos do Estado para a definicdo de teses
institucionais, que deverdo ser observadas por todos os membros da Carreira, constituindo
parametros minimos de qualidade para atuacdo;

XVI - acompanhar e avaliar a qualidade das atividades executadas pelos Defensores Publicos do
Estado em estagio probatodrio, enviando relatérios individuais ao Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado;

XVII - promover, juntamente com as Defensorias Publicas do Estado do Parana e os Nucleos
Especializados da Defensoria Publica do Estado, cursos de difusdo e conscientizacdo dos Direitos
Humanos, da cidadania e do ordenamento juridico e editar cartilhas e livros no mesmo sentido.

XVIII - instituir, realizar e estimular cursos ou qualquer tipo de atividade cultural ou educacional
ligada ao campo do direito e ciéncias correlatas.(NR)_(Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Art. 46 O Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado sera indicado pelo Defensor Publico-
Geral do Estado dentre os integrantes da Carreira de Defensor Publico do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)
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(Revogado pela Lei Complementar 224 27/07/2020)
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Art. 47 A estrutura administrativa da Escola da Defensoria Publica do Estado, conforme Anexo
III desta Lei Complementar, serd composta ao menos por:

I — 01 (um) Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado;
II - 01 (um) cargo superior com graduagdo em Secretariado Executivo;

Subsecao II
Da Coordenadoria-Geral de Administragao

Art. 48 A Coordenadoria-Geral de Administracao é érgdo auxiliar da Defensoria Publica do Estado
do Parand, vinculado diretamente ao Defensor Publico-Geral do Estado, cabendo-lhe prestar
servigos nas areas de gestdo orcamentaria e financeira, planejamento, patriménio, infra-estrutura
material, pessoal, recursos humanos, transportes, comunicagdes administrativas, servicos gerais
e qualidade dos servigos prestados.

Paragrafo Unico. O Coordenador-Geral de Administracdo indicara o Supervisor de cada
Departamento vinculado a Coordenadoria-Geral de Administracdo, que sera designado por ato do
Defensor Publico-Geral.

(Incluido pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)
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Art. 49 A Coordenadoria-Geral de Administracdao sera composta por:
I - Departamento de Recursos Humanos;

II - Departamento Financeiro;

III - Departamento de Infra-estrutura e Materiais;

IV— Departamento-de-Apoie—Téenicor

IV - Departamento de Contratos; (Redacao dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

V - Departamento de Compras e Aquisicoes; (Redacdao dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)
VI— Departamento-de-Sistema-Integrade-de-Informacdes;

VI - Departamento de Fiscalizacao de Contratos; e_(Redacao dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

VII - Departamento de Informatica.(NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de
05/04/2018)

Art. 50 As Defensorias Publicas do Estado do Parana serdo dotadas de Centros de Administragao,
gue observarao as diretrizes fixadas pela Coordenadoria-Geral de Administracdo, para
atendimento das necessidades locais.

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I— Departamento-de-Recursos-Humanos:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

ay 04 fum) . o Adrrin So:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

b) 62(deis) Téenico-Administrative:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

€ 62-(dois: Téeni R I _
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018
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(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revoqado pela Lei ComDIementar 209 de 05/04/2018)

b) 62 (deois)-eargos-de-Téenico-Administrative-
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revoqado Dela Lei ComDIementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a) 01 {um’ . s Adrmini .
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

VI— Departamento-de-Sistema-Integrado-de-Informacdes;
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a) 01 fum) . s Estatistica:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

by 01 (urm) . e Adrrin Sos
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

& . . . o
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)
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(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a3 02-(deis) . - Bireito:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

bY) 03(trés)cargos-de Téenico-Administrative
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Subsecao III
Da Coordenadoria de planejamento

Art. 52. A Coordenadoria de Planejamento, 6rgdo subordinado diretamente ao Defensor Publico-
Geral do Estado, tem por atribuicdes, dentre outras:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

I - orientar, analisar e coordenar a elaboracdo dos programas e orcadmentos-programa da
Defensoria Publica do Estado do Parana e de suas unidades administrativas;

II - controlar, por meio de relatdrios, o andamento fisico-financeiro dos programas e orcamentos-
programa.

Art. 53. Compete ao Defensor Publico-Geral do Estado designar o Coordenador dentre os
integrantes da carreira de Defensor Publico do Estado, bem como os demais membros do 6rgédo
a que se refere o art. 44 desta Lei Complementar. (NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar

209 de 05/04/2018)

Art. 54. A Coordenadoria de Planejamento da Defensoria Publica do Estado, conforme Anexo III
desta Lei Complementar, contara com equipe administrativa minima de:

I - 01 (um) Coordenador de Planejamento;

II - 01 (um) cargo superior com graduagao em Administragao;
III - 01 (um) cargo superior com graduagdo em Contabilidade;
IV - 01 (um) cargo superior com graduagao em Economia;

V - 02 (dois) cargos de Técnico Administrativo.
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Subsecdo IV
Da Coordenadoria de Comunicagao

Art. 55. A Coordenadoria de Imprensa, conforme Anexo III, serd composta por uma equipe
administrativa minima de:

I - 01 (um) Coordenador de Comunicagao;

II - 02 (dois) cargos superiores com graduacao em Jornalismo;
III - 01 (um) cargo Técnico Administrativo;

Art. 56. Compete a Coordenadoria de Comunicagao:

I - promover e divulgar informaces institucionais ao publico interno e externo, por quaisquer
meios de comunicacdo;

II - criar manter e atualizar pagina da Defensoria Publica do Estado do Parana na "internet";

III - viabilizar a execucgdo, pela escola da Defensoria Publica do Estado e pelos Nucleos
Especializados da Defensoria Publica do Estado, do disposto no artigo 59, inciso II, desta Lei
complementar.

Subsecae V
Dac I . T o datnf o
Subsecao V
Da Coordenadoria Juridica_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 57. A Coordenadoria Juridica é érgdo auxiliar responsavel pela elaboracdo de estudos,
pareceres e demais atos relacionados a atividade da Defensoria Publica._ (Redacdo dada pela Lei

Complementar 209 de 05/04/2018)

Paragrafo unico. Compete ao Defensor Publico-Geral do Estado designar o Coordenador Juridico
dentre os integrantes da carreira de Defensor Publico do Estado.(NR) _(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I- 01 (um)C I I - o daIng o
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

- . . ~
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

HI—- 7
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)
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»N— i :
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revoqado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Subsecao VI
Dos Centros de Atendimento Multidisciplinar

Art. 60. Compete a Central de Relacionamento com o Cidaddo coordenar o atendimento inicial e
a triagem socioecondmica em todo o Estado do Parana, apresentar projetos de facilitacdo do
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acesso a justica, prestar apoio aos Nucleos Regionais de Atendimento e assessorar os Defensores
Publicos do Estado nas areas relacionadas as suas atribuicdes. (Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

8§1° A triagem socioecondmica observara os principios da eficiéncia e economicidade e priorizara
a auto declaracdo quanto aos requisitos socioeconémicos para usuarios(as) ndo declarantes do
imposto de renda, sendo permitido, nos demais casos, o envio de documentos pela forma
remota._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§2° A triagem socioecondmica tera validade de doze meses, sendo vedada a realizacdo de nova
triagem neste periodo, salvo no caso de indicios de ocultagdo ou adulteracdo de dados relevantes
para a analise socioeconémica._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§3° Dispensa a triagem socioeconémica quando comprovado cadastro do assistido em programa
de assisténcia social com similaridade de requisitos ou quando houver triagem realizada por outra
Defensoria Publica Estadual ou pela Defensoria Publica da Unido nos doze meses anteriores ao
atendimento, nos termos de regulamentacdo do Conselho Superior. (Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

84° A omissao ou insercao de declaracgao falsa ou diversa da que devia ser escrita, na triagem
por auto declaracgdo, sujeitara o usuario as sangoes civeis, administrativas e penais previstas na
legislagdo._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 61. Compete ao Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar coordenar o atendimento
multidisciplinar em todo o Estado do Parand, prestar apoio aos Nucleos Regionais de Atendimento
e assessorar os Defensores Publicos do Estado nas a&reas relacionadas as suas
atribuicGes._(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

o-de-Atendimento

(Revoqado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

(Revoqado pela Lei ComDIementar 248 de 01/08/2022)

k= % 2 & i &
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

v . ~
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

V— . o
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Vv . ~
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

VL . o
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)
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VI
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

EX— 03 (trés) TéenicoAdmini e
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Paragrafo Unico. O Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar reunira os profissionais de
Psicologia, Servico Social, Sociologia, Psiquiatria e Medicina Clinica da Defensoria Publica do
Estado para elaboracdo e consecucdo de projetos de atendimento e assisténcia integral a
populacgdo._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

- 04 furm) , - Psicetogia:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

EEE— 04 furm) o TéenicoAdmini vo-
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 64. A Central de Relacionamento com o Cidadao e o Centro Estadual de Atendimento
Multidisciplinar serdo coordenados por Defensoras ou Defensores Publicos designados pelo
Defensor Publico-Geral do Estado. (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Secgao IX
Dos Assessores Juridicos da Defensoria Publica do Estado

Art. 65. Os ocupantes do cargo do Grupo Ocupacional superior com graduagao em Direito serdo
denominados Assessores Juridicos da Defensoria Publica do Estado.

Art. 66. Os Assessores Juridicos da Defensoria Publica do Estado deverdo auxiliar e assessorar
os Defensores Publicos do Estado a realizar todas as suas atribuices, e quando lotados em érgaos
administrativos realizar a assessoria juridica de tais érgdos.

Pardarafo-tnics Os Juridi ~ baixardi Direito-
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Paragrafo (nico Os assessores juridicos deverdo ser bacharéis em  Direito.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 67. Aos Assesssores Juridicos é vedado:

I - exercer consultoria, assessoramento juridico ou advocacia fora das atribuigGes inerentes ao
seu cargo;

II - exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como contista ou acionista;

III - receber a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais, em razao de suas atribuigdes.

Capitulo II
Das Carreiras da Defensoria Publica do Estado do Parana
Secao I
Dos Cargos e Funcgbes Privativas de Defensor Publico do Estado

Art. 68. A Defensoria Publica do Estado do Parana é integrada pela Carreira de Defensor Publico
e pelo Quadro Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana.

§ 1°. A Carreira de Defensor PUblico do Estado serd composta das categorias de cargos efetivos
necessarias ao cumprimento das suas fungoes institucionais, na forma desta Lei Complementar.

8§ 2°. O Quadro de Pessoal da defensoria Publica do Estado do Parana sera composta de trés
categorias: Grupo Ocupacional Superior, Grupo Ocupacional Intermediario e Grupo Ocupacional
Basico, as quais serdo subdivididas em funcbes e serm desenvolvidas conforme o nivel de
escolaridade exigida e atividades a serem exercidas.

Art. 69. A Defensoria Publica do Estado do Parana compreende os cargos privativos de Defensor
Publico do Estado, exercidos em jornada integral.

Art. 70. Institui a Carreira de Defensor Publico do Estado, composta de cinco categorias,
identificadas na seguinte conformidade: (Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

I- Def VAR ‘o o T iraCat i

I - Defensor Publico Substituto;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

I Def PGB E | S - i

II - Defensor Publico do Estado de Terceira Categoria; (Redacdo dada pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

ITE- Def Péblico_do-Est o Primeira-C o

III - Defensor Publico do Estado de Segunda Categoria;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)
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IV - Defensor Publico do Estado de Primeira Categoria; (Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

V - Defensor Publico do Estado de Classe Especial. (Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

8§ 19 Os Defensores Publicos Substitutos constituem-se de érgdos de execucdo da Defensoria
Publica vinculada ao primeiro grau de jurisdigdo, podendo atuar em auxilio ou substituicdo dos
respectivos titulares._(Redacao dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

8§ 29 O acesso aos cargos das categorias superiores da carreira dar-se-a por promogdo pelos
critérios, alternadamente, de antiguidade e merecimento._(Incluido pela Lei Complementar 218
de 28/11/2019)

8§ 39 As atribuicOes vinculadas ao segundo grau de jurisdicdo e aos tribunais superiores serao
exercidas por Defensores Publicos de Classe Especial._(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

8 49° Os Defensores Publicos de Classe Especial em atuagdo perante o segundo grau de jurisdicdo
e tribunais superiores poderdo ser substituidos por Defensores Publicos de Primeira Categoria,
por meio de remogao, com prazo determinado ate a cessacdo do afastamento ou vacancia que
motivou a substituicdo._(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

8§ 59 No ato de promocédo para a classe especial, podera ser mantida a designacdo do Defensor
na Defensoria atualmente titularizada, enquanto o nimero de Defensores Publicos em atuacdo
nas Defensorias de primeiro grau for insuficiente, cabendo ao Conselho Superior da Defensoria
Publica a regulamentacgdo destas hipoteses._(Incluido pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 71. Fica instituido o Quadro Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, composto
das fungdes que seguem:

I - Grupo Ocupacional Superior.

a) Com graduagao em Direito;

b) Com graduacdo em Informatica;
c) Com graduagao em Engenharia;
d) Com graduacao em Contabilidade;

e) Com graduagdo em Servigo Social;
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f) Com graduacao em Psicologia;

g) Com graduacao em Psiquiatria;

h) Com graduacdo em Sociologia;

i) Com graduacdo em Bibllioteconomia;

j) Com graduacao em Comunicagao Social;
k) Com graduagao em Administracao;

1) Com graduagdo em Estatistica;

m) Com graduagao em Economia;

n) Com graduagdo em Secretariado Executivo.
II - Grupo Ocupacional Intermediario:

a) Técnico em Informatica;

b) Técnico Administrativo;

c) Técnico em Rede de Computador;

d) Técnico em Recursos Humanos.

Paragrafo Gnico O acesso aos cargos das categorias, niveis e referéncias salariais da carreira
dar-se-a por promocdo pelso critérios, alternadamente, de antiguidade e merecimento, a serem
definidos em regimento interno.

Art. 72. O Defensor Publico do Estado podera ser promovido as categorias superiores da carreira
e optar por permanecer no grau de jurisdicio em que estiver lotado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Art. 73. Sdo funcgdes de confianca os seguintes cargos privativos da Defensoria Publica do Estado
do Parana a serem exercidos exclusivamente por membros da Carreira de Defensor Publico do
Estado em atividade:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)
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I-C 5 Def ia-Pabl ‘o to-

— TNT ;
R Sorregedo SEIIE E.E'EEEEIISE EIEHEEE; do EESEE';EIEEQE ;

I - Corregedor-Geral e Subcorregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela
Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

II- Di \aE Def ia-Publica-do-Estado:

II- Di JaE Def ia-Pabh loE -
R ~ | c | 09 31/08/2016)

II - Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

R ~ | e | 59 31/08/2016)

III - Primeiro e Segundo Subdefensor Publico-Geral do Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

V- C | o Def ia-Plblica-do-Estado:
R ~ | c | 09 31/08/2016)

IV - Coordenador de Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

V - Coordenador de Nucleo Especializado da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela
Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

VI- Def SART, Est Chef Cabi ;
2 o | i C 09 de 31/08/2016°

VI - Defensor Publico do Estado Chefe do Gabinete;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

VL ; disciplinar
1 ,EIEE' Ella' E'EI.EEE e-Centro-ge- ‘E;g EI “; 'F;EIZI;EIEI'ES';S SHpHAg

VII - Coordenador de Centro de Atendimento Multidisciplinar;_(Redacao dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)
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VIII - Coordenador Juridico.(NR)_(Incluido pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Paragrafo Gnico: Os Coordenadores de Defensoria perceberdo gratificacdo na proporgcao de
10% (dez por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio._(Incluido pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

Art. 74. S3o fungdes de confianca os seguintes cargos privativos de servidores publicos
integrantes do quadro Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parand em atividade:

I Def Pablico-do-E Chef cabi ;
(Revogado pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)

II - Coordenador Geral da Administragao;
III - Coordenador de Comunicagao;
IV - Coordenador de Tecnologia da Informacao;

V—
(Revogado pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)

Secao 11
Do Ingresso na Carreira

Art. 75. O ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado far-se-a mediante aprovacédo prévia
em concurso publico de provas e titulos, com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil,
no cargo de Defensor Publico Substituto. (Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

Art. 76. O ingresso no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana far-se-a
mediante aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou provas titulos, no nivel e referémcia
inicial do Grupo Ocupacional pertinente.

Art. 77. O concurso publico para ingresso nas Carreiras da Defensoria Publica do Estado do
Parana sera promovido pela Defensoria Publica do Estado do Parana, com validade de dois anos,
prorrogavel por igual periodo. (Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

§ 1°. A abertura de concurso de ingresso para a carreira de Defensor Publico fica condicionada a
observancia dos dispositivos inerentes ao limite com gasto de pessoal previsto na Lei
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Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

8§ 29 O concurso publico podera ser realizado por meio de entidade especifica contratada ou por
outros d6rgdos ou entidades publicas, mediante convénio, apds prévia aprovagdo do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 78 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado elaborard o regulamento do
concurso publico e o respectivo edital de inscricdo, observadas as disposicbes desta Lei
Complementar, no prazo de 30 (trinta) dias, com a aprovacdao do Defensor Publico-Geral do
Estado, que fara publicar no Diario Oficial do Estado do Parana.

8§ 19 O concurso publico sera realizado perante bancas examinadoras constituidas pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado.

8§ 29 O edital de abertura de inscrigdes no concurso publico indicara, obrigatoriamente, o nUmero
de vagas nos cargos iniciais das carreiras destinadas ao provimento.

8§ 39 Do regulamento do concurso constardo os programas das disciplinas sobre as quais versarao
as provas, bem como outras disposicdes pertinentes a sua organizagdo e realizagéo.

Art. 79 S3o requisitos para inscricdo no Concurso Publico para a Carreira de Defensor Publico do
Estado do Parana:

I - ser bacharel em direito;
II - estar em dia com as obrigagdes militares;

III - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - contar, na data da posse, com trés anos, no minimo, de atividade juridica, apds o
bacharelado, devidamente comprovada;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

V - ndo possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o exercicio
das fungdes;

VI - ndo possuir condenagdo em oOrgao de classe, em relacdo ao exercicio profissional,
incompativel com o exercicio das funcdes de Defensor Publico;

VII - ndo possuir condenacao administrativa, ou condenagdo em acgao judicial de improbidade
administrativa, incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor Publico;

VIII - haver recolhido o valor de inscrigao fixado no Edital de Abertura de Inscrigdes;

IX - conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital.
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Art. 80 As questbes de prova compreenderdo obrigatoriamente as seguintes matérias, podendo
o Regulamento do concurso publico incluir matérias atinentes as atividades desenvolvidas pela
Defensoria Publica do Estado do Parana:

a) Direito Constitucional;

b) Direito Administrativo;

c) Direito Penal;

d) Direito Processual Penal;

d) Criminologia;

f) Direito Civil;

g) Direito do Consumidor;

h) Direito Processual Civil;

i) Direitos Difusos e Coletivos;

j) Direito da Crianga e do Adolescente;

k) Direitos Humanos;

1) Principios e AtribuicGes Institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana;
m) Filosofia do Direito e Sociologia Juridica.

Art. 81 O concurso compreendera trés fases, objetiva, dissertativa e oral, sendo todas de carater
eliminatdrio e classificatorio.

I - a primeira prova sera composta por questdes objetivas de multipla escolha;

II - a segunda prova serd composta por questdes dissertativas e ao menos 02 (duas) pecas
judiciais, podendo ser desdobrada em duas etapas por previsao da Comissao;

III - a terceira prova sera oral, sendo permitida consulta apenas a legislagdo oferecida pela Banca
Examinadora.

Art. 82 O Regulamento do concurso publico exigird dos candidatos os seguintes requisitos para
provimento do cargo:

I - estar quite com o servigo militar;
II - estar no gozo dos direitos politicos;

III - gozar de boa salde;
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v 02 (dois) - fissi "

IV -ter trés anos de atividade juridica, apo6s o bacharelado no curso de Direito;
(Redacao dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

V - possuir registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

8§ 19 A previsdo no inciso IV e V deste artigo aplica-se somente a Carreira de Defensor Publico do
Estado.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 29 Os candidatos proibidos de inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil comprovardao o
registro até a posse no cargo de Defensor Publico.fensoria Pablica da Unido ou dos Estados, nos
termos do artigo 145, § 39 da Lei Complementar Federal n° 80/94;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 39 Os requisitos a serem exigidos em concurso publico para os cargos do Quadro de Pessoal da
Defensoria Publica do Estado do Parana serdo definidos pelo Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado quando da elaboracgdo do edital do concurso, observando o Perfil Profissiografico
de cada cargom a utilizacao de conhecimento juridico;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8 4° Os Perfis Profissiograficos dos cargos e fungdes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica
do Estado do Parana deverdo ser criados por ato do Defensor Publico-Geral, apds estudo e
proposta sobre o tema, realizado pela Coordenadoria-Geral de Administracdo da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)
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8§ 59 Caracterizara pratica profissional para os fins do inciso IV deste artigo, o exercicio:
(Redacao dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

I - da advocacia, por advogados, nos termos dos arts. 19 e 39, ambos da Lei Federal n° 8.906,
de 4 de julho de 1994, e dos arts. 28 e 29 do Regulamento Geral do Estatuto de Advocacia;
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

II- na Defensoria Publica, no Ministério Publico ou na Magistratura, na qualidade de membro;
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

III- de cargos, empregos ou fungdes exclusivas de bacharel em Direito;
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

IV- de cargos, empregos ou fungoes, inclusive de magistério superior publico ou privado, que
exijam a utilizacgdo de conhecimento juridico, apdés o bacharelado no curso de Direito.
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Hneltido-pela-tei-Complementar 142-de 23/01/2612) (Revogado pela Lei Complementar 200 de
05/12/2016)

{neluido-pela-tei-Complementar 142 de23/81/2612) (Revogado pela Lei Complementar 200 de

05/12/2016)

a1 O+id b cd; O
’ .

Hnelutde-pelatei-Complementar142-de23/01/20612) (Revogado pela Lei Complementar 200 de

05/12/2016)

MinictArio
MHHSTERO

{neluido-pelatei-Complementar142-de23/01/2612) (Revogado pela Lei Complementar

£
05/12/2016)

atgo5S;
’ .

p e I hec ridicos
Hneluido-pela-tei-Complementar 142-de23/61/2612) (Revogado pela Lei Complementar 200 de

05/12/2016)



8§ 6° A comprovacao do requisito previsto no inciso IV deste artigo devera ser feita no momento
da posse.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Art. 83 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido em edital.
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Art. 84 A nomeagdo serd realizada pelo Governador do Estado respeitada a ordem de
classificacao.
(Redacado dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 85 Aos aprovados no concurso publico deverd ser ministrado curso oficial de preparacgdo a
carreira, objetivando o treinamento especifico para o desempenho das fungbes técnico-juridicas
e nogdes de outras disciplinas necessarias a consecucdo dos principios institucionais da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Secao III
Da Nomeacao, da Lotacao e da Distribuicao

I lcsificacs , I ) .
{Redacdodadapelatei Complementar 186-de15/12/2614) (Revogado pela Lei Complementar
212 de 21/11/2018)

Art. 87 O candidato aprovado podera renunciar a convocacgao correspondente a sua classificacdo
antecipadamente ou até o termo final do prazo de posse, caso em que, optando o renunciante,
sera deslocado para o Ultimo lugar da lista de classificados.

Art. 88 Os Defensores Publicos do Estado serdo lotados priorizando-se as regides com maior
adensamento populacional e maiores indices de vulnerabilidade social, assegurado aos nomeados
para os cargos iniciais o direito de escolha do 6rgdo de atuagdo disponibilizado, observada a
ordem de classificagao final do CONCUrso publico.
(Redacao dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 19 Os integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo
lotados de acordo com a necessidade do servigo.
(Redacao dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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(Revogado pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 39 As lotagdes previstas neste artigo deverdo, obrigatoriamente, priorizar as demandas das
Varas da Infancia e Juventude, Varas de Familia, Varas Criminais e de Execucdo Penal.

Segao 1V
Da Posse

Art. 89 O Defensor Geral do Estado dara posse aos membros da Defensoria Publica para o cargo
inicial da carreira pertinente.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 90 O prazo para posse dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana
€ de 20 (vinte) dias contados da publicagdo do ato de nomeagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

8§ 1° O prazo para a posse podera ser prorrogado ou revalidado por igual periodo, mediante
requerimento motivado do nomeado, a critério do Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado.

8§ 2° A nomeacao tornar-se-a sem efeito se a posse nao se der dentro dos prazos aqui previstos.

Art. 91 S3o requisitos para a posse do nomeado:

I - habilitacdo em exame de salde e avaliacdo de tal exame por o6rgao estadual;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

II - declaragdo de bens;

III - declaragdo sobre a ocupacdao ou nao de outro cargo, funcdo ou emprego e sobre o
percebimento de proventos ou pensdes de inatividade;

IV - apresentar demais documentos requisitados pelo Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado no regulamento do concurso publico e publicado em edital.

Art. 92 A posse do Defensor Publico do Estado sera precedida da prestagdo do compromisso, por
parte do empossado, de fiel cumprimento dos deveres inerentes ao cargo, nos seguintes termos:
“Prometo servir a Defensoria Publica, orientando os juridicamente necessitados, postulando e
defendendo os seus direitos, promovendo e defendendo os direitos humanos e direitos e garantias
fundamentais”.

Secao V
Do Exercicio
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Art. 93 O exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes no cargo para o qual foi nomeado,
devendo seu inicio, interrupgdo e reinicio serem registrados nos assentamentos funcionais.

8§ 12 Apds o término do curso de formacdo, o Defensor Publico-Geral do Estado designara o 6rgéo
de atuagdo no qual o Defensor Publico Substituto e a lotacdo na qual o servidor publico do Quadro
de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana exercerdo suas fungbes, observando a
escolha de vagas, quando houver._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

8§ 22 O membro e o servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana comprovara a entrada
em exercicio mediante Termo de Exercicio.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Art. 94 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parand devera entrar em
exercicio no prazo de dez dias, a contar da data da posse, sob pena de exoneragdo.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Art. 95 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana que for promovido ou
removido terd o prazo para entrada em exercicio contado da data da publicagdo do ato
correspondente.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 1° Em caso de promogdo ou remocao para Comarca diversa, o Defensor Publico do Estado ou
servidor publico devera assumir suas novas fungdes no prazo de oito dias.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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8§ 2° O prazo de que trata o paragrafo anterior podera ser prorrogado por igual periodo, havendo
motivo justo, a critério do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Secao VI
Do Estagio Probatério

Art. 96 A contar do dia em que o servidor publico da Defensoria Publica do Estado do Parana
houver entrado em exercicio e durante o periodo de 03 (trés) anos, sera apurado o preenchimento
ou ndo dos requisitos necessarios a sua confirmacao na Carreira.

8 1° Os requisitos de que trata este artigo sao os seguintes:
I - idoneidade moral;

II - assiduidade e pontualidade;

III - disciplina e aptidao;

IV - eficiéncia;

V - zelo funcional.

8§ 2° N3o estd isento do estagio probatdrio, previsto nesta Lei Complementar, servidor publico
que ja se tenha submetido a estagio probatoério ou experimental em outro cargo ou funcdo.

Hnelutdo-pelatei-Complementar 200-de 065/12/2016} (Revogado pela Lei Complementar 235 de
08/06/2021)

08/06/2021)

Art. 97 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado regulamentara o estagio probatério
e designara Comissao a qual competird acompanhar a atuacao do Defensor Publico do Estado e
dos integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana em estagio.

8§ 19 Até 60 (sessenta) dias antes do término do estagio probatoério, o Corregedor-Geral da
Defensoria Publica do Estado apresentara ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
relatdrio circunstanciado sobre a atuacao funcional dos servidores publicos em estagio probatério.

8§ 2° A Comissdo encaminhard, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do término do estagio
probatério, relatério ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, no qual opinara
motivadamente pela confirmagao, ou ndo, na respectiva carreira.

8§ 39 Quando, o relatdrio concluir pela ndo confirmacgao, dele tera conhecimento o servidor publico
que podera oferecer alegagGes no prazo de 10 (dez) dias.



Art. 98 Durante o estagio probatdério, o Defensor Publico Substituto ficara a disposicao da
Defensoria Publica do Estado do Parana para frequentar curso de preparagdo a carreira,
organizado e promovido pela Escola da Defensoria Publica do Estado, cujo aproveitamento sera
aferido por intermédio de atividades._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Gnico O curso de preparacdo a carreira objetivara treinamento especifico para o
desempenho das fungbes técnico-juridicas, integrado com nocbes fundamentais de psicologia,
ciéncia politica, sociologia, mediacdo, criminologia, de filosofia do direito, direitos humanos e
execugdo penal, necessarias a consecucdo dos principios e atribuicdes institucionais da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Art. 99 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, apreciando os fatos, por maioria
absoluta de seus membros, confirmara ou ndo, o servidor publico nos cargos de seus Quadros de
Carreira.

8§ 19 Se a decisdao do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado for no sentido da
confirmacdo, o Defensor Publico-Geral do Estado expedira o competente ato declaratério.

8§ 29 Se a decisdo for no sentido da ndo confirmacédo, o Defensor Publico do Estado recebera dela
copia integral, apdés o que serd de imediato afastado do exercicio e encaminhada a sua
exoneragao.

Secao VII
Dos institutos de Desenvolvimentos dos Cargos e FuncGes das Carreiras da Defensoria Publica
do Estado do Parana

Art. 100 A promogdo consiste no acesso imediato dos membros efetivos da Defensoria Publica
do Estado do Parana de uma categoria para outra.

Art. 101 As promocdes serdo efetivadas por ato do Defensor Publico Geral do Estado obedecidos,
alternadamente, os critérios de antiguidade e merecimento, respeitadas as regras de limite com
gasto de pessoal previstas na Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 102 A antiguidade sera apurada na Categoria e determinada pelo tempo de efetivo exercicio
na mesma.

8§ 1° O eventual empate na classificacdo por antiguidade resolver-se-a pelo maior tempo de
servico na Defensoria Publica do Estado do Parana e, se necessario, pelos critérios de maior tempo
de servico estadual, maior tempo de servigo publico em geral e o de mais idade. Na Categoria
inicial o empate resolver-se-& pela ordem de classificagdo no concurso publico para ingresso na
carreira.



8§ 2° As promogdes por merecimento serdo efetivadas por ato do Defensor Publico Geral do Estado
dentre um dos indicados em lista.
(Redacado dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

8§ 3° Em janeiro de cada ano, o Defensor Publico-Geral do Estado mandara publicar, no érgao
oficial, a lista de antiguidade dos membros da Defensoria Publica em cada categoria, a qual
conterd, em anos, meses e dias, o tempo de servigo na categoria, na carreira, no servico publico
estadual e no servico publico em geral e o computado para efeito de aposentadoria e
disponibilidade.

8 4° As reclamagdes contra a lista deverdo ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias da
respectiva publicacdo, cabendo ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado o seu
julgamento.

8§ 59 Para fins de desempate na lista de antiguidade, somente sera considerado o tempo de
servico realizado por meio de servigo publico em sentido estrito. (Incluido pela Lei Complementar
235 de 08/06/2021)

Art. 103 A promocgdo por antiguidade recaird no mais antigo da categoria.

Art. 104 A previsdo do artigo 103 desta Lei Complementar podera ser objetada pela maioria
absoluta do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, se o Defensor Publico do Estado
mais antigo na categoria:

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

I - estiver respondendo a processo disciplinar;

II - tiver recebido punicdo de adverténcia, multa ou censura a menos de 01 (um) ano da data da
promogao;

III - tiver recebido punicdo de suspensdo a menos de 02 (dois) anos da data da promocgao.

Art. 105 O merecimento, também apurado na categoria sera aferido pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado, que levara em conta os fatores seguintes:

I - o procedimento do membro da Defensoria Publica do Estado em sua vida funcional, segundo
as observacgoes feitas em corregdes e em visitas de inspecao, e o mais que conste de seus
assentamentos funcionais;

II - a pontualidade e o zelo no cumprimento dos deveres funcionais, a atencdo as instrugGes
emanadas da Defensoria Publica-Geral do Estado do Paranad, aquilatadas pelo relatério de suas
atividades e pelas observagdes feitas nas correigdes e visitas de inspecao;

III - eficiéncia no desempenho de suas fungdes verificada através dos trabalhos produzidos;
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IV - a contribuicdo a organizacdo e a melhoria da prestacdo jurisdicional e servigos correlatos;

V - o aprimoramento de sua cultura juridica, através de cursos especializados, publicacGes de
livros, teses, estudos e artigos e obtencdo de prémios, tudo relacionado com a sua atividade
funcional;

VI - a atuacdo em Comarca que apresente particular dificuldade para o exercicio das fungées.

Paragrafo Unico Para os efeitos do artigo, o Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado
fard presente a sessdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a pasta de
Assentamentos Funcionais dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 106 A promocdo por merecimento dependera de lista triplice para cada vaga, organizada
pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, em sessdo secreta, com ocupantes do
primeiro tergo da lista de antiguidade.

8§ 19 Serdo incluidos na lista triplice os nomes dos que obtiverem os votos da maioria absoluta
dos votantes, procedendo-se a tantas votacGes quantas sejam necessarias para a composicdo da
lista.

8§ 20 A lista de promogdo por merecimento poderd conter menos de 03 (trés) nomes, se os
remanescentes da categoria com o requisito do intersticio forem em numero inferior a 03 (trés).

Art. 107 Os membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana somente poderdo
ser promovidos apds 02 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria.

Paragrafo Gnico Dispensar-se-a o prazo de intersticio previsto neste artigo se ndo houver quem
preencha tal requisito ou se quem o preencher recusar a promogao.

Art. 108 E licita a recusa a promocdo, que deverd ser manifestada na forma regulada pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Paragrafo Gnico Quando se tratar de recusa a promocdo por antiguidade, a indicacdo recaira no
Defensor Publico do Estado que se seguir na lista.

Art. 109 As vagas serdo providas uma a uma, ainda que existam varias a serem preenchidas na
mesma categoria.

Art. 110 O Defensor Publico-Geral do Estado designara Comissao para elaborar o regulamento
para concessdo de promocgao e progressao aos integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria
Publica do Estado do Parana no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico A Comissdo terd o prazo maximo e improrrogavel de 06 (seis) meses para
apresentar o regulamento elaborado para apreciagao e deliberagdao do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

Art. 111, A primeira promogao que se fizer, em cada categoria, apos o inicio da vigéncia desta
Lei Complementar, observara o critério da antiguidade, levando em consideragdo o critério
seguido na promogdo anterior.
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Art. 112. Serdo aplicados os institutos da progressdao e promocdo para o desenvolvimento nas
carreiras previstas na Defensoria Publica do Parana, na forma do Amexo VI e combinado com as
demais disposicoes desta Lei Complementar.

A

I v
{Redacdo—dadapelateiComplementar 180-de15/12/20614) (Revogado pela Lei Complementar

218 de 28/11/2019)

Art. 114. Para as demais carreiras, sera concedida a progressao por antiguidade na carreira,
através de 01 (uma) referencia de vencimento a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio de
classe, limitada a ultima referéncia salarial da classe e obedecendo:

I - para referéncia "2" da classe de ingresso quando aprovado no estagio probatoério; e
II - por antiguidade na classe de acordo com o tempo efetivo.

Paragrafo Gnico A partir do 310 (trigésimo primeiro) ano de servico, sera concedida uma
referencia de vencimento, a titulo de anuénio, na forma do Anexo VI.

Art. 115. A concessao da referéncia de vencimento serda automatica e sempre no més
subseqliente ao adimplemento do tempo na categoria/classe.

8§ 1°. O tempo a ser computado para fins de concessdo de progressao por antiguidade obedecera:
a) a contemplacdo do tempo de estagio probatério para esse fim;

b) estabilidade funcional somente apds a aprovagdo do estagio probatorio através da avaliacdo
especial e desempenho para o estagio probatério, na forma da legislagdo constitucional e ordinaria
vigente;

c) ndo se contemplara o tempo correspondente a contatos por prazo determinado ou por regime
especial, continuados ou ndo firmados com o Poder Publico, para fins deste artigo; e

d) ndo se contemplara o tempo correspondente a afastamento ndo remunerados, assim previstos
nessa Lei Complementar, bem como o afastamento por disposicao funcional para outras esferas
de poder.

Art. 116. Serd concedida a promocgd através dos titulos de antiguidade e merecimento,
alternadamente, para a referencia de vencimento correspondente ao tempo completo, da
classe/categoria imediatamente superior, de acordo com a exigéncia da classe categoria, a
qualquer tempo em que forem cumpridos os critérios, dentro de uma mesma categoria e cargo,
em processo concorrecial e obedecendo a:

I - estabilidade funcional;
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II - intersticio de tempo efetivo minimo de 07 (sete) anos na classe/cateogoria;
III - existéncia de vagas na classe/categoria;

IV - avaliacdo de outros titulos como o tempo de classe/categoria, tempo no servigo publico ou
tempo para efeitos legais, diplomas e certificados e outros critérios formais, quando assim
solicitado ou formalizado em regulamento préprio, para fins de habilitacdo ou classifgicacdo as
vagas concorrentes;

V - obtencdo de conceito satisfatério nas avaliacbes de desempenho, quando a esta for
submetida;

VI - prova de conhecimentos, com notra minina 07 (sete), quando for aplicada prova de
conhecimentos; e

VII - atendimento aos demais requisitos das demais classe/categoria a que estara concorrendo,
formalizado o regulamento proéprio.

Paragrafo Gnico O enquadramento na referéncia de vencimento da classe de destino, quando
da promocgao, sera sempre na classe imediatamente superior e na referéncia de vencimento ou
subsidio correspondente a quantidade de qliinqliénios completos.

Art. 117. Se a primeira promocdo utilizar o critério mérito ou merecimento, a proxima promogéo
devera ser, obrigatoriamente, pelo critério antiguidade e vice-versa.

Art. 118. N3o havera promocdo por merecimento nos casos de afastamento e recurso em virtude
de mandato sindical, eletivo ou disposicao funcional para outras esferas do Poder Publico.

8 1°. Nao haverd promocdo de aposentados e geradores de pensdao ou nos casos de
disponibilidade e afastamento ndo remunerados.

§ 29, A promogado obedecera ao quantitativo das vagas livre das classe/categoria de destino.

8§ 3° A promogao ocorrera somente para nimero de concorrentes habilitados dentro do nimero
de vagas livres existentes na classe/categoria de destino.

Art. 119. Nos processos promocionais, havendo quantidade maior de concorrentes habilitados
do que vagas livres de destino, sera realizado processo classificatério para fins de desempate.

Paragrafo unico A classificacdo dos habilitados consistird de lista, por classe/categoria,
contemplando:

a) a maior pontuagao quando do processo de habilitagdo;

b) o maior tempo total para efeitos legais, inclusive tempos averbados, decrescente, em anos,
meses e dias;

c) maior tempo de carreira;

d) maior tempo na participacdo em comissdes de avaliacdo de desempenho.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Art. 120. A aplicacdo de qualquer penalidade por transgressdo disciplinar que nao resulte na
perda do cargo publico, acarreta a inabilitacdo do funcionario infrator a sua promogdo ou
progressédo funcional, nos 02 (dois) anos subseqlientes para o caso de adverténcia, 03 (trés) anos
para o caso de repressdo e 04 (quatro) anos para o caso de suspensdo.

Secao VIII
Da Inamovibilidade e da Remocao

Art. 121. Os membros da Defensoria Publica do Parana sdo inamoviveis, salvo se apenados com
remogdo compulsoria, na forma desta Lei Complementar._(Redacdo dada pela Lei Complementar

248 de 01/08/2022)

218-de28/1/20619) (Revogado pela

81° A inamovibilidade dos Defensores Publicos Substitutos, ainda que estaveis, esta circunscrita
ao Nucleo Regional de Atendimento em que ocorrer a sua lotacdo. (Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

8§2° Até que haja defensores publicos em numero suficiente no respectivo Nucleo Regional de
Atendimento, a atuacdo dos Defensores Publicos Substitutos poderd se dar em mais de uma
regiao, desde que adjacente e conforme regulamentacdao a ser expedida pelo Conselho
Superior._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 122. A remocgdo sera feita a pedido ou por permuta, sempre entre membros da mesma
categoria da carreira.

Art. 123. A remogdo compulséria somente sera aplicada com prévio parecer do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado, assegurada ampla defesa e o contraditorio em processo
administrativo disciplinar.

Art. 124. A remogao a pedido sera feita mediante requerimento ao Defensor Publico-Geral do
Estado, nos 15 (quinze) dias seguintes a publicacdo, no diario Oficial do Estado do Parana, do
aviso de existéncia de vaga.

8§ 1°. Findo o prazo fixadono caput desse artigo e, havendo mais de um candidato a remocao,
sera removido o mais antigo da categoria e, ocorrendo empate, sucessivamente, o mais antigo
na carreira, no servico publico estadual, no servico publico em geral, o0 mais idoso e 0 mais bem
classificado no concurso publico para ingresso na defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 2°. A remocdo precedera o preenchimento da vaga por promogao

Art. 125. Quando por permuta, a remocdo sera concedida mediante requerimento do
interessado, atendida a conveniéncia do servico e observada a ordem de antiguidade na Carreira.
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Art. 126. Os integrantes do quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana poderdo
ser removidos ex oficio, a pedido, por permuta, ou compulsoriamente, ouvido previamente o
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Art. 127. A remogao a pedido ou por permuta ndo enseja o pagamento de ajuda de custo ao
membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao IX
Da Vacancia dos Cargos

Art. 128. A vacancia de cargos da carreira da Defensoria Publica do Estado do Parana podera
decorrer de:

I - exoneracao a pedido ou ex-officio;
II - demissao;

III - promogao;

IV - Aposentadoria;

V - falecimento.

Art. 129, Sera expedido ato de exoneragdo ex-officio no caso de posse do membro da Defensoria
Publica do Estado do Parana em outro cargo efetivo, salvo ser permissivel a acumulagdo.

Art. 130. Dar-se-a a vacancia na data do fato ou da publicacdo do ato que Ihe der causa.

Secao X
Do Reingresso, do Aproveitamento e da Reversao

Art. 131. O reingresso na carreira da Defensoria Publica do Estado do Parana dar-se-a em virtude
de reintegracao, do aproveitamento ou da reversao.

Art. 132, A reintegracgao é o reingresso do Defensor Publico do Estado no cargo anteriormente
ocupado, em decorréncia de decisdo judicial ou revisao do processo administrativo disciplinar.

8§ 1°. O defensor Publico do Estado reintegrado tera direito ao ressarcimento do subsidio que
deixou de perceber em razdo da pena, inclusive o cOmputo do tempo de servigo.

8§ 2°, Se o cargo estiver ocupado, seu ocupante, se estavel. sera reconduzido ao cargo de origem
ou aproveitado em outro cargo.

8§ 39, Se o cargo estiver extinto, o reintegrado sera posto em disponibilidade.

8 49, Se 0 exame médico for considerado incapaz, o reintegrado sera aposentado com os
proventos a que teria direito se passasse a inatividade, apds a efetiva reintegracao.

Art. 133. O aproveitramento é o retorno a carreira do membro da Defensoria Publica do Estado
do Parana posto em disponibilidade.
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Paragrafo Gnico O aproveitamento dar-se-3, obrigatoriamente, na primeira vaga da categoria a
que pertencer o membro da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 134. O aproveitamento tera precedéncia sobre as demais formas do provimento.
Art. 135. A reversdo ocorrera quando insubsistentes os motivos de aposentadoria.

Art. 136. Havendo mais de um concorrente a mesma vaga tera preferéncia o de maior tempo de
disponibilidade e, em caso de empate. o de maior tempo na defensoria Publica do Estado do
Parana.

Art. 137. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se 0 membro da
Defensoria Publica do Estado do Parana, cientificado expressamente do ato de aproveitamento,
ndo tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias, salvo justo motivo a critério do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado.

Art. 138. O reingresso far-se-a por ato do Defensor Publico Geral do Estado, aplicando-sr a posse
e exercicio consequente as disposi¢des desta Lei Complementar.

Secao XI
Da Disponibilidade

Art. 139, Sera colocado em disponibilidade o membro da Defensoria Publica do Estado do Parana
cujo cargo seja extinto e o que se encontrar nas situacdes previstas pelo artigo 131 desta Lei
Complementar.

Secao XII
Da Cessdo e Disposigdo Funcional _(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 139A. A Defensoria Publica do Estado do Parand poderd realizar a cessdo ou disposicao
funcional de membros ou servidores, bem como receber membros ou servidores efetivos a titulo
de cessdo ou disposicdo funcional de outro érgdo ou entidade do Distrito Federal, da Unido, dos
Estados ou dos Municipios, podendo arcar nesses casos, com o O0nus da cessdao ou disposicao
funcional._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 19 A cessdo, a colocacdo em disposicao funcional de membro ou servidor do quadro de pessoal,
bem como o recebimento de membro ou servidor por cessao ou disposicdo funcional de outro
o6rgdo ou entidade serdao formalizados por meio de termo de convénio, cooperacdao ou outro
instrumento congénere, na forma regulamentada por deliberagdo do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Parana, que poderda, em sendo o caso, dispor sobre a forma de
ressarcimento ao 6rgdo cedente, mantendo sempre o Regime de Previdéncia da origem.
(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8 29 Nao suspendem o prazo do estagio probatoério a cessdo ou disposicdo para servir a outro
6rgdo ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, inclusive autarquias, fundacbes e empresas publicas, em existindo correlacao de
atribuigdes._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 3° 0 Conselho Superior da Defensoria Publica regulamentara a forma de avaliagdo de
desempenho dos casos que se enquadrarem na hipdétese do § 20 deste artigo._(Incluido pela Lei
Complementar 235 de 08/06/2021)
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Capitulo III
Da Estrutura Remuneratéria das Carreiras da Defensoria Publica do Estado do Parana

Art. 140. As carreiras da Defensoria Publica do Estado do Parand de que trata esta Lei
Complementar aplica-se a seguinte estrutura remuneratoria:

(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

I - Subsidio para o Defensor Publico do Estado, na forma do Anexo IV desta Lei Complementar;

II - Vencimento ou Vencimento Basico aos servidores do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica
do Estado, na forma do Anexo V desta Lei Complementar;

III - Vantagens Acessorias Permanentes, na forma da legislagio em vigor;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

IV - Vantagens Acessoérias Transitorias Laborativas, na forma da legislagdo em vigor.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

paiss
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

8§ 49. Os valores a que se refere o caput deste artigo corresponderdo sempre a um nivel de
vencimento, ou simbolo, fixado em tabela publicada em lei.

8§ 59. O nivel do vencimento ou simbolo serd expresso pelo indicativo de categoria (coluna) e
referéncia (linha), em cuja interseccdo se reflete o subsidio ou vencimento sobre o qual incidirdo
os demais cdlculos e vantagens adicionais de remuneragdo, quando for o caso.

Art. 141 O valor do subsidio e do vencimento sera alterado ou fixado em lei especifica de carreira
estatutaria, sendo vedada a adogao de pisos salariais profissionais aplicaveis ao regime celetista.



(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 142 Conceitua-se vantagem acesséria permanente como aquela decorrente do exercicio do
cargo e fungdo no servico publico, sendo devidas a todas as carreiras.

§ 19 S3o vantagens acessorias permanentes do cargo e fungao:
I - férias, na forma da legislagdo em vigor;
II - décimo terceiro salario.

§ 2° As demais carreiras do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado, aplica-se o
Adicional por Tempo de Servigo — ATS, na forma da legislagao em vigor.

Art. 143 S3o vantagens acessorias transitorias laborativas:
(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

I - servigo extraordindrio a jornada normal de trabalho;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

a) servico-extraerdindrio-ou-deplantde;

II - adicional noturno;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

III - didrias;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

€) auxitie-ouvale-transpoerte:

IV - ajuda de custo;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

&y auxil " S0:
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V - auxilio funeral.
(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

€3 didrias:
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

£) ajuda—de—euste:
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

&) auxie-funeral:
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

(Revoqado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 144 O subsidio dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parand ndo sofrera
descontos além dos previstos em lei, nem serd objeto de arresto ou penhora, salvo quando se
tratar de:

I - prestagao de alimentos determinada judicialmente;
II - reposicdo ou ressarcimento devido a Fazenda Publica;
III - desconto facultativo, a seu préprio pedido.

8 19 As reposigdes e ressarcimentos devidos a Fazenda Publica serdo descontados em parcelas
mensais, ndo excedentes da décima parte do vencimento.

8§ 29 Nao havera reposicdo nos casos em que a percepcgao indevida do estipéndio tiver decorrido
de ato normativo ou entendimento aprovado por érgao administrativo competente.

8§ 392 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado regulamentara a forma da inclusdo de
descontos facultativos em folha de pagamento.

8 4° O subsidio dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana sera pago até o 5°
(quinto) dia util do més subseqliente a que se referir e reajustado na forma do disposto no inciso
X do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 145 O subsidio dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, guardara a
diferenca de 10% (dez por cento) de uma para outra categoria da carreira, a partir do fixado para
o cargo de Defensor Publico de Classe Especial. (Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

Secao I
Das Diarias
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Art. 146 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana que, em razao de
servico, se deslocar temporariamente da Comarca em que tiver exercicio tera direito a percepcdo
de diarias na forma estabelecida em regimento, obedecida a legislacdo pertinente.

Art. 147 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana que se afastar do
Estado, por prazo inferior a 30 (trinta) dias, inclusive para a participacdo, como autor de tese,
membro de Comissdo Técnica ou delegado do Defensor Publico-Geral do Estado, em congressos,
simpdsios, seminarios e outros conclaves, fara jus a percepcdo de diaria, dependendo sempre de
ato do Defensor Publico-Geral do Estado.

Art. 148 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado deliberara sobre a concessdo das
diarias e editara normas para regulamentar a concessdo.

Secao II
Da Ajuda de Custo Para Despesa de Transporte e Mudancga

Art. 149 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana, quando removido
para outro 6rgao que implique em mudanga de residéncia, recebera ajuda de custo de um més
de seu subsidio.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Secao III
Da Gratificacdo de Acumulacao

(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Capitulo IV
Dos Direitos, das Garantias e das Prerrogativas dos Membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana

Art. 151 Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parand, do Ministério Publico,
Magistrados e advogados se devem consideragao e respeito mutuos, inexistindo entre eles, na
administragdo da justica, para qual concorrem, qualquer relacdao de hierarquia ou subordinacao.

Art. 152 Nos termos das disposicdes constitucionais e legais sdo assegurados aos membros da
Defensoria Publica do Estado do Parand, direitos, garantias e prerrogativas concedidos aos
advogados em geral.

Secao I
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 153 Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, apds 03 (trés) anos de
exercicio, ndo podem ser demitidos sendo por sentenga judicial transitada em julgado ou em
conseqliéncia de processo administrativo em que lhes faculte ampla defesa;
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Paragrafo Unico Antes de completar o prazo previsto neste artigo, o0 membro da Defensoria
Publica do Estado do Parana so6 podera ser exonerado pela sua ndo confirmagdo na carreira, ou
demitido por justa causa, comprovada em procedimento administrativo no qual se lhe assegure
o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 154 Em caso de infracdo penal imputada a membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana, a autoridade policial, tomando dela conhecimento, comunicara o fato ao Defensor Publico-
Geral do Estado ou a seu substituto legal.

Paragrafo unico A prisdo ou detencdo de membro da Defensoria Publica do Estado do Parana,
em qualquer circunsténcia, sera imediatamente comunicada ao Defensor Publico-Geral do Estado,
sob pena de responsabilidade de quem né&o o fizer, e s6 sera efetuada em quartel ou prisdo
especial, a disposicdo da autoridade competente.

Art. 155 S3o garantias dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana:
I - a independéncia funcional no desempenho de suas atribuicbes;

II - a inamovibilidade;

III - a irredutibilidade de vencimentos;

IV - a estabilidade.

Art. 156 S3o prerrogativas dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, dentre
outras previstas em lei:

I - receber, inclusive quando necessario, mediante entrega dos autos com vista, intimacdo
pessoal em qualquer processo e grau de jurisdicdo ou instancia administrativa, contando-se-lhes
em dobro todos os prazos;

II - ndo ser preso, senao por ordem judicial escrita, salvo em flagrante, caso em que a autoridade
fara imediata comunicacdo ao Defensor Publico-Geral;

III - ser recolhido a prisdo especial ou a sala especial de Estado Maior, com direito a privacidade
e, apds sentenca condenatdria transitada em julgado, ser recolhido em dependéncia separada,
no estabelecimento em que tiver de ser cumprida a pena;

IV - usar vestes talares e as insignias privativas da Defensoria Publica;

V - comunicar-se, pessoal e reservadamente, com seus assistidos, ainda quando estes se
acharem presos ou detidos, mesmo incomunicaveis, tendo livre ingresso em estabelecimentos
policiais, prisionais e de internagdo coletiva, independentemente de prévio agendamento;

VI - ter vista pessoal dos processos fora dos cartorios e secretarias, ressalvadas as vedagbes
legais;

VII - examinar, em qualquer reparticdo publica, autos de flagrantes, inquéritos e processos,
assegurada a obtencdo de copias e podendo tomar apontamentos;

VIII - manifestar-se em autos administrativos ou judiciais por meio de cota;
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IX - representar a parte, em feito administrativo ou judicial, independentemente de mandato,
ressalvados 0s casos para 0s quais a lei exija poderes especiais;

X - deixar de patrocinar acdao, quando ela for manifestamente incabivel ou inconveniente aos
interesses da parte sob seu patrocinio, comunicando o fato ao Defensor Publico-Geral, com as
razoes de seu proceder;

XI - ter o mesmo tratamento reservado aos Magistrados e demais titulares dos cargos das
funcOes essenciais a justica;

XII - ser ouvido como testemunha, em qualquer processo ou procedimento, em dia, hora e local
previamente ajustados com a autoridade competente.

XIII - requisitar de qualquer autoridade publica e de seus agentes, certidGes, exames, pericias,
vistorias, diligéncias, processos, documentos, informacgbes, esclarecimentos e demais
providéncias necessarias ao exercicio de suas atribuigcdes.

Paragrafo nico Quando, no curso de investigacao policial, houver indicio de pratica de infracdo
penal por membro da Defensoria Publica do Estado do Parana, a autoridade policial, civil ou
militar, comunicara imediatamente o fato ao Defensor Publico-Geral do Estado, que designara
membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para acompanhar a apuragao.

Capitulo Vv
Das Féria

Art. 157 As férias dos membros e dos servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana
serdo concedidas pelas chefias a que estiverem subordinados.

Art. 158 Os membros da Defensoria Publica gozardo férias individuais por trinta dias em cada
ano.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

8 19 As férias ndo gozadas no periodo, por conveniéncia do servico, poderdo sé-lo,
acumuladamente, no ano seguinte.

8§ 2° O periodo de férias subsequente somente podera ser usufruido apds fruicdo do saldo de
férias.

§-30 O direito-a fruicio-dasfér . 2 (dois: .

§ 3° O membro da Defensoria Publica que, por imperiosa necessidade do servico, deixar de gozar
férias, integral ou parcialmente, dentro do ano civil do gozo das férias, terd assegurado o
pagamento do respectivo periodo, a titulo de indenizacdo. (NR) (Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 159 Os integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana gozarao
de 30 (trinta) dias de férias em cada ano.
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8§ 19 As férias ndo gozadas no periodo, por conveniéncia do servico, poderdo sé-lo,
acumuladamente, no ano seguinte.

8§ 29 O periodo de férias subsequentes somente podera ser usufruido apods fruicdo do saldo de
férias.

8§ 39 Poderdo usufruir no maximo dois periodos de férias durante o ano.

8 4° O integrante do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica que, por imperiosa necessidade do
servigo, deixar de gozar férias, integral ou parcialmente, dentro do ano civil do gozo das férias,
terad assegurado o pagamento do respectivo periodo, a titulo de indenizacdo.(NR)_(Redacdo dada
pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 160 O membro e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana em estagio probatdrio
sO gozara férias apds completar 01 (um) ano de efetivo exercicio.

Art. 161 N3o podera entrar em gozo de férias o0 membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana que tiver processo em seu poder por tempo excedente ao prazo legal.

Art. 162 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana, promovido ou
removido durante o gozo de férias, contard do término destas o prazo para assumir suas novas
fungdes.

Art. 163 Findas as férias, o membro da Defensoria Publica do Estado do Parana comunicara ao
Defensor Publico-Geral do Estado o retorno ao exercicio de suas fungoes.

Capitulo VI
Do Afastamento

>
]

evoqado pela Lei Complementa

—~
)

(Revoqado pela Lei ComDIementar 265 de 29/04/2024)

Art. 165 E assegurado o direito de afastamento para exercicio de mandato em entidade de classe
de ambito estadual ou nacional, de maior representatividade, sem prejuizo dos vencimentos,
vantagens ou qualquer direito inerente ao cargo, limitado ao nimero de 05 (cinco) servidores.

8§ 1° O afastamento sera concedido ao presidente da entidade da categoria e terd duracdo igual
a do mandato, devendo ser prorrogado no caso de reeleicdo.
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8§ 2° O afastamento para exercicio de mandato sera contado como tempo de servico para todos
os efeitos legais, exceto promogdo por merecimento.

Capitulo VII
Das Licenca

Art. 166 Conceder-se-a licenca:

I - para tratamento de salde;

II - por doenca em pessoa da familia;

III - a gestante;

IV - prémio;

V - para o trato de interesses particulares;
VI - por motivo de afastamento de conjuge;

III i a I
(Revogado pela Lei Complementar 265 de 29/04/2024)

VIII - para exercicio de mandato sindical.

IX - compensatoéria._(Incluido pela Lei Complementar 265 de 29/04/2024)

Art. 167 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana comunicara ao Defensor Publico-
Geral do Estado o lugar onde podera ser encontrado, quando em gozo de licenca.

Secao I
Da Licenga para Tratamento de Saude

Art. 168 Aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana sera concedida licenga para
tratamento de saude, nos termos da legislacdo aplicavel ao funcionalismo civil do Poder Executivo
até que seja editado Estatuto préprio dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado
do Parana.

Paragrafo Gnico O licenciado perceberd integralmente os vencimentos e as vantagens do cargo.

Secao II
Da Licenga por Doenca em Pessoa da Familia

Art. 169 Serd concedida licenca por doenca em pessoa da familia quando o membro da
Defensoria Publica do Estado do Parana comprove ser indispensavel sua assisténcia pessoal ao
enfermo e que esta ndo possa ser prestada concomitantemente com o exercicio de suas fungées,
limitado o prazo pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

§ 19 Consideram-se pessoas da familia, para os efeitos deste artigo:

I - os pais;
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II - o conjuge ou companheiro;
III - os filhos.
8§ 29 A doenca sera comprovada mediante inspecdo médica, na forma da legislagdo especifica.

Art. 170 A licenca de que trata o artigo anterior sera concedida nos termos da legislacdo aplicavel
ao funcionalismo civil do Poder Executivo, até que seja editado Estatuto proprio dos membros e
servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao III
Da Licenga a Gestante

Art. 171 A gestante sera concedida, mediante inspecdo médica, licenca pelo prazo de 06 (seis)
meses, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.

Secao IV
Da Licenga-Prémio

Art. 172 Apds cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio no servigo publico estadual, o
membro da Defensoria Publica do Estado do Parana tera direito ao gozo de licenga-prémio pelo
prazo de 03 (trés) meses, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

8§ 1° O direito a licenca-prémio ndo tera prazo fixado para ser exercitado.

8§ 20 A licenga prémio ndo sera concedida, simultaneamente, aos servidores, sempre que seu
gozo impeca ou impossibilite a continuidade da adequada prestacdo de servico pela Defensoria
Publica do Estado do Parana.

§ 39 E vedada a conversdo de licenga-prémio em pecunia.

Secao V
Da Licenca para Trato de Interesses Particulares

Art. 173 Os membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parand, apds 03 (trés)
anos de exercicio, podera obter, sem vencimentos, licenca para tratar de interesses particulares,
nos termos da legislagdo aplicavel ao funcionalismo civil do Poder Executivo, até que seja editado
Estatuto préprio dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao VI
Da Licenga por Motivo de Afastamento do Conjuge

Art. 174 Sera concedida ao membro da Defensoria Pablica do Estado do Parana licenca sem
vencimento para acompanhar o cénjuge eleito para o Congresso Nacional ou mandado servir em
outra localidade, se servidor publico civil ou militar.

Art. 175 A concessdo da licenga dependera de pedido devidamente instruido que devera, se for
0 caso, ser renovado a cada ano.

Secao VII

Da Licenga Compensatdria
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(Incluido pela Lei Complementar 265 de 29/04/2024)

Art. 175A. O defensor publico percebera licenca compensatéria na proporcao de um dia para
cada trés dias de acumulagado de acervo judicial ou administrativo, de funcdo administrativa ou
por designacdo extraordinaria para substituicdo, automatica ou ndo, em drgdo de atuacgdo
ocupado cujo membro se encontre afastado ou em férias, limitado, em qualquer caso, a dez dias
de licenca por més._(Incluido pela Lei Complementar 265 de 29/04/2024)

8§ 1° O beneficio de que trata o caput deste artigo devera observar as condicGes estabelecidas
em regulamentacdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, que dispora acerca
das hipoteses que impliguem acumulacdo de acervo judicial ou administrativo, de funcdo
administrativa ou de designacdo extraordinaria para substituicdo em 6rgdo de atuacdo ocupado
cujo membro se encontre afastado ou em férias. (Incluido pela Lei Complementar 265 de

29/04/2024)

8§ 2° O gozo da licenga compensatoria sera realizado a critério da Administragdo, podendo ser
convertida em indenizacgdo proporcional a quantidade de dias ndo fruidos, observado, nesse caso,
proporcionalmente, o mesmo valor aplicado as hipoteses de impossibilidade de fruicdo de férias,
através de recursos do Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana, criado pela Lei
Complementar n® 136, de 2011, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira, e
conforme deliberagdo de seu Conselho de Administracdo, ndo gerando direito adquirido._(Incluido
pela Lei Complementar 265 de 29/04/2024)

TITULO IV
Do Processo Administrativo Disciplinar
Capitulo I
Dos Deveres, das Proibicdes, dos Impedimentos e da Responsabilidade Funcional
Secao I
Dos Deveres e Proibicdes

Art. 176 Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana devem ter irrepreensivel
procedimento na vida publica, pugnando pelo prestigio da Justica, velando pela dignidade de suas
funcGes e respeitando a dos Magistrados, a dos membros do Ministério Publico e a dos advogados.

Art. 177 E dever dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana:

I - comparecer diariamente, no horario normal do expediente, a sede do 6rgao onde funcionem,
exercendo os atos de seu oficio;

II - desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, 0s servigos a seu cargo e 0s que, na
forma da Lei, Ihes forem atribuidos pelo Defensor Publico Geral do Estado;

III - respeitar as partes e trata-las com urbanidade;

IV - zelar pela regularidade dos feitos em que funcionarem e, de modo especial, pela observancia
dos prazos legais;

V - observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar e, especialmente,
nos que transitam em segredo de Justiga;

VI - velar pela boa aplicacdo dos bens confiados a sua guarda;
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VII - representar ao Defensor Publico-Geral do Estado sobre irregularidades de que tiver ciéncia,
em razao do cargo;

VIII - apresentar a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado relatorio de suas
atividades, com dados estatisticos de atendimentos e, se for o caso, sugerir providéncias
tendentes a melhoria dos servigos da Defensoria Publica do Estado do Parand, no ambito de sua
atuacgao;

IX - prestar as informagdes solicitadas pelos 6rgdos da administragdo superior da Defensoria
Publica do Estado do Parana;

X - residir na localidade onde exerce suas fungoes;

XI - atender ao expediente forense e participar dos atos judiciais, quando for obrigatoria a sua
presenca;

XII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da Lei;

XIII - interpor os recursos cabiveis para qualquer instancia ou Tribunal e promover revisdo
criminal, sempre que encontrar fundamentos na Lei, jurisprudéncia ou prova dos autos,
remetendo cdpia a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 178 Aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana é vedado:
I - exercer a advocacia fora das atribuigdes institucionais;

II - requerer, advogar, ou praticar em Juizo ou fora dele, atos que de qualquer forma colidam
com as fungdes inerentes ao seu cargo, ou com os preceitos éticos de sua profissao;

III - exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como cotista ou acionista;

IV - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais, em razao de suas atribuicoes;

V - exercer atividade politica partidaria, enquanto atuar junto a justica eleitoral.

Paragrafo Gnico Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana ndo estdo sujeitos a
ponto, mas o Defensor Publico-Geral poderd, quando necessario, estabelecer normas para
comprovagao do comparecimento.

Art. 179 Além das proibicGes decorrentes do exercicio de cargo publico, aos membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana é vedado especialmente:

I - que seja parte ou, de qualquer forma, interessado;

II - exercer, como advogado constituido, a advocacia nos érgdos judiciarios junto aos quais
estejam em exercicio;

III - prestar servigos profissionais, como advogado constituido, nos feitos em que a parte
contraria seja patrocinada pela Defensoria Publica do Estado do Paranag;
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IV - funcionar, na qualidade de advogado constituido, como assistente do Ministério Publico ou
patrono de querelante, no Juizo Criminal;

V - empregar em seu expediente expressdao ou termo desrespeitoso a Justica, ao Ministério
Publico e as autoridades constituidas;

VI - exercer atividade politico-partidaria, enquanto atuar junto a justica eleitoral;

VII - valer-se da qualidade de membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para
desempenhar atividade estranha as suas fungdes;

VIII - aceitar cargo ou exercer fungao fora dos casos autorizados em Lei.

Secao 11
Dos Impedimentos, Incompatibilidades e Suspeigdes

Art. 180 E defeso ao membro da Defensoria Publica do Estado do Parana exercer as suas fungdes
em processo ou procedimento:

I - em que seja parte, ou de qualquer forma interessado;

II - em que haja atuado como representante da parte, perito, Juiz, membro do Ministério Publico,
Autoridade Policial, Escrivdo de Policia, Auxiliar de Justica ou prestado depoimento como
testemunha;

III - em que for interessado cOnjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta, ou na
colateral, até o 3° (terceiro) grau;

IV - no qual haja postulado como advogado de qualquer das pessoas mencionadas no inciso
anterior;

V - em que qualquer das pessoas mencionadas no inciso III funcione, ou haja funcionado, como
Magistrado, membro do Ministério Publico, Autoridade Policial, Escrivdo de Policia ou Auxiliar de
Justiga;

VI - em que houver dado a parte contraria parecer verbal ou escrito sobre o objeto da demanda;
VII - nos casos previstos em Lei.

Art. 181 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana ndo podera participar de Comissao
ou Banca de Concurso, intervir no seu julgamento, e votar sobre organizagao de lista para
nomeagao, promogao ou remogao, quando concorrer parente consangiineo ou afim, em linha reta
ou colateral até o 3° (terceiro) grau, bem como seu préprio cénjuge ou companheiro.

Art. 182 Ndo poderdo servir no mesmo 6rgdo de atuagdo da Defensoria Publica do Estado do
Parana os conjuges e parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o 3°
(terceiro) grau.

Art. 183 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana ndo podera servir em 6rgéo de
atuacdo junto a Juizo do qual seja titular qualquer das pessoas mencionadas no artigo anterior.

Art. 184 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana dar-se-a por suspeito quando:
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I - houver opinado contrariamente a pretensdo da mesma parte;
II - houver motivo de ordem intima que o iniba de funcionar;
III - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislacdo processual.

III - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagao processual.

Art. 185 Na hipdtese prevista no inciso II do art. 184 desta Lei Complementar o membro da
Defensoria Publica do Estado do Parana submetera a Corregedoria-Geral, em expediente
reservado, o motivo de sua suspeicao._ (Redacao dada pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 19 Verificando que a alegagdo de suspeicdo de que trata o caput deste artigo é improcedente,
o Corregedor-Geral a rejeitara._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 2° Reconhecida a suspeicdo, o processo sera remetido ao membro tabelar e, na sua auséncia,
o Defensor Publico-Geral designara outro Defensor Publico do Estado para atuar._(Incluido pela
Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 186 Os ocupantes dos cargos do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do
Parana possuirdo, no que couber, os impedimentos, incompatibilidades e suspeigées previstas aos
integrantes do Quadro Préprio do Poder Executivo, dentre outras previstas no regimento interno
da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao III
Responsabilidade Funcional

Art. 187 Pelo exercicio irregular da fungao publica, o membro da Defensoria Publica do Estado
do Parana responde penal, civil e administrativamente.

Art. 188 A responsabilizagdo administrativa de membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana dar-se-a sempre através de procedimento promovido pelo Corregedor Publico-Geral do
Estado.

Art. 189 A atividade funcional dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana estara
sujeita a inspecdo permanente, através de correicdes ordinarias ou extraordinarias.

8§ 19 A correigdo ordinaria sera feita pelo Corregedor Geral, em carater de rotina, para verificar a
eficiéncia e assiduidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, bem como a
regularidade dos servigos que |lhe sejam afetos.

8§ 2° A correicdo extraordinaria serd realizada pelo Corregedor Geral, de oficio ou por
determinacdo do Defensor Publico-Geral do Estado, sempre que conveniente, ou para qualquer
outro fim especifico de interesse da administracao.

Art. 190 Concluida a correicdo, o Corregedor Geral comunicara ao Defensor Publico-Geral do
Estado, em expediente reservado, a ocorréncia de violagdo de deveres funcionais acaso verificada,
por parte do membro da Defensoria Publica do Estado do Parand, para as providéncias cabiveis.
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Paragrafo Unico Constituem infragbes disciplinares, além de outras definidas em Lei
Complementar, a violagao dos deveres funcionais e vedacOes contidas nesta Lei Complementar,
bem como a pratica de crime contra a Administracdo Publica ou ato de improbidade
administrativa.

Capitulo II
Das Sancgoes Disciplinares

Art. 191 S3o aplicdveis aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana as seguintes
sangdes disciplinares:

I - adverténcia;

II - censura;

III - multa;

IV - suspensdo;

V - demissao;

VI - cassacao da aposentadoria.

Art. 192 A decisdo que impuser sancdo disciplinar serd sempre motivada e levara em conta a
natureza, as circunsténcias, a gravidade e as consequéncias da falta, bem como os antecedentes
do faltoso.

Paragrafo Gnico Nenhuma sancgdo sera aplicada ao membro da Defensoria Publicado Estado do
Parana, sem que seja ele antes ouvido.

Art. 193 A adverténcia sera aplicada nos casos de:
I - negligéncia no exercicio das fungdes;
II - faltas leves em geral.

Paragrafo Gnico A adverténcia sera feita verbalmente ou por escrito, sempre de forma
reservada.

Art. 194 A censura cabera nas hipéteses de:
I - falta de cumprimento do dever funcional;
II - procedimento reprovavel;

III - desatendimento as determinagdes dos 6rgdos de administragdo superior da Defensoria
Publica do Estado do Parana;

IV - reincidéncia em falta punida com pena de adverténcia.

Paragrafo Gnico A censura sera feita por escrito, reservadamente.
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Art. 195 A multa sera aplicada nos casos injustificados de retardamento de ato funcional ou de
descumprimento dos prazos legais, nos termos e na forma da legislacdo processual.

Art. 196 A suspensdo sera aplicada nos seguintes casos:

I - violacdo intencional do dever funcional;

II - pratica de ato incompativel com a dignidade ou o decoro do cargo ou da funcao;
III - reincidéncia em falta punida com as penas de censura ou multa.

8§ 19 A suspensdo ndo excedera a 90 (noventa) dias e acarretara a perda dos direitos e vantagens
decorrentes do exercicio do cargo, ndo podendo ter inicio durante o periodo de férias ou de licenca.

8§ 29 Quando houver conveniéncia para o servico, o Defensor Publico-Geral do Estado podera
converter a suspensao em multa, na base de 50% (cinglenta por cento) por dia de vencimentos,
permanecendo o membro da Defensoria Publica do Estado do Parana no exercicio de suas fungdes.

Art. 197 Aplicar-se-a a pena de demissdo nos casos de:

I - abandono do cargo, pela interrupgao injustificada do exercicio das fungdes por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, ou 60 (sessenta) intercalados, durante o ano civil;

II - conduta incompativel com o exercicio do cargo, assim considerada a pratica de jogos
proibidos, a embriaguez habitual, o uso de téxicos e a incontinéncia publica e escandalosa;

III - improbidade funcional;
IV - perda da nacionalidade brasileira.

Paragrafo Gnico Conforme a gravidade da falta, a demissdo sera aplicada com a nota “a bem
do servigo publico”.

Art. 198 A cassagao da aposentadoria tera lugar se ficar comprovado que o aposentado praticou,
quando ainda no exercicio do cargo, falta suscetivel de determinar demissao.

Art. 199 Ocorrera a prescricdo:
I - em 02 (dois) anos, quando a falta for sujeita as penas de adverténcia, censura ou multa;
II - em 05 (cinco) anos nos demais casos.

8§ 19 A prescricdo, em caso de falta também prevista como infracdo criminal, ocorrerd no prazo
fixado na Lei Penal.

8§ 2° O curso de prescricdo comega a fluir da data do fato exceto na hipdtese do paragrafo
anterior, em que se observara o que dispuser a Lei Penal.

Capitulo III
Da Sindicancia
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Art. 200 A sindicancia, sempre de carater sigiloso, sera promovida pela Corregedoria-Geral nos
seguintes casos:

I - como preliminar do processo disciplinar, quando necessario;
II - para apuracao de falta funcional, em qualquer outro caso, sempre que necessario.

Art. 201 A sindicancia devera estar concluida em 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do Corregedor Geral.

Art. 202 O Sindicante devera colher todas as informacbes necessarias, ouvindo o denunciante, o
Sindicado, as testemunhas, se houver, bem como proceder a juntada de quaisquer documentos
capazes de esclarecer o ocorrido.

§ 19 O Sindicante, apds concluida a fase cognitiva, apresentara relatorio de carater expositivo.
8§ 292 Em seguida ao relatorio expositivo terd, o Sindicado, 05 (cinco) dias para se pronunciar.

Art. 203 Recebidos os autos do Sindicante o Corregedor Geral podera determinar diligéncias que
entender pertinentes ou fara relatdrio conclusivo ao Defensor Publico-Geral do Estado propondo
as medidas cabiveis.

Art. 204 Da decisdo proferida pelo Defensor Publico-Geral do Estado cabera recurso ao Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana, no prazo de 15 (quinze) dias, por uma Unica
vez.

Capitulo IV
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 205 Compete ao Defensor Publico Geral do Estado determinar a instauracdo de processo
disciplinar para a apuragdo de falta punivel com as penas de suspensdo, demissdo ou cassacdo
de aposentadoria, observando o sigilo no procedimento.

Art. 206 O ato que determinar a instauracao do processo disciplinar devera conter o nome, a
qualificacdo do indiciado e a exposigao sucinta dos fatos a ele imputados.

Art. 207 A comissdo para promover o processo disciplinar serd composta de trés membros da
Defensoria Publica, designados pelo Defensor Publico Geral do Estado, um dos quais,
obrigatoriamente, Defensor Publico de Classe Especial, que a presidira._(Redacdao dada pela Lei

Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Unico Os membros da comissdo serdo sempre de categoria igual ou superior a do
indiciado.

Art. 208 A comissdo serdo assegurados todos 0s meios necessarios ao desempenho de suas
funcdes.
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Paragrafo GUnico Os 6rgdos estaduais e municipais deverdo atender com a maxima presteza as
solicitagGes da Comissdo, inclusive requisicdo de técnicos e peritos.

Art. 209 A comissdo devera iniciar seus trabalhos dentro de 05 (cinco) dias de sua constituigdo.

8§ 1° O procedimento devera estar concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da
instalacdo dos trabalhos, prorrogavel esse prazo, a critério do Defensor Publico-Geral do Estado,
no maximo, por mais 60 (sessenta) dias.

8§ 29 A inobservancia dos prazos estabelecidos no paragrafo anterior ndo acarretara nulidade do
processo, podendo importar, contudo, em falta funcional dos integrantes da Comissao.

Art. 210 Instalados os seus trabalhos, a Comissé&o iniciara a instrucdo do processo com a citagdo
do indiciado para ser ouvido.

8§ 1° A citacdo serda pessoal ao indiciado, entregando-se-lhe, na ocasido, cdpia dessa. Nao
encontrado o indiciado, a citacdo sera feita por edital publicado por 03 (trés) vezes no Diario
Oficial, com o prazo de 10 (dez) dias para comparecimento a contar da terceira e ultima
publicacdo, a fim de ser ouvido.

8§ 2° Em caso de revelia, o presidente da Comissdo designara defensor do indiciado um membro
da Defensoria Publica do Estado do Parana da mesma categoria, ao qual cabera apresentar defesa,
por escrito, e acompanhar o processo até final.

8§ 39 Da data marcada para a audiéncia do indiciado correrd o prazo de 05 (cinco) dias para o
oferecimento de sua defesa preliminar.

8 4° Em qualquer fase do processo sera permitida a intervencdo de defensor constituido pelo
indiciado.

8§ 59 As intimacgdes do indiciado para os atos procedimentais ser-lhe-do feitas na pessoa de seu
defensor, quando ndo estiver presente, sempre com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.

Art. 211 A Comissdo procederd a todos os atos e diligéncias necessarias ao completo
esclarecimento dos fatos, inclusive ouvindo testemunhas, promovendo pericias, realizando
inspegdes locais e examinando documentos e autos.

8§ 10 Sera assegurado ao indiciado o direito de participar, pessoalmente ou por seu defensor dos
atos procedimentais, podendo inclusive requerer provas, contraditar e reinquirir testemunhas,
oferecer quesitos e indicar assistentes técnicos.

8§ 292 A Comissdo podera realizar qualquer ato de instrucdo sem a presenca do indiciado, se assim
atender conveniente a apuracao dos fatos, ndo obstard, contudo, a presencga de seu defensor.

Art. 212 Terminada a instrugdo, abrir-se-a o prazo de 03 (trés) dias para a especificacdo de
diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos, mediante requerimento do indiciado ou
deliberagdo da Comissao.

8§ 12 A Comissdo podera indeferir as diligéncias requeridas pelo indiciado quando revelarem o
propdsito de procrastinar o processo ou quando nao tiverem relacdao direta com os fatos objeto
de apuracdo.
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8§ 2° Para a apuracgao de fatos fora do territdrio do Estado do Parana, a Comissdo podera delegar
atribuicdes a um de seus membros.

Art. 213 Encerrada a fase de diligéncias, sera o indiciado intimado para, no prazo de 10 (dez)
dias, oferecer alegacdes finais de defesa.

Art. 214 Decorrido o prazo estabelecido no artigo anterior, a Comissdo, em 15 (quinze) dias,
remetera o processo ao Defensor Publico-Geral do Estado, com relatério conclusivo, no qual
especificard, se for o caso, as disposicoes legais transgredidas e as sancgdes aplicaveis.

Paragrafo Gnico Divergindo os membros da Comissdo quanto aos termos do relatorio, deverdo
constar do processo as razdes apresentadas pelos divergentes.

Art. 215 O Defensor Publico-Geral do Estado, ao receber o processo, procedera de um dos
seguintes modos:

I - julgara improcedente a imputacdo feita ao membro da Defensoria Publica do Estado do Parana,
determinando o arquivamento do processo, ou designara outra Comissdao para mais completa
apuracao dos fatos;

II - aplicara ao acusado a penalidade que entender cabivel, quando de sua competéncia.

Paragrafo Gnico Da decisdo proferida, caberd recurso ao Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado, no prazo de 30 (trinta) dias, por uma Unica vez.

Art. 216 Ao determinar a instrugdo do processo disciplinar, ou no curso deste, o Defensor Publico-
Geral do Estado podera ordenar o afastamento provisério do indiciado de suas funcles, desde
gue necessaria a medida para a garantia de regular apuracdo dos fatos.

8§ 1° O afastamento sera determinado pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo,
por mais 60 (sessenta) dias.

8§ 2° O afastamento dar-se-a sem prejuizo dos direitos e vantagens do indiciado, constituindo
medida acauteladora, sem carater de sancgdo.

Art. 217 Aplicam-se, supletivamente, ao processo disciplinar de que cuida este Capitulo, no que
couber, as normas da legislacdo Processual Penal e a Lei Estadual n® 6174/70, Estatuto do
Servidor Publico do Estado do Parana.

Capitulo vV
Da Revisdo do Processo Disciplinar e do Cancelamento da Pena

Art. 218 Admitir-se-3, a qualquer tempo, a revisdo do processo disciplinar de que tenha resultado
imposicdo de sangdo, sempre que forem alegados vicios insanaveis no procedimento ou fatos e
provas, ainda ndo apreciados, que possam justificar nova decisdo.

8§ 1° Nao constitui fundamento para a revisao a simples alegagcdo de injustica da penalidade
imposta.

8§ 292 N3o sera admitida a reiteracdo do pedido de revisdao pelo mesmo motivo.
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Art. 219 A revisdo poderd ser pleiteada pelo punido ou, em caso de sua morte ou
desaparecimento, pelo cénjuge, filho, pai ou irmado.

Art. 220 O pedido de revisdo sera dirigido a autoridade que houver aplicado a sancdo, e aquela,
se o admitir, determinard o seu processamento em apenso aos autos originais e designara
Comissdo Revisora composta de trés Defensores Publicos do Estado de Classe Especial, que ndo
tenham participado do processo disciplinar._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

Paragrafo (nico A peticdo sera instruida com as provas de que o requerente dispuser e indicara
as que pretenda sejam produzidas.

Art. 221 Concluida a instrugdo no prazo de 30 (trinta) dias, a Comissdo Revisora relatara o
processo em 10 (dez) dias e o encaminhara a autoridade competente, que decidird dentro de 30
(trinta) dias.

Art. 222 Julgada procedente a revisdo, podera ser cancelada ou modificada a pena imposta ou
anulado o processo.

§ 19 Se a pena cancelada for a de demissdo, o requerente sera reintegrado.

8 209 Procedente a revisdo, o requerente sera ressarcido dos prejuizos que tiver sofrido e tera
restabelecido todos os direitos atingidos pela sangao imposta.

Art. 223 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana que houver sido punido com pena
de adverténcia ou censura podera requerer ao Defensor PUblico-Geral do Estado o cancelamento
das respectivas notas em seus assentamentos, decorridos 03 (trés) anos da decisdo final que as
aplicou. O cancelamento sera deferido se o procedimento do requerente, no triénio que antecedeu
ao pedido, autorizar a conviccdo de que ndo reincidira na falta.

TiTULO V
Da Aposentadoria, Dos Proventos da Inatividade, Da Disponibilidade
Capitulo I
Disposicoes Geral

Art. 224 A aposentadoria voluntaria, compulséria e por invalidez serdo concedidas com base nas
regras e critérios previstos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e Lei
Estadual n® 12.398/98.

Paragrafo Gnico A concessdo de pensdo sera devida ao conjunto de dependentes do segurado,
ativo ou inativo, nos termos da legislagao federal ou estadual vigente por ocasido do fato gerador.

Art. 225 Considerar-se-a em efetivo exercicio do cargo o membro e servidor da Defensoria
Publica do Estado do Parana afastado em virtude de:

I - casamento, até 10 (dez) dias;
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II - luto, por falecimento de cOnjuge, pais filhos ou irmdos até 15 (quinze) dias;
III - casos de afastamento e licenga previstos nesta Lei Complementar.

Art. 226 O periodo de afastamento do membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para
exercicio de mandato eletivo, federal, estadual ou municipal sera contado como tempo de servigo
para todos os efeitos legais, exceto para a promogao por merecimento.

Art. 227 O membro e servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana sera aposentado na
forma da legislacdo previdenciaria vigente.

§ 19 A apuracdo do tempo de servico dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado
do Parana sera feita em dias.

8§ 22 O numero de dias sera convertido nos anos e meses, considerado o ano como de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias e o0 més como de 30 (trinta) dias, computando-se também os
dias de anos bissextos.

TiTULO VI
Do Fundo De Aparelhamento Da Defensoria Publica Do Estado Do Parana

Art. 228 Institui o Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana - Fundep. (Redacdo dada
pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 229 Sem prejuizo das dotagbes consignadas no orcamento, o Fundo de Aparelhamento da
Defensoria Publica do Estado do Parana tem por finalidade prover recursos financeiros para
aplicacdo em despesas correntes e de capital para aparelhar a Defensoria Publica do Estado do
Parana e para capacitar profissionalmente os seus membros e servidores, bem como para
assegurar a implementacdo, manutencao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no
ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana e da Escola da Defensoria Publica do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Paragrafo unico. Autoriza a utilizagdo de até 50% (cinquenta por cento) das dotacGes
consignadas no orgamento do Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parand, excetuadas as
oriundas de honordrios sucumbenciais, para prover despesas de pessoal, observadas as
disposicoes da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000._(Redacdo dada pela Lei

Complementar 223 de 17/06/2020)




Art. 230 Constituem receitas do Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana:_(Redacdo
dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

I - dotagbes orcamentarias proprias;

II - honorarios advocaticios percebidos por Defensores Publicos do Estado no exercicio de
atividade judicial;

III - taxas e valores cobrados para inscricdo em concursos publicos realizados no ambito da
Instituicdo;

IV - auxilios, subvengdes, doagdes e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado, de 6rgdos ou entidades federais, de outros Estados ou Municipios, bem como de
entidades internacionais;

V - recursos provenientes:
a) de convénios, acordos ou contratos, firmados no ambito de suas atribuigdes;

b) das operacbes do proprio Fundo, resultantes das atividades da Defensoria Publica do Estado
do Paran3, tais como, venda de assinaturas e publicacbes, taxas e valores cobrados em cursos,
seminarios e atividades analogas;

VI - rendimentos derivados de depdsitos bancarios e de aplicacdes financeiras, observada a
legislagdo vigente;

VII - venda de material inservivel ou ndo indispensavel;
VIII - extracdo de copias reprograficas em geral;

IX - multas, indenizagdes e restituigdes;

X - garantias retidas dos contratos administrativos;

XI - receitas oriundas do desenvolvimento de atividades inseridas nas fungdes institucionais da
Escola da Defensoria Publica do Estado;

XII - 5% (cinco por cento) oriundo das receitas incidentes sobre o recolhimento de custas e
emolumentos extrajudiciais.

8§ 1° O saldo financeiro positivo, apurado em balanco anual, serad transferido para o exercicio
seguinte, a crédito do proéprio Fundo.

(Renumerado pela Lei Complementar 207 de 08/01/2018)
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8§ 29 Para fins do disposto no inciso XII do caput deste artigo, considera-se que o percentual
incidird como acréscimo nas custas e emolumentos extrajudiciais. (NR)_(Incluido pela Lei
Complementar 207 de 08/01/2018)

Art. 231 As receitas proprias, discriminadas no art. 230 desta Lei Complementar, serdo utilizadas
no pagamento das despesas inerentes aos objetivos do Fundo da Defensoria Publica do Estado do
Parana._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 232 O Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana tera escrituragdo propria, de acordo
com as normas previstas na legislacdo vigente, e estara sujeito a auditoria do Tribunal de Contas
do Estado._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 233 Compete a Defensoria Publica do Estado do Parand a administracdo do Fundo da
Defensoria Publica do Estado do Parand, bem como a fixacdo de suas diretrizes
operacionais._(Redacao dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Unico Podera o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado editar instrucées
complementares e fixar planos de aplicacao e utilizagdo dos recursos do Fundo da Defensoria
Piblica do Estado do Parana, observada a legislagdo em vigor. (Redacdo dada pela Lei

Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 234 Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com os recursos do Fundo da
Defensoria Publica do Estado do Parana serdo incorporados ao patrimonio da Defensoria Publica
do Estado do Parana._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 235 O Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana reger-se-a pela legislagdo
vigente._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

TITULO VII
Disposigdes Finais
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Art. 236 E assegurada & Defensoria Publica do Estado do Parana a publicacdo gratuita no Diario
Oficial do Estado do Parana dos atos previstos no artigo 39, 111, da Lei Federal n°® 1.060/50.

Art. 237 Os Defensores Publicos do Estado estdo sujeitos ao regime juridico desta Lei
Complementar e gozam de independéncia no exercicio de suas fungoes.

Art. 238 O Defensor Publico-Geral do Estado poderd designar Defensor Publico do Estado para
ter exercicio auxiliar ou em substituicdo dos Orgdos da Defensoria Publica do Estado do Parana
gue atuarem perante a Justica Militar do Estado do Parana.

Art. 239 Sem prejuizo das dotagbes consignadas no orcamento, o Fundo da Defensoria Publica
do Estado do Parana tem por finalidade prover recursos financeiros para aplicagdo em despesas
correntes e de capital para aparelhar a Defensoria Publica do Estado do Parana e para capacitar
profissionalmente os seus membros e servidores, bem como para assegurar a implementacao,
manutencdo e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no @mbito da Defensoria Publica do
Estado do Parana e da Escola da Defensoria Publica do Estado. (Redacdo dada pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Gnico. Assegura aos Defensores Publicos que optaram pela carreira na forma do art.
22 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias da Constituicdo da Republica computo do
tempo de servigo publico no exercicio da funcdo de assisténcia judicidria gratuita para fins de
promocdo, progressao e aposentadoria.

(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Art. 240 Sera facultada opcdo, de forma irretratavel, pela Carreira de Defensor Publico do Estado
do Parana, no prazo de até 30 (trinta) dias da promulgacao desta Lei Complementar.

8 1°A opcdo pela Carreira de Defensor Publico do Estado do Parana sera efetuada
individualmente mediante assinatura de Termo de Opgdo de Carreira, devidamente instruido com
documentacgdo nos termos do artigo 91 desta Lei Complementar, que devera ser protocolado na
Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania do Estado do Parana.

8§ 22 O Termo de opgdo conterd declaracdo de que o optante esta ciente de que a partir do
ingresso na carreira de Defensor Publico, passa a estar sujeito integralmente a legislagdo que
rege a carreira, inclusive quanto a vedacdo ao exercicio da advocacia privada.

8§ 320 Termo de Opgao, bem como as informagbes funcionais pertinentes, deverdao ser
encaminhadas pela Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania para a Secretaria de Estado
da Administracdo e Previdéncia, a qual deverad juntar os documentos pertinentes e, apds,
encaminhar o Termo de Opgdo e demais documentos para a Procuradoria Geral do Estado do
Parana a fim de que esta, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, emita parecer sobre a opgdo
efetuada e encaminhe os documentos pertinentes ao Chefe do Poder Executivo do Estado do
Parana.

8§ 4° O Chefe do Poder Executivo do Estado do Parana analisaréd individualmente as opgdes
efetuadas e apresentara sua decisdo, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias.
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Art. 241 Os servidores do Quadro Préprio do Poder Executivo do Estado do Parana que exercem
suas atribuicdes na Area da Assisténcia Judiciaria ficardo alocados junto a Defensoria Publica do
Estado do Parana, até que os respectivos cargos sejam providos por concurso publico, momento
em que os servidores do Quadro Préprio do Poder Executivo deverdo retornar para a Secretaria
de Estado da Administracdo e Previdéncia.

8§ 1° O retorno dos servidores do Quadro Prdéprio do Poder Executivo devera ser realizado no
prazo de 30 (trinta) dias, a fim de que tais servidores efetuem a transicdo das atividades
desenvolvidas aos servidores publicos do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

8§ 29 Podera o Defensor Publico-Geral solicitar ao Chefe do Poder Executivo a disposicdo de
Advogados da Carreira Especial de Advogado do Poder Executivo do Estado do Parana para que
estes atuem como Assessores junto a Defensoria Publica do Estado do Parana, sem prejuizo dos
cargos e vagas da Defensoria PUblica do Estado do Parana.

8 3° A disposicdo mencionada no paragrafo anterior, se deferida pelo Chefe do Poder Executivo,
serd realizada sem 6nus para o Poder Executivo, sendo os Advogados da Carreira Especial de
Advogado do Poder Executivo, remunerados exclusivamente pela Defensoria Publica do Estado do
Parana.

Lei ComDIementar 235 de 08/06/2021)

Art. 242 O Chefe do Poder Executivo nomeard o primeiro Defensor Publico-Geral do Estado,
dentre os Advogados da Carreira Especial de Advogados do Poder Executivo do Estado do Parana
que tiverem sua opgdo pela Carreira de Defensor Publico do Estado, homologadas pelo
Governador do Estado, na forma do artigo 240 desta Lei Complementar, com as mesmas
garantias, direitos e privilégios constantes na presente Lei Complementar.

Art. 243 Aplicam-se, subsidiariamente, aos membros e servidores da Defensoria Publica do
Estado do Parana as disposicdes do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo
do Estado do Parana, até que seja editado Estatuto préprio dos membros e servidores da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 244 Cria os seguintes cargos:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)
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I - 155 (cento e cinquenta e cinco) cargos de Defensor Publico Substituto; (Redacdo dada pela
Lei 20808 de 22/11/2021)

II - 110 (cento e dez) cargos de Defensor Publico de Terceira Categoria;_(Redacdo dada pela Lei
20808 de 22/11/2021)

III - cem cargos de Defensor Publico de Segunda Categoria; e (Redacdo dada pela Lei 20808 de

22/11/2021)

IV - 105 (cento e cinco) cargos de Defensor Publico de Primeira Categoria;_(Redacdo dada pela

Lei 20808 de 22/11/2021)

V -92 (noventa e dois) cargos de Defensor Publico de Classe Especial. (Incluido pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 245 Ficam criados os cargos, de natureza especial, de Defensor Publico-Geral do Estado,
Subdefensor Publico-Geral do Estado, Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado e Ouvidor
Geral da Defensoria Publica do Estado.

Paragrafo Gnico Por previsdo expressa de Lei Ordindria poderdo ser instituidas outras
Subdefensorias Publicas desde que o orgamento comporte suas despesas.

Art. 246 Ficam criados os seguintes cargos:

I -500 (quinhentos) cargos do Grupo Ocupacional Superior, subdivididos em:
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

a) 09 (nove) cargos superiores com graduagao em Administragao;
b) 07 (sete) cargos superiores com graduacdo em Contabilidade;

c) 02 (dois) cargos superiores com graduagao em Economia;
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d) 02 (dois) cargos superiores em Informatica;

e) 62 (sessenta e dois) cargos superiores com graduagdo em Psicologia;

f) 63 (sessenta e trés) cargos superiores com graduagdo em Servigo Social;
g) 01 (um) cargo superior com graduagao em Psiquiatria;

h) 01 (um) cargo superior com graduagdo em Medicina Clinica;

i) 01 (um) cargo superior com graduagdo em Estatistica;

j) 337 (trezentos e trinta e sete) cargos superiores com graduacdo em Direito;
k) 01 (um) cargo superior com graduagdo em Comunicacgao Social;

1) 01 (um) cargo superior com graduagao em Jornalismo;

m) 01 (um) cargo superior com graduagao em Engenharia;

n) 01 (um) cargo superior com graduagdao em Sociologia;

0) 11 (onze) cargos superiores com graduagdo em Secretariado Executivo.

II - 158 (cento e cinquenta e oito) cargos do Grupo Ocupacional Intermediario, subdivididos em:
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

a) 01 (um) cargo de Técnico em Informatica;

by 152 . s o TéenicosAdmini ivos:

b) 154 (cento e cinquenta e quatro) cargos Técnicos Administrativos;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

c) 01 (um) cargo de Técnico em Redes de Computadores;

d) 02 (dois) cargos de Técnico de Recursos Humanos.

Art. 247. O provimento dos cargos de Defensor Publico do Estado e dos cargos do Quadro de
Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana dependera da disponibilidade orgamentaria e
financeira.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 248. O primeiro concurso publico para o cargo de Defensor Publico do Estado tera em seu
edital a previsdo de até 207 (duzentos e sete) cargos de Defensor do Publico do Estado.



V-
(Revogado pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 3°. Os cargos de Defensor Publico do Estado do Parand, providos em decorréncia da opgao
prevista no art. 240 desta Lei serdo subtraidos do nimero de cargos a serem providos no primeiro
concurso, previsto no caput deste artigo.

Art. 249. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional
Superior do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, salvo para os cargos
de Assessor Juridico da Defensoria e Superior com graduagdo em Psicologia, serdo providos os
cargos previstos no Edital de Abertura do Certame, em nimero maximo do constante no artigo
246, inciso I, desta Lei Complementar, conforme Anexo IX.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 1°. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional Superior
do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo providos até 211 (duzentos
e onze) cargos de Assessor Juridico da Defensoria, sendo 01 (um) para cada Defensor Publico do
Estado e 04 (quatro) para a assessoria juridica dos 6rgdos administrativos e a lotacdo sera
vinculada a lotacdo dos Defensores Publicos, exceto aqueles que atuardo na assessoria juridica
dos 6rgdos administrativos.

§ 2°. O provimento dos cargos de Assessor Juridico da Defensoria devera ocorrer no exercicio
financeiro posterior ao da aprovacgao desta Lei Complementar;

8§ 3°. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional Superior
do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo providos até 11 (onze)
cargos Superior com graduagdo em Psicologia, conforme Anexo IX desta Lei Complementar e, da
mesma forma, até 51 (cinquenta e um) cargos superiores com graduacdo em Psicologia no
exercicio financeiro subsequente ao primeiro provimento, conforme Anexo X desta Lei
Complementar.

Art. 250. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional
Intermediario do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, serdo providos
0s cargos previstos no Edital de Abertura do Certame, em nimero maximo do constante no artigo
246, inciso II, desta Lei Complementar, conforme lotagdo prevista no Anexo IX.

Paragrafo unico No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo
Ocupacional Intermediario do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo
providos até 95 (noventa e cinco) cargos de Técnicos Administrativos e até 59 (cinquenta e nove)
no exercicio financeiro subsequente ao primeiro provimento, conforme Anexo X desta Lei
Complementar.



Art. 251. Perceberdo gratificagdo na respectiva proporcao: (Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

I - 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio: o Defensor Publico-

Geral do Estado;_(Redacao dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

II - 40% (quarenta por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio:_(Redacdo dada pela Lei

Complementar 238 de 22/11/2021)

a) o Primeiro e o Segundo Subdefensores Publicos Gerais do Estado;_(Redacdo dada pela Lei

Complementar 238 de 22/11/2021)

b) o Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar

238 de 22/11/2021)

c) o Defensor Publico Chefe de Gabinete;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

d) o Defensor Publico Assessor de Projetos Especiais;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)
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e) os Defensores Publicos Assessores Especiais do Gabinete do Defensor Publico-Geral;_(Incluido
pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

III - 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio: (Redacdo dada pela
Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

d) o Coordenador de Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

e) o Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
238 de 22/11/2021)

f) os Coordenadores de Nucleos Especializados;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

g) o Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral._(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)
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IV - 50% (cinquenta por cento) sobre a remuneragao do cargo efetivo: o Coordenador-Geral da
Administragdo;_(Incluido pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

V - 25% (vinte e cinco por cento) sobre a remuneragdo do cargo efetivo:_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

a) o Supervisor do Departamento de Recursos Humanos; (Incluido pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

b) o Supervisor do Departamento Financeiro; (Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

c) o Supervisor do Departamento de Contratos; (Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

d) o Supervisor do Departamento de Compras e Aquisicdes;_(Incluido pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

e) o Supervisor do Departamento de Fiscalizagdo de Contratos;_(Incluido pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

f) o Supervisor do Departamento de Infraestrutura e Materiais;_(Incluido pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

g) o Supervisor do Departamento de Informatica. (Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Paragrafo Gnico. O Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana ganhara:_(Incluido
pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I -o valor referente ao subsidio do Defensor Publico Substituto se ndo for servidor
publico;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

II - 30% (trinta por cento) sobre o subsidio do Defensor Publico do Estado de Terceira Categoria
se for servidor publico, podendo optar pelo subsidio de Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do
Estado, com prejuizo de seus vencimentos do cargo efetivo. (NR)_(Incluido pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)




{Redacdodadapelatei Complementar 199-de 31/68/2616) (Revogado pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

Art. 253. Serdo criados os Orgdos da Defensoria Publica do Estado do Parand e os
correspondentes cargos na Categoria de Defensor Publico Substituto a medida que
vagarem._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 254. Os Nucleos Especializados da Defensoria Plblica do Estado do Parana existentes na
Capital terdo o seu funcionamento regulamentado através de Resolugdo do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

Art. 255. Os Convénios e Termos de Cooperacado referentes as atividades da Defensoria Publica
do Estado do Parana no ambito da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania do Estado do
Parana, permanecem em vigor e serdao transferidos automaticamente para a titularidade da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 256. O Primeiro Defensor Publico-Geral devera deflagrar concurso publico para provimento
dos cargos de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado
do Parana no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data da vigéncia desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado, uma Unica vez,
pelo prazo de 90 (noventa) dias, mediante justificativa.

Art. 257. As competéncias do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado serdo exercidas,
interinamente, pelo Conselho Superior Interino da Defensoria Publica do Estado do Parana.

§ 1°. O Conselho Superior Interino da Defensoria do Estado do Parana tera duracdao maxima de
02 (dois) anos, contados a partir da data de vigéncia desta Lei Complementar, findo este prazo
proceder-se-a a forma de composigdo prevista no artigo 25 desta Lei Complementar.

§ 2°. Tdo logo o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado tenha sua formacgdo completa
concretizada conforme as disposigdes desta Lei Complementar, este devera analisar, podendo
convalidar ou revogar, os atos e decisGes do Conselho Superior Interino.

8§ 3°. Enquanto os Defensores Publicos do Estado, providos no primeiro concurso publico para
Defensor Publico do Estado do Parana, ndo obtiverem a estabilidade, sera dispensada a exigéncia
de que os canditados sejam membros estaveis da Carreira de Defensor Publico do Estado.
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Art. 258. O Conselho Superior Interino da Defensoria Publica do Estado serd composto por no
minimo 03 (trés) membros e no maximo 07 (sete) membros, sendo a Presidéncia exercida pelo
Defensor Publico-Geral e os demais membros escolhidos dentre os advogados da Carreira Especial
de Advogados do Poder Executivo do Estado do Paranad que tiverem a opgdo pela Carreira de
Defensor Publico homologada pelo Governador do Estado do Parana.

Art. 259. O primeiro concurso sera coordenado e dirigido por um comité composto pelo Defensor
Publico-Geral do Estado, pelo Secretario de Estado da Administracdo e Previdéncia, pelo
Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil/Secdao Parana, pelo Presidente do Conselho
Nacional de Defensores Gerais (CONDEGE) e pelo Presidente da Associacdo Nacional dos
Defensores Publicos (ANADEP), ou seus indicados.

Paragrafo Gnico A Banca Examinadora do primeiro concurso para Defensor Publico do Estado
do Parana devera ser composta, majoritariamente, por Defensores Publicos de outros Estados.

Art. 260. O primeiro concurso devera ser realizado por Instituicdo reconhecida nacionalmente,
com notdria experiéncia na realizacdo de concursos publicos juridicos.

Art. 261. Ficam criados 150 (cento e cinquenta) cargos de provimento em comissao de Assessor
de Estabelecimento Penal, simbolo DAS-5, sujeitos a prévio teste seletivo de conhecimento
juridico na area de Execucdo Penal a ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da entrada em vigor desta Lei Complementar.

Art. 262. O Assessor de Estabelecimento Penal devera ser Bacharel em Direito, inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB e sera responsavel por assessorar e auxiliar aqueles que atuam
como Defensores Publicos do Estado a realizar todas as suas atribuicdes previstas na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988; Constituicdo do Estado do Parand; Lei de Execugao
Penal; Lei Complementar Estadual n® 55/1991 e demais disposigdes legais pertinentes, para que
seja prestada a necessaria assisténcia juridica aos presos e internados dos estabelecimentos
penais do Estado do Parana.

Paragrafo Gnico A assuncdo ao cargo de Assessor de Estabelecimento Penal sera condicionada
a selecdo e ao preenchimento dos requisitos estabelecidos por ato do Defensor Publico-Geral do
Estado.

Art. 263. O Assessor de Estabelecimento Penal sera nomeado pelo Defensor Publico-Geral do
Estado, que sera subordinado e tera suas atividades orientadas e supervisionadas pelo Defensor
Publico-Geral do Estado, ou quem ele designar, desde que o servidor supervisor indicado seja
Advogado e atue como Defensor Publico ou Advogado da Carreira Especial de Advogado do Estado
do Parana.

Art. 264. Os Assessores de Estabelecimento Penal, exceto aqueles que atuardo junto as Cadeias
Publicas e Patronatos, serdo lotados exclusivamente nos Estabelecimentos Penais da seguinte
forma:

I - 03 (trés) assessores na Casa de Custddia de Curitiba (CCC);
II - 04 (quatro) assessores na Casa de Custddia de Sdo José dos Pinhais (CCIP);
III - 02 (dois) assessores na Casa de Custddia de Londrina (CCL);

IV - 05 (cinco) assessores na Casa de Custédia de Maringa (CCM);
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V - 04 (quatro) assessores no Complexo Médico Penal (COM);

VI - 01 (um) assessor no Centro de Observacdo Criminoldgica e Triagem (COT);
VII - 07 (sete) assessores na Colonia Penal Agricola (CPA);

VIII - 01 (um) assessor no Centro de Regime Semi-aberto de Curitiba (CRAF);

IX - 02 (dois) assessores no Centro de Regime Semi-aberto de Guarapuava (CRAGPVA);
X - 01 (um) assessor no Centro de Regime Semi-aberto de Ponta Grossa (CRAPG);
XI - 08 (oito) assessores na Penitenciaria Central do Estado do Parana (PCE);

XII - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Cascavel (PEC);

XIII - 03 (trés) assessores na Penitenciaria Estadual de Foz do Iguacu (PEF);

XIV - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Foz do Iguacu II (PEF-II);
XV - 03 (trés) assessores na Penitenciaria Estadual de Londrina (PEL);

XVI - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Londrina (PEL-II);

XVII - 02 (dois) assessores na Penitenciaria Estadual de Maringa (PEM);

XVIII - 04 (quatro) assessores na Penitencidria Estadual de Piraquara (PEP);

XIX - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Piraquara II (PEP-II);

XX - 02 (dois) assessores na Penitencidria Estadual de Ponta Grossa (PEPG);

XXI - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Francisco Beltrdao (PFB);
XXII- 02 (dois) assessores na Penitencidria Feminina do Parana (PFP);

XXIII - 02 (dois) assessores na Penitenciaria Industrial de Cascavel (PIC);

XXIV - 03 (trés) assessores na Penitenciaria Industrial de Guarapuava (PIG).

8§ 19. Os Assessores de Estabelecimento Penal que atuardo no assessoramento e auxilio aos
Defensores que atuem nos Patronatos serdo lotados conforme designacdo do Defensor Publico-
Geral do Estado.

8§ 29. Os Assessores de Estabelecimento Penal que atuardo no assessoramento e auxilio aos
Defensores Publicos dos presos em Cadeias Publicas serdo lotados conforme designagao por ato
do Defensor Publico-Geral do Estado.

Art. 265. O cargo em comissdo de Assessor de Estabelecimento Penal, simbolo DAS-5, terd sua
remuneragao composta pelo vencimento base; gratificagdo de representagdo; encargos especiais;
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gratificacdo pelo exercicio em determinadas zonas e locais; gratificacdo pela execugdo de trabalho
de natureza especial, com risco de vida; gratificagdo de insalubridade; conforme o Anexo XI desta
Lei Complementar.

Art. 266. Os cargos em comissao de Assessor de Estabelecimento Penal, simbolo DAS-5 serdo,
obrigatoriamente, extintos assim que forem providos os cargos do primeiro concurso publico para
a Carreira de Defensor Publico do Estado.

Art. 267. O dia da sangdo desta Lei Complementar sera considerado “Dia da Defensoria Publica
do Estado do Parana”.

Art. 268. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta das dotacles
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 269. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 19 de maio de 2011.

Carlos Alberto Richa
Governador do Estado

Maria Tereza Uille Gomes
Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos Humanos

Durval Amaral
Chefe da Casa Civil



ANEXO | - ESTRUTURAS DA CARREIRA

QUANTIDADE " EXIGENCIA MINIMA DE
CARREIRA CATEGORIA 500 G| ASSE CARGO FUNCAO INGRESSO
A 83
GRADUACAO EM
DEFENSORIA PUBLICA B 166 DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR DIREITO E INSCRICAO
NA OAB
c 333
TOTAL DO CARGO 582
QUANTIDADE " EXIGENCIA MINIMA DE
CARREIRA CLASSES  S0R CLASSE CARGO SINGULAR FUNCAO SINGULAR INGRESSO
ADMINISTRADOR
A 81 ADVOGADO
ENGENHEIRO CIVIL
CONTADOR
ASSISTENTE SOCIAL )
PROFISSIONAL DA AGENTE PROFISSIONAL ,_PSICOLOGO GRADUAGAO E
DEFENSORIA B 188 DA DEFENSORIA MEDICO PSIQUIATRA _ INSCRICAO EM
SOCIOLOGO ORGAO DE CLASSE
BIBLIOTECONOMISTA
COMUNICADOR SOCIAL
ESTATISTICO
c 269 ECONOMISTA
SECRETARIO EXECUTIVO
TOTAL DO CARGO 538
QUANTIDADE ~ EXIGENCIA MINIMA DE
CARREIRA CLASSES | 00 GLASSE CARGO SINGULAR FUNCAO SINGULAR INGRESSO
A 15

ASSISTENCIA TECNICA ASSISTENTE TECNICO DA . ENSINO MEDIO OU
B 55 DEFENSORIA TECNICO ADMINISTRATIVO | 50 5 1S SIONALIZANTE

DA DEFENSORIA

C 88

TOTAL DO CARGO 158




ANEXO Il - TABELA DE REMUNERAGAO UNICA DO CARGO EM COMISSAO DE
ASSESSOR TECNICO DA DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO

SIMBOLOGIA REMUNERACAO UNICA

DAS-2 4.852,43




ANEXO Il - PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS PARA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTAO DO PARANA

DENOMINAGAO

QUANTIDADE DE CARGOS A
SEREM CRIADOS

2011

2012

2013

2014

Total

GRATIFICACAO

Defensoria Publica Geral do Estado

Defensor Publico Geral

35%

Defensor Publico Chefe de Gabinete

Superior em Secretariado Executivo

Assessor Juridico

Técnico Administrativo

Nl |P|O|O

Nl |P|O|O

Subdefensoria Publica Geral do Estado

Subdefensor Publico Geral

30%

Superior em Secretariado Executivo

Assessor Juridico

Superior em Administragéo

Técnico Administrativo

Nk ||k |o

Nk ||k |o

Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado

Tecnico Administrativo

N

N

Corregedoria Geral da Defensoria Publicado Estado

Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado

30%

Subcorregedor Geral da Defensoria Publica do Estado

Superior em Secretariado Executivo

Tecnico Administrativo

Assessor Juridico

Oo|lw|r|O|O

Oo|lw|r|O|O

Defensoria Publicado Estado

Defensor Publico do Estado

207

126

333

25%

Assessor Juridico

207

126

333

Nucleo Especializado da Defensoria Publica (04 iniciais)

Coordenador de Nucleo Especializado

25%

Superior em Secretariado Executivo

Técnico Administrativo

IN

Escola da Defensoria Publica do Estado

Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado

25%

Superior em Secretariado Executivo

Superior em Administragéo

Técnico Administrativo

N

NP | |O

Ouvidoria Geral da Defensoria Publica do Estado

Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado

25%

Superior em Secretariado Executivo

Técnico Administrativo

Assessor Juridico

o|lr|r|+

o|lr|r|+

Coordenadoria Geral da Administracdo da Defensoria Publica do Estado

Coordenador Geral da Administracdo da Defensoria Publica do Estado

o

25%

Superior em Secretariado Executivo

Superior em Administragéo

Departamento de Recursos Humanos

Superior em Administracao

Técnico Administrativo

Técnico de Recursos Humanos

Departamento Financeiro

Superior em Contabilidade

Tecnico Administrativo

Departamento de Infraestrutura e Materiais

Superior em Administragéo

Tecnico Administrativo

Departamento de Apoio Tecnico

Superior em Contabilidade

Superior em Economia

Tecnico Administrativo

NP~

Grupo de Qualidade dos servigos prestados pela Defensoria Publicado
Estado do Parana

Superior em Administragéo

Técnico Administrativo

Grupo de Sistema Integrado de Informagdes

Superior em Estatistica

Superior em Administracao

Tecnico Administrativo

Departamento Juridico-administrativo

Assessor Juridico

N

Tecnico Administrativo

w

w

Coordenadoria de Planejamento da Defensoria Publica do Estado

Coordenador de Planejamento

25%

Superior em Administragcao

Superior em Contabilidade

Superior em Economia

Tecnico Administrativo

Nk |o

NPk |o




Coordenadoria de Imprensa da Defensoria Publica do Estado

Coordenador de Imprensa

25%

Superior em Jornalismo

Técnico Adminsitrativo

Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo da Defensoria Publica do
Estado

Coordenador de Tecnologia da Informacéo

25%

Superior em Informatica

Tecnico em Informatica

Tecnico em Redes de Computador

RlRIN|O

Rl |IN|O

Centro de Atendimento Multidisciplinar da Defensoria Publica do Estado

Capital

Coordenador do Centro de Atendimento Multidisciplinar

25%

Superior em Secretariado Executivo

Superior em Psicologia

Superior em Sociologia

Superior em Psiquiatria

Superior em Servigo Social

Superior em Mediciana Clinica

Superior em Engenharia

Tecnico Administrativo

wlk|r|s|P|klw|~

Interior ((59 Secdes Judiciarias))

olw|r|r|s|r|r|lw]|lr]|o

Superior em Psicologia

51

Superior em Servigo Social

59

Técnico Administrativo

59

59

TOTAL GERAL

634

110

o|o|o|o

252

RESUMO

DENOMINAGAO

QUANTIDADE DE CARGOS A

SEREM CRIADOS

2011 ( 2012 | 2013 | 2014 | Total
DEFENSOR PUBLICO 207 0 0 126 | 333
ASSESSOR DEFENSOR PUBLICO 207 0 0 126 333
OUVIDOR GERAL 1 0 0 0 1
GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR 112 | 51 0 0 163
ASSESSORES JURIDICOS P/ ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 4 0 0 0 4
GRUPO OCUPACIONAL INTERMEDIARIO 103 | 59 0 0 162
TOTAL 634 | 110 0 252 | 996

RESUMO POR FUNCAO

DENOMINAGAO

QUANTIDADE DE CARGOS A

SEREM CRIADOS

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Total
Defensor Publico Geral 0 0 0 0 0
Defensor Publico Chefe de Gabinete 0 0 0 0 0
Subdefensor Publico Geral 0 0 0 0 0
Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado 1 0 0 0 1
Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado 0 0 0 0 0
Subcorregedor Geral da Defensoria Publica do Estado 0 0 0 0 0
Defensor Publico do Estado 207 0 0 126 | 333
Assessor Juridico 207 0 0 126 333
SUBTOTAL 415 0 0 252 | 667
Superior em Secretariado Executivo 11 0 0 0 11
Assessor Juridico 4 0 0 0 4
Superior em Administracao 9 0 0 0 9
Superior em Contabilidade 7 0 0 0 7
Superior em Economia 2 0 0 0 2
Superior em Estatistica 1 0 0 0 1
Superior em Comunicagéo Social 2 0 0 0 2
Superior em Informatica 2 0 0 0 2
Superior em Psicologia 11 51 0 0 62
Superior em Sociologia 1 0 0 0 1
Superior em Psiquiatria 1 0 0 0 1
Superior em Servigo Social 63 0 0 0 63
Superior em Mediciana Clinica 1 0 0 0 1
Superior em Engenharia 1 0 0 0 1
Técnico Administrativo 99 59 0 0 158
Tecnico em Informatica 1 0 0 0 1
Tecnico em Redes de Computador 1 0 0 0 1
Técnico de Recursos Humanos 2 0 0 0
SUBTOTAL 219 | 110 0 0 329
TOTAL 634 | 110 0 252 996




INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO —~ AGENTE PROFISSIONAL DA DEFENSORIA

10-ANOS-NA

Alterado pelo(a) Anexo I - Subsidio - Defensor Publico da Lei Complementar 166 de 11/12/2013




ANEXO

SUBSIDIO - DEFENSOR PUBLICO

Tempos/referéncias 05 Anos 10 Anos 15 Anos 20 Anos 25 Anos 31 Anos 32 Anos 33 Anos 34 Anos | 35Anos
Categoria 1 2 3 4 s 6 7 8 92 10 n

" 1254402 1317122 13.798 42 14.425.62 15.052 82 15.680,03 16.307.23 1693443 1756163 | I8.18883 | 1881603

3 11.946,69 1254402 1314135 13.738,69 14.336,02 1493336 15.530,69 16.12803 1672536 | 17.322,69 | 1792003

3 11.377.80 11.946,69 12.515,58 13.084 47 13.653 36 1422225 14.791,14 15.360,02 1592891 16.497.80 | 17.066,69

Ineluid lateic I tar 166-de11/12/2043
Alterado pelo(a) Anexo I - Subsidio - Defensor Publico da Lei

Complementar 178 de 01/09/2014




ANEXO |

SUBSIDIO — DEFENSOR PUBLICO

Tempos/referéncias 05 Anos 10 Anos 15 Anos 20 Anos 25 Anos 31 Anos 32 Anos 33 Anos 34 Anos 35 Anos
Categoria 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

12 13.331,79 13.998,38 14.664,97 15.331,56 15.998,15 16.664,74 17.331,33 17.997,92 18.664,50 19.331,09 19.997,68

28 12.696,94 13.331,79 13.966,64 14.601,48 15.236,33 15.871,18 16.506,02 17.140,87 17.775,72 18.410,57 19.045,41

3 12.092,33 12.696,94 13.301,56 13.906,17 14.510,79 15.115,41 15.720,02 16.324,64 16.929,26 17.533,87 18.138,49

Incluide-pela-Leic I 29 de01/06/20

Alterado pelo(a) Anexo Unico - Subsidio - Defensor Publico da Lei Complementar 218 de

29/11/2019




ANEXO UNICO

SUBSIDIO — DEFENSOR PUBLICO

TABELAI
CATEGORIA Subsidio
Especial 25282 42
12 22.754,18
22 20.478,76
32 18.430,88
Substituto 16.587,80

-neluidopelatei-Complementar 218-de29/11/20619

Alterado pelo Anexo I — Subsidio — Defensor Publico da Lei 21581 de 14/07/2023




ANEXO IV

SUBSIDIO — DEFENSOR PUBLICO

ANEXO I (Incluido pela Lei 21581 de 14/07/2023)

A partir de 1°/11/2023 | A partir de 1°/11/2024 | A partir de 1°/11/2025
Especial 37.589,95 39.717,68 41.845,48
1 33.830,96 35.745,91 37.660,93
2 30.447,86 32.171,32 33.894,84
3 27.403,07 28.954,19 30.505,35
Substituto 24.662,77 26.058,77 27.454,82




GLASSE 2 3 4 5 6 + 8 9 10 i1 12
INFERGEASSE BASE
110
. .
GLASSE 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
INTERCLASSE BASE
105

Alterado pelo(a) Anexo II - Vencimento Basico da Lei Complementar 166 de 11/12/2013




ANEXO I
VENCIMENTO BASICO - AGENTE PROFISSIONAL DA DEFENSORIA

537133 6.714,16 7.385.57 772128 | 805699 [839270| 872841

4.687.70 4.883,02

VENCIMENTO BASICO - ASSISTENTE TECNICO DA DEFENSORIA

203922 259,02 280392 293138 | 305883 |3.18628| 331373

186443 1942.11

135103 141537

Inehuid o tLeiC | L66-de 1 1/12/2043
Alterado pelo(a) Anexo II - Vencimentos Basicos da Lei Complementar 178 de 01/09/2014




(Anexo II incluido pela Lei Complementar n°

1/09/2014)

ANEXO V

178 de

VENCIMENTO BASICO — AGENTE PROFISSIONAL DA DEFENSORIA

Dinamica inter- | Vencimento
Classe classe base 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 5.708,65 7.135,81 7.849,39 8.206,19 8.562,98 8.919,77 9.276,56
2 4.151,75 4.774,51 4.982,10 5.189,68
1,10
3 2.853,92 3.282,01 | 3.446,11 | 3.610,21 | 3.774,31
VENCIMENTO BASICO — ASSISTENTE TECNICO DA DEFENSORIA
Dinamica inter- | Vencimento
Classe classe base 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 2.167,28 | 2.709,10 | 2.980,01 | 3.11547 | 3.250,92 | 3.386,38 | 3.521,83
1,05
2 1.651,26 1.898,95 1.981,52 2.064,08
3 1.189,14 1.367,51 1.435,88 1.504,26 1.572,63




ANEXO VI - INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO

INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO — AGENTE PROFISSIONAL DA DEFENSORIA

PROMOGAO PROGRESSAO POR TEMPO E ENQUADRAMENTO NA PROMOGAO
REFERENCIA
S
CLASSE POR TEMPO POR MERITO 6 7 8 9 10 11 12
20 ANOS COMPLETOS,
A ﬁ,ﬁ]woosD%ghﬁjﬁgg%E MINIMO DE 10 ANOS NA 20 ANOS NA | 25 ANOS NA 3 ﬁﬁos 32 ﬁﬁos 33 ANOS NA | 34 ANOS NA | 35 ANOS NA
CARREIRA CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA | CARREIRA CARREIRA| CARREIRA CARREIRA | CARREIRA | CARREIRA
TiTULOS
10 ANOS COMPLETOS,
B :\/IE)II:‘I'\I\I/IOOSD(I:E%’\:I)’TALI\IJEgg?\jE MINIMO DE 7 ANOS NA 10 ANOS NA | 15 ANOS NA | 20 ANOS NA | 25 ANOS NA
CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA CARREIRA CARREIRA | CARREIRA
CARREIRA
TiTULOS
o
c INGRESSO SOAI‘E'\JS?I'QEI(())S 5 ANOS NA | 10 ANOS NA | 15ANOS NA
PROBATORIO CARREIRA | CARREIRA CARREIRA
INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO — ASSISTENTE TECNICO DA DEFENSORIA
PROMOGAO PROGRESSAO POR TEMPO E ENQUADRAMENTO NA PROMOGAO
REFERENCIA
S
CLASSE POR TEMPO POR MERITO 6 7 8 9 10 11 12
20 ANOS COMPLETOS,
A ﬁ,ﬁ]woosD%ghﬁjﬁgg%E MINIMO DE 10 ANOS NA 20 ANOS NA | 25 ANOS NA 3 ﬁﬁos 32 ﬁﬁos 33 ANOS NA | 34 ANOS NA | 35 ANOS NA
CARREIRA CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA | CARREIRA CARREIRA| CARREIRA CARREIRA | CARREIRA | CARREIRA
TiTULOS
10 ANOS COMPLETOS,
B :\/IE)II:‘I'\I\I/IOOSD(I:E%’\:I)’TALI\IJEgg?\jE MINIMO DE 7 ANOS NA 10 ANOS NA | 15 ANOS NA | 20 ANOS NA | 25 ANOS NA
CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA CARREIRA CARREIRA | CARREIRA
CARREIRA
TiTULOS
o
c INGRESSO SOAI‘E'\JS?I'QEI(())S 5 ANOS NA | 10 ANOS NA | 15ANOS NA
PROBATORIO CARREIRA | CARREIRA CARREIRA




ANEXO VIIl - LOTAGAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO VINCULADO A EXISTENCIA DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

e 8 5% | 48 = o o ) » 3
. | § |3 S| .| = (sEalfs | | 2| E| & | | gL
Segao Judiciaria Municipio Entrancia g ;;’ 28 @ 3 £ 288 [ E9s % g B 3 g E g 8 gE E
£ 2 o8 3 o S foo |LER 5 = £ 2 kil 38 @ 5= °
8 g | 3= | s g |s25|8SY| 58 | = 3 2 | 8= | % | g5 | *
o 1} = ) 3 B N
° >a 3 = 4 > > S > 3
Curitiba - RMC - sede Fin 15 15
Almirante Tamandaré - RMC Fin 1 1
Araucéria - RMC Fin 1 1
Campina Grande Sul - RMC Fin 1 1
1# Segao Judiciria Campo Largo - RMC Fin 1 1
Colombo - RMC Fin 1 1
Fazenda Rio Grande - RMC Fin 1 1
Pinhais - RMC Fin 1 1
Piraquara RMC Fin 1 1
Sao José dos Pinhais - RMC Fin 1 1
22/4* Segao Judiciaria Cascavel (sede) Fin 9 9
5%/62 Secéo Judiciaria Foz do Iguagu (sede) Fin 10 10
72/8% Segao Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 4 4
92/132 Segao Judiciaria Londrina (sede) Fin 16 16
14%/15% Segéo Judiciéria Maringé (sede) Fin 12 12
162/172 Segao Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 9 9
182 Segao Judiciaria Apucarana (sede) Inter 1 1
192 Segdo Judiciaria Arapongas (sede) Inter 1 1
20° Segao Judiciaria Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1
212 Segao Judiciaria Bandeirantes (sede) Inter 1 1
222 Segao Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1
23? Segao Judiciaria Campo Mourao (sede) Inter 1 1
242 Segao Judici Castro (sede) Inter 1 1
252 Segao Judiciaria Cianorte (sede) Inter 1 1
26° Segao Judiciaria Comnélio Procdpio (sede) Inter 1 1
272 Segao Judiciaria Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1
282 Segao Judiciaria Francisco Beltrdo (sede) Inter 1 1
292 Segao Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1
302 Segao Judici Guaira (sede) Inter 1 1
312 Segdo Judiciaria Ibaiti (sede) Inter 1 1
322 Segao Judi Ibipora (sede) Inter 1 1
332 Segdo Judiciaria Irati (sede) Inter 1 1
342 Segao Judiciaria Ivaipora (sede) Inter 1 1
352 Segdo Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1
36.2 Secao Judiciaria Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1
37.2 Segdo Judiciaria Loanda Inter 1 1
38.2 Secao Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1
39.2 Segao Judiciaria Nova Esperanga (sede) Inter 1 1
40.% Secgao Judiciaria Palmas (sede) Inter 1 1
41.2 Segéo Judiciaria Paranagua (sede) Inter 1 1
42.2 Secao Judiciaria Paranavai (sede) Inter 1 1
43.2 Segéo Judiciaria Pato Branco (sede) Inter 1 1
44.2 Secao Judiciaria Pitanga (sede) Inter 1 1
45.% Segao Judiciaria Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1
46.% Segao Judiciaria Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1
47.2 Segéo Judiciaria Sarandi (sede) Inter 1 1
48.2 Secao Judiciaria Telémaco Borba (sede) Inter 1 1
49.7 Segao Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1




ANEXO VIIl - LOTAGAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO VINCULADO A EXISTENCIA DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
© s sew | .8 s : » 2 @ K}
e | & 3 s |28z |8 | ¢ 3 E g | ¢ 5 | =
2 g g e 3 R L . 3 £ < 3 = 3
Secao Judiciaria Municipio Entrancia S S 28 o 5 € E85 | Eg® =4 ) 3 $ £ 3 2 @3 ®
s E Sg 5 S 5 R - £ 2 i 38 & 9 k]
S g | €= 5| § p [g38|88d| £ [ § 3 e | s= | & |85 | *
o S © i > o < 5 pry 3 ° ° ° 2 8
@ o a > o= Q0 e © f © I @ =
@ 3 = §5: |83 e g s g 8 g E
° =28 2 8 > > S = 3
50.2 Secgao Judiciaria Umuarama (sede) Inter 1 1
51.2 Segdo Judiciaria Unido da Vitéria (sede) Inter 1 1
52.2 Segao Judiciaria Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1
53.2 Segdo Judiciaria Lapa (sede) Inter 1 1
54.2 Segao Judiciaria Andira (sede) Inter 1 1
55.2 Segdo Judiciaria Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1
56.2 Segao Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1
57.2 Segdo Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 1
58.2 Secgao Judiciaria Porecatu (sede) Inter 1 1
59.2 Segao Judiciaria Guaratuba (sede) Inter 1 1
TOTAL DO ESTADO 9 42 75 [] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 126

(Revogado pela Lei Complementar n° 200 de 6/12/2016)




ANEXO IX - LOTAGAO DO GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR E INTERMEDIARIO - PROVIMENTO IMEDIATO

SUPERIOR TECNICO
<
Q w o o o < <]
512 |2 <l g | 8| 8|z | = | |20| 3| |2 ]| & |ud|ca
) e P § a <=2 = o E = = Q = w2 o Q < = oo 00
Secao Judiciaria Municipio Entrancia [4 5 S 3 i @ < o ] = CE @» 9 4 < @ 2z
@ 2 z8 4 z = 2 s 2 5 &3 9 2 & = @5 | 52 [ Total
z | £ |28 8|8 = |86 |8 |g |8 |x8|s|s|=z]|¢8|8E|E3
i} z o w 4 (<] 4
3 8 8 i} w = g a 9 o i @D 3 z S
12 Segédo Judiciaria Curitiba - sede Fin 9 7 2 2 1 1 2 1 2 1 1" 5 1 4 1 1 2 90
2%/4* Segédo Judiciaria Cascavel (sede) Fin 2 3 3 8
5%/62 Segédo Jud ia Foz do Iguagu (sede) Fin 1 2 2 5
7°/8% Segédo Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 1 2 2 5
9%/13% Segao Judiciaria Londrina (sede) Fin 3 5 5 13
142152 Segao Judiciaria Maringé (sede) Fin 1 2 2 5
162172 Segao Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 1 2 2 5
182 Segdo Judiciaria Apucarana (sede) Inter 1 1 2
192 Segdo Judiciaria Arapongas (sede) Inter 1 1 2
20? Segao Judiciaria Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1 2
212 Segao Judiciaria Bandeirantes (sede) Inter 1 1 2
222 Segao Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1 2
232 Segao Judiciaria Campo Mouréo (sede) Inter 1 1 2
242 Segao Judiciaria Castro (sede) Inter 1 1 2
252 Segao Judiciaria Cianorte (sede) Inter 1 1 2
267 Segao Judiciaria Cornélio Procépio (sede) Inter 1 1 2
272 Segao Judiciaria Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1 2
282 Segao Judiciaria Francisco Beltréo (sede) Inter 1 1 2
292 Segao Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1 2
30? Segao Judiciaria Guaira (sede) Inter 1 1 2
312 Segao Judiciaria Ibaiti (sede) Inter 1 1 2
322 Segao Judiciaria Ibipora (sede) Inter 1 1 2
332 Segao Judiciaria Irati (sede) Inter 1 1 2
342 Segao Judiciaria Ivaipora (sede) Inter 1 1 2
352 Segao Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1 2
36.% Segdo Judiciaria Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1 2
37.2 Segdo Judiciaria Loanda Inter 1 1 2
38.2 Segdo Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1 2
39.2 Segdo Judiciaria Nova Esperanca (sede) Inter 1 1 2
40.2 Segao Judiciaria Palmas (sede) Inter 1 1 2
41.2 Segao Judiciaria Paranagua (sede) Inter 1 1 2
42.2 Segao Judiciaria Paranavai (sede) Inter 1 1 2
43.2 Segao Judiciaria Pato Branco (sede) Inter 1 1 2
44.2 Segao Judiciaria Pitanga (sede) Inter 1 1 2
45.2 Segao Judiciaria Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1 2
46.2 Segao Judiciaria Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1 2
47.2 Segao Judiciaria Sarandi (sede) Inter 1 1 2
48.2 Segao Judi a Telémaco Borba (sede) Inter 1 1 2
49.2 Segao Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1 2
50.% Segdo Judiciaria Umuarama (sede) Inter 1 1 2
51.2 Segao Judi a Unido da Vitdria (sede) Inter 1 1 2
52.2 Segdo Judiciaria Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1 2
53.2 Segdo Judiciaria Lapa (sede) Inter 1 1 2
54.2 Segdo Judiciaria Andira (sede) Inter 1 1 2
55.2 Segdo Judiciaria Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1 2
56.% Segdo Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1 2
57.2 Segao Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 1 2
58.2 Segdo Judiciaria Porecatu (sede) Inter 1 1 2
59.2 Segdo Judiciaria Guaratuba (sede) Inter 1 1 2
TOTAL DO ESTADO 9 7 2 2 1 1 2 1 1 1 1 63 1 99 1 2 215

(Revogado pela Lei Complementar n® 200 de 6/12/2016)




ANEXO X - LOTAGAO DO GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR E INTERMEDIARIO - PROVIMENTO PARA
O EXERCICIO FINANCEIRO SUBSEQUENTE AO PRIMEIRO PROVIMENTO

= A . 5 SUPERIOR TECNICO
Secao Judiciaria Municipio Total
PSICOLOGIA ADMINISTRATIVO
12 Segao Judiciaria Curitiba - sede Fin 2 1 3
23/42 Segao Judiciaria Cascavel (sede) Fin 1 3 4
5%/62 Segdo Judiciaria Foz do Iguagu (sede) Fin 1 2 3
7°/82 Secao Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 1 2 3
92/13? Segao Judiciaria Londrina (sede) Fin 2 5 7
142/15% Segao Judiciaria Maringa (sede) Fin 1 2 3
162/172 Secgao Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 1 2 3
18?2 Secao Judiciaria Apucarana (sede) Inter 1 1 2
192 Segao Judiciaria Arapongas (sede) Inter 1 1 2
20? Secao Judiciaria Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1 2
212 Segéao Judiciaria Bandeirantes (sede) Inter 1 1 2
222 Segao Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1 2
232 Segao Judiciaria Campo Mouréo (sede) Inter 1 1 2
242 Segao Judiciaria Castro (sede) Inter 1 1 2
25° Segao Judiciaria Cianorte (sede) Inter 1 1 2
262 Secao Judiciaria Cornélio Procopio (sede) Inter 1 1 2
272 Segao Judiciaria Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1 2
282 Secao Judiciaria Francisco Beltrao (sede) Inter 1 1 2
29? Segao Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1 2
30° Secao Judiciaria Guaira (sede) Inter 1 1 2
312 Segéo Judiciaria Ibaiti (sede) Inter 1 1 2
322 Secao Judiciaria Ibiporéa (sede) Inter 1 1 2
332 Segao Judiciaria Irati (sede) Inter 1 1 2
342 Secao Judiciaria Ivaipora (sede) Inter 1 1 2
352 Segao Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1 2
36.2 Segao Judiciaria Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1 2
37.2 Segdo Judiciaria Loanda Inter 1 1 2
38.2 Segao Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1 2
39.2 Segdo Judiciaria Nova Esperanga (sede) Inter 1 1 2
40.% Secao Judiciaria Palmas (sede) Inter 1 1 2
41.2 Segao Judiciaria Paranagua (sede) Inter 1 1 2
42.2 Segao Judiciaria Paranavai (sede) Inter 1 1 2
43.2 Segao Judiciaria Pato Branco (sede) Inter 1 1 2
44.2 Segao Judiciaria Pitanga (sede) Inter 1 1 2
45.% Segao Judiciaria Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1 2
46.% Secao Judiciaria Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1 2
47.2 Segao Judiciaria Sarandi (sede) Inter 1 1 2
48.2 Secao Judiciaria Telémaco Borba (sede) Inter 1 1 2
49.2 Segao Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1 2
50.2 Segao Judiciaria Umuarama (sede) Inter 1 1 2
51.2 Segdo Judiciaria Unido da Vitéria (sede) Inter 1 1 2
52.2 Segao Judiciaria Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1 2
53.2 Segdo Judiciaria Lapa (sede) Inter 1 1 2
54.2 Segao Judiciaria Andira (sede) Inter 1 1 2
55.2 Secdo Judiciaria Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1 2
56.% Segdo Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1 2
57.2 Segéo Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 1 2
58.2 Segao Judiciaria Porecatu (sede) Inter 1 1 2
59.2 Segdo Judiciaria Guaratuba (sede) Inter 1 1 2
TOTAL DO ESTADO 51 59 110

(Revogado pela Lei Complementar n°® 200 de 6/12/2016)




ANEXO XI - TABELA DE REMUNERAGAO DO ASSESSOR DE ESTABECIMENTO PENAL

VENCIMENTO BASE 375,06
GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 569,29
ENCARGOS ESPECIAIS 1.000,58
GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO EM

DETERMINADAS ZONAS E LOCAIS (90%) 337,55
GRATIFICAGCAO PELA EXECUGCAO DE NATUREZA

ESPECIAL, COM RISCO DE VIDA OU SAUDE (33,33%) 125,00
GRATIFICACAO DE INSALUBRIDADE (30%) 112,52
REMUNERACAO TOTAL 2.520,00

(Revogado pela Lei Complementar n° 200 de 6/12/2016)




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 16302/2024

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 17 de junho de 2024.

Danielle Requiao
Mat. 20.626

DANIELLE REQUIAO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 17/06/2024, as 18:11, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 16302 e o
codigo CRC 1D7D1F8B6ESCSFE
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO - DL N° 10249/2024

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 17/06/2024, as 18:51, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 10249 e o
codigo CRC 1B7F1B8A6C5E8SCB
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

PARECER DE COMISSAO N° 477/2024

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 8/2024.

PLC N° 8/2024
AUTORIA: DEFENSORIA PUBLICA - Oficio n°. 147/2024/DPG/DPPR

Acrescenta e altera dispositivos da Lei Complementar n 136, de 19 de
maio de 2011, que estabelece a Lei Orgénica da Defensoria Publica do
Estado do Parana.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei Complementar, de autoria da Defensoria Publica, tem por objetivo acrescentar e
alterar dispositivos da Lei Complementar n® 136, de 19 de maio de 2011, que estabelece a Lei Orgénica da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Traz a justificativa, que o projeto apresenta ajustes na estrutura organizacional da Defensoria Publica,
buscando qualificar as etapas de planejamento e controle das atividades realizadas, fortalecendo a governanca
institucional, a fim de viabilizar o ambiente de inovagdo na gestdo e no atendimento ao publico, também ha a
necessidade de selecdo e gerenciamento de pessoas altamente capacitadas e atualizadas nas mais recentes
metodologias relacionadas a governanga administrativa, gestdo de processos e projetos, cadeia produtiva, controle
orcamentario e financeiro e desenvolvimento de solugdes tecnolégicas.

Nesse sentido, também cria 40 (quarenta) cargos em comissdo, especializados em tematicas fulcrais ao
avango institucional, de forma a promover o assessoramento e coordenagdo de projetos nevralgicos a efetivagcao do
plano de modernizagao da Defensoria.

Por fim, acrescenta dispositivo a respeito da indenizagdo das férias por parte de membros, de modo a garantir
a prestacgao de servigo publico ininterrupto e eficaz.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente, destaque-se que o art. 41 do RIALEP atesta as competéncias da presente comissdo que em
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

suma se concretiza em emitir parecer quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade, adequagao regimental e
carater estrutural das proposigoes.

Mencionada a competéncia desta Comiss@o para a emissdo de pareceres técnicos sobre as proposigoes,
passa-se a analisar os demais elementos necessarios.

Quanto a competéncia para a propositura de projetos, verifica-se que o projeto encontra amparo no art. 162,
inciso VII, do RIALEP, que garante a iniciativa de projetos a Defensoria Publica.

O Projeto de Lei Complementar em questdo tem por finalidade realizar ajustes na estrutura organizacional da
Defensoria Publica, tanto no quadro de funcionarios como atualizando dispositivo a respeito da indenizagao das férias
por parte de membros.

A Constituicdo Federal aborda a Defensoria Publica em seu art. 134, prevendo a edicao de Lei Complementar
para sua organizagao e, inclusive, assegurando sua autonomia funcional e administrativa:

Art. 134. A Defensoria Publica é instituicdo permanente, essencial a fungdo
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressdo e instrumento do
regime democratico, fundamentalmente, a orientagéo juridica, a promogédo dos
direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos
direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos necessitados, na
forma do inciso LXXIV do art. 5° desta Constituicéo Federal.

§ 1° Lei complementar organizara a Defensoria Publica da Unido e do Distrito
Federal e dos Territorios e prescrevera normas gerais para Sua organizagéo nos
Estados, em cargos de carreira, providos, na classe inicial, mediante concurso
publico de provas e titulos, assegurada a Seus integrantes a garantia da
inamovibilidade e vedado o exercicio da advocacia fora das atribuicbes
institucionais.

§ 2° As Defensorias Publicas Estaduais sdo assequradas autonomia funcional e
administrativa e a iniciativa de sua proposta orgamentaria dentro dos limites
estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias e subordinag&o ao disposto no
art. 99, §2°.

A Lei Complementar Federal 80/1994 veio atender a previsao contida no §1° do artigo supracitado e, em seu
Titulo 1V, estabelece normas para a organizagao das Defensorias Publicas nos Estados, também assegurando sua
autonomia funcional e administrativa:

TITULO IV

Das Normas Gerais para a Organizagdo da Defensoria Publica dos Estados
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CAPITULO |
Da Organizagéo

Art. 97. A Defensoria Publica dos Estados organizar-se-a de acordo com as
normas gerais estabelecidas nesta Lei Complementar.

Art. 97-A. A Defensoria Piblica do Estado é assequrada autonomia funcional,
administrativa e iniciativa para elaboragdo de sua proposta orgamentaria, dentro
dos limites estabelecidos na lei de diretrizes or¢amentarias, cabendo-lhe,
especialmente:

I - abrir concurso publico e prover os cargos de suas Carreiras e dos servigos
auxiliares;_

Il - organizar os servicos auxiliares;

Ill - praticar atos proprios de gestao;

1V - compor os seus 6rgéos de administracdo superior e de atuacao;

V -elaborar suas folhas de pagamento e expedir os competentes
demonstrativos;

VI - praticar atos e decidir sobre situagéo funcional e administrativa do pessoal,
ativo e inativo da Carreira, e dos servigos auxiliares, organizados em quadros
proprios;

VIl = exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

No ambito estadual, a Lei Organica da Defensoria Publica foi estabelecida pela Lei Complementar n°
136/2011, alterada pela Lei Complementar n® 180/2014, que em seu art. 7° reproduz o disposto no art. 97-A da Lei

Complementar Federal:

Art. 7° A Defensoria Publica do Estado do Parané é assequrada autonomia
funcional, _administrativa e iniciativa para elaboragdo de sua proposta
orcamentaria, dentro dos limites estabelecidos no § 2° do art. 134 da
Constituicdo Federal, na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
cabendo-lhe especialmente:

I - abrir concurso publico e prover os cargos da Carreira de Defensor Publico do
Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Il - organizar os servicos auxiliares;

Ill - praticar atos proprios de gestao:
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1V = compor o0s seus 6rgdos de administracdo superior e de atuacdo;

V -elaborar suas folhas de pagamento e expedir os competentes
demonstrativos;

VI - praticar atos e decidir sobre situagéo funcional e administrativa do pessoal
ativo da Carreira de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal da
Defensoria Publica do Estado do Parana;

VIl - exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

Além disso, em seu art. 18, XII, prevé a competéncia do Defensor Publico-Geral do Estado para praticar atos
de gestao administrativa, financeira e de pessoal:

Art. 18 Compete privativamente ao Defensor Publico-Geral do Estado, além de
outras atribuicées que lhe sejam conferidas por Lei ou que forem inerentes a
seu cargo:

I - dirigir a Defensoria Publica do Estado do Parana, superintender e coordenar
suas atividades e orientar-lhe a atuagéo;

()

Xl - praticar atos de gestao administrativa, financeira e de pessoal;

Desta forma, fica clara a competéncia do Defensor Publico-Geral do Estado para iniciar o processo legislativo,
propondo Projeto de Lei Complementar que trata da estrutura e organizagéo de seu érgéo.

Ainda, considerando a declara¢do de que a proposicdo ndo acarreta impacto or¢camentario automatico e
imediato, possui potencial impacto.

Desta forma, em cumprimento & Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a Defensoria
Publica informa que de acordo com os calculos realizados, o impacto podera atingir, no ano de 2024, a despesa
estimada de até R$ 5.326.406,30 (cinco milhdes, trezentos e vinte e seis mil, quatrocentos e seis reais e trinta
centavos) para o exercicio 2024 (frise-se, apenas em eventual provimento de todos os cargos e fungdes criadas), e em
aproximadamente R$ 9.828.677,43 (nove milhdes, oitocentos e vinte € oito mil, seiscentos e setenta e sete reais e
quarenta e trés centavos) para os exercicios de 2025 e 2026.

Assim, considerando que o provimento dos cargos e fung¢des dependera condicionalmente da aferigéo da real
necessidade ao servigo e da disponibilidade orgamentaria e financeira do proprio 6rgdo, entende-se que o presente
Projeto possui adequagdo com a lei orgamentaria vigente e compatibilidade com o Plano Plurianual, atendidos os
termos da LRF.
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Por fim, no que tange a técnica legislativa, o Projeto em anélise atende os requisitos da Lei Complementar
Federal n° 95/98, bem como, no ambito estadual, da Lei Complementar n° 176/2014, as quais dispdem sobre a
elaborag&o, a redagao, a alteragao e a consolidagao das Leis.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVAGAO do Projeto de Lei Complementar, tendo em vista sua
CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE, bem como por preencher os requisitos de Técnica Legislativa.

Curitiba, 18 de junho de 2024.

DEPUTADO TIAGO AMARAL

Presidente

DEPUTADO LUIZ CLAUDIO ROMANELLI

Relator

. DEPUTADO LUIZ CLAUDIO ROMANELLI
J:f::::&::: ' v Documento assinado eletronicamente em 18/06/2024, as 17:36, conforme Ato da Comisséo

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 477 e o
L codigo CRC 1B7B1C8C7E4A2BD
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INFORMAGCAO N° 16434/2024

Informo que o Projeto de Lei Complementar n® 8/2024, de autoria da Defensoria Publica, recebeu
parecer favoravel na Comissdo de Constituicdo e Justica. O parecer foi aprovado na reunido do dia 25 de junho de
2024.

O projeto estd em condicdes de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 25 de junho de 2024.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

’2?3’:2‘..‘.‘52 ¥, Documento assinado eletronicamente em 25/06/2024, as 16:32, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 16434 e o
codigo CRC 1E7A1A9D3F4C3EB
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DESPACHO - DL N° 10332/2024

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Finangas e Tributagao.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 28/06/2024, as 16:12, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 10332 e o
codigo CRC 1B7F1E9F3E4C3BB
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PARECER DE COMISSAO N° 517/2024

ACRESCENTA E ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 136, DE 19 DE
MAIO DE 2011, QUE ESTABELECE A LEI ORGANICA DA DEFENSORIA PUB1ICA DO
ESTADO DO PARANA.

RELATORIO

O presente Projeto de Le Complementar, de autoria na Defensoria Publica do Estado do Parana tem por objeto
legislativo acrescentar e alterar dispositivos da Lei Complementar n® 136, de 19 de maio de 2011, que estabelece a Lei
Organica Da Defensoria Pub1ica Do Estado Do Parana.

A proposicao busca ajustes organizacionais, criagdo de 40 (quarenta) cargos em comissdo e acrescenta dispositivo
quanto a indenizagao das férias dos membros da Defensoria.

Na Comisséo de Constituicao e Justica o Projeto de Lei em analise recebeu parecer favoravel, tendo sido aprovado.

FUNDAMENTAGAO

Inicialmente, cumpre salientar que compete a Comiss&o de Finangas e Tributacdo, em consonancia ao disposto no
artigo 42, do Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Parana, manifestar-se sobre:

Art. 42. Cabe a Comisséo de Finangas e Tributagdo manifestar-se sobre:

| — os aspectos financeiros e orgamentarios publicos de quaisquer proposicées que
importem aumento ou diminuigéo de receita ou da despesa publica, Regimento Interno 37
quanto & sua compatibilidade ou adequagdo com o plano plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o0 orgamento anual;
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Il - as atividades financeiras do Estado;
Ill - a matéria tributaria;
IV — os empréstimos publicos;

V — as matérias que disponham sobre a remuneragdo dos agentes politicos estaduais,
incluindo os secretarios de Estado, os magistrados e os membros do Ministério Publico e
do Tribunal de Contas; e

VI - o atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sendo a competéncia de iniciativa legislativa respeitada e, com fidelidade as fungdes regimentais, sendo também clara
a funcdo dessa comisséo parlamentar, segue-se com a analise de eventuais impactos financeiros ou orgamentérios.

A presente proposicao, embora modifique plano de cargos e salarios, o faz respeitando os dispositivos que j& estdo
previstos em leis orcamentérias, ndo trazendo impacto orgamentério automatico e imediato.

Segundo o Ordenador de Despesas, para o ano de 2024, o impacto podera atingir a despesa estimada de até R$
5.326.406,30 (cinco milhdes, trezentos e vinte e seis mil, quatrocentos e seis reais e trinta centavos), frisa-se que o
valor total sera apenas em eventual provimento de todos os cargos e fungdes criadas, e, para os exercicios de 2025 e
2026, aproximadamente R$ 9.828.677,43 (nove milhdes, oitocentos e vinte e oito mil, seiscentos e setenta e sete reais
e quarenta e trés centavos).

Por fim, reitera-se que foram respeitados os dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei Orgamentaria Anual
2024 (Lei Estadual n°21.862/2023), Plano Plurianual 2024/2027 (Lei Estadual n® 21.861, de 2023), a Lei de Diretrizes
Orcamentérias 2024 (Lei Estadual n° 21.587/2023), nos termos do inciso |l do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de
2000 estando o impacto financeiro de acordo com o exigido.

Visto a andlise constitucional de legalidade trazida pela egrégia CCJ, esta comissdo também pugna pela legalidade e
aprovacgao do presente projeto.

CONCLUSAO
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Diante do exposto, opino pela APROVAGAO do Projeto de Lei Complementar, tendo em vista a adequagéo dos
preceitos legais ensejados de atuagéo desta Comissdo de Financas e Tributagao.

Curitiba, 25 de junho de 2024

Dep. MARCIO PACHECO
PRESIDENTE

Dep. ADAO LITRO
RELATOR

DEPUTADO ADAO LITRO

25’3?.12‘..‘.‘52 V) Documento assinado eletronicamente em 01/07/2024, as 10:22, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 517 e o
codigo CRC 1B7A1C9D8D4D0BD
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