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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 441/2023

Concede o Titulo de Utilidade Publica ao “INSTITUTO GRATIDAQ’, com
sede no Municipio de Piraquara.

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica ao “INSTITUTO GRATIDAQ’, com sede no Municipio de
Piraquara.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

JUSTIFICATIVA

O Instituto Gratiddo é uma comunidade terapéutica, sem fins lucrativos e de direitos privados, que busca
promover a garantia dos direitos de forma continua, permanente e planejada. Prestando servigos e implementando
programas e/ou projetos voltados principalmente para a defesa e efetivagdo de direitos socioassistenciais. As
atividades séo voltadas a assisténcia psicossocial, saude a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental,
dependéncia quimica e grupos similar.

A instituicdo visa acolher e apoiar, homens com a faixa etaria de 18 a 59 anos, que se encontram em situagéo
de rua, e com vulnerabilidade social, que buscam de acolhimento provisério e estdo desabrigados por abandono,
migracdo € auséncia de residéncia, decorrentes ao uso de substancias quimicos e que trazem riscos a si e a
sociedade. Buscamos promover acolhimento institucional, e social em carater voluntario, a este publico alvo, que estao
com seus vinculos familiares rompidos ou fragilizados a fim de garantir prote¢do integral, no qual, o servico € garantir
assisténcia social nas areas de prevencdo, pesquisa, tratamento, recuperagao e reinser¢do social aos usuarios de
drogas licitas e néo licitas.

Sé&o desenvolvidas oficinas e palestras voltadas a conscientizagdo dos riscos que a droga traz ao organismo e
ao coletivo junto a sociedade. Também séo oferecidas condi¢des para a independéncia e autocuidado do individuo,
oferta-se acesso a rede de qualificagéo e requalificagao profissional, favorecendo o apoio para que o individuo retorne
ao vinculo social com qualificagdo sendo capaz de prover seu préprio sustento.

A entidade preza pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e néo fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religido.

Desta feita, diante 0 exposto, conto com o apoio dos Nobres Pares para a aprovagao da presente proposicao.
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INSTITUTO GRATIDAO - CHECK LIST DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONCESSAO
DE TITULO DE UTILIDADE PUBLICA CONFORME LEI N° 17.826,/2013

1- Estatuto registrado e legivel comprovando a personalidade juridica hd mais de um ano (art. 1°,
I) - (exceto para APACs, cujo registro pode ser inferior a um ano conforme art. 1° § 2°); OK

2- Certiddo de regularidade da Receita Federal (art. 2°, I); OK
3- Certidéo liberatéria do Tribunal de Contas (art. 2°, 1); OK

4- Declaracdo do autor do projeto de lei de que tem conhecimento das atividades e da relevéncia
dos servicos prestados pela entidade (art. 2°, lll); OK

5- Declaragéo original do presidente da entidade de que n&o recebeu verbas piblicas ou, se as
recebeu, especificando o valor, a origem e a destinacdo da mesma (art. 2°, Il); OK

6- Declaracdo do presidente, original e com firma reconhecida, de que os cargos de diretoria ndo
sdo remunerados e de que a instituicdo presta servico de relevante interesse publico &
coletividade (art. 2°, VI); OK

7- Ata da 0ltima assembleia geral de eleicdo e ata da posse da diretoria averbada no registro do
ato constitutivo, contendo a qualificacdo completa da diretoria eleita (art. 2°, V); OK

8- Comprovacdo de inscricdo no Conselho Municipal ou Estadual de Assisténcia Social, em caso
de entidade com atuacdo nesta drea (art. 3°, caput); (Segue o Certificado da SENAPRED - pela
Politica Sobre Drogas) - OK

9- Titulo de Utilidade Pdblica Municipal ou a certiddo de vigéncia da Lei Municipal, quando ndo
se tratar de entidade de assisténcia social (art. 3°, pardgrafo Unico); OK

10- Relatdrio de atividades da entidade nos Ultimos doze meses, assinado pela diretoria da
instituicdo, comprovando fim publico de prestacdo de servicos Uteis & coletividade (exceto para
APACs que podem apresentar relatérios de atividades a partir de seu inicio quando inferior a 12
meses). OK

* Para escolas e hospitais privados, além da documentacdo citada é necessdrio apresentar
certificado de entidade beneficente de assisténcia social (CEBAS). Nesse caso, quando se tratar
de pedido inicial, deve ser apresentada a publicacdo no Didrio Oficial da Unido do deferimento
do pedido pelo Ministério responsdvel. J& quando se tratar de pedido de renovacdo, o protocolo

do pedido.

** A cada 5 anos, contados a partir da publicac@o da lei, as entidades deverdo solicitar &
Assembleia Legislativa a manutencdo do Titulo de Utilidade Publica, atendendo os requisitos
contidos no art. 7° da referida Lei.

> Nao sdo passiveis de qualificacdo como entidade de utilidade puablicar:

a) sociedades comerciais;
b) sindicatos, associacdo de classe ou de representacdo de categoria profissional e
organizacdes estudantis;

Pagina 1



D)

9)
h)

<)

d)

9)

instituicdes religiosas voltadas exclusivamente para a disseminacdo de credos, cultos,
prdticas e visdes devocionais e confessionais;
organizacdes partiddrias ou fundacdes a elas vinculadas;

instituicdes hospitalares privada n&o gratuita ou suas mantenedoras e escolas privadas
dedicadas a ensino formal ndo gratuito e suas mantenedoras, caso ndo tenham
certificado de benemeréncia;

fundacdes publicas;

fundacdes, sociedades civis ou associacdes de direito privado criadas por érgdo publico;
entidades que dirijam suas atividades exclusivamente a seus associados.
organizacOes partidarias ou fundagdes a elas vinculadas;

REQUISITOS QUE DEVEM CONSTAR DO ESTATUTO

SEGUNDO O CODIGO CIVIL - ASSOCIACOES (ARTS. 53 A 61)

nome, fins e sede da associacéo;

requisitos para admissdo, demiss@o e exclusdo de associados;

direitos e deveres dos associados;

exclusdo associado por justa causa, com direito a ampla defesa e recurso;
fontes de recursos para manutencéo;

modo de constituicdo e funcionamento dos érgdos deliberativos;

condicdes para alterar estatuto e dissolver associacdo;

forma de gestdo administrativa e de aprovagéo das contas;

assembleia geral especifica para destituir administradores e alterar estatuto;
qudrum e critério para eleicdo de administradores.

SEGUNDO A LEI 17.826 / 2013:

pessoa juridica de direito privado constituida no Estado do Parand ou que exerca
atividades com representacdo, sede, foro e com ato constitutivo registrado no Estado (art.
1°,);

ter personalidade juridica hd mais de um ano (art. 1°, Il) - (data de registro do Estatuto no
cartdrio - exceto APACs);

fim assistencial, educacional, cultural, filantrépico, de satde, de pesquisa cientifica, de
esporte ou meio ambiente, com comprovado interesse publico e servicos de forma
perene, efetiva e desinteressada & coletividade nos termos do respectivo Estatuto (art. 1°,
I;

n&o ter fins lucrativos, n&o distribuir lucros, bonificacdes, dividendos ou quaisquer outras
vantagens aos seus associados, fundadores ou mantenedores (art. 1°, IV);

patriménio e excedentes aplicados na consecucéo do objeto social (art. 1°, IV);

patriménio destinado a entidade congénere ou ao Estado em caso de dissolucdo (art. 1°,
VI);

as entidades deverdo obedecer ao principio da universalidade do atendimento, sendo
vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados ou & categoria
profissional (art. 1°, pardgrafo Gnico).
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4*ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO GRATIDAO
CONSOLIDADO
CNPJ/MF 13.959.203/0001-51
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| 7039120

_ Capitulo I
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

Art. 1° - O INSTITUTO GRATIDAO, constituido em 05 de maio de 2011 inscrito no CNPJ sob n°
13.959.203/0001-51, ¢ uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), Associagdo de direito privado,
sem fins lucrativos, de carater beneficente, de assisténcia social, de assisténcia e promog#o a satde,
com duragdo por tempo indeterminado, com autonomia trabalhista e financeira, com sede matriz e
foro no municipio de Piraquara, Estado do Parané a Estrada Nova Tirol, n° 2490, Capoeira dos Dinos,
CEP 83.306-230 e sede filial no municipio de Curitiba, Estado do Parand a Rua Itupava, n° 1314,
Bairro Alto da Rua XV — CEP 80045-330 — Curitiba — PR.

§ 1° - com nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas, nos expressos termos da
Constituigdo da Reptiblica Federativa do Brasil, o INSTITUTO GRATIDAO podera atuar nos
campos de agfo: Social, Esportiva, Cultural, A¢do Social, Assisténcia Social, Promogdo a Saude e
Beneficéncia.

§ 2° — o INSTITUTO GRATIDAO € uma organizagdo de defesa e garantia de direitos de forma

continuada, permanente e planejada, presta servicos e executa programas e/ou projetos voltados

prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos

direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com Orgdos

ptiblicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei

n° 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS de que tratam os incisos I e II do art. 18

daquela Lei, tais como:

1. Promogio da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas de agdo e
reivindicag#o na esfera politica e no contexto da sociedade;

2. Formagdo politica-cidadd de grupos populares, nela incluindo capacitagdo de conselheiros/as e
liderangas populares;

3. Reivindicacdo da constru¢io de novos direitos, fundados em novos conhecimentos e padrdes de
atuagdo reconhecidos nacional e internacionalmente.

§ 3° - promovera a assisténcia social, o que inclui, de acordo com o art. 3° da Lei Orgénica da
Assisténcia Social/ LOAS, Lei 8.742/93, e demais normas pertinentes, inclusive a lei 12.101/09,
dentre elas a promogo gratuita de assisténcia a saude e a integragdo ao mercado de trabalho.

§ 4° - Para alcangar seus objetivos e suas finalidades, o INSTITUTO GRATIDAO, com base na
colaboragdo reciproca de seus Associados, por forga do presente instrumento, PERMANECERA
em seu CNPJ com as seguintes atividades e CNAES abaixo listados:

CNAE (CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL):
87.20-4-99 — Atividades de assisténcia psicossocial e a satde a portadores de distirbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares no especificadas anteriormente

Art. 2° - O INSTITUTO GRATIDAO, como Comunidade Terapéutica Acolhedora tem por

finalidade de seus objetivos voltados a promogao de atividades de relevancia publica e social:

1. Promover o acolhimento institucional e social de adultos do sexo masculino, desabrigados, na
faixa etaria entre 18 a 59 anos, em situag@o de rua e desabrigo, por abandono, migragio, ausérmsia
de residéncia ou pessoas em trinsito_e sem condigdes de auto sustento, apresentando ou

Sorifico. que 0 selo de autentiidade 2° OFICIO DISTRIBUIDOR

foi afixado na Gliima folha deste gegfs"c’ 3e [iuos e Documentos ),
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dependéncia de substancias psicoativas, em situagéo de vulnerabilidade ou risco soc‘fél, ou que
tenham sido submetidos a tratamentos em comunidades terapéuticas e grupos similares;

Realizar acolhimento de pessoas com problemas associados ao uso nocivo ou dependéncia de
substdncias psicoativas, caracterizada como Comunidade Terapéutica, considerando o
acolhimento de pessoas em carater voluntério;

Garantir a articulag@io para acolhidos com problemas associados ao uso ou abuso ou dependéncia
de substancias psicoativas a promo¢édo e a reinsergdo social junto ao Sistema unico de satde -
SUS, do Sistema Unico de Assisténcia social — SUAS e das demais politicas publicas;

Prestar atendimento aos usudrios atuando na defesa e garantia de direitos socioassistenciais em
especial para pessoas em situagfo de vulnerabilidade social;

Desenvolver servico de Acolhimento Institucional ao Publico adulto masculino, com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados a fim de garantir protegdo integral, respeitando o direito de
condig¢des de acesso aos servigos publicos;

Oferecer servico de acolhimento provisorio de pessoas em situagdo de rua e desabrigo por
abandono, migracdo e auséncia de residéncia, com estrutura para acolher com privacidade
pessoas do mesmo sexo de forma em separado;

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e autonomia da populagdo em estado de
vulnerabilidade social;

Promover agdes para reinser¢do familiar e/ou comunitaria;

Representar judicial e extrajudicialmente o Publico Alvo acolhido no INSTITUTO GRATIDAO
perante o Poder Judicidrio, Administragdo Publica e Particular em agdes, programas e projetos
relativos a seus direitos difusos e coletivos;

. Realizar servigo socioassistencial;
11.

Realizar Atendimento: Aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prote¢éo social bésica e/ou
prote¢do social especial, de média e alta complexidade e dos direitos socioassistenciais, dirigidos
as familias e individuos em situa¢des de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos da
LOAS, da Tipificagdo Nacional de Servigos sdcioassistenciais e demais disposi¢des legais;
Prestar Assessoramento: Aquelas que de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos, executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagdes de usudrios, formag@io e capacitagio de liderancas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da lei n° 8.742, de 1993,
respeitadas as deliberagdes do CNAS;

. Prestar Defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,

prestam servigos e executam programas e/ ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promog¢éo da cidadania,
enfrentamentos das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgéos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da lei n° 8.742, de 1993,
respeitadas as deliberagdes do CNAS;

Administrar Albergues Assistenciais;

Administrar Casa de Apoio;

Administrar Casa de Abrigo ou Acolhimento Institucional;

Administrar Casa de Idosos, desde que atendidas a legislagéo regida pelo Estatuto do Idoso;
Executar agdes de promogdo da satde voltadas para pessoas com problemas ou transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substdncias psicoativas, caracterizada co
Comunidade Terapéutica;

Promover de forma extrajudicial e gratuitamente a defesa dos direitos a satude;
2 ., :
Certifico. que o sclo de autenticidade | 2° OFICIO DISTRIBUIDOR
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Promover assisténcia social, a beneficéncia e a agdo social nos termos de seu estatutq
Promover o voluntariado;

Promover a educagio ambiental e todo aprimoramento humano que seja necessario para a defesa
do patrimdnio natural e melhoria da qualidade de vida;

Criar e manter uma comunidade terapéutica para a reintegragio de pessoas que possuem
dependéncia quimica de 4lcool, tabaco e drogas, no que se refere aos aspectos sociais, de saide,
de educagio, de profissionalizagdio, recuperagio assim como sua condugdo para o adequado
convivio familiar e social;

Promover a reintegragio de usuarios de tabaco, 4lcool e drogas, assim como pessoas que utilizam
as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia, com a finalidade de assegurar atendimento e
atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construgéo de novos
projetos de vida, incluindo o oferecimento de alimentagdo, promogdo de doagdes de roupas e
agasalhos, realizacdo de bazares e outras atividades congéneres;

Promover as atividades itinerantes, voltadas & promog#o de direitos sociais e prevengéo ao uso
indevido de substancias psicoativas como o alcool e outras drogas;

Nos mesmos termos, também criar e gerir espago para o servigo de Acolhimento Institucional ou
Hospedagem em diferentes tipos de equipamentos como albergue, casa de passagem ou abrigo
institucional, destinado a individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, em
situagéio de rua ou desabrigamento, migrante, podendo ser usudrio de substéncias psicoativas ou
ndo, a fim de garantir protecdio integral, garantindo privacidade, o respeito aos costumes, as
tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religifio, género e
orientagdo sexual;

Executar projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagio de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor ptiblico que atuam em éreas afins;

Prestar servigos de utilidade publica e auxilio &s comunidades dentro de campanhas educativas
sobre saude, moradia, geragfio de trabalho e renda, educago popular, profissionalizante, cultura e
direitos civis, etc.;

Desenvolver, manter, pesquisar ¢ administrar agdes que visem a reciclagem de materiais nas
quais se incluem, dentre outras, as atividades de coleta, transporte, separagdo, tratamento,
acondicionamento, armazenamento, compra, venda e industrializagdo desses materiais;

Promover agdes socioculturais, educacionais ¢ beneficentes, destinadas ao publico urbano e rural
nas suas dimensdes fisica, intelectual, técnica, econdmica, social e espiritual, promovendo a
inclusfio social e a cidadania;

Promover e/ou apoiar eventos, publicagdes e demais atividades inerentes & consecugdo de seus
objetivos institucionais e, bem assim, aquelas atividades que forem aprovadas pela Diretoria
Estatutaria;

Desenvolver e/ou apoiar programas, treinamento, o aperfeigoamento, a especializagdo, a titulagdo
e a capacitagio dos recursos humanos da instituicio através de convénios e parcerias
interinstitucionais e/ou a distancia, diretamente ou mediante acordos firmados com institui¢des
nacionais ou estrangeiras;

Promover a geragio de trabalho e renda comunitério, através do ensino de praticas produtivas
cooperativistas e associativas de valor cultural e/ou econdmico;

Associar-se, estabelecer parcerias, intercdmbio, celebrar contratos, acordos, convénios e outros
instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacio i
ou internacionais;

Certifico que o0 selo de autenti
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Patrocinar exposi¢des, vender e distribuir livros, cadernos, revistas, monografias, filmes, videos,
CDs, DVDs, Pen Drive ou qualquer outro tipo de midia e tecnologia que versem sobre finalidades
do proprio INSTITUTO GRATIDAO;

Divulgar as agdes da entidade através de camisetas, bonés, canetas, chaveiros, canecas € outros
materiais personalizados, cujos produtos serfio vendidos e os recursos obtidos aplicados na
manutengéio dos projetos sociais desenvolvidos pela entidade;

Promover a cultura, defesa e conservagio do patrimoénio historico e artistico;

Promover assisténcia social nas &reas de prevengdio, pesquisa, tratamento, recuperagdo e
reinser¢do de dependentes quimicos;

Promover e executar atividades socioeducativas através de oficinas de musica, informatica,
teatro, danca, arte com grafite entre outras que visem a promog#o do ser humano e sua cidadania;
Promover oficinas e workshops que visem a capacitagfo e treinamento de voluntarios, assim
como os demais interessados, revertendo todo o lucro obtido nas finalidades do INSTITUTO
GRATIDAO;

Promover oficinas e palestras voltadas & conscientizagdo sobre 0s riscos, perigos e harmonia no
transito;

Desenvolver condi¢des para a independéncia e autocuidado promovendo acesso & rede de
qualificagiio e requalificagio profissional com vistas a inclusdo produtiva, favorecendo o
surgimento e desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para o individuo em
vulnerabilidade social.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO GRATIDAO observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
ndo fara qualquer discriminag@o de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico - O INSTITUTO GRATIDAO se dedica as suas atividades por meio de execugéo
direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagéo voluntéria de recursos fisicos,
humanos e financeiros, sejam estes privados ou publicos.

Art, 4° - O INSTITUTO GRATIDAO disciplinard seu funcionamento por meio de Ordens
Normativas descritas no seu Regimento Interno e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO GRATIDAO se organizar4 em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas
disposi¢des estatutarias.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, CATEGORIAS, DIREITOS, DEVERES E OBRIGACOES

Art. 6° - O INSTITUTO GRATIDAO ¢ constituido por nimero ilimitado de membros associados;

Art. 7° - Sio considerados membros associados do INSTITUTO GRATIDAO, sem distingdo de raga,
sexo, profissdo ou nacionalidade, as pessoas recebidas por decisdo da diretoria, da forma que segue:

1.

2,

Que soligitarem por escrito, com a respectiva assinatura, seu ingresso no INSTIT{TO
GRATIDAO;

Que forem indicados pela diretoria e aprovados em Assembleia.

}é
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Art. 8° - Sio direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:

. votar e ser votado para cargos eletivos;
. tomar parte nas Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, regularmente;

. contribuir com ofertas e doagdes para manuten¢do da entidade;

1
2
3. ter livre acesso as dependéncias da Institui¢ao;
4
5. participar das atividades da entidade.

§ 1° Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungfo que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma prevista na lei ou no estatuto.

§ 2° As atuagdes voluntarias junto ao INSTITUTO GRATIDAO, s6 poderfio ser realizadas se
firmadas em “Termo de Ades#o ao Servico Voluntario”, conforme Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro
de 1998.

Art. 9° - Sdo deveres dos associados:

1. Cumprir as disposigOes estatutdrias e regimentais;

2. Acatar as decisdes da Diretoria ¢ Assembléia Geral

3, Comparecer as assembleias gerais quando convocados e, ainda, participar dos grupos designados
a promover atividades patrocinadas pela entidade;

) CAPITULO 11 )
DA ADMISSAO, DESLIGAMENTO E EXCLUSAO DE MEMBROS

Art. 10° - Perdera a condigéio de membro do INSTITUTO GRATIDAO aquele que for desligado nas
seguintes hipoteses:

1. Solicitar desligamento;

2. For excluido por justa causa.

Art. 11 - A justa causa, para fim de exclusdio de membro, sera caracterizada na hipétese do membro:

1. Infringir os principios éticos, morais e da boa conduta, defendidos pelo INSTITUTO
GRATIDAO, constantes no Regimento Interno;

2. Ausentar-se das reunides e atividades da entidade por mais de 3 (trés) meses consecutivos ou 6
(seis) meses alternados, sem motivos justificados;

3. Violar o Estatuto Social;

§ 1° A exclusdo ou demissdo do associado sé ¢ admissivel por justa causa ou se for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberagdio fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
assembleia geral especialmente convocada para este fim.

§ 2° O associado que venha a solicitar sua demissdo espontdnea, podera retornar ao quadro de
associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente,

quando do seu afastamento.

§ 3° O pedido de demissdo serd feito por escrito a Diretoria do INSTITUTO GRATIDAO.
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Art. 12 - Sob qualquer alegago, nenhum direito poderd ser reivindicado por aquele que deixar de
ser membro do INSTITUTO GRATIDAO.

Paragrafo Unico - O INSTITUTO GRATIDAO nio restituird, sob nenhuma forma, aos seus
membros e associados, os objetos e os valores recebidos a titulo de contribuigdo, sendo que os
mesmos passam a fazer parte integrante do patriménio da Instituig&o.

Art. 13 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelos encargos sociais da
Instituic@o.

CAPITULO IV ) w BRI oieal
DA CONSTITUICAO E ADMINISTRACAO e '
Art. 14 - O INSTITUTO GRATIDAO ser4 administrado por: ! ZZ}O
1. Assembléia Geral; PROICCOLO

2. Diretoria;
3. Conselho Fiscal.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA

Art. 15 - A Assembléia Geral, 6rgio soberano da Instituigo, se constituira dos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo tnico - Ndo perceberdo seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores
ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razdo das competénecias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos e/ou estatutos sociais;

Art. 16 - Compete & Assembléia Geral:

eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;

decidir sobre reformas do Estatuto;

decidir sobre a exting@o da Instituigéo;

decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
aprovar e alterar o Regimento Interno;

eleger ou destituir os administradores e membros associados;

apreciar o relatério da Diretoria e decidir sobre a aprovagdo das contas e do balango anual.

= @ Shush e [T

§ 1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos 2, 3, 5S¢ 6 ¢ exigido o voto concorde de dois
tergos dos presentes na assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
ter¢o nas convocagdes seguintes.

§ 2° Para as deliberagdes a que se referem os incisos 1 e 4 ¢ exigido o voto concorde de maiotia
simples (50% + 1) dos presentes na Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo pod
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deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocagdes seguintes,

§ 3° Exceto os casos previstos nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, qualquer assembleia instalar-se-a
com o quérum de 1/3 (um tergo) dos membros do INSTITUTO GRATIDAO, em primeira
convocagdo, e de qualquer numero em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, sendo as
decisdes tomadas pelo voto favoravel da maioria absoluta.

Art. 17 - A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, para:
1. aprovar a proposta de programagdo anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;

2. apreciar o relatorio anual da Diretoria; e
3. discutir e homologar as contas e o balango geral da Tesouraria;

4. para eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art. 18 - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada

1. pela Diretoria
2. pelo Conselho Fiscal
3. por requerimento de 50% dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 19 - A convocago da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Institui¢do por circulares, correspondéncia eletronica (e-mails) ou outros meios adequados, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos.

Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagdio com a maioria dos
associados e, em segunda convocagdo, com qualquer numero.

Art. 20 - A Institui¢io adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo nos processos decisorios.

Art. 21 - A Diretoria serd constituida por:
1. Presidente;

2. Secretério;

3. Diretor Financeiro.

§ 1° - Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os associados que exer¢am
cargos empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgios do Poder Publico.

§ 2° - O mandato da Diretoria sera por um periodo determinado de 05 (cinco) com possibilidade de
sua reeleigdo, consecutiva, total ou parcial de  membros, caso ndo haja chapa concorrente,
observando-se 0s principios constitucionais.

Art. 22 - Compete a Diretoria:

1. elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programag@o anual da Instituigéo;
2. executar a programagdo anual de atividades da Institui¢do;

3. elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatorio anual do exercicio anterior;
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4. reunir-se com Institui¢des ptblicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse
comum;

5. contratar e demitir funcionarios;
6. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto, o regimento interno e as decisdes da
Assembleia Geral.
Art. 23 - A Diretoria reunir-se-a: 0 i
" , 7039 r
1. Ordinariamente uma vez por ano; !
2. Extraordinariamente, sempre que necessario. PROTZCOLO |

Paragrafo Unico — As convocagdes serdo feitas pelo Presidente ou pela maioria dos diretores.

Art. 24 - Compete ao Presidente:

representar o INSTITUTO GRATIDAO ativa, passiva, judicial e extra-judicialmente;
cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

presidir a Assembléia Geral;

convocar e presidir as reunides da Diretoria;

requerer subvengdes e auxilios oficiais;

abrir e movimentar contas em quaisquer bancos, estabelecimentos ou institui¢oes financeiras do
pais, requerer e assinar taldes de cheques, ordens de pagamento e documentos afins,
individualmente ou em conjunto com o Diretor Financeiro;

pagar as obrigagdes financeiras da entidade mediante documentagéo legal;

Superintender todo o movimento da entidade, coordenando o trabalho dos demais diretores;
. Autorizar a execu¢do dos planos e trabalho aprovados pela Diretoria;

0. Celebrar contratos de interesse da entidade.

A b L dd
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Art. 25 - Compete ao Secretario:

1. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

2. Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleias Gerais;

3. Redigir atas e editais de convocagdo;

4. Ter sob sua guarda e responsabilidade, na sede da Associagdo, o arquivo e materiais pertencentes
a Secretaria.

5. Superintender, organizar e dirigir os servigos da secretaria;

Art. 26 - Compete ao Diretor Financeiro:

1. Substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos;

2. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

3. Arrecadar e contabilizar as contribuig¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, dirigindo e
fiscalizando a contabilidade, mantendo em dia a escriturago contabil, sempre com
responsabilidade de conferéncia da origem licitas dos valores;

Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
Apresentar semestralmente o balancete & Comissdo de Contas;

Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;
Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.
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Art. 27 - O Conselho Fiscal sera constituido por 2 (dois) membros titulares eleitos em Assembleia
Geral, sem necessidade de suplentes, para um mandato tempordrio, necessario e exclusivo a
Examinacio e Prestagdo de Contas da Instituigdo junto a Orgdos Publicos ou Iniciativa Privada.

§ 1° O mandato do Conselho fiscal sera de 05 (cinco) anos, coincidente com o mandato da Diretoria

Estatutaria, podendo serem reeleitos;

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:

o Phidx LT g

8.

9.

Opinar sobre a aquisigdo e alienagio de bens;

Examinar os livros de escrituragio contabil da associagfo;
Examinar o balancete anual apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;

Opinar sobre a aquisi¢ao e alienag@o de bens, por parte da associagdo;

Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

Representar para a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade verificada nas contas do
INSTITUTO GRATIDAO;

Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagoes
econdmicas financeiras realizadas pelo INSTITUTO GRATIDAO;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo vinico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Art. 29 - As atividades dos Diretores e Conselheiros, assim como as dos demais associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificago, bonificag@o
ou vantagem.

Capitulo VI
DO PATRIMONIO, DURACAO, RECEITAS E DESPESAS

Art. 30 - O patriménio do INSTITUTO GRATIDAO sera constituido de bens méveis, imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Art. 31 - Os bens que compdem o patrimdnio do INSTITUTO GRATIDAO sio de uso e emprego
exclusivos para os fins da propria Institui¢do.

Art. 32 - O Patriménio do INSTITUTO GRATIDAO ser4 constituido pelas seguintes condiges ou
receitas:

1. contribuigdes, doagdes, ofertas, legados, herangas, direitos, créditos, donativos de associados e
terceiros;

2. renda proveniente de campanhas, eventos e promogdes, patrocinados pela propria institui¢do ou com
ela conveniados;

3. rendimentos de bens proprios ou cedidos para este fim;
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PROIZCOLO |

4. auxilios e contribuigdes de qualquer pessoa, fisica ou juridica, pliblica ou privada, nacional 01.[ \
estrangeira.

5. Convénios, Subvengdes, Emendas parlamentares, Termos de Parceria, Termos de Fomento,
Termos de Colaboragéo e Contratos formalizados com o Poder Publico ou entidades privadas,
nacionais ou estrangeiras, destinados ou n#o a incorporag¢do em seu patrimonio;

6. Bens e valores que lhe sejam destinados, na forma de lei, pela extingdo de instituigdes

similares;

Produtos de festivais, campanhas, programas e ou projetos especificos;

Parcerias;

Recursos financeiros provenientes de contratos de prestagdo de servigos a terceiros;

0. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob

sua administragéio, desenvolvimento de fundos patrimoniais;

11. Recebimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a consecugéo
dos seus objetivos sociais, mas ndo se limitando a prestag@o de servigos, projetos de captagdo
de recursos e mobiliza¢do de recursos, gera¢do de renda propria, comercializagéo de produtos,
rendas oriundas de direitos autorais e ou propriedade industrial e publicagdes;

12. Promogao de eventos, cursos ou treinamentos;

13. Aluguel de espago;

14. Distribui¢@o de venda de produtos e materiais da propria Institui¢do ou de terceiros;

15. Prestagéio de servigos de intermedidrios de apoio a outras organiza¢des sem fins lucrativos;

16. Hospedagem em regime de acolhimento institucional ou terapéutico para pessoas com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas ou nio;

17. Recebimento de bens mdveis ou imoveis considerados irrecuperdveis, apreendidos,
abandonados ou disponiveis, cedidos ou administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

18. Distribui¢do e ou promogdo de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou
operagdes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua
manuten¢do ou custeio.

19. Usufruto que lhe forem conferidos;

20. Receitas de comercializagfio de produtos;

21. Rendas em seu favor constituido por terceiros;

22. Rendimento de iméveis proprios ou de terceiros;

23. Juros bancarios e outras receitas financeiras;

24. Captacdo de renuncias e incentivos fiscais;

25. Receitas sobre direitos autorais de produgéo de materiais promocionais;

26. Resultado de comercializagdo de produtos de terceiros;

27. Recursos estrangeiros;

28. Patrocinios.

M@: mm:aem—m
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§ 1° - O INSTITUTO GRATIDAO ter4 seu tempo de duragiio indeterminado.

§ 2° - O INSTITUTO GRATIDAO podera ser extinto em Assembleia Geral dos tltimos associados e
por maioria simples. A destinagio do acervo patrimonial serd conforme descrito no Art 41.

Art, 33 - As despesas do INSTITUTO GRATIDAO serdo todas aquelas necessarias a sua criagio,
manutengdo, ampliagdo e desenvolvimento de suas atividades; aquisi¢#o, custeio e conservagdo de
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bens patrimoniais; salarios e ordenados; encargos sociais e tributarios; assisténcia social e
divulgacio.

Art. 34 - O INSTITUTO GRATIDAO nio distribuira, sob nenhuma forma ou pretexto, entre os seus
associados ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugfio do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢io de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 35 - A Associagdo se mantera através de contribuicGes dos associados e de outras
atividades e aplicara suas receitas, rendas, rendimentos € o eventual "superdvit" apurado em suas
demonstragdes contabeis integralmente no territdrio nacional, na manuten¢@o € no desenvolvimento
de seus objetivos institucionais.

Art. 36 - A entidade ndo distribui a seus associados, dirigentes, de forma direta ou indireta,
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma
ou pretexto.

Art. 37 - A entidade aplicard as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades as que estejam
vinculadas.

G I o i v
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Capitulo VII _ 7079120
DA PRESTACAO DE CONTAS

=

Art. 38 - A prestacdo de contas do Instituto observara as seguintes normas:

1. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

2. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposigéo para o exame de qualquer cidaddo.

3. a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

4. a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituigdo Federal.

Art. 39 - O exercicio financeiro do INSTITUTO GRATIDAO tem inicio em 1° de janeiro e término
em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO VIII
DA REFORMA ESTATUTARIA E DA DISSOLUCAO

Art. 40 - O INSTITUTO GRATIDAO sera dissolvido por decisio da Assembléia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagio \de
suas atividades.
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Art. 41 - Em caso de dissolugdio ou extingéio da entidade, o eventual patriménio social liquido e os
bens remanescentes do INSTITUTO GRATIDAO devem ser obrigatoriamente transferidos a outra
entidade e organizagdo de assisténcia social, pessoa juridica de igual natureza, sem fins lucrativos,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante neste estado, desde que
preencha os requisitos da Lei 13.024/2015, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta e possivelmente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, ou
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e, em sua falta, para entidade publica.

Art. 42 - O presente estatuto podera ser reformado, a qualquer momento, por decisdo de 2/3 dos
associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim na forma deste Estatuto, e
entrard em vigor na data de seu registro em Cartério competente.

CAPITULO IX ]
DA GOVERNANCA E NORMAS ETICAS

Art. 43 - O INSTITUTO GRATIDAO nio explora, e nio explorard, trabalho ilegal, tampouco
trabalho andlogo ao escravo, ou de méo de obra infantil, salvo neste tiltimo caso, na condi¢o de
aprendiz, observadas as disposi¢des da consolidagdo das leis do trabalho, em observancia ao contido
na Lei n.° 8.069/90 (ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente) e demais dispositivos legais que
regulamentam a matéria.

Art. 44 - O INSTITUTO GRATIDAO néio empregard menor de 18 anos, inclusive aprendiz, em
locais prejudiciais a sua formagdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem
como em locais e servigos perigosos ou insalubres, em horarios que ndo permitam a frequéncia a
escola e, ainda, em horario noturno, considerando este o periodo compreendido entre 22hs e 5hs.

Art, 45 - O INSTITUTO GRATIDAO exerceré suas atividades em conformidade com a legislagdo
vigente a elas aplicavel, e que detém as aprovag¢des necessdrias a todas as licengas, registros e
condigdes sanitérias e ambientais, exigidas pelos Orgios Publicos competentes, bem como atendem
as disposi¢des especificas da legislagdo sobre protegdo do meio ambiente e de seguranca e medicina
do trabalho, além de possuirem capacitagfo técnica adequada para o cumprimento das atividades.

Art. 46 - O INSTITUTO GRATIDAO nio violara, por si, seus diretores, conselheiros fiscais,
associados, empregados e contratados qualquer dispositivo de qualquer lei ou regulamento, nacional
ou estrangeiro, contra pratica de corrupgdo ou atos lesivos & administragio publica, incluindo, sem
limitar, a Lei n® 12.846/13 e a U.S. Foreign Corrupt Practices Act of 1977, conforme aplicavel ("Leis
Anticorrupgdo").

Art. 47 - O INSTITUTO GRATIDAO cumpre e faz cumprir, bem como seus diretores, conselheiros
fiscais, associados, empregados, prepostos e terceiros contratados, as normas aplicéveis que versam
sobre atos de corrupgéo e atos lesivos contra a administrag@o ptiblica, na forma da Lei n.° 12.846/13,
na medida em que:

1. Mantém politicas e procedimentos internos que asseguram integral cumprimento de tais norm

2. Déo pleno conhecimento de tais normas a todos os profissionais que venham a se relacionar; e
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3. Abstém-se de praticar atos de corrupg¢do e de agir de forma lesiva & administragio publica,
nacional e estrangeira, no seu interesse ou para seu beneficio, exclusivo ou ndo.

Art. 48 - O INSTITUTO GRATIDAO apoiara e respeitard a protegdo dos direitos humanos
reconhecidos internacionalmente.

Art. 49 - O INSTITUTO GRATIDAO apoia a abordagem preventiva aos desafios ambientais, bem
como desenvolve iniciativas de promogdo a maior responsabilidade ambiental junto aos usuérios e
parceiros, incentivando o desenvolvimento e difuséo de tecnologias ambientais ad ud [

S E BT e

JSTBA |
703
Capitulo X ) :
DAS DISPOSICOES GERAIS PROIOCOLO |

Art. 50 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral.

Art. 51 - Em caso de vacancia de qualquer cargo, cujo substituto ndo esteja previsto neste Estatuto, a
Assembleia Geral escolherd um novo Diretor, que cumprird o restante do mandato do substituido.

Art. 52 - O exercicio anual e fiscal do INSTITUTO GRATIDAO coincidird com o ano civil.

Art. 53 - O INSTITUTO GRATIDAO n#o responde, nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagdes dos seus associados, independentemente de cargo ou funcéo.

Art. 54 - A associag@io ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios de ordem pecunidria ou

ndo, por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes.

Art. 55 - Ha possibilidade de se instituir remuneragfio para os dirigentes da entidade, que atuem
efetivamente na gestéio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados,

em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regifio correspondente A sua 4rea de
atuagdo, conforme autorizam a Lei 13.151/2015.

Art. 56 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio pela Assembleia Geral
Extraordindria ou Ordindria, revogando-se as disposigdes em contrério e passard a produzir os seus
efeitos juridicos e legais efeitos a partir do momento do seu devido registro, na forma da lei.

Art. 57 - O Presente Estatuto estd em plena conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro, Lei
10.406/02, com a Constitui¢do Brasileira, com a Lei 9.790/99 e com o Marco Regulatorio, Lei
13.019/2014 e Lei 13.204/2015.

Piraquara - PR, 21 de Fevereiro de 2022.
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Pessoas Juridicas, e protocolado sob o numero 703.920, ficando devidamente
arquivados os documentos exigidos pelos artigos 120 e 121 da Lei 6.015 de 31 de
dezembro de 1.973. - O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. - Certiddo: 40 VRC = R$

As Certidoes
passadas pelos
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dos documentos
originais.
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tegado
pgente peies
Rogerno Margas

. es_e,ar\df
parcie A Esdeuen\e

Fg "
OFicio - pESSORS

el 0. Franco 7

Escrever® . gouza o
e
£

Curitiba-PR, 27 de maio de

%

:
:
g
§

CONSULTE

SERIEFA 2068932



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO GRATIDAO
CNPJ: 13.959.203/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:02:34 do dia 27/04/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/10/2023.

Cddigo de controle da certidao: BD40.D164.DFB1.0F9F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



03/05/2023, 20:00 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ...

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

INSTITUTO GRATIDAO

CNPJ N°: 13.959.203/0001-51

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUABLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O INSTITUTO GRATIDAO ESTA EM
SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 02/07/2023, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 0044.UMHA.4358
Emitida em 03/05/2023 as 20:00:29

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx 11



DECLARACAO

Para atender ao requisito do art. 2°, lll da Lei Estadual
n° 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servicos prestados pelo INSTITUTO GRATIDAO,
sem fins lucrativos, devidamente inscrito no CNPJ sob n°
13.959.203/0001-51, com sede na Rua Nova Tirol, 2490 — Bairro
Capoeira dos Dinos — Municipio de Piraquara — PR — CEP: 83.306-

230, a qual solicita a concessao do titulo de Utilidade Publica.

Piraquara, 13 de Maio de 2023.

Alexandre Amaro
Deputado Estadual
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DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE VERBAS PUBLICAS

Declaro para os devidos fins que o INSTITUTO GRATIDAO, com sede a
Rua Nova Tirol, 2490 — Bairro Capoeira dos Dinos - Municipio de Piraquara — PR
— CEP 83.306-230, inscrito no CNPJ sob n°® 13.959.203/0001-51 recebe recursos
publicos de convénio federal celebrado com o Ministério da Cidadania por meio
da SENAPRED - Secretaria Nacional de Cuidados e Prevencdo as Drogas, atual
DACT - Departamento de Apoio a Comunidades Terapéuticas no valor anual
de R$ 211.001,40, que possui como destino a prestacdo de servicos na
modalidade de Acolhimento Institucional para Tratamento da Dependéncia
Quimica, referente ao abrigamento voluntario de pessoas que sofrem com a
dependéncia quimica de substancias psicoativas (alcool e drogas) e que
necessitam de cuidados intensivos e especificos para o Publico Adulto do sexo
masculino.

Declaro ainda, que a referida associacdo desde sua fundacédo presta

relevantes servicos de interesse publico.

Por ser verdade, firmo a presente.

Piraquara, 13 de Maio de 2023.

Assinado digitalmente por EMERSON DE
E M E R S O N D E OLIVEIRA MARQUES:17490844819
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial,
OU=15769640000138, OU=Secretaria da Receita
O L IVE I RA Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF Al, OU=
(em branco), CN=EMERSON DE OLIVEIRA

MARQUES:17490844819
MA R Q U E S - Razdo: Eu atesto a preciséo e a integridade deste

documento
Localizagdo: sua localizagdo de assinatura aqui
174908448 19 Data: 2023.05.22 18:32:56-03'00"
Foxit Reader Verséo: 10.1.3
Emerson de Oliveira Marques
INSTITUTO GRATIDAO
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que o INSTITUTO
GRATIDAO, inscrito no CNPJ sob n° 13.959.203/0001-51, com
sede a Rua Nova Tirol, 2490 — Bairro Capoeira dos Dinos —
Municipio de Piraquara — PR — CEP 83.306-230 e em conformidade
com o Art. 15, paragrafo unico; Art. 34 e 36 de seu Estatuto, néo
remunera, ndo concede bonificacdes e néo distribui lucros de

qualquer forma aos seus membros e a sua diretoria.

Declaro ainda, que a referida associacao, desde

sua fundacdo, presta relevantes servicos de interesse publico.
Por ser verdade, firmo a presente.

Piraquara, 13 de Maio de 2023.

Assinado digitalmente por EMERSON DE OLIVEIRA
EMERSON DE  varouesirsosassis
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial,
OU=15769640000138, OU=Secretaria da Receita
O L IVE I RA Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A1, OU=(em

branco), CN=EMERSON DE OLIVEIRA MARQUES:
17490844819

MA R Q U E S " Raz&o: Eu atesto a preciséo e a integridade deste

" documento
Localizagdo: sua localizagédo de assinatura aqui
174908448 19 Data: 2023.05.22 18:41:17-03'00"
Foxit Reader Verséo: 10.1.3
Emerson de Oliveira Marques




6% ATA DE REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DO INSTITUTO GRATIDAO
CNPJ: 13.959.203/0001-51

Aos 14/07/2021 (quatorze dias do més de julho de dois mil e vinte e um), as 17h00
(dezessete horas), em segunda convocagdo reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinaria, na sede social do INSTITUTO GRATIDAO: Rua Nova Tirol, 2.490,
Baimmo Capoeira dos Dinos — CEP 83.306-230 — Piraquara - PR os diretores do
INSTITUTO GRATIDAO, para tratarem da pauta Gnica: 1) Eleigdo da nova
Diretoria Estatutaria do Instituto Gratidio para o préximo QUINQUENIO
01/08/2021 a 01/08/2026. Tomou a palavra o Presidente, Sr Emerson de Oliveira
Marques que deu aos presentes as boas vindas e em seguida em atendimento a
Convocagdo de Edital divulgado em 02/07/2021 (dois de julho de dois mil e vinte e
um), dentro dos prazos legais estabelecidos no Estatuto da Entidade, convidou o
Sr. Allan Perpétuo Luiz Alves — Responsavel Técnico do Instituto Gratiddo, para
secretariar a Assembleia Geral. O Sr Emerson passou a discorrer sobre a referida
pauta, agradecendo a todos os presentes pelos trabalhos realizados pela atual
Diretoria nos ultimos 04 (guatro) anos, reconhecendo o progresso da entidade
neste periodo. Realizado os agradecimentos e consideragbes, o Sr Emerson
apresentou entao a chapa unica que foi votada e eleita por unanimidade entre os
presentes, como nova DIRETORIA do Instituto Gratidao para o proximo quinquénio
de 01/08/2021 a 01/08/2026, que passa a ser composta das seguintes pessoas:
PRESIDENTE: EMERSON DE OLIVEIRA MARQUES ~ RG 13056765-7 ~ SESP
PR - CPF n° 174.908.448-19, Empresario, Residente a Rua Dezenove de
Novembro n® 200 — Ap. 205 — Centro — Pinhais — PR — CEP 83323-260 — Fone 41-

99159-7776 — e-mail: institutogratidao@gmail.com; DIRETOR FINANCEIRQ:
ARTHUR MORO - RG 7362943-8 — SESP PR - CPF n° 008.284.639-13,

Empresario, Residente a Rua das Paineiras, 65 — Conjunto Residencial Araucana —
Bairro Alphaville Graciosa — Pinhais — PR — CEP 83327-120 — Fone 41-98704-5080
— e-mail: institutogratidao@gmail.com; SECRETARIO: RAPHAEL PRESTES DE
BRITO — RG 7.926.635-3 — SESP PR - CPF n° 039.341.219-93, Monitor em
Dependéncia Quimica, Residente 2 Rua Presidente Padua Fleury, 365 — Hauer -
Curitba — PR — CEP 81610-150 — Fone: 41-99284-9840 - e-mail:
rapha.prestes123@gmail.com; CONSELHO FISCAL: CONSELHEIRA FISCAL:
JESSICA DE OLIVEIRA ZAMBON - RG 001.924.907 — SEJSP MS - CPF n°
052.406.941-76, Do Lar, Residente a Rua Carlos Balao, 528 — Ap 23 — Bl 01 - Vila
Juliana — Piraquara — PR — CEP 83306-120 — Fone: 41-99154-4890 — e-mail:
jessica_zambon@hotmail.com; CONSELHEIRA FISCAL: GABRIELA SOUSA DE
CASTRO — RG 15.242.395-0 — SESP PR — CPF n° 137.718.249-58, Atendente de
Loja, Residente & Rua Aracaju, 31 — Casa 11 — Vila Vicente Macedo — Piraquara —
PR - CEP 83303100 - Fone: 419891597776 - email
institutogratidao@gmail.com.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenca de todos, dando
posse a nova diretoria que passa a ser vigente a partir do dia 01/08/2021. Ato
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Emerson d
Pmsi_dente

Allan Perpétud LuizAlves
Secretario Ad hoc
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INSTITUTO GRATIDAO
CNPJ: 13.959.203/0001-51

LISTA DE PRESENCA DOS DIRETORES E CONVIDADOS
NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 14/07/2021

Aos 14/07/2021 (quatorze dias do més de julho de dois mil e vinte e um), as
dezessete horas, conforme convocachio emitda reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinana, na sede socal do Instituto Grabddo Rua Nova Tirol, 2 490, Bairo
Capoera dos Dinos - CEP 83 306-230 ~ Praquara - PR os diretores abaixo
assinados e respectivo convidado da Instituicho
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Emerson de Oliveira Marques _Arthur Moro
CPF 174.908.448-19 " CPF 008.284.639-13
Presidente Diretor Financeiro
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Raphael Prestes de Brito Jéssica de Oliveira Zambon
CPF 039.341.219-93 CPF 052.406.941-76
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Piraquara - PR, 14 de Julho de 2021
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASS

z EMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
ELEICAO DA DIRETORIA DO INS

TITUTO GRATIDAO

O INSTITUTO GRATIDAO, inscrito sob o CNPJ numero 13.959.203/0001-51, através de
sua Diretoria Executiva, devidamente representada por seu Presidente Sr. EMERSON DE
OLIVEIRA MARQUES, CONVOCA através do presenie edital todos os membros da
Diretoria do INSTITUTO GRATIDAO para Assembleia Geral Extraordinaria que sera
realzada em sua sede social 4 Rua Nova Tirol, 2.490, Bairmo Capoeira dos Dinos — CEP

83306-230 — Piraquara — PR as 16h30min horas do dia 14 de Julho de 2021, com pauta
Gnica:

1) Eleicdo da nova Diretoria Estatutiria do Instituto Gratidio para o pr6ximo
QUINQUENIO 01/08/2021 a 01/08/2026

Obs.: A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagio as 16h30min, cnm a
presenca da maioria dos Diretores e, em segunda convocag¢ao, com qualquer numero,
meia hora depois, ndo exigindo a lei quorum especial.

Piraquara-PR, 02 de Julho de 2021.

- ‘_/_M}\-ﬁu-ﬁj’u/

EMERSON DE/OLIVERA MARQUES
Presidente do INSTITUTO GRATIDAO

Ofico ¢o Regrstro Crvl, Titulos e Documentos e Pessoas
Juridicas da Comarca da Regido Me'ropolitana de Cuntiba
FORO REGIONAL DO PIRAQUARA
Terezinha de Jesus Dangui Matté
Titular
Rita Dangui Matté Grando
Substituta
Aline Mallé Grando
Escrevente Juramenlada
FONE (41) 3673-1273
Run Barao do Cerro Azul, 1120
(=P B83301-000 Piraquara-PR
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Certificado de Cadastro Nacional de Credenciamento
das Comunidades Terapéuticas e das Entidades de Prevencao, Apoio, Mutua Ajuda,
Atendimento Psicossocial e Ressocializacdo de Dependentes do Alcool e

Outras Drogas e de seus Familiares

Certificamos que a Entidade
INSTITUTO GRATIDAO
Piraquara / PR

esta devidamente credenciada no Ministério da Cidadania (MC)/
Secretaria Nacional de Cuidados e Prevencdo as Drogas (SENAPRED),
nos termos da Portaria n2 563, de 19 de margo de 2019.

Brasilia, 20 de marc¢o de 2019.
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Diretora Nacional'dé Cuidados, Secretario Nacional de Cuidados Ministro da
Prevencao e Reinsercao Social e Prevencao as Drogas
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SECRETARIA NACIONAL DE MINISTERIO DA , BRASI L

CUIDADOS E PREVENGAO AS DROGAS CIDADANIA S cov:RnNO FEDERAL
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Prefeitura Municipal de Piraquara

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

PROCURADORIA GERAL
LEI N° 1373/2014

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
“INSTITUTO  GRATIDAO” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA, Estado do Parana,
aprovou ¢ eu, MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI,
Prefeito Municipal de Piraquara sanciono a seguinte lei:

Art. 1° E Declarado de Utilidade Publica o Instituto Gratidio.

Art. 2° A entidade distinguida, salvo motivo justo, a critério do Chefe
do Poder Executivo, devera apresentar até 30 de abril de cada ano, ao
orgdo competente da Prefeitura Municipal, relatorio circunstanciado
dos servicos prestados a coletividade no ano precedente.

Art. 3° Cessardo os efeitos da declaragdo de Utilidade Publica se a
entidade:

I- Deixar de cumprir por trés anos consecutivos a exigéncia do artigo
anterior;

II- Substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar servicos nestes
compreendidos.

I1I-Alterar sua denominagdo, ¢ dentro de 90(noventa) dias, contados
da averbagdo e alteragdo no Registro Publico ndo comunicar a
ocorréncia ao departamento competente da prefeitura municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Piraquara, Palacio Vinte ¢ Nove
de Janeiro, Prédio Prefeito Antonio Alceu Zielonka, em 26 de junho
de 2014.

MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria da Gloéria Rocha Menossi
Codigo Identificador:CFSDIF9D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 27/06/2014. Edigao 0525

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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RELATORIO DE ATIVIDADES

1- IDENTIFICAGAO UNIDADE MANTENEDORA

Nome da Entidade: C.N.PJ:
Instituto Gratidao

13.959.203/0001-51

Endereco: (DDD) Telefone/Fax
Rua Nova Tirol, 2490 - Capoeira dos Dinos (41) 99159-7776 /] 99241-4685
Cidade UF CEP E-mail Institucional

Piraquara PR [83306-230 |institutogratidao@gmail.com

Nome do responsavel pela Unidade:

Emerson de Oliveira Marques

C.PF. Data de Nascimento:

174.908.448-19 25/10/1977

R.G. /Orgéo expedidor. |Cargo E-mail do responsavel

13056765-7 — SESP — |Presidente emersongratidao@gmail.com

PR

Endereco completo CEP (DDD) Tel/Cel do Responsavel
83323-260

Rua Dezenove de Novembro, 200 — Ap 205 — (41) 99167-7776

Centro — Pinhais - PR

2. A ENTIDADE TEM UNIDADE(S) EXECUTORA(S)?

[ X]SIM -

[ 1NAO
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2.1 A Entidade desenvolve suas atividades nos seguintes Enderecos:

Nome Unidade , CNPJ Filial (se
Endereco Regional
Executora houver)
1. Instituto Rua Nova Tirol, 2490 — No momento nao ha
Gratidao Capoeira dos Dinos — filial
Piraquara — PR

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS

O Instituto Gratidao tem por finalidade:

1.

Promover o acolhimento institucional e social de adultos do sexo masculino,
desabrigados, na faixa etaria entre 18 a 59 anos, em situagdo de rua e
desabrigo, por abandono, migragao, auséncia de residéncia ou pessoas em
transito e sem condi¢coes de auto sustento, apresentando ou nao dependéncia
de substancias psicoativas, em situagao de vulnerabilidade ou risco social, ou
que tenham sido submetidos a tratamentos em comunidades terapéuticas e
grupos similares;

. Garantir a articulagao para acolhidos com problemas associados ao uso ou

abuso ou dependéncia de substancias psicoativas a promogao e a reinsergao
social junto ao Sistema Unico de saude - SUS, do Sistema Unico de Assisténcia
social — SUAS e das demais politicas publicas;

Prestar atendimento aos usuarios atuando na defesa e garantia de direitos
socioassistenciais em especial para pessoas em situagcao de vulnerabilidade
social;

. Desenvolver servigo de Acolhimento Institucional ao Publico adulto masculino,

com vinculos familiares rompidos ou fragilizados a fim de garantir protecao
integral, respeitando o direito de condicdes de acesso aos servigos publicos;
Oferecer servigo de acolhimento provisério de pessoas em situagao de rua e
desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de residéncia, com estrutura
para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo de forma em separado;

. Contribuir para restaurar e preservar a integridade e autonomia da populagao

em estado de vulnerabilidade social;

Promover agoes para reinsercao familiar e/ou comunitaria;

Realizar servigo socio assistencial;

Realizar Atendimento: Aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de protecao social basica e/ou protegao social especial, de média e
alta complexidade e dos direitos socioassistenciais, dirigidos as familias e
individuos em situagoées de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos
termos da LOAS, da Tipificagdo Nacional de Servigos sécio assistenciais e
demais disposi¢oes legais;

10.Prestar Assessoramento: Aquelas que de forma continuada, permanente e

planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
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organizagoes de usuarios, formagao e capacitagao de liderangas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos da lei n° 8.742, de 1993,
respeitadas as deliberagoes do CNAS;

11. Prestar Defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e/ ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagcdao dos direitos
socioassistenciais, constru¢cao de novos direitos, promog¢ado da cidadania,
enfrentamentos das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos
de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da lei n° 8.742, de 1993, respeitadas as deliberagoes do CNAS;

12. Administrar Albergues Assistenciais;

13. Administrar Casa de Apoio;

14. Administrar Casa de Abrigo ou Acolhimento Institucional;

15.Promover assisténcia social, a beneficéncia e a agao social nos termos de seu
estatuto;

16.Promover a reintegracao de usuarios de tabaco, alcool e drogas, assim como
pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia,
com a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de
vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a constru¢cao de novos
projetos de vida, incluindo o oferecimento de alimentagao, promog¢ao de
doacdes de roupas e agasalhos, realizacao de bazares e outras atividades
congéneres;

17.Nos mesmos termos, também criar e gerir espagco para o servico de
Acolhimento Institucional ou Hospedagem em diferentes tipos de
equipamentos como albergue, casa de passagem ou abrigo institucional,
destinado a individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, em
situagao de rua ou desabrigamento, migrante, podendo ser usuario de
substancias psicoativas ou nao, a fim de garantir protegao integral, garantindo
privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e a diversidade de: ciclos
de vida, arranjos familiares, ragal/etnia, religiao, género e orientagao sexual;

18.Desenvolver condicdes para a independéncia e autocuidado promovendo
acesso a rede de qualificagdo e requalificagcao profissional com vistas a
inclusao produtiva, favorecendo o surgimento e desenvolvimento de aptidoes,
capacidades e oportunidades para o individuo em vulnerabilidade social.

4. OBJETIVOS

Objetivo geral:

“Ofertar o Servigco de Acolhimento Institucional viabilizando condigcbes de protecao
social, que promovam o desenvolvimento da autonomia e o restabelecimento de
vinculos familiares e comunitarios, de pessoas em situagao de risco por trajetéria de

”

rua .
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Objetivos especificos:

v
v

v

Oferecer atendimento técnico e especializado;

Possibilitar e viabilizar o acesso a rede de servigco socioassistencial bem como as
politicas publicas e/ou sistemas de garantias de direitos;

Garantir realizagao de atividades cotidianas, estimulando o desenvolvimento de
habitos saudaveis;

Resgatar e fortalecer os vinculos sociais e familiares por meio de agdes que visem o
restabelecimento da rede de apoio do acolhido;

Promover a reinsergcédo social por meio de agdes em parceria com poder publico e
Rede de Protegao e Instituicdes Sociais.

Viabilizar o acesso a rede de servigos, programas, projetos e beneficios das
diversas politicas publicas, com vistas a promoc¢ao de melhores condi¢des de vida.

| 5. ORIGEM DOS RECURSOS

FONTE VALOR ANUAL (R$)
1- Senapred — Secretaria Nacional de Cuidado e R$ 231.315,03
Prevencao as Drogas
2- Doacgdes de Pessoa Juridica R$ 0,00
3 - Doacgdes de Pessoa Fisica R$ 12.000,00
Valor total R$ 243.315,03

6. INFRAESTRUTURA

6.1 Recursos Fisicos Utilizados

RECURSOS FisICOS QUANTIDADE
Sala de Estar - 38,45 m2 01
Despensa - 11,60 m2 01
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Despensa - 3,04 m2 01
Varanda - 17,60 m2 01
Alojamento — 30 leitos — incluindo Banheiro 01

com 3 chuveiros - 122 m2

Alojamento — 8 leitos — incluindo Banheiro
. 01
com 1chuveiro - 20 m2

Banheiro para visitas - 1,67 m2 02
Banheiro - 3,31 m2 01
Escritorio de Atendimento - 10,61 m2 01
Escritério da Equipe Técnica e 01

Administrativo - 10,37 m2
Cozinha - 11,17 m2 01
Refeitorio - 24,75 m2 01
Lavatdrio de Loucgas e Panelas 01

4,29 m2
Salao Multiuso de Atividades 01
(Sala de TV, Auditério, Capela) - 78,75 m2
Lavanderia - 7,93 m2 01
Almoxarifado - 10,34 m2 01
Depdsito - 5,40 m2 01
Deposito - 4,26 m2 01
Campo de Futebol - 647,40 m2 01
Area Verde - 24.000 m2 Diversas
6.2 Recursos Materiais do Exercicio Anterior
RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES QUANTIDADE
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Computador com acesso a internet 03
Impressora 01
Geladeira 02

Freezer 01

Fogao 02

Televisao 02

DVD 01

Notebook 01
Micro-ondas 01

Camas 38

Colchdes 38

Maquina de lavar Roupas 01
Cadeiras Plasticas brancas 40
Mesas Plasticas brancas 10
Maquina de cortar grama 02
Maquina de cortar grama 02
Mesa de Escritorio 03
Arquivo de Aco 02
Armario de Escritorio 01
Sofas 02

Mesa de sala 01
Cadeiras da mesa de sala 06
Cadeiras de escritorio - giratorias 03
Cadeiras de escritorio — fixas 04
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Forno de cozinha 01
Bebedouro 01
Armario de roupas 38
Cadeiras da sala multiuso 40
6.3 Recursos Humanos
Nome Profissao Funcao steepenesliliae Car’gg Vinculo
es Horaria
Emerson Diregéo e Integral com
de Oliveira | Empresario | Coordenaca | Supervisdo Geral horarios Autdbnomo
Marques o Geral alternativos
. 8 horas
Assessoria i
o semanais
Técnica e com
Allan Responsavel Administrativa .
, Consultor e - horarios Prestador
Perpétuo A Técnico Gestéao de . .
: Autdnomo . . alternativos | de Servico
Luiz Alves Titular Convénios
Atendimento ~
Pastoral Plantdo em
Home Office
Adriana Psicologa — Psmologa Psicoterapia A fu: Prestad_or
; Responsavel . 5%s feiras — | de Servigo
Marchiorato | CRP 08-04780 e Coletiva e
Brasil PR Tecn_lca Individual 4 horas c/ Term(_) de
Substituta Voluntariado
Ana Lydia Médica _ Ate_ndlmento Prestad_or
- - Atendimento quinzenal — | de Servigo
Queiroz CRM Psiquiatra o
Individual 4 horas ¢/ Termo de
Longo 40110/PR : . :
quinzenais | Voluntariado
Alexandre Educador Ins_tr_utor de Atividades A fi Prestad_or
. g Atividades . 43s feiras — | de Servico
Martins Fisico . desportivas e
o Desportivas . 4 horas ¢/ Termo de
Barbosa Profissional recreativas .
Voluntariado
22 feira a
Sabado —
Rafael das . "
Neves Geréncia 08h00mMin | Autbnomo c/
Estudante | Coordenador - ) asl2he Termo de
Ramos da Administrativa .
Silva das _ Voluntariado
13h00min
as

17h00min
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Raphael
Prestes de
Brito

Estudante

Monitor

Monitoramento e
Auxilio
administrativo

23 feira a
Sabado —
das
08h00min
asl2he
das
13h00min
as
17h00min

Autdénomo c/
Termo de
Voluntariado

Cristopher
Castro Maria

Estudante

Monitor em
treinamento

Monitoramento

22 feira a
Séabado das
13h00min
as
17h00min

Termo de
Voluntariado

Joado
Passador
Neto

Empresario

Voluntario
Capeléo

Espiritualidade

22 feira —
das
20h00min
as
21h00min

Termo de
Voluntariado

7. IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS EXECUTADOS

() Programa

( ) Projeto

( X) Servigo

() Beneficio

() Acdes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos

7.1 Tipificagao/Caracterizagao

( ) Protecao Social Basica

( ) Protegao Social Especial Média Complexidade

( X) Protecao Social Especial Alta Complexidade

( ) Assessoramento

( ) Defesa e Garantia de Direitos

( ) Outro Programa ou Projeto de:

( ) Habilitagao/Reabilitagao de Pessoa com Deficiéncia
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( ) Inscrigdo ao Mundo do Trabalho

7.2 Nome Do Servigo

Servigo de Acolhimento Institucional

7.3 Endereco Do Servico

Rua Nova Tirol, 2490 - Capoeira dos Dinos — CEP 83306-230 — Piraquara - PR

7.4 Descricdo Do Servigo (Realizados)

Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo Institucional:

O acesso aos servicos da INSTITUTO GRATIDAO ocorreu também pelo
encaminhamento realizado pela Central de Servigos de Protecdo Social Especial da
Secretaria de Assisténcia Social do municipio, por busca espontanea da pessoa ou
familiar, encaminhamento pelo CREAS, CRAS, CENTRO POP e de outras Politicas
Publicas setoriais e de Defesa de Direitos.

O objetivo foi o de avaliar por meio da equipe técnica a condigao de desabrigo para as
avaliacbes sociais posteriores, recuperacdo de documentos, perda dos vinculos
familiares, resgatando o histérico de vida do usuario, através da elaboracdo do PAS
(Plano de Atendimento Singular), sendo este de forma participativa, obtendo o
diagnéstico psicossocial do usuario, promovendo ag¢des que possibilitaram a
permanéncia das mudancas positivas realizadas e o desenvolvimento de novos planos
de vida e de habilidades de administracdo autbnoma desta.

Os usuarios tiveram acesso as condi¢cdes basicas de saude, alimentacao, esporte
(estimulo as atividades fisicas em academia na prépria instituicdo ou em parques,
caminhadas), alojamento coletivo com possibilidade de acomodar até 04 (quatro)
pessoas por quarto.

As realizagbes de atividades cotidianas foram estimuladas para o desenvolvimento do
autocuidado e da sociabilidade (higiene pessoal, contribuigdo na organizagao do
espaco, cuidados dos pertences pessoais), promovendo também o exercicio da
cidadania, por meio da participagao de oficinas e/ou rodas de conversa, palestras,
cursos externos no periodo de reinsercdo social sobre temas de interesse comum,
estimulando o sentimento de pertenca e reconhecimento de suas potencialidades.
Junto ao PAS foi pactuado uma estimativa do periodo necessario para a superagao
das condi¢des de vulnerabilidade e risco que levaram o acolhido a vinculagdo do
servico de acolhimento institucional. Cabe ressaltar que este periodo foi reavaliado
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conforme resultados apresentados pelo préprio acolhido e pelos profissionais
envolvidos no processo.

O usuario ndo teve um periodo definido para permanecer no acolhimento
oferecido. Este periodo foi construido junto ao PAS, conforme a necessidade do
usuario.

A Instituicdo realizou articulagdo através de parcerias com os servicos da rede
sécio assistencial e de outros servicos de politicas publicas setoriais, retomando e
fortalecendo o vinculo familiar e comunitario, para o envolvimento e apoio dos
familiares ou pessoa indicada pelo acolhido quando os vinculos estavam rompidos ou
fragilizados, por meio de contatos telefénicos, participagdo em reunides familiares,
individuais e em grupo, visitas domiciliares, além de convite para participacédo de
eventos promovidos pela instituicdo, como festas comemorativas, preservando todo o
cuidado por conta da Pandemia do Covid 19.

A Reinsercao Social foi articulada através de parcerias com outras Instituicbes
do municipio ou fora dele, por meio do Instituto Képher, parceria com outras
Instituicbes Sociais, Igrejas, dentre outras iniciativas que promoveram a autonomia em
favor dos acolhidos.

Os usuarios que manifestaram interesse em atividades de espiritualidade,
puderam participar de agdes promovidas na Instituicdo ou fora dela, sendo respeitada
a sua crencga ou profissao de fé.

Em ultima analise, o que foi buscado com a proposta de acolhimento
institucional no INSTITUTO GRATIDAO, é que a pessoa pudesse sair desse lugar de
exclusdo, e passasse por meio da reflexdo que proporciona uma nova consciéncia
critica, de si mesmo e da sociedade em que vive, para um viver autbnomo, mudanca
de identidade e estilo de vida.

7.5 Recursos Humanos Envolvidos

01 Diretor Geral

01 Responsavel Técnico Titular

01 Coordenador / Monitor

01 Psicéloga Responsavel Técnica Suplente
01 Educador Esportivo

01 Capelao voluntario

01 Palestrante voluntario

01 Psiquiatra

10
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|02 Monitores

7.6 Recursos Financeiros que foram Utilizados

FONTE PRINCIPAL DE
RECURSOS

FONTE SECUNDARIA
DE RECURSOS

CUSTO UNITARIO DA
ACAO

CUSTO TOTAL DA
ACAO

Convénio Federal
com a SENAPRED

R$ 231.315,03

Doacdes voluntarias
Pessoa Fisica
R$ 12.000,00

R$ 811,05 (custo
médio mensal por
acolhido) - total de
25 acolhidos

R$ 243.315,03 (ano)

7.7 Periodicidade Do Servigo

Acontece ininterruptamente — 24 hs — com acolhimento realizado em horario comercial

7.8 PUBLICO ALVO DO SERVIGO

Populacao do sexo masculino, na faixa etaria entre 18 a 59 anos, em situacao de rua e
desabrigo, por abandono, migragdo, auséncia de residéncia ou pessoas em transito e
sem condi¢cdes de auto sustento, apresentando ou ndo dependéncia de substancias
psicoativas.

7.9 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMILIAS ATENDIDOS

Até 38 pessoas adultas do sexo masculino / més

8. ABRANGENCIA TERRITORIAL E OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES

Municipio de Piraquara e regidao metropolitana de Curitiba.

O INSTITUTO GRATIDAO tem Utilidade Publica Municipal — Lei n® 1373/2014 de 26 de
junho de 2014, esta credenciado no COMUSP — Conselho Municipal de Saude de
Piraquara — PR — Resolug¢do n° 001 de 28 de Janeiro de 2015 e € também credenciado
no Ministério da Cidadania (MC) / Secretaria Nacional de Cuidados e Prevengao as
Drogas — SENAPRED pela Portaria n° 563 de 19 de Margo de 2019

A Instituicdo oferece também atendimento as pessoas com transtornos recorrentes do
uso abusivo de substancia psicoativa, do sexo masculino, independente de sua
orientagdo sexual, de idade entre 18 e 59 anos, por um periodo de 6 meses, podendo
ser prorrogado pelo tempo que se fizer necessario, desde que o acolhido opte pela
permanéncia voluntaria, evitando porém a institucionalizagao.

Referente a PANDEMIA, o Instituto Gratidao permaneceu com suas providéncias
na prevengao e combate ao COVID 19, em 2020, tendo como base as seguintes
orientagoes legislativas:

11
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1. Portaria MC/SEDS/SNAS n° 069 de 14/05/2020;

2. Nota Técnica SNAS 013/2020, sobre as orientagdes para garantia de protecao
social a populagcao em situacao de rua;

3. Além do Acolhimento Institucional, O INSTITUTO GRATIDAO também presta
servigos na area de Comunidade Terapéutica, conforme Lei Federal
13.840/2019 — Secao VI — Artigo 26- A, seguindo também a Portaria n° 340 de
30 de marco de 2020 da Cartilha da SENAPRED - Secretaria Nacional de
Cuidado e Prevengao as Drogas — do Ministério da Cidadania, cuja orientagao é
especifica para Comunidades Terapéuticas.

4. Resolugao SESA n° 338/2020 Medidas praticas de prevencao adotadas pela
Instituicao.

Em relacdo aos procedimentos de cuidados com o Coronavirus, como prevencao,
permaneceu uma visita mensal dos familiares para preservacdo de vinculo com os
acolhidos que ainda tem acesso aos seus familiares ou responsavel. As Ligagdes
foram realizadas por meio de video chamada, uma vez por semana. Foram mantidos
os procedimentos internos de cuidados e distanciamento. A Psicdloga, o Educador
Fisico o Responsavel Técnico continuaram realizando atendimentos, respeitando-se o
distanciamento social. A saida dos acolhidos foi realizada apenas para atividades
estritamente necessarias e com a conscientizacdo de todo cuidado e prevengao por
conta da Pandemia. Breves reunides de instrucao e orientacido aconteceram sobre os
cuidados necessarios de prevencao e o0 que fazer se houver algum caso de
contaminagao dentro da Instituicdo. Todos os acolhimentos foram realizados mediante
apresentacao do teste do exame com resultado negativo para COVID19 e exames
meédicos.

Abaixo destacamos as providéncias individuais sobre cada acolhido:

1. Em alguns casos o Acolhido foi submetido a quarentena em dormitério
separado, desde a data de sua entrada na Instituicao, em cumprimento ao
Isolamento Social;

2. O acolhido foi recebido com documentagao pessoal, bem como de laudos
médicos pertinentes ao Acolhimento e exames de saude que comprovaram
que o mesmo apresentava bom estado de saude;

3. O acolhido sé recebeu visitas familiares mediante prévio agendamento,
sem oportunidade de realizar atividades externas de reinser¢ao social
enquanto perdurava a ESPIN decorrente de infecgdo humana pela
COVID-19;

4. O Instituto Gratidao realizou semanalmente atividades informativas aos
acolhidos e equipe sobre acdes preventivas a transmissao do novo
coronavirus, bem como tomou todas as medidas de precaugao quanto a
higienizagao e sanitizagao possivel;

5. Nao houve casos de suspeita clinico-epidemiolégica de infecgao pelo novo
coronavirus, mas se houvesse, o0 acolhido seria encaminhado
imediatamente para uma Unidade de Saude, para fins de avaliagao médica,
neste municipio, para as providéncias necessarias de restabelecimento de
sua saude.
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10. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da instituigcdo, declaro sob as penas da lei, que as
informacgdes prestadas neste documento sao expressdo da verdade e possuem Fé

Publica.
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Piraquara - PR,
15 de maio de 2023

Assinado digitalmente por EMERSON DE
E M E R S O N OLIVEIRA MARQUES:17490844819
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial,
OU=15769640000138, OU=Secretaria da
D E O L I V E I RA Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB
e-CPF Al, OU=(em branco), CN=EMERSON
DE OLIVEIRA MARQUES:17490844819

. Raz&o: Eu atesto a preciséo e a integridade
. deste documento

Localizacéo: sua localizagdo de assinatura

17490844819 i sozsos2 1o4za00300

Foxit Reader Versdo: 10.1.3

Emerson de Oliveira Marques - Presidente
INSTITUTO GRATIDAO
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DECLARACAO N° 292/2023

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n° 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servicos prestados pela INSTITUTO GRATIDAO, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ
sob n° 13.959.203/0001-51, com sede na Rua Nova Tirol, n°2490- Bairro Capoeira dos Dinos- Municipio de Piraquara-
PR- CEP: 83.306-230, a qual solicita a concesséo do titulo de utilidade publica. Declaro que os documentos juntados
est@o de acordo com o artigo 7° paragrafo unico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 23 de maio de 2023.

ALEXANDRE AMARO

Deputado Estadual

. DEPUTADO ALEXANDRE AMARO
J:f:;:g::: ' V) Documento assinado eletronicamente em 23/05/2023, as 15:29, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 292 e o
codigo CRC 1C6A8B4B8C6E6DF
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 9939/2023

Informo que esta proposicao foi apresentada na Sessdo Ordinaria do dia 24 de maio de 2023 e foi
autuada como Projeto de Lei n® 441/2023.

Curitiba, 24 de maio de 2023.

Camila Brunetta
Mat. 20.373

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 24/05/2023, as 10:39, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 9939 e o
codigo CRC 1B6D8C4F9F3C5DB
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Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 9998/2023

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 29 de Maio de 2023.

Cristiane Cleto Melluso

Matricula 20.556

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 29/05/2023, as 18:24, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 9998 e o
codigo CRC 1F6C8F5A3C9B5CB
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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INFORMACAO N° 9999/2023

Projeto de Lei n°: 441 /2023
Interessado: “INSTITUTO GRATIDAQ”

Assunto: Concessdo do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013, que regulamenta a Concessao
do Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parana, ha necessidade de anexar ao processo legislativo os seguintes
documentos:

1) declaragao especifica do deputado autor do Projeto de Lei de Concesséo de Titulo de Utilidade
Publica de que tem conhecimento das atividades e da relevancia dos servigos prestados pela entidade a ser
beneficiada com o Titulo de Utilidade Publica, bem como que os documentos juntados conferem com o original
conforme consta na “Declaragdo do Autor’ na INFOLEP- Agéo 291- Tipo 26- Modelo 45.

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com regular andamento do
pedido de concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Curitiba, 29 de Maio de 2023.
Cordialmente.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 20.556

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO
ASSINATURA . i .
ELETRONICA ' W, Documento assinado eletronicamente em 29/05/2023, as 18:30, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 10583/2023

Autor: :DEPUTADO ALEXANDRE AMARO
Interessado: “INSTITUTO GRATIDAO"
Projeto de Lein®:  441/2023

Atesto que a entidade instruiu o presente projeto com documentos a serem encaminhados a Comisséo de
Constituicdo e Justica para analise de admissibilidade no tocante ao preenchimento dos requisitos dispostos na Lei
Estadual n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 29 de Junho de 2023.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 20.556

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

J:f::::&::: ' v, Documento assinado eletronicamente em 29/06/2023, as 11:21, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 10583 e o
codigo CRC 1D6D8F8B0B4D8DF
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Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO - DL N° 6812/2023

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 29/06/2023, as 19:17, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 6812 e o
codigo CRC 1E6A8FS8EOD4A8BD

1/1



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

PARECER DE COMISSAO N° 2611/2023

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 441/2023

Projeto de Lei n° 441/2023

Autor: Deputado Alexandre Amaro

Concede o titulo de utilidade publica ao Instituto Gratid&o, conforme especifica.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei de autoria do Deputado Alexandre Amaro, objetiva conceder titulo de utilidade publica ao
Instituto Gratidao, com sede no municipio de Piraquara-PR, conforme especifica.

FUNDAMENTACAO

De inicio, compete a Comissdo de Constituicdo e Justica, em consonancia ao disposto no artigo 41, do Regimento
Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Parand, verificar a constitucionalidade, legalidade, legitimidade do
proponente, bem como a técnica legislativa ora utilizada:

Art. 41. Cabe a Comissao de Constituicao e Justica:

| - emitir parecer quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade,
adequagao regimental e carater estrutural das proposigoes;

Ademais, verifica-se que a Assembleia Legislativa detém a competéncia necessaria para apresentar o Projeto de Lei
ora em tela, conforme aduz o art. 162, |, do Regimento Interno desta Casa de Leis:

Art. 162. A iniciativa de projeto, observado o disposto na Constituigdo do
Estado, cabera:

| - a qualquer Deputado, podendo ser individual ou coletiva;
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Corrobora deste entendimento, a Constituigado do Estado do Parana, observe-se:

Art. 65. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou comissdao da Assembleia Legislativa, ao Governador do
Estado, ao Presidente do Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de
Justica e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituigao.

Neste sentido, o referido projeto encontra-se de acordo com a Lei 17.826/2013, com o atendimento dos requisitos nela
previstos.

O Instituto Gratidao, além de atender os requisitos legais, visa promover a garantia dos direitos de forma continua,
permanente e planejada. Prestando servigos e implementando programas e/ou projetos voltados principalmente para a
defesa e efetivagdo de direitos socioassistenciais. As atividades sdo voltadas a assisténcia psicossocial, salde a
portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental, dependéncia quimica e grupos similar, presta relevante servico
a populacéo de Piraquara-PR.

No que tange ao regramento de ndo remuneragéo dos dirigentes e destinagao do patrimdnio, a entidade preenche os
requisitos legais, conforme documentados juntados ao processo.

Desta feita, verifica-se que a iniciativa legislativa do Parlamentar esta perfeitamente dentro da Constitucionalidade e
Legalidade.

Por fim, quanto a técnica legislativa, inexistem obices ao disposto pela Lei Complementar 95/98 destinada a

elaboracdo, redacao, alteragdo e consolidagado das leis, bem como, no ambito estadual, da Lei Complementar n°
176/2014.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVAGAO do presente Projeto de Lei n° 441/2023, em virtude de sua
CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE, bem como por estarem presentes os requisitos de Técnica Legislativa.

Curitiba, 10 de julho de 2023.

DEPUTADO TIAGO AMARAL

Presidente da Comissao de Constitui¢ao e Justica

DEPUTADO RICARDO ARRUDA
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Relator

DEPUTADO RICARDO ARRUDA

J:f::::::: v, Documento assinado eletronicamente em 10/07/2023, as 16:59, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2611 e o
codigo CRC 1A6A8D9EOE1D5AB
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INFORMAGCAO N° 10877/2023

Informo que o Projeto de Lei n® 441/2023, de autoria do Deputado Alexandre Amaro, recebeu parecer
favoravel na Comisséo de Constitui¢do e Justi¢a. O parecer foi aprovado na reunido do dia 10 de julho de 2023.

O projeto estd em condicdes de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 10 de julho de 2023.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

’2?3’:2‘..‘.‘52 ¥, Documento assinado eletronicamente em 10/07/2023, as 17:33, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 10877 e o
codigo CRC 1E6C8B9COB2B1BF
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DESPACHO - DL N° 6964/2023

Ciente;

Encaminhe-se a Diretoria de Assisténcia ao Plenario.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 10/07/2023, as 17:57, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 6964 e o
codigo CRC 1D6A8C9COE2A1ED
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